Pague-se a despesa acima especificada ao(s) favorecido(s).
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JEQUIE Exercicio: 2022
Numero: 000684
PROCESSO DE PAGAMENTO Data: 23/02/2022
ORCAMENTARIO
Credor: 8995 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUCAO EIRELI
CPF/CNPJ: 09408031000150
Enderego: -
Cidade: nult / null
Empenho; 27117 2022 Liquidagao: 1 Ficha: 1112 Tipo: ORDINARIO
Orgéao: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - FUNDO Unidade: 1402 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcgao: 10 - Salude SubFungao: 301 - Atengao Basica
" Programa: 0006 - JEQUIE PROMOVENDO SAUDE Fonte de Recurso: 14 - Transf. de Recursos do SUS
PA: 2999 - ACOES EMERGENCIAS DE COMBATE AO COVID 19 - SAUDE
Elemento: 33903900- QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Documento Histérico : Vir. Despesa Retengdes Vir. Liquido
2022 -271-1 ‘ JSC 143.768,41 14.089,30 129.672,11
Total: 143.768,41 14.089,30 129.679,11
ORIGEM DOS RECURSOS
Conta Banco Reduzido/Nome da Conta Documento Vaior
71584-0 Banco do Brasil S.A. 7853 /BB - C/C 71584-0 271 129.679,11
Total: 129.679,11
Valor 129.679,11
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JEQUIE Exercicio: 2022

6{4 Empenho: 000271
Nota de Liquidagdo Liquidagao: 000237
Parcela: 1
DADOS CREDOR
Credor: 8995 STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUGAO EIREL}
Enderego: -
CNPJ/CPF: 09.408.031/0001-50 .
CLASSIFICACAO DA DESPESA
Ficha: 1112
Empenha! ORDINARIO ¥
Crédto: ~ ORCAMENTARIO
Orgao: 14 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 1402 " FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcional: 10.301.000-6.2999/ ACOES EMERGENCIAS DE COMBATE AO COVID 19°- SAUDE
Elemento: 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte: 14 Transf. de Recursos do SUS
Sub-Elemento: 3999 : Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Jurfdica
Convénio: '
DADOS DA LICITAGAO
Licitagao: 81 Processo: 2021/257
Modalidade:  PREGAO , Contrato: 536
LR o DADOS DA LIQUIDAGAO
Saldo Anterior: 146.768,41 .
Valor Liquidado: 143.768,41 7 cento e quarenta e trés mil setecentos e sessenta e oito reais e
Saldo Atual: 3.000,00 ' '
Valor Retengdes: 14.089,30
Liquido a Pagar: 129.679,11 /
Histdrico: LIQ. NF 131 1/68 404/2022 MAO DE OBRA JANEIRO/2022 - COVID-19 (CG) ./
RETENGCOES
Conta Especificagédo da Retengao Favorecido Valor
7817 ISS PROCESSOS - SAUDE PREFEITURA ' ' o 7.188,42/
7816 . IRRF PROCESSOS - SAUDE PREFEITURA 6.900,88
‘ | 14.089,30
Operador: CLAUDIO EMANUEL SANTOS GOMES \ Péagina: 1 de 2



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JEQUIE

tha de Liquidagao

A liquidagdo da despesa foi procedida com base na nota de
empenho e no documento apresentado, onde consta a
declaraqao do material e/ou serw;:o em condigdes

\ ]

Data:  07/02/2022

Exercicio: 2022

Empenho: 000271

Liquidagao: 000237

Parcela: 1

Face a liquidagao processada, autorizo o pagamento
acima especificado ac favorecido ou ao seu procurador.

Data:

U sieatds Controlae
spméncia
1o n®22.065/24

Operador:

CLAUDIO EMANUEL SANTOS GOMES

Pégina: 2de 2



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JEQUIE EXERCICIO: 2022

NUMERO: 000004
NOTA DE REFORGO DE EMPENHO DATA: 07/02/2022
DADOS DO CREDOR
Credor: 8995 STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUGAO EIREL}
Enderego: null
CNPJ/QPE: , ' . 09.408.031/0001-50 : Cidade :null Estado :nult
CLASSIFICA(}AO DAS DEPESAS
Ficha: 1112
Empenho: ORDINARIO Nro. do Empenho: 000271
Crédito! ORCAMENTARIO Data do Empenho: 06/01/2022
Orgéo: 14 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 1402 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcional: 10.301.000-6.2999 ACOES EMERGENCIAS DE COMBATE AO COVID 18 - SAUDE
Elemento: 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte: 14 . TRANSF. DE RECURSOS DO SUS
Sub-Elemento: 3999 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Convénio: ’ - .
DADOS DA LICITAGAO
Licitagéo: 81 Processo: 20211257
Modalidaé‘e:" PREGAO * ' : Contrato: 536
o ESPECIFICAGAO
Saldo Anterior: 144.722,22
Valor do Reforgo: 143.768,41 ( cento e quarenta e trés mil setecentos e sessenta e oito reais e quarenta e um centavos )
Saldo Atual: ] 953,81
Historico REFORGO NE
PROV. ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO 536/2021, CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE
APOIO OPERACIONAL, PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA E PRESTAGAO DE SERVICOS
CONTINUADQOS DE APOIO. COVID-19 (FPB-SC) ..
A importancia empenhada foi consignada ey crédito pré; Autonzo o empenho da despesa sypfa menciofiaife
07/02/2022 07/02/2022

s
e

SERVIDOR \\ 4 -
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JEQUIE

EXERCICIO: 2022
B0 NUMERO: 000271
NOTA EMPENHO DATA: 05/01/2022
DADOS DO CREDOR
Credor: 8995 STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUGAO EIRELI
Endereco:
CNPJ/CPF: 09.408.031/0001-50 Cidade : null Estado: null
CLASSIFICA(}AO DAS DEPESAS
Ficha: 1112
Empenho: ORDINARIO
Crédito: ORCAMENTARIO
Orgéo: 14 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 1402 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcional: 10.301.000-6.2999 AGOES EMERGENCIAS DE COMBATE AO COVID 19 - SAUDE
Elemento: 3.3.90.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte: \ 14 "’RANSF DE RECURSOS DO sus
SulrElemento F 003999 BUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Convénio:
Cto de Custo:
, DADOS DA LICITAGAO
Licitagao: 81 Processo: 2021/257
Modalidade: PREGAO Contrato: 536
ESPECIFICAGAO
Saldo Anterior: 6.722,22
Valor do Empenho: 3.000,00 ( trés mil reals)
Saldo Atual: 3.722,22
Histérico PROV. ADITIVO DE VALOR AQO CONTRATO 536/2021, CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS

DE APOIO OPERACIONAL, PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MAO DE OBRA E PRESTAGAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE APOIO. COVID-19 (FPB-SC)

A mport&nna empenhada foi consignada em cr

05/01 I2022,

ito proprio era

S

‘ aLt - oty
. L ~"‘ ;'f' bLER
~ o - i ‘ ' J‘ :
DEPTO. CONTABILIDAD&('. \ \ SECRETARIO ..+ '
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NUmero da Nota:

PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR 00001311 .~

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA Data e Hora de Emisséo:
07/02/2022 14:56:21

NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - Nota Salvador | gaaie,de, Verificagéo:

PRESTADOR DE SERVICOS A
CPF/CNPJ: Inscrigao Municipal: L .
09.408.031/0001-50 660.090/001-01 T v
Nome/Raz&o Social: . : Z ; :
STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUCOES EIRELI . ) Qe T O
Enderego: P Aws

Rua Almirante Alves Camara73 , TERREO - ENGENHO VELHO DE BROTA - Salvador - CEP: 40243-005 - BA Commers ¢+ ittinra Foa
E-mail: :
CONTABIL@STATUSNET.COM.BR
TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razéo Social:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JEQUIE
CPF/CNPJ: Inscrigao Municipal:
09.436.466/0001-09 -

Enderego:
RUA LAUDELING BARRETO S/N, TERREO CENTRO - Jequié - CEP: 45200-450/BA

E-mail:
ADMISMSJEQUIE@GMA!L.COM
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Referente servigos de apoioc operacional, para prestagdo de servigos de m&o de obra e prestagdo de servigos
continuados de apoio &s atividades operacionais e administrativas, que ird atender as necessidades das
diversas secretarias deste municipio de Jequié-BA. Originério do processo licitatério Pregfo Eletrénico SRP
n° 81/2021, conforme contrato n® 536/2021 referente ao periodo 01/2022:/

AGENTE DE PROMOGAO E APOIO A SAUDE - 45 POSTOS - RS 143,768, 41

Mdo de obra 60%: R$ 86.261,05
Insumog e encargos 40%: R$ 57.507,36

Dedos bancérios:
Agencia: 4231-5 C/c: 12.290-4 Banco do Brasil

VALOR TOTAL DA NOTA = R$143.768,41 /

CNAE:
7820500 - Locagdo de méo-de-obra tempordria

Item da Lista de Servigos:
01705 - Fornecimento de mao-de-obra, mesmo em carater tempordrio, inclusive de empregados ou trabalhadores, avulsos outempora...

Valor Total das Dedugdes (R$): | Base de Calculo (R$): Aliquota (%): Valor do ISS (R$): Crédito Nota Salvador {R$):
0,00 143.768.41 6,00% 1.188,42 0,00
OUTRAS INFORMACOES
Valor INSS (R$): Valor PIS (R$): Valor COFINS (R$): | Valor IR (R$): Valor CSLL (R$): Outras Retengées (R$){ Valor Liquida (R$):
0.00 0,00 0,00 2.156,53 0,00 7.188.42 134.423,46

- Esta Nota Salvador foi emitida com respaldo na Lei 7.186/2006.

- O ISS desta Nota Salvador ¢ devido FORA do Municlpio-de Salvador. Tributagdo devida para Jequié-BA.

- Esta Nota Salvador néo gera crédito pois o tomador n&o possui inscrigéo municipal em Saivador.

- COMPETENCIA: 0212022 (més/ano) )

- Cédigo de Tributagéo do Municipio: 1705-0/01 - Fornecimento de méo-de-obra néo temporéria contratados pelo prestador do servigo

Dectaro que foram efetuados os servigos
que se referc orecibo oy NF* X2 N\
Jequie O 4o O 3 g

\ Yci‘m ’
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N° do Processo: 25712021
Data: 28/01/2022
Co, Ne:
* PREFEITURA MUNIGIPAL DE JEQUIE o) 330/021
. "PREGAO ELETRONICO N°.81/2021
/. _N°daAutorizagiio/Ano:  404/2022

| ORDEM DE SERVICO 404/2022 °

OBS.: NO MOMENTO DA ENTREGA DOS ITENS, SE FAZ NECESSARIA A APRESENTACAO DESTE DOCUMENTO.

Credor: 8995 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUCAO EIRELI Telefons:

Endersgo: Balrro:
CNPJ/CPF: 09.408.031/0001-50 Cldade: Estado:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE : /
2993 - AGOES EMERGENCIAS DE COMBATE AO COVID 19 - SAUDE
33903800 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

14 - TRANSF. DE RECURSOS DO SUS

bjato:
ONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE APOIO OPERAGCIONAL, PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA E PRESTAGAC DE
ERVIGOS CONTINUADOS DE APOIO AS ATIVIDADES OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS, QUE IRA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRET

ITEM  CODIGO DESCRIGAQ g . VALOR TOTAL
. e :
1 47552 AGENTE DE PROMOGAO E APOIO A SAUDE ;9\33 . 143.768,41
ST e st TOTAL: 143.768,41
J q' ’Qfoq\

RESPONSAVEL RELA S ARIA

INFORMACOES ADICIONAIS DA AFM/OS DO CONTRATO 536/2021 ASSINADO EM 23/11/2021

LOCAL DE ENTREGA:

OBS:




PMS - Prefeitura Municipal do Salvador
" Secretaria Municipal da Fazenda
Coordenadoria de Recuperagdo de Crédito - CRC
PGMS - Coordenadoria da Divida Ativa
Certidao Negativa de Débitos Mobiligrios

Inscri¢do Municipal: 660.090/001-01
CNPJ: 09.408.031/0001-50 -

Contribuinte; STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUCOES EIRELI
Enderego: Rua Almirante Alves Camara, N° 73

TERREO

ENGENHO VELHO DE BROTAS

40.243-005

Certifico que a inscrigdo acima esta em situagio regular, até a presente data,
ressalvando o direito da Fazenda Municipal cobrar quaisquer dividas que vierem a ser
apuradas, conforme artigo 277, § 3°, da Lei 7.186/2006.

Emissdo autorizada as 12:18:23 horas do dia 12/12/2021.
Vilida até dia 10/06/2022.

* Cédigo de controle da certidio: 047C.ElBS.AIBE.3965.F4FC.6805.E467.6054

Esta certiddo foi emitida pela pagina da Secretaria Municipal da Fazenda, no enderego
hitp://www.sefaz.salvador.ba.gov.br, e sua autenticidade pode ser confirmada utilizando
o cddigo de controle acima. :


http://www.sefaz.salvador.ba.gov.br

Voltar Imprimir

CAIXA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscrigao: 09.408.031/0001-50 .

Razdo Social: STATUS CONS E ASSESSORIA PUBLICA LTDA

Endereco: R ALMIRANTE ALVES CAMARA 73 / ENGENHO VELHO DE BR / SALVADOR / BA /

40243-005

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Funde de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS. .

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuices e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagtes com o FGTS.

Validade:14/01/2022 a 12/02/2022

Certificagdo NUimero: 2022011403134660797693
Informagdo obtida em 31/01/2022 12:20:36

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.,caixa.gov.br



http://www.caixa.gov.br

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome:' STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUCOES EIRELI
CNPJ: 09.408.031/0001-50

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB} com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decis&o judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificag@o da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos pliblicos da administraggo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desia certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/fiwww.pgfn.gov.br>. :

Certida@o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida &s 10:57:22 do dia 25/08/2021 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 21/02/2022.

Cédigo de controle da certiddo: 1D4D.5824.F5D3.3E65

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.


http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUCOES EIRELI
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 09.408.031/0001-50

Certidd&o n®°: 25502274/2021

Expedicdo: 18/08/2021, as 15:07:18

Validade: 13/02/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUCOES EIRELI
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 09.408.031/0001-50,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est&o atualizados até 2 (dois}) dias
anteriores a data da sua expedicio. ' : '
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidido condiciona-se a verificagcdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacgdo Prévia.

Pavidas e sugastées: andt@tsh, jus. e


http://www.tst.jus.br

GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissdo: 28/01/2022 13:57
SECRETARIA DA FAZENDA

Certidiio N egativa de Débitos Tributarios

{Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
i Tributério do Estado da Bahia)

Certiddo N°: 20220505146

RAZAC SOCIAL

STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUCOES 1

INSCRICAO ESTADUAL CNPJ

09.408.031/0001-50

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima.
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certiddo engloba todos os seus estabelecimentos quanto 3 inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda PUblica do Estado da Bahia -
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 28/01/2022, conforme Portaria n° 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua

emissao.

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDARIAS OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http:/iwww.sefaz.ba.gov.br

* Vilida com a apresentagéo conjunta do cartdo original de inserigdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Pagina 1 de | RelCertidaoNegativa.rpt
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W. | ESTADODABAHIA
P s Ta%  PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
JE QLE PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CONTRATO N.° 536/2021 referente. 3 ATA DE REGISTRO DE PREGOS N.° 256/2021
vinculade ao PREGAO ELETRONICO ‘'SRP N° 81/2021 PROCESSO ADMINISTRATIVO

LICITATORIO N° 257/2021.

~ e

CONTRATO QUE ENTRE .SI CELEBRAM. O
MUNICIPIO DE JEQUIE E A EMPRESA STATUS
‘CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E
CONSTRUGAO.EIRELI, NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento particular, o MUNICIPIQ DE JEQUIE - BA, pessoa juridica de dirsito
publico interno, com sede & Praga Duquede CaXias, s/n, bairro Jequiezinho - Jequié — BA,
inscrito no CNPJ: sob o n.° 13.894.878/0001-60, neste ato fepresentado por seu Prefeito, o
Senhor ZENILDO BRANDAO SANTANA BRANDAO SANTANA BRANDAD, brasileiro, casado,
portador da Cédula ds Identidade n.° 0646444808 - -expedida pela SSP/BA, CPF/MF n.°
710.610.375-68, doravante designada simplesmente CONTRATANTE, ‘e a firma STATUS
CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CO_NS?I’RUQQKO‘ EIRELI, CNPJ Ne° 09.408.031/0001-50,
com sede em ENGENHO VELHO DE BROTAS, SALVADOR - BA, Cep. 40.243-005, Neste ato

- representado por HAMILTON ANDRADE DE CARVALHO, doravante simplesmente
denominada CONTRATADA, tendo em vista a homologacéo do PREGAD ELETRONICO SRP
N° 081/2021, resolvem celebrar o presante CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS que
seré regldo pelas disposigdes da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°
7.892/2013, de 23 de Janeiro de 2013, Lei Municipal 1.664 de 31/10/2008 e Decreto Municipal
13.118 de 04 de feve-eiro de 2013 e subsidiariamente aplicando-se, ainda, a Lei n® 8.666, de
21 de junho de 1993, aiualizada, e demais diplomas legais: vigentes, nas condigbes
estabelecidas no Edital e seus anexos, alteragbes: posteriores e pelas cldusulas e. condigdes
seguintes:. 1 — e

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO .
1.1, Contratag@o de empresa especializada em servigos de apoio operacicnal, para prestagdo

de servigos de mao de obra @ prestagdo ds servigos continuados de apolo as atividades
operacionals e administrativas, que ira atender as necessidades das diversas secretarias deste

municiplo de Jequié-BA.

1.2. Integram este contrato, independentemente de transcti¢Bes, a propbsta da Contratada, o
edital @ demais documentos apresentados. n6:Pregdo Eletrdnico SRP N° 081/2021.

1.3. O servigo sera efetuado de acordo com as solicitagbes feitas pelas Secretarias Municipais.
CLAUSULA SEGUNDA -DOTAGAQ ORGAMENTARIA

2.1. As despesas com o objeto deste Contrato Gorrersio & conta da Dotagdo Orgamentéria a
~ seguir especificada: ‘ - -

UNIDADE 11-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ,

PROJETO ATIVIDADE N° 2300 - MANUTENCAO DO ENSING FUNDAMENTAL

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.:90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS — PESSOA JURIDICA.
FONTE: 19- TRANSF. DE RECURSOS DO FUNDER {40%).

UNIDADE 11-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, -
PROJETO ATIVIDADE N° 2200 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.
FONTE: 61 - REC. DE IMP. E TRANSF. DE IMP. - EDUCACAQ 25% ‘
UNIDADE 14-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, -

PROJETO ATIVIDADE N° 2999 - ACOES EMERGENCIAIS DE COMBATE AQ.CORGNAVIRUS- COVID 19
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3,90.39.60 ~ OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

FONTE: 14 - TRANSF. DE RECURSOS DO SUS.

UNIDADY, 14-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, X ]
PROJETO ATIVIDADE N° 2100 - MANUTENGCAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA

49712528 528
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FONTE: 02-REC. DEIMP. E TRANGF, DE IMF. -SAUDE 5%
UNIDADE 14-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAGDE,

‘PROJETO ATIVIDADE N° 2121 ~ MANUT ENCAO DAS ACOES DAS UNIDADES BASICAS. DE SAUDE - UBS.

ELEMENTO DE DESPESA: 1.3:90.39,00 - OUTROS SERVIGOS HE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.
FONTE: 02- REC; DE IMP. E TRANSF. DE IMP. — SAUDE 15% -

UNIDADE 14-SECRETARIA MUNICIPAL.DE SAUDE, .

PROJETO ATJVIDADE N° 2122,- MANUTENGAO DAS: ACOESDAS UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA - UFS‘
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

FONTE: 02- REC. DE TMP. E'TRANSF. DE IMP, - SAUDEd <\%

UNIDADE lO-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROJETO ATIVIDADE N© 2196 - Gnsrlo DAS: ACOES SERV. ADM.,DA SECRETR!A ‘DE DESENYOLVIMENTO

SOCIAL -
ELEMENTO DE DESPESA:3.3:90,39.00 - OUTROS SERVICOS DE«’I’ERGEIROS P.ESSQA JURIDICA.

FONTE: 60- RECURSOS onbmAmos

‘UNIDADE 13-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
PROJETO ATIVIDADE N° 2029 - SERV[CO TECNICO £ ADMIN?STRAT!VO 'DA SECRETARIA DE ESPORTE B}

LAZER.
ELEMENTO DE DESPESA: 3,3,90.39:00 - 0Ufl'ROS SERVICOS DE TERGEIROS - PESSOA JURIDICA.

FONTE: 00 - RECURSOS ‘ORDINARIOS.

<

UNIDADE - 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
PROJETO ATIVIDADE N° 2183 ~ SERVICOS TECNICOS £ ADMINISTRATIVOS D SEC. DE PLANEJAMENTO:
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90,39.00 - OUTROS snnvxcos 'DE TERCETRQS - PESSOA JURIDICA.

FONTE: 00 - RECURSOS ORDINARIOS;

UNIDADE 12-SECRETARIA MUNICIPAL DE C ULTURA
PROJETO ATIVIDADE N° 2090 - GESTAO DAS AGQES DO EUNDO. MUNICIPAL DE CULTURA.
ELEMENTO DE DESPESA: 3:3.90.39.00 - OUTROS SERVJCOS DE-TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.,

FONTE: 00-RECURSOS ORDINARIOS -

UNIDADE ISSECRETARIA MUNICIPAL DE JNFRAESTRUTURA
PROJETO ATIVIDADE N° 2092 - MANUTENGAQ DAS AGOES DA SECRETARIA DEINFRAESTRUTURA.
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

FONTE: 90- RECURSOS ORDINARIOS

UNIDADE 08-SECRETARIA MUNICIPAL DA A(}mCULTURA,'IRRICACAO EMEIOAMBIENTE, .
PROJETO ATIVIDADE N° 2199 - SERVICOS: TECNICOS E ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DE

AGRICULTURA
ELEMENTODE DESPESA: 3.3.90.39:00 — OUTROS ’SERVICOS DE TEREETROS - PESSOA JURIDICA.

FONTE: 00- RECURSOS (‘; wmAmos

UNIDADE: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PROJETO ATIVIDADE N° 3162 - SERVICOS TﬁCNlCOS E .ADMINISTRATIVOS - DA SECRETARIA- DE

ADMINISTRACAO
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVI'C'OS DE TERGﬁIROS PESSOA JURIDICA.

FONTE: 06- RECURSOS ORDINARIOS

UNIDADE 03- SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO;
PROJETO ATIVIDADE N 2158 - SERVICOS TECNIEOS E ADMINISTRATIVOS DA SEC, DE GOVERNO,:
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39,00 ~OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.
FONTE: 00- RECURSOS ORDINARIOS _

UNIDADE 05- CONTROLADORIA GERAL DO MUNIGIPIO.
PROJETO ATIVIDADE N° 2168 - SERVICOS TECNICOSE ADMINISTRATIVOS DA CONTROLADOR!A GERAL/

BO MUNICIPIO.
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESS0A JUR‘DICA.

FONTE: 00- RECURSOS ORDINARIGS

1

| UNIDADE 16-SECRETRIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, 0 E

PROJETO ATIVIDADE N° 2094 - GESTAO ADMINISTRATIVA DASECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS
ELEMENTO DE DESPESA2.33.90.39.00 - OUTROS smvrcos DE TERCEIROS #PESSOA JURIDICA.
FONTE: 00- RECURSOS ORDINARIOQ

- R - . N /
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UNIDADE - 0901-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PROJETO ATIVIDADE N° 2026 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

FONTE: 00- RECURSOS ORDINARIOS

'| UNIDADE - 04- PROCURADORIA GERAL. DO MUNICIPIO:
PROJETO ATIVIDADE N° 2027 - SERVICOS TECNICOS E ADMINISTRATIVOS DA PROCURADORIA GERAL DO e

MUNICIPIO
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS — PESSOA JURIDICA,
FONTE: 00- RECURSOS ORDINARIOS i |

[
oy

CLAUSULA TERCE'RA - PREGCO E CONDIGOES DE PAGAMENTO
3.1. Pela prestacdo dos servicos abaixo especificado, © CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA, os seguintes pregos unitarios:

LOTE: LOTE 06 - SAUDE : )
meM | waroa | oo | uwo | oescRighoResumipA - | (VAEOR U uuopqgra
. 001 ) 40 -} UN  [rECNICO DE ENFERMAGEM b U3.001.67]  1.440.801,80
002 45 UN _JAGENTE DEPROMOCAD E ARQIQ-A SAUDE" 2.578,77] 1.392,535,80
003 45 UN- JAGENTE ADM DAS UNIDADES DE SAUDE 2.578,77]  1.392.535,80
004 5 UN  JATENDENTE DE-UNIDADE DE SAUDE 2.578,77] © 164.726,20
005 w0 N [RSENTE DE HIENIZAGAD DAS UNIDADESOE | 2s7877] 1.237.800,80
006 5 UN sg{ﬁ}géﬁ&‘os’PORTARIADA’S‘UMDADESDE sl 1s4726.20)
007 5 | N %%!igg%%&%%{l‘?msmmgsamrAmo" © 33ms62] 203.797.20
008 ] 5 1 UN JCONDUTOR DE AMBULANCIA(CATEGORIA D) 3.596,88 215.818,80

CONDUTOR DE MOTOCICLISTA DAS

009 _ 6 UN [ NIDADES DE SAGDE [CATEGORIA A) oas7eTI|  185.671.44
s - R TOTAL DOLOTE] €.378.42264

3.2. O valor global deste Contrato é de 'R$. 6.378,'422,64 (seis mithdes trezentos ¢ setenta e
oito mil quatrocentos e vinte e dols reais e sessenta e quatro centavos)

3.3. Ndo havera reajuste de pregos, porém ocorrendo alteragdo das condigbes econdmicas -
fundamentais prevalecentes na assinatura do contrato, ser4 assegurada a recuperagdo dos

valores ora contratados, objetivando a. manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro, na
conformidade do disposta no Art. 65, II, “d”, da Lei n® 8.666/93 e alteragtes.

3.4. Nos pregos ofertados na proposta do Contratado j& estdo inclusos todos os custos e
despesas de qualquer natureza, notadamente os relativos a transporta e outros quaisquer que,
direta ou indiretamente, impliquem ou venham a implicar no fiel cumprimento deste Cantrato.

3.5, O faturamento devera ser apresentado pelo Contratado-através de Nota Fiscal/Fatura, em
duas vias, com os requisitos de lei, no local de prestagdo dos servigos, no prazo-estabelecido no
Pregdo Eletrénico SRP N° 081/2021.

3.6. O pagamento sera realizado através de crédito em conta corrente, no prazo de até 30
{trinta) dias Uteis, contados da apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura, em conformidade com a
legislagdo vigente, .correspondentes aos servigos efetivamente prestados, devidamente
atestados pelo Serwidor/Comissdo de Recebimento e mediante & apresentacdo dos
documentos fiscais exigiveis ¢ declara¢o de ndo existéncia de débitos.

3.7. Havendo erro na fatura ou recusa pela Prefeitura na aceitagfo do servico executado, no
todo ou em parte, a tramitagdo da fatura serd suspensa alé que a Contratada tome as
providéncias necessarias & sua corregao, passando a ser conslderada, para fins de pagamento
a data da reapresentagdo, devidamente regularizada.
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3.8. Nenhum pagamento isentard ,a' Cdntfat'adé das .zeébdnsabi_!idades contratuais, nem

implicard em aprovagéo definitiva da pres_faga_o de servigos total du parclal.

3.9 As faturas. deverdo ser obrlgatoriamgnte,,écqmpanhagas"'das; gﬁias de recolhimento dos
encargos sociais devidos (INSS.e.FGTS);.am relagio ao'mas afitericr a0 da emisséo da fatura
que deverdo estar dentro da validade. S

3.10. 0 pagamentd %astar_é condicionado-a_o'cumprlmento doestabelecido neste Contrato.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE VIGENCIA )
4.1. Este contrato .tem prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua

assinatura, podendo.ser prorrogado hdg.:t_ermcg,;dq"lei.

~CLAUSULA GQUINTA + DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

5.1. A empresa vencedora prestara o servigo- licitado &6 CONTRATANTE, livre de quaisquer
dnus ou encargo; nos prazos e locais det_eni?;i_mad;i;pela secretaria de Infraestrutura a partir da

emiss&o da ordem de servigos.

5.2. A CONTRATANTE refeitard, no todo ou em parte, qua}duéf servigo em desacordo com as
especificagdes da licitagéo, da proposta da Confratada e-as disposi¢des deste Contrato.

CLAUSULA SEXTA - FISCALIZAGAO- _ '
6.1. A prestagio de servigos sera fiscalizado por: Coinisséo ou servidor especialmente
designada pela CONTRATANTE, conforme g art. 67 da Lei ;8;656793. R g

Art. 67, A execugdo do contrato deveré ser acompanhada e fiscalizada porum

representente da Administragdo especiaimente designado, permitida a
« contratagio de terceifos . para assistido . subsididso de informagdes

" periinentes a essa atribuigio. ‘ .

§ 170 representante dé Administrag&o anotars em registro proprio todas as

ocorréncias relacionadas comi a execugdo do contiato, detérminando o que for

necessirio & regulatizagio das:faltas-ou defeitos.observados.

-§ 2°As decisdes. e - providéncias que “ultrapassarem @ competéncia do

reprasentante déverda sergolicitadas a seus ‘superiores erm tempo habil para a

adogdo das medidas.converilentes,

6.2. Fica designado para fiscalizagdo do presenté contrato .o (aySr.(a) PF\iISClLLA OLIVEIRA
DA SILVA, conforme decreto ni® 22.315, lotado fia Secretaria de-administragdo.

CLAUSULA SETIMA - DAS da'RleAcées DA CONTRATADA.

7.1. Caber4 &8 CONTRATADA:

7.1:1. Responsabilizar-se integraimente pela execugdo dos servicos contratados, nos termos
da legislagéo vigente, cumprindo integralments todas as-condigBes exigidas no Termo de
Referéncia; : o

7.1.2. Selecionar e preparar rigorosamente: os empregados que iro prestar os servigos,
encaminhando pessoas portadoras de atestados dé boa conduta &. demais referéncias, tendo
fungdes profissionais legalmente registradas éhi:suas carteiras de #rabalho;

7.1.3. Arcar com todos os ericargos sociais, trabalhistas.fiscais, comerciais e ambientais
previstos na legislagao'vigente; . . ‘ ’
7.1.4. Assumir a responsabilidade por todas as providéniclas ¢ obrigagBies estabelecidas na
legislagdo especifica de acidentes de trabalho ‘quando forem witimas seus empregados no
desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, ‘ainda que-ocorridds em dependéncias Da
Contratante; - o

7.1.5. Implantar, dentro de no méximo 40 (dez) dias utels, ap6s-o recebimento da autorizagéo
de inlcio dos servigos, os seus empregados, nos respectivos.postos de frabalho contratados e
nos hordrios fixados na escala de servigo elaborada psio CONTRATANTE, informando, em
tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou.que :a impossibilite de assumir o posto, conforme o
estabelecido; :

7.1.6. Apresentar, antes do inicio da execugas do-contrato, relagdo nominal dos empregados,

contendo Informagbes de todos os profissionais' que prestardo j’vyzs unidades do
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CONTRATANTE, somo: nome tompleto, cargo oy fungfio, data de nascimento, RG e CPF,
enderego, horario dus postos de trabatho @ telefone,
7.1.6.1, Em nenhuma hipétese, serd permitido o acesso as.dependéncias do CONTRATANTE
de funcionario ndc inclusd na relagdo; : i .
7.1.6.2. Qualquer alteragdo reférente ads funcionarios. alocados devera ser imediatamente
comunicada ao CONT!RAYANTE;’ apresentando é%docunientagéo pertinente, se necessario for;
8 ,
7.1.6.3, Sempre que houver mudanga na equipe permanente, 0 CONTRATANTE devers ser
notificado por escrito, sendo que o aceite do novo profissional ficard a cargo do
CONTRATANTE, a. fim de verificar se todas as exigénelas curriculares contratuals foram
cumpridas; : .
7.1.7. Fornecer empregados capacitados e qualificados conforme 6. Termo de Referéncia, para
a perfeita execugdo dos servigos continuados.. Os profissionais deverdo obedecer .aos
requisitos do MUN!C[RIQ quanto a jornada, tarefas a sarem executadas e requisitos minimos,
de acordo com-o presente instrumento; L - ',-« '
7.1.8. Vedar a utilizacdo, na-execugiio dos servigos, de empregado.que seja. familiar de agente
publico, ocupante de ¢argo‘em comiss&o 6l fungBo’ dé-confianga, chefia.ou assessoramento,
nas unidades do CONTRATANTE j
7.1.8. Apresentar, até 15 (quinze) dias apés o inicio da prestagiio dos servigos, cépias das
Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS dos empregados.admitidos para execugio
dos servigos, devideémente assinadas, & dos exames médicos admiissionals dos empregados
da CONTRATADA; -
7.1.10. Cumprir horéfios e periodicidade para & execugdo dos servigos;
7.1.11. Manter quantitativo de profissionais necessarios para garantr a perfelta execucido dos
Servigos, nos regimes contratados, obedecidas as disposigbes da-legislagdo trabalhista vigente;
7.1.12. Conceder licengas, folgas e descansos semanais, atribuldos gos profissionals dispostos
nos postos de trabalho, desde que haja prévia comunicagéo ao Fiscal do Contrato;
7.1.13. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padries desefados, para reposigio
imediata nos casos de faltas, inclusive para atender eventuais acréscimos solicitados pelo
CONTRATANTE, bem como, impedir que o -empregado que cometerfaita disciplinar qualificada
" ‘como de natureza grave, seja mantido ou retorne ao posto de trabalho. As faitas ndo repostas,
sejJam quais forem os periodos ou motivos, serdio abatidas do- valor pago mensaimente,
independente de outras penalidades contratuais. O céiculo para desconto das faitas serd da
seguinte forma: . 4
7.1.14. Em caso de falta ou ndo prestagfo dos servigos, sera aplicado desconto no valor
mensal, conforme o disposto @ seguir: valor mensal do posto «de traballo multiplicade por 12
(doze), dividido por 365,25 (trezentos e sessenta e cinco inteiros e vinte e cinco centésimos),
muttiplicado pelo ntimsero de dias em que.o servigo deixot de ser prestado; independentemiente
da aplicag8o de penalidades; ‘
7.1.15. Substituir em 48 (quarenta e oito) horas, sempre ‘que -exigido pelo MUNICIPIO e
independentemente de  qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja
atuagdo, permanéncia- efou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes cu
insatisfatorios & disciplina do CONTRATANTE ou ao intergsse do Servigo Pablico, ou ainda
entendida como inadequada para prestagdo .dos setvigos, vedado o retorno dele as
dependéncias do CONTRATANTE, para cobertura de licengas, dispensas, suspensfes ou
férias de outros empregados;
7.1.16. Garantir a prestagéo dos servigos mesmo em estado de greve da categoria, através de
esquema de emergéncia; ,
7.1.17. Néo admitir prestagdio de servigos que implique em horas extras e/ou adicionals
noturnos, salvo cases especiais, e desde que previstos ria planitha de custos e formagéo de
regos;
g.f?&. Encaminhar ao CONTRATANTE, com dntecedéncia de 30 (trinta) dias, relagdo de
empregados que fruirdo férias no perfodo subsequente, assim como daqueles que irdo
substitui-los; - . - L e
© 7.1.19. Elaborar um plano de férias, em até 11 (onze) meses, apés‘o lnimo da vigéncia do
contrato, onde constaré o nome do funcionério e a:data prevista para inicio e término de suas
férias: A
7.1.20. Fica a CONTRATADA obrigada a, na ocasido da- substituigio, sé reali
solicitado pelo CONTRATANTE; g

~ PROCURADORIA GERAL DO MUNICIFIO
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7.1.20.1. O substituto devera se:apresentar . em um ‘dia gtil; que antecede o gozo das férias do
funciondrio, para que as informagdes -referentss ao. desemperiho da atividade, sejam
repassadas, e os custos ralativos a este dia deve_r(’éo ocorrer-as expensas da CONTRATADA; e
7.1.20.1. Em caso de modificagho das datas prelistas, as: mesmias. deverdo ser Informadas,
com' antecedéncia minima de 10 (dez)-dias, idevidamente- justificadas, por escrito, sendo

. .8tualizado o plano de {érias;

7.1.21. A concesséo de férias, licengas; folgas e descansos semianais, atribuldos .aos
profissionais dispostos nos postos de trabalho, serdo de inteira responsabilidade da
CONTRATADA, devendo ser mantido sempre o quantitétivo determinado pela
CONTRATANTE, e prévia comunicagdo com & Fiscdl do Contrato;

7.1.22. Manter seu pessoal identificado com.crachd, que devera conter foto, nome completo,
empresa prestadora, bem como instrul:los.a apresentar-se ‘a0 trabalho obedecendo as regras
de higlene & asssio; o :

7.1.23. Fomecer tiniformes em um s6 padrao @ seus complementos -aos empregados, a partlr
do inlcio da execugdo dos servigos, de modo que todos executem suas atividades devidamente
trajados. Os custos: cos uniformes ndo poderso-ser repassados a séus funcionarios e deverso
ser-substituidos no prazo estabélecido na Convengao Colgtiva He'Trabalho da categoria ou em
prazo menor quando a fiscaliza¢éio do contrato, justificadamente, assim ‘0.8xigir;

7.1.24. Fornecer equipamentos de protéclo ‘individual, para aquela unidade de forga de
trabatho que eventualmente ventia a realizar- trabathos; .05 quals haja necessidade destes tipos
de equipamentos, de acordo comas Normas, Téériicas de Médicina € Segiranga do Trabalho:
7.1.25. Manter vinculo empregaticio com os seus -empregados,: Sendo responséve! pelo
pagamento de salérios e todas as demals. vantagens, :recoihifénto da todos os encargos
soctals e trabalhistas, além de seguros e indenizag3es, taxas e dributos pertinentes, bem como
por quaisquer acidentes '@ mal subito de que: possam ser vitimas, quando em servigo, A
inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, nao transfere a0 CONTRATANTE
a responsabilidade por seu. pagamento, nem poderd onerar 0 objeto do Copntrato;

7.1.26. Apresentar mensalmente e sempre, que solicitado pelo CONTRATANTE: .

7.1.26.1. Folha de Pagamento dos fuhcionirios utilizados na prestagdo dos. servigos

. .contratados, Guias de Recolhimento das Contribuicbes Sociais ‘e Previdenciérias (INSS, FGTS,

. Quaisquer dos seguintes documenitos;

HAMILTON

COFINS e PIS), referente ao objeto do. Termo, autorizando; desde ja -a reten¢do da fatura e
utilizag8o 'do crédito correspondente, ou de outros -aventlialmente existentes junto ao
MUNICIPIO, para pagamento direto dos saléarios e demais verbas trabalhistas dos empregados
alocados ao contrate, bem como das contribuigBes previdencidrias e FGTS, quando houver
falha no cumprimento das obrigegdes contratuals, até o momento da regularizagdo, sem
prejulzo das sangdes tablvels; .

7.1.26.2. Cépla da foiha de pagamento analitica-de qualquer més da prestagso dos servigos,
ém que conste como tomador o érgéo ou éntidads contratante, @ copia(s) dos respectivo(s)
recibo(s) de depdsito(s) bancario(s); e " N

7.1.26.3. Comprovantes de entrega de ‘Bene,f_icl?‘s suplementares (a exemplo de -vale-
transporte, vale-alimentacéo) a que estiver obrigada por foréa de el ou de convencéo ou
acordo coletivo de trabatho, relativos a qualquer m8s da prestagéio dos servigos e de qualquer
empregado, bem como as comprovagdes de despesas Lom seguro de vida e planos de
assisténcias médicas e odontolégicos. ,

7.1.27. Comprovar o.pagamento Integral da gratificagéo natalina dos funcionarios @ época da
apresentacdo da fatura do més de dezembro; :

7.1.28. Apresentar o comprovante de pagamento das vertbas rescisérias, bem como o0 Termo
de Resciséo de Contrato de Trabalho — TRGT, devidamente homologado, acompanhado do
comprovante de pagamento da guia de FGTS, individualizadas. Nos casos em que néo houver
homologagéo, -a comprovagéio das verbas rescisérias darse-4 mediante apresentagfio do
TRCT, comprovante de pagamento das verbas rescisorias . comprovante de pagamento da
guia de FGTS; ' : o ' .

7.1.28. Entregar, no prazo de 15- (quinze) dias, quando soiicitado pelo CONTRATANTE

7.1.29.1. Extrato da %onta do'INSS e do. FGTS de qualquer empregado, a critério do
CONTRATANTE. 3

14.1.30. Viabilizar o acésso de seus empregados, via internet, por melo de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Reécsita Federal, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicBes previdencidrias foram recolhidas;

Assinado de forma : ) _ @Bnﬂs4.
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7.1.31. Oferecer todos 0s meios. necessarios aos seus empregados, para a obtengdo de
extratos de recolhimentos sempre que solicitado pelo CONTRATANTE:

7.1.32. Viabilizar a emisséo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal, para todos os
empregados; _

7.1.33. Efetuar o pagaménto dos saldrios para cada categoria, conforme o pisc do acordo ou
convengdo entre o sindicato patronal e de trab'alhadores ou dissidio coletivo de trabalho
vigente; ) ' :

7.1.33.1, Efetuar o pagamento dos salarios dos funclonarios, o mais tardar, até o quinto
dia util do més su'bsequem"e ao vencido, via depésito bancério na conta do empregado,
de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administragio

7.1.33.2, E vedada a bontratada a vinculagdo da efetivagdo do pagamento mensal dos
salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado
com a Contratante, sob pena de aplicagao das penalidades;

7.1.34. Efetuar o pagamento de seus funcionérios, na_prazo )_previsto em Lei, através de rede
bancaria, via depdsito bancario,-a fim de evitar interrupgdes na prestagéo dos servicos, bem
como possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE:
7.1.35. Fornecer aos. seus empregados vale-transporte, e outros beneficios e vantagens
previstos na legislagéo, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabaiho vigente;
. 7.1.36. Fornecer o vale-alimentagdo que deverd obedecer aos valores estabelecidos no
acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho vigente;
7.1.37. Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade.de seu pessoal, por
meio manual, mecanico, eletronico ou eletrdnico alternativo;
7.1.38. Cumprir e fazer cumprir as Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho emitidas pelo
Ministerio do Trabalho e Emprego e outros 6rgdos competentes, realizando, s suas expensas,
0s exames medicos e complementares, tanto na admissdo de seus empregados e durante a
vigéncia do contrato de.trabalho,. bem como na demissdo, mantendo em seu poder os
respectivos comproVantes para verificagiio pelo CONTRATANTE, quando solicitado;
7.1.39. Providenciar,* as _suas expensas, o encaminhamento e o tratamento médico dos
empregados designados, & execugdo dos servigos contratados, em caso de doenca, acidente
de trabatho ou quaisquer outros acontecimentos desta natureza;
7.1.40. implantar, de forma adequada, a planificagéo, execugdo e supervisdo permanente dos
servigos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante; mantendo sempre em perfeita ordem a prestagdo dos servigos;
7.1.41. Manter, durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagéo e qualificagao exigidas na licitagao;
7.1.42, Apresentar, sempre que solicitado pelo gestor do contrato, no prazo méxime estipulado
no pedido, documentagéo referente as exigéncias descritas no Termo de Referéncia: r
. 7.1.43. Comunicar ac gestor do contrato, por escrito, no_prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
quaisquer aiteragbes havidas no contrato social ou documento equivalente, durante o prazo de
vigéncia do contrato, bem como apresentar os documentos comprobatérios da nova situagéo;
7.1.44. Atender prontamente as exigéncias da Contratante, inerentes ao objeto do contrato:
7.1.45. Exercer as suas atribuicGes em perfeita consonancia com as disposigdes normativas do
CONTRATANTE, sob pena de se constituir em inadimpléncia contratual;
7.1.46. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e das rotinas estabelecidos pelo
CONTRATANTE, com a observdncia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagao; c .
7.1.47. Responsabili;'{.;ar-se integrairnente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo
vigente; R
7.1.48. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga da Contratante;
7.1.48. Manter sigilo, n&o reproduzindo, divulgando ou utilizando eém beneficio préprio, ou de
terceiros, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, todo e qualquer assunto
de interesse do CONTRATANTE. ou de terceiros, de que 'tomar conhecimento em razdo de

execugao do objeto contratual; .
7.1.50. Responder civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados 4 ADMINISTRAGAO e P

seu patrimbnio e/ou .a terceiros, dolosa ou culposamente, em razo de a¢do ou omissdo da
CONTRATADA ou de quem em Seu nome agir; 3/’4
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7.1.51. Responsabilizar-se pelo veiculo'ém podei do posto de. trabalho em todos os aspectos
- -assumindo as muitas de transito provenientes da execucao dos servicos, bem como assumir
total responsabilidade por sinistr> qus resulte em perda total ou avarias no velculo utilizado
para prestagdo dos servigos.
7.1.52. Relatar & Fiscalizagdo do Contrato toda e qualquer jrregularidade observada na
prestagdo dos servigos; '
7.1.63. Comunicar formal e Imediatamerite. a0 gestor do contrato, toda e qualquer
irregularidade ou dificuidade que impossibilite & prestagio de servigos de que-trata o, Termo de
Referéncia; - '
7.1.54. Arcar com todos os custos necessérios: 4 completa axecugdo dos servigos;
7.1.56, Arcar com o ‘énus degorrente de’-eveniual egquivoco, no- dimensionamento .dos
Quantitativos de sua proposta, devéndo complementé-los; caso o previsto Inicialmente erfi sua
proposta, ndo seja satisfatério para o aténdimento ao objeto da contratagso;
7.1.58. Aceitar, em comum acordo, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem no objeto do contrato, -até 25% (vinte-&.cinco por cento) de seu
valor inicial atualizado, . o ' s
7.1.57. Nao transferir, ceder ou subcontratar, no-todo ou em parte, a execugio do contrato,
sem prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE; ‘ o
7.1.68. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA com/em outra pessoa
jurldica, desde que sejam-observados pela nova pessoa juridica, todos o5 requisitos de
habilitag@o exigidos na licitagdo original, sejam mantidas as: demals cléusulas e condigdes do
contrato, néo haja prejuizo & execuglo do objeto pactuado, e haja a anuéncia expressa da
Contratante & continuidade do contrato; .
7.1.58. Responsabfli;ar-se pelo cumprimenio, pdr. parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pelo Contratado;
- 7.1.60. Assumir todas‘as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de '§eus encarregados;
7.1.61. Responsabilizar-se peta conduta do empregado que for incompativel com as normas do
CONTRATANTE, tais como: cometimento-de at6 desidioso, negligéncia, omisséo, faita grave,
violag&o do dever de fidelidade, indisciplina no descumprimento de ordens gerais;
7.1.62. Instruir seus empregados, quanto & necessidadé de acatar as orlentagdes do
CONTRATANTE, e sobre a obrigatoriedade do cumprimento- das ndrmas de seguranga do
trabalho, podendo o CONTRATANTE paralisar os servigos no caso dos empregados néo
estarem devidamente protegidos, ficando o dnus da paralisaggo por conta da CONTRATADA:
7.1.83. Orientar regularmente seus empregados, acerca-da adequada metodologia. de
otimizag&o dos servigos, dando &nfase 3 economia no.emprego de materlais e & racionalizagdo
de agua e energia elétrica. ‘
7.1.64. Responder financeiramente, inclusive pela via judicial, por todos os danos que causar a
CONTRATANTE ou a terceiros, por si, seus. empregados 6u prepostos; quando da execugio
deste Contrato. . : '
7.1.65, Néo transferir a CONTRATANTE quaisquer compromissos assumidos com terceiros,
ainda que vinculados & execugao do presente Contrato. :
7.1.68, Nao transferir, no todo ou en: parte, o fornecimento objeto do presente Contrato.
7.1.67. Aceitar os acféscimos ou supressées que' se fizerem necessarios no fornecimento,
obedecidos aocs limites legais.
7.1.68. Responder por todos os 6nus e obrigagdes concernentes as legislagdes comerciais,
previdenciérias, tributarias-e. trabalhistas. : , . .
7.1.68. Cumprir, rigorosamente, as obrigagBes referenciadas no.Anexo | do Edital do Pregdo
Eletr6nlco SRP N°® 081/2021, -

* CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Além das obrigagbes previstas em contrato e de outras decorrentes da natureza do ajuste,
caberé 4 CONTRATANTE: ‘ Q
8.1.1. Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidament '
uniformizados e/ou identificados, aos locais de prestagdo doé servigos;
8.1.2. Prestar &8 CONTRATADA as informagbes 6 esclarecimentos que gsta vier a solicitar para
o desenvolvimento dos trabalhos;

8.1.3. Efetuar os pagamentos nas datas aprazadas; ~ =-—-V
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8.1.4. Exigir o afastamento elou- subs“htmgéo ‘imediata de. empregado que ndo merega
_confianga no trato com.-0s Servigos ' prestados, ‘Hue adote posturas inadequadas. ou
incompativeis com o exercitio das atribuigbes-que the foram designadas;
8.1.5. Impedir que terceiros, que ndo seja a empresa CONTRATADA, efetuem os servigos
prestados;
8.1.6. Rejeitar os servigos executados em desagordo com as. obngagoas assumidas pela
empresa CONTRATADA, exigindo sua corregio, no praze méxlmo de 24 (vinte e quatro) horas,
sob pena de suspensdo do.confrato, ressalvados ‘08.¢casos fortunies ou de forga malor desde
que devidamente justificados e aceitos pela CONTRATANTE; '
8.1.7. Exigir, mensalmente, os documeritos ‘comprobatérios do pagamento -de: pessoal, do

recolhimento dos encargos sociais, em especial do:INSS, g outros;
8.1.8. Informar a Contratada quando houver. expediente nos dias consrderados pontos

facultativos com antecedéncna minima de- 24h

. CLAUSULA NONA - DA GARANTIA DE ExecucAo CONTRATYAL E RESCISAO DO
CONTRATO : , _

9.1. Para garantna do fiel cumprimento das obﬁgaqéeé contratuais, a CONTRATADA devera
depositar, até 30 (frinta) dias apds a asslnatura de contrato, junto a Secretaria de Fazenda do
MUNICIPIO, a titulo de garantia, 5% (cinco por cento) do valor da.contratagdio, sob a forma
de qualquer das modalidades previstas no art. 56 da lel: 8 B66/93.

Paragrafo primeiro - A garantia prestada pela CONT RATADA sera: liberada apds o términe do
contrato, sem atuallzaz;ao monetéaria. Contudo, révertera & garantfa em favor do MUNICIPIO,
no caso de rescisio dp Contrato por culpa exclusiva da CONTRATADA sem prejuizo de
_indenizagdo por perdas e danos porventura cabfvals.

CLAUSULA DECIMA - MULTAS E SANGOES.

10.1. A Licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o
Contrato, deixar de entregar documentagiio €xigida riesté Termo e no: Edital de Licitagéo,
apresentar documentagdo falsa, ensejar o retardamento da execugdo de $éu objeto, n&o
mantiver ‘a proposta, falhar ou fraudar na execucdo. do Contrato, comportar-se de modo
iniddneo, fizer declaragdo falsa ou cometer frauda fiscal, garantido o direito ao contraditério e a
ampla defesa, ficara impedida de licitar e de’ contratar eo?‘r'\“”'MunICfplo pelo prazo de até 12
(doze) meses, sem preju{zb das multas previstas neste Termo, Edital e no Contrato, e as
demais comlnagﬁes fsgais.

10.2. Pela inexecugéo total ou parcual do Contrato. a Admlnfstragéo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar # CONTRATADA, observando 8 gravidade das faltds oomettdas, as seguintes

sangdes:

10.2.1. Adverténcia;

10.2.2, Muita;

10.2.3. Suspensip temporaria de parttcapac.ao em. Ilc:tacéo ;¢ impedimento de contratar
com a Administragdo Municipal, por prazo.hdo superior a 12 (doze) mesas; 8

10.2.4. Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Piblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéioc, ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante-a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que
seré4 concedida sempre que @ CONTRATADA ressarcir a Administragio pelos prejufzos
resultantes e apds decorrido ¢ pfazo da sar;qé'o aplicada.com base no subitem anterior.

10.4. A CONTRATAbA suje_itai'-se-é, no’ caso de/'cometimehto de infragdes ou inadimplemento
de suas obrigagbes, &s penalidades previstas pela Lei n® 8.666/93, sem prejuizo das demais

cominagdes legals, em especial as seguintes: 3/
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10.4.1. Quando otarrer atraso do Iniclo da prestagéo do servic.o, .

104.1.1. Adverténcza 8 0 atraso for de até 24 horas, Independentemente da
- redugée proporcional ao atraso, na fatura mensal X do ressarcimento de
eventuais-prejulzos;
10.4.1.2. Multa-de 5%. (cinco por cento) do valor da-fatura mensat se o atraso for
superior a 24 horas e inferior a 48 . horas, independentemente da redut;ao
proporcional- ho atfaso, ria Tatura mensat 8 do- ressarcnmento de eventuals
prejuizos;
10.4.1. J Multa de 10% (dez por: cento')dg valorda fatura mensal, se o atraso for
superior a 48 horas e inferior a. 96 horas, indeperidenternente da- reddgéo
proporcional ao atraso, na’ fatura mensal @ do’ ressarclmanto de eventuais
prejulzos; e .
10.4.1.4. Multa d& 15% (quinze por cento) do valor da. fatura mensal, s o ‘atraso
for superior 296 horas e lm‘enor @ 5.dias corridos. independentemente da redugdo
proporcional ao. atraso, & fatura mensal, € do ressarcimento de eventuais
prejuizos.. .

. 10.4.1.5. Quando deixar de atender.ou garantir as especuficacées e caracteristicas
técnicas previstas neste Termo, no.Edital e seus anexos, Contrato ou instrumento
equivalente:
10.4.1.6. Multa de 10% (dez por cento) a 20% (vinte .por cento), além de
suspensio de 12 (doze) meses; 4 depender do prejuizo causado @ Administragdo
Piiblica- Municipal.

10.5. Nos casos de retardamento imotivado na execugéo de servigos:

10.5.1. Muilta de 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o 30° (trigésimo) dia de
atraso, sobre o valor da fatura do servigo nao. reslizado e suspensdo de 3 (trés)
meses;

10.6.2. Multa de 10% (dez por ceuto) a 15% (quinze por cento) sobre o. valor da
fatura da execugéo de servigos,. redlizade cofh atraso superior a 30 (trinta} dias,
em que nfo tenha havido o cancelamento da nota de- empenho ou documento
correspondente, e suspens&o de 3 (trés) messs, & depender do prejuizo causado
4 Administragiio Pdblica Municipal; e .

10.5.3. Multa de 20% (vinte por. cénto) sobre o valor da fatura da execugdo de
servigos, realizado «com atraso superior a’ 30. (trinte) dias, em. que haja o
cancelamento da nota de empenho ou documento correspondente, e suspenséo
de 6 (seis) meses.

10.6. Deixar de comunicar, formaimente, & Administragdo Municipal as alteracdes que venham
a ocorrer no énderego, telefone, e-mail & fax da empresa, no periodo de vigéncia do contrato:

12.6.1. Suspens&o de 6 (seis).meses..

12.6:2. Paralisar 08 servicos sem justa catsa e ‘prévia comunicagdo a
Admlnistrqgao '

12.6.3. Multa de 10% (dez por cerito) a 20% (vinte por cento) sobre o valor do
contrato ou empenho e suspenséo de 12 (doze).meses, a depender do prejuizo
causado & Administraggio Publica.Municipal.

10.7. Recusar-se a assinar o contrato, a prestar .a garantia contratual, a receber a nota de

empenho: )/

HAMILTON Assinado de formia

ANDRADEDE _dgdpo/isiaion - 000058

CARVALHO:006 carvALHO00649712
49712528 528



B A DR L L A FYAP

ESTAD® DA BAHIA .
PREFEWUMMM NICIPAL BE JEQUIE

A
JEQU‘E PRGCURAO@RIA GERAL DO MUNICIPIO

12.7.1. Multa de 15% (quinze. -por cento) sobre o valor. do contrato ou empenho e
suspensao de 6 (seis) meses:

12.7.2. Quebrar sigilo, estabelecldo em contrato, de infarmagdes confidenciais sob
quaisguer formas:

12.7.3. Multa 'de 20% (vinte por: cantg) sobre ‘0 valor do contrato e declarago de
inidoneidads, por um prazo de. 12 (doze) meses

10.8. Descumprir obngagﬁes relativas & relagio de trabalho com seus empregados e
prepostos, quanto &s verbas previstas & orgadas nas planithas qué: compbem a proposta da
prestadora de servigos, especiaimente o atrasc de pagamento de salério, 13° saldrio, férias
acrescldas de 1/3, atraso ou n3o fomecimento da vales-transpone vales-refeigdo ou auxilio
alimentagdo, constantes das | respectlvas plamlhas ﬁe prebast

10.8.1. Multa de 1% (um por cento) sobre o] valor ‘mensal da fatura, por evento
ocoriido, e suspenséo de 3 (trés).i meses R — .

10.9. Podera ser aplicada multa lndenizaténa de 10% (dez por cento) sobre o valor totai
. contratado quando a CONTRATADA:

10.9.1. Prestar informagGes inexatas ou causar émbarag.os a fiscahzaqao
10.9.2, «Transferir ou ceder suas obrigaooes. no todo ou-em parte, a tercelros, sem
previa ﬂ expressa autonzav;éo do CONTRATANTE‘

10 9 4 Cometer quassquer mfra«;’oes as normas Iegais fedérais, estaduais e
municipais; e

10.8.5. Praticar, por a¢éo ou omisséo; qualquer atoiquie, por tulpa ou dolo, venha
a causar danos 20 CONTRATANTE 6u a térceiros, independente da obrigagdo da
CONTRATADA em reparar-0s danos causados.

10.10. As muitas poderao. ser reiteradas-& aplicadas em dobro, sempre que se repetir o motivo.

10.11. Quando aplicadas, as multas deverdo ser pagas espontaneamente,:no prazo maximo de
5 (cinco) dias, ou deduzidas do valor correspondénte ad valor da- prastagdo dos servigos ou
ainda, cobradas judicialmente, a critério da Administra¢io.

' 10.12. O valor da multa podera ser déscontddo da -Nota-Fiscal, da garantla ou do crédito
existente na Administragdo Municipal em rélagéo 3 CONTRATABA Caso o valor da multa seja
superior ao do crédito existente, a diferenga serd cobrada ha forma da Lel,

10.13. S8 a muita a;)licada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
responderd a CONTRATADA pela sua diferenga, Que seérd descohtada dos pagamentos
eventuaimentes devidos pela Administrag&o 04 cobrada na forma da Lei.

10.14. As sangbes previstas nos subitens 10.2.1, 10.2,3, & 10.2.4 poder&o ser aplicadas
juntamente com a-do subitem 10.2.2, facultada ‘a défesa prévia do interessado, no respectivo

processo, no prazo de $ (glnco) dias Utels.

10.14.1. Em qualquer hipttese de aplicagdo de sangdes, serd facultada a defesa
prévia donteressado no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias utels, a

-contar da intimagao.

Raciid

10.14.2. A sangéo estabeletida ho subiter 10.2.4 & de competéncia exclusiva da -

ADMINISTRAGAO, facultada a defesa do interessado, no respectivo PO $SO, Nno
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‘prazo de 10 {dez) dias da abertura de vista, :podendo A reabihtacﬁo ser‘requerida
ap6s cassareth. os efeltos ds condufa danpsaou ocarrer a efetiva reparagao.
10.14.3. A multa devera ser tecolhida no prazo niaximo de 10 (dez) dias corridos,
a contar da data do recebtmenio da c?municat;ao enviada pelo CONTRATANTE.

10.15. E caracterizada como falha na execuqéo do contrato,-o rido recolhimento do FGTS dos
empregados ¢ das contriburgoes socials previdenciérias. bem como 0 ndo pagamento do
saldrio, do vale-transporte e do auxliio alimentagéo, qué poderd dar ensejo 3 rescisao do
contrato, sem prejulzo da aplicagéo de sangéo. pecumérla eda deciaraqéo de impedimento
para licitar e contratar com a Admmistraqéo Muhlcipal

10.16. A suspensdo temporaria da CONTRAT/ 'DA;cu;o contrato com-a Admimsiragao Piblica
Municipal esteja em vigor, . imped:ré a mesmé;da pamclpar de outras ttcitagaes e contratagdes,
no ambito do Mumcfpio atéo cumprimento da, peaélidade que lhe foi imposta

10.17. As penalidades estabelectdas em Lei néo excluem quatquer outra prevista no Contrato
de Prestagdo de Sefvigos, nem a responsabllidade da-CONTRATADA, por. perdas e danos gue
causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, em consequéncia do inadimplemento das-condigBes
contratuais.

10.18. Os danos e prejuizos serdo ressarcidos a0 CONTRATANTE; -No prazo maximo de 48
{(quarenta e oite) -horas, contados da notlﬂcac;ﬁo administrativa & prestadora de servigos, sob
pena de multa e, acaso néc ressarcidos, serdo descontados das faturas pendentes até sua

integral satisfagdo,

I ’ '
10.19. As penalidades serdo obrigatoriamente reétstradas ‘am sistema préprio e, no caso da
~ aplicagdo da penahdade descrlta no subitern 10.2.4, a li¢itante deverd $er descredenciada: por
igual perfodo, sem pre;uizo das multas previstas. neste Termo'e. das demails cominagbes legals.

10.20. As sangbes aqui previstas s80 independentes sntré sl podendo ser aplicadads isoladas f
ou cumulativamente, sem prejulze de eutras med:das cabfva!s '

10.21. Em qualquer hipdtese de a,licagéio d= sangbes, ‘serg"a§segurado..a licitante vencedora o
contraditério e a ampla defesa

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - mexscung E Risscxsiio DO CONTRATO

11.1 Declarada a rescisdo deste Contrato, com fundamento no$ incisos | .4 Xl doart, 78, da Lei
n° 8666/93, o Confratado que laborar &m culpa, perdera, em. favor da CONTRATANTE a
garantia de execugdo prestada e seus reforgos, podiendo, ainda, a CONTRATANTE promover o
ressarcimento de perdas & danos por via administrativa ou judicial; através de processo de
execugéo € neste dltimo casb o presente Contrato servira de titdlo execltivo extra judicial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNQA OlSPGSI(;éE’S GERAIS
Este Contrato reger-se-4, ainda, pelas segumtes Idesposk;oes gerais;

a) O Contratado respondera por fodos 0s-danos: que tausar a CONTRATANTE ou a terceiro
por si, seus empregados ou prepostos, quando da execm;ﬁo deste Contrato.

b) A CONTRATANTE nao respondera por 'quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, alnda que vinculados a exacugdo do présenteContrato.

' c) O Contratado obriga-se a manter, durante toda a éxecu¢do do Contrato, ern compatibilidade
com as obrigagfes ora assumldas. todas as condigbes de- hablkitac;éo -] quallﬂcaoéo exigidas no

Edital. }I
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d) O presente Contrato ndo poderd 'ser.objeto de: subcontratacio, cessdio ou transferéncia, no
~ todo ou em parte, salvo expressa-autorizagdoda Eontratante.

e) Na interprétagdo das disposicdes deste Contrato g ii;;@graggo das' omissdes; desde que
compativeis com os preceitos de direito publico, aplicar-se-3, supletivamente, -0s principios da
teoria geral dos contratos e as disposides de direito privado.

f) O Contratado respondera por todos o8 danos decorrentes: de paralisagdes na execugdo do
servigo, salvo na ocorréncia dé caso. fortuito ou forga ‘maior, seny qué hiaja culpa do Contratado,
apurado na forma da legislagdo vigente, quando comunicados 4 CONTRATANTE, rio prazo de
48 horas da ocorréncia, ou ordem expressa & bscrita- da CONTRATANTE,

1 . T

g) Apds o trigésimo dia de paralisagdo- do}ser:vi?r.@uﬂ BONTRATANEPPO“@ optar por i dea
seguintes altemativas:’ | |

« Promover a rescisdo. contratual, com as cpﬁSeﬁuéanas*ipreiq_i$§as.-l:n_o. art; 80, da lei n°
8666/93, respondend¢-o Contratado coth:as. perdas ‘@-danos decoirentes da rescisio;

» Exigir a execugfio do Contrato, sei prejuizo da. cobranga de muita correspondente ao
perfodo total do atraso, respeitado o disposto. ha legislagio em-vigor.

h) A CONTRATANTE providenciard @ publicagio resumida deste Contrato e seus aditamentos,
no Diario Oficial do Estado, no prazo-de lei:

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOFORO o

Os.Contratantes.elegem o foro da Cidade do JEQUIE, Estado,da Bahia, que. prevalecera sobre

" ‘qualquer outre, por mais privilegiado que- seja, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes
oriundas do presente Contrato. A

E por assim estarem justos e contratados, flrmé ‘_.presénte Instrumento em 02(duas) vias de
igual teor @ forma, na presenca das testemiintfas,jque subscrevem depois de lido e achadas
conforme. ! o : L

Jequié, 23 de Novambro de.2021.

 ZENKDG/BRANDAD SANTANA
/ ONTRATANTE -
DN ANDRADE ... Assinada de forma digital
¢ . porHAMILTON -
CARVALHO:0064971252 ANDRADEDE
8 T CARVALHO:00649712528
STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E-CONSTRUGAO EIRELI
‘CNPJ.:'09.408.031/0001-50
CONTRATADA

L
+

_ | Dopiecing a§setfa
o — ot Sl
JERTEMUNNAS:  Detratont22.227
e Qe
CPRodt,. 2.8 (1 1530
” / u ~ & ‘ -
CPF o RRCGATD y
KIelf Ramos de Je
o mvem—- %c&%ﬁﬁ:&ps!dsam
fianspardneia
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PLANILHA DE MEDIGAO - JEQUIE — BA
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STATUS

Consuttona e Assessoria Pablica.

DEMONSTRATIVO FINANCEIRO - SAUDE

CNPJ: 09.408.031.0001-50

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SRP N° 081/2021 LOTE 05 - SECRETARIA DE SAUDE jani22
od -
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 256/2021 - CONTRATO 536/2021 PRESTAGAO DE SERVIGOS DE M AO DE OBRA E PRESTAGAO DE
EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUGOES EIRELI EPP SERVICOS CONTINUADOS DE  APOIO AS ATIVIDADES
CNPJ: 09.408.031/0001-50 - CRA/BA: 02436 / CREA/BA: 0010124772 OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS, QUE IRA ATENDER AS| R$ 143.768,41
RESPONSAVEL: JAILSON ALVES DA COSTA - CRA/BA 18544 e DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNICIPIO
RESPONSAVEL: BRUNO MOURA DO AMARAL - CREA/BA 2116127238
MEDI(;AO: 01/2022 - 001 14 - TRANSF. DE RECIURSO DO SUS
_EXECUGAO “A" — Demonstrativo de Despesas (consumo de saldo contratual); _ MEDICAO MENSAL DOS SERVICOS
ATIVIDADES CONTRATATADO ACUMULADO ANTERIOR MEDIGAO ATUAL SALDO CONTRATUAL
POSTOS MESES VL. UNIT. VL. CONTRATO | POSTOS | DESCONTOS TOTAL POSTOS | DESCONTOS TOTAL 12 MESES FINANCEIRO
;252;5 ADM DAS UNIDADES OE 45 11 RS 278131 |Rs  1.379.718.45 R$ - RS . 29500 | RS 137971845
[ATENDENTE DE UNIDADE DE SAUDE 5 n R$ _ 3.240,46 | RS 178.225,30 RS B RS - 55,00 | RS 178.225,30
AGENTE DE _ HIENIZAGAC  DAS
\UNIDADES DE SAUOE 40 1" RS 3.240,46 | RS 1.425.802,40 RS - RS - 440,00 | RS 1,425.802.40
[AGENTE DE PORTARIA DAS UNDADES) 5 " R§ 278731 [RS  153.30205 RS . RS . 5500 |Rs  153.302,05
CONDUTOR OE TRANSPORTE|
LS ANITARIO (CATEGORIA AB) 5 1 R$  3.39663 | RS 186.814 65 RS - RS . 55,00 | RS 186.814,65
CONDUTOR DE AMBULANCIA
(CATEGORIA D) 5 " RS  4.043.49 RS 222.391.95 R$ - RS - 55,00 | RS 222.391,95
‘ICONDUTOR DE MOTOCICLISTA DAS
I DADES DE SAUDE CATEGORIAA) i 1 RS 278731 |R$ 183.962.46 R$ - RS . 66.00 | RS 183.962.46
[TECNICO DE ENFERMAGEM 40 11 RS 3.462,71 | R§  1.523.592,40 3 - RS - 440,00 | RS 1.523.592,40
’;‘:Sg? DE PROMOGAC E APOIO Al 45 11 R$ 324045 |RS  1.604.027.70 RS - 4500 | RS 205220 | RS  143.768.41] 45000 | RS 1.460.259,29
IL TOTAL MONTANTE "A” R$  6.857.837,36| TOTAL |R$ . Irs - | ToTaL [R$ 205229 [R$ 143.76841 ] TOTAL |R$  6.714.068,95
EXECUGCAO 8"~ Composto dos d ¥ tos, desp opef is e administrativas, lucros e todos os outros n&o referidos no montante “C";
DESCRIGAO MEDICAD ATUAL
DESPESAS OPERACIONAIS, ENCARGOS E ADMINISTRACAOC 438,16
EXECUGQAO “C" - Composto do total dos valores referentes aos tributos, tals como PIS, COFINS, ISS, IRPJ, CSLL;
DESCRICAO MEDICAO ATUAL
TRIBUTOS - LUCRO PRESUMIDO (PIS, COFINS, CSLL, IRPJ, ISS) 382,75
Satvador - BA 31 de Janeiro de 2022 - TABELA DE COMROSI(}xO DE CUSTOS }
’ INSUMOS /
TOTAL DE HORAS MAOQ DE OBRA TRIBUTOS
768, 261, 507,
STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA € CONSTRUGDES EIREU EPP RS 14376841 ) RS 85.261.05 | R§ 57.507,36
CNPJ: 05.408.031/0001-50 T e =n
HAMILTON ANDRADE OE CARVALHO PERCENTUAIS 60,00% - 40,00%

I.M.: 660.090/001-01

Rua Almirante Afves Cdmara, n° 73, Engenfio Velho de Brotas, Safvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 77 3611-4760, e-mail: status. consultoria®hotmail.com
www.statusnet.conm.br
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STATUS

Consultona e Assessoria Pablica.

RELACAO DE COLABORADORES COMPETENCIA: 01/2022
ORDEM NOME CPF: FUNCAO DIASTRAB. | REMUNERACAO
78 AGHATA MARCELLY NERY RIBEIRQ ~~ A | 093.455.425-07 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
79 . |CATIANE MELO MACEDO J | 858.258.485-76 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
80 |CRISTOVAM VIEIRA DOS SANTOS = ) | 092.784.676-42 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 RS 3.240,46
81 - |DAIANA DIASTIBURCIO } | 027.050.115-01 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
82 - |DANIELA MEIRASANTOS ~, y | 997.706.605-15 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
83 - |ELTON FERREIRA SANCHES <~ ! 003.517.755-10 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240.46
84 - |ELUCIENE MACHADO DEJESUS _»~ } 601.015.635-15 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
85 * |EVANILDO SANTOS GUIMARAES % | 315.339.128-90 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 RS 3.240,46
86 - |FABIANA LICOURY ALMEIDA / 934.467.135-49 AGENTE DE PRCM. E APOIC A SAUDE 30 R$ 3.240.46
87 - |[FERNANDA ARAUJO ANDRADE 7 / 015.497.985-61 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
88 - [FERNANDA CALHEIRA DOS SANTOS - / 007.663.465-52 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
89 * |GRAZIELA PIROPO LEAL .~ 7 040.985.355-05 AGENTE DE PROM. E APCIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
90 [HILCA MAIARA FERREIRA ANDRADE <~/ 012.017.245-38 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 RS 3.240,46
91 . |IARA RIBEJRO OLIVEIRA SAMPAIO =~ [ 015.572.485-16 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
92 . |IDALICE SOUZASILVA _~~ ] 978,909.525-20 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 RS 3.240,46
93 . |INGRID BEHRMANN SOUZA =~ ¢ 026.794.295-83 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 RS 3.240,46
94 - [JACIARA BARBOSA SILVA " 950.743.095-49 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
95 - [JANE BRITO MEIRA - / 605.076.595-20 AGENTE DE PROM. E APQIO A SAUDE 30 RS 3.240,46
96 * |JEISIELE COSTA SANTOS .~ g 072.262.645-28 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 RS 3.240,46
97 - [JHULIASALESDESOUZA -~ Y 087.834.245-12 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
98 . |;0BSON CONCEIGAO DOSSANTOS -~ § 001.412.315-05 AGENTE DE PROM. E APQIO A SAUDE- ¢ 30 R$ 3.240,46
99 -+ |[JOSELMA SANTOS BASILVA .~ 021.841.785-35 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE j 30 R$ 3.240,46
100 ' [JUCIARA DE NOVAES OLIVEIRA J 078.274.805-86 AGENTE DE PRCM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
101 - |JULIANA SANTOS SILVA =" % 071.006.525-61 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
102 ' [LADI DIANA SANTANA PERERA _~ 017.687.215-39 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
103 _, [LEANDRO LIMA ALMEIDA _— \ 017.767.315-06 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 RS 3.240.46
104 - |LEIDIANE MIRANDA XAVIER -~ \ 017.611.865-30 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
105 _, |LEIIANE LIMA FREIRE 2~ \ 861.877.735-86 AGENTE DE PROM. € APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
106 . |LUCIANO MEIRA BARROS ' 603.796.185-91 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 RS 3.240,46
107 . |MARIA DA CONCEICAO CALDAS TORRES = §73.514.225-91 AGENTE DE PROM. E APQIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
108 , |MARIA DA GLORIA ALVES DOS SANTOS =~ 017.557.675-01 AGENTE DE PROM. E APQOIC.A SAUDE 30 R$ 3.240,46
109 , |MARIELA FERREIRA DE ARAUJO - 975.518.135-00 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 RS 3.240.46
110 . |MARTA BERNARDO CARDOSO 072.898.365-61 AGENTE DE PROM. E APOIC A SAUDE 30 R$ 3.240,46
111 - |[MICHELLY MUNIZSILVA -~ 007.410.775-58 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
112_- |MONAUSACOSTACUNHA  — 018.085.935-88 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 RS 324046
113 . |NUBIA SOUZA COUTO SANTOS 007.432.525-60 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
114 - [REIJANE SOUZA DA SILVA -~ 034.405.095-59 AGENTE DE PROM. € APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
115 , [SIMONE CUSTODIO DA SILVA 776.102.455-34 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
116 ~ |TAINA SILVA ROCHA - 860.328.115-73 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
117 - [TANIA SANTANA NOGUEIRA ~ 048.723.305-01 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
118 - |TAYLLA RIBEIRO CAVALANTE _~ 860.349.735-46 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
119 . |VITORIA SANTOS SAMPAIG 077.160.475-07 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
120 , |YANA KARINA MARINHO MAGALHAES <~ 003.378.765-41 AGENTE DE PROM. E APCIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
121 7 |ZELIA SANTOS GOMES - 035.431.435-14 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30 R$ 3.240,46
159’ | TIAGO VIEIRA SANTANA 024.998.485-70 AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 11 RS 1.188,17
TOTAL MENSAL [Rr$ 143.768,41 |

CNPJ: 09.408.031.0001-50

IM.: 660.090/001-01

Rua Abfmirante Alves Cdmara, n® 73, Engenho Velho de Brotas , Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 77 3611-4760, e-mail’ status.consuftoria®hotmailcom
www.statusnet.com.br
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@ TS"‘A"‘US
A Consultorla o Assessoria Publica,
CONTROLE DE FREQUENCIA
PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: . A(\Rj?lQ'QQ MQ;»(QQQJ& _\)Q)(Lé Qs meo Referente ao Més / Ano
END: 10~ Oyaccke. e waca PC\— ANEIRO 20
CPF: 0232 . USH URS- O PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: [\aaenite efe prowncoo s Souds SEC. DE SAUDE
N ‘4 JORNADA ADMISSAO
CONTATO: Q) QR -5012
LOCAL DE TRABALHO 4 : & €. Padne YR 0oruo 44H SEMANAIS 2022
A MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTR AD-A ' SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 SABADO — —_ —_ — -
2 DOMINGO - - _ - ~
3 SEGUNDA-FEIRA 0100 170 1400 1100 | Maknlan
¢ TERGA-FEIRA o100 lig:00 {Wwoo hh oo MElata
G QUARTA-FEIRA 0100 [19:00 [1v: 0o 1100 ‘@c@ﬂﬁ)\aﬂn
6 WRTAFERA 15100 [10: 00 14100 [13:00 alg
7 SEXTA-FEIRA o1 oo e oo [Ih. 0o 100 MAdhala
8 SABADO — - - — _
9 DOMINGO ~ — - - -
N SECUNDATERA  |0%.00 1200 1400 {3 :CO h
1 TERCA-FEIRA O7.00 |19:00 00 |1} .00 Vu& -
12 QUARTA-FERA o100 g:oo \Y:co 1100 n@n‘}m
B QUINTA-FEIRA 031:00 19: 00 (Y0 (17300
" SEXTA-FEIRA OF: O |11\ 2 00 [ 1UW-00 |1 OO0 MAc Ca
15 SABADO . — - _ N

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES

S, ETC)

RESPONSAﬂEL DA UNIDADE

et Heumque dos Santos
"2 9o Div de Recursog Hy.,.
e Muqu;ai dg & N
"CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50
Rua Almirante Alves Cémara, n®73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01
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—T_STATUS
A Consultorla e Assessoria Publica.
CONTROLE DE FREQUENCIA
P
SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: AQ%(fﬁ— kp&ﬂ@@ﬁ) ey s Q)@MO Referente ao Més / Ano
END: "/QLCQ)O\ o dad e M \‘dl D BRO 20
CPF: 02 Ugs. URs . O0F PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FuncAo:| Qgeile e Vromoco oS R SEC. DE SAUDE
LOCAL DE TRABALHO . JORNADA ADMISSAO
e Dod RS 44H SEMANAIS 2021
MATUTINO VESPERTINO

DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

16 QUINTA-FEIRA 01001900 1100 1300 [datoln

7 SEXTA-FERA 01:00 [19:00114:00 [13:00 [atdold

18 SABADO — ‘ — R .9 —

19 DOMINGO — _— —_ — -

x SEGUNDA-FEIRA O1 00 19:00 1«00 17 00 [Kalhata

2 TERCA-FERA 0100 11900 e 100 [17:00 | Kahaln

22 QUARTA-FEIRA Mwoo {Q' OO [.-_) ' Oo q—

3 QUINTA-FEIRA 0100 [16:00 100 [1N.00 adhd s

24 SEXTA-FEIRA . — L — - U £00 \‘O&L’\JO

25 SABADO —— — —_— ——— . _

% DOMINGO _ . — — T —

v SEGUNDA-FERA 0100 g 0o \Ww.oo |13 .00 [acghatc

% TERCA-FERRA 1.00h9 o Voo 1 oo S

» QUARTAFEIRA 100 9100 [ik:00 [19:00 |nabole

3 QUINTA-FEIRA 01 00ig .00 w.oo [11:00 |aathalo

3t SEXTA-FEIRA O'qm .b L‘k'~ oo . . nﬂé\‘g\

QS RESPONSAVEL DA UNIDADE

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC)

CNPJ: 09.408.031.0001-50

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www,statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01
Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
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. ¥ STATUS

L4 Consultorla e Assessoria Publica
CONTROLE DE FREQUENCIA
PRIMEIRA QUINZENA ) |
EMPREGADO f».I'J | DEMONSTRATIVO
NOME: \p 0 E: ame. ﬂ‘é{ .€B M afd de Referente ao Més / Ano
END: dTv nﬂﬁ) /1@ «é’tu ms . ANEIRO 20
CPF: LO¥. dsRUES-26 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNGAO: |, Aa_eml&; lemnj) e Soiche l SEC. DE SAUDE
| JORNADA ADMISSAQ
CONTATO: ('J 3) 9%8Rs - ROO
LOCALDETRABALHO _ USF.$aalro . Mladz, 44H SEMANAIS 2022
i+
[I
: MATUTINO ~ VESPERTINO T
DATA DIAS ASSINATURA DO FUNCIONARIO
ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA . RE i

1 SABADO ' =

2 DOMINGO

3 SEGUNDA-FEIRA 00 s.00

4 TERCA-FERA O 00 115:00

5 QUARTA-FERA 0100 WS:00

6 QUINTA-FEIRA 073 ;00 J;Ey' O

7 SEXTA-FEIRA O1ico | \e oo

3 SABADO =

) DOMINGO

10 SEGUNDA-FEIRA 0300 1500

. TEReATERS 01:00 |d45:00

12 QUARTA-FEIRA 0? ) 0 J g R 00

13 QUINTA-FEIRA M. 00 JS: 00

14 SEXTA-FEIRA m 10D 6: o0

15 SABADO

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

\%
\%‘ 5
R oV CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50 LMy 001-01
Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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STATUS

Consultorla e Assessoria Puablica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

- E - '\:\t“‘%«t
SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: “1 alitime. uﬂ‘{)uﬂ 0 U‘Ye) myﬂg Referente ao Més / Ano
END: v allis e  Ouiguno me QY cvdods e D BRO 20
CPF: 898 J495%.4%5 - 36 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: |, poende WM‘ SEC. DE SAUDE
MY LOCAL DE ALHO s JORNADA ADMISSAO
. o1 ¥ | 44H SEM 2021
Use _Iholel v/)mdwdz, N TNE SEMANAB _ %
MATUTINO " VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA A-SSINATURA DO FUNCIONARIO

16 QUINTA-FEIRA nt: o0 [1s:00 InTore adde Laods

17 SEXTA-FEIRA @1 .00 146:00 Dons: 0o 0 (S

18 SABADO .

19 DOMINGO .

20 SEGUNDA-FEIRA O.:, . 00 J 5;00 bﬂh%y@ )

21 TERCA-FEIRA 07:00 16:00 -

22 QUARTA-FEIRA 0’-! 100 J G: w

23 QUINTA-FEIRA O.?"' 0 0 15,00

24 SEXTA-FEIRA

25 SABADO

26 DOMINGO

27 SEGUNDA-FEIRA Bk 00 é%: oo

28 TERGA-FEIRA ~1:00 | 00

29 QUARTA-FEIRA o) 00 j < 00

30 QUINTAFERA 0%} 00 | 1500

31 SEXTA-FEIRA o 0 S oo
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC) RESPONSAVEL DA UNIDADE

 SmE
) N ,sg\\

3§ \Q& A

cp?g‘ CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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S TATUS

Consultoria e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: 0 A /m}.ﬁ/wl/ i\ } W 5(@ S(]/n& Referente ao Més / Ano
END: M 2 ol DI 0S AP 03 R Colim RO 20
CPF: 0G99 1 ¥ (f 6 }7 6 C{ ja _PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: Anﬂnﬂ/ el @/L(Wm) RN - SEgb DESS;;L'CJ)DE
A Ml
conraro. 7 G X3 217 C/C{
LOCAL DE TRABALHO 44H SEMANAIS 2022
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

1 SABADO

2 DOMINGO ,

} SEGUNDA-FEIRA 00 | 12:0] [G:00] [H:00]  {rW~—

! TERGAFEIRA <100 113 :00] tYice | 14091 ([ nfp—r

’ QUARTA-FEIRA S0 \/2:00 | G0 | (800  "Nh gt~

§ QUINTA-FEIRA oo 1 (2300 | (Y | 18509 V,(/i%;:/

! SERTATERA €00 | 1200 | [4:00 | /800 QO

8 “SABADO

9 DOMINGO

o SEGUNDA-PEIRA Coo | /200 (Gt 1§00 Juijla ~

n TERCA-FEIRA Ciool /2:00| 1w Q0| (KO g~

¥ QUARTAFEIRA ino | 42101 1y:00 /%:90 44?&/

B QUINTA-FETRA g8:00 | 12:00 | 1©:00 | 4400 I plo~——

;: SE:::':;“ 00 | /00| [G:00| /gC0 (Or g7

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

x IQMCW

SV
l.&\u.j Henrique dos Santos
Ch=*a de Div de Recursos He 1 . w2
S5¢c Municp® de S
XGARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-30

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br
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DEMONSTRATIVO

EMPREGADO
NOME Oﬁﬂmv (/ L/ e G#y 6&0’% - . , Referente ao Més/ Ano
END: Puo» 84_@(.(’#—/ QW o3 ﬁ/ﬁ OB L.Qa? . LC@(/ YIRS ?DézEMBRQébéi;:_';_"E
CPF: Qg 2 ¥Y L 2 &WQ PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNGAO ﬂ aorll el i 0 Souuhl SEC. DE SAUDE
LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
44H SEMANAIS 2021

TlNO

E| DALY
S ENIRADAR

e

TISADAT,

«WWSSPERTINOW Y,
TR R ;a

AL N PP PR I SR E A el

A tat

“4A'SSINATURA DOFUNCIONARIQH S

i G a&ﬁ'{'tgxa?‘“ TR

é;, A B e e

SEXTATEIRA
P b
7 .?’-fm}?n'.‘g'ng j?ﬁfﬁ EEAN AT
SEGUNDAFERA

21 TERGA-FEIRA .

ARTA-FEIRA - : R =
2 v - (100 | 2 nlfce——
3 QUINTA-FERRA : -

SEXTA-FEIRA

TR 4
ek B AV b X
7 Ty [z
TSR

, OO A
37 SEGUNDA-FEIRA _ . : AL 2L
2 TERCATERA | lo 0o l/3:00 (/300 {200
F3 QUARTA-FEIRA Qlteo | t2:00 /3. 00 (/200
SNTATERR 1) 7.0 [/ pigp |{3.02 700
] SEXTA-FERA O ? coe- | /D oo |y 0P /é?:w

OCORRE\'C[AS (FAL'I'AS ATRASOS IRREGULARIDADES, ETC)

>

CNPJ:* 09.405.031.0001-50

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40. 243-005

Fone; 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.con.br

RESPONSAVELyA‘DE
’ v

&
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1 Y STATUS
A COnsultoria e Assessoria Pablica.
CONTROLE DE FREQUENCIA
PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONST&ATNO
NOME: Qoua,u,oy Lios 1 burelD Referente ao Més / Ano
enp: (Ao Oh Ooudob M?zbuw RO 20
CPF: No3.050- 1S -0/ PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: a@wﬁ" i Prvusocd & Soulol SEC. DE sgﬂos
, ; JORNADA ADMISSAO
CONTATO: (?5)@?8’630&0? ™
LOCAL DE TRABALHO () & . [ AuLouwco Uprle» MOAW 44H SEMANAIS 2022
MATUTINO ,ez,f_."t VES‘[’ERT!NO
DATA DIAS ENTRAGA SAIDA™ ENTRADA — SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 SABADO .
2 DOMINGO .
3 SEGUNDA-FEIRA 3 00 | 1200 |14 00 | 13:00 | Osiauo tios Tlureio
‘ TERCA-FEIRA 0200 |12 00 114:00 | [?.00 | HDuawua Db T lusno
’ QUARTATEIRA 0300 [12:00 114:060_|19:00 |\ Quowo Oos Falusso
i QUINTA-TEIRA 0300 (42:00 16:00 |13 Q0 | Do onnoe Lisb Tabusiio
; SE"T";:(')“ 5800 11200 | 14:00 /32 790 |Pacawo. fod T Cures 0
SAB
9 DOMINGO
° SEUOATERA | mop | 200 [16.00 | oo | Priovwor O%b fifusio
u TERGA-FEIRA 0200 [42:00 | 1400 | 1200 |Chnrounm. Piod Tlbunio
12 QUARTA-FEIRA 03:00 1Je:00 | 1400 |3 :00 |Bhicuso. ©Ond T lukce.
13 et 00 | 4£:00 | 400 | (00 |Qaimuio. foid tlonco
E SEXTA-FEIRA 0200 | 12:00 1600 []3:00 | Prioo. Lok Toluxion
15 SABADO

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPOQSAVEL DA UNIDADE

ok
COREN-BAZ

Zi0E HAIA SENTOS

MEIRA
ANVERMEISS

CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

www.statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01
Rua Almirante Alves Cdmara, n®73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
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{ame

R sﬂrawﬁq IS
zZ ;
. Consunorla e Assessoria Publica.
CONTROLE DE FREQUENCIA
SEGUNDA QUINZENA -l
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: Q/Uﬂm[)_/ 04.0_6 7:&11“ ,«.4[) Referente ao Més / Ano
END: LAU“ On. o b Qé}qa,“m‘ A 15,&”,\,0 JSAY DEZEMBRO 2021.
CPF: 023. 0S0. IS -0 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: GW A Prowpoead A S«M()CL/ SEC. DE SAUDE
i 7 LOCAL DE TRABALHD JORNADA ADMISSAO
UsF (AT Cotesr W)olivk 4 SEWANATS 02
MATUTINO VESPERTINO ]
DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA SADA ﬁ:«SSINATURA DO FUNCIONARIO
16 QUINTA-FEIRA 0200 1 J2: 00 | J4. 00 | 1300 | Qouceeon 10ia8 Eolusmeco |
Y SEXTAFERA 03:00 [J2:00 [ J4:00 [[2:00 | o oA Filuoeco
18 SABADO ’
1 DOMINGO _ ' T _
0 SEGUNDA-FEIRA 02:00 {J2.00 |]4.00 |/%:00 |(hiouwo Ooh Tloimeo
2 TERCA-FEIRA 900 [,2:00 11400 | 12:00 Ko 1908 ZiCusein
z QUARTA-FEIRA 0200 12:00 171400 | 1700 | Qo iwwn. 0 Ty buseig
B QUINTA-FEIRA 03:.00]42:00 114:00 |3 00 |Dompicin. Fros Tibuwselio
24 SEXTA-FEIRA _ —_— . v MO«O
35 SABADO T g
26 DOMINGO -
7 SEGUNDA-FEIRA 00 | J2.00 ] 1400 | 1200 | Dacama. Rwd T lueo
> o 02:00 | 4200 | 44:00 [f2.00 | Qnpwa. Déos T bewwo
» QUARTA-FERA m 00 J£:00 f/ 400 | 1300 | Opiocea Owd Tlusio
30 QUINTA-FEIRA 300 | 12:00 Vl‘f.’OO 19 .00 |Pow s Qs ibusin |
3 SEXTATEIRA 03:00 [ 1zs:00 14600 [J3:00 |@rawe 005 %l

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES,

ETC)

RESPONSAVEZ DA UNIDADE

]
108 MAIA SANTO
CLE.\i-‘LRMblR A
COREN-EA29

CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www,statusnet.com.br *
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.A‘

STATUS

Consultorla e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

PRIMEIRA QUINZENA
. EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: @O‘Mjiﬁy Mino~ S(ymfi;; Refercnte a0 Més / Ano
END: 8. Aonus Ve, JANEIRO 2022
CPF: 09 106 Ho5 1S PREFEITURA DE JEQUIE/BA
-~ ) .
FuncAO: | Adgnfc o €xomarad ’ SEC. DE SAUDE
0 JORNADA ADMISSAO
CONTATO: () ;
LOCAL DE TRABALHO Ao X0 g 4aH SEMANAIS 2022
MATUTINO ~ VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 SABADO
2 DOMINGO ]
3 SEGUNDA-FEIRA o an 12 00 11300 Y. 00| Oomuls Mnpno- Sondos
¢ TERCA-FEIRA 0% . 0012001300 1+ 00! Davuels.  mnn  2omde
’ WARTATERA — Jog ool onli3olir - ol Darwels  muns.  Sombe
° QUINTA TERA ok 0012 013 0012 DO Davusln.  mwns  Somled|
7 SEXTA-FEIRA Og .-(D lg‘ fole) 13. [6)) l'} SO0 S’Qi"‘"”ﬂ"" fin JAnO SQMQ@’
8 SABADO —
9 DOMINGO
K SEGUNDATERA [k~ 119" o [13- 00 |12 00 | Qowauls  puno  Somfés
H TERCA-FEIRA o [ ool ooliF o] Domuels  puss  Samls
2 QUARTA-FETRA 0t o0 lia:a0 130010 | Qamuls  mino. Somle
B QUINTA-FEIRA 0% 001200013 001} 0 Dovailor  mouno %
14 SEXTA-FEIRA v oo |12 i3 0ol 00 Dovstdor Mmive B
15 SABADO .
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

i
REWMDADE

Vv
503
Getcma Rise J}mmaﬁ
CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br
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STATUS

3 Consultorla e Assessoria Publica.
CONTROLE’ DE FREQUENCIA
ey
SEGUNDA QUINZENA
 EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: @)’x\ﬁQ. M UUASD g()_m?- Referente 2o Més / Ano
oo | R devolus A DEZEMBRO 20
CPF: Q971 106 bnals PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: AQM\K du ﬁmw A go.u.oU SEC. DE SAUDE
LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
211050 Y oM 0 44H SEMANAIS 2021
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

16 QUINTA-FEIRA 0200 | 1300 12 .00 | 13 00| Doruels  Mane Sonds-

17 SEXTAFEIRA 0% . 001420011300 [ 13,00 | Darutlo.  Juwo. Saler |

18 SABADO

19 DOMINGO ,

w SEGUNDA-FEIRA 08 .00 1200 113200 11200 | Qomelo m.wg Comlsn

2 RO TR 0% 00 [19:00 N13:000i3:00 |Qarualo. Muvo  Ganles

2 QUARTA-FEIRA 0% onl12.00l13: 001100 |Domulo o Somlko

s QUINTAFEIRA 0200 [12.00[13-00 [13 .00 [Qowusbs>  snmno Somdd

24 SEXTA-FEIRA

25 SABADO

26 DOMINGO ,

v SEGUNDA-FEIRA 0%.00 1200 13200 |1}°00

2 TERGA-FEIRA 0% .00 11200 1300 13 .00

» QUARTA-FEIRA o .op 1R ool 00

30 QUINTA-FERA aR “o0 112 .02 W2 o0 |V 100

3 SEXTA-FEIRA 0¥ .CO\2:00 (3.0 11300

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC)

iserio PeSS
e{Clﬂ: Eﬁ 1001 20EN

CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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ks ‘T STATUS
) Consultorla e Assessoria Puablica.
'CONTROLE- DE“'!:REQUENCIA' -
PRIMEIRA'QUINZENA
EMPREGADO l* _ DEMONSTRATIVO
NOME: &Q{m "/.Q}‘UUKU}’LO\) 6%()2‘.9/‘3 Referente 20 Més / Ano
END: Ruo, Nedo 4)«609\0:\09\,0 Nf2¢s RO 20
CPF: 003. 537. 355-J40 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNGAO: AALXLQ,LO.?L MWMW I SEC.| afsssggoe
contaTo: @3) 9 R % 96 04%sS B .
LOCAL DE TRABALHO D) E MA D - 24H SEMANAIS 2022
L
DATA DIAS Enm::)furmos ADA E:TR:::PERTIN:AID A ASSINATURA DO FUNCIONARIO

1 SABADQ

2 DOMINGO .

i Sl 10T (270379 02 HE 02 [lad, 2.

5 QUARTA-FEIRA ;L_ ‘? ’/2'_‘0(1 1 Q;O > ,ﬂ_Oq [ 4257"3,‘9’ s

G QUINTA-FERA £ 0% [42:020Y . 04 [4# oS [N 78 F SondWer”

’ SEXTA-FEIRA 1081420314, 03 |[1F 02| fura .

3 SABADO el

9 DOMINGO

10 SEGUNDA-FEIRA ,L'O% 19 /04 [{y<0S |4{ 04 /’/% = SounChrls—

n TERGA-FEIRA -2,‘05 19 02 441_‘0(/ 7?‘.02 [:(

iz QUARTA-FEIRA (02 4203 44 .70317%. 05| £ z/é Z Lw»cxm./

i3 QUINTA-FEIRA /) ‘f/l ; o({ /(4-'06/ ’f? R 03 f\f Z : 2!

:: e d:04142:03] 74:05| 72 0% L7, A+ Sondhn ~

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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SMPEP - Sislema do Gestao Hosgualar | SMED | Release 4 2.96

INSTITUTO FERNANDO FILGUEIRAS

FILGUEIRAS UPA Jequié
ORGANIZAGAD SOOI Lo
Atestado Médico
Mov.: 318957 Prontudrio: 92407 Paciente: ELTON FERREIRA SANCHER CNS:704809071701948
ldade: 36A OM Nasc.: 10/12/1982 Responsavel: MABLO DE CASTRO AZEVEDO Fungao:CLINICO GERAL
Entrada: 05/01/2022 12:11- Verde Ala; ALA NAO INFORMADA DI 0 Enf: Leito: Peso:

ATESTAMOS PARA OS DEVIDOS FINS QUE ELTON FERREIRA SANCHER FOI ATENDIDO NESTA UNIDADE {UPA) HO DIA 05/01/2022
NECESSITANDO DE 01 DIA DE AFASTAMENTO.

CID.: B348

Autorizo, nos termos da resolugao do CFM n? 1.658/2002 a aposigdo do CID neste atestado médico.

Assinatura do paciente ou responsavel

JEQUIE, 05/01/2022

Mablo de Ghslro Azevedo
CRIJ-BA) 29989

MABLO DE CASTRO AZEVEDO

CREMEB: 29999

05/01/2022 12:32 Pag. 1
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STATUS

Consultona e Assessoria Puablica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: g()Q%’r\ r.QMUUJLO ﬁgomc,‘g\.% Referente a0 Més / Ano
oo | Ruo. Nibo Vachomha NORRS DEZEMBRO 20
CPF: 003. 54%F. ¥55. 40 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: ;Quu‘ho&\, Admw}—,m SEC. DE SAUDE
LOCAL DEPRABALHO JORNADA ADMISSAQ
D EJM A P 44H SEMANAIS 2021
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
6 QUINTA-FEIRA 703 4109 4930‘)_4#.'05&,{
:; SE::;TO‘“ 1T o440t (74 o4l 44 0D [ L or 5 c.mj’hh/
19 - DOMINGO .
2 SEGUNDA-FEIRA 704 [{2:0% 14 102 4L 09|67 & Com(Chi
2! TERCA-TEIRA L 0% [ 400614y 041421051870 2 Somcly—
2 QUARTA-FEIRA %; QL [ o o4l du: ool 17:i08| Tyt 7 Somchn .
B QUINTA-FERA c0q [ 420 gui o] 42 0 L Fn. 2 Connr—
24 SEXTA-FEIRA — — U —— =
25 SABADO
26 DOMINGO ]
i SeWOATERA 100 [Ha i 0N[4 02 UF0% IS Lgr ~ Somahhr
” TERCA-FEIRA con [ qaionuion 2 0S| L7 A Sonndnde
» QUARTA FEIRA T 02| )y 02l quteS[44:08l Qg 2 coumchor
% QUINTA-FEIRA 104 004 7402 7)° 0% ‘Z‘,Jg oL Sonmth
! SEXTATETRA T oSl qar &1 760Ul 1208 ¢ 50 7 amr
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC) hafd RESPONSAVEL DA UNIDADE

Qec®

IMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01
Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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Consultorla e Assessoria Publica

CONTROLE DE FREQUENCIA

PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO | DEMONSTRATIVO
NOME: @) .QMGUZN\.(’ N\nO/\JOAD o W Refcrente ao Més / Ano
D |Qua AO Q\pu MO {4y dWmM) RO 20
CPF: 60s OIS 63S- 15 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: dﬁfo ()M’YY\/OQ){X A Socde SEC. DE sgﬂos
JORNADA ADMISSAO
CONTATO: ('?3) 9 %8°\Ci MY
LOCAL DE TRABALHO < O MXWQAM 4H SEMANAIS 2022
USF =
MATUTINO ~VESPERTIND
DATA DIAS ENTRADA | SADA | ENTRAGA | SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 SABADG
) DOMINGO ' N
3 SEGUNDA-FEIRA 03.-0n[49-00 4y 06 13! 00 [FaluCuw - e donus
] TERCA-FEIRA 07 'OD 4900 (!:,O() 13! 0D (il ng__%__
3 QUARTAFEIRA D '/DD 1o 70p " 0b H3: 00 [elucdmsi . Oy
6 QUINTA-FEIRA 1 004200 44 : 00 Uz, 0D [Trlucdvd ¥, o Gpaw
7 SEXTA-FEIRA D F 00112 0011 0D {200 [thluwedmw&t - At o
8 SABADO J V)
5 DOMINGO '
© SEGUNDATEIRA 0300142 00 [4u 00 U200 [frllucew - At Soun
1 TERCA-FEIRA 0300 13 : 00 HU-00 143200 [eluedw’ . o Px,tn
) QUARTA-FEIRA OY:- 0043 : 0011y 00 U¥: 00 [P A V), O dipun
3 QUINTA-FETRA 0 00 {2 00 iy DY 13200 eI . s Bpams
74 ssxm:;u 03 00 127 OD y:00 /12200 Pluedad an Jr.a (%/;W)
5 SAB
GCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC) ' RESPONSAVEL DA UNIDADE
§ o@adﬁwzﬁ\m
A- 455184
CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cdmara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
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STATUS

L 4 Consultorla e Assessoria Publica.
CONTROLE DE FREQUENClA
SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: %&M s (Y\K\QX/\QAIO ‘_)j._, . Referente ao M&s/ Ano
END: Run.  duy %ﬂ/& Uy &gim}@ DEZEMBRO 20
CPF; bod 048 63§ N , PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNGAO: 648 ?%O eV 0ob’ . Somde SEC. DE SAUDE
v LOCAL DE '.I'RABALHO U S .F _ JORNADA ADMISSAO
01 : EY\D\X‘)M lA O/V\/b 4 44H SEMANAIS 2021
MATUTING VESPERTING
DATA DIAS o TRADA T SADA— ] ENTRADA AR ASSINATURA DO FUNCIONARIO
T3 QUINTA-FEIRA 0>-0014d SO0/l 00 .j}f 00 (QL(W . du dinus
z SEXTA-FEIRA 0200132 003400 (137 00 [Bluu s W\ b
18 SABADO &)
9 DOMINGO
0] SEGUNDA-FEIRA N3 00HI 2 00 34: 00 113 20D Blaaamd X\
i TERCA-FERA 030D F 001400 37 700 |Plucid Sy di w
7 QUARTA-FEIRA 7EERE 8_8 14 00 H¥ 00 |¥ugadams- Jr‘(\
B AR 103 < 0DD[{9 200 BU- 00 [ [F 200 [Blucans :
7 SEXTAFERA 03 0013200 [IY- 0D {3 - 00 |Bpeeds- ey
75 SABADO 3 O
% DOMINGO -
27 SEGUNDA-FEIRA 03 20 J;)g,oo IR 00 4y N0 [Cuedmg M. 7 dlown
T TERGAFEIRA DY 00192 004y 2 00 113 -00 [#lnuomt I - M &atn
® QUARTA-FEIRA N300 48; 00144 0013 : 00| Flucamt N ai(%
3 QUINTAFEIRA 0 0019z 0044 - 00 {3 U0 eluco . ol
3 SEXTA-FEIRA 0> 20013200 [1y2 00 (13 - 00 [ ol
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC) ' RI;BPONSAVELU UNIDADE
Gezu' SouzaSllva
CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50
Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.con.br

1.M.:660.090/001-01
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STATUS

Consultorla e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

PRIMEIRA QUINZENA
Y WP MPREGADO > Q DEMONSTRATIVO
NOME: )%I/ﬁqu . ,0 \,%a,m% G vj}{]ﬂﬁ/i/od» ‘ A Referente ao Més / Ano
END: MKHIQ CTWW/ND %71) fh? .M% ! JANEIRO 2022
CPF: ?) /I\ S ?_)% l% 439\’ _QO i PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNGAO: A MK JA 1/ alolii, 40@ a % ’;/Jik S se:b ;I:.Sssggoe
CONTATO: ("P?) QQ & OUS - 5&-@ %\ _
LOCAL DE TRABALHO U *%j Aim M m*X’M 44H SEMANAIS 2022
MATUTINO VESPERTINO N
DATA DIAS ENTRADRA. SAIDA ENTRADA SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

1 SABADO -

2 DOMINGO ' @ ]

3 SEGUNDA-FEIRA & 00 [ 1200 .114.00 11500 ) (

! TERCAFEIRA L Q0 1)a-go |14 90 | /4 00 LG

5 QUARTA-FEIRA @ 3 00 la : OO JH 00 ’g 00 f .

6 QUINTA-FEIRA 0%.00 | 2:00 114:00 [1%.00 (W hioryuev)'

’ SEXTA-FERA pR. 00RO [ 1400 1k .00 LA -

3 SABADO : N

9 DOMINGO . - )

10 SEGUNDA-FEIRA O% D U119 00 ]L’ ﬂ() /Z DO A

n TERCA-FEIRA 0%. 00 [12:00 1ju:09 [18.00 , .

12 QUARTA-FERA 0500 11200 | w00 & 0? i) ) .

. QUINTATEIRA ON. 00 [ 1200 [ 14:00 | i8.00 /& )

14 SEXTATEIRA oh.00 {R:o0 [14-90 | ik 00 [ YT/ W -

15 SABADO (W}

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPONSAVEL DA UNIDADE

e

NGPAY

larael Henrique dos Santos
Chefe de Div de Recursos Humane?

S&cGARIMBO S~

CNPJ: 09.408.031.0001-50

Rua Almirante Alves Cdmara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.con.br

1.M.:660.090/001-0/69C0 W «& .
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A '
A Consultorla e Assessoria Puablica.

"CONTROLE DE FREQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: gl/ﬁ’lﬂﬂ(% M@& (MWW!A Referente ao Més / Ano
END: M G’W(VWMO 570%11 /1/2,1'{48 ﬂM/ZOafO D BRO 20
CPF: 3_[5 356 jQX ﬁ& 'f s ' PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: AW OA MWWC@& /{ M SEC. DE SAUDE
N LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
]{ Eg . }(D/ﬂ % 5% Im 44H SEMANAIS 2021
~ MATUTINO VESPERTINO " '_
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SADA SS.INATURA DO(FUNCIONARIO
i LV, SRR P A N R/ AN I
" s 106 00 120D (4400 |44 VA
18 SABADO
19 DOMINGO ,, ‘ . J , /—7
20 SEGUNDA-FEIRA NV VIR 00TH .0V |15 vy Y ¢
. TERCA-FERA DROU 1A 00 Y- 0U {189V W2 {
2 QUARTA-FETRA 0L 0014200 1y 00 YA 09 -
B QUINTA-FEIRA n% .00 [12 00 140 00 [/A: 00 /
T e - 00 [ 1900 4490 |1k 00 4R
25 SABADO
26 DOMINGO B A ‘7
z SEGUNDA-FEIRA 0% 00 |)2.00 [ J4:0(]- | /& 00 W)
s TERGA-FEIRA 0200 lia.po 114:p0 [JL:00 [ '
29 QUARTA-FEIRA og.. 00 MO l('f.AOU /Q Y ; \
% QUINTA-FEIRA 08 00 1 g0 [[4.00 14 0F , {
. SEXTAFERA o800 l12:00 {M:00 :g pu / .

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC)

" RESPONSAVEL DA UNIDADE

\4&&4@\/

I ’l‘que dos Qantm
CE €0 12 R v
BE R

CAR]MBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Camara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br

vt
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A i Consulton’a e Assessoria Pubh‘ca
CONTROLE DE FREQUENCIA
PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: BIANA OUR DA Referente ao Més / Ano:
END: RUA CARLOTA SA, N2 148, JEQUIEZINHO RO.20
CPF: 934.467.135-49 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNGAO: AGENTE DE PROMOGAO A SAUDE RETARIA DE SAUD
LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
UNIDADE BASICA DE SAUDE JULIA MAGALHAES 44H SEMANAIS 2021
MATUTINO - VESPERTINO
DATA DIAS ASSINATURA DO FUNCIONARIO
ENTRADA SAIDA . ENTRADA SAIDA
1 SABADO X X T ] FERERKEK RENERKE EEEERRE SABADO
2 DOMINGO 2ok ko ke KK FEREERE Mok o ok Xk DOMINGO.
ol anld
3 SEGUNDA-FEIRA :S’ 'a) 2‘@ \q @ Oq ‘_a) W
| 00 1200 100 130D D0
e RO IO 'a) =00 0
6 QUINTA-FERA Q’ “(D D@ ‘,m q O) ﬂ :w — /
7 SEXTA-FEIRA q w Vo (D! q ‘0. 7 ﬁ) J
8 SABADO ko kkx Kk kEREK ok ok kK oK kkkwkkdk JSABADO
9 DOMINGO Xk Ak EREERE LA 22 1 L] wkk kxR DOMINGO
A nnNa
10 SEGUNDA-FEIRA ?I‘OO ‘Z/!m ]q ‘(D : q ‘d) GMM
o [ e 00 12O 13200 )
12 QUARTA-FEIRA _f‘]’,(x'_) 02‘(1) ‘00 Ft ‘m ‘ ,MQP
13 auwtasera | m m oq 0 )3 'QD ‘ /‘&w
14 SEXTA-FEIRA :! ‘@ }Z ' a) t)Q w {:} ‘O:) _/L)
15 SABADO ‘»-,--l.' - — EXEREER ITII11 L B
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC) ‘
L o Meide Munis Headres
' i 1‘%2? gm'legaim
. o099 41
| \ G ot do eaule
N ‘ CARIMBO
CNPJ: 09.408.031.0001-50 1.M.:660.090/001-01
Rua Almironte Alves Cdmara,: ne 73, Eng;zn ho Velho de Brotas, Salvador Ba, Cep: 40 243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.con

Sultoria @hotmail. com

www.statusnet.com.br

I3
i
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Consultorla e Assessoria Publlca

W |

S

1
1

OCORRENCIAS {FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES,E ETC)
. i

.Al:m!s Munis k«{zdcn,a

'CONTROLE DE FREQUENCIA
. SEGUNDA QUINZENA
. EMPREGADO "DEMONSTRATIVO
NOME: AB OURY A DA Referente ao Més / Ano:
END: RUA CARLOTA SA, N2 148, JEQUIEZINHO D BRO 20
CPF: H " 934.467.135-49 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCRO: AGENTE DE PROMOGAO A SAUDE ARIA DE SAUD
LOCAL DE TRABALHO JORNADA . : .ADMISSAO
! - fMAT;JTrNo VESPERTING .
DATA olAS ck ASSINATURA DO FUNCIONARIO
ENTRADA SAIDA . ENTRADA SAIDA _ A0pad) ‘
16 QUINTA-FEIRA :‘ ‘@J O @m a w ‘:\@) o /M
T S DT (TS T ) —
8 SABADO % m . w P Ty ' MJD
19 DOMINGO sxnnhne | wkerren | oamkanrn | wamrrxs . ' J'DdMJl_NG? )
20 ‘secuNoaFeiRa ! | m . &\w “CL) 0‘}@ C L GA W Co
S BN 3 00 M [0 01 EGO N eV I 5
2 QUARTA-FEIRA )&m ' b@‘g} ’&’:w ):] ﬂ) } ;;f ke w pt : i
3 QUINTA-FEIRA - - \;‘H@ ' QQ‘W 1(4’ T'JJ o%w 5 W — :
” " SEXTAFEIRA i##t%** EEEFE N LRI . TR Y e FA‘C‘ULT}A‘:'IVOZ i f
2 SABADD ] okekrka | krkkwnn | kEsnkxx LI "~ shBapo
2% DOMI.N(_SO t##*;**l exkennr | kukmwrr | weekins Dommgo
27 SEGUNDA-FEIRA m \ p,&) JQ 'ﬂ) J:J '@
8 TERGAFEIRA :i@ X960 3Y) I
29 QUARTA-FEIRA ° - f @ : 0“0)‘(1) p u) l:ﬂil)
30 QUINTA-FEIRA * * ; };1’ ‘((D & w ] "w ’:} w
3 SEXTA-FEIRA * -‘qL'&) : ' l‘:’ @

S CARIMBO

¢.U.8.8.4.1.
W 0'127121 in%‘f&im

¢'anida lequxé

CNPI: 09, d0803] 0001-50-

Rua Almrrante Alves Cdmara, {19 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: dO 243 005

l

=

Fone: 71 21

{

www., statusnet com.br

! M 660 090/001 -01

32-9684, e- ma;! status. consultorio@hotmailcom ... -
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¢ ' A Consultorla e Assessoria Publica.
CONTROLE DE FREQUENCIA
PRIMEIRA.QUlNZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: C TN e Y \J&\\Q\;&Q M@\D (Q_Q Referente a0 Més / Ano
Bp |90 F o). hanto. Svonds o JS'E)OMJM, ANEIRO 20
crF: IOV . E%gv R -6 \NEOC | pREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO:\_‘)B&NY\\' e DA Oy S0 SEC. DE sgﬂos
JORNADA ADMISSAO
CONTATO: (XY SRR IS "B
LOCALDE TRABALHOAY S € - % ¢ ﬁﬂ%@m Gy fop|  44H SEMANAIS 2022
MATUTINO VESPERTINO c

'+ DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

1 SABADO '

2 DOMINGO .

} SEGUNDAFEIRA Moo 109 Wb oo O col€am ~cnmedis Bbgm_%g

¢ TERCA-FERA Moo W9 oo Mbioo J’i:(}o(:tenm%mnég_

5 QUARTA-FEIRA .oy [V oo 1 )G o UYL ol eee e e Boa e ot Y

6 QUINTA-FEIRA oo (09 o luliion NI D N g e N

! SEXTA-FERA Yoo la9ion WG 00 W00 (S an

8 SABADO . . .

9 DOMINGO ‘

10 SEGUNDA-FEIRA |Q\ e Ao VNG00 1000 [fleccscade,. D msivgs

1 TERCA-FEIRA N on 1900l Nb 0D P)‘} L 00 [ as cshen A xg.“g“’

12 QUARTA-FEIRA G ooey 131200 b on I I oo Fpees

s QUINTA-FEIRA 4o W9 oo bl onl) Y. DRSS core- D ANONLIS

14 SEXTA-FERA V00 M9 oo 14 o0 IO O 10 e D B ons

s SABADO : , NG S

RESPONSAVEL DA UNIDADE

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

Juyana Wira Wastarenhas
COREN.BA 273.895.54F

CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

LM.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www, statusnet.com.br
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Ccmsultoria e Assessoria Publica

CONTROLE DE FREQUENCIA

B

SEGUNDA QUINZENA
EéPREGADo DEMONSTRATIVO
NOME: (’\ AR e, S X\MG\\&%\Q (\“\P\\“M &6" Referente a0 Més / Ano
END: 92 = \ (\\}\);\m QS Ag 4 IS NJ mdd}ﬂ DEZEMBRO 2021.
CPF: QNS [ 9’3[ ORS — & ) PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FuNAO: | R A ~eey ~el vt eSO\ SEC. DE SAUDE
LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
VST = Andeliohe Gug L 44H SEMANAIS 2
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
16 QUINTA-FEIRA . oo U on WMo |3 tooBrsseoreDe FMM&“@
17 SEXTA-FEIRA Yt e [0 on |G- 00 (VYoo ?‘QM\&;@'&M
18 SABADO . N . . . . ’ T
19 DOMINGO ' n
20 SEGUNDA-FEIRA P N R €0 0 oo S\IN N}gn; O
7 TERCA-FEIRA G os | J99:00M0h - oD lUIY O ‘\'\:msﬂ
p7) QUARTA-FEIRA Y- oa (WD 0ok 00 (3. 00 ¥ K Orenreea e dO
2 QUINTA-FERA Y00 119: o kil 9O I, 00 *'\&_Q-\mm\ag\ &\—\mx&
m SERTA T ¢ Jacul0Int -
25 SABADO \ . ‘ - ‘
26 DOMINGO
27 SEGUNDA-FEIRA ﬁ} fon L 19 oo \3\-\06 U ioo Ko ssramecSn N—\fr\u_\\sg___
% TERCA-FEIRA %4 on [JD:00|Uh 0Dk en ?&N‘m_@u;m@__
7] QUARTA-FEIRA . o0 )2 . CO \..“" 00 [J3I' OO M_é&%@—-—
30 QUINTA-FEIRA : o0 U@ O [\ )b‘ OO d;‘ s 00 &ﬁ\mﬁ"‘*&ML—
3 SEXTAFEIRA 2 90 10l 0p [ 97 00 F i ~areeds - AaDs 130

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES ETC)

RESPQNSAVEL DA UNIDADE

Jilyana Rira tlascarenhas
COREN-BA 273.595-ENF

CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1M..660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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Ccmsultorla e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: {W\ang— G j@) §§33 WNQ S‘Eig ) E ggﬂ oD Refercnte a0 Més / Ano
ao Roscoisdro 4 Cade. 36 n- ANSU0 JANEIRO 2022
o DO LEDNGED 9 oL ' PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAQ: SEC. DE SAUDE
contato: (33) Q 8 R46 - ROKY JORNADA ADMISSAO
LOCAL DE TRABALHO POF. Godao ‘G asolaivns 44H SEMANAIS 2022
1!
" MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

T SABADO ' -

2 DOMINGO

3 SEGUNDA-FERA Ot 3082003 A 304100 o)

: TR [0% 130 4003 3 ST 00 Fb e

s QUARTATEIRA Ot 230] 42 ‘00 330 4% 1 0G @08 €

G QUINTA FERA OF . 20]42 (O] 1230 1 +:00 %ﬁﬁ%ﬁ

7 SEXTAFEIRA OF. 543 00[43D A1 . pv (P

8 SABADO

9 DOMINGO

10 SEGUNDA-FEIRA 13}} - 6Q ﬁ_g- -.tD ‘3%' :50 i‘lr ,OO @%ﬁ@

! TERGA-TEIRA 5t A0H 20043 D AR 00l | =)

2 QWARTAFERA (31~ A0 [49°00[13 5V <00 %9 LoD

13 QUINTA-FEIRA DF: 30500 [AR: DO[AR. OO %%’% (=)

14 SEXTA-FEIRA 0% .20 R4 -OY 4330 [ 00 4 [

15 SABADO
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPONS H DA WI%DE
Feliaae %Ncwﬂ

e Ao R

CU’KEN-EA (EEL S L Al

CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50
Rua Almirante Alves Cdmara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01
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Consultoria ¢ Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA
SEGUNDA QUINZENA |
' EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: .(M\()S\’l Na QQ%\M Qe M@Q Refercnte a0 Més / Ano
END: {20 5o\ Q4 Coso 563 3\ m_ DEZEMBRO 2021.
CPF: DOLT L LRANECS 5 0. S PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: | N Qo s s oD o QS)Q@. SEC. DE SAUDE
~ Q LOCAL DE TRABAZHO \ JORNADA ADMISSAO
RS (R)\ DTS 44H SEMANAIS 2021
MATUTINO VESPERTINO ]
DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

6 QUINTA-FEIRA DY :20[42:00[42 3D 300 D AN

v SE;‘Z;:’;“ D%.30 (A 004230 [ FRax I o

19 DOMINGO .

70 SEGUNDA FEIRA 3 130 15..00 &3:50%:’(".0@“@&5&5‘@')

- TERCA-FERA DY - 2040043 . U4 O ¥R o

2 QUARTA-FEIRA o% 13D AA 10043 I DAL OD )

3 QUINTA-FEIRA DY 201310019 3D [ A0 ol e,

7 SEXTAFERA S S JU— — | *FoseaOral ised

25 SABADO bl

26 DOMINGO '

37 SEGUNDA-FEIRA Ot 3501209 13, 341 .00 @m@

8 TERCAFEIRA 01204 20943329 3700 M@

» QUARTA-FEIRA 7 204 L0033 3D 3% .00 (=)

3 QUINTA-FEIRA 0F .30 2R 220 ﬂ:oom‘i@

31 SEXTA-FEIRA O}: 50 ﬂL\ . OC r P

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC) ‘

: sAN lt‘. ADIE

. ‘ 104806 -FEF

b

CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50
Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01
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"’ T STATUS
A Consultoria e Assessoria Publica.
CONTROLE DE FREQUENCIA
PRIMEIRAYQUlNZENA l& L
B ml fum
. EMPREGADO - e DEMONSTRATIVO
NOME: %3(1 ﬂ/o a {./A /LOQO ‘/J)wﬂ Referente a0 Més / Ano
END: QJQ Ma O ‘ZOX’)'\A 6@ %QW ﬂﬂ?’l@o RO 20
CPF: 024 0.985.2355-.05 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: Lh)\gmogoo o Soux (A SEC. DE SAAI.'JDE
JORNADA ADMISSAO
CONTATO: (3‘7» 08815 555
LOCAL DE TRABALHO 44H SEMANAIS 2022
MATUTING VESPERTING )
DATA DIAS A SATDA— ENTRADE T ASSINATURA DO FUNCIONARIO
] SABADO
2 DOMINGO )
g SCNOAERA |08 00 |42.:00 {1400 [18:00 |Cula Pidapn -H0sol " 4.
: TERCA-FEIRA 0£:00 [ {9:00 [414:00| 48:00 |Orm '
] QUARTA-FEIRA Og",' @o ‘ a: O O j ) L( . eo K
i QUINTA-FETRA 0%-90/49:00[14:00 |45
7 SEXTA-FEIRA Og NS'e) Ja - g_o )4 L‘ R 90
8 SABADO
5 DOMINGO
10 SEGUNDA-FEIRA 08 0% J a Q’O ll/‘ R QO
T TERCAFEIRA Ogeo T2 00| 1U.00
12 QUARTA-FETRA 0880 [ 42801 (4:069
13 QUINTA-FEIRA 08% 9 2. e{j { q 0B
14 SEXTA-FEIRA O g 'eo ’ a\ eo I q .O,O
TS SABADO '

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC})

CNPJ: 09.408.031.0001-50
Rua Almirante Alves Cdmara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br

I.M,.660.09ém01 ]
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—V<STATUS

Consultorla e Assessorfa Publica

CONTROLE DE FREQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO , DEMONSTRATIVO
NOME: | %2{( .Q/Q p,(/l/@ﬁﬂ {f)wﬂ Referente a0 Més / Ano
END: MQ T‘(\omm %m (nol JnrOmM )Q@'mo'O D BRO 20
CPF: @Z( 09§s 35590 S PREFEITURA DE JEQUIE/BA
runcio: | AC, . OM/W\OCOO /Cai CSOM?Q{ SEC. DE SAUDE
W {/ LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAOQ
ic P 44H SEMANAIS 2021
DATA DIAS ENTR :::UT'NOS AIDA ENTR:::PERTIN;:'D Yy - ASSINATUT:Q Do Z‘UNCIONARIO
3 QUINTA-FEIRA 08:00 | 19:C0 J4: 00 1%.001() v
77 SEXTA-FEIRA 08:00 [13:00 [ 1U:001 1%:00 o Y. 20
T SABADO 0
19 DOMINGO ) o
5 SEGUNDA FEIRA 0% 00112:00] 14:00 m 00 | Cnnpdda ¥ A0a0)
7 TERCA-FERA 0300 19:00 11400 [ 1% 00| Gins“aa0la
7 QUARTATEIRA 0%:00[J2:00] ju:001 18- 00|O¢ ez 0Vo.
B w0900 J4-00] — | — [OFpafelo . SYal
7 SEXTATEIRA _ — o v
25 SABADO
26 DOMINGO
77 SEGUNDA-FEIRA OX 0015:00]14:00 [k 00| Ol
B TERCA-FEIRA D€ 0012001100200 dneelo £ Jeal
% QUARTA-FETRA O¥ 00 1200 \E00[1%:00 %{2&‘& B, Yogol
w QUINTATERA O¥.00] ) 200 [TAO0[ 12:00 34 0o o)
e SEXTA-FEIRA ,R.00 1200100 (800 OcBipla ¥ _Ioso
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC) 1] RESPONS. mDA UNIDADE
ifidm'ﬁ?‘a’liﬁiﬁfiiﬁii
Sk Munlq,al us Suuge
"CARIMBO'

CNPJ: 09.408.031.0001-50
Rua Almirante Alves Cémara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01
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STATUS

Consultorla e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

PRIMEIRA QUINZENA
: EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: "/V%J_,Q,O(\, \({\QA 'avIvew (\’ - Q{\ ols 0,0RL/ Referente ao Més / Ano
. v
END: R. Mondinbo %Jn%o N O6 ANEIRO 20
CPF: @) E 2. . O;M’ QUs. 3@) PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: on(fnﬂ JJLt p J1OTNO0 QOD @m&d@ SEC. DE sguoe
JORNADA ADMISSAO
CONTATO: (12) q RR3IY: 3 3G
LocALDETRABALHO L) & ¥ Rulre oo Vo quy] #4H SEMANAIS 2022
MATUTINO VESPERTINO
DAYTA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA “ ASSINATURA DO FUNCIONARIO i
1 SABADO
2 DOMINGO
3 SEGUNDA-FEIRA 08:00 [42:00 1300473 00 |§
‘ TERCA-FEIRA 0B00 4900 (430043 :00
’ QUARTATEIRA 080042 o |33 0o [43:00 ¥
6 QUINTA-FEIRA 0B 0012 00l12:00]| 43 00 drod
7 SEXTA-FEIRA 08:00|42:00[43: 00| A colfdso.de,
8 SABADO -
9 DOMINGO
10 SEGUNDA-FEIRA (08:00 ':SCQ,;OO jB:OO _jq’ .(OO o m&/
I TERCA-FEIRA 08-:00 | 490042 :00[12:00 [Blsdradi
12 QUARTA-FEIRA 08700 | 49:00[ 43: 00|43 :00 |#hindade
R QUINTA FEIRA 08 :00[48:00| 4300 |43 00| Fadnoor
14 SEXTA-FEIRA O% :Oo ﬁQaOO :.}3 foo j :I :OO 3 99 C?‘L
15 SABADO

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPQNSAVEL DA UNIDADE
A4

G%‘gma et mn""‘

CARIMBO

CNPJ: 09.405.031.0001-50
Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-003
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www,statusnet.com.br

1.M.:660.090/004-01
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Consultorla e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: ‘%AQ@Q, S o C; Qm oL Referente 20 Més / Ano
END: . Jhosn 7?37*\?\0 P*J;;Qﬁo o 0L BRO 20
CPF: oLd 0LF R4S '48 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
- \ ,
FUNCAO: Qoxxnﬂ. I Vrornoeon o, Sosdd SEC. DE SAUDE
v LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
44H SEMANAIS 2021
MATUTING VESPERTINO .
DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA - SA(DA - ASSINATURA DO FUNCIONARIO
16 QUINTA-FERA 0% 200 [42700 |4 00 [18:00 |Frmdte,
v SEXTAFERA cBico 4200 |{4:i00 |48:00 | dade
18 SABADO i
19 DOMINGO
2° SEGUNDATERA | 0B 200 | 2700 | Ay ‘00 | I8i00 |#mnads.
2 TERCAFEIRA 08:00 | 1200 |00 (4800 . dnaoe
2 QUARTA-FEIRA T8 00 | 200 | 44 0o |18 : co | Bndrq d
3 WRAFERA | 3200 | 32100 |44 00 |18 00 |FBroade
24 SEXTA-FEIRA —~—— | ~— ——~—| e’
25 - SABADO '
% DOMINGO
i SEUSDATERA | (g2 00 |4:9:00 | JY 00| 18:00 |fvdn ot
% TERGA FERA 0R:00 (4200 | 44200 | LB 00 (AR cbraoles
» QUARTA-FEIRA oBico |42 6o | fY oo | 48ico [Bnannds .
¥ QUINTA-FETRA ®ioo | {200 | AY:00 | IBio0 [Mhdhpar
31 SEXTA-FEIRA 08200 42,00 1y 00 1800 ol
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, [RREGULARIDADES, ETC) RESPONSAVEL DA UNIDADE
CARIMBQ

CNPJ: 09.408.031.6001-50
Rua Aimirante Aives Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684. e-mail: status.consulioria@hotmail.com
www.statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01
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STATUS

Y ' T
A Consul(orla e Assessoria Publica.
N CONTROLE D_E FREQUEN_CIA
PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO

NOME: :{ov},a @'lw;.o (Qﬂ?’uw\o %77‘/01«&— Referente a0 Més / Ano
END: Q,u:.\ ; A JANEIRO 2022
cer: D)5 5794y 5 /6 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNGAO: ﬁq ﬂ»#é A ﬂ wooo‘i =t .@.&& . R segb :ﬁsssggoe
CONTATO: ( )
L OCAL DE TRABALHO 24H SEMANAIS 2022
: MATUTINO VESPERTINO
QATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

1 SABADO

2 DOMINGO

3 SEGUNDA-FEIRA O? oo JQ: o0 J‘{.‘OO JS" pye)

‘ TERGA-FEIRA 0¥ 00 13:00 |14:00 |2 0O

5 QUARTAFERA OR:00 [a:00 | 14:0QD |48 67

¢ QUINTA-FETRA 08 @ | 42700 | (k00| ¥ &0

7 SEXTA-FEIRA A% 00 )3 00 | 4N 00 | 1%’ oD

8 SABADO .

9 DOMINGO

10 SEGUNDA-FEIRA 0%:00 1200 |14:00 (12700

" TERCA-FERA 0800 14200 |14, 00 [ 8. Q0

5 WARTATERA 108 00 [19:00 |u4°w0 18- 00

1 QUINTA-FEIRA o8 o0 (1300 [ J4:00 |18: 00 [ ofo

" SEXTATEIRA 0§:00 [ 1900 | j4:00 [18'00 [dore ¥de o, Shee. |

15 SABADO -

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

o

st CARIMBO

CNPJ: 09.408.031,0001-5¢

"TM.:660.090/001-01
Rua Almirante Alves Cémara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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STATUS

Consultorla e Assessoria Pablica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: jo.r@‘ Ql')_“ L i @J‘IM Sarw{ou_,g Referente ao Més / Ano
END: Q),el e D £ D BRO 20
CPF: £ M‘ 532 Uss -1G . PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNGAO: | AmﬂL ots %Amcé a M . SEC. DE SAUDE
LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO .
44H SEMANAIS 2021
: MATUTINO V.ESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA , SADA .1 - ASSINATURA DO FUNCIONARIO
s WNTATERA  Ing: 0o |a9:00 [J4:00 |U8 D ponaell U Voo ;
v SEXTAFERA R 00 [12:00 [J4:00 |48:0D | Joe- ' .
18 SABADO . = i ’
19 DOMINGO
» SECUNDATERA Q€: 00 |4g° QO 14:00 118’00
2 TERGATERS 0800 |39: 00 |14:00 |48: 00
2 QUARTA FEIRA 0f: 00 |32:00 |34:00 [18'QO
z QUITATERA 08:00 . U4: 00 -
24 SEXTA-FEIRA PR
25 SABADO
26 DOMINGO
27 SEGUNDA-FEIRA n? 0’0 )9: oD J4,w )g. w V
8 TERGA-FERA 08 00 11200 [14:00 |)¥. 0O ' .
» QUARTA-FEIRA 08 o0 | M3-eo Mo |18 @O .
» QUINTA-TEIRA of ' €0 | 92° 00 | W4 oo | 4§ 00 .2 -
- SEXTA-FERA R ouv |42 oo | Mion | 800 .
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC) c RE. ANJNIDADE

e l-
Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243- 005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

CNPJ: 09.408.031.0001-50¢

www.statusnet.com.br

mdo 090’00! 0!
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STATUS

q4 - "(1 ?
R A Consultorls e Assessoria Publica.
CONTROLE DE FREQUENCIA
PRIMEIRA QUINZENA
' LEMPREGADO N DEMONSTRATIVO
NOME: ( (%OUL@ mi p QL Referente ao Més / Ano
oo TR O?\O.DD %hﬁ@& 08 J. K RO 20
CPF: Oprg Cﬁbq 6&5 &O _ PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: ) kL (/ H.@Y)’IDQCLD Q. .ACLL&CQL SEC. DE sgﬂos
’ ¢ JORNADA ADMISSAO
commé:j(:}ﬁ) 9 gg:ﬂ- Q(J LK
LOCAL DE TRABALHO 5 M; g | M) 44H SEMANAIS 2022
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

1 SABADO

2 DOMINGO ~

i SGUOATERA 103600 ol 00 JIG2 00 |13 00 ‘

4 TERCA-FEIRA 0X:.00 11200100 153:00 y

5 QUARTA-FEIRA D300 00 11400 13: 00 N

6 QUINTA-FEIRA D001 00 1Yy . 0O|143:00 [

7 SEXTA-FEIRA 09 : 00 :00 [lu: 00113:00 Y

8 SABADO

9 DOMINGO

i sEuoAER 1057 :00| {00 200! {3 00

I TERCA-FEIRA 03: 00140014 00 | | F500

12 QUARTA-FEIRA O?-' OO .& OO -Q!-(l OO {QZ 00

i3 QUINTAFEIRA 107: 0014 001400 [13: 00

14 SEXTA-FEIRA 07:00 lQ/ o014 00 113: 00

15 SABADO

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPONSAVEL DA UNIDADE

et

g

CERAJE - SMS

CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50
Rua Almirante Alves Cémara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br

HA5TE- 8930
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- ZY<STATUS

Consultorla ¢ Assessoria Publica

CONTROLE DE FBEQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA
h n EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: Cﬂd mﬂ\ QIQ-/ Q§ % Q OC Referente a0 Més / Ano
oo [T RV . KXo~ /Y(mz)LCQ‘:) 208 T K DEZEMBRO 20
CPF: 01:} D @m 5‘&‘5 NIo PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNcAo @Q&N\.ﬁ» oL f{OW@Cb Q\Saide SEC. DE SAUDE
LOCAL DE ‘I’RABALHO 0 » JORNADA ADMISSAO
@a,c ntwm&mp Qniioly_ | FHSeS
( CUole)
MATUTINO VESPERTINO

—DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

i AR (04500 [ 2200 35 00 113500

17 SEXTA-FEIRA O:}:Oo J&_ OO quoo ):},gm

18 SABADO

19 DOMINGO

20 SEGUNDA-FEIRA (oMY OO IO[L sO0 _léf 00 11300

21 TERGA-FEIRA O? OO _,\,Q, 00 |q 0013 : 00

22 QUARTA-FEIRA O+, oo _32/:@0 |q 200 13300

. R |0Fe00| 138001400 13 200

24 SEXTA-FEIRA o ——

25 SABADO

26 DOMINGO

27 SEGUNDA-FEIRA Oq; OO Jo?,‘?w )Q;OO B:]-ﬁ o0

28 TERGA-FEIRA ‘O:’}’ OO _142,500 1u - 00 |:1300

? QRTER N9 00114 00[4Y : 0o]13300

30 QUINTA-FEIRA OO ‘&:OO 1. 00 ‘3;00

31 SEXTA-FEIRA O‘:} 00 1200 l&y: 0D = 00

JRRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC)

CNPJ: 09.408.031.0001-50

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br
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Consuttona e Assessoria Puablica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

PRIMEIRA QUINZENA _

EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: L\'\ anrs . 6&\’\ N Yo T &ué} o~ Referente a0 Més / Ano
9 Q.
END: A RO 20
CPF: PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: PO SEC. DE SAUDE
JORNADA ADMISSAO
CONTATO: ()
) ' 22
LOCALDETRABALHO  &m5 | (IR 44H SEMANAIS 20
g
MATUTINO VESPERTING
DATA DIAS =SNTRADA SAIDE ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 SABADO

2 DOMINGO , - :

’ SECNAERA |- 0 [\0'00 [14:00 [ 1%.00 .2l

’ TERCATEIRA Pedsc o Qe me Do

5 QUARTA-FEIRA o W ¥ i

8 QUINTA-FEIRA Axds< Ay g RC A W

7 SEXTA-FEIRA W - PN

: SABADO ALl ivo DE  (SolamsH<O ~

v DOMINGO - : : '

10 SEGUNDA-FEIRA N~

0 TERCA-FEIRA N

12 QUARTA-FEIRA \

13 QUINTA-FEIRA ‘\

14 SEXTA-FEIRA \

13 SABADO ~

RESPONSAVEL DA UNIDADE

OCORRENCIAS (FALTAS ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01
Rua Almirante Aives Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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NOTIFICAGAO DE ISOLAMENTO

De acordo com a Portaria do Ministério da Satde n°® 356, de 11 de Margo de 2020, o(a) senhor(a) esta
sendo notificado(a) sobre a necessidade de adogéo de medida sanitaria de isolamento.

Essa medida & necessaria, pois visa a prevenir a disperséo da doenga COVID-19

Data de inicio: 08/01/2022
Previsdo de término do isolamento: 18/01/2022 o
Fundamentagéo: Contato com COVID-19 com sintomas: ASSINTOMATICO(A), Outro

Local de cumprimento da medida (Domicilio):
AV TOTE LOMANTO, N° 300, Joaquim Rom&o
Data / Hora: 27/01/2022 11:24:00 N
Nome e Matricula do Profissional da Vigilancia Epidemiolégica

LORENNA PALMARELLA RODRIGUES (EDlTALi (S/M)

)
Lorenna Patmareils Radrigues
Clrungii-demstista
CRO-BA 18708

Assinatura

DECLARACAO DE LIVRE ESCLARECIMENTO - ISOLAMENTO DOMICILIAR

Eu, INGRID BEHRMANN SOUZA, CPF n°® 026.794.295-83, declaro que fui devidamente informado(a)
pelo Agente da Vigilancia Epidemiologica acima identificado sobre a necessidade de isolamento
domiciliar de 10 dias a que devo ser submetido(a), bem como, as possiveis consequéncias da sua nao
realizagao. , :

Local: Jequié-BA. Data: 27/01/2022 Hora: 11:24:00

OBS: Fica o Senhor(a) ciente que, caso ndo cumpra as determinagdes desta Notificagdo, estara
infringindo o artigo 268, bem como o art. 330, ambos do cédigo Penal:

Art. 268 CP - Infringir determinagao do poder publico, destinada a impedir introdug&o ou propagagao
de doenga contagiosa: '

Pena - detencdo, de um més a um ano, e multa. e
~ Art. 330 CP - Desobedecer a ordem legal de funcionario publico:

Pena - detengdo, de quinze dias a seis meses, € multa.

Nestes casos de descumprimento de ordem legal proferida por funcionario publico, poder, caso seja
necessario, acionar a Policia Militar, bem como as autoridades competentes para averiguagéo de condut:
criminosa conforme estabelecido acima. '

Assinatura da pessoa notificada ou responsavel legal

\ S
Lerrenna Palmarctia Radrigues

+ Cinyrgiddentiste
CRO-BA {8708

Assinatura do agente de saude

Page 1 of 1
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BAHIAL NP

‘gp_umn&l O EBSALO HOSPITAL GERAL PRADO VALADARES

PR OTVE OWE RV

Atestado Médico

Mov.: 317019 Prontuario; 92192 Paciente: INGRID BEHRMANN SQUZA CNS:702007824119387
i idade: 33A 1M Nasc.: 08/11/1988 Responsave!: YASMIN COSTA OLIVEIRA Fungao:CLINICO GERAL
' " Entrada: 04/01/2022 14:18 Ala: ALA NAO INFORMADA DI: 0 Enf: Leito: Peso:

ATESTAMOS PARA OS DEVIDOS FINS QUE INGRID _BEHRMANN SOUZA FOI INTERNADO NESTE HOSPITAL NO PERIODO DE 04/01/2022
NECESSITANDO DE 02 DIAS DE AFASTAMENTO

JEQUIE, 04/01/2022

YASMIN COSTA OLIVEIRA

.

CREMEB: 37801

Rua Sao Cristévao, S/n - Centro, Jeguié - BA, CEP 45203-110

04/01/2022 14:37 ’ Pag. 1




\ SWPEP -EK ena & Gy Rpaan § SUL LG Resesia 4 2,400

SESAB
HOSPITAL GERAL PRADO VALADARES

Atestado Médico

BAHI

; EREY
FETEETNLY s’$ "u ¥y

Mov.. 317778 Promudnc: 92192 Pacente: INGRID BEHRIMARN SOUZA : CNS: 702007824 119387
idade: 33A 1M Nasc.: 0&11/1988  Raesponsavel: FLAVIA LAG) GUIMARAES Funcio:CLINICO GERAL
Entrada: 06/01/2022 21:23- Verde Aia  EMERGENCIA Di g Enf: Loito: Pesr

ATESTAMOS PARA 0OS DEVIDOS FING QUE INGRID BEHRMANN SOUZA FOIINTERNADO NESTE HOSPITAL NO PERIODO DE 0640172022
NECESSITANDO DE 02 DIAS DE AFASTAMENTC

JEQUIE, 06/01/2022

Dra.Flavia Lago Guintaraes
Médica
CRM-BA 32.94

FLAVIA LAGO GUIMARAES

CRM: 3294()

e o U

F-.ua S‘ao Cmstbvao S/n Centro, J(\;mé BA CEP 45203 110

e o amee awa s st [T S ——— risrm gr i n s

06/01/2022 22:11 ~ Pag. 1
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Consultorla e Assessoria Publica

CONTROLE DE FREQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO

NOME: é"{\ﬁ\"\)-d., ‘%el"\mwm %}U\W»— Referente ao Més / Ano
END: Af\/ 4‘0‘&, KQO‘T)/QQ;\T./O Q‘ A i D BRO 20
or. Y026 A4 I/S 3 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: N {/(r\,ow-ro o~ Y \\w SEC. DE SAUDE

& ° LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO

NN 4 44H SEMANAIS 2021
MATUTINO VESPERTINO )

i DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

QUINTA-FEIRA 03001 2:00 Y82 | 3800

SEXTA-FEIRA 0D 09 V)00 | V9 00 [ \p00

G
R

SABADO

DOMINGO

SEGUNDA-FEIRA A0 [\ 0Joo [\G 02 [ (Bwo

TERCA-FEIRA O VO | IR | NUAL [(§ 00

QUARTA-FEIRA o /O | § 9109 ’)A 0o |L 800

QUINTA-FEIRA h %0 514 0D — JUE—
SEXTA-FEIRA -

SABADO

DOMINGO

SRR {5805 (30700 14100 [ o o

an

3

%~
i

TERGA-FEIRA 09100 {1000 | 3402 | 8§00

QUARTA-FEIRA w0 13200 13402 1.0

&

30 QUINTA-FEIRA o L@ 'u‘ o | — P— O
3 SEXTA-FEIRA 04 0‘0 2,,,‘ :00 (@O{) (% 1@3 %
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC) ONSAVEL DA UNIDADE

wg‘;ﬁ‘;‘%

CNPJ: 09.408.031.0001-50

M@q%
2l
1.M.:660. o9oger

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www,statusnet.com.br
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CONTROLE DE FREQUENCIA

PRIMEIRA QUINZENA

EMPREGADQ DEMONSTRATIVO

¢ <
NOME: W p)ﬁﬁb N~ 5{,1/ U~ . Refcrente ao Més / Ano

END: Ay, (’zuﬁzo\) «QA,@‘m.. (403 Mornad e ANEIRO 20

CPF: 950. YUd. o G- L(S PREFEITURA DE JEQUIE/BA

FUNGAO: Q‘%&m’ﬁl de Promec sy s %a,u.,oLQ, SEC. DE SAUDE

JORNADA ADMISSAO
CONTATO: (’*’B) 34805-4629,
LOCAL DE TRABALHO Seene oo W‘Y\Aw&y é.a%m;.o( 44H SEMANAIS 2022
MATUTINO = VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA - SADA EN+RADA SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 SABADO
2 DOMINGO / A
3 SEGUNDA-FEIRA 0%0) {1806 1L o>.] 18.08. (’W';&@h&q&_\ ) :
‘ TERCA-TEIRA of:02 [0l |0 Q| 1R0L IC L hovie. & cof
° QARTATERA 1o x G2 (12102 1U  0h | IR O¥ Sl
S QUINTA-FERA o 0Q IR0 lliol] |18 0b
! SEXTA-TEIRA 0%:05 [ I2'0U]| ALo0| KR0S
8 SABADO . - > —
9 DOMINGO S
° SEOUNDATERA  |gR.0&2 [ 19to) |hlpd [ARi0A S
" TERGA-FEIRA oy s 0ol DYoo [0hi—
e QUARTAPEIRA R0 190l 12°6S | IR o]
1 QUINTA-FEIRA oR O [ (909 [1406.|1& 05
14 SEXTA-FEIRA 0809 140 A — N
i5 SABADO
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC) VT RESPONSAVEL DA UNIDADE
y .w};o
9
1'o\i"“" 5&“@‘
CARIMBO
CNPJ: 09.408.031.0001-50 1.M.:660.090/001-0}

Rua Almirante Alves Cdmara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.con.br
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CONTROLE DE FREQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA
. EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: 'You&%(?o %8‘31\@0/&«6\, %«y wo— Referente a0 Més / Ano
END: P(\mmdm oo o on®. L(O(_’) SINSYS VT 0 BRO 20
CPF: A 50U 095 L&% PREFEITURA DE JEQUIE/BA

FUNCAO: D(QMIQQ Ao, Gromeeds O Sa,wd,(?,

SEC. DE SAUDE

LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
44H SEMANAIS 2021
MATUTING VESPERTINO i
DATA DIAS ENTRADA | SADA—TENTRADA T ASSINATURA DO FUNCIO )10
16 QUINTA-FEIRA 0 0A 1ok Ukon 1R 0L CWWWW%
v e oX- 001900 | 14:03 [8.0S. G\%Bu@lkﬁe‘ibw WWiee
8 SABADG — — —— — — ,,
19 DOMINGO —_— — P Ve / ﬁ//
™ w0808 [[a0 | 1o [ [R DA < Jerdn. f A= -
2 TERCAFERA AR o202 1 oe IR0 | _—fusln -
2 QUARTAFERA 0646 [0S {10l UR0p P s | |
: i =T % W DY 2l A+
24 SEXTA-FEIRA Cooret o . — Vo A
25 SABADO - — — —_ — A
% DOMINGO — _ — — .
Y SEGUNDA-FEIRA oR. 03] 1&.04 oo [ IR0 e o d .
# TERCATEIRA 215 %- 11 06l d W00 | 4R10A34_ ,
® wamAERR  p& o || G SAIWeRIIR 1S =3
» w0360 12704 300l [IR0E 1T 1, S
31 SEXTA-FEIRA Og: o) .L L('l m -
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC) U™/ | RESPONSAVEL DA UNIDADE ™
e
o x\ﬁ““ <
0 Q\‘\ 1\
\3““ -:t“f%a“‘ o
W eCRRIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660. 090/00I -01

Rua Almirante Alves Cdmara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br
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EMPREG’ABO DEMBKSTRATIVO

NOME Aml Ao Wesns Referente a0 Més / Ano

| END: AQM \Qu: My s . A} '
CPF: Go‘j ARG KGR L0 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: MQ/V\QQ ag pmvxaeao a éq SEC. DE SAUDE

JORNADA ADMISSAO

CONTATO: ("«\3) q A3 3’%‘?0\ <

{ LocaL pETRABALIO , . 441 SEMANAIS 2022

TR AR S 3E

] G
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7 By v e rwaﬁmum‘rﬂamﬁzwﬂmm YA
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SEXTA-FEIRA

3 TERCA-FEIRA R 00 13- 00 A‘-‘;J/‘
3 QUARTA-FEIRA e 13 o0 Q &W\

; WA 00 k2 Vo
=

Eﬁﬁcms (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

0% 1 20) {2
S IR

HF, SADADO N %ﬁ@ﬁ»?@ @"**“ i 5‘525':

n" 00* ”gfﬂ"
{2 e~ 3 CE G i
0 SEGUNDAFERA
n TERCA-FERA
2 QUARTAFEIRA - g 00 |
» QUINTA-FERA NG 00 |
14 SEXTA-FEIRA -O%,OO ¢ : \ Y%
SRS ﬁ»ﬁ" A0 o e O 112 O ) B e e I R R SR T

COREN-BA499 181. ENE
CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1M.;660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cdmara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
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.. 1 .. . CONTROLEDE FREQU? ca
i ' SEGUNDAQUINZENA L
EMPREGADO DEMONSTRATIVO _
NOMFE: m&w@_@b\ﬁ Referente av Més A"f’“ —
END: ] /g\/ Ao Puonto, MY « D BRO 2021 I
crr. 1605 DYG. 59% 20 - PREFEITURA DE JEQUI/BA _
v
FUNGAO: QW‘O-@D'O Q 60.11(_91_, SEC. DE SAUDE i
RN LLOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAOQ
"(.U\JO 32 (UL, - 441 SEMANAIS 20214
i — - TWATUTING VESPERTING
OATA 41, DIAS: . EITRADA | SAIDA | ENTRADA | SADA

" W |og- 06 [19: 00 [13: Q0|13 00

" xR |0 00 (19, 00|13 90113 00

L I % 004300

T DOMINGO. — ——
| 29 | SEGUNDA-FEIRA 08 : OO 'a‘ OO '3_;_-00 j} OO
L TERCA-FEIRA 0% 0012 00 13- 00l VY 00

22 QUARTA-FEIRA Og _'w '3'« w 13 OO ‘:}_ OO

33 QUINTA-FEIRA el L7 00 —

2 SEXTA-FGIRA g

I SABADO - — .

B _DOMINGO. - B : —

27 SEGUNDA-FEIRA OY' OO | a" 3] J_,_‘QQ -L 3-“‘"09

3% TERCA-FEIRA O—g OOE Y 00"@ ) _.Q,_J..-i_._

2% QUARTA-FEIRA OR g CD ‘ a/: OO I 6 OO |q_ " oo

30 QUINTA-FEIRA OQ 00 [g OO lg OO v[’_\, m

31 SEXTA-FEIRA . ‘ . OO '31 . OO l% 60 ‘:} :O
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC)

CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50 1.0.:660.090°001-01
Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Broias, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
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CONTROLE‘!DE FREQuﬁucuA T T
PRIMEIRA QUINZENA L [
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: SEIBHIELE  CadTA _SANXIO Referente a0 Més / Ano
END: MAUR AGR@I1Yd CenpAnuDES 5o Seauie2i vy JANEIRO 2022
CPF: otRa6R2 64 5-23 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: [ MG €N S ADainh 3B A X' VO SEC. DE SAUDE
JORNADA ADMISSAO
CONTATO: (3106 - X R3]
LOCAL DE TRABALHO O M AU I TOR LA 44H SEMANAIS 2022
! - 1. . - T R U e - MATUTINO ’ ,_ - VESPERTINO S S T T N ‘3
. DATA, DIAS™ - ¢ F ENTRADA : SAIDA ENMDA - “_SMDA' = R ASSINATURADOFUNCIONARIO .
. L Y gt A T a
1 SABADO S poa—
3 DOMINGO s — — T — -
3 SEGUNDA-FEIRA % o \dla V4 5 V4o %
7 TERCA-FERRA 0% D[\ (14 a> | 14:0D %r
3 QUARTAFERA % v 1olod N o[t oD %
§ QUINTA-FERA s oo 120314 o 1% - 29 %ﬁr )
7 SEXTA-FEIRA o% oo [\ o] (4. oal% D (274
9 DOMINGO ' Tom—L ———— .
10 SEGUNDA-FERA oY I |14 00 LB o4
I TERGA-FEIRA o% 55125 ool ¥ %0 ;5 el
12 QUARTA-FEIRA 0% 0912 03| M . R[%. D
¥ QUINTA-FERA 2.0 1R |14 D[ % 3D %
] SEXTA-FEIRA ok oIV Lo 4 OV %, o0
15 SABADO ' ] T e o’ JREBEE (O
RESPONSAVEL DA UNIDADE

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

(omeLeac s

019 Cardoso Ribeiro

infermeira

CNPJ: 09.408.031.0001-50

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www,statusnet.com.br

o
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Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
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T e e
AR LIS R 2 : ;: __’; ) :';? "m& 13y
A=QUINZEN Shteritdeatiny
EMPREGADO DEMONSTRATIVO |
NOME: [S€ ig1el € coa TR SANMS _____Referente a0 Més / Ano I
END: RUA AGAR To fennAnNDes Sot® SEQUIE2 1INk D BRO, 20
CPE: o2, gL 44 2% PREFEITURA DE JEQUIE/BA }-
Recnxe  AD i S TR AT I WO SEC. DE SAUDE s
LOCALDE TRABALHO S 5 JORNADA ADMISSAO
44H SEMANATS 2021
T o e O e iy e e ol SR
e et 88 K ADA" o y rSt A R [E 56 AID Ateksdol Tia b (R il i\ - . 4
T o ] e b Sl e

$ e A penA e R S T e Y
R L R T et

Yuts

~$EG
n TERGA-FEIRA
‘22 QUARTA-FEIRA
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AT SEXTA-FEIRA
3 g ey PO R e e e i
7 WO [o% 03 lidi oo
* | TEReAERA ok 0o 12 ° 90
29 QUARTA-FEIRA o% ool oo 4
30 ~ QUINTAFERA 3% 9°]19 032 ¥
a SEXTA-FEIRA o%*‘ 22 1\2.on ) & %
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC) RESPONSAVEL DA UNIDADE
‘ ' M@
Roseli Maria Cardoso Ribeiro
Enfermeiro
CTNPJ: 09.408.031.0001-50 . _ 1600 BSOS\ 4 54877
Rua Almirante Alves Cémara, n® 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com .
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CONTROLE DE FREQUENCIA :
PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: | / Sobs ol SO g0, Referente 80 Més / Ano
END: Jﬂul/ Bruwno nio , 12 JANEIRO 2022
CPF: 0542, 324. 245 - 12 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: Ixmm ol promoesn e Aoiids SEC. DE SAUDE
- JORNADA ADMISSAO
CONTATO: ()73) 935459046 ¥
LOCAL DE TRABALHO U6F_Ausull mfﬁg 44H SEMANAIS 7022
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
- 1 SABADO
2 DOMINGO '
3 SEGUNDA-FEIRA 0100 [14:00 1400 |13 :00 | fudio. 4olr o @!L}&'
3 TERCAFEIRA 0200 2o 1400 |[’F. 00 :
3 QUARTA-FERRA oL-00 12 .00 [l 00 |1 .00 ,
6 QUINTA-FEIRA O}} m '2: m ‘(1 N w l}j_ N . A
7 SEXTA-FEIRA 1-00 |12 : 14 3 ¢ .
8 e 0 0 140 |17:4 Vﬁumgjz« A Gouzo- |
9 DOMINGO .
10 SEGUNDA-FEIRA m ~w .’z :m , L‘ . w ])} :w
i TERGA-FEIRA m:oo 3 :w /l{ :00 ,I; ‘.m
12 QUARTA-FEIRA mw {z . w [(’ :w ,/} ‘-00
L QUINTA-FEIRA 0F.00 1J2:00 |19:00 17200 J‘n ot olr Souzo. |
m SEXTA-FEIRA 0o lia:00 |4 (%:00 N Wb Golu s Souza
15 SABADO J

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPONSAVEL DA UNIDADE

_Y:‘i(
T
% m \\\\ .
Q\\g\\c “W«\ c.e:l
a
OF
CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

www,statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cémara, n® 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
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CONTROLE DE FREQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME; Mﬂ/ 6&)} d{ Q)U% Referente ao Més / Ano
END: @w P ndd 12 D BRO 20
CPF: 091834 245 -12 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: Acgrﬁ?f L _promoaso s Louda, SEC. DE SAUDE
- LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
VSF A9 beiosnilo. TLIL HHSEWANATS 2oz
MATUTINO vsspéntluo
DATA DIAS ENTRAGE < OA— T ENTRADA SATGR ASSINATURA DO FUNCIONARIO
16 QUINTA-FEIRA nh 00 J2-00 [V&:00 [ 1300 _/M,O« Sal ol C 20
17 SEXTA-FEIRA 0*:00 |42 OO 1 - 00 [ 1200 J ey % ol édw?n
L SABADO . dJ
19 DOMINGO , . _ .
20 SEGUNDA-FEIRA 0% :00 [12 00 1400 [1h:100 .
2i TERCA-FEIRA 0100 |12 100 [14:00 |11 100 oo Soft Ok Cou o |
2 QUARTA-FEIRA 0%:00[12 100 [14- 00 [+ :00 : Gk Ao Gouze
- QUINTA-FEIRA 0%:00[12:C0 |14 00 |17 00 | Jhtioe Soly s CQuza.
24 SEXTA-FEIRA — . — — "
s SABADO
26 DOMINGO
77 SEGUNDA-FEIRA o oo M2 0o |\ noo [uFi00
2 TERGA-FEIRA 07 00 {1 :00 |i4 oo |4%:00 )
» QUARTA-FEIRA oh 00|12 100 |14 toco |1? 00 |Yhutin 5048 o Sovz0
3 QUINTAFEIRA 0 0o 1E 100 |14 0o |17 00 |Qhdin safm 21 s0uza ,
3 SEXTA-FEIRA 0% 00|12 <00 | 14 ~oo | oo »
74 RBSPONSEVEL DA UNIDADE

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC)

Ty
o ; “\\r\g\“
Qe E}‘:@s\ °\0ett
co™

CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
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STATUS

Consultorla e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

PRIMEIRA QUINZENA

EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: 45@09(90@ &M(A 8,03 %@ Ml/ﬁ) Referente ao Més / Ano
END: %&7 5@4/ ﬁ ‘-Q 5 - OMW ANEIRO 20
CPF: /0 / 4/@ 3/ 5 05 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: Mﬁ di WS o’ M SEC. DE SAUDE
JORNADA ADMISSAO
CONTATO: ( %, 49159 2506- D8566-3516
LOCAL DE TRABALHO 44H SEMANAIS 2022
MATUTING VESPERTING
. DATA DIAS ENTRADA SAIGA ENTRADA SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
T SABADO
3 DOMINGO - )
3 SEGUNDA-FEIRA 05.c0 j2:00 |]3:80 |/} ad & Z. [ode
. TERCAFEIRA 7. G0 |12:00 [{3:00 /oo |7gubron C .  farts,
s QUARTA-FERA 0V:00 W2 |13:90 |[fheo | Goboe, @2 oy Sk
6 QUINTA-FEIRA 0.0 |12:00 |13rpo |y o2 [leloay & 5 Foxdy
7 SEXTAFEIRA 0,00 [12:00 [(3:00 |JF:0R [&pobeon C ol Fouts
g SABADO . 7
5 DOMINGO - :
10 SEGUNDA-FEIRA 05 @ /12:°00 [Diwo 1360 W (L &5 M
B TERCA-FEIRA 070 |1Z:a0 |y & lgr:eo b O dn Sonk
2 QUARTA-FEIRA 030 /2@ 13149 9400 Debson, Q. oley Sorets
B ounmEm v5:%0 (2100 |g3:00 (1720 | bon. O & Lo &,
T SEXTAFERA 080 |12:00 |/Jdrer |77 |Debouw. (O dys 04X
15 SABADO g

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPONSAVEL DA UNIDADE
Jarlthe AC 1yornm

jamille Andrade C. Nogueira
Coor. Centrode Sabds Jequié
DecoptamBadZ. /13

CNPJ: 09.408.031.000/-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cémara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
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T" STATUS
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CONTROLE DE FREQUENCIA
SEGUNDA QUINZENA
-~ . EMPREGADO /) P DEMONSTRATIVO
NOME: W‘M’L wW Bﬁ r C&? @1/""% Referente ao Més / Ano
(o .
END: @Zeu_, d.o @0/91'[/4,0 5%01 I3 /W DEZEMBRO 2021.
¢
CPF; Do) 410 2/5-03 L PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNGAO: %/f b & W a- Laseds SEC. DE SAUDE
“ LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAQ
44H SEMANAIS 2021
MATUTING VESPERTINOG
DATA DIAS STRAGE Ak ENTRADA SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
16 QUINTA-FEIRA wa /(9!&9 S 00 |/ ?152,0 4}25’;&,{_‘ @
17 SEXTA-FEIRA 0500 |00 [[Pt8° W2 / %p&d/f [3 o’
18 SABADO 0d 4
9 DOMINGO ~ "~ J Ny
20 SEGUNDA-FEIRA o0 (oo [[57 80 |[(FT80 | hubd & ¢S Loty
1 TERGA-TERA Voo IL60 3280 Y302 |7 il € yfp Fef—
F7) QUARTA-FEIRA 0500 [[Alvo [[3les [[(F 6 Gwbon C dn S
PE) QUINTA-FEIRA o802 |20 131 ([T o | 77 hbpen D5 Jod”
2 SEXTA-FEIRA B e il A 7
% SABADO
%6 DOMINGO ’ ' Py P "
7 /200 E SRV MRV S 2
8 TERCA-FEIRA P800 (2100 [(F02 Uyioo | ZQbeou O oy Fo~t-
% WA | e | 02200 (560 |17.00 |? Jabbdn G Ao Paids
3° QUINTA-FEIRA Ofcos (270 (5700 |[7200 | J0Gwy & Ib [evs
3 SEXTA-FEIRA 8 02 1< (/5200 | [0 gal’éuz( - = Lod
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC) v

CNPJ: 09.408.031.0001-50 1.M.:660.090/001-01
Rua Almirante Alves Cdmara, n®73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail; status.consultoria@hotmail.com
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LOCAL DE TRABALHO \fey i 003D im0 dL @;wv

\&_

EMPREGAD 'DEMONSTRATIVO
NOME: J%M TYIQ/ @’/’A@ 0[&/ g(,//l)’a_/ _ Referente ao Més / Ano
low: [Run 06, Lol panowline. vie 1% ANEIRO 20
cr Q24 g(,{( }(5 35 i PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: @wﬂ D{[ %W 28 M SEC. DE SAUDE
CONTATO: 533) g9 g_&'__% <40 ; JORNADA ADMISSAO
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" CONTROLE DE FREQUENCIA L

S W ALY D

Consultoria e Assessoria Publica.

- .. " . SEGUNDA QUINZENA

EMPREGADQ DEMONSTRATIVO

! /)
NOME: WM/ 50')’7% %MW Referenie a0 Més / Ano e
END: Q)M/ Oé/ Wﬂ% A’Y{\O'LOQUW&/ J‘q' D BRO 20 i 1:‘

N

CPF: O(QJ ’;?L{( ’-)’85 35—‘ - PREFEITURA DE JEQUIE/BA

rum;;xo;,/ M ole, P n@ma‘,’lﬁ? \CL QUJ«% SEC. DE SAUDE

[M] LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
PP = ' 7 44T SEMANAI 2021
Uoeinoedd qunp e (uthnd SEMANAIS
N T : T MATUTING T VESPERTINO v —
" DATA . DIAS - Ty SAEA—TENTRADA™ TN ASSIN_ATXRA DO FUNCIONARIO
. L] ” - . . : N N . ] - . h o .
16 OQUINTA-FLIRA g 00 12:0 ') 16; o0 N300 Z%Oﬁwﬂﬂg“
17 SEXTA-FEIRA 0?'.00 19:00 }3..00 H’? oQ O AL
T skeARo I —— 300 _13.00 A
T R DOMINGO R I ,
0 SEGUNDA-FEIA ,g 00 11290
2 TERGA-FEIRA nﬂ"&(_OO VJ 2.0 9
22 QUARTA-FEIRA ‘b"g -0 " L OO L
23 QUINTA-FEIRA ng 0 0 ’3’%{: 00 —
24 SEXTA-FEIRA v
EE TR : SABADO ~ —
TR “HOMINGO _ AR S
’ SESURDATERA ~ R 00 U2:00 1f31 99 4 2:00 |
% TERGATEIRA 00 112:00 [)3: 00V )3.00
29 QUARTA-FEIRA NG OO 3;1.. OO /5'. o0 3 )
P d / 3
¥ QUINTA-FEIRA N o0 1D 00 (/300 |32 00
31 SEXTA-FEIRA R ) OO e /,) 00 /.5 R OO__:/"}OO
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, [RREGULARIDADES, ETC) 4
to_Costa -
elro
COREN-B/A499 181-ENF
CARIMBO
CNFJ. 09.408.031.0001-50 T M-460.090:001-01

Rua Almirante Alves Cémara. n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: -10.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoriat@hotmail com
www.statiisnet.com.br
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9 COnsuItorla e Assessorla Publica.
\
\ CONTROLE DE-FREQUENCIA !
PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO ; DEMONSTRATIVO
NOME: R peonn  olg r\@m&_@;/\;&_ no Referente 20 Més / Ano
END: & G Imng ) ANEIRO 20
cre: |0039..9%U . Q0s -~ €6 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: AQ ggt_ﬁ e @amgm O SEC. DE SAUDE
% . - JORNADA ADMISSAO
CONTATO: (33 0881633656
LOCAL DE TRABALHO (U5 £ n@mﬁ);zﬁq M. Vact o 44H SEMANAIS 2022
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

1 SABADO

2 DOMINGO

’ SEGUNDA-FEIRA 07: 00 32: 00 d: 0ol 0o

4 TERGA-FEIRA O0F+:00[09 0000 SF: 00

’ QUARTA-FEIRA Q03 00 1000 JA 00 1300

6 QUINTA-FERA 0%:00142:00 N :00 6o

! SEXTA-FEIRA O: 00|10 : 00 | JU 00 1300

8 SABADO .

9 DOMINGO

10 SEGUNDA-FEIRA 61307) JQ m 52{ 'OO JQ: 'OO

! TERCAFEIRA 0%:00 |12:00|44:00 |} Q0

1 QUARTAFERA |5 - 1 | §0:00 [J4°00 | 1*2:00

3 QUINTA-FEIRA o0 12 003U o 1£2: 001 . “",Qb

- SEXTATERA 0%:00 {32:00 13400 13: 00 @1\,

15 SABADO i ]

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPONSAVEL DA UNIDADE

Daniele A'N.Moraes
Ept 12

CORENLAE
CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01
Rua A Imzrame Alves Cémara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
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Consultoria e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA

EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: Xu_em Qs Nowvoldo @,@.&4}-&_}1 N Referente a0 Més / Ano
- Q.
oo | R Gendave Soales Riduno w2 68 bEZENBRO 20
cer: |8 Q0. 4056 -£¢6 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: Aun&? ol Cap o #ouol SEC. DE SAUDE
‘TOCAL DE TRABALHO' JORNADA ADMISSAO
Uar Mﬂ&y Mo olol 44H SENMANAIS 3021
o MATUTING VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

‘¢ QUINTA-FERA 100 [ 12:00 [34: 00 |J3:00

i SEXTA-FEIRA 0%2.00[39:00134:00 |1%:00

8 SABADO - T

19 DOMINGO

P SEGUNDA-FEIRA o100 [I2:00 11%4:00 1900 @

2 TERCA-FERA S%:00 |MJ:00 [1&:00 |§}:00

22 QUARTA-FEIRA Oeqt 00 s m JZ{: OO _m: OO

- QUINTA-FEIRA or00 110:00 |1%:00 [12:00 %——

T SEXTAFERA : Fg, ﬁfﬁ‘ﬁ?u@

25 SABADO

26 DOMINGO i

7 SEGUNDA-FEIRA 0200 [3Q: 0o [34: 00 |13 :00

’“ TERCA-FEIRA 52:00 3200 {J% 00 |1F:00

» QUARTATERA 103 00 U900 | 1400 |4F: A0

% QUINTA-FEIRA 0%:00 [12:00 114 :0Q |17 00

3 SEXTAFEIRA 0% 06 L14:00
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC) RESPONSAVEL DA UNIDADE

:Qﬂmiq(lg AN Mrag

.

Danie .?'La aes
COREN RS

CNPJ: 09.408.031.0001-50
Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01
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‘ Consultorla e Assessoria Publica. .
CONTROLE DE FREQUENCIA
PRIMEIRA QUINZENA |
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: W W’J SR Referente a0 Més / Ano
END: Pvlownn  Orowco M2 A3y ANEIRO 20
CPF: 02\. 006. S35 - 61 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: CﬁQmiL do. Promaod & rowcole SEC. DE SAUDE
JORNADA ADMISSAO
CONTATO: (1%) A3853- JAIR
LOCAL DE TRABALHO Sez piloticn de_ boudle 24H SEMANAIS 2022
MATUTINO VESPERTINO .
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 SABADO
2 DOMINGO
3 SEGUNDA-FEIRA 0806 |Ju02 [34:00 U804 |Tudona Sonidlen Sclras
4 TERCA-FEIRA n1:ex luaio4 1u3:gq Uz:or |Tutima Sodfer Silwss
5 QUARTA-FEIRA 03' 0% L1 p0 Uknd U305 [Jusomd Sovden Sidned.
¢ QUINTA-FERA b3 00 119:03 U409 UR.01 [Tuwgwa Sovidlen Q.o
: SE::;:;M 03:41 [U9:04 Y06 11810 | Tuleoma. Sonilen Se@ard.
9 DOMINGO
10 SEGUNDA-FEIRA 0158 |10k |44 00 14306 |Judomna. Snilesn Sednpo
I TERCAFEIRA 0200 11a:05 103 U3 03 [Frdamn Son¥og Saneo-
1 QUARTA-FEIRA 030 U 02 U404 1U3: 08 [Tiuorema Sordge Sc0eds |
13 QUINTA-FEIRA N5 00 1o 06 |J4:00 DB ON [Tueiona Sontes Seask
1 SEXTAFEIRA R0 Uu:.08 Tl Sovdgy Sl
15 SABADO
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC}) RESPONSAVEL DA UNIDADE
Akt
N [0 s o
A
CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Aives Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
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Consultorla e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA
. h
SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: SJidimma. Dandon  Silwo Referente a0 Més / Ano
END: Ao Qrouwco m 34 D BRO 20
CPF: O ). 006. 526 - 61 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: | ( Aowvlr O Premnodte o jouliohe SEC. DE SAUDE
v LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSXO
44H SEMANAIS 2021
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

16 QUINTA-FEIRA 01:58 [J9:04 [303 [88:06 | JF,duoma Somien Qaduoe

17 SEXTA-FEIRA ooy D2og oz [ o) | Tudoma, Sonien SAlvese

18 SABADO

19 DOMINGO

20 SEGUNDA-FEIRA 04 . 56 _)Q . Oo JQ& 03 ) a._ oo -1,, 0“ D we, g,“Q-“ 3

2 TERCA-FEIRA OR300 a:os | 3w0e 1ix0) |udono Sorfes Gituo-

2 QUARTA-FEIRA N 04 Dot Do 3:06_ | Tu%ono Sombo Siluo.

3 QUINTA-FERA N 50 |J0M (0 U)o | Teeiono Somlen GQi0woe

2“ SEXTAFEIRA ~e.0a Do [0 P8loe |Juolont Sontes siowa

25 SABADO 1

. 26 DOMINGO
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® QWARTATERA |30y 1303 D405 |38:0U | Tuoemde Somier Sepved-

» QU TR A <x 13 00 [Mi0r U8.00 |Jueend Somi Sl
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OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPONSAVEL DA UNIDADE
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DeC\"’r":’CAﬁ[MBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Céamara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
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COnsultorla e Assessoria Publica

VL STATUS

CONTROLE DE FREQUENCIA

ST _
. S PRIMEIRA .- QUINZENA
g ' EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: d\)Ole JDM S 9 &AML/\ Referente ao Més / Ano
oo [QOWBiomni® Unsindth dg_gmu"@w\odu, ANEIRO 20
i
CPF: b PREFEITURA DE JEQUIE/BA
/ )
runcio: | AeondT do Nauel e ' SEC. DE SAUDE
N JORNADA ADMISSAO
CONTATO: ()
LOCAL DE TRABALHO ¢ [i. | AAMSEMANAIS 2022
] MATUTINO VESPERTINO .
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 SABADO
2 DOMINGO
3 SEGUNDA-FEIRA 0% 0o [[J 0o 1. 00 1% 00 |60
‘ TERCA-FEIRA 03 o lQ 00 U TDO 13, 00 R
s QUARTA-FEIRA IOV o6 Y 00 LU D0 18 NOlgoh—
6 RO ico 1700 [T QO T ol —
7 SEXTAFEIRA 76700 11 00 K YT 00| LY (hlol——
8 SABADO
9 DOMINGO
10 SEGUNDA-FEIRA
11 TERCA-FEIRA
12 . QUARTA-FEIRA
13 QUINTA-FEIRA
14 SEXTA-FEIRA
15 SABADO .
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.0907001-01
Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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Consultorla @ Assessoria Publica

CONTROLE DE FREQUENCIA -

T PRIIV_IE[_RA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: ADI DIANA SANTANA PEREIRA Referente ao Més / Ano:
END: CONDOMINIO VIVENDAS DO BOSQUE, RUA A, N2 41, JEQUIEZINHO A RO.20
CPF: 017.687.215-99 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNGAQ: AGENTE DE PROMOCAO A SAUDE ARIA DE SAUD
LOCAL DE TRABALHO | JORNADA ADMISSAO
UNIDADE BASICA DE SAUDE JULIA MAGALHAES 44H SEMANAIS 2021
© MATUTINO  — 1~ *  vespertine o ) T
DATA DIAS . ASSINATURA DO FUNCIONARIO - o-
ENTRADA SAIDA _ ENTRADA SAIDA : -

1 SAQADO TEEEN RN SEkkEeS TR ERE [EX1 2% SABAOO

2 DOMINGO SEREERF *hkkoEky kkaxkEE EEZ 2 2R DOMINGO

3 SEGUNDA-FEIRA

4 TERCA-FEIRA

5 QUARTA-FEIRA

6 QUINTA-FEIRA

7 SEXTA-FEIRA

8 5‘8“00 sk dkk Rk Bk kdk EENENS (2222 4384 SABADO

9 DOMINGO EEPERES *Epeded *khkkd s (22T 22 DOMINGO

10 SEGUNDA-FEIRA ‘o619 00 [u ‘ 0o ﬂ 1060 g Y

n o 030018 00100 |7 00| Spbu—

2 QUARTA-FEIRA Ol HO (39, 00 ﬂl{ 0o bL [ m k}*

13 QUINTA-FEIRA O’], :O@ QQ- ‘ Ob !L{ OO J_] ‘00 \.Ro(v_____,_._

2 e |02 0001900 (Wl 1IF 00 ooph

15 SABADO bbb did bbb b

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC)

usswmm

‘
AT ER E
’ ' ¥ 'lm iMl 49 \\equké

CARIMBO

CNPY: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cémara, n® 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-8a, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br
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COnsultorla e Assessoria Publica.

CONTROLE DEF_REQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA

EMPREGADOA DEMONSTRATIVO
NOME: W t-;DWW‘C\ SQ W Refercnte ao Més / Ano
END: oo M Uwuvud@‘) \do %MJQ-%& D BRO 20
CPF: M UL PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: dQ S&nﬁ&ﬂ SEC. DE SAUDE
{ LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAQO
44H SEMANAIS 2021
MATUTINO ~— VESPERTINO
DATA DIAS ETTADA Ty R A:; . T ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 QUINTA-FEIRA 0% 0.0 |19 00 LT 001300 |[&bur~—1
17 SEXTA-FEIRA ',OO 19'.00 “’( l. 00 [(5 0 0 bm_____g_
18 SABADO —
19 DOMINGO - :
20 SEGUNDA-FEIRA ot 00 JQ'._(OO W OO 37 00 @Qu/w
Tl TERCAFEIRA e 00 QQ:OO_ . OO L% O(Q D t—
22 QUARTA-FEIRA 0% .00 “.L(()O (W OO <l [9]9) &”w
3 QUINTA-FEIRA 0¥ . 00| LL00 [LU" oo [ Y’ 00 | b e
2. SEXTA-FEIRA
125 SABADO
T3 DOMINGO
G L 3 11 101 8 MY LYo R A4 S0I
2 TERGA-FEIRA 0%. 00 & 00 [ LU IAY, ODl s oo
29 QUARTA-FEIRA 9?*@0 l&' @ | L(: OO Lg:(oo ]
3 QUINTA-FEIRA DY oo 1. [LOOAR L QO K oSO
31 SEXTA-FEIRA oY 00 1& @ID 1{6) (@) A ‘(OC 8911\.»/"" % LA\
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS; "[RREGULARIDADES, ETC) s,g@t ADE
(.“Q .9\0
—5
CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Camara, n® 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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Consulton’a e Assessoria Pablica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: '@M@ "Qm R VAL L\Q Ao Referente ao Més / Ano
END: Q AN pljlrv\)dd»db K) l—‘}O (o AM.LI\JPA\ , A RO 20
CPF: O XY . 31IS -©OF PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: O 'R’ >R <m SEC. DE SAUDE
v JORNADA ADMISSAO
CONTATO: A Q9 1 >0 IRy
LOCAL DE TRABALHO 44H SEMANAIS 2022
MATUTINO VESPERTINO
TA DIAS ERTRADA SABA T LTIy AR ASSINATURA DO FUNCIONARIO
I SABADO

) DOMINGO

’ SESMNDATERA . hRoo [Jdoo oo [JReo | J ()

4 oA | g llo0 4o figoo [ ) 97)

’ QUARTA-FEIRA ReO 100 JYeo fIyeo | V-

6 QUINTA-FEIRA oo )00 4o I¥oo | 0§

7 SEXTA-FEIRA o) ? D ‘:)_.0:) ﬂ Ll X o) lp Q . o W4 ‘0._ <

3 SABADO = R i =

9 DOMINGO _

10 SEGUNDA-FEIRA ORTFO e o) Q L{ P ) x> ]

! TERCAFERA FRew) "gca y o0 gg:w P( N

12 QUARTA-FEIRA O{'m Vs “‘I e dq‘}-‘w 0 T )

1 QUINTA-FEIRA RO e ﬁ 00 Qe I "_)

7 SEXTAFEIRA LoO.a> [HOO )I§-eoz | | ()

15 SABADO " N hd

|~ "RRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC) RESPONSAVEL DA UNIDADE

Mareela M. Aol

fen:
Casu A.C. s“r“
Ri:‘.:f:mmu dc CE!E
(HRIPEBI 422

o3

CNPJ: 09.408.031.0001-50
Rua Almirante Alves Cdmara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www,statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01
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-

EMPREGADO " i*if + F . DEMONSTRATIVO

Y
NovE: PN e oo Mompicles Referentc a0 Més / Ano

END: Q* S)X €N &/V\Lm (A Jﬂ—o £. O!.qajw" » BRO 20
CPF: N AEA X)X .06 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
. - '
FUNGAO: | A hLM'A)L'.\'.. Z\Js»wc»&}s; S SM SEC. DE SAUDE
) LOCAL DE TRABALHO / , JORNADA ADMISSAO
. 11| GAHSEMANAIS ~2021

20 SEGUNDA-FEIRA
)] TERCA-FEIRA ‘ '
2 QUARTA-FEIRA
3 QUINTA-FEIRA
7] SEXTA-FEIRA
% | DAMINGO =~ - *
37 SEGUNDA-FEIRA
P13 TERGA-FEIRA
25 QUARTA-FERA - ) - Q.02 |0
; Do [[les TV e 1110
3 SEXTA-FEIRA V\\OO j&OO J L‘;OD )Y»QQ U. m
JCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, TRREGULARIDADES, ETC) T S RESPONSAVEL DA UNIDADE

Q&
At
S

%\x g%\@
CNPJ: 09.908.031.0001-50 TM.2660.09 c

Rua Almirante Alves Camara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www,statusnet.com.br
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Consultoﬂa e Assessorfa Puablica

. CONTROLE DE FREQUENCIA
PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: )S\Q_u (QL A Mu\.aw\d& ><{9&)49/1 Referente ao Més / Ano
END: A (‘ Mmmhﬁo /U2 .Qlw k{&m ANEIRO 20
CPF: OIN . (()H &%0 <- 80 0 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNGAO: | CA @n&b \m\m\m»o w@  de Sau SEC. DE SAUDE
JORNADA ADMISSAO
CONTATO: (%) 9884 Lo 2805 )
LOCAL DE TRABALHO Qo vikng i Sswidle dﬂt g {\“m" 44H SEMANAIS 2022
MATUTINO * VESPERTINO

. DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
T SABADO € uinanoh@

7 DOMINGO \ S

3 SEGUNDA-FEIRA 0% 09 U 00 |4 3:00 U a0 )

‘ TERCA-FEIRA of: oo 4004300 U1 @0 I

: QUARTA-FEIRA o809 1a..0043:00U3:-00 N 5)

s QUINTA-FEIRA ok: 00|da:0013:00 | J1}.00 ¥

! SEXTA-FEIRA ok . 0ol fa:03[J3:09 | U} 00 PR

8 SABADO Og‘m ﬁaooo — — t

9 DOMINGO — _ — _ —

o SRR e 00 |18:00 [2:00 I 00| I

1 TERCA-FERA g 00 [2:00 [13:00143: 00 =D

2 QUARTA PEIRA ok .00 [12:90 1200 | 13,00 9

13 QUINTA-FERA X900 U200 13.09 |£7]:09 ﬁ)

1 SEXTAFEIRA A& na |U2:00 NER<“2AV RN ﬂ

s SABADO 0k:09 [12:00] — [ — 7
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARiDADES. ETC)

CNPJ: 09.408.031.0001-50

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
. Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01 \
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© Y STATUS

Consulton‘a e Assessoria Publics

CONTROLE DE FREQUENCIA -
SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: d\()_o d.;\,‘\‘f\&, Mm >4( )U,[: I8 Referente ao Més / Ano
oo | Qoo QMOanobos M- RUD Ho Qo M DEZEMBRO 20
CPF: Q4. QVH § Ls-So PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNGAO: C‘AQ&&L ouomess  de  Soudl SEC. DE SAUDE
LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
o O adi & T o7
MATUTINO VESPERTINO . .
DATA _DIAS ENTRADA SADA ENTRADA SAIDA . ASSINATURA DO FUNCIONARIO

N ~ QUINTA-FEIRA 0%:09 11200 |12:00 [13:C0 o

7 SEXTA-FEIRA 0&:99 [12:00 | 12:009 |1:99 — 3

. SABADO 0% 07 | 12:00 | o

0 DOMINGO — R — — — -

2 SEGUNDATERA  0K:90 42100 1200 [11:00 7o

! TERCA-FEIRA 05:09 1200 11209 11} 00

22 QUARTA-FEIRA n&'ZOU _AQ-JOO 13:00 J’J:LO\_)

» QWINTATERA o, 00 [ 220U | 1510914 0Y 2

24 SEXTA-FEIRA / S K = .

2 . "Canfadlo

2% DOMINGO - _ _

Z SEGUNDAFERA  |yie00 142200 |4 300 UN\vg0 I

® TERCA-FERA 0%5.00 30200 112:00 | 409 K

» QUARTATEIRA ok:oo[12:00012.00|4Y:00 79~

% QUINTA-FEIRA 0§00 [1a:00 | 49:00 | 43: 00 5

! SEXTAFEIRA 0% 00 La: oJ] 12:09] 4x:9Y 7>
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC) RESPOIﬁVEL DA UNIDADE

! T

1.M.:660.090/001-01

CNPJ: 09.408.031.0001-50

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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COnsuttorla e Assessoria Publica

- CONTROLE DE FREQUENCIA
PRIMEIRA'QUINZENA = B
. EMPREGADO ' DEMONSTRATIVO
NOME: ,v’) 9 AJ e _l\f)_gm\n FM 1‘,\11 Referente a0 Més / Ano
END: (\(MQ G Rlinln  6sY & JANEIRO 2022
CPF: 361 $12  1235. 6 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
| .
FUNCAO: d Dnowoesn @ Souidle SEC. DE SAUDE
) ? : JORNADA ADMISSAO
CONTATO: (}3) AFFFC. 34 63 '
LOCAL DE TRABALHO (.S < A L 44H SEMANAIS 2022
. MATUTINO "~ VESPERTYTINO -
DATA DIAS rENTRADA - SAIDA ENTRADA SAIDA . ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 SABADO
2 DOMINGO
} SEGUNDA-FEIRA 0t-on iz on 13 a0 llroo | Dulione  Dma.
) TERGA-FEIRA 0100 [(2:00 (200 1200 |dulove Py
5 QUARTA-FEIRA 0%:00 1200 U300 [#3:00 [l  dniams
§ QUINTA-FEIRA 07001 12:00 [13:00 [{v:00 |Irfions Jouoma
! SEXTATERA 03100 [ 1200 | (300 [16:00 | Jubons docnme
8 SABADO .
9 DOMINGO
10 SEGUNDA-FEIRA Oron 200 300 Wroo Monbose A
I TERGA-FERA 0v:an 1200 [(3an Urias [hyudons dyme
2 QUARTA-FEIRA 00 12200 [13:00 [(3:00  |lotons  founny
1 QUINTA-FEIRA AT acko
14 SEXTA-FEIRA W
15 SABADO ]
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC) RESPONSAYEL DA UNJDADE,
. g
4 v
N
E Esgt%sg QQ.\\\:‘Q‘
CNPJ: 09.408.031.0001-50 I.M.:660.0’q O ‘1 ¢
Rua Almirante Alves Cdmara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005 ‘5\5‘%%@1&\““

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATESTADO MEDICO

ATESTO PARA OS DEVIROS FINS, A PEDIDO, QUE O(A) SR.(A) =< ("‘ Qe

e Ll /

IDENT. OU REGISTRO

FOI ATENDIDO(A)

CLINICA OU SERVIGO

oo 'chﬂ

HOSPITAL - AMBULATORIO

NO DlAﬂ/M/ﬁ?As HORAS, NECESSITANDO DE: 08 ( Cetco )
. POR EXTENSO

DIAS DE REPOUSO, POR MOTIVO DE DOENGA.

¢ /QL

463, "‘("’ bmw Vi

ASSINATURA DO PACIENTE OU RESPONSAVEL

713
‘V%( LOCAL E DATA

Dr. José Emesto Quintana

{CARIMBO CONTENBE@E& COMPLETO E REGISTRO CRM/CRO) )
ASSINAT DO MEDICO/ODONTOLOGO .

NOTA - ESTE ATESTADO E VALIDO PARA FINALlDADES PRE-
VISTAS NO ART. 27 DE CLPS, APROVADO PELO DECRETO
N° 89.312 DE 23/01/84, E RESOLUGAO CFM-1190/84 E SERA
EXPEDIDO PARA JUSTIFICAR DE 1 A 15 DIAS DE AFAS-
TAMENTO DO TRABALHO.

CcOD.: 061333-9
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. * CONTROLE DE FREQUENCIA

. SRLIE N Sy e w 5 ) N E

e i s %7 Ny ’r'v-"u;" . e *

i SEGUNDASQ NZENA PR AL :
EMPREGARO | o ' DEMONSTRATIVO

NOME: ,&1 U VmC( j/w ) . o Referente ao Més / Ano
op: [ JAX ‘(’m’m%&/ 684, \ {000

CPF: 61 qu' k1?)47 /Zé . N PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNGAO: .(lQ}M\%L \,d,{ ]Q}'(@'m()(’@o ]! Oildﬂ) SEC. DE SAUDE

LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO

‘99 /:} - 34H SEMANAIS 2021

\

- S MATU‘I’INO" TR [rE s VESPERTING 17 rm i e, -~ .. - T ;
paTA | g . DWS ”') ENTRADA : S_AIDA'#; m‘ AR - . ASSNATURADOFUNCIONARIO -

6 QUNTA-FEIRA O?-.n’) 2o lzen 1200 [H0ubow Vs

7 SEXTAFERA 070 W2 3co W6loo |dnnbione 404ms

B SABADO  mwwi-| i D ) . ' ‘

[ DOM[NGQ LT EIEN N APES P SR B - oo

o SEGUNDA-FEIRA 0t W2 3o o 1nulions Lo,

2 TERGA-FERA 0r:co lizioo 3o Wroo | Agiduone  Dosena

n QUARTATERA  |ya 00 (200 11300  Uroo Hotulione  Jaias

2 et o200 oo 1300 [11:00 [ bedlione s

%4 SEXTA-FERA VO "U-kc ‘K (QC U {ﬁw\—'ﬂ lUO PR

TR IS T R ot W s e R R TR
:.,_26?_‘_. . DOMINGO . 11 . - 1 C e | B T, = -

v SEGUNDA-FEIRA 00 2o oo Hroo  |bufow

28 JERCA-FERA oo 1200 R imo Moo (400 done  Bum

» . &Jf{mﬂm oo H{2ico (Ao oo |dyvslons sl

o[, QunTATERA 000 Uz:0n0 U300 Wroo [doubions Ao

o SEXTA FEIRA N0l oo [ tdoo [t oo | bubors  Isuaa

GCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC) SPONS /

L DA UNIDADE
Y\
5 SOUER GioEies
' / 0\\\3 Q‘@‘\;l .“wa

CNPJ: 09.408.031.0001-50 1.M.:660.090/001-0
Rua Almirante Alves Camara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.con.br
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STATUS

v COnsultorla e Assessoria Pablica.
CONTROLE DE FREQUENCIA )
__PRIMEIRA'QUINZENA
. EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: W& m / // @ % W Referente ao Més / Ano
END: /%}VZI%RQ W/Wﬂ?‘ A6 JANEIRO 2022
CPF: 6@5 }776 / 8‘ 5— (9/ PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: %{%gﬂfg b6 %/%0 W’U 7& %Ag SEC. DE SI;\‘UDE
CONTATO: (‘?4 7&? é_ 5 g 67 / 5_ JORNADA ADMISSAO
LOCAL DE TRABALHO 44H SEMANAIS 2022
@% :z,z” Gulls Gulo
MATUTINOG =T~ VESPERTINO =

' DATA DIAS ENTRADK SATOA ENTRADE SAIGA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
: t SABADO

2 DOMINGO /)

s 7g g0 ([{700 [ /300 7300, ngi—

: TERCA-TERA 0800 [0 [f3 90 |/ D A ew Hifee

’ QUARTAFEIRA 98¢0 {250 |[3WD |/+D) Y (A ste. Sn—

6 QUINTA-FERRA 0¢. 90 |{ 2000 /300 11600 _

7 SEXTA-FEIRA 9. 00 [ |[s¥D |+, W/ﬁfy% %

8 SABADO ( ' [

9 DOMINGO ) : . /) Yy,

10 SEGUNDA-FEIRA 0800 1200 / 3 .00 [:}-\W[“ Upo/

11 TERCA-FEIRA 018 .00 ‘Ezlw ,[3"00 ‘/}W } W 7

T QRTATERR 10000 /200 _|/3.60 /W%w v ¢

° e 1gg.o0 /2D 1550 |0 77T

. o 6feo | (9.00 _|{>10D (&%g@ﬁ@(!%tm/ :

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPONSAVEL DA UNIDADE

T =

APS GUITO GUIGO
[as Banr CARIMBO/ N

,-s

CNPJ: 09.408.031.0001-50

Rua Almirante Alves Cémara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243- 005 73! 3627-187% / 3526~
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br

. LM 660090/001-0) JOGHI=UA

3011
¥

Fel
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STATUS

COnsultorla e Assessoria Pubiica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: . W@(M /}// /2/4 6 WS Referente ao Més / Ano
END: ﬁ%y EcuPERLO ﬁ%%gﬁmﬁdﬁ /4 DEZEMBRO 20
CPF: 5 03796 196 9/ PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: 9%57‘/2? pe o MOEHD X HUE SEC. DE SAUDE
LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
W s ZZ" A1l 0 (5&4 [50 44H SEMANAIS 2021
~ MATUTINO VESPERTINO =
DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA SAIDA /.: ASSINATL;F}II\ DO FUNCIONARIO

16 QUINTA-FEIRA 0. 20 | {20 /77D / }"DO W

i SEXTA-FEIRA 7 o0 {200 U3vD |[FHog : (22 Fr—

18 SABADO k Ly \ 7

19 DOMINGO ; 7

20 SEGUNDA-FEIRA 0 X@O j 2;7)‘0 / 3 20 )

21 TERGA-FEIRA 0 /‘? o0 lZ“ﬁO /3“00

b7) QUARTA-FEIRA 0 g 00 {2)09 167 IS

B WNRERR |9 £ pp | [20D | (3.7

24 SEXTA-FEIRA P e

25 SABADO

26 DOMINGO

27 SEGUNDA-FEIRA gg. 00 / 7200 /300

28 TERCA-FEIRA 0 .00 (200 L 2R

P WEAES ¢ oD |Jo00 {0

A o 1.

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC)

\tﬁ RESPONSAVEL DA UNIDADE

P

"caps BUL

R

2. SN
Rua 3¢ ’CARIMBO-B'\

O

3 CU!GO '

CNPJ: 09.408.031.0001-50

www.statusnet.com.br

au

M. 660090?;917-018 76 1 3526-30 11
Rua Almirante Alves Cémara, n® 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005', -
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
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STATUS

Consultorla e Asseossoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: /léfm 9@ M M / MQ/@ (19’0’&% Referente ao Més / Ano
END: /ﬁm Ouonogd ¢ 04 MA/G/MM RO 20
CPF: S? 3. Ck/ ¥. 95 4] PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: “M ool Ao Agen _ SEC. DE SAUDE
conato: T ﬂ 23€3 449 JORNADA ADMISSAO
LOCAL DETRABALHO  DE MK P 4aH SEMANAIS 2022
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA SAGA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

1 SABADO

2 DOMINGO B )

s s | V.00 | 1960 | 100 | JX-00| 70700

‘ TERGA-FEIRA 000 | #9001 )00 J3-00 M/MA@:\

5 QUARTA-FEIRA (M>00 d Q00| _JY -0 R00 | = Mt 2o

; oA [ 0\00 199" 00 [ JU-00 | /300 = JZedts

7 SEXTA-FEIRA 01700 5900 ‘/14;()0 _}q-‘oo VA{WM

8 SABADO

9 DOMINGO . )

10 SEGUNDA-FEIRA 0 Y.00 /(\9 00 1 /4 00 [ /3:00 J/WM

! TERGAEIRA OX-00[ 19200 [ yu=00 [ NO0 [ = Az dalo>

12 QUARTA-FEIRA Ox: 00 29 00 |776: 00 | /2:09 Vﬂ[@a{m/f\

B o | G300 000 | JUs 00| N-00 | " A/Ahmbdr

14 SE’S‘“‘”"‘“ D00 S4D: 00 JU | J5:00 w2

15 ABADO .

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

Chie-=7 Dil/3e Recursos Humanes
Séc. Municipal de Sai4

CRRIMBO>"

CNPJ: 09.408.031.0001-50
Rua Almirante Alves Cémara, n®73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01
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LS TATUS

Consulton‘a e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA

EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: | /%}L{,a ﬂ,oué&w»g / aﬂm ({@’lm Referente a0 Més / Ano
eno: P me/ (n"Uq morgplane DEZEMBRO 20
CPF: PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: Advunatolio SEC. DE SAUDE
TOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
44H SEMANAIS 2021
MATUTINO VESPERTINO - Lt
DATA DIAS SRTRADA SAOA ENTRADA‘: SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
16 QUINTA-FEIRA 0Y.00 | 12:00] JY:00] J3.00| Moo-Olch
" 1 03,00] 19:00] J4 .00 1%:00
18 SABADO i - ’
19 DOMINGO
7 SEGUNDAFEIRA .00 | K2:00 [ JY:00 1 /3.0U | MDOOA,
A TERGA-FEIRA 0:00 | )0:00 Jy-00| /300 Ji) n@ﬂ)
2 QUARTA-FEIRA 0300 49.00[J)4 00 | 43.00 ¥ Vr. 52
a QUINTA-FEIRA 0300 [ 19:00[ p¥:00 [73:0V | M&olidas
24 SEXTA-FEIRA P e ———— =
25 SABADO
26 - DOMINGO
2’ SEGUNDA-FEIRA 03}-09 )00 | JY.00 [ J2.00| [lbbobplod
® TERCA-FEIRA Oy 0ol Jd:00 | J4:00 [J¥:00 "%ﬁbj
B QUARTAFEIRA 03 00149001 )%:00 | 43 .00
3° QUINTA-FEIRA 0300 |49 00 | Tl 00143  pO| Aaairtirs
! SEXTA-FEIRA 03:00 [ J9:00 [ JuU -0 1Yy.00] Geazeltows )

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC)

VORI

0
v‘“‘ o?“’?a“ -
”e\ i CARIMBO

b

Lt
AT

CNPJ: 09.408.031.0001-50
Rua Almirante Alves Camara, n® 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40. 243 005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.sfatusnet.cont.br

RESPONSAVEL DA UNIDADE

- #M.2660.090/001-01
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STATUS

Consultorla e Assessoria Publica. A
CONTROLE DE FREQUENCIA
PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: r//l an_ey (q.n\ Q_QQ’\&_A\ (Mﬂn Am ?&&-‘Q/’ Referente o Més / Ano
END: AU AM&IQ YMM ﬂefggﬁd/ocu T ANEIRO 20
CPF: h/R-5572- é% D= O/ il PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: :M».Ye ad AT 0o A pdl SEC. DE SAUDE
JORNADA ADMISSAO
CONTATO: (7}) o Y- 7Y Xé
LOCAL DE TRABALHO 3¢ ¢t da 3o o\o Ty 44H SEMANAIS 2022
?\
MATUTINO . VESPERTIND b
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 SABADO
2.\ DOMINGO
3 SEGUNDA-FERA 07:0(') '[DLF\O ’{l/-i()ﬁ "/? "()(') /’(d/u-c (_‘.,a QIQ-QN«'\ {ﬂ c&mg
4 TERCA-FEIRA N a2 na A 0old? 00l uare As 2oria d. Ao .
5 QUARTA-FEIRA 2 00 H2 oo J/f{\ﬁ/?;OOIM(xMAm lonia A. de S
§ QUINTA-FEIRA 0t 0o Wl oold! oo i 00 tarie Ao Glenia f.deo
’ SE:::;;‘)“ ! . 0o lf? ool coHl 06 lM&MO(Q.Q\Q&ﬁQ(\»fQIA dev S,
8
9 DOMINGO
9 EORERA 10 e 7. 00A 00 {2 00 | Mancs de glonin d: Ao S
! TERCAFEIRA 0. oot? .00 1 . 00 1. oltanvia delalenia 4. dev S.
; R 90 07700 M 002 0Okuanie da Gluvn d. 4R S,
> NIAERA 17 T pol/7 0ol 00 ] 00 ismania i~ A S
M SE::;:;‘)“ 0L 00H?2 00 Mif oo ] 60 (Maria do A. deo 3.
15 v

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RE(\T @DA UNIDADE

Jorgeda Slloa,l.cyrs
Coord do TFY

Port. 23de13!06l20‘
CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cédmara, n° 73, Engenho Velho de Brotas Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www,statusnet.com.br
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S"'A"‘US

Consultorla e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

- SEGUNDA QUINZENA

EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: |/ Ma 4 %QQ/WQ Mﬁ/«' (XRT’ R,&-«E” Referente ao Més / Ano
END: \,J ZM I\]’ /933?/{\.@M 2 BRO 20
or. DI2-552-67 £-0/ C PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: (’A.A“RAQ:K) OMM&»’V\/\QX/&:O C’h vu:-?’\ﬂ SEC. DE SAUDE
LOCAL DENTRABALHO ! JORNADA ADMISSAO
D - SMS 44H SEMANAIS 2021
WMATUTING VESPERTINO )
DATA DIAS e eRBA— T SAGA | ENTRADA | SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARO |
16 QUINTA-FEIRA 0?{00 12 00 L./,"OQ {:)I'OOrMnmck\%ﬂmw didor Ao §. |
. s 000 o 1710 0 44 00 1/2:00 [Monts de Gleve dilss i)
18 SABADO Y
5 DOMINGO -
% SECUDATERA NI e o AL e o B -00 {700 IManis de-olovio Bl deod
7 TERCA-FEIRA 9;00 47 a0 /L/o(') ?'.'OO (pansis Owen "o o (il dee |
2 QUARTA-FEIRA O(};Oﬁ 200 JL/:OO 7;0() Mariay _da Slove Qb do
P QUINTA-FEIRA L o0 7 00 HH- 0o lf? 00 Mavs da tlars Qs deof.
7 SEXTA-FEIRA , - _ Q_Q«—&-Q MA_CJ:}J&
3 SABADO
26 DOMINGO )
77 SEGUNDA-FEIRA T 00 U/ 00 J/_/OO /‘?100 anis des Wonis Ml dio b
x o 00 17 00U 0O 1/L,00 [ian de glenies dilen dins
Z QUARTA-FEIRA 8; a0 W2 00 [ - 00 2. 00 Man ' pdmS
0 QUINTAFERA 2 002,00 /4 00l] 00 [Mares dn Glents A, do).
T SEXTA-FEIRA L 00 2. 00 4 00?2 00 Maris Lania Mr do §

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPONSAVEL DA UNIDADE

( nePis: s

Roseli Maria Cordoso Ribeiro

Enfermeira
Assessoria de Controle, Avaliegho e Aaditerie
OREARBASE77

CNPJ: 09.408.031.0001-50
Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br

1M.:

660.090/001-01
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STATUS

Consultorla e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: LIHMQ.QD T.O.)U\.D_UL& O QLCLLAD Refercnte a0 Més / Ano
END: KD Pnﬂ.ODLQ oL ém?uad.m . 3)—@: RO 20
CPF: 0Y}s.5\% . 135 -00 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: QOQ/MQ o chﬂcp.m;()ug ON :Jo.uok-!l_, SEC. DE sgooe
ORN
conTATo: (37 QBBYL 305 TORNADA ADMISSAO
LOCAL DE TRABALHO 44H SEMANAIS 2022
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 SABADO
2 DOMINGO
’ SEORDATERA 15330 [10:00 [12:30 [11.oD [eouls Tar twouin
¢ TERCA-FEIRA O'}:BO W00 1 \3.30 | 1100 [luuelo, €. O U
s QUARTA-FEIRA b1 30 (W00 | 1230 13°.00 [Mdsuels .ol )
6 QUINTA-FEIRA O 20/ \:00 | @30 [ A 00 oelin ¥.du ol
; T or20[ 12:00] 13:30[ 1F.00[ oo §.as Sy
9 DOMINGO
10 SEGUNDA-FEIRA 0130 | .00 | 133D \3.00 Lol §.du Pxdp
I TERCA-FEIRA oY 30 1 | 3 2D 1100 \wosuela £ ds o8O
12 QUARTA-FEIRA OF 30 | W00 | \D.ID] {00 WwOro)s © O 4
13 QUINTA-FEIRA O} 30 | W00 [ 1930 \F.O0[honsols € dus
14 S“"‘T";fo“‘" 0130 | W00 | 1330 \+ 00 wasuada € .as
15 SAB \

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPONSAVEL DA UNIDADE

CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www,statusnet.com.br



mailto:status.consuItoria@hotmail.com
http://www.statusnet

T T: S A US
. COnsu!ton‘a e Assessoria Publica.
CONTROLE DE FREQUENCIA
SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: LLO_)(LQ,QQ F&)&)\Q}_}(ﬂ O Q’tﬂ_,um Referente a0 Més / Ano
enD: | Riuoes, Prlonis QU sadoodon” ¥ DEZEMBRO 20
CPF: 1S SIR A5 -00 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
7
Fungao: | oA MW o b AL SEC. DE SAUDE
0 LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
44H SEMANAIS 2021
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
N QUINTA-FEIRA 0330012:00 [ 13:30] I o0luely F AU Ioyo |
17 SEXTA-FERA o130\ 00 [ 43:30| 100 Mbdsuela § (MQ&QM{;D
18 SABADO . ’ '
19 DOMINGO .
- SEGNORFERA 6390 [A\00 | 1930 [ 1300 [Wouelo §.08
o TERGA-FEIRA OY.20 [ 100 1320 1+'00 Nuoxaeda £ .34
z QUARTA-FEIRA 0130 \Q-00[ 30! 1300 [ oo £ de Oulo
2 QUINTAFEIRA O ¥ 20| 19-00! Y330 {H00|uosueda K .de
24 SEXTA-FEIRA —_— _ R —_ S,
25 SABADO
26 DOMINGO
7 SEGUNDA-FERA 013N QoD \3:30] 100 uneln § G-LM'>
= TERCA-FEIRA 0130 [ Q001 132D [ 1300 wosuela S Qs m__
2 QUARTAFEIRA 0330 | W00 133D 300 wooueda K de .
0 QUINTA-FERA 01’ 30 SOO \> 30 1100 \\Lf)qus&of(@.n oo |
i SEXTA-FEIRA AN QO [ 20| 10000y X0 B0l
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC) " RESPONSAVEL DA UNIDADE

CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01
Rua Almirante Alves Cdmara, n® 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005


mailto:slatus.consultoria@hotmail.com
http://www.statusneL

)

L Y STATUS

Consultorla e Assessoria Pablica

CONTROLE DE FREQUENCIA

PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: M ferraol? W Referente a0 Més / Ano
END: | A/ Wordil¥ mop@o. t/zxw ANEIRO 20
CPF: oM. 2338 265-63 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: LM ()WM o> Socds SEC. DE SAUDE
JORNADA ADMISSAO
CONTATO: (3«% y 3¢ 3¥43)0.
LOCAL DE TRABALHO ool 44H SEMANAIS 2022
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCION.ARIO

1 SABADO

2 DOMINGO

3 SEGUNDA-FEIRA 01.00 [ D.00 |14 00 |12 00 #ﬂbdﬁu

a TERCA-FEIRA 01 00 |12 00 14700 |13:00 Youida -

. QUARTA-TEIRA oY oo 100 |14:00 [(2. 00 <“\(b%\ﬁ>

¢ QUINTAFEIRA 0300 ||: 00 [4: 09 [(Fi00 odo.

7 SEXTA-FEIRA 01.00 [ )00 [thi00 | (rip9l  Yoanfh

8 SABADO

9 DOMINGO .

10 SEGUNDA-FEIRA A0 |12:ie0 |14, 00 |4 oo Yoo Lo

" TERGA-FEIRA o0 |10 |14, 00 | 13- }(Oo,\ Do

12 QUARTA-FEIRA 02.00 [12: 00 | 149909 | 1R109] | ;

13 QUINTA-FEIRA o'}: 00 lj': OO (4. 0O lq:eo hﬁm

14 SEXTA-FEIRA D"an l}IoO !L’:OO |(~\Co<‘> ;

15 SABADO

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPONSAVEL DA UNIDADE

(MCobecr

CERAJE - SMS
267 GarfEp3 ()

CNPJ: 09.408.031.0001-50

LM.:66069000=0Y"

Rua Almirante Alves Cémara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www,statusnet.com.br



mailto:stalus.consultoria@hoimail.com

- jLsTATUS

Consultorla e Assessoria Puablica

CONTROLE DE FREQUENCIA

-SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: | )Q)Qm W 2@,@(,@3 Referente a0 Més / Ano
—
END: 11/ W.lf)vdkﬁl)( m@!ﬁ: (/sz,;),o—- D BRO 20
CPF: o1d. & 3b 365-61 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: M B e 13T P SO . SEC. DE SAUDE
LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
H [ 2021
Qﬂ/\,o}'» 44H SEMANAIS
MATUTINO VESPERTINO :
DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA —SADA ASSINATURA D-O FUNCIONARIO

16 QUINTAFERA 1100 | 10109 U409 |Qlgo Waids.

v SEXTA-FEIRA o100 [ 10:00 |14 00 | nioo | Yoods

18 SABADO : : _

19_ DOMINGO

20 SEGUNDA-FEIRA VoD Woo |4 vo Q1 oo % 1.

- TERCATERA 0Vo0 | L oo [(4 o0 [(Too | Yonbs.

22 QUARTA-FEIRA O’«\’oo 200 400 0 '_OO M

B QUINTA-FERA 01 .00[14:00 NoarTs-

24 SEXTA-FEIRA

25 SABADO

26 DOMINGO

27 SEGUNDA-FE[RA. 01,.00 lt;: © ) l‘f o O (q ‘, 0O ) E J

2 TERCATERS 0ltwo 1000 [ 9o littoo |  Wankls.

» QUARTA-FEIRA N-00 1000 (400 |N.0O | Wousld-

0 QUINTA FEIRA 0100 |00 [14:00 [12°.00 | Yoants -

31 SEXTA-FEIRA OQOO (“:00 % m 1

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPONSAVEX DA UNIDADE

S antos 0878
nadprada CERAJE
©92.007120%°

CARIMBO

Gabre
Coordgn
Decre

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cédmara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br



mailto:stalus.consultoria@hotmail.com

STATUS

3 v
¢ . A Consultorla e Assessoria Publica.
CONTROLE DE FREQUENCIA
PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGAD? DEMONSTRATIVO
NOME: %{MQL L MQ 6}& \Q Referente a0 Més / Ano
END: A’\r ?Lmﬁh}% w?gjﬁwx M Ao\ ANEIRO 20
CPF: oo:} lﬂo JAS-SAh . PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: A%Lmﬂx Q. Oowtad € AR A Baid SEC. DE SAUDE
. . JORNADA ADMISSAO
CONTATO: (33)99)09 - 2 215
LOCAL DE TRABALHO _ C... S % 44H SEMANAIS 2022
U
MATUTINO VESPERTINO Ty
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SADA ASSINATURA.DQ _FUNCIONARIO
1 SABADO —
2 DOMINGO
3 SEGUNDA-FEIRA 01. 00| oo [13:00 |1} 00 oY
‘ TERCA-FEIRA 0):o0|))co {1300 [1)co v
B QUARTA-FERA o).oo 300 [ 1300 |)) 00 .
° QUINTA FEIRA 0} 0211 00| 1%:20]17.© 1
7 SEXTA-FEIRA ©3:00|1):00 | 13: 00[1].00
8 SABADO 7
9 DOMINGO
10 SEGUNDA-FEIRA O? oD J 5: 0 ls. co 17 e
11 TERCA-FEIRA ol oD J o0 l%oo l) o0
12 QUARTA-FEIRA Oq 0 A a”co J 3 ~ l_l‘ 00
13 QUINTA-FEIRA ‘9 o0 3 a.‘OO J_ 3'_ oo i’l o)
13 SEXTA-FEIRA oY.oo | 1129 | 13:00 i‘]; oD
15 SABADO .

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Camara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.cont.br


mailto:status.consultoria@hotmail.com
http://www.statusnelcom.br

S"'A""Us

COnsultorla e Assessoria Publlca

CONTROLE DE FREQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: M (C Hb(,l..\/ MUA/\ 1 S f L \/A Referente a0 Més / Ano
enp: | AU Ll el oanlboX ac hosY DEZEMBRO 20
CPF: QoA "330- 'ZH-_S < 9> PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAOQ: AQM {01Y Q\MOJ c 74 pe\a A Souodo SEC. DE SAUDE
[4) LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
44H SEMANAIS 2021
MATUTING VESPERTINOG
DATA DIAS SRADE—T—SAGE— ENTRADE T ASSINATURA DO FUNCIONARIO

16 QUINTA-FEIRA oY.oo | oo | J3ieo | 310

"’ SEXTA-FEIRA Non | 13001300 41

18 SABADO - 4

i ~DOMINGO . _

20 SEGUNDA-FEIRA O"q :OO J ) o0 LJ_)‘ 55 J—q . O %

2 TERCA-FEIRA oloo | Lo | WAoo | L1oo iy

2 QUARTA-FERA 0l.o0 | J):00 [ 1300 | 42 :

23 QUINTA-FEIRA Oa e o) 3 l o%0) -13 o0 i] oD s

u SEXTA-FEIRA Qondr _€ors a0t

73 SABADO

% DOMINGO

7 SEGUNDA-FEIRA o000 |12 oo | b0 | J.00

D TERGA-FEIRA 0%:00 |1V oo | 30 |13:00

2 QUARTA-FEIRA oQieo |1dioo | Idioo 1Yo

30 QUINTA-FEIRA oq : o0 J ) o) lq)w l‘J o0

T SEXTA-FERRA O)oD [13:20 |15 oD | 1300

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC)

=
4

RESPONSAVEL DA UNIDADE

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01
Rua Almirante Alves Camara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br


mailto:status.consultoria@hotmail.com
http://www.statusnetcom.br

SO TATUS

;A Consultorla e Assessoria Publica.
CONTROLE DE FREQUENCIA
PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: ‘MOM&/.)Q_ -Qe;ty ‘{‘u,qvh«&- Referente ao Més / Ano
D [Rupidimneiod tomps 6_.13 Rloca 21 Al 304 ANEIRO 20
CPF: 048 .085.935-88 §l§ 4! , A PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: AO&L e Promesse du So—uta’d SEC. DE SAUDE
JORNADA ADMISSAO
CONTATO: (73) 90881 -3062
LOCALDETRABALHO VTEFP 44H SEMANAIS 2022
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 SABADO
2 DOMINGO
} SEGUNDA-FEIRA 08 pold2 polud: o2 U8 oo [Monabar tels tushe
4 TERCA-FEIRA 0 oo U2 oo 14: 0o 1) 8 oo [Movalar wls tuwhe
s QUARTA-FEIRA 08 00 [y2:0o l1b:oo U8 oo Monoliay oty tumds
s QUINTA-FEIRA 08 00 |2 00 |14 02 |J8 oo |Monakar tofin Cumhs
’ SEXTA-FEIRA 08 oo 14200 |J4: 0o )8 - 0o [Mo nodes wIe tuwho-
8 SABADO
9 DOMINGO ]
10 SEGUNDA-FEIRA 02 00 UL oo Jé-‘oo JdB oo M.ona.lkao- wods eurds
" TERGA-FEIRA pf 00 g 0o )4 oo 18 0o [Monabny wels o whoe
B2 QUARTA-FEIRA 08 00 |42 00 14 oo 1JB ‘oo Momgm tonls Lo i
- QUINTA-FERA D€ oo )2 00 116 0o |8 ‘-oolM.omMy ils  tunho
" SE:::'F;OIRA 08 :00 lJd 14 oo U8 oo [Monakiso- o5t turhon
15 Al 4 .

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPONSAVEL DA UNIDADE

CNPJ: 09.408.031.0001-50

7M.-660.090/001-01

Rua Almirante Alves Camara, n® 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br

.ot -
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§"'A"'US

COnsultoﬂa e Assessoria Puablica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

\4._‘(

SEGUNDA QUlNZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: MOMQW e tan dian Referente a0 Més / Ano
END: Rageols m ot €2 Yo BAdo, Bloco o'ubﬁ,ﬁg 204 D BRO 20
CPF: N18.085.93S -88 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: ﬂm {t F nomotas  du  Soucdu SEC. DE SAUDE
[\ LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
. NAI 2021
. IJ 44H SEMANAIS
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
16 QUINTA-FEIRA 0800 [V po |Jb 0o (U8 0o Mot wis b
" SEXTAFERA 08 o0 (12 00 [1b: o 18 [Ponelio e cunts
18 SABADO R !
19 DOMINGO
20 SEGUNDA-FEIRA 07 00 112 00llb 00 [18: 00 |Monlins ot )
2 TERCA-FEIRA 0900 lia oo |14 oo 118 oo IMone b tits turhs
- QURTATERA — [§:00 [J@ioo 114102 [d: 0o [Monebar e tenhs
» QUINTAFEIRA 080 [J4:00] — | — IMornabar wile turhe
24 SEXTA-FEIRA
25 SABADO
26 DOMINGO .
27 SEGUNDA-FEIRA 03100 Jp’l:oo 14?03 JJ:OO M.ome)a.v to;t'fu J
- TERGA-FERA 0di oo [12°00 |14 0o |1 vo [Mon,lo. esl, tunhs
» QUARTA-FEIRA 08 o0 [4d oo [t oo (18 2 [Monelns tole turho-
3° QUINTA-FEIRA 0f 00 Ul 0 | 1820 [Monalay tofe tuahs
31 SEXTAFERA | =5 T = T ool f—-69—| M _&sﬁc()ﬁ; PN
RESPONSAVEL DA UNIDADE

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

8)" WM“

wﬂ\g\m\ ‘. %?-\

CNPJ: (9.408.031.0001-50
Rua Almirante Alves Camara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br

1.M.:660. 090/001 0
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.A'

STATUS

Consultorla e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FBEQUENCIA

PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO . DEMONSTRATIVO
NOME: ,n J H,O d’)l,{ »ﬂ (Cam D[Jlfn Refercnte ao Més / Ano
END: /yll/ K‘OMO éU) 4)’1(9 RO 20
CPF: O C :)1 é( 3 o'? 5/ 09 F)— 6 U PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO:| [ qu (,M ’WM/ U{@ QQLOO{L SR segb t:ﬁsssggoe
CONTATO: (13 QQQ b2 . 996?6 "
LoCAL DE TRABALHO \/ | £ 17 24H SEMANAIS 2022
i
"MATUTINO — {7 VESPERTINO ~— ~ ) .
I DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 SABADO
; s [ B D A U F I T L 5.4, IO T
! TERCA-EIRA 4. QU 27001 44: U1 473 001 H AU o/{ﬁ DU/Y) AN
s e 0¥ S AW RN ARV AR EX AT
6 s VF 2 NN R /R R RN R B TN
; SE’S‘:;:;;“ OF 00 12:001 44001 1%:00 ';)MT‘){M 6 w DUD 145
’ DOMINGO — N AN N D ) PR >
10 SEGUNDA-FEIRA 2002200144001 +:0UTT 1L, w S Ao DY U
3 TERCA-FEIRA )22 0U, 'UU 3420014 £.0017 A0 5 A8,
2 QUARTA-FERA O 0420014400 L3 0UT YU, S A /
B QUINTA-FEIRA ERIVIREE UU A4 00 [ 3F U] _TURN S A0 [ QLT
7 w0 (013250013400, 47 001 JUTN D & A DOYITCD
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGUL‘:-RiDADES, ETC) — RESPONSAVEL DA UNIDADE
| gl
A %ef
R PaTE ARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

Rua Almirante Alves Cdmara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01



mailto:slatus.consullona@hotmail.com
http://www.statusnet.com
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STATUS

Consultorla e Assessoria Puablica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO , DEMONSTRATIVO
NOME: /Y) U l’){a dm y Referente ao Més / Ano
END: rg‘j jf {) ol Yb(g ﬂg 7’ D BRO 20
CPF; OOL:)‘ 4 39 H9h- o0 , PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNcAol Mﬂﬁ Al Pomeedo 1, )10/} SEC. DE SAUDE
ﬂ LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAQO
Ve %:mﬂwul RO DU, | wesns a7
1
" MATUTINO VESPERTINO T
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

L e[ OU [ O0 T 400 | TF200 ]

:: SE::;‘:’;‘)“" FRVINNNHVEELRI/EER), ’YIUJ

19 DOMINGO : j . : . 7

2 SEGUNDA-FEIRA FHY O T ETIY

2 TERCA-FERA Q200 14:W [Y: Ug [F: 00

22 QUARTA-FEIRA j I ' U ‘ q [ L :UU ’)’

: i | I 1 = L4z 00T

25 SABADO : : : :

Py SEGUNDATERA ()ﬁ: Ul 5; 70 ‘T’ OO 00 Y

= e () POV L9201 14T 13200

29 QUARTA-FEIRA {: OQ ‘, ‘:: ] ] r: } 1(.: OU

» QUNTATEIRA U0 L2000 By U Ea: 00 ,

3 SEXTA-FEIRA ) : ) ] 4: L)D T I

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARI

o
>

eo:
A

DES,

RESPONSANEL DA UNIDADE

o CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.096/001-01
Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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. ZV<STATUS

COnsuttoﬂa e Assessoria Puablica

" CONTROLE DE FREQUENCIA

N
‘ PRIMEIRA-'."QUINZENA o
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: I&-JO.?\.Q- (Qakaa Ob, 6.0(59_ Referente a0 Més / Ano
ey gmw 4ol ﬂéawo
CPF: 03& 405 095- 59 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FuncAo:i/ﬁu‘)a @,OJL uddm Maﬁu@ SEC. DE sgﬁoe
0
conTATO: (33) 9%% 6/ 44&7?‘-' ‘i?&’SS -3690e ' RIADA ADMISSAO
LOCAL DE TRABALHO AUsih W iy nw 44H SEMANAIS 2022
MATUTINO l VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 SABADO
2 DOMINGO N
3 SEGUNDA-FEIRA 0300 [12:001J4:00 [43:00 [Jufont 5. da & fuQ
« T D10 1500 14:00113:00 Bufane 5. dp 5010
5 QUARTA-FEIRA 04‘00 1&00 {: 00 !:'»: OO U, ) w
s QUINTA-FEIRA 01:00 |4:00 ;00 []3:00 s ﬁm 4. do QA
; ss::;‘::;-:om 0} 00 1@({) 1G:00 43:00 J&,cgam., &. da 600G ‘
9 DOMINGO P 4
10 SEGUNDA-FEIRA 07:00 12°00 J4:00 13700 Kufore doezp ob 6&4AQ ]
i TERCA-FEIRA 100 [12:00 [14.00 1300 Weesone. 4. da 8dvér
12 QUARTA-FEIRA :;_ 00 1&00 d . OO J; w g ] ] oGL
g QUINTAFERA 03:00 13790 1400 |(3-60 'ﬁii{am 9. % é«soa
T Saladaen 0300 1200 |j%:00 [13:00 |¥tame 5. AR 54
15 SABADO . v
GCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC) RESPONSAVEL DA UNIDADE
l{}ég Ep:nomgg
‘\r,osté"”‘3 '
CARIMBO
CNPJ: 09.408.031.0001-50 1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cdmara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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3"'A"’US

Consultorla e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA

EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: *&1 mm l@o( Ola ﬁpua Referentc ao Més / Ano
END: b AQ. M&UO &1’“‘705 QL/)(UU'O D BRO 20
CPF: 039. 405 095 - 569 PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNcAo Moediar  Ad i WO.E:UO SEC. DE SAUDE
LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAOQ
U5F RUingilicc Lounntbo AN
MATUTINO VESPERTINO .
DATA DIAS SNTRADA SADA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO {
16 QUINTA-FEIRA 0:}; OQ jgjgo 14;00 14;00' "
17 SEXTA-FEIRA 0?()() 19_,‘0(_) 14 00 IQIQO Mo 6 da Q.
18 SABADO ' v .
19 DOMINGO . _
70 SEGUNDA FEIRA 0300 1209 [4.00 [13.00 _ﬁu ne 9. da % 953
7 TERCA-FEIRA 03 00U (1200 [14.00 [1Ia° Yo/®) Hrnl 4. da Ul
n QUARTA-FEIRA 036U 13.00 |14:00 |13.00 ,gg;_,"#;zg: 4. oo % gﬂ
FE QUINTA-FEIRA 03:00 [12: U0 [14:00 300 |[fuqore &. 44 YO,
24 & SEXTA-FEIRA . RN
25 SABADO
76 DOMINGO _ .
27 SEGUNDA-FEIRA JIOO JQ,?OO J4: o0 1;};00 ' : ]
2 TERCA-FEIRA 07: 00 [1d: 0011400 3:00 [ - ruz, . o
29 QUARTA-FEIRA 07_‘ OO 1&- OQ "q : OO ?: OO IA&L 2
» R {)3: 00 1700 (12600 1300 |44
7 SEXTA-FEIRA | 03 00O 14 :00 4&; .;)J(}Q
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC) i RESPONSAVEL DA UNIDADE
X ho
N ﬁ\xg:\sisw“"'“?
O
CARIMBO

* CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Camara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br


mailto:siatus.consultoria@hoimail.com

-

2V~

STATUS

Consultorla e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: é\}ﬁ\/\w ’“‘Qp o QX_Q/\)C/\ Referente a0 Més / Ano
END: QMO\ O‘-’\ ’\OOQ- ‘QU\OQO& - 0 29 ? RO 20
cr 13 01024U 553Y PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNGAO: O\O@ R vQAQQCﬂ\QQO\Q a %ud.\ SEC. DE sgﬁoe
JORN ADMI (0]
CONTATO: ("H() QLROG- oY ORNADA MISS
LOCAL DE TRABALHO 86 j 44H SEMANAIS 2022
MATUTING VESPERTING
DATA DIAS ENTRADA SADA—ENTRADA SRR ASSINATURA DO FUNCIONARIO
i SABADO —
7 DOMINGO p— .
3 SEWORERA — [O1'00 | 99-00] 1200 | 1100w e & o Sivo-
i TERCA-FEIRA OY o) [14:00[13 00| 13 - 00 Savmavy 72 01 Sshe-
3 QUARTAFEIRA U3 QU j‘j“-C(‘) 1300 [ }-00 Sunard oo e
3 QUINTAFEIRA O¥ 00[{3:00 | 12790 [13: 00 [Samome W, A SUwon
? SEXTA-FEIRA OT-O[F{0[13:00 [T 00 [umame L .Co Dlswe
8 SABADO - .
9 DOMINGO —_— .
10 SEGUNDA-FEIRA 0N OO0 [£X.00 [ 18700 (1100 [Gvwmoemnt s . do. e
M TERCA-FEIRA AT 00 |d2 <0 13700 [ g0 [&ymi amk L da. Sk
12 QUARTA-FEIRA 037003400 | 13.00 | 1} OO asmmams .o Sudve
13 QUINTA-FEIRA O3 CO44: 091300 | { ' CO BEhomnovi . o "o~
1 SEXTA-FEIRA OF OO J1 O3 00 | '$:00 é:wvy(}'\f\& Do O~ dnvor
15 SABADO -

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPONS 1. DA UNIDADE

-

Y
\nMﬂqueﬁ;i Santos

Humano®
cmie deDivde R i\ de Saliot
MERiMB0

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660. 090»‘00!-0!

Rua Almirante Alves Cémara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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| zr's"'A"‘US

Consultorla e Assessoria Publica

[ Y]

CONTROLE DE FREQUENCIA
-3 %
v SEGUNDA QUINZENA
, EMPREGADOQ DEMONSTRATIVO
NOME: &Mﬁ'\ ML \Qo (_%\ %.,\L\)\CJ\ Referente a0 Més / Ano
END: \&M O O—’\ G\QOQ \B:\OQ\O\ VJ o’qu‘ DEZEMBRO 2021.
or 17610 2145534 N PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: Vka\ )J\:Ik Ay %&mo\c&é o -{;.Ok-:/\&hz SEC. DE SAUDE
LOCALDET HO JORNADA ADMISSAO
c 5. 44H SEMANAIS 2021
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
16 QUINTA-FEIRA 7760 [34:00 [ 1300 T3:Q0 [ &nvm gt J&@b\ mrx
7 SEXTAFEIRA O1- 00 [43:90 13700 [T+ 0 [armane, O o Sxbvon
18 SABADO — '
19 DOMINGO — ] .
20 SEGUNDA-FEIRA O3:00 (,&;0@ \BJQO i+ X élS\NnOW L. So- Sl o
2 TERCA-FEIRA OF%00 [44 O [ 1300 [ 1300 [Samane Lo Siio
n QUARTA-FEIRA GF 08 [J4° 0013700 [I2 A5 [Suwmmene - 0 Sxive
3 QUINTA-FEIRA 0300 [44:00 |13 60|73 7 00| Sowm s Lo o Stoe
74 SEXTA-FEIRA — T e ULl TATVO0
25 SABADO p—
26 DOMINGO - —_ .
277 SEGUNDA-FEIRA A 00 | 44:c0 [ 13700 | 13:00| &xvmany 1 -Ado Bsbve.
% TERCA-FEIRA 0Y. - 0d 3100 13- 09 [ T+ 00| Smmims_\0, 0. Qe
» QUARTA-FEIRA 0300 €300 |13-00 [ 72-00 [ umond_ - o Spdve
30 QUINTA-FEIRA Qx: 00} 34700 V500 ) t- 00 N & o ve
3 SEXTA-FEIRA 0300 [, 0a [ 13 00| Tt OO SV B T Gydwor
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC)

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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) Consultorla e Asseassoria PubHca
i
CONTROLE DE FREQUENCIA -
- m g
PRIMEIRA QUINZENA.
EMPREGADO 5 DEMONSTRATIVO
NOME: SO.L% %)LQ’U‘O‘ ’ﬂ.@Q : Referente ao Més / Ano
END: M «\3“(11 Waus \QO‘:I’O (’Ldﬂd& U&}Op ANEIRO 20
CPF: 6030 8 - }/ﬁﬁ- 213 K PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNCAO: Au_h&.,ah, Admmmw— SEC. DE SAUDE
JORNADA ADMISSAO
CONTATO: (91'3) 933 "*3 TR AA i
LOCAL DE TRABALHO _DEM A P 't 44H SEMANAIS 2022
i
MATUTINO ~ VESPERTINO S T '_'
i DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 SABADO
2 DOMINGO
: sworE 03 on(12:02 1400 | [1:01] 400w, 5000 AGhn
! TEROAFEIRA 071:0l {2:04 1401 [in:00] dosns 3 lun Rer
’ QUARTA-FEIRA 01:03[{2:00 [14:0d [F:0d [4amn. 4000
s QUINTA-FEIRA 00349 01 1N4:00 1 +:00 | Thounas 5:01TQ
’ SEXTA-FEIRA 000 49: 0014031} 03 Tou v Lo
8 SABADO
[ DOMINGO
0 SRR |0y o1 1900 140 ([ 13:00] T, Selon. Ri0chn
I TERCA-FEIRA OO0 Y001 1 F:01 Ao nd “AdUo
12 QUARTA-FEIRA 03} 041/ 9:031H4 03 305 "mm 21000,
1 QUINTA-FEIRA N D04 041300l T NS 10 K&
. SE::;F;O‘”‘ 01T OUIYN]17:0 2] 7 anis. 52430 Rarbhu,

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

(%etx%
ARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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ST T STATUS

Consultoria e Assessoria Publica

CONTROI,E DE FREQUENCIA
SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: TAINA SILVA ROCHA Referente ao Més / Ano
END: RUA 13 DE MAIO N°70, CIDADE NOVA » BRO 20
CPF: 860.328.115-73 PREFEITURA DE JEQU]E/BA
FUNCAO: | AUXILIAR ADMINISTRATIVO SEC. DE SAUDE
LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
DEMAP 44H SEMANAIS 2021
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
@ R sy [12.02 1000|131 00 AQima. 4don. Rah
" SE’S‘:"";;“" o0 1200 140113 0l TS, Adlion_ Aa
18 BA :
19 DOMINGO '
2 SEGUNDA-FEIRA O¥oo 12 0l 1402 U Q0| Touns Sl Harb o,
2 TERCA-FEIRA 0260002 024 0ol [ TaimS. Ail00_f
2 QUARTA-FEIRA 0Y:02112:00114 011302 T Al00. Hrbho
B QUINTA-FEIRA O?:nl 120 | M.‘()"S’ RXCIESNTNITPN [
24 SEXTA-FEIRA e
25 SABADO
26 DOMINGO
7 SEGUNDA-FEIRA 04 1 en|14:01[}:02] Towea 9000 Ka b
2 TERGA-FEIRA OL DO 14001} 0D | T,
» QUARTAFEIRA YO 1202114021 Ol [ TowesS 91000 A&
? WNTATERA 1A 00 12:a0 (14200 11 ‘o0 Mrasesas 20000 Reeho
d wEe 10Y:0d] 1):03[ 1400l 3:0l [k Ta
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)
Dnretor DEMAP
Decreto n° 22072
CARIMBO
CNPJ:09.408.031.0001-50 1.M.:660.0907001-01

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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S TATUS

Consultorla e Assessoria Piablica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

- PRIMEIRAlf.)UINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: Cj{Q!‘(\m/ f& ﬂ’kctm m Referente a0 Més / Ano
e QUL 00 O Qﬁjn W ANEIRO 20
CPF: mg 7{3 5 .%06 O{/ ' PREFEITURA DE JEQUIE/BA
runco] NN (DU (OO0 ﬁ Ao di SEC. DE SAUDE
JORNADA ADMI

CONTATO%?) C/gZ |3 "958 / 1
LOCAL DE TR.ABALHO {9% o 44H SEMANAIS 2022
- MATUTING VESPERTIND -
. DATA DIAS S TRADA—|—SADR—ENTRADA SAIOR ASSINATURA DO FUNCIONARIO

1 SABADO

2 DOMINGO R ,{‘

3 SEGUNDA-FERA T INIZEe ! %/w i

7 TERCA-FEIRA ¢ <7%?/J'_ 201 g’f‘w 8‘? 1V

e O T Y o7

N N ¥ (0 O AR CH O WK T Dact)

7 s Y)W UOY A (0 Y6000 NI,

8 SABADO i Jd/ \/ =4 ( ]-/ :

5 DOMINGO ~

OO T AT T 20

fi TERGA-FEIRA < U7 ~ U S

12 QUARTA-FEIRA '@\) U ,..;p m

13 QUINTA-FEIRA o\ ﬂ (/) . (_‘_V WU

7 SEXTAFERA \(5‘(\-' "

15 SABADO

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPONSAY, UN
JZ
4 N

CNPJ: 09.408.031.0001-50

Rua Almirante Alves Cdmara, n®73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br
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ol )

. e

, ‘ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ATESTADO MEDICO

ATESTO PARA OS DEVIDOS FINS, A PEDIDO, QUE O(A) SR. (A) 1AJ~ A

g&«;\fh N .\\)9 Cutr A, \N 2 ZS "3:2/05
msl\ou REGISTRO
FoIATENDIDO(A). 2 =9 . Ted o\ \ o
CLINICA OU SERVIGO \ )
. <D |
S— HOSPITAL - AMBULATORIO
NO DIAJ_L/@/ 221(/\8 HORAS NECESSITANDO DEM?;{X lL-)

6 E{XTENSO

DIAS DE REPOUSO, POR MOTHVO DE DOENCA

CID QQ(D L/( A

Gﬁm@( 2o ndame. KWWIIO(/

ASSINATURA DO PACIENTE OU RUONQ\VEL

\[\N\\W W ol f LoZ 7

l LOCALE DATA
Do o \
‘D“g%@ep&“l ‘«/\/\ N

(CARIMBZ CO TENDO NOME COMPLETON-REGISTRO CRM/CRO)
ASSNATURA DO MEDICO/ODONTOLOGO

NOTA - ESTE ATESTADO E VALIDO PARA  FINALIDADES PRE-
VISTAS NO ART. 27 DE CLPS, APROVADO PELO DECRETO
N° 89.312 DE 23/01/84, E RESOLUCAO CFM-1190/84 E SERA
EXPEDIDO PARA JUSTIFICAR DE 1 A 15 DIAS DE AFAS-
TAMENTO DO TRABALHO.

COD.: 061333-9



A Consul:ona e Assessoria Publica. [ ‘?_3 / Q g?/ 3 ?3 3/

‘ CONTROLE DE FREQUE’NCIA

2

SEGUNDAQUINZENA '3”,', SRR

1

A A EMPREGADO ] DEMONSTRATIVO

NOME: (‘X,s/ NSO fj)k*(\ﬁm ) )\(mum\, Referente a0 Més / Ano
END: QiQ 1 IO :ﬁ O Lo ‘[;&/ T - OE')  DEZEMBRO2021. i}
CPF: Oq X }9 % - é®5 - O/ PREFEITURA DE JEQUIE/BA
1~*urs1<;;\o:Jk Xﬁﬂ_ m HANOMO 600 JA bod,(dﬂ-/ SEC. DE SAUDE

N LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO

O"’%}q_ ' 44H SEMANAIS 2021

l , .
=T MATUTINO. . 7 VESPERTING = - '] T =

| DATA . . " bis. * - [ENTRADA ‘ SADA— | ENTRADA~ - "SRR - SSINATURA DO FUNCIONARIO
T QUINTAFERA 0 0 3% Vw“Uf_) 621
7 SEVTATEA wuv W00 HG I - Tl
B | SABADO .. . U e\ T e o)
R N S N PR P
0 somorm (700 |10y 300 200 AV
7 R 3¢) 9o IR IO ON LAV O EEO®) 0
: L N5 Y OX) (LS ON GLO N NIV S, ®;
i o (Y1) WO YB:00 (#.CO A y
24 — SEXTA-FEIRA w&;g RCOTH |t HO - —
P SABADO _ - 1 NP B | o
T T DOMINGO = - A T « 1 . P
27 SEGUNDA-FEIRA G700 B0 50 [50) LN
» TERCATERA ) WA SO [ (O
2 QUARTA-FEIRA T+ YO LA A0 b I J
I L V2 5 0L 095 EOIN{ K IO W) S
; G 125 VI ALV ON SN S O o
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES/ETC)  (_J MY/ ‘ AVEEDA ADB/ |
e %
4

. 1.33 A
' 0\\\355‘ 3:}‘\ %%

- | el
“CNPJ- 09.408.031.0001-50 TM.-660. ooﬁ?f&&@L"L

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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. ° WL STATUS

Consulforla e Assessoria Publica

CONTROLE DE FR_EQUENCIA
PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: r‘rCU,PQQAQ.a 42.0;0)019 ’@am eﬂ"‘\r\'ﬁn’ Referente ao Més / Ano
oo | Do, VLI Loons , ¥5° ANEIRO 20
CPF: REO. 349 . X35 - 45 PREFEITURA DE JEQUIE/BA

-~
FUNCAO: 490»&?;@ A1 Q)xe'm@e'_a a. WGRMDA ssgb &?Sssggoe
CONTATO: (%B)Q al3932460
LOCAL DE TRABALHO 44H SEMANAIS 2022
V KRT B
I DATA DIAS ENTR::)A:UTNOS AIDA ENTRA::PE N;AID ry ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 SABADO
2 DOMINGO
’ SEGUNDA-FEIRA 1,00 [1.2:00[44:00}| L3:00
: e Y:op (122000100011 300
’ QUARTA-FERA 300 |l 2:00] 44 :00[13:00
6 QUINTA-FERA Y:00 |48 {4.00143:00
! SEXTAFEIRA Y M2:0014Y4:0043: Q0
8 SABADO
9 DOMINGO
: _ SEUNDRTERA [4:00 [40:00144:00143.00
7 RO 100 40200/ AU 00[13.7C0
12 QUARTA-FEIRA q:w %m A a :w l’_}‘; QO
13 QUINTA-FEIRA -:)’hw ‘du ‘a) lq :m aa/
14 SEXTA-FEIRA q: ,lg m .Lz'i :,(D iq 2&:) ,teaj
"1 SABADO t'-)/

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPONSAVEL?DA UNIDADE

CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01
Rua Almirante Alves Cdmara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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Consultorla e Assessoria Publica

CONTROLE DE FREQUENCIA
SEGUNDA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: rraM,Q&_D._ Q Q_}.Q_U\_m '&)CL-UQO QQ;Y\’»QE, Referente a0 Més / Ano
END: Qu\o, VAU Lol | IS DEZEMBRO 20
CPF: LEO.349. F¥35 - &/ & PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNGAO: &Q(’:ﬂﬁn ols QI.S')Y‘IQ oo Souidy SEC. DE SAUDE
LOCAL DE TRABALHD JORNADA ADMISSAO
44H SEMANAIS 2021
MATUTINO VESPERTINO
DATA ) DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA “SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

16 QUINTA-FEIRA q: 42;00 d (4 : &j lq.‘a)

17 SEXTA-FEIRA ’l? 42 : 00 3 u ..a) _d % .,CD %

18 - SABADO L ) : < v : .

19 DOMINGO ,

» SEGUNDA-FEIRA Y:00 [A2:00 | 44:00 4100 '

2 TERCA-FERA Y00 12200 144200 | 43:00 o,

2 QUARTA-FERA Y00 11200340011 300

» umTTATERA Fra0 142:00014:00 14%: 0O

24 SEXTA-FEIRA . n N

25 - ' SABADO

26 DOMINGO

7 SRR N0 (4000 (44500 [ 13D

2 TERGA-FEIRA 1200 [42:00(44:00 11300

29 QUARTA-FEIRA }:w ig‘:m JLI:OO J:}:’m

3 QUINTA-FERA Y00 [42:Co [Jy:a0] 13:00 .

3 SEXTA-FEIRA {-}f m ,Q :m l.u :m .L ?—'.'(I) (‘\&‘
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC)

CARIMBO
CNPJ: 09.408.031.0001-50 1.M.:660.0907001-01

Rua Almirante Alves Cdmara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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COnsuItorla e Assessoria Publica.

CONTROLE D'EFREQUENCIA '
" PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO . DEMONSTRATIVO
NOME: U mun\ <A s 78 =) SG/M]W Referente ao Més / Ano
END: &QMW JANEIRO 2022
CPF: [s) PREFEITURA DE JEQUIE/BA
Funcho: | A cav\‘i]» De PJ—\W o Sauds — ssii) I:AEISSSAAgDE
CONTATO: (43) qQ¢e 2769¢ 3 '
LOCAL DE TRABALHO U3 F Sone” M aacy muily Bowd 44H SEMANAIS 2022
MATUTINO VESPERTINO i
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO ]
1 SABADO
2 DOMINGO
: sonoAERA 163 00[{0:00 Hy 200 HY 200 | | ko Somlin Sompaw
‘ TERCA-FEIRA 0} 00[42:00 1400 B} 00 [\Lifdun Somfes  Simmpous
: QUARTATERA  1(v3. 2 OD[{% g {4z 001300 [Jideu ,
¢ QUINTA FEIRA 03 200 0 Ly D0 Y 00 W foun, Sondis Sarpacs)
; ss:::ﬁ;m 03 00 014> 00 137 OV | Vilisio Senditr Sombodsd
9 DOMINGO .
R
- 0%} : Y s 13- U tad DOk
. QUARTA-FEIRA 03500142 200 th‘ @0 3 - (ifisuea QW
" QUINTA-FEIRA 0¥ 200[ {0 :00 1Y 00 73 - 00 Vitoin Sondin SomJAnM
“ SEXTATEIRA 0330042 00 [LY-00 3¢ OV |i)ilsicn Sl Gomows
15 SABADO

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

"RESPONSAVEL DA UNIDADE

Aabimin
PR

CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

Rua Almirante Alves Cdmara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-003

1.M.:660.090/001-01

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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Consultoria e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA

EMPREGADO DEMONSTRATIVO
vovE: | WilBoo SemfEd Samberiw Referente a0 Més / Ano
END: %J,@Q};"mf,\g » BRO 20
CPF: PREFEITURA DE JEQUIE/BA
runcao: | A serdt DL Poonnoesio o caulz SEC. DE SAUDE
Y 'LOCAL DE TRABALHO ' JORNADA ADMISSAO
1) SE S92 ruanct Lo 44H SEMANAIS 2021
MATUTINO VESPERTINO .
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
16 QUINTA-FEIRA Oq_;gg Jg: g(z)) -EL‘ :‘08 33:- OO \‘ . . B
17 SEXTA-FEIRA o K - oA I - (e p :
= b @?‘ Y:f) (OO VGeo Saud» Qw
19 DOMINGO . :
2 o o7 2 00192 00 [G = 00 33 Q0 |\ilgics Sonder Samubais |
o TERCA-FEIRA 03> 00{2:00[14° 00133= 00 [ )ifia Soalid Somposd
2 QUARTA-FEIRA N35001{0: 004y - 00 ¥~ L fow ' Y
g R |03 20019 T 044z 001>« Q0 \ikioss “
24 SEXTA-FEIRA 7= =001/ D_:/D() _{({_: o0 :h.e,( 0 \ s fiasun Condits SOwfrand
.25 SABADO v
26 DOMINGO . .
2 SEGUNDAFEIRA OX =00[[J = 00142 00 (413> M0 | Qi fibn Sandisn Somdhodd
” stk 63 001422 00|y 00 }:%) VilRis STt Sonmhass
» QUARTA-FEIRA 63 Q09 = 0014 = 00 U3~ Q0 [ )itmiin. Butis> Sowmdou
» a0y 2001132 001 U= 0013~ 00 I\, feien cpuitin Sondpensi
ET SEXTA-FEIRA 03> ) {g,:/(}() AR DO it S !
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC) ~ RESPONSAVEL DA UNIDADE

Gengosa o Souma S

CORSIBA- 486184-ENF
CARIMBO

CNPJ: (9.408.031.0001-50
Rua Aimirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01
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Consulton‘a e Assessoria Publica

N CONTROLE DE FREQUENCIA
PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: \J‘Qm_mn;m_ugm_gﬂgo |9 /\o_o\ﬁW\ Referente 20 Més / Ano
D [P, 22 Lacd adlo - iaeawu,m\,\o RO 20

CPF: 003 238 . 36D -UA

PREFEITURA DE JEQUIE/BA

FUNCAO: A_A%mh che Haldy

SEC. DE SAUDE

JORNADA ADMISSAO
CONTATO: (32) ARKYI - 2 e
L OCAL DE TRABALHO 44H SEMANAIS 2022
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO

1 SABADO

2 DOMINGO

i SEGUNDATERA g8 | 4200 | 422D | 0

) TERCA-TEIRA 020 | 4.0 >0 | 3

5 QUARTA-TEIRA o3 | {2.eD| 12001 N

6 QUINTA-FEIRA 0810 12.60! ' 0| 13.00

! SEXTAFEIRA 030 A0 | 2D | XD

8 SABADO

9 DOMINGO

‘0 SEGUNDA-FEIRA R | A0 430 | MU

n TERCA-FERA eSO | A2 L IXW | YD

. QUARTATERA .00 0! 0| X060

B QUINTA-FERA OBLE0 | 493D 13601 NOD 2

" SEXTAFEIRA %00 Ixm| 1300l 43C0

15 SABADO [t
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC) RESPONSAVEL DA UNIDADE

Ja)

) o, (ol

<>

:n, IV " o
“m a Zaua T ",“
.*aqt&*¢~3"*
K "

thor 0741:;;3 f &)
t \'j.c‘? SN
73 CARIMB
v

CNPJ: 09.408.031.0001-50 IM.: 660090/001-01

Rua Almirante Alves Camara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www,statusnet.com.br
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STATUS

Consultorla e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA !
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: \Inm l(amm MO0 Haosoﬁﬂaaﬂs Referente a0 Més / Ano
END: ?\,ua D 2AA Pond . tcdlo - &WQMY\\—\O DEZEMBRO 2021.
CPF: O03R 33,3 LA - L\t\ PREFEITURA DE JEQUIE/BA
FUNGAO: «Aoiﬁtt de s SEC. DE SAUDE
LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
#aH SEMANAIS 2021
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SADA ENTRADA SAIDA ASSINATURA D/(?‘ FUNCIONARIO

e QTR TERA oR:0 | 82uc0 | iR co | 4300 , s

7 SEXTAERA 0.0 | b2 o] 130! A Ndeooraw

18 SABADO

19 DOMINGO A

2 SEGUNDA-FEIRA Bioo | 4200 | AR | X0 Lixnohiin

* TERCA-FEIRA o800 M| 43 .m] RO 4.

2 QUARTA-FEIRA 20 12O 13D N.CO ]

= QUNTATERA oF R | 12.®] 13N O A

* SEXTATERA o0 FACDITANNVO

25 SABADO : )

% DOMINGO _ N

7 SEGUNDATERA  |oR.o | 4200 | A%c0 | A oD YOt i)

"‘ TERGA-FERA R0 | 1220 120! IX.oD _ 4

» QUARTA FEIRA o0 | 120 1Z O] D Whicany

* QUINTA-FEIRA og.D | 40| 1AM A0 Wy u

3 SEXTA-FEIRA oD | A ] 4201 N

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC)

.

RESPONSAVEL DA UNIDADE

QW C@i

[

S LU
u C,iua Setra Rio,

L, (73) 35274878/ 357
% CARIMBO

I owi—r -

SIN
Nandacani - quu *~BA

=]

CNPJ: 09.408.031.0001-30

Rua Almirante Alves Céamara, n°73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01 3
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STATUS

Consulton‘a e Assessoria Publics.

CONTROLE DE FREQUENCIA

PRIMEIRA QUINZENA
EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: f’M I/ / ’27 M 9 i Referentc ao Més / Ano
END: P\UA' ANAINAD @/N %}G’-‘RWQQ ANEIRO 20
CPF: Oy 599 b RS F PREFEITURA DE JEQUIE/BA
! 7 —_ —
FUNCAGO: AGtrte D PRoueolgp s TIVI¥ SEC. DE sgﬂoe
JORNADA ADMISSAO
contato: (33) 338 4 LLs "4 .
LOCALDETRABALHO _SEC- $aubg - i
MATUTINO VESPERTINO Lo )
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIQ

1 SABADO

2 DOMINGO

3 SEGUNDA-FEIRA 04'. 97 le ) )01 oo D,‘ a7

: TERGA-FEIRA 0 FL07 Vo NNl : 00| 1} 00 j{y;\\

5 QUARTA-FEIRA 0_,00 fQ‘DO l%,‘% (’9_}@ -

6 QUINTA-FERA 01 00 \9_00[4 O (30 V)

7 SEXTA-FEIRA O’_’ “ Dd {a '.DO (ZI ‘1 00 ‘(.-sf: ‘/b ’!

8 SABADO : 4

9 DOMINGO

o oo (67 0 | 1 00| ) [T OO J—

e oE 00 B0 e e —

12 QUARTA-FEIRA

13 QUINTA-FEIRA

14 SEXTA-FEIRA

) 15 SABADO

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC) RESPONSAVEL DA UNIDADE

‘le 60) ;)u.ul K]

+/ de Nacursos Humanos

S W de Savde
Dacreto¥* 22 v
CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50
Rua Almirante Alves Cdmara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40. 243 005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com

www.statusnet.com.br

1.M.:660.090/001-01
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STATUS

Consultorla e Assessoria Pablica.

CONTROLE DE FREQUENCIA !
SEGUNDA QUINZENA -
EMPREGADO is . DEMONSTRATIVO
NOME.: ”r /D’(J‘/‘) Ulef /24” gxf\/ t‘ N F{%i:‘ :5* '! s : l’ : Referente ao Més / Ano
END: -R,j/a INAND €2 IR R‘E’RDUQM’ AM2S D BRO 20
CPF: O 5 4 9 4 G345 —30O PREFEITURA DE JEQUIE/BA
runcao. | AGENIE DE PRo pOCA0 A Sa0 0¥ SEC. DE SAUDE
LOCAL DE TRABALHO JORNADA ADMISSAO
44H SEMANAIS 2021
MATUTING VESPERTING j ' T
DATA DIAS SNTRADA SAR TTRAGR AR _ ASSINATURA DO FUNCIONARIO
6 QUINTAFEIRA 0¥ 0D o4 0o} D—O—K
17 SEXTA-FEIRA O%—‘, []0)] {A 00 {L} :Oa J%‘ 0_)
iz SABADO
9 DOMINGO
P SEGUNDA-FEIRA 7. 0o[[1 w {‘t'dD (3.0 A
2 TERCA-TEIRA OFloo| (a2 (3. & [[2 bl 4= ~~——ru
n w0 .00[ /1 00 1 '()J Q) (M
PE) QUINTA-FEIRA 00 J&“,OO }ﬂ FlIEN I 2 ——
2 SEXTA-FERRA N AR A
%5 SABADO
76 DOMINGO
7 SEGUMOARERA Ky (0] 09[4 00 [AX1 00| ¥
28 TERGA-FEIRA oq,‘ Co ’,ngo L, ‘0o }q_'f DD /h___\
29 QUARTA-FEIRA D ] 00 9\! 00 ,fﬁ o= (‘q,\ & V-—\
30 QUINTA-FEIRA »2 KN ‘oo | 9, 0=2] 13'ov Y~
3 SEXTA-FEIRA 04 G I}OO IV Pr) ﬂ? ) g
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC) ’
CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

www.statusnet.con.br

b

1.M.:660.090/001-01
Rua Almirante Alves Cémara, n°® 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005
Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
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STATUS

COnsultorla e Assessoria Publica.

CONTROLE DE FREQUENCIA

PRIMEIRA QUINZENA

,~EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: O{ L&j N ﬁﬁwﬁj /-) Mﬁ’) Referente ao Més / Ano
o [<A00 O 2.0 Uy UOSn S RO 20
CPF: 035.243 % H35. 1Y PREFEITURA DE JEQUIE/BA
rncao | AQ U7 0\1 »@Wnn&@m& 8 ﬁmﬁ%ﬂma SEC. DE SAUDE
CONTATO: (%3 Qa4 .99 S‘% (n ~
LOCAL DE TRABALHO _ ( ).S.C cQ A 44H SEMANAIS 2022
d .
MATUTINO VESPERTINO ¥
DAYA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SADA ASSINATURA DO FUNCIONARIO
1 SABADO
2 DOMINGO
3 s |n7n0 |10 a0l 00| 400l Lo S Aol
¢ TERCA-FEIRA 0%:00112:0 (U0l {7 :00 Zi'Q & 6RO —
’ QUARTA-FEIRA N7:00 190004270200 Zk DS 6000
° QUINTA FEIRA 02:00 J2:00lduwoclfz00 FN0O S GRS
’ SEXTA-FEIRA az:00[12:0a Jy200! I%:60 S bn O, GRS |
8 SABADO
9 DOMINGO
10 SEGUNDA-FEIRA {-W:m J 9 ,On _
T TERCA-FEIRA :00) ] o a6 '
12 QUARTA-FEIRA ﬂ\‘?" N (' o n") M
13 QUINTA-FEIRA f)’? O() ‘( oOf‘
" SEXTAFERA ﬂ*’?,O( {9: N7/
is SABADO N
OCORRENCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRREGULARIDADES, ETC)

CARIMBO

CNPJ: 09.408.031.0001-50

1.M.:660.090/001-01
Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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V< STATUS

Cousullorla e Assessoria Publica

CONTROLE DE FREQUENCIA

SEGUNDA QUINZENA
—EMPREGADO DEMONSTRATIVO
NOME: %j_y 3 O W Referente ao Més / Ano
END: mﬂﬁl9ﬁ \/ mnéﬂ \)020(3 ﬂu{ﬂD D BRO 20
CPF: DRSS . Y <1 ’Zf 35. (U PREFEITURA DE JEQUIE/BA
roncao | @ w7 “@W@G@f) D (%Duﬂﬁ J SEC. DE SAUDE
U ( ) LOCAL DE TRABALHO \} JORNADA ADMISSAQ
( )S F’ @ ,Q'“QIS ) /lq\y,ﬁ 44H SEMANAIS 2021
o
MATUTINO VESPERTINO
DATA DIAS ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ASSINATURA DO FUNCIONARIO -

16 QUINTA-FEIRA OF22 1 1200 1Y 00| PR %g 1 0 ?%

" SEXTAFEIRA 0700 |42:00{dU.00 [ {70 Al -

~18- ) SABADO

19 “—DOMINGO - _ ) ] ‘

% SEGUNDA-FEIRA ~'7:00 1001 {4 00l 47200 %,u;@‘ 8, %

2 TERCATER 2000 19200 40012200 Zia_ S :

2 QUARTA-FERA 0001900 47U 00 {#:00 {

a WNTRFERA |20 {2 2 00| 1Y 2001 {2200 @ %iin & (%

24 SEXTA-FEIRA

25 SABADO

26 DOMINGO

7 s 0] 00 00 1200 _Fd & T =

s TERCATERA 750012200 200 L2200 Fdin & Gamili—

® wmmarERs  |avenn 0 0Al {u ol Lot Ehid O.4

3 QUINTAFEIRA 00 142200 13U 00| £2:001 gl

3 SEXTA-FEIRA N7 2004900114 :200] 12100

OCORRENCIAS (FALTAS, ATRASOS, IRREGULARIDADES, ETC)

RESPONSAVEL DA UNIDADE

€65,

Rua Almirante Alves Cémara, n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005

CNPJ: 09.408.031.0001-50

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com
www.statusnet.com.br
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TM..660.090/001-01 7 I'/W
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FGTS

FUDO DE BARANTIA DO TENPO DE SERVLD

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS
GERADA EM 03/02/2022 - 11:59:22

GFIP - SEFIP  8.40
01-RAZAO SOCIAL/NOME 02-DDD/TELEFONE
STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS (0077)36114760
03-FPAS 04-SIMPLES 05-REMUNERAGAO 06-QTDE TRABALHADORES ~ |07-ALIQUOTA FGTS

515 1. 187.900,26 159 8
08-COD RECOLHIMENTO  |09-1D RECOLHIMENTO 10-INSCRIGAO/TIPO (8) 11-COMPETENCIA 12-DATA DE VALIDADE

115 017980-9 09.408.031/0001-50 01/2022 07/02/2022

13-DEPOSITO + CONTRIB SOCIAL 14-ENCARGOS 15-TOTAL A RECOLHER
15.032,02 0,00 15.032,02
+*VALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/02/2022**
AUTENTICAGAO MECANICA

| 858100001508 320201792200 207661050807 940803100015 _|

FGETS

FUNDO U GARANTIA DO TEMPO DE SERVGE

GFIP - SEFIP  8.40

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS
GERADA EM 03/02/2022 - 11:59:22

r 858100001508 320201792200 207661050807 94080310001 SJ

RGN AGHTERFTRRAVRTHA

01-RAZAO SOCIALNOME 02-DDO/TELEFONE
STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS (0077)36114760
03-FPAS 04-SIMPLES 05-REMUNERAGCAO 06-QTDE TRABALHADORES 07-ALIQUOTA FGTS

515 1 187.900,26 159 8
08-COD RECOLHIMENTO  [094D RECOLHIMENTO 10-INSCRIGAO/TIPO (8) 11-COMPETENCIA 12-DATA DE VALIDADE

115 017980-9 09.408.031/0001-50 01/2022 07/02/2022

13-DEPOSITO + CONTRIB SOCIAL 14-ENCARGOS 15-TOTAL A RECOLHER
15.032,02 0,00 15.032,02
**VALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/02/2022*
AUTENTICAGAO MECANICA




e
-

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 03/02/2022
GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021) HORA: 11:59:22
PAG : 0001/0014

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AC FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858100001508 320201792200 207661050807 940803100015

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS INSCRIGAO: 09.408.031/0001-50

COMP: 01/2022 COD REC:115 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0001 SIMPLES: 1 RAT: 3,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 3,00
TOMADOR/OBRA : INSCRIGAO:
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL
JOSEILSON FERREIRA DA SILVA 123.60553.43-9 01/12/2021 01 05174
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,97 0,00
ANGELINO BARBOSA FILHO 107.99133.35-0Q 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,97 0,00
JACIRA ALMEIDA LIMA 107.99135.02-7 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,97 0,00
ELIELMA DE JESUS SILVA SANTOS 116.34467.72-2 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 97 0,00
REINAN FERREIRA SILVA 119.58390.67-9 03/01/2022 04 03/01/2022 R1 05142
1.131,20 0,00 0,00 85,30 90,50 0,00
MARIA CREUSA BRITO MEIRA 122.04304.75-3 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222
1.327,12 0,00 0,00 102,94 ) 106,17 0,00
MARIVAN OLIVEIRA MIRANDA 122.81163.30-1 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05191
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,97 0,00
CLEILTON SILVA DOS SANTOS _ 123.60542.20-8 01/12/2021 04 01/12/2021 RI1 03222
1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,17 0,00
LUCIANC MEIRA BARROS 123.77612.30-1 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,97 0,00
DJALMA FRANCISCO DOS SANTOS 124.12943.61-5 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,97 0,00
ELUCIENE MACHADO DE JESUS 124.49541.11-1 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 97 0, 00
MARLENE DE JESUS SILVA 124.49543.87-4 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,97 0,00
ROSELI FELICIANO OLIVEIRA 124.64729.52-5 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 o 0,00 92,58 96,97 0,00
HELENITA OLIVEIRA SANTOS 124.82872.06-7 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 . 0,00 92,58 96,97 0,00
JANE BRITO MEIRA 125.13580.04-6 01/12/2021 04 01/12/2021 Ri1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,97 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MIE

GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020)

MINISTERIO DA FAZENDA - MF

TABELAS 42.0 (15/01/2021)

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

MODALIDADE :

“BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAGAO A PREVIDENCIA

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS

DATA:
HORA:
PAG :

03/02/2022
11:59:22
0002/0014

858100001508 320201792200 207661050807 940803100015

1

INSCRIGAO: 09.408.031/0001-50

COMP: 01/2022 (COD REC:115 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0001 SIMPLES: 1 RAT: 3.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 3.00
TOMADOR/OBRA . INSCRICAO:

NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO CRO

REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

MARIA ONETE MORAIS DOS SANTOS 125.15321.90-0 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,97 0,00

ANTONIO CARLOS DA SILVA MIRANDA JUNIOR 125.23531.85-4 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,97 0,00

MARIA SUELY CORREIA DE QUEIROZ 125.55328.15-9 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110

1.212,00 0,00 0,00 : 92,58 96,97 0,00

KARINE COUTO DE OLIVEIRA 125.84664.07-2 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222

1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,17 0,00

ADEMIR SANTA CRUZ DOS SANTOS 125.91219.06-2 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,97 0,00

FABIANA LICOURY ALMEIDA 125.92904.07-9 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,97 0, 00

SIMONE CUSTODIO DA SILVA 126.06233.06-0 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,97 0,00

ZENILDO DE JESUS SANTOS 126.28295.08-5 01/12/2021 04 01/12/2021 RI1 05142

1.212,00 0,00 0,00 92,58 : 96,97 0,00

FLORDINICE SANTOS OLIVEIRA 126.70654.05-5 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222

1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,17 0,00

ALTAMIRA SILVA DE OLIVEIRA 126.76393.04-0 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222

265,42 0,00 ' 0,00 19,90 21,24 0,00

ALTAMIRA SILVA DE OLIVEIRA 126.76393.04-0 01/12/2021 04 06/01/2022 Il 03222

JOBSON CONCEICAC DOS SANTOS 126.77034.07-9 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,97 0,00

CATIA SANTOS SILVA 126.77403.71-6 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222

1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,17 0,00

FERNANDA ARAUJO ANDRADE 126.80637.07-2 01/12/2021 04 01/1272021 R1 04152

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,97 0,00

MARILENE MORAIS TEIXEIRA 126.99468.04-7 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 97 0,00

o



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 03/02/2022
GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021) HQRA: 11:59:22
: PAG : 0003/0014

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE "BRANCO"-RECOLHIMENTO AC FGTS E DECLARAGAO A PREVIDENCIA

858100001508 320201792200 207661050807 940803100015

EMPRESA : STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS INSCRICAO: 09.408.031/0001-50
COMP: 01/2022 COD REC:115 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0001  SIMPLES:1 RAT: 3.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 3.00
TOMADOR/OBRA : . INSCRICAO:
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL
LEANDRO LIMA ALMEIDA 127.10978.07-7 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,97 0,00
AUDREY SOUZA SILVA 127.11666.07-9 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 97 0,00
LEDA MARIA GOMES SANTANA 127.17077.07-5 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,97 0,00
VERONICA LOPES DA SILVA 127.43288.05-3 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222
1.327,12 0,00 0,00 102, 94 106,16 0,00
YANA KARINA MARINHO MAGALHAES 127.55758.25-4 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00
ANESIO SOUZA MUNIZ 127.66933.07-9 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
ELTON FERREIRA SANCHES 127.81462.05-7 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 g, 00
LUCIANO FERREIRA SENA 128.08876.05-1 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
403,33 0,00 0,00 30,24 32,26 0, 00
LUCIANO FERREIRA SENA 128.08876.05-1 01/12/2021 04 11/01/2022 1I1 05142
SILVIA GEANE DO NASCIMENTO ARAUJO 128.38474.07-5 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
VIVIAN FERNANDES ALMEIDA 128.69156.04-0 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00. 0,00 92,58 96,96 0,00
ANDREA GUEDES FERNANDES 128.69372.05-3 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222
1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,16 0,00
CAROLINE SOUZA CHAVES 128.72188.07-1 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222
1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,16 0, 00
JACIARA BARBOSA SILVA 128.77856.07-2 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
MARCELE SAMPAIO RIBEIRO 128.82115.06-9 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0, 00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 11/02/2022
GFIP - SEFIP 8.40 (2%9/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021) HORA: 07:42:13

PAG : 0004/0014
RELAGAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858800001586 600301792206 216661054801 $40803100015

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS INSCRIGAO: 09.408.031/0001-50
COMP: 01/2022 COD REC: 115 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0001 SIMPLES: 1 RAT: 3.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 3.00
TOMADOR/OBRA : : ) ) INSCRICAO:

NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTACAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

VANUSA SOARES AMARAL 128.97360.08-0 : 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
JEANE DOS SANTOS OLIVEIRA 128.98525.05-9 01/12/2021 04 01/12/2021 RI1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00
REIJANE SOUZA DA SILVA 128.98572.05-7 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
VERA LUCIA OLIVEIRA DOS SANTOS 1259.08006.67-9 01/12/2021 04 01/12/2021 RI1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00
ITANA MOREIRA SANTANA 129.09722.06-8 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
ANDREIA DE JESUS DOS SANTOS 129.14484.07-2 01/12/2021 04 . 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00
INGRID BEHRMANN SOUZA 129.24239.04-6 01/12/2021 04 01/12/2021 Rl 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00.
ERIVAN VITORIANO DE JESUS ' 129.24681.71-7 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 - 96,96 0,00
CRISTOVAM VIEIRA DOS SANTOS 129.25252.10-0 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00
JULIANA MEIRA GALVAO 129.27866.07-6 01/12/2021 04 01/12/2021 R1  ~ 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
EVANILDO SANTOS GUIMARAES 129.47072.07-5 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0, 00 92,58 - 96, 96 0,00
ELIVANIA SOUZA NASCIMENTO BARBOSA 130.17997.93-5 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00
MICHELLY MUNIZ SILVA 130.41812.07-9 01/12/2021 04 . 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 o 0,00 0,00 92,58 ' 96, 96 _ 0,00
BRUNA ARAUJO SANTOS 130.57105.08-3 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00
DAIANA DIAS TIBURCIO : 130.58071.06-9 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152

1.212,00 0,00 - 0,00 92,58 96, 96 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIOQ DA FAZENDA - MF DATA: 03/02/2022
GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021}) HORA: 11:59:22
PAG : 0005/0014

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858100001508 320201792200 207661050807 940803100015

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS INSCRICAO: 09.408.031/0001-50

COMP: 01/2022 COD REC:115 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0001 SIMPLES: 1 RAT: 3.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADC:3.00
TOMADOR/OBRA: . INSCRIGCAOQ:

NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGCAO . CBO

REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL ’

JAMILE DE JESUS SANTOS 130.75351.05-8 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222

1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,16 0,00

MARIA DA GLORIA ROSA DE JESUS 130.75637.07-5 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222

1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,16 0,00

CAMILA GUIMAROES BARBOSA 130.78592.07-2 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00

MANUELE SANTOS DA SILVA 130.84436.08-7 01/12/2021 04 01/12/2021 RI1 03222

1.282,88 0,00 0,00 98, 95 102,63 0,00

SHEYLA COELHC DE SOUSA CAVALCANTE 130.98040.05-9 01/12/2021 04 01/12/2021 Rl 03222

1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,16 0,00

SAMUEL BARROS DOS SANTOS JUNIOR 131.02934.05-5 20/01/2022 04 20/01/2022 R1 04110

444,40 0,00 0,00 33,33 35,55 0,00

ALAILSON SANTOS JUNIOR 131.12537.05-9 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110

686,80 101,00 101,00 59,08 63,02 0,00

ALATLSON SANTOS JUNIOR 131.12537.05-9 01/12/2021 04 17/01/2022 J 04110

ELMA CARLA SOARES DE OLIVEIRA 131.36582.62-3 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222

1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,16 0,00

CARLA ISNAIA SANTOS GOMES 131.82941.27-4 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222

1.327,12 0,00 ) 0,00 102,94 106,16 0,00

GABRIEL CARDCSO CORREIA 134.16110.70-5 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00

LUISA GABRIELA PEREIRA CHAVES 135.57823.17-1 01/12/2021 04 01/12/2021 RI1_ 04110

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00

ELISABETE FREIRE PEREIRA ANDRADE -139.58938.10-7 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222

1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,16 0,00

BANDREIA SOUZA RAMOS 139.60934.45-8 01/12/2021 04 01/12/2021 Ri1 05142

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00

MATEUS LEANDRO MOURA 142.46671.09-2 01/12/2021 04 01/12/2021 Rl T 04110

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGC - MTE

MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 03/02/2022
GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021) HORA: 11:59:22
PAG : 0006/0014

RELAGCAO DOS TRABALBADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAC A PREVIDENCIA

858100001508 320201792200 207661050807 940803100015

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS INSCRICAO: 09.408.031/0001-50
COMP: 01/2022 COD REC:115 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0001 SIMPLES: 1 RAT: 3.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 3.00
TOMADOR/ORBRA ¢ INSCRICAQO:

NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV S0C CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL

JHULIA SALES DE SOUZA 145.49046.40-2 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00

DEISEANE CIRQUEIRA GALVAO 148.58752.27-1 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00

LARISSA CARIELE DE JESUS CUNHA 153.63808.27-0 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00

JULIANA SANTOS SILVA 154.47008.36-4 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00

VICENTE MICHELI COLOMBINI NETO 154.50302.95-2 03/01/2022 04 03/01/2022 R1 03222
1.017,46 0,00 0,00 76,30 81,39 0,00

ANNA JULIA FROES COLOMBINI 157.00418.56-1 01/12/20621 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00

IARA RIBEIRQ DE OLIVEIRA 157.33542.02-4 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00

ANA MARIA LIMA SANTANA 160.03577.72-0 01/12/2021 04 01/12/2021 Rl 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00

ADRIANA BISPO DOS SANTOS PEREIRA 160.10319.27-8 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222
1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,16 0,00

. JEISIELE COSTA SANTQS 160.66293.59-2 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00

LEIDIANE MIRANDA XAVIER 160.82867.81-6 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 36, 96 0,00

EDIVANIA LIMA EDUARDO 161.24089.33-6 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00

ALINE ARAUJO DE LIMA 161.24972.73-6 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222
1.327,12 0,00 0,00 102,94 | 106,16 0,00

DANIELA MEIRA SANTOS 161.25528.39-2 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00

AGHATA MARCELLY NERY RIBEIRO 161.52797.74-9 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00

=



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020)

TABELAS 42.0

MINISTERIO DA FAZENDA - MF

(15/01/2021)

RELACAQ DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

MODALIDADE

"BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

DATA:
HORA:
PAG :

03/02/2022
11:5%9:22
0007/0014

858100001508 320201792200 207661050807 940803100015

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS INSCRIGAO: 09.408.031/0001-50
COMP: 01/2022 COD REC:115 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0001 SIMPLES: 1 RAT: FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 3.00
TOMADOR/OBRA: . INSCRICAOQ;
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL
ADRIELE CARDOSO SANTOS 161.67657.61-1 01/12/2021 04 01/12/2021 RL 04110
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00
GILBERTO SANTOS SOARES 161.76174.78-4 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
GLEICIMARA CIRQUEIRA GALVAO 161.78474.33-5 26/01/2022 04 26/01/2022 R1 04152
202,00 0,00 0,00 15,15 16,16 0,00
IRENI FERNANDES ARAUJO 161.81%923.28-5 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00
JULIANA BARRETO SANTOS 161.82060.03-5 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
GRAZIELA PIROPO LEAL 162.11158.17-4 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
JOSELMA SANTOS DA SILVA 162.14508.62-1 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
JAQUELINE SILVA SANTOS 162.28404.74-2 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00
ISAQUELE SOUZA LINO 162.52751.93-7 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 . 0,00 92,58 96,96 0,00
JUCIARA DE NOVAES OLIVEIRA 162.54077.5%-1 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
LUANE GUEDES LOPES 163.57038.66~-1 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222
1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,16 0,00
MARTA BERNARDO CARDOSO 163.86399.20-0 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
CARLOS EDUARDC JARDIM DOS SANTOS 163.89948.08-6 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 . 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
MARIA DA GLORIA ALVES DOS SANTOS 163.90103.17-5 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00
MARIELA FERREIRA DE ARAUJO 164.26179.38-9 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00



MINISTERIOC DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 03/02/2022
GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021) HORA: 11:59:22
PAG : 0008/0014

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE "BRANCO"-RECOLHIMENTO A0 FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858100001508 320201792200 207661050807 940803100015

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS INSCRIGCAO: 09.408.031/0001-50

COMP: 01/2022 COD REC:115 COoD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0001 SIMPLES: 1 RAT: 3.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 3.00
TOMADOR/OBRA : , INSCRIGAO:

NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGCAO CBO

REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

MIRIAM DE JESUS REIS 164.26224.72-4 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00

CLEUZA MARTA DE NOVAES 164.27554.96-5 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142

1.212,00 0,00 0,00 32,58 96, 96 0,00

MARCIA SANTANA DOUCILIC 164.35148.65-2 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222

1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,16 0,00

MARIA DA CONCEICAC CALDAS TORRES 164.53248.91-4 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152

1.212,00 ,00 0,00 92,58 96, 96 0,00

LETLIANE LIMA FREIRE 164.63057.68-2 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152

1.212,00 0,00 0,00 92,58 ' 96, 96 0,00

LUARA BRAGA SANTOS 164.78514.50-2 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00

NERIDIANA SOUZA SILVA 165.25867.19-4 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00

PRISCILA RIBEIRO CORREIA DE BRITO 165.28456.31-4 09/12/2021 04 09/12/2021 RI1 04110

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00

TAIS SANTOS NUNES 165.31736.50-0 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00

TAINA SILVA ROCHA 165.31981.63-7 01/12/2021 04 01/12/2021 RI1 04152

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00

MIRIAN ALVES SOUZA 165.35234.19-4 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222

1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,16 0, 00

TEREZA SANTOS SOQUZA 165.36132.66-2 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0, 00

TIAGO VIEIRA SANTANA 165.36146.11-6 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152

403,33 0,00 0,00 30,24 32,26 0,00

TIAGO VIEIRA SANTANA 165.36146.11-6 01/12/2021 04 11/01/2022 Il 04152

ROBSON OLIVEIRA MIRANDA 165.54695.64-9 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05191

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP

8.40 (29/03/2020}

MINISTERIO DA FAZENDA - MF

TABELAS 42.0 (15/01/2021}

RELAGAC DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVC SEFIP

MODALIDADE :

"BRANCO"-RECOLHIMENTO AOQ FGTS E DECLARAGAO A PREVIDENCIA

DATA: 03/02/2022
HORA: 11:59:22
PAG : 0009/0014

858100001508 320201792200 207661050807 940803100015

EMPRESA; STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS INSCRICAO: 09.408.031/0001-50

COMP: 01/2022 COD REC:115 COD GPS: 2100 FPAS: 515 QUTRAS ENT: 0001 SIMPLES: 1 RAT: 3.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 3.00
TOMADOR/OBRA : . INSCRICAO:

NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGAO CBO

REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

MARCIO SANTOS COUTO 165.65879.53-3 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00

ZELIA SANTOS GOMES 165.95420.15-6 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00

TANIA SANTANA NOGUEIRA 166.00777.03-7 01/12/2021 04 01/12/2021 Rl 04152

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0, 00

TAILANIA SANTOS NUNES 166.18888.33-7 01/12/2021 04 01/12/2021 RI 04110

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 C,00

VALDINEIDE CHAVES DOS SANTOS 166.28562.43-4 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222

1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,16 0, 00

TAINA SANTOS DE JESUS 166.30093.97-7 01/12/2021 04 01/12/2021 RI1 05142

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00

VITORIA ALMEIDA SANTANA 166.78406.37-1 01/12/2021 04 01/12/2021 Rl 05142

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00

LAICE GOMES SANTOS 168.09856.86-3 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222

1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,16 0,00

ANTONIC ARILO SANTANA JUNIOR 170.36820.42-8 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00

NUBIA SOUZA COUTO DANTAS 190.04712.72-3 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152

1.212,00 0,00 0,00 . 92,58 96,96 0,00

HILCA MAIARA FERREIRA ANDRADE 190.16888.98-8 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152

1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00

LADI DIANA SANTANA PEREIRA 190.25225.25-2 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152

1.212,00 0,00 0, 00 92,58 96,96 0,00

ALAN FARIAS SIRQUEIRA 200.41479.46-1 01/12/2021 04 01/12/2021 Rl 03222

132,71 0,00 0,00 9,95 10,61 0,00

ALAN FARIAS SIRQUEIRA 200.41479.46-1 01/12/2021 04 03/01/2022 J 03222

MARTA SANTOS DE OLIVEIRA 200.59900.43-6 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222

1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,16 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

’ MINISTERIO DA FAZENDA - MF
GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021)

DATA: 03/02/2022
HORA: 11:59:22
PAG : 0010/0014
RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO.ARQUIVO SEFIP

MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AQ FGTS E DECLARACAC A PREVIDENCIA

858100001508 320201792200 207661050807 940803100015

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS INSCRIGAO: - 09.408.031/0001-50

COMP: 01/2022 COD REC:115 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0001 SIMPLES: 1 . RAT: - 3.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 3.00
TOMADOR/OBRA : . INSCRIGCAO:
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI : ADMISSAO CAT. OCOR . DATA/COD MOVIMENTAGAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JaM
BASE CAL PREV SOCIAL
AIDE SILVA SANTOS 200.59922.45-6 01/12/2021 04 01/12/2021 - Rl . 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 L s 0,00
TAYLLA RIBEIRO CAVALCANTE 200.59941.59-0 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 . . 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 = 0,00
MICHELANGELA BARBOSA DA SILVA 200.94724.59-2 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222
1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,16 0,00
FLAVIANE GALVAQ LIMA 200.94740.06-7 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 0,00 Co " 92,58 : 96,96 0,00
JAMILE ANDRADE BRAGA 200.94740.09-1 01712/2021 04 01/12/2021 R1 03222
1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,16 0,00
MONALISA COSTA CUNHA 200.94749.88-9 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
EDUARDA FERREIRA SANTOS 200.94785.86-9 ) 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222
1.327,12 0,00 0,00 102,94 , 106,16 0,00
ROMILDA SOUZA TAVARES 200.94786.98-9 09/12/2021 04 09/12/2021 RI1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 . 0,00
MARIVANIA MENDES DE SOUZA 202.14527.63-2 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
SULAMITA COSTA SILVA NOVAIS 204.36592.74-0 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 03222
1.327,12 0,00 0,00 102,94 106,16 0,00
DINAELZA CASTRO DE FRANCA 206.33613.30-9 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
MARLI CORREIA DE QUEIROZ 206.39110.98-8 11/01/2022 04 11/01/2022 R1 05142
808,00 0,00 0,00 60, 60 64,64 0,00
ALEX OLIVEIRA SANTOS 206.39128.08-9 01/12/2021 04 01/12/2021 Rl 05142
1.131,20 0,00 . 0,00 85, 30 90,49 0,00
ITANA ALVES DOS SANTOS 206.39145.54~4 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 0,00 . 92,58 96, 96 0,00
IDALICE SOQUZA SILVA 206.39158.06-9 01/12/2021 04 01/12/2021 Rl 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 03/02/2022
GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021) HORA: 11:59:22
PAG : 0011/0014

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO -ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AC FGTS E DECLARAGAO A PREVIDENCIA

858100001508 320201792200 207661050807 940803100015

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS INSCRICAO: 09.408.031/0001-50

COMP: 01/2022 COD REC:115 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0001 SIMPLES: 1 RAT: 3.0 FAP: 1.00  RAT AJUSTADO: 3.00

TOMADOR/OBRA ) . . INSCRICAO: .
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAC CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTACAC CRO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL '
ANA CLEIDE DE OLIVEIRA SANTOS 206.39179.17-1 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
JOANDSON RIBEIRO SANTOS 206.39210.69-9 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 05142
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
JOSINETH SILVA DIAS 206.40150.35-1 01/12/2021 04 01/12/2021 Rl 03222
1.327,12 0,00 6,00 102, %4 106,16 0,00
IGOR BARBOSA DOS SANTOS 206.96385.49-4 12/01/2022 04 12/01/2022 R1 03222
840,51 0,00 0,00 63,03 67,24 0,00
ERICA SILVA COSTA 207.00250.33-0 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 0,00 ) 92,58 96,96 0,00
FERNANDA CALHEIRA DOS SANTOS 209.29993.73-4 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00
ARLEIDE SANTOS OLIVEIRA 209.37252.06-3 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 ) 0,00 92,58 96,96 0,00
ANA CELIA JESUS SANTOS 209.37271.12-2 01/12/2021 04 01/12/2021 RI 04110
1.212,00 0,00 0,00 92,58 © 96,96 0,00
MILLA VITORIA CARACAS ROCHA 212.79378.74-5 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
RAMON DE JESUS SANTOS 212.88659.70-0 10/01/2022 04 10/01/2022 R1 03222
928,98 0,00 0,00 69, 67 74,31 0,00
PATRICIA ARAUJO MACEDO 212.91643.63-1 19/01/2022 04 19/01/2022 R1 05142
484,80 0,00 0,00 36,36 38,78 0,00
VITORIA SANTOS SAMPAIO 236.05567.76-9 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
SAVIO RODRIGUES RIBEIRO 238.01897.51-2 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04110
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96,96 0,00
CATIANE MELO MACEDO 268.10161.13-7 01/12/2021 04 01/12/2021 R1 04152
1.212,00 0,00 0,00 92,58 96, 96 0,00
TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR

187.799,26 101,00 14,384, 64 0,00

101,00

15.032,02



MINISTERIO DO TRABALHC E EMPREGO - MTE

MINISTERIO DA FAZENDA - MF : DATA: 03/02/2022
GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021) HORA: 11:59:22
PAG : 0012/0014

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAC A PREVIDENCIA

858100001508 320201792200 207661050807 940803100015

i o R N° ARQUIVO: DwEPb2k8cv30000-4

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS N° DE CONTROLE: Eh1J7XeBrst0000-1 INSCRICAO: 09.408.031/0001-50
COMP: 01/2022 COD REC:115  COD GPS: 2100 "FPAS: 515  OUTRAS ENT: 0001  SIMPLES: 1 RAT: 3.0 FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 3.00
TOMADOR/OBRA: . - INSCRICI.\O H

LOGRADQURO: RUA ALMIRANTE ALVES CAMARA 73 TERREO BAIRRO: ENGENHO VELHO DE BRO CNAE PREPONDERANTE: 7820500

CIDADE: SALVADOR ' UF: BA CEP: 40243-005 CNAE: 7820500

CAT QUANT REMUNERAGAC SEM 13° ' REMUNERACAO 13° BASE CAL PREV SOC ° BASE CAL 13° PREV SOC
01 1 1.212,00 0,00 1.212,00 0,00
04 158 186.587,26 101,00 186.587,26 101,00
TOTAIS: 159 187.799,26 101,00 187.799, 26 101,00




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

MINISTERIO DA FAZENDA - MF

GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021)

RELAGAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMQ DO FECHAMENTO - EMPRESA

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
COMP: 01/2022 COD REC:115 COD GPS: 2100

TOMADOR/OBRA:

FPAS: 515

FGTS

DATA: 03/02/2022
HORA: 11:59:22
: 0013/0014

858100001508 320201792200 207661050807 940803100015

N° DE CONTROLE: Eh1J7XeBrsSt0000-1

OUTRAS ENT: 0001 SIMPLES: 1 RAT: 3.0

N° ARQUIVO: DwEPb2k8cv30000-4
INSCRICAG: 09.408.031/0001-50
FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 3.00

INSCRIGAO:

LOGRADOURO : RUA ALMIRANTE ALVES CAMARA 73 TERREO
CIDADE: SALVADCR UF: BA

CEP: 40243-005

BAIRRO: ENGENHO VELHO DE BRO

CNAE PREPONDERANTE: 7820500
CNAE: 7820500

MODALIDADE : "Branco"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

REMUNERACAO SEM 13° SALARIO
REMUNERACAO 13° SALARIO

QUANTIDADE TRABALHADORES

FGTS - 8%

187.799,26
101,00

159

VALORES DO FGTS
DATA DE RECOLHIMENTO ATE 07/02/2022

DEPGSITO FGTS ENCARGOS FGTS
15.032,02 0,00

CONTRIB SCQCIAL
0,00

ENCARGOS CONTRIB SOCIAL
0,00

TOTAL RECOLHER
15.032,02



e

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF

GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021)

RESUMO DAS INFORMAGOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVQ SEFIP
EMPRESA

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS N°® DE CONTROLE: Eh1J7XeBrSt0000-1

DATA: 03/02/2022
HORA: 11:59:22
PAG : 0014/0014

N°® ARQUIVO: DwEPb2k8cv30000-4

INSCRICAO: 09.408.031/0001-50
COMP: 01/2022 COD REC:115 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0001 SIMPLES: 1 RAT: 3.0 FAP: 1.00  RAT AJUSTADO: 3.00
TOMADOR/OBRA : INSCRIGAO:
LOGRADOURO: RUA ALMIRANTE ALVES CAMARA 73 TERREO BAIRRO: ENGENHO VELHO DE BRO CNAE PREPONDERANTE: 7820500
CIDADE: SALVADOR UF: BA CEP: 40243-005 TELEFONE: 0077 3611 4760 CNAE : 7820500
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 58.205.63 CONTRIBR SEGURADOS - DEVIDA: 14.384.64
SALARIO FAMILIA: 4.093.56 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0.00 13° SALARIO MATERNIDADE: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 ANOS: 0.00 COM PRODUGAO PJ: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0.00 CoM PRODUGAO PF: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0.00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0.00
COMPENSAGAO )
PERIODO INICIAL: PERIODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 0.00
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 0.00 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0.00
RETENGACO (LEI 9.711/98)
VALOR INFORMADO: 0.00 VALOR ABATIDO PELO SEFIP: 0.00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 0.00
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA
15 ANOS: 0.00 " 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE : : 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTAGOES / CODIGOS
H : 0 Il: 3 I2: 0 I3: 0 1I4: 0 J: 2 K : 0 L : 0 M : 0 Nl: 0
NZ: 0 N3: 0 01: 0 02: 0 03: 0 Pl: 0 P2: 0 P3: 0 Q1: 0 Q2: 0
03: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 Q7: 0 R : 0 82: 0 83: 0 Ul: 0 U2: 0
U3: 0 V3 0 W : 0 X : 0 Y : 0 Zl: 0 Z2: 0 Z3: 0 24: Q0 Z5: 0

=,



MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 03/02/2022

GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021) HORA:  11:59:22
PAG : 0001
COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUIGOES A RECOLHER A PREVIDENCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS
EMPRESA
N® ARQUIVO: DwEPb2k8cv30000-4
EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS N° CONTROLE: EhlJ7XeBrSt0000-1 INSCRIGAO: 09.408.031/0001-50
CoMP: 01/2022 COD REC: 115 COD GPS: 2100 FPAS: 515 QUTRAS ENT: 0001 . SIMPLES: 1 ALIQ RAT: 3,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 3,00
TOMADOR/OBRA: INSCRIGAO:
CCRAEOURGT ML ALMIRANTE ALVES GAMARA 73 TERREO T EI:I-R;\C_) :_ ;ZEEE_N;IS —V-B.i.ﬁa _D_E-B—R_(ib_IA-E- E’I;E_P_O-I\-IEE_R;\;]'EE-:____‘-TIEZ_(; 5-06_
CIDADE: SALVADOR UF: BA CEP: 40243-005 TELEFONE: 0077-36114760 CNAE: 7820500
APURAGAG DO VALOR A RecoLmesm: 7 51 7 P Y S 7 S £ 1 TOTAL
SEGURADO .
Empregados/Avulsos 14 .384,64 0,00 0,00 0,00 14.384,64
Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EMPRESA
Empregados/Avulsos 37.580,05 0,00 0,00 0,00 37.580,05
Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAT 5.637,00 0,00 0,00 6,00 5.637,00
RAT - Agentes Nocivos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores ‘Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comercializagao Produgédo 0,00 0,00 g, 00 0,00 0,00
Evento Desportivo/Patrocinio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 G, 00 0,00 0,00
{-) Retengdo Lei 9.711/98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
{(~) Sal. Familia/Sal. Maternidade 4.093,56 0,00 0,00 0,00 4.093,56
(-} Compensagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 53.508,13 0,00 0,00 0,00 53.508,13
SOTRRS EWTIDADES T T TTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTWes;se . e00 T a,00 T TTTTTT G007 TTWlee7,50
RECOLH COMP ANT - VALOR OUT ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 4.697,50 0,00 . 0,00 . 0,00 4,697,50
TOTAL A RECOLHER ) 58.205,63 0,00 0,00 0,00 58.205,63

A DECLARACAO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSAC DE
pivIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI (EM) CREDITO(S) PASSIVEL(IS) DE INSCRIGAO EM DIVIDA ATIVA,- NA AUSENCIA DO OPORTUNO
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO,E CONSEQUENTE EXECUCAO JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTACAO QUANTO AQ VALOR E PROCEDENCIA DESTA DECLARAGAO/DIVIDA,
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAC DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAO INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,
AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PERTODO.

C EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAO DE DIVIDA NAO OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CREDITO FOR GRRANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTC DA
PREVIDENCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERAGOES POSTERIORES. '



CONECTIVIDADE SOCIAL CAILX,

CADA BCONOMICA FEDERAL

Protocolo de Envio de Arquivos

Prezado cliente STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUCOES E:09408031 000150,

Seu arquivo DWEPb2k8cv300004.zip foi armazenado na Caixa Econdmica Federal em 03/02/2022 as 12:04:18.

O numero do Protocolo de Envio deste arquivo é: C3E2DB4ODQD1D7F8404040404040404ODBOZEBBA1ODC8EOG..

Este protocolo é sua garantia de que o arquivo foi devidamente recebido e armazenado para processamento pela Caixa

Econdmica Federal.
Havendo ocorréncias impeditivas no processamento do arguivo, sera enviada uma nota explicativa para a sua caixa postal no

Conectividade Social contendo a(s) ocorréncia(s) encontrada(s) e as agdes necessarias para a solugéo.

Informagbes Complementares: . .
Transmissor: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUCOES E:09408031000150

Inscrigdo Transmissor: 09.408.031/0001-50

Responsavel: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRAT

Inscrigdo Responsével: 09.408.031/0001-50

Competéncia: 01/2022

NRA: DwEPb2k8cv300004 )

Base de Processamento: BA - Salvador. -
Cédigo de Recolhimento: 115

Contato: HAMILTON ANDRADE DE ;
Telefone: 007736114760

Atengao: Este Protocolo de Envio de Arquivos nao garante a legitimidade do conteudo das informagdes.



¢/

3 09.408.031/0001-50 ‘Emissdo:  07/02/2022
sulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de célculo: Todos
“ustos: S
EXTRATO MENSAL
usto: 5 - CONTRATO JEQUIE
1a Mensal
. 241 ADEMIR SANTA CRUZ DOS SANTQS Situagdo: Trabalhando CPF: 603.783.445-87 PIS: 125.91219.06-2
j0: 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lel 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 5033330/0050
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,00 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 289 ADRIANA BISPO DOS SANTOS PEREIRA Situagio: Trabalhando CPF: 047.713.505-66 PIS: 160.10319.27-8
jor 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 6686345/0060
5 Depta: 1 Filial: 1 Salério: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 LN.S.S. 7,63 101,26 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.383,59 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.282,33
1 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12 Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
. 345 ADRIELE CARDOSQ SANTOS Situago: Trabalhando CPF: 085.841.895-99 PIS: 161.67657.61-1
j0: 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 2954873/0060
S Depto: 1 Fifial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 319 AGHATA MARCELLY NERY RIBEIRO Situagsio: Trabalhando CPF: 093.455.425-07 PIS: 161.52797.74-9
j0! 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série:
5 Depto: 1 - Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS © 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1,212,060 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
e 347 AIDE SILVA SANTOS Situagdo: Trabalhando CPF: 921.712.905-44 PIS: 200.59922.45-6
0! 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 1858538/0020
5 Depto: 1 Filial: 1 Saldrio: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.S.S. 7,50 50,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
s 263 ALAILSON SANTOS JUNIOR Situagdo: Demitido CPF: 860.094.805-31 PIS: 131.12537.05-9
0! 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 9853456/0030
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
9179 SALDO DE SALARIO HORAS 124,67 686,80 P 51  LIQUIDO RESCISAO 0,00 149,65 D
8550 13 SALARIO INTEGRAL RESCISAQ 1,00 101,00P 842  MULTA ESTABILIDADE Art. 480/CLT 42,00 848,40 D
29 FERIAS PROPORCIONAIS 2,00 202,00P 826 INSS SOBRE RESCISAO 7,50 51,51 D
8169 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCI 33,33 67,33P 989  INSS 13 SAL.RESCISAC 7,50 7,57 D
0 Proventos: 1.057,13 Descontos: 1.057,13 Informativa: 63,02 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 0,00
0 Base INSS: 787,80 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 787,80 Valor FGTS: 728,72

1ITIDO EM 17/01/2022 - MOTIVO 11-Resciséo contrato experiéncia antecipado pelo empregado

63,02 Base IRRF:
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MK 09.408.031/0001-50 Emissdo: 07/02/2022
sulo: Folha Mensal € Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia; 01/2022
nplemento de célculo: Todos
ustos: S
 EXTRATO MENSAL
.o 205 ALAN FARIAS SIRQUEIRA Situacio: Demitido CPF: 103.564.246-85 PIS: 200.41479.46-1
0! 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 95537/015
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.327,12
9179 SALDO DE SALARIO HORAS 22,00 132,71P 842 MULTA ESTABILIDADE Art. 480/CLT 331,00 7.321,28 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 5,13P 826  INSS SOBRE RESCISAO 7,50 9,95D
29 FERIAS PROPORCIONAIS 1,00 110,59 P
8169 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCI 33,33 36,86 P
8130 ESTOURO RESCISAO 0,00 7.045,94 P
0 Proventos: 7.331,23 Descontos: 7.331,23 Informativa: 10,61 Informativa Dedutora: h} Liquido: 0,00
1 Base INSS: 132,71 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 132,71 Valor FGTS: 10,61 Base IRRF: 122,76
AITIDO EM 03/01/2022 - MOTIVO 24-Antecipado pelo empregado {tempo determinado}
. 206 ALEX OLIVEIRA SANTOS Situagfio: Trabalhando CPF: 060.225.325-07 PIS: 206.39128.08-9
0! 24 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série:
5 Depto: 1 Filiak 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.S.S, 7,50 84,84 D
8792  DIAS FALTAS 2,00 80,80 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 165,64 Informativa; 90,49 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.046,36
0 Base INSS: 1.131,20 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.131,20  Valor FGTS: 90,49 Base IRRF: 1.046,36
.t 296 ALINE ARAUJO DE LIMA Situacdo: Trabalhando CPF: 863.371.725-58 PIS: 161.24972.73-6
10! 23 TECNICO {A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 1491663/0050
5 Depto: 1 ] Filial: 1 : Salario: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 LN.S.S. 7,63 101,26 D
0 Proventos: 1.327,12 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.225,86
0 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12  Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
w.: 293 ALTAMIRA SILVA DE OLIVEIRA Situagdo: Demitido CPF: 986.489.775-68 PIS: 126.76393.04-0
Jo! 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 5478588/0030
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.327,12
9179 SALDO DE SALARIO HORAS 44,00 265,42 P 51  LIQUIDO RESCISAQ 0,00 569,92 D
831 MULTA ESTABILIDADE Art. 479/CLT 8,00 176,95P 826  INSS SOBRE RESCISAO . 7,50 19,90 D
29 FERIAS PROPORCIONAIS 1,00 110,59 P
8169 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCI 33,33 36,86 P
0 Proventos: 589,82 Descontos: 589,82 Informativa: 29,72 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 0,00
0 Base INSS: 265,42 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 265,42 Valor FGTS: 29,72 Base IRRF: 245,52

\ITIDO EM 06/01/2022 - MOTIVO 23-Antecipado pelo empregador (tempo determinado)

" 242 ANA CELIA JESUS SANTOS Situagdo: Trabalhando CPF: 026.652.505-94 PIS:
0! 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série:
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario:
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liguldo:
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF:

209.37271,12-2
0053711/00086
1.212,00

90,90 D

1.121,10
1.121,10
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J: 09.408.031/0001-50 Emissdo: 07/02/2022
zulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 0172022
nplemento de calculo: Todos
ustos: 5
’ EXTRATO MENSAL
. 215 ANA CLEIDE DE OLIVEIRA SANTOS Situagdo: Trabalhando CPF: 004.264.195-02 PIS: 206.39179.17-1
j0: 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 06157/00075
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora; 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
LA 207 ANA MARIA LIMA SANTANA Situagdo: Trabalhando CPF: 006.859.235-33 PIS: 160.03577.72-0
jo: 24 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 48536/00036
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 126847  Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF; 1.121,10
w.: 298 ANDREA GUEDES FERNANDES Situagdo: Trabalhando CPF: 021.271.115-67 PIS:. 128.69372.05-3
! 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 7840667/0010
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 938 LN.S.S. 7,63 101,26 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1,383,59 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.282,33
1 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1,327,12 Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1,225,86
. 208 ANDREIA DE JESUS DOS SANTOS Situagdo: Trabalhando CPF: 019.950.235-82 PIS: 129.14484.07-2
0! 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 9351460/0010
S Depto: 1 Filial: 1 Salérlo: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liguido; 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 209 ANDREIA SOUZA RAMOS, Situagdo: Trabalhande CPF: 006.470.835-74 PIS: 139.60934.45-8
0 24 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Vinculo: Prazo det, Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 0060434/00076
5 Depto: 1 Filial: 1 Saldrio: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
i 356 ANESIO SOUZA MUNIZ Situagdio: Trabalhando CPF: 009.278.785-18 PIS: 127.66933.07-9
j0: 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 6755328/0010
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 IN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1,212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
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2J: 09.408.031/0001-50 Emissdo: 07/02/2022
-ulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 115:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de calculo: Todos
-ustos: 5
EXTRATO MENSAL
w.: 210 ANGELINO BARBOSA FILHO Situagdo: Trabalhando CPF: 254.948.305-78 PIS: 107.99133.35-0
j0: 24 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Sérle: 20483/00276
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 [LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS; 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
.t 246 ANNA JULIA FROES COLOMBINI Situagdo: Trabalhando CPF: 019.353.875-02 PIS: 157.00418.56-1
o - 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 4582718/0050
S Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1,212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN,S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1,212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1,212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 256 ANTONIO ARILO SANTANA JUNICR Situacdo: Trabalhando CPF: 528.938.985-72 PIS: 170.36820.42-8
jo: 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 3392313/00600
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 BaseFGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
x.: 350 ANTONIO CARLOS DA SILVA MIRANDA JUN Situagdo: Trabalhando CPF: 659.237.585-04 PIS: 125.23531.85-4
jo: 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 74076/00045
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa; 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
e 259 ARLEIDE SANTOS OLIVEIRA Situagdo: Trabalhando CPF; 022.018.305-84 PIS: 209.37252.06-3
POy 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série; . 37114/00074
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1,121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 243 AUDREY S0UZA SILVA Situacdo: Trabalhando CPF: 720,357.305-20 PIS; 127.11666.07-9
10: 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 5071261/0050
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF; 1.121,10
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M 09.408.031/0001-50 Emissdo: 07/02/2022
zulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de calculo: Todos
“ustos: 5
EXTRATO MENSAL
. 260 BRUNA ARAUJO SANTOS Situacdo: Trabalhando ., CPF: 049.563.145-07 PIS: 130.57105.08-3
0! 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 0314864/0030
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,30 D
995 SALARIO FAMILIA 2,00 112,94P
0 Proventos: 1.324,94 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.234,04 -
2 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1,212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 269 CAMILA GUIMAROES BARBOSA Situacio: Trabaihando CPF: 046.596.625-00 PIS: 130.78592.07-2
jo! 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 1658194/0030
o 5 Depto: 1 Filial; 1 Saldrio: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
" 300 CARLA ISNAIA SANTOS GOMES Situagdo: Trabalhando CPF: 029.491.505-27 PIS: 131.82941.27-4
0! 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 6758232/0010
5 Depto: 1 Filial: 1 Saldrio: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 LN.S.S. 7,63 101,26 D
995 SALARIO FAMILIA 2,00 112,94P
0 Proventos: 1.440,06 Descontos: 101,26 Informativa: 106,06  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.338,80
2 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12 Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
. 270 CARLOS EDUARDO JARDIM DOS SANTOS  Situagdo: Trabalhando CPF: 074.589.305-86 PIS: 163.89948.08-6
10 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 8667935/0040
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIQ FAMILIA 2,00 112,94P
0 Proventos: 1.324,94 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.234,04
2 Base INSS: 1,212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
w. 302 CAROLINE SOUZA CHAVES Situacdo: Trabathando CPF: 006.818.615-09 PIS: 128.72188.07-1
J0! 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 8074702/0010
5 ’ Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 LN.S.S. 7,63 101,26 D
0 Proventos: 1.327,12 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.225,86
0 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12  Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
r. 303 CATIA SANTOS SILVA Situacgo: Trabalhando CPF: 940.446.195-49 PIS: 126.77403.71-6
10 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det, Lel 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 0027814/00058
5 Depto: 1 Filial; 1 Salério: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 LN.S.S. 7,63 101,26 D
0 Proventos: 1.327,12 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.225,86
0 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12  Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86

ama licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORIA E PROJETOS ADM LTDA-ME



0 Base INSS:

) 09.408.031/0001-50 Emissdo: 07/02/2022
zulo: Folha Mensal ¢ Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de calculo: Todos
“ustos: 5
EXTRATO MENSAL
n 271 CATIANE MELO MACEDO Situacdo: Trabathando CPF: 858.258.485-76 PIS: 268.10161.13-7
10 26 AGENTE PROMOGAQ DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 6141423/0050
5 Depto: 1 : Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 22000 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1,212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 342 CLEILTON SILVA DOS SANTOS Situagdo: Trabathando CPF: 452.041.285-49 PIS: 123.60542.20-8
"0 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lel 9601/98 Adm: 01/12/2021 _CTPS/Série: 28207/00016
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 LN.SS. 7,63 101,26 D
0 Proventos: 1.327,12 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.225,86°
0 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12 Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1,225,86
w. 211 CLEUZA MARTA DE NOVAES Situagio: Trabalhando CPF: 750.912.405-00 PIS: 164.27554.96-5
J0: 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 7060493/0030
5 Depto: 1 Filial: 1 Saldrio: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS . 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 272 CRISTOVAM VIEIRA DOS SANTOS Situagdo: Trabalhando CPF: 092,784.676-42 PIS: 129.25252.10-0
jo! 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série:
5 Depto: 1 Fifial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS ' 220,00 1.212,00P 998 ILN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 2,00 112,94P
0 Proventos: 1.324,94 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.234,04
2 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
e 274 DAIANA DIAS TIBURCIO Situagio: Trabalhando CPF: 027.050.115-01 PIS: 130.58071.06-9
j0! 26 AGENTE PROMOGAQ DE SAUDE' vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 0315009/0030
S Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1,212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,50 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.172,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 275 DANIELA MEIRA SANTOS Situacdo: Trabalhando CPF: 997.706.605-15 PIS: 161,25528.39-2
! 26 AGENTE PROMOCAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Sérle: 0065910/00066
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1,212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1,212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF; 1.121,10
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2): 09.408.031/0001-50 Emissdo:  07/02/2022
zulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de célculo:  Todos
ustos: 5
EXTRATO MENSAL
. 212 DEISEANE CIRQUEIRA GALVAO Situacio: Trabalhando CPF: 858.808.045-18 PIS: 148,58752.27-1
j0: 24 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 6494086/0030
S Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LNS.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P ’
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: " 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: - 96,96 Base IRRF: 1.121,10
w. 255 DINAELZA CASTRO DE FRANGA Situagdo: Trabathando CPF: 028.609.685-47 PIS: 206.33613,30-9
1 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lel 9601/98 Adm: 01/12/2021 ~ CTPs/Série: 7806592/0010
S Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.SS. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47  Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: o - Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1,212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 - Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
w.: 213 DJALMA FRANCISCO DOS SANTOS Situagdo: Trabathando CPF: 594.402.875-00 PIS: 124,12943,61-5
i 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 4572646/0040
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
¢ Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1,177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: ) 96,96  Base IRRF: 1.121,10
r.: 214 EDIVANIA LIMA EDUARDO Situagdo: Trabalhando CPF: 008.519.885-47 PIS: 161.24089.33-6
! 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 87838/00056
5 Depto: 1 Filial: 1 Saldrio: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 2,00 112,94 P
0 Proventos: 1.324,94 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.234,04
2 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1,212,006 Valor FGTS: 96,96  Base IRRF: 1.121,10
. 304 EDUARDA FERREIRA SANTOS Situagdo: Trabalhando CPF: 860.869.035-73 PIS: 200.94785.86-9
100 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 3052763/0040
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: ' 1.327,12
1 HORAS NORMAIS i 220,00 1.327,12P 998 LN.S.S. 7,63 101,26 D
0 Proventos: 1.327,12 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.225,86
0 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12 Valor FGTS. 106,16 Base IRRF: . 1.225,86
. 216 ELIELMA DE JESUS SILVA SANTOS Situagio: Trabalhando CPF: 225.047.808-26 PIS: 116.34467.72-2
jo! 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série:
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 [LN.SS. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1,212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1,121,10
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2]: 09.408.031/0001-50 ' Emissdo:  07/02/2022
sulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de calculo:  Todos
“ustos: 5
EXTRATO MENSAL
. 309 ELISABETE FREIRE PEREIRA ANDRADE Situagdo: Trabalhando CPF: 869.848.965-68 PIS: 139.58938.10-7
R 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 1442458/0060
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 LN.S.S. 7,63 101,26 D
0 Proventos: 1,327,12 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.225,86
0 Base INSS: 1,327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12 Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
. 244 ELIVANIA SOUZA NASCIMENTO BARBOSA  Situagdio: Trabalhando CPF: 798.600.795-87 PIS: 130.17997.93-5
10 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 06830700067
5 Depto: 1 Fillal: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LNSS. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96  Base IRRF: 1.121,10
" 310 ELMA CARLA SOARES DE OLIVEIRA Situagdio: Trabalhando CPF: 013.303.585-97 PIS: 131.36582.62-3
! 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 0020511/00085
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 ILNSS. 7,63 101,26 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.383,59 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.262,33
1 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12 Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
. 276 ELTON FERREIRA SANCHES Situagiio: Trabalhando CPF: 003.517.755-10 PIS: 127.81462.05-7
j0 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 5512005/0040
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1,212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1,212,00P 998 [LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1,212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: ] Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96  Base IRRF: 1.121,10
ni 277 ELUCIENE MACHADO DE JESUS Situagdo: Trabalhando CPF: 601.015.635-15 PIS: 124.49541.11-1
jo! 26 AGENTE PROMOGAQ DE SAUDE' vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 028763/00390
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LNSS. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00  Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96  Base IRRF: 1.121,10
w.: 265 ERICA SILVA COSTA Situago: Trabalhando CPF. 084.179.065-50 PIS: 207.00250.33-0
jo: 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 2953186/0060
5 Depto: 1 Filial: 1 Salarlo: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: fauido:
0 Base INSS: 1.212,00 Ex . ' y 0 Liquido: 1.121,10
: 212, cedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
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2] 09.408.031/0001-50 Emissdo: 07/02/2022
zulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de célculo: Todos
-ustos: 5
EXTRATO MENSAL
. 354 ERIVAN VITORIANO DE JESUS Situacdo: Trabalhando CPF: 003.340.045-86 PIS: 129.24681.71-7
jo: 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série:. 0067830/00074
S Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1,212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00¢ 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
¢ Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96  Base IRRF: 1.121,10
w. 348 EVANILDO SANTOS GUIMARAES Situagdo: Trabalhando CPF: 315.339.128-90 PIS: 129,47072.07-5
j0! 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 9819758/0030
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00_Exoedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 273 FABIANA LICOURY ALMEIDA Situagdo: Trabalhando CPF: 934.467.135-49 PIS: 125.92904.07-9
j0! 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 6511606/0050
5 . Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1,212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: ©1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 278 FERNANDA ARAUIO ANDRADE Situagdo: Trabalhando CPF: 015.497.985-61 PIS: 126.80637.07-2
j0! 26 AGENTE PROMOGAQ DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 61904/00073
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1,212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 L.N.S.S. 7,50 90,90 O
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96  Base IRRF: 1,121,10
. 341 FERNANDA CALHEIRA DOS SANTOS Situagdo: Trabalhande CPF: 007.663.465-52 PIS: 209.29993.73-4
0 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 59871/0078
S Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 279 FLAVIANE GALVAO LIMA Situagio: Trabalhando CPF: 858.723.795-01 PIS: 200,94740.06-7
j0: 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Sérle; 5965770/0030
5 . Depto: 1 Filial: 1 Salario: - 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47P
c1> ;‘rovelr::so: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
ase : 1.212,00 Excedente INSS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10

0,00 Base FGTS:
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2): 09.408.031/0001-50 Emissdo: 07/02/2022
zulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 0172022
-nplemento de célculo:  Todas
-ustos: 5
EXTRATO MENSAL
w.: 333 FLORDINICE SANTOS OLIVEIRA Situacdio: Trabalhando CPF: 734.266.795-15 PIS: 126.70654.05-5
j0: 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 87360/00067
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 IN.S.S. 7,63 101,26 D
0 Proventos: 1.327,12 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.225,86
0 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12 Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
. 217 GABRIEL CARDOSO CORREIA Situagdo: Trabalhando CPF: 865.148.505-02 PIS: 134.16110.70-5
J0! 24 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: .
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario; 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
r.: 225 GILBERTO SANTOS SOARES Situagsio: Trabalhando CPF: 861.944.125-69 PIS: 161.76174.78-4
j0: 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 4067258/0040
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
i 367 GLEICIMARA CIRQUEIRA GALVAO Situagao: Trabalhando CPF: 057.902.675-21 PIS: 161.78474.33-5
j0: 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 26/01/2022 CTPS/Série: 8846533/0050
5 Depto: 1 Filial: 1 Saldrio: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 36,67 202,00P 998 IN.S.S. 7,50 15,15 D
0 Proventos: 202,00 Descontos: i5,15 Informativa: 16,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 186,85
0 Base INSS: 202,00 Excedente INSS: 0,00 BaseFGTS: 202,00  Valor FGTS: 16,16 Base IRRF: 186,85
w.: 280 GRAZIELA PIROPO LEAL Situacsio: Trabalhando CPF: 040.985.355-05 PIS: 162.11158.17-4
j0: 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CYPS/Série: 5398/048
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LNSS. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.1772,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 344 HELENITA OLIVEIRA SANTOS Situagdo: Trabalhando CPF; 004.977.235-06 PIS: 124.82872.06-7
jo: 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 49241700034
S Depto: 1 Filial; 1 Salario: 1,212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1,212,00  Valor FGTS: 96,96  Base IRRF: 1.121,10
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2): ' 09.408.031/0001-50 Emissdo: 07/02/2022
culo: Folha Mensal € Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de calculo:  Todos
ustos: 5
. EXTRATO MENSAL
w. 281 HILCA MATARA FERREIRA ANDRADE Situaciio: Trabathando CPF: 012.017.245-38 PIS: 190.16888.98-8
10 26 AGENTE PROMOGAQ DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 1490310/050
S ] Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 b
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 282 JARA RIBEIRO DE OLIVEIRA Situagdo: Trabalhando CPF: 015.572.485-16 T 157.33542.02-4
10! 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 85869/0040
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.SS. 7,50 . 90,90D
995 SALARIO FAMILIA . 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 283 IDALICE SOUZA SILVA Situagdo; Trabalhando CPF: 978.909.525-20 PIS: 206.39158.06-9
j0: 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 59981320/0040
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS - 220,00 1,212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora; 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: - 1.121,10
s 361 IGOR BARBOSA DOS SANTOS Situagdo: Trabalhando CPF: 077.461.065-44 PIS: 206.96385.49-4
j0! 23 TECNICO {A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 12/01/2022 CTPS/Série: 6147590/0060
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 139,33 840,51 P 998 ILN.S.S. 7,50 63,03 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 35,769
0 Proventos: 876,27 Descontos: 63,03 Informativa: 67,24  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 813,24
1 Base INSS: 840,51 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 840,51 valor FGTS: 67,24 Base IRRF! 777,48
w. 358 INGRID BEHRMANN SOUZA Situacdo: Trabathando CPF: 026.794.295-83 PIS: 129.24239.04-6
10: 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE’ Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série:
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1,212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA - 3,00 169,41P
0 Proventos: 1.381,41 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido; 1,290,51
3 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 218 IRENI FERNANDES ARAUIO Situagio: Trabalhando CPF: 242.768.715-49 PIS: 161.81923.28-5
j0! 24 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série:
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: - 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
g :;oventosi 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liguido: 1.121,10
se INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF; 1.121,10
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2); 09.408.031/0001-50 Emissdo: 07/02/2022
zulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 0172022
nplemento de caleulo:  Todos
sustos: 5
, EXTRATO MENSAL
w.: 245 ISAQUELE SOUZA LINO _ Situacio: Trabalhando CPF: 019.768.355-88 PIS: 162.52751.93-7
10! 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 59684/00084
5 Depto: 1 Filial: 1 Saldrio: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.SS. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 248 TTANA ALVES DOS SANTOS Situaggo: Trabalhando CPF: 026.147.845-16 PIS: 206.39145.54-4
j0! 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 9249361/0010
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS © 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 247 ITANA MOREIRA SANTANA Situacdio; Trabalhando CPF: 035.737.175-51 PIS: 129.09722.06-8
jo! 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Sérle: 9349588/0010
S Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1,212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LNSS. 2,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P :
0 Proventos: 1.26847  Descontos: . 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
w. 284 JACIARA BARBOSA SILVA Situagdo: Trabalhando CPF: 950.743.095-49 PIS:. 128.77856.07-2
0! 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 8091751/0010
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1,212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 219 JACIRA ALMEIDA LIMA Situaggo: Trabalhando CPF: 182.322.215-34 PIS: 107.99135.02-7
j0! 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série:
5 Depto: 1 Filial: 1 Saldrio: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LNSS. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: ] Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,36 Base IRRF: 1.121,10
. 353 JAMILE ANDRADE BRAGA Situagio: Trabalhando CPF: 035.502.235-44 PIS: 200.94740.09-1
jo! 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 1169641700020
5 _ Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 LN.S.S. 7,63 101,26 D
0 Proventos: 1.327,12 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.225,86
0 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12 Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
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g ¢ 09.408.031/0001-50 Emissdo:  07/02/2022
sulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de cdlculo:  Todos
“ustos: 5
EXTRATO MENSAL
w. 331 JAMILE DE JESUS SANTOS Situaggio: Trabalhando CPF: 054.113.175-33 PIS: 130.75351.05-8
10! 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 1650052/0030
5 - Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 ILN.S.S. 7,63 101,26 D
0 Proventos: 1.327,12 Dgécontos: 101,26 Informativa: 106,06  Informativa Dedutora: 0 Liquido: - 1.225,86
0 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12 Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
r. 286 JANE BRITO MEIRA Situagdo: Trabalhando CPF: 605.076.595-20 PIS: 125.13580.04-6
o 26 AGENTE PROMOCAQ DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 03719/00031
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
ne 239 JAQUELINE SILVA SANTOS Situagdo: Trabalhando CPF: 038.173.885-00 PIS: 162.28404.74-2
jo: 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vincula: Prazo det, Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 9948544/0010
S Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS:. 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
w.: 221 JEANE DOS SANTOS OLIVEIRA Situagdo: Trabalhando CPF: 034.294.205-04 PIS: 128.98525.05-9
j0: 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS vincuto: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 9236278/0010
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1,212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquide: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
n 285 JEISIELE COSTA SANTOS Situaggo: Trabalhando CPF: 072.262.645-28 PIS: 160.66293.59-2
jo: 26 AGENTE PROMQGAO DE SAUDE’ Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 8659343/0040
5 Depto: 1 Filial: 1 Salarlo: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.SS. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
r: 287 JHULIA SALES DE SOUZA Situag3o: Trabalhando CPF: 087.834,245-12 PIS: 145.45046.40-2
j0i 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vincule: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 5001499/0060
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LNS.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora; 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1,212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
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7. 09.408.031/0001-50 Emissdo: 07/02/2022
-ulo: Folha Mensal € Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de célculo:  Todos
ustos: 5 :
EXTRATO MENSAL
r: 220 JOANDSON RIBEIRO SANTOS Situacdo: Trabathando CPF: 861.326.975-35 PIS: 206.39210.69-9
jo! 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 3296070/0040
] Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.SS. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: - 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 288 JOBSON CONCEICAQ DOS SANTOS Situagdo: Trabalhando CPF: 001.412.315-05 PIS: 126.77034.07-9
j0! 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 8648281/0040
S Depto: 1 Filial; 1 Salario: 1,212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: [\} Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 266 JOSEILSON FERREIRA DA SILVA Situagdo: Trabalhando CPF: 269.517.035-15 PIS: 123.60553.43-9
108 27 AGENTE DE PORTARIA vinculo: Celetista Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 94362/00002
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.SS. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 126847  Descontos:, 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1,212,060  Valor FGTS: 96,96  Base IRRF: 1.121,10
w.: 290 JOSELMA SANTOS DA SILVA Situagio: Trabalhando CPF: 021.841.785-35 PIS: 162,14508.62-1
10 26 AGENTE PROMOGAQ DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 4104947/0021
S Depto: 1 Filial: 1 Salario: + 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 [LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 2,00 112,94P
0 Proventos: 1.324,94 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.234,04
2 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 313 JOSINETH SILVA DIAS _ Situagdo: Trabalhando CPF: 007.671.365-27 PIS: 206.40150.35-1
jo! 23 TECNICO (A} DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 0092860/00058
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 IN.SS. 7,63 101,26 D
0 Proventos: 1.327,12 Descontos; 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.225,86
0 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1,327,12  Valor FGTS: 106,16  Base IRRF: 1.225,86
. 291 JUCIARA DE NOVAES OLIVEIRA Situaggio: Trabalhando CPF: 078.274.805-86 PIS: 162.54077.59-1
J0! 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lel 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 4645102/0050
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.S.S. 7,50 90,90 D
¢ Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96  Base IRRF:

1.121,10
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3. 09.408.031/0001-50 Emissdo: 07/02/2022
zulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de célculo:  Todos
‘ustos: 5
EXTRATO MENSAL
.. 249 JULIANA BARRETO SANTOS Situagdo: Trabalhando CPF: 038.125.695-23 PIS: 161.82060.03-5
0! 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 0088045/00085
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario:- 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 IN.SS. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
w.: 222 JULIANA MEIRA GALVAO Situagdo: Trabalhando CPF: 037.081.905-56 PIS: 129.27866.07-6
j0 24 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Vineulo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 9881924/0010
5 . Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1,212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
" 321 JULIANA SANTOS SILVA Situagdo: Trabalhando CPF: 071.006.525-61 PIS: 154.47008.36-4
j0! 26 AGENTE PROMOGAQ DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 5011257/0040
S Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1,212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
n.: 334 KARINE COUTO DE OLIVEIRA Situacio: Trabathando CPF: 691.743.855-34 PIS: 125.84664.07-2
j0: 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 19762/00058
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 LN.S.S. 7,63 101,26 D
0 Proventos: 1.327,12 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.225,86
0 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12  Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
w. 292 LADI DIANA SANTANA PEREIRA Situagdo: Trabalhando CPF; 017.687.215-99 PIS: 190.25225.25-2
j0! 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinéulo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 54737/00063
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liguido; 1.121,10
0 Base INSS: 1,212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
" 294 LAICE GOMES SANTOS Situagfio: Trabalhando CPF: 710.467.395-49 PIS: 168.09856.86-3
j: - 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 78487/0007
5 Depto: 1 Filial; 1 Salario: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 LN.S.S. 7,63 101,26 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P ,
0 Proventos: 1.383,59 - Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.282,33
1 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12 Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1,225,86
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PR 09.408.031/0001-50 07/02/2022
aulo: . Folha Mensal e Complementar 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de calculo:  Todos
ustos: 5
, EXTRATO MENSAL
re o 250 LARISSA CARIELE DE JESUS CUNHA Situacdo: Trabalhando CPF: 054.963.015-56 PIS: 153,63808.27-0
10 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 8941999/0030
5 Depto: 1 Filial; 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS * 220,00 1.212,00P 998 I.N.SS. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00  Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
w.: 297 LEANDRO LIMA ALMEIDA Situaggo: Trabalhando CPF: 017.767.315-06 PIS: 127.10978.07-7
o 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 79566/00069
S Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1,212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,007 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
r 252 LEDA MARIA GOMES SANTANA Situagéio: Trabalhando CPF: 004.308.215-73 PIS: 127.17077.07-5
j0: 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 4111696/0020
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 1.121,10
0 Base INSS: 1,212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
n 299 LEIDIANE MIRANDA XAVIER Situagio: Trabathando CPF: 017.611.865-90 PIS: 160.82867.81-6
10 26 AGENTE PROMOCAQ DE SAUDE’ Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 0132575/0020
5 ' Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.S.S. 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: .96,96 Base IRRF: 1.121,10
i 301 LEILIANE LIMA FREIRE Situagdo: Trabalhando CPF: 861.877.735-86 PIS: 164.63057.68-2
jo: 26 AGENTE PROMOCAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 7795105/0040
) Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 90,90 O
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: ] 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 336 LUANE GUEDES LOPES Situacdio: Trabalhando CPF: 065.071.425-30 PIS: 163.57038.66-1
j0: 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 7028491/0030
5 Depto: 1 Filial: 1 Saldrio: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12¢ 998 LN.S.S. 101,26 D
0 Proventos: 1.327,12 Descontos:’ 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 1.225,86
0 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12 Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
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R 09.408.031/0001-50 Emissdo: 07/02/2022
aulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de célculo:  Todos
-ustos: 5
EXTRATO MENSAL
w.: 224 LUARA BRAGA SANTOS Situacdo: Trabalhando CPF: 070.104.705-45 PIS: 164.78514.50-2
jo! 24 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 50108818/0040 .
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.SS. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excédente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
w. 223 LUCIANO FERREIRA SENA Situaggo: Demitido CPF: 023.221.235-01 PIS: 128.08876.05-1
! 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 2289878/0020
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario:’ 1.100,00-
9179 SALDO DE SALARIO HORAS 80,67 403,33P 51  LIQUIDO RESCISAQ 0,00 550,32 D
831 MULTA ESTABILIDADE Art. 479/CLT 3,00 55,00 P 826 INSS SOBRE RESCISAO 7,50 30,24 D
29 FERIAS PROPORCIONAIS 1,00 91,67 P
8169 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCI 33,33 30,56 P
0 Proventos: 580,56 Descontos: 580,56 Informativa: 45,16  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 0,00
0 Base INSS: 403,33 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 403,33 Valor FGTS: 45,16 Base IRRF: 373,09
{ITIDO EM 11/01/2022 - MOTIVO 23-Antedipado pelo empregador {tempo determinado)
. 305 LUCIANO MEIRA BARROS Situagdo: Trabalhando CPF: 603.796.185-91 PIS: 123.77612.30-1
j0: 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 4558788/0050
5 Depto: 1 Filial: 1 Salarlo: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.SS. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 306 LUISA GABRIELA PEREIRA CHAVES Sttuagso: Trabalhando CPF: 858.246.715-08 PIS: 135.57823.17-1
jo: 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lel 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 3927043/0050
S Depto: 1 Filial; 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.SS, 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96  Base IRRF: 1,121,10
. 315 MANUELE SANTOS DA SILVA Situaggio: Trabalhando CPF: 050.940.275-57 PIS: 130,84436.08-7
0! 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 248911070030
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 [LN.S.S. 7,58 97,27 D
8792 DIAS FALTAS 1,00 44,24 D
0 Proventos: 1.327,12 Descontos: 141,51 Informativa: 102,63 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.185,61
0 Base INSS: 1.282,88 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.282,88  Valor FGTS: 102,63 Base IRRF: 1.185,61
. 267 MARCELE SAMPAIQ RIBEIRO Situacdio: Trabalhando CPF: 018.736.685-38 PIS: 128.82115.06-9
10! 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 7844926/0010
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 IN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 " 56,47P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1,121,10
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2] 09.408.031/0001-50 Emissdo: 07/02/2022
aulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de calculo:  Todos
lustos: 5
EXTRATO MENSAL
e 317 MARCIA SANTANA DOUCILIO Situacdo: Trabalhando CPF: 710.652.105-15 PIS: 164.35148.65-2
j0: 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vineulo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 7058680/0040
5 Depto: 1 Filial: 1 Safarlo: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 LN.S.S. 7,63 101,26 D
G Proventos: 1.327,12 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1,225,86
0 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12  Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
. 226 MARCIO SANTOS COUTO Situaggio: Trabaihando CPF: 860.116.645-80 pIS: 165.65879.53-3
J0! 24 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 0454748/0040
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.SS. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 318 MARIA CREUSA BRITO MEIRA Situagdio: Trabathando CPF: 349.469.005-78 PIS: 122.04304.75-3
10 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 8845974/0050
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 LNSS. 7,63 101,26 D
0 Proventos: 1.327,12 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.225,86
0 Base INSS: 1,327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12 Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
r.: 351 MARIA DA CONCEICAO CALDAS TORRES  Situagdo: Trabalhando CPF: 573.514.225-91 PIS: 164.53248.91-4
j0: 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE’ Vinculo: Prazo det, Lei 3601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 83159/00035
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.SS. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 . Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 307 MARIA DA GLORIA ALVES DOS SANTOS Situacdio: Trabalhando CPF: 017,557.675-01 PIS: 163.90103.17-5
0! 26 AGENTE PROMOGAQ DE SAUDE' vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série;- 46038/0007
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LNSS. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,30 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
v 320 MARIA DA GLORIA ROSA DE JESUS Situagdo: Trabalhando CPF: 032.079.285-44 PIS; 130.75637.07-5
j0: 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 1712531/0030
5 Depto: 1 Filial: 1 Saladrio: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 ILN.S.S. 7,63 101,26 D
0 Proventos: 1.327,12 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liguido: 1.225,86
0 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12  Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
e 227 MARIA ONETE MORAIS DOS SANTOS Situagdo: Trabalhando CPF. 037.762.375-03 PIS: 125.15321,90-0
0! 24 AUXTLIAR DE SERVICOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 6511667/0050
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1,212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: - 1.121,10
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J: 09.408.031/0001-50 Emissao: 07/02/2022
sule: ' Foiha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de calculo:  Todos
lustos: 5
EXTRATO MENSAL
. 253 MARIA SUELY CORREIA DE QUEIRCZ Situacdio: Trabalhando CPF: 266.223.018-59 PIS: 125.55328.15-9
! 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 40148/211
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LNSS. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
w.: 314 MARIELA FERREIRA DE ARAUJO Situagdo: Trabalhando CPF: 975.518.135-00 PIS: 164.26179.38-9
10! 26 AGENTE PROMOGAQ DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 8368026/0050
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96  Base IRRF: 1.121,10
. 228 MARILENE MORAIS TEIXEIRA Situaggio; Trabalhando CPF: 450.562.265-72 PIS: 126.99468.04-7
50! 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 32915/00012
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96  Base IRRF: 1.121,10
e 338 MARIVAN OLIVEIRA MIRANDA Situaciio: Trabalhando CPF: 485.174.885-04 PIS: 122.81163.30-1
0 25 MOTOBOY Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 0074663/00023
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILNSS. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,956  Base IRRF: 1.121,10
. 229 MARTVANIA MENDES DE SOUZA Situacdio: Trabalhando CPF: 452.049.935-68 PIS: 202.14527.63-2
0! 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lel 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 9850467/0030
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LNSS. 7,50 90,90 D
0 Praventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
)r.:. 230 MARLENE DE JESUS SILVA sw:aagao: Trabalhando i CPF: 529.617.965-04 PIS: 124.49543.87-4
jo! 2; AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 9197385/0040
Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1
HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.S.S. 7,50 90,90 D
g :ar::e]r:;); i.:u,oo Descontosf 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
N .212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1,121,10
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]: 09.408.031/0001-50 Emissdo: 07/02/2022
zulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia; 01/2022
. nplemento de célculo:  Todos
ustos: 5
EXTRATO MENSAL :
. 360 MARLI CORREIA DE QUEIROZ Situagdo: Trabalhando CPF: 023.312.465-99 PIS: 206.39110.98-8
jo: 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lel 9601/98 Adm: 11/01/2022 CTPS/Série: 4582624/0050
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1,212,00
1 HORAS NORMAIS 146,67 808,00P 998 LN.S.S. 7,50 60,60 D
0 Proventos:. 808,00 Descontos: 60,60 Informativa: 64,64 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 747,40
0 Base INSS: 808,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 808,00 Valor FGTS: 64,64 Base IRRF; 747,40
i 308 MARTA BERNARDO CARDOSO Situagdio: Trabalhando CPF: 072.898.365-61 PIS: 163.86399.20-0
j0! 26 AGENTE PROMOGAQ DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 3263633/0040
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47  Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liguido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF; 1.121,10
i 322 MARTA SANTOS DE OLIVEIRA Situagdo: Trabalhando CPF: 016.555.575-05 PIS: 200.59900.43-6
30 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Sérle: 2175639/0010
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 ILN.S.S. 7,63 101,26 D
995 SALARIO FAMILIA 2,00 112,94P
0 Proventos: 1.440,06 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.338,80
2 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12 Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
w.: 254 MATEUS LEANDRO MOURA Situacdo: Trabalhando CPF: 081.167.105-40 PIS: 142.46671,09-2
j0! 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 7569339/0060
5 Depto: 1 Filial: 1 Saldrio: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.SS. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1,212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF; 1.121,10
. 349 MICHELANGELA BARBOSA DA SILVA Situagdo: Trabalhando CPF: 032.418.345-30 PIS: 200.94724,59-2
10 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 7845192/0010
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 LN.S.S. 7,63 101,26 D
995 SALARIO FAMILIA 2,00 112,94P
0 Proventos: 1,440,06 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: v} Liquido: 1.338,80
2 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12 Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
. 311 MICHELLY MUNIZ SILVA Situagdo: Trabalhando CPF: 007.410.775-58 PIS: 130.41812.07-9
10! 26 AGENTE PROMOGAQ DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 4147889/0020
S Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
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2]: © 09.408.031/0001-50 Emissdo: 07/02/2022
zulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de célculo: Todos
Justos: 5
EXTRATO MENSAL
w.e 257 MILLA VITORIA CARACAS ROCHA Situaciio: Trabathando CPF: 016.623.795-79 PIS: 212.79378.74-5
10! 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lel 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 3297515/0040
5 Depto: 1 Fifial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.SS. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liguido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
w.: 232 MIRIAM DE JESUS REIS Situacdo: Trabalhando CPF; 862.050.285-90 PIS: 164.26224.724
j0: 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 8837842/0050
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LNSS. 7,50 90,90 D
995 SALARIQ FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: ©1.121,10
w. 324 MIRIAN ALVES SOUZA Situacdo: Trabalhando CPF: 052.988.005-99 PIS: 165.35234.194
10! 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 0643200/0030
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 LN.S.S. 7,63 101,26 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P :
0 Proventos: 1.383,59 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.282,33
1 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12  Valor FGTS: 106,16 Base IRRF; 1.225,86
w.: 316 MONALISA COSTA CUNHA Situacio: Trabalhando CPF: 018.085.935-88 PIS: 200.94749.88-9
0 26 AGENTE PROMOGAQ DE SAUDE' Vinculo: Prazo det, Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 0059898/00084
5 Depta: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 2,00 112,94P
0 Proventos: 1.324,94 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: .0 - Liquido: 1.234,04
2 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
w.: 258 NERIDIANA SOUZA SILVA Situacsio: Trabalhando CPF: 025.013.105-60 PIS: 165.25867.19-4
j0: 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 0657667/0020
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47°P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
ra 323 NUBIA SOUZA COUTO DANTAS Situacdo: Trabalhando CPF: 007.432.525-60 PIS: 190.04712.72-3
j0 26 AGENTE PROMOGAQ DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 1440697/0060
[ Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 IN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa; 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1,212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
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AN 09.408.031/0001-50 Emissdo:  11/02/2022
sulo: Folha Mensal e Complementar Horas; 07:57:27
npeténcia: 01/2022
nplemento de célculo: Todos
_ustos: 5
EXTRATO MENSAL
¥ 364 PATRICIA ARAUJO MACEDO Situagdo: Trabalhando CPF: 858.232.215-17 PIS: 212.91643.63-1
jo: 18 SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 19/01/2022 CTPS/Série: 0253364/0050
5 Depto: 1- Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMALS . 88,00 484,80 P 998 LN.S.S. 7,50 36,36 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 22,59P
0 Proventos: 507,39 Descontos: 36,36 Informativa: 38,78 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 471,03
1 Base INSS: 484,80 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 484,80 Valor FGTS: 38,78 Base IRRF: 448,44
w 355 PRISCILA RIBEIRO CORREIA DE BRITO Situagio: Trabalhando CPF: 031.055.175-70 PIS: 165.28456.31-4
jo! 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 09/12/2021 CTPS/Sérle: 3498637/0010
S Depto: 1 Fitial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS ' 220,00 1.212,00P 998 IN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 ‘Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF; 1,121,10
w.: 362 RAMON DE JESUS SANTOS Situagdo: Trabalhando CPF: 858.295.415-80 PIS: 212.88659.70-0
j0: 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 ~ Adm: 10/01/2022 CTPS/Série: 8652653/0040
5 Depto: 1 Filial; 1 Saldrio: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 154,00 928,98 P 998 ILN.S.S. 7,50 69,67 D
0 Proventos: 928,98 Descontos: 69,67 Informativa: 74,31 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 859,31
0 Base INSS: 928,98 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 928,98  Valor FGTS: 74,31 Base IRRF: 859,31
. 327 REIJANE SOUZA DA SILVA Situa¢o: Trabalhando CPF: 034.405.095-59 PIS: 128.98572.05-7
o 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 9236542/00030
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 IN.S.S. 7,50 90,90'D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido; 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
w. 359 REINAN FERREIRA SILVA Situag&o: Trabathando CPF: 000.888.445-52 PIS: 119.58390.67-9
j0: 24 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 03/01/2022 CTPS/Série: 8072836/0010
S Depto: 1 ) Filial; 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 205,33 1.131,20P 998 IN.S.S. 7,50 84,84 D
0 Proventos: 1.131,20 Descontos: ° 84,84 Informativa: 90,49 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.046,36
0 Base INSS: 1.131,20 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.131,20  Valor FGTS: 90,49 Base IRRF: 1.046,36
. 340 ROBSON OLIVEIRA MIRANDA Situagio: Trabalhando CPF: 037.315.385-63 PIS: 165,54695.64-9
o 25 MOTOBOY Vinculo: Prazo det. Lef 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 9312373/0010
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
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3; 09.408.031/0001-50 Emissdo:  07/02/2022
zulo: Fotha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de calculo:  Todos
-ustos: 5
EXTRATO MENSAL
n.: 357 ROMILDA SOUZA TAVARES Situaggio: Trabalhando CPF: 027.415.565-63 PIS: 200.94786.98-9 -7
j0: 24 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 09/12/2021 CTPS/Série: 6185826/0010
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 231 ROSELI FELICIANO OLIVEIRA Situagéio: Trabathando CPF: 150.994.438-93 PIS: 124.64729,52-5
j0! 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lel 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 0082455/00035
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1,212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.SS. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47  ~ Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido; 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
r.: 366 SAMUEL BARROS DOS SANTOS JUNIOR Situaggio: Trabalhando CPF: 044.853.535-16 PIS: 131.02934.05-5
10! 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 20/01/2022 CTPS/Série:
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 80,67 444,40P 998 LNSS. 7,50 33,33D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 20,71P )
0 Proventos: 465,11 Descontos: 33,33 Informativa: 35,55 Informativa Dedutora: 0 Liguido: 431,78
1 Base INSS: 444,40 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 444,40 Valor FGTS: 35,55 Base IRRF: 411,07
w.: 264 SAVIO RODRIGUES RIBEIRO Situagdo: Trabalhando CPF: 094.763.975-60 PIS: 238.01897.51-2
30! 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 6679804/0060
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 INSS. 7,50 90,90 D -
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa; 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 ‘Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96  Base IRRF: 1.121,10
. 325 SHEYLA COELHO DE SOUSA CAVALCANTE  Situagdo: Trabalhando CPF: 000.336.595-67. PIS: . 130.98040.05-9
jo: 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 3296538/0040
S - Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 LN.S.S. 7,63 101,26 D
0 Proventos: 1.327,12 Descontos; 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.225,86
0 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12 Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
w.: 352 SILVIA GEANE DO NASCIMENTO ARAUJO  Situagdo: Trabalhando CPF: 025.217.755-09 PIS: 128.38474.07-5
o 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lej 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 2217081/0010
5 Depto: 1 Filial: 1’ Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1,121,10 '
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o 09.408.031/0001-50 Emissdo: 07/02/2022
zulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de calculo: Todos
‘ustos: 5
EXTRATO MENSAL
e 329 SIMONE CUSTODIO DA SILVA Situacdio: Trabalhando CPF. 776.102.455-34 PIS: 126.06233.06-0
j0! 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 6137371/0060
. S Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1,212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1,212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
w.: 326 SULAMITA COSTA SILVA NOVAIS Situagio: Trabalhando CPF: 862.452.155-60 PIS: 204,36592.74-0
100 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 3393309/0060
5 Depto: 1 Filial: 1 Salarlo: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 LN.SS. 7,63 101,26 D
0 Proventos: 1.327,12 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.225,86
0 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12  Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
. 261 TAILANIA SANTOS NUNES Situagéo: Trabalhando CPF: 079.593.305-30 PIS: 166.18888.33-7
jo: 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO vVinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 6145625/0050
S Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1,212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liguido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
e 233 TAINA SANTOS DE JESUS Situagdo: Trabathando CPF; 859.768.925-07 PIS: 166.30093.97-7
j0: 24 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 8919629/0030
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.1772,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
w.i 332 TAINA SILVA ROCHA Situagdo: Trabalhando CPF: 860.328.115-73 PIS: 165.31981.63-7
0! 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm; 01/12/2021 CTPS/Série: 5489514/00040
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1,.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 INSS. 7,50 90,50 D
995 SALARIO FAMILIA 2,00 112,94P
0 Proventos: 1.324,94 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.234,04
2 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
e 262 TAIS SANTOS NUNES Situagdo: Trabalhando CPF: 055,889.225-65 PIS: 165.31736.50-0
10! 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 2683788/0040
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P :
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
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Emissio:  07/02/2022

o 09.408.031/0001-50
wulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia; 01/2022
nplemento de calculo:  Todos
“ustos: 5
EXTRATO MENSAL .
. 335 TANIA SANTANA NOGUEIRA Situagdo: Trabalhando CPF; 048.723.305-01 PIS: 166.00777.03-7
j0: 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 3242883/0020
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 [LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 337 TAYLLA RIBEIRQ CAVALCANTE Situagdo: Trabalhando CPF: 860.349.735-46 PIS: 200.59941.59-0
jo! 26 AGENTE PROMOGAQ DE SAUDE' Vineulo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: . 3480959/0050
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,00 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 234 TEREZA SANTOS SOUZA Situagdo: Trabalhando CPF: 528.779.305-72 PIS: 165.36132.66-2
jo: 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 4551524/0050
5 . Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILN.SS. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 BaseFGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 339 TIAGO VIEIRA SANTANA Situacio: Demitido CPF: 024.998.485-70 PIS: 165.36146.11-6
jo! 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE’ Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 4427468/0030
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1,100,00
9179 SALDO DE SALARIO HORAS 80,67 403,33P 51  LIQUIDO RESCISAO 0,00 550,32 D
831 MULTA ESTABILIDADE Art. 479/CLT 3,00 §5,00P 826  INSS SOBRE RESCISAO 7,50 30,24 D
29 FERIAS PROPORCIONAIS 1,00 91,67 P
8169 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCI 33,33 30,56 P
0 Proventos: 580,56 Descontos: 580,56 Informativa: 45,16  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 0,00
0 Base INSS: 403,33 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 403,33  Valor FGTS: 45,16 Base IRRF: 373,09
\ITIDO EM 11/01/2022 - MOTIVO 23-Antecipado pelo empregador {tempo determinado}
. 328 VALDINEIDE CHAVES DOS SANTOS Situagdo: Trabalhando CPF: 011.767.995-09 PIS: 166.28562.43-4
10! 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 9821373/0040
5 Depto: 1 Filial: 1 Salério: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12p 998 ILNSS. 7,63 101,26 D
0 Proventos: 1.327,12 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.225,86
0 Base INSS: 1,327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12 Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
'™ 240 VANUSA SOARES AMARAL Situagdo: Trabalhando CPF: 034.377.935-86 PIS:: 128.97360.08-0
jo 2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO vVinculo; Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 0321558/0030
S Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
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). 09.408.031/0001-50 Emissdo: 07/02/2022
sulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de cdlculo;  Todos
ustos: 5
EXTRATO MENSAL
. 236 VERA LUCIA OLIVEIRA DOS SANTQS Situacso: Trabalhando CPF: 011,327.325-81 PIS: 129.08006.67-9
10: 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série:- 0077910/00068
5 Depto: 1 Fifial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.SS. 7,50 90,90 D
“995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1,212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
w.: 330 VERONICA LOPES DA SILVA 'Situagao; Trabalhando CPF: 010.522.355-73 PIS; 127.43288.05-3
j0 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série; 0048673/00078
5 Depto: 1 Fllial: 1 Salario: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.327,12P 998 LN.S.S. 7,63 101,26 ©
0 Proventos: 1.327,12 Descontos: 101,26 Informativa: 106,16 Informativa Dedutora: 0 Liguido: 1.225,86
0 Base INSS: 1.327,12 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.327,12 Valor FGTS: 106,16 Base IRRF: 1.225,86
w.: 365 VICENTE MICHEL! COLOMBINI NETO . Situacdo: Trabalhando CPF: 088.286.535-82 PIS: 154,50302.95-2
j0: 23 TECNICO (A) DE ENFERMAGEM vincuto: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 03/01/2022 CTPS/Série: 7922261/0050
5 . Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.327,12
1 HORAS NORMAIS 205,33 1.238,65P 998 LN.S.S. 7,50 76,30 D
8792  DIAS FALTAS 5,00 221,19D
0 Proventos: 1.238,65 Descontos: 297,49 Informativa: 81,39 Informativa Dedutora: 0 - Liquido: 941,16
0 Base INSS: 1.017,46 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.017,46 Valor FGTS: 81,39 Base IRRF: 941,16
. 235 VITORIA ALMEIDA SANTANA Situag3o: Trabalhando CPF: 100.291.405-10 PIS: 166.78406.37-1
j0: 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 7570046/0060
5 Depto: 1 Filial; 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1,212,00P 998 LNSS. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1'.212,00 Descontos: 90,00 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
¢ Base INSS: 1,212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 346 VITORIA SANTOS SAMPAIO Situagdo: Trabalhando CPF: 077.160.475-07 PIS: 236.05567.76-9
10! 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm; 01/12/2021 CTPS/Série: 4572717/0040
5 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1,212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: . 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1,121,160
e 237 VIVIAN FERNANDES ALMEIDA Situagdo: Trabalhando CPF: 017.829.175-78 PIS: 128.69156.04-0
10 24 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 8067883/0010
5 Depto: 1 ’ Filial: 1 Salario: © 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10

ama licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORIA E PROJETOS ADM LTDA-ME



Emissio:  07/02/2022

’]: 09.408.031/0001-50
zulo: Folha Mensal e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de calculo: Todos
“ustos: 5
EXTRATO MENSAL
n 268 YANA KARINA MARINHO MAGALHAES Situaggo: Trabalhando CPF: 003.378.765-41 PIS: . 127.55758.254
Jo! 26 AGENTE PROMOGAO DE SAUDE' Vinculo: Prazo det. Lel 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 21058/00065
5 Depto: 1 Fifial: 1 Salario: " 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 LN.S.S. 7,50 90,90 D
0 Proventos: 1.212,00 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.121,10
0 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
w.: 343 ZELIA SANTOS GOMES Situacio: Trabalhando CPF: 035.431.435-14 PIS: . 165.95420.15-6
10 26 AGENTE PROMOGAQ DE SAUDE' Vinculo; Prazo det. Lei 9601/98 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 4119788/0020
S Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.212,00P 998 ILNSS. 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: 1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liquide: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00  Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
. 238 ZENILDO DE JESUS SANTOS Situaggo: Trabalhando CPF: 002.961.505-41 PIS: 126.28295.08-5
jo: 24 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Vinculo: Prazo det. Lei 9601798 Adm: 01/12/2021 CTPS/Série: 1003921/0060
5 : Depto: 1 Filial: 1 Salario: 1.212,00
1 HORAS NORMAIS 220,00 1,212,00P 998 LN.S.S. ' 7,50 90,90 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 56,47 P
0 Proventos: ’1.268,47 Descontos: 90,90 Informativa: 96,96 Informativa Dedutora: 0 Liguido: 1.177,57
1 Base INSS: 1.212,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.212,00 Valor FGTS: 96,96 Base IRRF: 1.121,10
sumo por Rubricas do Centro de Custo
1 HORAS NORMAIS 33.176,00 186.253,90P 51 LIQUIDO RESCISAO 0,00 1.820,21D
29 FERIAS PROPORCIONAIS 6,00 606,52 P 826 INSS SOBRE RESCISAO 37,50 141,84 D
831 MULTA ESTABILIDADE Art. 479/CLT 14,00 286,95 P 842 MULTA ESTABILIDADE Art. 480/CLT 373,00 8.169,68 b
995 SALARIO FAMILIA 75,00 4.093,56 P 989 INSS 13 SAL.RESCISAO 7,50 7,57.0
8130 ESTOURO RESCISAO 0,00 7.045,94P 998 LN.S.S. 1.158,59 13.990,71 D
8169 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCI 166,65 202,17P 8792 DIAS FALTAS 8,00 346,23 D
8550 13 SALARIO INTEGRAL RESCISAO 1,00 101,009 .
9179 SALDO DE SALARIO HORAS 352,01 1.891,59P
Liquido Centro de Custo: 176.005,39

sma licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORIA E PROJETOS ADM LTDA-ME



LA ' 09.408.031/0001-50 Emissao: 07/02/2022
zulo: Folha Mensa! e Complementar Horas: 15:30:08
npeténcia: 01/2022
nplemento de célculo:  Todos
lustos: 5 .
E?(TRATO MENSAL
Situagdes
yero de empregados: 159 Salarlo contribuigio empregados: 187.900,26 Base IRRF Mensal; 173.666,71
1ero de estagidrios: 0 Salério contribuigdo contribuintes: 0,00 Valor IRRF Mensal; 0,00
ralhando: 155 Excedente: 0,00 Base IRRF Férias: 0,00
ftado direitos integrais: 0 Base total: 187.900,26 Valor IRRF Férias: 0,00
itado acidente de trabalho: 0 Segurados: 14.140,12 Base IRRF Partic. Lucros: 0,00
itado servigo militar: 0 Empresa: ' 37.419,66 Valor IRRF Partic. Lucros: 0,00
irio maternidade: 0 RAT: 2.830,61 Base IRRF Exterior: 0,00
rio matemnidade INSS: 0 Contribuintes: 0,00 Valor IRRF Exterior: 0,00
nga: 0 Terceiros: 4.697,56 Base IRRF 130 Salario: 93,43
nga Profissional: 0 Total INSS: 59.087,95 Valor IRRF 13° Salario: 0,00
nga sem vencimento: 0 Valor Total do IRRF: 0,00
Titido: 4 IRRF Aluguéis: 0,00
sferido: 0 IRRF contribuintes: 0,00
as: 0 Base do FGTS: 186.828,18
dato sindical: 0 Valor do FGTS: 14.945,95
sentadoria: 0 Base do FGTS Aprendiz: 0,00
ic. curso/programa de qualificagdo: 0 Valor do FGTS Aprendiz; 0,00
Sncia justificada: 0 Base FGTS - GRRF: 1.072,08
-0s motivos de afastamento: ] FGTS - GRRF: 120,04
rissoes: 8 Base FGTS mes ant. - GRRF: 0,00
1ero de contribuintes: 0 FGTS mes ant. - GRRF: 0,00
Base PIS: 0,00
Valor PIS: 0,00
Base ISS: 0,00
Valor ISS: 0,00
Liquido Centro de Custo! 176.005,39
Total Geral Proventos: 200.481,63 Total Geral Descontos: 24.476,24
Liquido Geral: 176.005,39
sumo por Rubrica
1 HORAS NORMAIS 33.176,00 186.253,90 P §1 LIQUIDO RESCISAO 0,00 1.820,21 D
29 FERIAS PROPORCIONAIS 6,00 606,52 P 826 INSS SOBRE RESCISAO 37,50 141,84 D
831 MULTA ESTABILIDADE Art. 479/CLT 14,00 286,95 P 842 MULTA ESTABILIDADE Art. 480/CLT 373,00 8.169,68 D
995 SALARIO FAMILIA 75,00 4.093,56 P 989 INSS 13 SAL.RESCISAQ 7,50 7,57D
8130 ESTOURO RESCISAQ 0,00 7.045,94P 998 LN.S.S. 1.158,59 13.990,71 D
8169 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCI 166,65 202,17P 8792 DIAS FALTAS 8,00 346,23 D
8550 13 SALARIO INTEGRAL RESCISAQ 1,00 101,00P
9179 SALDO DE SALARIO HORAS 352,01 1.891,59P
Liquido Geral: 176.005,39
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[N

zulo:

npeténcia:

nplemento de calculo:
-ustos: 5

Situagtes

\ero de empregados:
1ero de estagiarios:
ralhando:

itado direitos integrals:
tado acidente de trabalho:
itado servigo militar:
\rio maternidade:

rrio maternidade INSS:
nga:

nca Profissional:

nga sem vencimento:
witido:

'sferido:

as:

dato sindical:
sentadoria:

ic. curso/programa de qualificagdo:

incia justificada:

-0s motivos de afastamento:
\issoes:

ero de contribuintes:

09.408.031/0001-50

Folha Mensal e Complementar
0172022

Todos

EXTRATO MENSAL

159 . . Salério contribuigdo empregados:
0. Salario contribuigdo contribuintes:

155 Excedente:

Base total:

Segurados:

Empresa:

RAT:

Contribuintes:

Terceiros:

Total INSS:

Base INSS Recelita Bruta:

(-) Compensagéo DCOMP:

(-) Salario Familia:

(-) Salrio Maternidade:

(-) Retencoes:

Valores pagos a Cooperativas:

Total:

187.900,26
0,00

0,00
187.900,26
14.140,12
37.419,66
2.830,61

© 0,00
4.697,56
59.087,95
0,00

0,00
5.335,90

* 0,00
0,00

0,00
53.752,05

Emissdo:
Horas:

Base IRRF Mensal:

valor IRRF Mensal:

Base IRRF Férias:

Valor IRRF Férias:

Base IRRF Partic. Lucros:
Valor IRRF Partic. Lucros:
Base IRRF Exterior:
Valor IRRF Exterior:

Base IRRF 13 Salario:
Valor IRRF 13¢ Salario:
Valor Total do IRRF:
IRRF Aluguéis:

IRRF contribuintes:

Base do FGTS:

Valor do FGTS:

Base do FGTS Aprendiz:
vValor do FGTS Aprendiz:
Base FGTS - GRRF:

FGTS - GRRF:

Base FGTS mes ant. - GRRF:
FGTS mes ant. - GRRF:
Base PIS:

Valor PIS:

Base 15S:

Valor 15S:

Liquido Geral:

07/02/2022
15:30:08

173.666,71
) 0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

93,43

0,00

0,00

0,00

0,00
186.828,18
14,945,95
0,00

0,00
1.072,08
120,04
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

176.005,39
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D 09.408.031/0001-50 Emissdo:  07/02/2022
wulo: Folha Mensal € Complementar Hora: 15:32:23
npeténcia: 01/2022
nplemento de calculo: - Todos -
lustos: 5
RESUMO DA FOLHA
ubrica Nome da Rubrica No° Empregados/Contribuintes valor informado  Valor Calculado -
ha Mensal '
WENTOS
1 HORAS NORMAIS 154 33,176,00 186.253,90
995 SALARIO FAMILIA 62 74,00 4.088,43
Total: 190.342,33
CONTOS
998 LN.S.S. 154 1.158,59 13.990,71
8792 DIAS FALTAS 3 8,00 346,23
Total: 14.336,94
JRMATIVA
996 F.G.T.S DO MES 154 0,00 14.872,32 *
Total: 14.872,32
Liquido Geral: 176.005,39

:ma licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORIA E PROJETOS ADM LTDA-ME



SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
20/01/2022 - AUTOATENDIMENTO - 14.10.48
4231504231 SEGUNDA VIA ‘0003

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLIENTE: STATUS CONSULTORIA ASSESS
AGENCIA: 4231-5 CONTA: 12.290-4

Convenic FGTS ARRECADACAO GRF
Codigo de Barras 85880000149-7 38930179220~-9
T 10766005080~7 94080310001-5

Data do pagamento 07/01/2022
CNPJ/CEI/CPF  09408031/0001-50
COMPETENCIA 12/2021
CODIGO RECOLHIMENTO . 115
VENCIMENTO 07/01/2022
VALOR DEPOSITO " 14.938,93
Valor Total 14,938, 93

DOCUMENTO: 010701
AUTENTICACAO SISBB: 7.643.1DF.611.0D4.9C4



SISBB - SISTEMA DE INFORMACCES BANCO Dé BRASIL
20/01/2022 - AUTOATENDIMENTO - 14.11.16
4231504231 SEGUNDA VIA 0002

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLIENTE: STATUS CONSULTORIA ASSESS
AGENCIA: 4231-5 CONTA: 12.290-4

Convenio RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

Codigo de Barras 85830000368-7  98120385220~0
20071622013-2 30645821096-8

Agente arrecadador: CNC 001 Banco do Brasil S.A.

Data do pagamento 18/01/2022
Numero do Documento 07.16.22013.3064582-1
Valor Total 36.898,12

Modelo aprovado pelo Ato Declaratorio Executivo
Conjunto n® 01 de 31 de ocutubro de 2011

DOCUMENTO: 011804

AUTENTICACAO SISBB: 4.568.C33.8B4.627.3FA



FETS

FUNDO DE GARANTIA 0D TEMPO DE SERVGTY

GFIP - SEFIP  8.40

GRF - GUIA DE RECOLH

IMENTO DO FGTS

GERADA EM 04/01/2022 - 15:28:09

01-RAZAO SOCIAUNOME

STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS

02-DDD/TELEFONE

- (0077)36114760
03-FPAS 04-SIMPLES 05-REMUNERAGAQ 06-QTDE TRABALHADORES 07-ALIQUOTA FGTS
515 1 186.736,71 151 8

08-COD RECOLHIMENTO

09-ID RECOLHIMENTO

10-INSCRICAO/TIPO (8)

11-COMPETENCIA

12-DATA DE VALIDADE

115 017980-9 09.408.031/0001-50 12/2021 07/01/2022
13-DEPOSITO + CONTRIB SOCIAL 14-ENCARGOS 15-TOTAL A RECOLHER
14.938,93 0,00 14.938,93
**VALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/01/2022**
| 858800001497 389301792209 107660050807 940803100015 | AUTENTICAGAO MECANICA

[r

-

FUNDO DE GARANTIA DO TEMPD DE SEHVICO

GFIP - SEFIP  8.40

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS
GERADA EM 04/01/2022 - 15:28:09

01-RAZAQ SOCIAL/INOME 02-DDD/TELEFONE
STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS (0077)36114760 -
03-FPAS 04-SIMPLES 05-REMUNERAGAQ 06-QTDE TRABALHADORES 07-ALIQUOTA FGTS

515 1 186.736,71 151° 8
08-COD RECOLHIMENTO | 09-10 RECOLHIMENTO 10-INSCRIGAO/TIPO (8) 11-COMPETENCIA 12-DATA DE VALIDADE

15 017980-9 09.408.031/0001-50 12/2021 07/01/2022

13-DEPOSITO + CONTRIB SOCIAL 14-ENCARGOS 15-TOTAL A RECOLHER
14.938,93 0,00 14.938,93
*VALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/01/2022%*

l 858800001497 389301792209 107660050807 94080310001?| AUTENTICAGCAO MECANICA

AR AR



. Documento de Arrecadagao - - .
Receita Federal de Receitas Federais

CNPJ Razao Seclat
[09.408.031/0001-50} (STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUCOES EI }

Periodo de Apuragéa Data de Vencimenio Nomera do Documento
Dezembro/2021} ( 20/01/2022) [ 07.16.22013.3064582-1

Observa&;fbes

N° Recibo Declaragio: 50000026149339

Composi¢io do Documents de Arfecadagio "=

Cédigo Denominagdo - Principal Muita Juros Total
1138  CONTRIB PREVIDENCIARIA EMPRESA/EMPREGADOR 28.912, 49 28.912, 49
©1 CP PATRONAL - EMPREGADOS/AVULSOS
PA:12/2021 Vencimento:20/61/2022
1170 CP TERCEIROS - SALARIO EDUCAGAD 4,991,062 4.991,02
01 CP TERCEIROS - SALARIO EPUCACAQ
PA:12/2021 Vencimento:20/01/2022
1646  CONTRIB PREV RISCO AMBIENTAL/APOSENT ESPECIAL 2.0904,61 2.994,61
01 CP PATRONAL - GILRAT AJUSTADO
PA:12/2021 Vencimento:28/61/2022
Totais 36.898,12 : 36.898,12
L SENDA (Versa0:5.0.5) : Péagina: 1/1 13/01/2022 11:30:53 J ~
85830000368 7 981203852200 200716220132 30645821096 8 AUTENTICAGAO MECANICA

Documento de Arrecadagdo de Rece:tas Federais
(85830000368 7 | (98120385220 0 | [[20071622013 2 | [ 306458270968 ]  CNPu: 09.408.031/0001-50

Nlamero: 07.16.22013.3064582-1
Pagar até: 20/01/2022
Valor: 36.898,12




a’»

2y g
{‘&;’E‘
R
o

e

3 ESTADO DA BAHIA
JEQ JE PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
=¥ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE VALOR AO
CONTRATO 536/2021, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE JEQUIE E  STATUS
CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E
CONSTRUGAO EIRELL.

O MUNICIPIO DE JEQUIE, Estado da Bahia, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n.° 13.894.878/0001-60, com sede administrativa na Praga Duque
de Caxias, s/n°, Bairro do Jequiezinho, Jequié — Bahia, neste ato representado pelo
Prefeito, o Senhor ZENILDO BRANDAO SANTANA brasileiro, casado, portador da Cédula
de ldentidade n.° 801960126 - expedida pela SSP/BA, CPF/MF n.° 917.331.035-20,
STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUGAO EIRELI, CNPJ n°

. 09.408.031/0001-50, sediada na Rua Almirante Alves C Mara, n° 73, Engenho Velho de
Brotas, CEP 40.243-005, Salvador, Bahia, neste ato representada legaimente por
HAMILTON ANDRADE DE CARVALHO, empresario, brasileiro, CPF n°® 006.497.125-28,
doravante denominado abreviadamente, CONTRATADO.

As partes acima identificadas e ja qualificadas, tendo em vista:

a) a necessidade na continuidade da prestagdo dos servigos objeto deste termo;

b) a possibilidade de repactuagdo, com vistas @ manutengéo do equilibrio econémico do
contrato, em razdo do reajuste do salario minimo que serve de base para as
remuneragdes, como previsto no item 15.10 do Edital PE 081/2021, parte integrante do

contrato administrativo;
¢) a necessidade de acréscimo do adicional de insalubridade para os postos de trabalho
anexos ao presente apds a visitagdo a verificagado de laudo técnico; e

d) a previsao legal contida no artigo 65, Il, “d”, da Lei 8.666/93;

. Resolvem celebrar o Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n®. 536/2021 Vinculado a
Pregdo Eletronico n. 081/2021, celebrado em 23/11/2021, objetivando a contratagid de
empresa especializada em servigos de apoio operacional para prestagao de servigog de
mé&o de obra e prestagdo de servigos continuados de apoio as atividades operacionajs e
administrativas que ira atender as necessidades de diversas secretarias.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente Termo Aditivo tem como objeto aditamento do valor, em razdo do acrésgimo
ao objeto, e repactuagéo do prego, em razado do reajuste do salario minimo, do confrat
celebrado em 23 de Novembro de 2021, entre o Municipio de Jequié e STATU
CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUGAO EIRELI, o qual passa a vi

com o acréscimo do adicional de insalubridade para os postos de trabalho constantds/do
anexo ao presente. 00 0 0
88
LA E - AO/REVISA

O prego contratado, na forma do item 15.10 do Edital PE 081/2021, passa a ser repactuado
em razdo do reajuste realizado no saldrio minimo 2022 de 5.7876% e inclusdo de
insalubridade de 11.5029%, totalizando um percentual de 17,2905%, conforme tabela
integrante do presente, totalizando R$ 6.857.837,36. A presente revisdo/repactuagdo do

preco somente terd validade a partir da data da publicagéo da deliberagdo no Diarje Oficial
mron e O Municipio (DOM), na forma do item 15.12 do Edital PE 081/2021. \)/ua /< .
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. ESTADO DA BAHIA
JEQU’E PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Permanecem inalteradas as demais claustlas € condigbes do contrato originario, naquilo
que nao contrariarem o presente aditivo.

—DO FUND or

O presente aditamento e repactuagdo encontra-se devidamente justificada nos autos do
processo administrativo, tendo sido previamente autorizada pela autoridade competente e
fundamento nos artigo 65, Il, “d", da Lei 8.666/93, e item 15.10 do Edital PE 081/2021.

{USULA QUINTA - DO F¢

Fica eleito o foro da Comarca do MUNICIPIO DE JEQUIE, Estado da Bahia, para dirimir
quaisquer duvidas inerentes a este termo, renunciando as partes expressamente a
qualquer outro, por mais privilegiado que se configure.

Assim, por estarem justos e acertados, nos termos da legislagao vigente e especffica para
isso, as partes subscrevem o presente termo,.layrado em 02 (duas) vias, idénticas e-de
igual teor, na presenca de duas testemunhas, pafa | ornar 0 mesmo, bom, frme e valioso.

Jequié-BA, 05 gé Jaheiro de 2022.

ZENILPO BRA i\o SANTANA
SA UNICIPIO

Assinado de forma digital
HAMILTON ANDRADE DE por HAMILTON ANDRADE

CARVALHO:00649712528 DE -
. CARVALHO:00649712528

STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA'E CONSTRUGAO EIRELI
CONTRATADA 000089

Testemunhas:

(lf) M. S’Q/U(,@& 2- \\QL)C(‘)V\ C) (//&'ﬂC/L
CPF 0[RS0 PP o6t - uin- 30

i s Nogarit®
Da{%@;\&ﬁ MA

&
?m‘gi creto® 27-




23/02/2022 - BANCO DO BRASIL - 13:1e:33
006000060 SEGUNDA VIA 0001
COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: BA 2918@@ FMS CUSTEIO SUS

AGENCIA: e060-4 CONTA: 71.584-9
I DATA DA TRANSFERENCIA 23/62/2022
NR. DOCUMENTO ) 554.231.000.012.296
VALOR TOTAL 129.679,11

**%xx%  TRANSFERIDO PARA:
CLIENTE: STATUS CONSULTORIA ASSESS

AGENCIA: 4231-5 CONTA: 12.290-4
NR. DOCUMENTO 550.060.000.671,584
NR.AUTENTICACAO D.6E5.D@D.AD4.86E.AC3

Transagao efetuada com sucesso por: JD151293 ISNAIA SOUZA SANTOS.



