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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE JEQUIÉ Exercício: 2021m
Número: 005813;§P?yv. i

PROCESSO DE PAGAMENTO Data: 30/12/20^1

__________________ORÇAMENTÁRIO
STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUÇÃO EIRELI 

09408031000150

Credor: 8995-
CPF/CNPJ: 
Endereço: 
Cidade: £•- null / null

Empenho:

Orgâo:

Funcção:

1397/ 2021 Liquidação:

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE - FUNDO 
10-Saúde

2 Ficha:

Unidade: 
SubFunção:

Fonte de Recurso:

1450 Tipo:
1402 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
305 - Vigilância Epidemiológica

ESTIMATIVA

Programa: 0059 - ATENÇÃO INTEGRAL A SAÚDE COM 
2999 - AÇÕES EMERGENCIAS DE COMBATE AO CORONAVIRUS - COVID 19 
33903900- OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

14 - Transf. de Recursos do SUSPA:

Elemehttípk

Documento / Histórico Vir. Despesa Retenções Vir. Liquido
2021 - 1397-2 PAGAMENTO ' 116.044,65 7.542,90 108.501,75

Total: 116.044,65 7.542,90 108.501,75
ORIGEM DOS RECURSOS

Conta Banco Reduzido/Nome da Conta Documento Valor71584-0 Banco do Brasil S.A. 7853/BB-C/C 71584-0 4567 108.501,75

108.501,75Total:

Valor 108.501,75

Pagu'e-se a despesa acima especificada ao{s) favorecido{s).
,ac:

Wk.ffcr.
ISNAIA SOUZA SANTOS

Tesoureiro(a)

íltfRENTAMENTODA EMERGÊNCIA 
DE SAÚDE ■ CORONAVIRUS (CQWD-19) 

• cniDA PROVISÓRIA 940 DE 2020
.'«Hor
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE JEQUIÉ Exercício: 2021

Empenho:

Liquidação:

Parcela:

001397

004171Nota de Liquidação
2

DADOS CREDOR

STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUÇÃO EIRELlCredor:'

Endereço:

8995

09.408.031/0001-50CNPJ/CPF:

CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA

1450Ficha:

Empenho:
Crédito:

ESTIMATIVA
ORÇAMENTÁRIO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AÇÕES EMERGENCIAS DE COMBATE AO CORONAVIRUS - COVID 19-^

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

Transf. de Recursos do SUS

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

14Orgão:

Unidade: 1402
10.305.005-9.2999Funcional:
3.3.90.39.00Elemento:
14Fonte:

Sub-Elemento: 3900
v>

Convênio:

DADOS DA LICITAÇÃO

257/2021Processo:81Licitação:

Modalidade: 536Contrato:PREGÃO
DADOS DA LIQUIDAÇÃO

116.044,65 y
116.044,65 y cento e dezesseis mil quarenta e quatro reais e sessenta e cinco 

0,00

Saldo Anterior: 

Valor Liquidado: 

Saldo Atual: 
Valor Retenções: 

Líquido a Pagar: 

Histórico:

7.542,90 

108.501,75
' vés 4544^2021. DEZEMBÍRO/2021. AGENTE DE PROMOÇÃO À SAÚDE (FPB)

/
/

LIQ. NF 1267

RETENÇÕES

ValorFavorecidoConta Especificação da Retenção 

7817 ISS PROCESSOS - SAÚDE

7816 IRRF PROCESSOS - SAÚDE

/5.802,23

1.740,67
PREFEITURA

PREFEITURA

7.542,90

Página: 1 de 2FRANKISLANDIA PEREIRA BRITOOperador:



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE JEQUIÉ Exercício: 2021

001397Empenho:

Liquidação:

Parcela:

004171Nota de Liquidação
2

Face a liquidação processada, autorizo o pagamento 
acima especificado ao favorecido ou ao seu procurador.

A liquidação da despesa foi procedida com base na nota de 
empenho e no documento apresentado, onde consta a 
declaração do material e/ou serviço em condições

Data: 27/12/2021Data: 27/12/2021

nazixo
7

DEPTO. CONTABILIDADE?' wk SECRETÁI
55

’e
Tlo

6
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE JEQUIÉ EXERCÍCIO: 2021

NÚMERO: 000964

20/12/2021DATA:NOTA DE REFORÇO DE EMPENHO

DADOS DO CREDOR
STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUÇÃO EIRELICredor: 8995

nullEndereço:

CNPJ/CPF: Estado :nullCidade :null09.408.031/0001-50

CLASSIFICAÇÃO DAS DEPESAS
1450Ficha:

Nro. do Empenho: 001397 
Data do Empenho: 01/12/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

AÇÕES EMERGENCIAS DE COMBATE AO CORONAVIRUS - COVID 19 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURlDICA 
TRANSF. DE RECURSOS DO SUS

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

ESTIMATIVAEmpenho:

Crédito:

Orgão:

ORÇAMENTÁRIO

14

1402Unidade:,.-v

10.305.005-9.2999funcional:

3.3.90.39.00Elemento:

Fonte: 14

Sub-Elemento: 3900

Convênio:

DADOS DA LICITAÇÃO

257/2021Processo:81Licitação:

Modalidade: 536Contrato:PREGÃO

ESPECIFICAÇÃO
Saído Anterior: 
Valor do Reforço: 
Saldo Atuai: 
Histórico

165.686,11

143.091,74 (cento e quarenta e três mil noventa e um reais e setenta e quatro centavos )
22.594,37

REFORÇO NE (FPB)
PROV. CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECILIZADA EM SERVIÇOS DE APOIO OPERACIONAL, PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE MÃO DE OBRA E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS CONTINUADOS DE APOIO ÀS ATIVIDADES 
OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS, QUE IRÁ ATENDER AS NECESSIDADES DA SMS. COVID-19 (FPB)

Autorizo o empenho da despesa supra-rfíêncíohada em: 
20/12/2021 / \

A importância empenhada foi consignada em créclito próprio em: 
20/12/2021 \\

«SÍ* Uio

SERVI1SERVIDOR
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE JEQUIÉ
EXERCÍCIO: 2021

NÚMERO: 001397

DATA: 01/12/2021NOTA EMPENHO

DADOS DO CREDOR
STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUÇÃO EIRELICredor: 8995

!
Endereço:

CNPJ/CPF: Estado: null09.408.031/0001-50 Cidade: null

CLASSIFICAÇÃO DAS DEPESAS
1450Ficha:

ESTIMATIVAEmpenho:

Crédito: ORÇAMENTÁRIO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

AÇÕES EMERGENCIAS DE COMBATE AO CORONAVIRUS - COVID 19 J 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
TRANSF. DE RECURSOS DO SUS

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

14Orgão:

Unidade: 1402

10.305.005-9.2999Funcional:

3.3.90.39.00Elemento:

Fonte: 14

Sub-Elemento: 003900

Convênio:

Cto de Custo:

DADOS DA LICITAÇÃO
257/2021Processo:Licitação::

Modalidade:

81

Contrato: 536PREGÃO

ESPECIFICAÇÃO
37,70

30,00 (trinta reais)

Saldo Anterior:

Valor do Empenho: 
Saldo Atual: 7,70

PROV. CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECILIZADA EM SERVIÇOS DE APOIO OPERACIONAL, PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE MÃO DE OBRA E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS CONTINUADOS DE APOIO ÀS ATIVIDADES 
OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS, QUE IRÁ ATENDER AS NECESSIDADES DA SMS. COVID-19 (FPB)

Histórico

\
Autorizo o empenho da despesa supra mencionada em:
01/12/2021 “X

A importância empenhada foi consignada erfi crédito próprio em:
01/12/2021 \ V.A\Pb

aS .»

<
& SECRETA^!:DEPTO. CONTA ADE

Página 1 de 1
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Códi^deVerificaçâ01

PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - Nota Salvador

PRESTADOR DE SERVIÇOS
CPF/CNPJ:
09.408.031/0001-50 
Nome/Razão Social;
STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA^ ÇÓNSTRUCQES EIRELI
Endereço:
Rua Almirante Alves Câmara^. ,
E-ifáil;:
CONTABIL&STATUSNETCÒMiBR

Inscrição Moriicipal:
660.090/001-01

STATUS
TÍRREO,- ENGENHO,VELHptDE BROTA - Salvador - CEP: 40243W5VBA' .Cattt&a I iBtüM) Wí*»

TOCADOR DE SERVIÇOS
Nome/R^âo Social:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JEQÜIE'
ep^/CNRJ.... .v,
,09.436.466/0q0;i-0?
Endèreço:
RUA LAUDELINÕ BARRETO S/N,: TÈRREO CENTRO -Jéqulé - CEP- ^OOhÍSO/BA'
E-mail:
ADMSMSJEQUIE@GMAIL.COM

Insçriçép^uniçipa!:

Referente se^iços de apoio ^etacional, para prestação de serviços dè máo de obra e prestação de serviços 
continuados de apoio às àtividadès operacionais ;e administrativas, que irá .ateh'der as necessidades das 
diversas secretarias deste município de Jequié-BA. Originário .do processo licitatório Pregão Eletrônico SRP 
n° 81/2021, conforme contrato n° ,536/2021 referente ao período, 12/2021.

AGENTE DE PROMOÇÃO E APOIO À SAÚDE - 45 POSTOS - RS ll'6-.044;65

Mão de obra 601: RS 69.626,79 
Insumos e encargos 401: RS 46.417,86

Dados bancários:
Agencia;/'4231-5 Banco do BrasilC/c: 12.290-4

VALÒR TOTAL PA)NÒTA = R$116.044,65 /
CNAE:
7820600 - Locação de mão-de-obra temporária

Item da Lista de Serviços:
01705 - Fornecimento, dè mão-de-obfá, mesmo em cãrátèr temporárlOi Inclusive dé empregados ou'trabalhadores, avulsos ou,temporá...

Valor Total das Deduções (R$); Base de Cálculo (Rí): 
________  ^^•0.00 _______ 1_

rAlíquota'(Vo): 'Valor do ÍSS(R$)':
6^802 23

Crédito Nota Salvador (R$): •
ÍÍ6?044.fô s.oy/o 0,00

OUTRAS INFORMAÇÕES
Valor INSS (R$): Valor PIS (R$): Valor COFINS.(R$): Valor IR (R$): Valor CSIX (R$): Outras Retenções (R$): Valor Líquido (R$):

6:802.230.00 1.740.67 0.00 108.601.760.00 • 0.00

- Esta Nota Salvador foi emitida com respaldo na Lei 7,186/2006.
- O ISS desta Nota Salvador é devido FORA do Município de Salvador. Tributação devida, para Jeqúié-BÀ:
- Esta Nota Salvador riáo gèra-crédito pois o tòmador riâo possui Inscrição municipal em SaNador.
-COMPETÊNCIA: 12/2021 (mês/ano) ...
- Código de Tributação do Município: 1705-0/01 - Fofnecimerito.de máo-de-òbra riâo temporária contratados pelo:prestador do seNço

tríA»WfaárS'
ASSINATURA

mailto:ADMSMSJEQUIE@GMAIL.COM


257/2021 ' 
01/12/2021 
536/2021

' PREGÃO ELETRÔNICO N°:81/2021 
N° da Autorização/Ano: 4544/2021

N° do Processo:gw]
Data:

. Contrato N°:
it

iJ^PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE

mmm
ORDEM DE SERVIÇO 4544/2021

<•
•iI

■ NO MOMENTO DA ENTREGA DOSTTENS, SÉ FAZ NECESSÁRIA A APRESENTAÇÃO DESTE DOCUMENTO.OBS.

f

.8995 - STATUS CONSULTORIA1 ADMINISTRATIVA E • Te|efon0:

■iílsfeir1 v
Credor: I.

4 |
Endereço:
CNPJ/CPF:

i
■ •' .! I

i

299T-^ÇÕESCÈ^RGENCÍASEDE COMBATE AO COVID 19 -■ SAÚDE ^
33903900 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURlDICA 
14 - TRANSF. DE RECURSOS DO SUS _____________________ :—

Unidade:
ProJJAtlv.:
Elemento:
Fonte de Recureo:

CONTTIATACÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS DE APOIO OPERACIONAL, PARA PRESTAÇÃO SERVIÇOS DE N^O DE 
OBRA E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS CONTINUADOS DE APOIO AS ATIVIDADES OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS, QUE IRA ATENDER 
AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRET

VALOR TOTAL
116.044,65 

TOTAL: 116.044,65

DESCRIÇÃOITEM CÓDIGO
42552 AGENTE DE PROMOÇÃO E APOIO À SAÚDE1

RESPONSAVÉL P$LA SEC^
\

INFORMACÓES ADICIONAIS DA AFM/OS DO CONTRATO 536/2021 ASSINADO EM 23/11/2021
LOCAL DE ENTREGA: • ' ' "tt- ‘ ' 1 * i*

OBS:

l

• :•
ii.i

►
•*?

•!



PMS t Prefeitura Municipal do Salvador
Secretaria Municipal da Fazenda 

Coordenadoria de Recuperação de Crédito- CRC 
' FGMS Coordenadoriá da Dívida Átiva 

Certidão Negativa de Débitos Mobiliários

Inscrição Municipal: 660.090/001-01 
CNPJ: 09.408.031/0001^0^

STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUCOES EIRELI
Rua Almirante Alves Câmara, N° 73 ; >
TÉRREO
ENGENHO VELHO DE BROTAS 
40.243-005 '

Contribuinte: 
Endereço: '

Certifico que a inscrição acima está em situação regular, até a presente data, 
ressalvando o direito da Fazenda Municipal cobrar quaisquer dívidas que vierem a ser . 
apuradas, conforme artigo 277, § 3o, da Lei 7.186/2006,

Emissão autorizada as 12:18:23 horas do dia 12/12/2021. 
Válida até dia 10/06/2022.

047C.E1B5.A13E.3965.F4FC.6B05.E467.6D54Código de controle da certidão:

Esta certidão foi emitida pela página da Secretaria Municipal da Fazenda, no endereço 
http://www.sefaz.salvador.ba.gov.hr, e sua autenticidade pode ser confirmada utilizando 
o código de controle acima.

http://www.sefaz.salvador.ba.gov.hr


J.

imprimir ,Voltar

'&Áij \'■ ■

v

' c'

CAIXA EGONÔMíCA FEDERAL

...I
Certificado de Regularidade do 
FGTS-CRF

09.408.031/0001“50Inscrição:
Razão Social: status cons e assessoria pubuca ltda 
Endereço' r almirante alves gamara 73 / engenho velho de brv salvador / ba/

V ' 40243-005

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 7, da Lei 
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima 
identificada encontra-se em situação regular perante o Fundo de Garantia do 
Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer 
débitos referentes a- .contribuições e/ou ; encargos devidos, decorrentes das 
obrigações com o FGTS. .

Validade:07/12/2021 a 05/01/2022

Certificação Número: 2021120701171130657805—'

Informação obtida ém 20/12/2021 10:04:13

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a 
verificação de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

http://www.caixa.gov.br


•i

... !j.

§i MINISTÉRIO DA FAZENDAj ; i ; 1 K 
Secretaria dajReceita Federal dcj Brasil 
Procuradorla-beral da Fazenda Naclonal

i

■! •

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS.
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA J3A-UNIÃO

Nome: STATUS CONSULTORIÀ ADMINISTRATIVA E CONSTRUCOES EIRELI 
CNPJ: 09.408.031/0001-50

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1 constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasi! (RFB)
‘ exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - 
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua 
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

.. .1

com

2 constam nos sistemas da Procuradoria-Gerai da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos 
-• em Dívida Ativa da União (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou 

garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pública em processos de 
execução fiscal, ou objeto de decisão judiciai que determina sua desconsideração para fins de 
certificação da regularidade fiscal, l - • i

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão 
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiajs,e, no caso de ente federativo,^para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a1 a 'd1 do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida às 10:57:22 do dia 25/08/2021 <hora e data de Brasília>.
Válida até 21/02/2022.
Código de controle da certidão: 1D4D.5824.F5D3.3E65 
Qualquer rasura ou emenda iriválidafá este documento.

http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE j DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUCOES EIRELI 

(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 09.408.031/0001-50 ^ 15 ^

Certidão n° : ' 25502274/2021 ■" -

Expedição: 18/08/2021, às 15:07:18
Validade; 13/02/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 

de sua expedição.

.. .j.

STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUCOES EIRELI
CNPJ sob o n° 09.408.031/0001-50,

Certifica-se que 
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito (a)
NÃO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

642-A da Consolidação das Leis do

no

Certidão emitida com base no art.
Trabalho, acrescentado pela Lei n°

Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do.  -
12.440, de 7 de julho de 2011, e

na •
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho e ‘estão ’ atualizados até 2 (dois) dias 

anteriores à data da sua expedição..
a Certidão atesta a- empresa em relaçãoNo caso de pessoa j-uridica,

estabelecimentos, agências ou filiais.
à verificação de

a todos os seus
A aceitação desta certidão condidioraf-se

p'ortal do Tribunal Superior do Trabalho
sua

naautenticidade no 
Internet (http://www.tst.jus.br). 
Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas..

Justiça do Trabalho quanto às obrigações 
condenatória transitada em julgado ou em

concernente aos 
a custas, a

inadimplentes perante a 
estabelecidas em'.sentença 
acordos judiciai,s trabalhistas, 
recolhimentos previdenciários,

recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
Ministério Público do

inclusive no 
a honorários,

emolumentos ou a
de execução de acordos firmados perante o

Comissão de Conciliação Prévia.Trabalho ou

cr.-lí-.g-sr.. jvs.hr

http://www.tst.jus.br


Emissão: 30/11/2021 15:32^ CN * GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA 
- .. *• ■

t '^0$ SECRETARIA DA FAZENDA

Certidão Especial de Débitos Tributários
(Positiva com efeito.-de Negativa)

; . $ ■ ; . r
• •!? •

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Código
Tributário do Estado da Bahia)

J

Certidão .N°: 20214940183

RAZÃO SOCIAL

STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUCOES EIRELI

CNPJ
INSCRIÇÃO estadual

09.408.031/0001-50

Fica certificado que constam, até a presente data, as seguintes pendências de responsabilidade do contribuinte acima 
identificado relativas aos tributos administrados por esta Secretaria, cuja exigibilidade encontra-se suspensa, emprestando

presente certidão Positiva o efeito de Negativa:

Processo(s) AdministrativoCs) Fiscal(is): IPVA ... .J.

700026.3770/21-2 - Inicial/AG PAGTO OU DEF
estabelecimentos do contribuinte, inclusive os inscritos na Dívida

EAttaede competência dfprocuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Pública do Estado da Bahia 

cobrar quaisquer outros débitos que vierem a ser apurados.
Portaria n° 918/99, sendo válida por 60 dias, contados a partir da data de sua 

emissão. - ^—-
A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS 

FAZENDÁRIAS OU VIA INTERNET, NO ENDEREÇO http://www.sefaz.ba.gov.br

Emitida em 30/11/2021, conforme

apresentação conjunta do cartão original de Inscrição no CPF ou no CNPJ da 
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Válida com a

RelCertidaoEspecial.rptPAG -1 de 1

http://www.sefaz.ba.gov.br


ESTADO. DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL Dfc JEQÜIÉ

OflE Procuradoria Geral do Município

PARECER

O contrato de prestação de serviço que esta sendo celebrado entre o 
Município de Jequié e a STATUS CONSULTORIA .ADMINISTRATIVA E CONSTRUÇÕES 
EIRELI, com endereço à Rua Almirante Alves C Mara, W 73, Engenho Velho de Brotas, 
CEP 40.243-005, Sa|vádor/BA, CNPJ/MF Sob o W 09.408.031/0001-50, 
objeto contratação de empresa para prestação de^ervíços de mão de obra e prestação 
de,serviços continuados dé apoio-as atividades operacionais e administrativos, que.-írá 
atender as necessidades das diversas secretarias deste Município de Jequié. O mesmo 
instrumento em tela celebrado mediante Processo de n0 257/5021, Contrato nS 
536/2021 referente a Ata de Registro de Preço n° 256/2021, obedece quanto previsto 
nos art, 57, inciso II da Lei Federal 8,666/93.

tem como

Como nenhuma ressalva tenho a fazer, sou pela 
assinatura do Contrato, fiscalizando-se o sèu ftèi cumprimento.

. Jequié/BA, 23 de novembro de 2021.

Danyg
Procurator dó Município 
Decreto n9 22.227/2021

r«ãdros Nogueira

000048



m&i ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIÉ
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

CONTRATO N.-9 536/2021 referente à ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
vinculado ao PREGÀÒ ELETRÔNICO SRP N9 81/2021 PROCESSO 
LICITATORIO N° 257/2Ó21.

N,° 256/2021 
ADMINISTRATIVO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O 
MUNICÍPIO DE JEQUIÉ E A EMPRESA STATUS 
CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E 
CONSTRUÇÃO EIRELi, NA FÔRMA ABAIXO:

SenborZENILDO BRANDÃO SANTANA BRANDÃO SANTANA BRANDÃO,brasileiro, casado,
7in Rdinr4c Poédía d8 -ldeíldade n-° 0646444808 - expedida pela SSP/BA, CPF/MF n.® 
/lU.biü.375-68, doravante designada simplesmente CONTRATANTE e a firma STATU<5CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUÇÃO EIRELI, CNPJ ^ 09.408.031/00^50

com sede em ENGENHO VELHO DE BROTAS, SALVADOR - BA, Cep. 40.243-005. Neste ato 
representado por HAMILTON ANDRADE DE CARVALHO, doravante simplesmente
wonTJ/Sno? C0NTRATADA. tendo em vista a homologação do PREGÃO ELETRÔNICO SRP 
N 081/2021, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS que
rasaSonH^Hdi'„hei1h#. 10-520- de 17 de julho de 20°2. do Decreto n° 
ÍÍii?h13A4 H2? d JanT om2o013, ^ Mun,ciPal 1-664 de 31/10/2005 e Decreto Municipal 
13.H8 de 04 de fevereiro de 2013 e subsidiariamente aplicando-se, àíndâ, a Lei n° 8.666, de
^tah«ipJUHh0 dei=1J?9i3' atuallzada' e demais diplomas legais vigentes, nas condições 
seguintes^ Edltal 6 seus anexos* alterações posteriores e pelas cláusulas e. condições

CLÁUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. Contratação de empresa especializada em serviços de apoio operacional, para prestação 
de serviços de mao de obra e prestação de serviços continuados de apoio às atividades 
operacionais e administrativas, que irá atender as necessidades das diversas 
município de Jequié-BA.

';Í!?ram eaíe contrfto' independentemente de transcrições, a proposta da Contratada o 
edital e demais documentos apresentados no Pregão Eletrônico SRP N° 081/2021.

O serviço será efetuado de acordo com as solicitações feitas peias Secretarias Municipais.

CLÁUSULA SEGUNDA -DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
2.1. As despesas com o objeto deste Contrato correrão à 
seguir especificada:

secretarias deste

1.2.

0 1.3.

conta da Dotação Orçamentária a

UNIDADE i I-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO  -------------------------- ~---------------------
íf ?»J^ATIVIDA0E N°2200 " manutenção DO ENSINO FUNDAMENTAL 
ELEMENTO DE DESPESA: 3J.90J9.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA TURÍnir a 
FONTE: 19- TRANSF. DE RECURSOS DO FUNDEB (40%) •JURÍDICA,

UNIDADE 11-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO,
PROJETO ATIVIDADE N° 2200 - MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL
ELEMENTO DE DESPESA: 3J.90J9.00 -OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESSOA .niPÍmr a
FONTE: 01 - REC. DE IMP. E TRANSF. DE IMP. - EDUCAÇÃO 25% JURÍDICA.

UNIDADE 14-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, " --------
PROJETO ATIVIDADE N° 2999-AÇÕES EMERGENCIAIS DE COMBATE AO CORONA VIRUS rnvir» io 
FONTe/u - TRAJ/^^^^/RF.CL|U|{ííOS,DO^SU^08 - PESSOA JURÍDICA,

UNIDADE 14-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE,
MUmcT^AL^sTte ^ " MANUTEN^0 DAS ACÕES ADMINISTRATIVAS

[ ELEMENTO DE DESPESA: 33M.39M - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURlDiCA.
DA SECRETÁRIA

HAMILTON 
ANDRADE DE 
CARVALHO:006 
49712528

Assinado deforma 
digital por HAMILTON 
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FONTE: 02- REC. DE IMP. E TRANSF.DE IMP. -SAÚDE 15% : : --------------------------

UNIDADE 14-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE,
PROJETO ATIVIDADE N° 2121 -MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DAS UNIDADES BASÍCaS DE SAÚDE - UBS 
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESSOA JURÍDICA 
FONTE: 02- REC. DE IMP. E TRANSF. DE IMP. - SAÚDE 15%

UNIDADE 14-SECRETARIA MUNIC1PAL.DE SAÚDE. ^ “
PROJETO ATIVIDADE N° 2122 -MANÚTENÇÂO DAS AÇÕES DAS UNIDADES DE SAÚDE DA FAMÍLIA - UFS, 
ELEMENTO DE DESPESA: 33:90.39.00-OUTROS SERVIÇOS DE TÉRCEIRÕS-PESSOA JURÍDICA 
FONTE: 02- REC. DE IMP. E TRANSF. DÈ ÍMP. - SAÚDE 15%

UNIDADE 10-SECRETARIÃ MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTOSOÇIAL
~0 ATIVIDADE N° 2196 -GESTÃO DAS AÇÕES SERV. ADM. DA SECRETRIA DE DESENVOLVIMENTO

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90,39.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS- RESSOA JURÍDICA 
FONTE: 00-RECURSOS ORDINÁRIOS

I *
I*

UNIDADE I3-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE È LAZER
PROJETO ATIVIDADE N® 2029 - SERVIÇO TÉCNICO E ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA DE ESPORTE E 
LAZER. <
ELEMENTO DE DESPESA: 3,3.9039.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA 
FONTE: 00 - RECURSOS ORDINÁRIOS.

UNIDADE - 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
PROJETO ATIVIDADE N° 2IS3 - SERVIÇOS TÉCNICOS E ADMINISTRATIVOS DA SEC. DE PLANEJAMENTO 
ELEMENTO DE DESPESA: 33.9039.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
FONTE: 00 - RECÜRSOS ORDINÁRIOS.

UNIDADE Í2-SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
PROJETO ATIVIDADE N° 2090-GESTÃO DAS AÇÕES DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA 
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90J9.Õ0 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
FONTE: 00-RECURSOS ORDINÁRIOS

UNIDADE 15-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRÀESTRUTURA
PROJETO ATIVIDADE N° 2092 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
ELEMENTO DE DESPESA: 33.9039.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
FONTE: 0Ó- RECURSOS ORDINÁRIOS

UNIDADE 08-SÊCRETAR1A MUNICIPAL DA AGRICULTURA, IRRIGAÇÃO E MEIO AMBIENTE 
PROJETO ATIVIDADE N* 2199 - SERVIÇOS TÉCNICOS E ADMINISTR/“IVOS DA ’ 
AGRICULTURA
ELEMENTO DE DESPESA: 33.9039,00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
FONTE: 00- RECURSOS ORDINÁRIOS

SECRETARIA DE

UNIDADE: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO,
PROJETO ATIVIDADE N° 2162 - SERVIÇOS TÉCNICOS E ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA 
ADMINISTRAÇÃO
fo“e'TrSSíS-wo" - OUTROS ™os °e Mros - PESSOA JURÍDICA.

DE

UNIDADE 02- SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO,
PROJETO ATIVIDADE N° 2158 - SERVIÇOS TÉCNICOS* ADMINISTRATIVOS DA SEC. DE GOVERNO 
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00- OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
FONTE: 00- RECURSOS ORDINÁRIOS

UNIDADE 05- CONTROLADORIA GERALDO MUNICÍPIO.
PROJETO ATIVIDADE N° 2168 - SERVIÇOS TÉCNICOS E ADMINISTRATIVOS DA CÔNTROLADORIA GERAL 
DO MUNICÍPIO.
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00- OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS- PESSOA JURÍDICA 
FONTE: 00-RECURSOS ORDINÁRIOS "  -------

r

UNIDADE 16-SECRETRIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS, cdooso
FONTE: 00- RECURSOS ORDINÁRIOS

HAMILTON 
ANDRADE DE 
CARVALHO:006
4071 TOS
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UNIDADE - 0901-SECRETARÍA MUNICfPAL.DE DESENVOLVIMENTO ECÔNOMÍCO
PROJETO ATIVIDADE N° 2026 - MANUTENÇÃO DA SEGRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3,90.39.00 - OUTROS SERVIÇOS DE" TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA.
FONTE: 00- RECURSOS ORDINÁRIOS

UNIDADE -04- PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
PROJETO ATIVIDADE N° 2027 - SERVIÇOS TÉCNICOS E ADMINISTRATIVOS DA PROCURADORIA GERAL DO 

MUNICÍPIO
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3^0.39.00-OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - RESSOA JURÍDICA.
FONTE: 00-RECURSOS ORDINÁRIOS ;

CLÁUSULA TERCEIRA - PREÇO E CONDIÇÕES DE PAGAMENTO
3.1. Pela prestação dos serviços abaixo especificado, o CONTRATANTE pagará a
CONTRATADA, os seguintes preços unitários:
LOTE: LOTE 05-SAÚDE _________________,

VALOR- 
, Unitário

DESCRIÇÃO RESUMIDAITEM UNIDMARCA QTD-, • VALOR TOTAL!i TÉCNICO DE ’ENFERMAGEM
ÃGENTE.OE. PROMOÇÃO E AgOIQ-Á SAÜDE

40'001 UN 3.001,67 1.440.801,60
002 451 UN 2.578,7.7 1.392,535:80,
003 UN- AGENTE ADM DAS UNIDADES DE SAÚDE45 2.578,77 ' 1,392v535.80
004 ATEND'ENTE DE UNIDADE DE SAÚDE

AGENTE DE HÍÊNiZAÇAO DAS UNIDADES DE 
SAÚDE

AGENTE .OE PORTARIA DAS UNIDADES DE 
SAÚDE .

5 UN 2.578,77 154.728,20

005 40 UN 1.237.809.602.578,77

006 UN5 154.726.202.578.77

CONDUTOR -DE. TRANSPORTE SANITÁRIO ' 
(CATEGÕRíAAB)
GONDUTOR DE AMBULANC1A (GATEG0RIA Q)'

007 5 . UN 3.396,62 203.707,20

5 ••008 UN 215;8-18.8Ó3.596,98
CONDUTOR DE MOTOCICLISTA DAS
UNIDADES DE SAÚDE (CATEGORIA A)009 6 UN 2.578,77 185.671,44

■ ' TOTAL DO LOTE 6/378.-422,64

3.2. O valor global deste Contrato é dé R$ 6.378.422,64 (seis milhões trezentos e setenta e 
oito mil quatrocentos e vinte e dois reais e sessenta e qüatro centavos)

3.3. Não haverá reajüste de preços, porém ocorrendo alteração das condições econômicas 
fundamentais prevaiecentes na assinatura do contrato, será assegurada a recuperação dos 
valores ora contratados, objetivando a manutenção do equilíbrio econômico-financeiro, na 
conformidade do disposto no Art. 65, II, “d", da Lei n0 8v666/93 e alterações.

3.4. Nos preços ofertados na proposta do Contratado já estão inclusos todos os custos e 
despesas de qualquer natureza, notadamente os relativos a transporte e outros quaisquer que, 
direta ou indiretamente, impliquem ou venham a implicar no fièí cumprimento deste Contrato.

3.5. O faturamento deverá ser apresentado peio Confrátacfcrsfravés de Nota Fiscal/Fatura, 
duas vias, com os requisitos de lei, no locai de prestação dos serviços, no prazo estabeiecido 
Pregão Eletrônico SRP U° 081/2021.

3.6. O pagamento será realizado através de' crédito em conta corrente, no prazo de até 30 
(trinta) dias úteis, contados da apresentação da Nota Fiscal/Fatura, em conformidade com a 
legislação vigente, correspondentes aos serviços efetívamente prestados, devidamente 
atestados pelo Servidor/Comissão de Recebimento e mediante á apresentação dos 
documentos fiscais exigfveis e declaração de não existência de débitos.

3.7. Havendo erro na fatura ou recusa pela Prefeitura na aceitação do serviço executado, no 
todo ou em parte, a tramitação da fatura será suspensa até que a Contratada tome as 
providências necessárias à sua correção, passando a ser considerada, para fins de pagamento 
a data da reapresentação, devidamente regularizada.

em
no
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3.8. Nenhum pagamento isentará a Contratada dás responsabilidades 
implicará em aprovação definitiva da prestação de serviços total ou parcial.

que deverão estar dentro da validade.

3.10. O pagamento estará condicionado ao cumprimento do estabelecido neste Contrato.

CLÁUSULA QUARTA - PRAZO DE VIGÊNCIA
4.1. Este contrato tem -prazo de vigência de 42 (doze) meses , contados da data de sua 
assinatura, podendo ser prorrogado nos termos da1 lei.

CLÁUSULA QUINTA ~DAÔ CONDIÇÕES DE RECEBIMENTO DÓ OBJETO
5.1. A empresa vencedora prestará o serviço licitado ao CONTRATANTE, livre de quaisquer
emissão da orde0mTeSse^çoSse delermiraado »ela secreteria de 'nfraestrutura a partir da

contratuais, nem

f;nBtf>0N-TR^NTE-rejeitarâ' n° ,0d° 0U em parte' c'ualc>uer servi?0 em desacordo com as 
especificações da hcitaçao, da proposta da Contratada e as disposições deste Contrato.

CLÁUSULA SEXTA - FISCALIZAÇÃO
6.1. A prestação de serviços será fiscalizado por Comissão ou servidor esoecialmente 
designada pela CONTRATANTE; conforme o art. 67 da Lei 8.666/93.

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um 
representante da Administração especialmente designado, permitida a 
contrataçao de terceiros para assísti-io e subsidiá-lo de informações 
pertinentes a essa atribuição. ^
§ Io O representante dá Administração anotará em registro próprio todas as 
ocorrências relacionadas com a execução do contrato, determinando o que for 
necessário à regularização das faltas ou defeitos observados 
§ 2o As decisões e providências que ultrapassarem a competência do 
representante deverão ser solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a 
adoção das medidas convenientes.

nf'Q^v/^63'9!13110 fiscalização do presente contrato o (a) Sr.(a) PRISCILLA OLIVEIRA 
DA SILVA, conforme decreto n 22.315, lotado ná Secretaria de administração.

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA
7.1. Caberá à CONTRATÁDA:
7.1 1. Responsabilizar-se integralmente pela execução dos serviços contratados nos termos 
SferênclT0 V'9ente' CUmprÍnd° if,leSra|mente todas as condiçèes exigidas no Termo de

7.1.2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irão prestar os serviços 
encammhand0 pessoas portadoras de atestados de boa conduta e demais referências, tendo 
funções profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

a 1'J:: os encargos sociais, trabaiHistasr-fiscais, comerciais e ambientais7.1.3. Arcar com todos
previstos na legislação vigente; ’ .
7.1.4. Assumir a responsabilidade por todas as providências é obrigações estabelecidas na 
legislação específica de acidentes de trabalho quando forem vitimas u™ D,[1MIOyc,uUt» nu
Comratanfo0 °S SerVIÇ°S °U ^ COm e!6S' aÍnda *''6 ocorridos em dependências Da

7\1 5 Implantar, dentro de no máximo 10 (dez) dias úteis, após o recebimento da autorização 
de início dos serviços, os seus empregados, nos respectivos postos de trabalho contratados 
nos horários fixados na escala de serviço elaborada pelo CONTRATANTE

seus empregados no

e
uXT , a a>c,v'v« eiaooraoa peio UUN l KATANTE, informando, em

Selecido qUa qU8r V° 'mpedítÍV0 0U que a ^Possibilite de assumir o posto, conforme o

7.1.6. Apresentar, antes do início da execução do contraio, relação nominal dos empregados 
contendo informações de todos os profissionais que prestarão serviçqs nas unidades do

■* ^HAMILTON 
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CONTRATANTE, como: nome completo, cargo ou função, data de nascimento RG e CPF 
endereço, horário dós postos de trabalho e telefone:
7.1.6.1. Em nenhuma hipótese, será permitido o acesso às dependências do CONTRATANTE 
de funcionário não incluso ha relação;
7.1.6.2; Qualquer alteração referente aos funcionários alocados deverá ser imediatamente 
comunicada ao CONTRATANTE; apresentando a documentação pertinente, se necessário for;

7.1.6.3. Sempre que houver mudança na equipe permanente, o CONTRATANTE deverá 
notificado por escrito, sendo que o aceite do novo profissional ficará a cargo do 
CONTRATANTE, a fim de verificar se todas as exigências curriculares contratuais foram 
cumpridas;
7.1.7.

ser

Fornecer empregados capacitados e qualificados conforme O Termo de Referência 
a perfeita execução dos serviços continuados. Os profissionais -deverão obedecer aos 
requisitos do MUNICÍPIO quanto a jornada, tarefas a serem executadas e requisitos mínimos 
de acordo com o presente instrumento; '
7.1 8. Vedar a utilização, ha execução dos serviços, de empregada que seja familiar de agente 
publico, ocupante de cargo em comissão óu função de confiança chefia 
nas unidades do CONTRATANTE

para

ou assessoramento,

7.1 9. Apresentar, até 15 (quinze) dias após o início tía prestação dos serviços, cópias das 
Carteiras de Trabalho e Previdência Social - CTPS dos empregados, admitidos para execução
da CONTRATADAdamentó aSS'nadas’ e d°s Bxames médicos admissionals dos empregados

7.1.10. Cumprir horários e periodicidade para ã execução dos serviços;
7.1.11. Manter quantitativo de profissionais necessários para garantir a perfeita execução dos 
serviços nos regimes contratados, obedecidas às disposições da legislação trabalhista vigente;
7.1.12. Conceder licenças, folgas e descansos semanais, atribuídos aos profissionais dispostos 
nos postos de trabalho, desde que haja prévia comunicação ao Fiscal do Contrato-
7.1.13 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrões desejados, para reposição

de fa!taS’ at^der eventuais acréscimos solicitados peio
CONTRATANTE, bem como, impedir que o empregado que cometer falta disciplinar qualificada 
como de natureza grave, seja mantido ou retome ao posto de trabalho. As faltas não repostas 
sejam quais forem os períodos ou motivos, serão abatidas do valor pago mensalmente’ 
independente de outras penalidades contratuais, O cálculo para desconto das faltas será dá 
seguinte forma:
7.1.14. Em caso de falta ou não prestação dos serviços, será aplicado desconto no valor 
,. . .... disposto a seguir: valor mensal do posto de tmbalho multiplicado por 12
(doze , dividido por 365,25 (trezentos ê sessenta e cinco inteiros e vinte e cinco centésimos)

dTSa1* pZZS:dl“ em qüe °Sen,iÇ0 deiX0U de ser prestad0’ '"dae*"da"‘-*"á
7.1.15. Substituir em 48 (quarenta e oito) horas, sempre'qiie exigido pelo MUNICÍPIO e 
mdependentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja 
atuação, permanência e'ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes 
insatisfatórios à disciplina do CONTRATANTE ou ao interesse do Serviço Público, ou ainda 
entendida como inadequada para prestação dos serviços, vedado o retorno dele às 
dependencias do CONTRATANTE 
férias de outros empregados;
7.1.16. Garantir a prestação dos serviços mesmo em estado de greve da categoria através de 
esquema de emergência;
7.1.17. Não admitir prestação de serviços que implique em horas extras e/ou adicionais
noturnos, salvo casos especiais, e desde que previstos na planilha de custos e formação de 
preços; Y
7.Í.18. Encaminhar ao CONTRATANTE,

mensal, conforme o

ou

para. cobertura de licenças, dispensas, suspensões ou

_ ántecedência de 30 (trinta) dias, relação de
empregados que fruirao ferias no período subsequente, assim como daqueles que irão 
substituí-los;
7.1.19. Elaborar um plano de férias, em até 11 (onze) meses, após ò início da vigência do 
contrato, onde constará o nome do funcionário e a data prevista para início e término de suas 
férias:
7.1.20. Fica a CONTRATADA obrigada a, na ocasião da substituição só reaü
solicitado pelo CONTRATANTE; /

com

ár quando

r • 'f .
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7.1.20.1. O substituto deverá se apresentar em um dia útil, que antecede o gozo das férias do 
funcionário, para que ás informações, referentes ao desempenho da atividade, sejam 
repassadas, e os custos relativos.a este dia deverão ocorrer às expenses da CONTRATADA; e 
7.1.20.1. Em caso de modificação das datas previstas, as mesmas deverão ser informadas, 
com antecedência mínima de 10 (dez) dias, dèvidamente justificadas, por escrito, sendo 
-atualizado o plano de férias;
7.1.21. A concessão de férias, licenças, folgas e descansos semanais, atribuídos 
profissionais dispostos nos postos de trabalho, serão de inteira responsabilidade da 
CONTRATADA, devendo ser mantido sempre o quantitativo determinado pela 
CONTRATANTE, e prévia comunicação com a Fiscal do Contrato;
7.1.22. Manter seu pessoal identificado còni. crachá, que deverá conter foto, nome completo, 
empresa prestadora, bem como instruí-los á apresentar-se ao trabalho obedecendo ás regras 
de higiene e asseio;
7.1.23. Fornecer uniformes em um só padrão e seiis complementos aos empregados, a partir 
do início da execução dos serviços, de modo que todos-executem suas atividades devidamente 
trajados, Os custos dos uniformes não poderão ser repassados ã seüs funcionários e deverão 
ser substituídos no prazo estabelecido na Convenção Coletiva dè Trabalho da categoria 
prazo menor quando a fiscalização do contrato, justificadamente, assim o exigir;
7.1.24. Fornecer equipamentos de proteção individual, para aquela unidade de força de 
trabalho que eventualmente venha a realizar trabalhos, os quais haja necessidade destes tipos 
de equipamentos, de acordo com as Normas Técnicas de Medicina e Segurança do Trabalho;
7.1.25. Manter vínculo empregatício com os seus empregados, sendo responsável pelo 
pagamento de salários e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos 
sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizações, taxas e tributos pertinentes, bem como 
por quaisquer acidentes e ma! súbito de que possam ser vítimas, quando em serviço. A 
inadimplência da CONTRATADA para com estes encargos, não transfere ao CONTRATANTE 
a responsabilidade por seu pagamento, nem poderá onerar o objeto do Contrato;
7.1.26. Apresentar mensaimente e sempre que solicitado pelo CONTRATANTE:'
7.1.26.1. Folha de Pagamento dos funcionários utilizados na prestação dos serviços
contratados, Guias dé Recolhimento das Contribuições Sociais-e Previdenciárias (INSS, FGTS, 
COFINS e PIS), referente ao objeto do Termo, autorizando, desde já a retenção da fatura e 
utilização do crédito correspondente, ou de outros eventuaimente existentes junto ao 
MUNICÍPIO, para pagamento direto dos salários e demais verbas trabalhistas dos empregados 
alocados ao contrato, bem como das contribuições previdenciárias e FGTS, quando houver 
falha no cumprimento das obrigações contratuais, até o momento da regularização, sem 
prejuízo das sanções cabíveis; .
7.1.26.2. Cópia da folha de pagamento analítica de qualquer mês da prestação dos serviços f\
em que conste como tomador o órgão ou entidade contratante, e cópia(s) dos respectivoísí ' ' 
recibo(s) de depósito(s) bancário(s); e _ ____
7.1.26.3. Comprovantes de entrega de benefícios suplementares (a exemplo de vale- 
transporte, vale-alimentação) a que estiver obrigada por força de lei ou de convenção ou 
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer mês da prestação dos serviços e de qualquer 
empregado, bem como as comprovações de despesas com seguro de vida e planos de 
assistências médicas e odontológicos.
7.1.27. Comprovar o pagamento integral da gratificação natalina dos funcionários à época da 
apresentação da fatura do mês de dezembro;
7.1.28. Apresentar o comprovante de pagamento das verbas rescisórias, bem como o Termo
de Rescisão de Contrato de Trabalho — TRCT, devidamente homologado, acompanhado do 
comprovante de pagamento da guia de FGTS, individualizadas. Nos casos em que não houver 
homologação, a comprovação das verbas rescisórias dar-se-á mediante apresentação do 
TRCT, comprovante de pagamento das verbas rescisórias e comprovante de pagamento da 
guia de FGTS; /
7.1.29. Entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pelo CONTRATANTE;
quaisquer dos seguintes documentos: 7V
7.1.29.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do 
CONTRATANTE.

aos

ou em

t

14.1.30. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha própria, aos 
sistemas da Previdência Social e da Receita Federal, com o objetivo de verificar se as suas 
contribuições previdenciárias foram recolhidas;
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7.1.31. Oferecer todos os meios necessários aos seus empregados, para a obtenção de 
extratos de recolhimentos sempre que solicitado pelo CONTRATANTE;
7.1.32. Viabilizar a emissão do cartão cidadão pela Caixa Econômica Federal, para todos os 
empregados;
7.1.33. Efetuar o pagamento dos salários para cada categoria, conformei piso do acordo ou 
convenção entre o sindicato patronal e de trabalhadores ou dissídio coletivo de trabalho 
vigente;
7.1.33.1. Efetuar o pagamento dos salários dos funcionários, n mais tardar, até o quinto 
dia úti! dò mês subsequente ao vencido, via depósito bancário na conta do empregado, 
de modo a possibilitar a conferência do pagamento por parte da Administração

7.1.33.2. É vedada à Contratada a vinculação da efetivação do pagamento mensal dos 
salários dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado 
com a Contratante, sob pena de aplicação das penalidades;

7.1.34. Efetuar o pagamento de seus funcionários, no.pra^previsto em Lei, através de rede 
bancária, via depósito bancário, a fim de evitar interrupções na prestação dos serviços, bem 
como possibilitar a conferência do pagamento por parte do CONTRATANTE;
7.1.35. Fornecer aos seus empregados vale-transporte, e outros benefícios e vantagens 
previstos na legislação, acordo, convenção ou dissídio coletivo de trabalho vigente;
7.1.36. Fornecer o vale-alimentação que deverá obedecer aos valores estabelecidos no 
acordo, convenção ou dissídio coletivo de trabalho vigente;
7.1.37. Registrar e controlar diariamente a frequência e a pontualidade de seu pessoal, por 
meio manual, mecânico, eletrônico ou eletrônico alternativo;
7.1.38. Cumprir e fazer cumprir as Normas de Segurança e Medicina do Trabalho emitidas pelo 
Ministério do Trabalho e Emprego e outros órgãos competentes, realizando, às suas expensas, 
os exames médicos e complementares, tanto na admissão de seus empregados e durante a 
vigência do contrato de...trabalho, bem como na demissão, mantendo em seu poder os 
respectivos comprovantes para verificação peio CONTRATANTE, quando solicitado;
7.1.39. Providenciar, as suas expensas, o encaminhamento e o. tratamento médico dos 

. empregados designados à execução dos serviços contratados, em caso de doença, acidente
de trabalho ou quaisquer outros acontecimentos desta natureza;
7.1.40. Implantar, de forma adequada, a planificação, execução e supervisão permanente dos 
serviços, de forma a obter uma operação correta e eficaz, realizando os serviços de forma 
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem a prestação dos serviços;
7.1.41. Manter, durante a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações 
assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação;
7.1.42. Apresentar, sempre que solicitado pelo gestor do contrato, no prazo máximo estipulado 
no pedido, documentação referente às exigências descritas no Termo de Referência;
7.1.43. Comunicar ao gestor do contrato, por escrito, .ao.-prazo de 5 (cinco) dias úteis, 
quaisquer alterações havidas no contrato social ou documento equivalente, durante o prazò de 
vigência do contrato, bem como apresentar os documentos comprobatórios da nova situação;
7.1.44. Atender prontamente as exigências da Contratante, inerentes ao objeto do contrato;
7.1.45. Exercer as suas atribuições em perfeita consonância com as disposições normativas do 
CONTRATANTE, sob pena de se constituir em inadimplência contratual;
7.1.46. Prestar os serviços dentro dos parâmetros e das rotinas estabelecidos pelo 
CONTRATANTE, com a observância às recomendações aceitas pela boa técnica, normas e 
legislação;
7.1.47. Responsabilizar-se integralmente pelos serviços contratados, nos termos da legislação 
vigente;
7.1.48. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de âmbito federal, estadual ou municipal, 
as normas de segurança da Contratante;
7.1.49. Manter sigilo, não reproduzindo, divulgando ou utilizando em benefício próprio, ou de
terceiros, sob pena de responsabilidade civif, penal e administrativa, todo e qualquer assunto 
de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros, de que tomar conhecimento em razão de 
execução do objeto contratual; i
7.1.50. Responder civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados à ADMINISTRAÇÃO e
seu patrimônio e/ou a terceiros, dolosa ou cuiposamente, em razão de ação ou orniésão da / 
CONTRATADA ou de quem em seu nome agir; / {

l

/
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7.1.51. Responsabilizasse pelo veículo em poder do posto de trabalho em todos os aspectos 
assumindo as multas de trânsito provenientes da execução dós serviços, bem como assumir 
total responsabilidade por sinistro que resulte em perda total ou avarias no veículo utilizado 
para prestação dos serviços.
7.1.52. Relatar á Fiscalização do Contrato toda e qualquer irregularidade observada na 
prestação dos serviços;
7.1.53. Comunicar formal e imediatamente ao gestor do contrato, toda e qualquer 
irregularidade ou dificuldade que impossibilite a prestação de serviços de que trata o Termo de 
Referência;
7.1.54. Arcar com todos os custos necessários à completa execução dos serviços;
7.1.55. Arcar com o ônus decorrente de'eventual equívoco, no dimensionamenío .dos 
quantitativos de sua proposta, devendo complementá-los; caso o previsto inicialmente erh sué 
proposta, não seja satisfatório para o atendimento ao objeto da contratação;
7.1.56. Aceitar, em comum acordo, nas mesmas condições contratuais, os acréscimos ou
supressões que se fizerem no objeto do contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu 
valor inicial atualizado; ..
7.1.57. Não transferir, ceder ou subcontrátar, no todo ou em parte, a execução do contrato, 
sem prévia e expressa anuência do CONTRATANTE;
7.1.58. É admissível a fusão, cisão ou incorporação da CONTRATADA com/em outra pessoa 
jurídica, desde que sejam observados pela nova pessoa jurídica, todos os requisitos de 
habilitação exigidos na licitação original, sejam mantidas as demais cláusulas e condições do 
contrato, não haja prejuízo à execução do objeto pactuado, e haja a anuência expressa da 
Contratante à continuidade do contrato;
7.1.59. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas 
disciplinares determinadas pelo Contratado;
7.1.60. Assumir todas ^as responsabilidades e tomar as medidas necessárias ao atendimento 
dos seus empregados, acidentados ou cóm mal súbito, por meio de seus encarregados;
7.1.61. Responsabilizar-se pela conduta do empregado que for incompatível com as normas do 
CONTRATANTE, tais como: cometimento de ato desidioso, negligência, omissão, falta grave, 
violação do dever de fidelidade, indisciplina no descumprimento de ordens gerais-
7.1.62. Instruir seus empregados, quanto â necessidade de acatar as orientações do 
CONTRATANTE, e sobre a obrigatoriedade do cumprimento das normas de segurança do 
trabalho podendo o CONTRATANTE paralisar os serviços no caso dos empregados não 
estarem devidamente protegidos, ficando o Ônus da paralisação por conta da CONTRATADA;
7.1.63. Orientar regularmente seus empregados, acerca-Tía adequada metodologia, de 
otimização dos serviços, dando ênfase à economia no emprego de materiais e à racionalização 
de água e energia eietrica.
rnMTDATSAPM?cer financeittameníe- delusive .pela via judicial, por todos ds danos que causar a 
destt C^trafó oU a terce'r°s, por si, seus empregados ou prepostos, quando da execução

7.1.65. Não transferir a CONTRATANTE quaisquer compromissos assumidos 
ainda que vinculados á execução do presente Contrato.
7.1.66. Não transferir, no todo ou em partè, o fornecimento objeto do presente Contrato
7.1.67. Aceitar os acréscimos 
obedecidos aos limites legais.
7.1.68. Responder por todos os ônus e obrigações concernentes às legislações
previdenciárias, tnbutárias e trabalhistas. a V
EletrônIcoS*RP N^OSTOMl!*6 ^ °brÍ9aÇÕeS refèrenclad^ no Anexo I do Edital do Pregão

com terceiros,

ou supressões que se fizerem necessários no fornecimento,

comerciais,

CLÁUSULA OITAVA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE

8.1. Além das obrigações previstas em contrato 
caberá à CONTRATANTE:
8.1.1. Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA 
uniformizados e/ou identificados, aos locais de prestação dos serviços- ’
o desenvol^tntoTsSosr inf°rmaÇÕeS B astà vier a solicitar par;

8.1.3. Efetuar os pagamentos nas datas aprazadas; -

e de outras decorrentes da natureza do ajuste,

quando devidamente.
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1:
8.1.4. Exigir o afastamento e/ou substituição imediata de empregado que rião mereça 
confiança no trato com os Serviços prestados, que 'adote posturas inadequadas ou 
incompatíveis com o exercício das atribuições que lhe foram designadas;
8.1.5. Impedir que térceiros, que não seja a empresa CONTRATADA, efetuem os serviços 
prestados;
8.1.6. Rejeitar os serviços executados em desacordo com as obrigações assumidas pela 
empresa CONTRATADA, exigindo sua correção, np prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas, 
sob pena de suspensão do contrato, ressalvados ^os casos fortuitos oü de força maior desde 
que devidamente justificados é aceitos pela CONTRATANTE;
8.1.7. Exigir, mensaimente, os documentos comprobatórios do pagamento de pessoal, do 
recolhimento dos encargos sociais, em especial do INSS, e^utros;
8.1.8. Informar a Contratada quando houver expediente nos dias considerados pontos 
facultativos com antecedência minima de 24h.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA DE EXECUÇÃO CONTRATUAL E RESCISÃO DO 
CONTRATO

9.1. Para garantia do fiei cumprimento das obrigações contratuais, a CONTRATADA deverá 
depositar, até 30 (trinta) dias após a assinatura do contrato, junto a Secretaria de Fazenda do 
MUNICÍPIO, a título de garantia, 5% (cinco por cento) do valor da contratação, sob a forma 
de qualquer das modalidades previstas no art. 56 da lei 8.666/93.

Parágrafo primeiro - A garantia prestada pela CONTRATADA será liberada após o término do 
contrato, sem atualização monetária. Contudo, reverterá â garantia em favor do MUNICÍPIO, 
no caso de rescisão do Contrato por culpa exclusiva dá CONTRATADA, sem prejuízo de 
indenização por perdas e danos porventura cabíveis.

CLÁUSULA DÉCIMA - MULTAS E SANÇÕES

10.1. A Licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, não assinar o 
Contrato, deixar de entregar documentação exigida neste Termo e no Editai de Licitação, 
apresentar documentação falsa, ensejar p retardamento da execução,de sèu objeto, hão 
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do Contrato, comportar-se de modo 
inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito ao contraditório e à 
ampla defesa, ficará impedida de.licitar e de contratar cònTõ~Município, pelo prazo de até 12 
(doze) meses, sem prejuízò das multas previstas neste Termo, Edital e no Contrato, e as 
demais cominações legais.

0 10.2. Pela inexecução total ou parcial do Contrato, a Administração poderá, garantida a prévia 
defesa, aplicar à CONTRATADA, observando a gravidade dss faltas cometidas, ás seguintes 
sanções:

10.2.1. Advertência;
10.2.2. Multa;
10.2.3. Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de contratar 
com a Administração Municipal, por prazo não superior a 12 (doze) meses; e
10.2.4. Declaração de inidóneidade pára licitar ou contratar com a Administração 
Pública, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição, ou até que seja 
promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que 
será concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administração pelos prejuízos 
resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada com base no subitem anterior.

10.4. A CONTRATADA sujeitar-se-á, no caso de cometimento de infrações ou inadimplemento 
de suas obrigações, às penalidades previstas pela Lei n° 8.666/93, sem prejuízo das demais 
cominações legais, em especial as seguintes:

'• r
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10.4.1. Quando ocorrei* atraso do inicio dá prestação do serviço:

10.4.1.1. Advertência, se o atraso for de até 24 horas, independentemente da 
redução proporcionai ao atraso, na fatura mensal, e do ressarcimento de 
eventuais prejuízos:
10.4.1.2. Multa de 5% (cinco por cento) do valor da fatura mensal, se o atraso for 
superior a 24 horas e inferior a 48 horas, independentemente da redução 
proporcional -nò atraso, nã fatura: mensal, e do ressarcimento de eventuais 
prejuízos;
10.4.1.3. Muita de 1Ò% (dez porcento) dp valorjja fatura mensal, se o atraso for 
superior a 48, horaS e inferior a 96 horas, independentemente da redução 
proporcional aõ atraso, na fatura mensal, e do ressarcimento de eventuais 
prejuízos: e
10.4.1.4. Multa de 15% (quinze poncèntp) dò valor dá fatura mensal, se o atraso 
for superior a 96 horas e inferior a 5 dias corridos, independentemente da redução 
proporcional ao, atraso, na fatura mensal, e do ressarcimento de eventuais 
prejuízos..
10.4.1.5. Quando deixar de atender ou garantir as especificações e características 
técnicas previstas neste Termo, no Êdítal e seus anexos, Contrato ou instrumento 
equivalente:
10.4.1.6. Muita de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento), além de 
suspensão de 12 (doze) meses, ã depender do prejuízo causado à Administração 
Pública Municipal.

... .d

10.5. Nos casos de retardamento imotivado na execução de serviços:

10.5.1. Muita de 0,3% (três décimos por cento) ao dia, até o 30° (trigésimo) dia de 
atraso, sobre o valor da fatura do serviço não realizado e suspensão de 3 (três) 
meses;
10.5.2. Multa de 10% (dez por cento) a 15% (quinze por cento) sobre o valor da 
fatura da execução de serviços,, realizado coin,.atraso superior a 30 (trinta) dias, 
em que não tenha havido o cancelamento da nota de-empenho ou documento 
correspondente, e suspensão de 3 (três) meses, ã depender do prejuízo causado 
á Administração Pública Municipal: e
10.5.3. Multa de 20% (vinte por cénto) sobre o valor da fatura da execução de 
serviços, realizado com atraso superior a 30 (trinta) dias, em que haja o 
cancelamento da nota de empenho ou documento correspondente, e suspensão 
de 6 (seis) meses.

10.6. Deixar de comunicar, formalmente, à Administração Municipal as alterações que venham 
a ocorrer no endereço, telefone, e-maíl ê fax da empresa, no período de vigência do contrato:

12.6.1. Suspensão de 6. (seis) meses.
12.6.2. Paralisar os serviços sem justa caüsà e prévia comunicação à 
Administração:
12.6.3. Multa de 10% (dez por centò) a 20% (vinte por cento) sobre o valor do 
contrato ou empenho e suspensão de 12 (doze) meses, a depender do prejuízo 
causado à Administração Pública Municipal.

10.7. Recusar-se a assinar o contrato, a prestar a garantia contratual, a receber a nota dei^7 
empenho:

i /
/!/
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12.7.1. Multa de 15% (quinze pqr cento) sobre o valor do contrato ou empenho e 
suspensão de 6 (seis) meses.
12.7.2. Quebrar sigilo, estabelecido em contrato, dè informações confidenciais sob 
quaisquer formas:
12.7.3. Multa de 20% (vinte por cerito) sobre o valor do contrato e declaração de 
inidoneidade, por um prazo pe 12 (doze) meses.

10.8. Descumprir obrigações relativas à relação de trabalho com seus empregados e 
prepostos, quanto às verbas previstas e orçadas nas planilhas que compõem a proposta da 
prestadora de serviços, especialmente o atraso de pagamento de salário, 13° salário, férias 
acrescidas de 1/3, atraso óu não fornecimento dè valés-transporte, vales-refeição ou auxílio 
alimentação, constantes das respectivas planilhas de preços:

10.8.1. Müita de 1% (um por cento) sobre o valor mensal da fatura, por evento 
ocorrido, e suspensão de 3 (três) meses. ^ —

10.9. Poderá ser aplicada multa Indenizatória de 10% (dez por cento) sobre o valor total 
contratado quando a CONTRATADA:

10.9.1. Prestar informações inexãtas ou causar embaraços á fiscalização;
10.9.2. Transferir ou ceder suas obrigações, no todo ou em parte, a terceiros, sem 
prévia e expressa autorização do CONTRATANTE;
10.9.3. Desatender as determinações da fiscalização;
10.9.4. Cometer quaisquer infrações às normas legais federais, estaduais e 
municipais; e
10.9.5. Praticar, por ação oü omissão, qualquer ato qüe, por culpa ou dolo, venha 
a causar danos ao CONTRATANTE óu a terceiros, independente da obrigação da 
CONTRATADA em reparar ós danõs causados.

10.10. As multas poderão ser reiteradas e aplicadas em dobro, sempre què se repetir o motivo.

10.11. Quando aplicadas, as multas deverão ser pagas espontaneamente,.no prazo máximo de 
5 (cinco) dias, ou deduzidas do valor correspondente ao valor da prestação dos serviços ou 
ainda, cobradas judicialmente, a critério dá Administração.

10.12. O valor da multa poderá ser descontado da -Nota-Píscal, da garantia, ou do crédito 
existente na Administração Municipal em relação à CONTRATADA. Caso o valor da multá seja 
superior ao do crédito existente, a diferença será cobrada nà forma da Lei.

10.13. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, 
responderá â CONTRATADÀ pela sua diferença, que será descontada dos pagamentos 
eventualmente devidos pela Administração òu cobrada na forma da Lei,

<

10.14. As sanções previstas nos subitens T0.2.Í, 10.2.3, e 10.2.4 poderão ser aplicadas 
juntamente com a do subitem 10.2.2, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo 
processo, no prazo de 5 (cinco) dias úteis.

10.14.1. Em qualquer hipótese de aplicação de sanções, será facultada a defesa 
prévia do, interessado no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, a 
contar da intimação.
10.14.2. A sanção estabelecida no subitem 10.2.4 é de competência exclusiva da 
ADMINISTRAÇÃO, facultada a.defesa-do interessado, no respectivo processo, no

*<v
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prazo de 10 (dez) dias dà abertura de vistar poclendo a reabilitação ser requerida 
após cessarem os efeitos da conduta danosa ou ocorrer á efetiva reparação. 
10.14.3. A multa deverá ser fecoihida no .prazo máximo de 10 (dez) dias corridos, 
a contar da data do recebimento dà comunicação enviada pelo CONTRATANTE.

10.15. É caracterizada como faiha-na execução do contrato, o riãò recolhimento do FGTS dos 
empregados e das contribuições sociais previdencíárias, bem como o não pagamento do 
salário, do vaie-transpoiie e do auxílio alimentação, que poderá dar ensejo à rescisão do 
contrato, sem prejuízo da aplicação de sanção pecuniária e da declaração de Impedimento 
para licitar e contratar com á Administração Municipal.

.. M.

10.16. A suspensão temporária da CONTRATADA cujo contrato com a Administração Pública 
Municipal esteja em vigor, .impedirá a mésrnà de participar dé outrás licitações, e contratações, 
no âmbito do Município até d cumprimento da.penalidade QUfiJhe foi imposta.

10.17. As penalidades estabelecidas em Lei não excluem qualquer outra prevista no Contrato 
de Prestação de Serviços, nem a responsabilidade da CONTRATADA, por perdas e danos que 
causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, em consequência do insdimpiemento das condições 
contratuais.

10.18. Os danos e prejuízos serão ressarcidos ào CONTRATANTE, no prazo máximo dé 48 
(quarenta e oito) horas, contados da notificação administrativa à prestadora de serviços, sob 
pena de multa e, acaso não ressarcidos; serão descontados das faturas pendentes até sua 
Integral satisfação.

10.19. As penalidades serão obrigatoriamente registradas em sistema próprio e, no caso da 
aplicação da penalidade descrita no subitem 10.2.4, a licitante deverá ser descredenciada por 
igual período, sem prejuízo das multas previstas neste Termo e das demais cominações legais.

10.20. As sanções aqui previstas são independentes entrè si, podendo ser aplicadas isoladas 
ou cumulativamente, sem prejuízo de oútras medidas cabíveis. f\
10.21. Em qualquer hipótese de aplicação de sanções, será assegurado a licitante vencedora o 
contraditório e a ampla defesa.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - INEXECUÇÃO E REScTsÀO DO CONTRATO

11.1 Declarada a rescisão deste Contrato, com fundamento nos incisos I a XI i do art. 78, dá Lei 
n° 8666/93, o Contratado que laborar em culpa, perderá, em favor da CONTRATANTE, a 
garantia de execução prestada è seus reforços, podendo, ainda, a CONTRATANTE promover o 
ressarcimento de perdas è danos por via administrativa ou judicial, através de processo de, 
execução e neste último caso o presente Contrato servirá de título executivo extra judiciai.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA- DISPOSIÇÕES GERAIS 
Este Contrato reger-se-á, ainda, pelas seguintes disposições gerais:

a) O Contratado responderá por todos Os danos que causar a CONTRATANTE ou a terceiros 
por si, seus empregados ou prepostos, quando da execução deste Contrato.
b) A CONTRATANTE não responderá por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado 
com terceiros, ainda que vinculados à execução do prósente Contrato.
c) O Contratado obriga-se a manter, durante toda a execução do Contrato, em compatibilidade
com as obrigações ora assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas no 
Edital. Z' t

$

000060



ESTADO DA BAHIA 
PREFEITURA municipal de jeüuié 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

d) O presente Contrato não pòderá ser objeto de; subcontrataçáo,. cessão ou transferência, no 
todo ou em parte, salvo expressa autorização da Contratante.

e) Na interpretação das disposições deste Contrato e integração dás1 omissões, desde que 
compatíveis com os preceitos de direito publico, apiicar-se-á, supletivamente, os princípios da 
teoria geral dos contratos e as disposições de direito privado.

f) O Contratado responderá por todos os dânos decorrentes de paralisações na execução do 
serviço, salvo na ocorrência de càsõ fortuito pu força maior, sem quê haja culpa do Contratado, 
apurado na forma da legislação vigente, quando comunicados à CONTRATANTE, no prazo de 
48 horas da ocorrência,.ou ordem expressa é escrita dá CONTRATANTE,

g) Após o trigésimo dia de paralisação do serviço, a CONTRATANTE poderá optar por uma das 
seguintes alternativas:

• Promover a rescisão contratual, com as consequências previstas no art. 80, da léi n° 
8666/93, respondendo o Contratado com,as perdas e danos decorrentes da rescisão:

• Exigir a execução do Contrato, sem prejuízo da cobrança de multa correspondente ao 
período total do atraso, respeitado o disposto na legislação em vigor.

h) A CONTRATANTE providenciará a publicação resumida deste Contrato e seus aditamentos, 
no Diário Oficiai do Estado, no prazo de lei.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DO FORO
Os Contratantes.elegem o foro da Cidade dó JEQUIé, Estado da Bahia, :que prevalecerá sobre 

qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dúvidas ou questões 
oriundas do presente Contrato.

E por assim estarem justos e contratados, firmam apresente instrumento em 02{duâs) vias de 
igual teor e forma, na presença das testèmiinhasi/que subscrevem depois de lido e achadas 
conforme. / /

Jequié, 23 deJNoyémbro de 2021.

RANDÃO SANTANA
IONTRÁTANTE

HAMILTON ANDRADE

ZEN

Assinado de forma digital 
por HAMILTON 

CARVALHO:Od64971252 ANDRADE DÉ
CARVALHO:006497125288

STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUÇÃO EIRELI 
CNPJ.; O940B.O31/OOO1-5O 
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I

EXTRATO OE CONTRATO N* 530/2021

Processo n*: 257/2021
Vinculada e Ata de Registre de Preços: n* 256/2021.

Contratante; PREFEITURA MUNICIPAL OE JEQUIÉ, com sede na Praça Ouque d« Carias, Sff4. Jwjulorinho, Jequfó, 
BaWa, CEP: 454*06-903. Iwcrtta no CNPJ sob n® 13.894.878/0001-60.

contratado- STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUÇÕES Ei RÉU, oom A^fn!8
AlvosC Mam. N* 73. Ençanho Vetho do Brotas, CEP 40.243-005. Salvador / BA. CNPJ/MF Sob o n* 09.408.031/0001-50.O Objeto: Contrataçfio do emprosa para proslaçâo de serviços do mao de obro e prostaçlo de
as atividades operatíonais e admlnistrotlvas. duo Iré alendor as na«utdad«JJa9 diversas secretarias deste Município de

rJequW/BA.

Fundamento Legal: Art. 57, Inciso M, da Lol 8.666/93.
>.

o vinte e dois reais eOlobel estlmodo do: M 6.378.422.64 (seis milhões trezentos o setenta o oito mB quatrocentosVelor
sessenta e quatro centavos).

Vlgflncla: 385 (trezentos e sessenta o cinco) dias.

»

O

IPça Ouque dê Caxias, s/n - Fone 73-3526-8020Fex 73-3526-8030 - CEP 45.208-903 - Jequlé - Bahle

000062

í P/aça Duque'de Caxias ] S/N1! Jequiezinho |*deguiè-Ba-
’• . ‘ Dmiequle.ba.1pmbrasH.Qrq.br f / * 

.'-a

(ol assinado dlgttalmente por SERASÁ Experian ^
1604D78C44C9F4E66048DE0À381797ODEste documento



Consultoria e Assossoria Pública.

DEMONSTRATIVO FINANCEIRO - SAUDEPLANILHA DE MEDIÇÃO • JEQUIÉ - BA
EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO SRP N® 081/2021
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N" 256/2021 • CONTRATO 536/2021

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUÇÕES EIRELI EPP

CNPJ: 09.408.031/0001-50 • CRA/BA: 02436/CREA/BA: 0010124772

RESPONSÁVEL: JAILSON ALVES DA COSTA - CRA/BA 18544
RESPONSÁVEL: BRUNO MOURA DO AMARAL • CREA/BA 2116127238
MEDIÇÃO: 12/2021 -001

LOTE 05 • SECRETARIA DE SAUDE dez/21

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MÃO DE OBRA E PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS CONTINUADOS DE APOIO ÀS ATIVIDADES 
OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS, QUE IRÁ ATENDER AS 
NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS DESTE 
MUNICÍPIO DE JEQUIÉ-BA.

R$ 402.081,27

MEDIÇÃO MSNSAL DOS SERVIÇOSEXECUÇÃO "A" - Demonstrativo de Despesas (consumo de saldo contratual);
MEDIÇÃO ATUAL SALDO CONTRATUALACUMULADO ANTERIORCONTRATATADO

ATIVIDADES 12 MESES FINANCEIRODESCONTOS TOTAL • POSTOS DESCONTOS TOTALMESES VL. UNIT. VL. CONTRATO POSTOSPOSTOS
AGENTE AOM DAS UNIDADES OE 
SAÚDE

RS 27.077,0912‘ RS 1.277.780.5434;00 RS 87.678.18 461,00RS [ 2.578.77 RS 1.392.535.80 45.00 88.967,5745 i

RS RS 153.522,77ATENDENTE DE UNIDADE OE SAÚDE '2.00 RS 1.203,43 58,00RS 2.578,77 RS 154.726,20 3.954.115 12
AGENTE DE HIENIZAÇAO DAS
UNIDADES DE SAÚDE RS 1.113.169,05RS 24.068.52 RS 100.572,03 401,00RS 2.578,77 RS 1.237.809,60 40,00 79.082.28 39,0040 12

AGENTE OE PORTARIA DAS UNIDADES
DE SAÚDE

RSRS 1.00 RS 2.578.77 58.00 151.545.72RS 154.726.20 1,00 1.977,06 601.715 12 RS 2.578,77

CONDUTOR OE TRANSPORTE
SANITÁRIO (CATEGORIA AB)

RS RS 203.797.20RS 60,00RS 3.396.62 RS 203.797.205 12

AMBULÂNCIACONDUTOR DE 
(CATEGORIA Dl

RSRS 215.618,80RS 215.818,60 RS 60.00RS 3.596.985 12

CONDUTOR DE MOTOCICLISTA DAS 
UNIDADES DE SAÚDE CATEGORIA A)

RSRS 1.203.43 RS 5.157.54 68.00 179.310,47RS 2.578,77 RS 2.00 3.954,11 2,0012 185.671.446

RS 90.050,10 421,00 RS 1.330.440,20RS 1.440.801.60 66.737,13 RS 20.311,30 30,00TÉCNICO OE ENFERMAGEM RS 3.001,67 29,0040 12
AGENTE DE PROMOÇÃO E APOIO À
SAÚDE

RS 1.249.414.07RS 27.077.08 RS 116.044.65 ^450.00RS 1.392.535,80 45.00, 88.967,57 45,0045 12 RS 2.578,77I
RS 5474.798,82RS RS 402.081,27, . TOTALTOTAL MONTANTE "A" RS 333.639,83 RS 101.542,55 TOTALRS 6.378.422,64 TOTAL

*11

Jção \“B"-Composto dos demais custos, despesas operacionais e administrativas, lucros e todos os outros não referidos no montante “C";

MEDIÇÃO ATUAL

EXEC

DESCRIÇÃO
DESPESAS OPERACIONAIS. ENCARGOS E ADMINISTRAÇÃO

EXECUÇÃO "C”-Composto do total dos valores referentes aos tributos, tais como PIS, COFINS, ISS, IRPJ, CSLL;

MEDIÇÃO ATUALDESCRIÇÃO
TRIBUTOS - LUCRO PRESUMIDO (PIS, COFINS, CSLL, IRPJ, ISS)

TABELA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOSSalvador • BA 17 de dezembro de 2021
INSUMOS/
TRIBUTOSMÃO OE OBRATOTAL DE HORAS

RS RS 241.248,76 R$ 160.832,51402.081.27\
STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUÇÕES EIREU EPP 

CNPJ: 09.408.031/0001-50 
HAMILTON ANDRADE OE CARVALHO 40,00%60,00%PERCENTUAIS

I.M.: 660.090/001-01CNTJ: 09^08.031.0001-50
Hxut Aônironte JAÍves Câmara, n° 73, 'Engenho VeOu) de 'Brotas, Saívadbr-Ba, Cep: 40.243-005 

Jone: 77 3611-4760, e-maiú status.consu[toria@fxoVmaiCcon\ 
www.statxisnet.com.6r [

: i: ;,
; t.t
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Consultoria e Assessorla Pública.

COMPETÊNCIA: 12/2021RELAÇÃO DE COLABORADORES
REMUNERAÇÃOFUNÇÃO DIAS TRAB.CPF:NOMEORDEM

R$ 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE085.841.895-99ADRIELE CARDOSO SANTOS3
R$ 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE860.094.805-31ALAILSON SANTOS JUNIOR6
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE026.6S2.50S-94ANA CÉLIA JESUS SANTOS11
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE009.278.785-18ANESIO SOUZA MUNIZ17
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE

AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE
019.353.875-02ANNA JULIA FROESCOIOMBINI19

RS 2.578,7730528.938,985-72ANTONIO ARILO SANTANA JUNIOR20
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE659.237.585-04ANTONIO CARLOS DA SILVA MIRANDA JUNIOR21
R$ 2.578,77

2:578,77
30AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE022.018.305-84ARLEIDE SANTOS OLIVEIRA22

RS30AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE720.357.305-20AUDREY SOUZA SILVA23
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE049.563.145-07BRUNA ARAUJO SANTOS24
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE046.596.625-00CAMILA GUIMARAES BARBOSA25
RS 2.578,7730AGENTE ADM DASU.DE SAUDECARLOS EDUARDO JARDM DOS SANTOS 074.589.305-8627
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE028.609.685-47DINAEL2A CASTRO DA FRANCA37
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE798.600.795-87ELIVANIA SOUZA N BARBOSA43
R$ 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE084.179.065-50ERICA SILVA COSTA47
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE858.723.795-01FLAVIANE 6ALVÃ0 LIMA53
R$ 2,578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE019.768.955-88ISAQUELE SOUZA UNO64
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE026.147.845-16ITANA ALVES DOS SANTOS65
R$ 2.578,7730AGENTE ADMDASU.DE SAUDE035.737.175-51ITANA MOREIRA SANTANA66
R$ 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE038.125.695-23JULIANA BARRETO SANTOS82
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE054.963.015-56LARISSA CARIELE DE JESUS CUNHA88
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE004.308.215-73LEDA MARIA GOMES SANTANA90
RS 2,578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE858.246.715-08LUISA GABRIELA PEREIRA CHAVES 

MARCELE SAMPAIO RIBEIRO
97

RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE018.736.685-3899
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE266.223.018-59107 MARIA SUELY CORREIA DE QUEIROZ
R$ 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE081.167.105-40MATEUS LEANDRO MOURA115
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE016.623.795-79118 MILLA VITORIA CARACAS ROCHA
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE025.013.105-60122 NERIDIANA SOUZA SILVA
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE031.055.175-70PRISCILA RIBEIRO CORREA DE BRITO124
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE

AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE
094.763.975-60130 SAVIO RODRIGUES RIBEIRO

R$ 2.578,7730025.217.755-09SILVIA GEANE DO NASCIMENTO ARAUJO132
R$ 2.578,77

2.578,77
30AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE079.593.305-30135 TAILANIA SANTOS NUNES

RS30AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE055.889.225-65138 TAIS SANTOS NUNES
RS 2.578,7730AGENTE ADM DAS U. DE SAUDE034.377.935-86VANUSA SOARES AMARAL144
R$ 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30603.783.445-87ADEMIR SANTA CRUZ DOS SANTOS1
RSAGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 2.578,7730921.712.905-44AIDE SILVA SANTOS5
RS 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30060.225.325-07ALEX OLIVEIRA SANTOS8
RS 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30004.264.195-02ANA CLEIDE DE OLIVEIRA SANTOS12
RS 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30006.859.235-33ANA MARIA LIMA SANTANA13
RSAGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 2.578,7730019.950.235-82

006.470.835-74
ANDREIA DE JESUS DOS SANTOS15

RS 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30ANDREIA SOUZA RAMOS16
RSAGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U, SAUDE 2.578,7730254.948.305-78ANGEUNO BARBOSA FILHO18
RSAGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 2.578,7730750.912.405-00CLEUZA MARTA NOVAES32
RS 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30858.808,045-18DEISIANE CIRQUEIRA GALVÃO36
RS 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30594.402.875-00DJALMA FRANCISCO DOS SANTOS38
RSAGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 2.578,7730008.519.885-47EDIVANIA LIMA EDUARDO39
R$ 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30225.047.808-26ELIELMA DE JESUS SILVA SANTOS41
R$ 2.578,77AGENTE OE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30003.340.04S-86ERIVAN VITORIANO DEJESUS48
RS 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30865.148.505-02GABRIEL CARDOSO CORREIA55
RS 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30861.944,125-69GILBERTO SANTOS SOARES56
RS 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30004.977.235-06

242.768.715-49
HELENITA OLIVEIRA SANTOS58

RS 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30IRENI FERNANDES ARAUJO63
R$ 2.578,77AGENTE OE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30182.322.215-34JACIRA ALMEIDA LIMA68
R$ 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30038.713.885-00JAQUELINE SILVA SANTOS72
RS 2.578,77AGENTE OE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30034.294.205-04JEANE DOS SANTOS OLVEIRA73
R$ 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30861.326.975-35JOADSON RIBEIRO SANTOS76
RS 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30037.081.905-56JULIANA MEIRA GALVÃO83
RS 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30070.104.705-45LUARA BRAGA SANTOS94
RS 2,578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30023.221.235-01LUCIANO FERREIRA SENA95
RS 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30860.116.645-80MÁRCIO SANTOS COUTO101
R$ 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U, SAUDE 30037.762.375-03MARIA ONETE MORAIS DOS SANTOS106
R$ 2.578,77

2.578,77
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30450.562.265-72MARILENE MORAIS TEIXEIRA109

RSAGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30452.049.935-68MARIVANIA MENDES OE SOUZA111



4

AGENTE DE H1GIEN12AÇÃ0 DAS U. SAUDE R$ 2.578,7730529.617.965*0411T MARLENE DE JESUS SILVA
RS 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30862.050.285-90120 MIRIAN DEJESUS REIS
RSAGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 2.578,7730027.415.565-63ROMILDA SOUZA TAVARES128
RS 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30150.994.438-93129 ROSELI FELICIANO OLIVEIRA
RSAGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 2.578,77

2.578,77
2.578,77

30859.768.925-07136 TAINA SANTOS DEJESUS
RSAGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30528.779.305-72TEREZA SANTOS SOUZA141
RSAGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30011.327.325-81

100.291.405-10
VERA LUCIA OLIVEIRA DOS SANTOS145

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE RS 2.578,7730VITORIA ALMEIDA SANTANA148
RSAGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 2.578,7730017.829.175-78150 VIVIAN FERNANDES ALMEIDA
RS 2.578,77AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO DAS U. SAUDE 30002.961.505-41153 ZENILDO DE JESUS SANTOS
RS 2.578,7730AGENTE DE PORTARIA DAS U. OE SAUDE269.517.035-15JOSEILSON FERREIRA DA SILVA78
R$ 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE093.455.425-07AGHATA MARCSU.VNERY RIBEIRO4
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE858.258.485-76CATIANE MELO MACEDO30
R$ 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE092.784.676-42CRISTOVAM VIEIRA DOS SANTOS33
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE027.050.115-01DAIANA DIAS TIBURCIO34
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE997.706.605-15DANIELA MEIRA SANTOS35
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE003.517.755-10ELTON FERREIRA SANCHES45
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE601.015.635-15ELUCIENE MACHADO DEJESUS46
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE315.339.128-90EVANILDO SANTOS GUIMARAES49

2.578,77R$30AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE934.467.135-49FABIANA UCOURY ALMEIDA50
R$ 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO ASAUDE015.497.985-61FERNANDA ARAUJO ANDRADE51
RS 2.578,7730AGENTE OE PROM. E APOIO ASAUDE007.663.465-52FERNANDA CALHEIRA DOS SANTOS52 tJRS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE040.985.355-05GRAZIELA PIROPO LEAL57
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM, E APOIO ASAUDE012.017.245-38HILCA MAIARA FERREIRA ANDRADE59
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE015.572.485-16IARA RIBEIRO OLIVEIRA SAMPAIO60
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO ASAUDE978.909.525-20I0ALICE SOUZA SILVA61
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO ASAUDE026.794.295-83INGRID BEHRMANN SOUZA62
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE950.743.095-49JACIARA BARBOSA SILVA67
RS 2.578,7730AGENTE OE PROM. E APOIO ASAUDE605.076.595-20JANE BRITO MEIRA71
R$ 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE072.262.645-28JEISIELE COSTA SANTOS74
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO ASAUDE087.834.245-12JHULIA SALES DE SOUZA________

JOBSON CONCEIÇÃO DOS SANTOS
75

RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE001.412.315-0577
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO ASAUDE021.841.785-35JOSELMA SANTOS DASILVA79
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE078.274.805-86JUCIARA DE NOVAES OLIVEIRA81
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO ASAUDE071.006.525-61JULIANA SANTOS SILVA84
R$ 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE017.687.215-99LADI DIANA SANTANA PEREIRA86
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO ASAUDE017.767.315-06LEANDRO UMA ALMEIDA89
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO ASAUDE017.611.865-90LEIDIANE MIRANDA XAVIER91
R$ 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE861.877.735-86LEILIANE LIMA FREIRE 

LUCIANO MEIRA BARROS
92

RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE603.796.185-9196
RS 2.578,7730AGENTE OEPROM.E APOIO A SAUDE573.514.225-91MARIA DA CONCEIÇÃO CALDAS TORRES103
RS 2.578,7730AGENTE OE PROM. E APOIO A SAUDE017.5S7.675-01MARIA DA GLORIA ALVES DOS SANTOS104
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE975.518.135-00MARIELA FERREIRA DE ARAUJO108
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO ASAUDE072.898.365-61MARTA BERNARDO CARDOSO113
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE007.410.775-58MICHELLY MUNIZ SILVA117
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO ASAUDE018.085.935-88MONALISA COSTA CUNHA121
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO ASAUDE007.432.525-60NUBIA SOUZA COUTO SANTOS123
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO ASAUDE034.405.095-59REIJANESOUZA DASILVA125
R$ 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO ASAUDE776.102,455-34SIMONE CUSTODIO DASILVA133
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE860.328.115-73TAINÃ SILVA ROCHA137
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE048.723.305-01139 TANIA SANTANA NOGUEIRA
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE860.349.735-46140 TAYLLA RIBEIRO CAVALANTE
RS 2.578,7730AGENTE OE PROM. E APOIO A SAUDE024,998,485-70TIAGO VIEIRA SANTANA142
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO ASAUDE077.160,475-07VITORIA SANTOS SAMPAIO149
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM, E APOIO ASAUDEYANA KARINA MARINHO MAGALHÃES 003.378.765-41151
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO ASAUDE035.431.435-14152 ZELIA SANTOS GOMES

CONDUTOR OE MOT. DAS U. DE SAÚDE RS 2.578,7730485.174.885-04MARIVAN OLIVEIRA MIRANDA110
CONDUTOR OE MOT. DAS U. DE SAÚDE RS 2.578,7730037.315.385-63ROBSON OLIVEIRA MIRANDA127

RS 3.001,67TÉCNICO DE ENFERMAGEM 30047.713.505-66ADRIANA BISPO DOS SANTOS PEREIRA2
RS 3.001,67TÉCNICO DE ENFERMAGEM 30863.371.725-58ALINE ARAUJO DE LIMA9
R$ 3.001,67TÉCNICO DE ENFERMAGEM 30986.489.775-68ALTAMIRA SILVA DE OLIVEIRA10
RS 3.001,67TÉCNICO DE ENFERMAGEM

TÉCNICO DE ENFERMAGEM
30029.491.505-27CARLA ISNAIA SANTOS GOMES26

RS 3.001,6730006.818.615.09CAROLINE SOUZA CHAVES28
RS 3,001,67TÉCNICO DE ENFERMAGEM 30940.446.195.49CATIA SANTOS SILVA29
RS 3.001,67TÉCNICO DE ENFERMAGEM 30452,041.285-49CLEILTON SILVA DOS SANTOS31 R$ 3.001,6730TÉCNICO DE ENFERMAGEM860.869.035-73EDUARDA FERREIRA SANTOS40
RS 3.001,67TÉCNICO DE ENFERMAGEM 30869.848.965-68ELISABETE FREIRE PEREIRA ANDRADE42 3.001,67RS30TÉCNICO DE ENFERMAGEM013.303.585-97ELMA CARLA SOARES DE OLIVEIRA44 3.001,67RS30TÉCNICO DE ENFERMAGEM734.266.795-15FLORDINICE SANTOS OLIVEIRA54
RS 3.001,67TÉCNICO DE ENFERMAGEM 30035.502.235-44JAMILE ANDRADE BRAGA69 RS 3.001,67TÉCNICO OE ENFERMAGEM 30054.113.175-33JAMILE DEJESUS SANTOS70
R$ 3.001,67TÉCNICO DE ENFERMAGEM 30007.671.365-27JOSINETH SILVA DIAS 

KARINE COUTO DE OLIVEIRA
80

R$ 3.001,67TÉCNICO DE ENFERMAGEM 30691.743.855-3485



-
i •

RSTÉCNICO DE ENFERMAGEM 3.001,6730710.467.395-4987*' LAICE GOMES SANTOS
TÉCNICO DE ENFERMAGEM RS 3.001,6730065.071.425-30LUANE GUEDES LOPES93

RSTÉCNICO DE ENFERMAGEM 3.001,6730050.940,275-75MANUELE SANTOS DA SILVA98
TÉCNICO DE ENFERMAGEM RS 3.001,6730710.652.105-15MARCIA SANTANA BISPO100

RSTÉCNICO DE ENFERMAGEM 3.001,6730349.469.005-78MARIA CREUSA BRITO MEIRA102
TÉCNICO DE ENFERMAGEM RS 3.001,6730032.079.285-44MARIA DA GLORIA ROSA DEJESUS105
TÉCNICO DE ENFERMAGEM RS 3.001,6730016.555.S75-0SMARTA SANTOS DE OLIVEIRA114
TÉCNICO DE ENFERMAGEM RS 3.001,6730MICHELANGELA BARBOSA DA SILVA 032.418.345.30116
TÉCNICO DE ENFERMAGEM RS 3,001,6730052.988.005-99MIRIAN ALVES SOUZA119
TÉCNICO DE ENFERMAGEM. RS 3.001,67

3.001,67
30000.336.595-67SHEYLA COELHO DE SOUZA CAVALCANTE131

RSTÉCNICO DE ENFERMAGEM862.452.155-60 30SULAMITA COSTA SILVA NOVAES134
R$TÉCNICO DE ENFERMAGEM 3.001,6730011.767.995-09VALDINEIDE CHAVES SANTOS143

TÉCNICO OE ENFERMAGEM RS 3.001,6730010.522.355-73VERONICA LOPES DA SILVA146
TÉCNICO DE ENFERMAGEM RS 3.001,6730103.564.246-85ALAN FARIAS SIRQUEIRA7

R$TÉCNICO DE ENFERMAGEM 3.001,6730021.271.115-67ANDRÉA GUEDES FERNANDES14

R$ 402.081,27 )TOTAL MENSAL

**

í

r.

660.090/001-01

Itua Mmírante ACves Câmara, n* 73. Zngenfio VeOio de Brotas, SaCvador-Ba, Cej>: 40.243-005 
fone: 773611-4760, e-maíC status.consuTtoria@fiotmaiCcom 

vnv>v.statusnet.com.6r

CXPJ: 09.408.031.0001-50

n
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COMPETÊNCIA: 12/2021RELAÇÃO DE COLABORADORES
REMUNERAÇÃOFUNÇÃO DIASTRAB.CPF:NOMEORDEM

R$ 2.578,77
2.578,77

30AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 
AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 
AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE

093.455.425-07.ACHATA MARCELLY NERY RIBE!ftO^<^ll,!*,^
CATIANE MELO MACEDO^-
CRISTOVAM VIEIRA DOS SANTOS

4
R$30858.258.485-7630
R$ 2.578,7730092.784.676-42

027.050.115-01
33

R$ 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 
AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 
AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE
AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE
AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE • 
AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 
AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE

DAIANA DIASTIBURCIO34
RS 2.578,7730DANIELA MEIRA SANTOS ^ 997.706.605-1535
R$ 2.578,77

2.578,77
30003.517.755-10ELTON FERREIRA SANCHES 

ELÚCIENE MACHADO DEJESUS-^ 
EVANILDO SANTOS GUIMARAES / ^

45
R$30601.015.635-1546
R$ 2.578,7730315.339.128-9049
RS 2.578,7730934.467.135-49FABIANA LICOURY ALMEIDA50
RS 2.578,7730015.497.985-61FERNANDA ARAUJO ANDRADE 

FERNANDA CALHEIRA DOS SANTOS
51

RS 2.578.77
2.578.77

30AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE
AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE

007.663,465-52y52
RS30040.985.355-05 •GRAZIELA PIROPO LEAL57 R$ 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 

AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 
AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE

HILCA MAIARA FERREIRA ANDRADE r— j/ 012.017.245-3859
RS 2.578,7730015.572.485-16IARA RIBEIRO OLIVEIRA SAMPAIO 

IDALICE SOUZA SILVA 
INGRID BEHRMANN SOUZA . y

60
RS 2.578,77

2.578,77
30✓ 978.909.525-2061

R$30AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE026.794.295-8362
R$ 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE950.743.095-49JACIARA BARBOSA SILVA67
RS 2.578,77

2.578,77
30AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 

AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 
AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE

605.076.595-20JANE BRITO MEIRA ^ 
JEISIELE COSTA SANTOS'

71
R$30072.262.645-2874
R$ 2:578,7730087.834.245-12JHULIA SALES DE SOUZA x* 

JOBSON CONCEIÇÃO DOS SANTOS 
JOSELMA SANTOS DA SILVA 
JUCIARA DE NOVAES OLIVEIRA

75
R$ 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE

AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 
AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 
AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 
AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE

001.412.315-0577
R$ 2.578,7730021.841.785-35/79
RS 2.578,7730i 078.274.805-86 .ii./81
RS 2.578,7730071.006.525-61✓JULIANA SANTOS SILVA84
R$ 2.578,7730017.687.215-99LADI DIANA SANTANA PEREIRA86
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 

AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE
LEANDRO LIMA ALMEIDA ^ / 017.767.315-0689

R$ 2.578,7730017.611.865-90LEIDIANE MIRANDA XAVIER91
R$ 2.578,77

2.578,77
30AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE861.877.735-86LEILIANELIMA FREIRE92

R$AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30603.796.185-91LUCIANO MEIRA BARROS96
RS 2.578,77AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 

AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE
30MARIA DA CONCEIÇÃO CALDAS TORRES y 573.514.225-91103

R$ 2.578,7730017.557.675-01MARIA DA GLORIA ALVES DOS SANTOS104
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDEMARIELA FERREIRA DE ARAUJO 975.518,135-00108
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM, E APOIO A SAUDE072.898.365-61MARTA BERNARDO CARDOSO113
R$ 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE007.410.775-58MICHELLY MUNIZ SILVA117
R$ 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE018.085.935-88MONALISA COSTA CUNHA121
R$ 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE007.432.525-60NUBIA SOUZA COUTO SANTOS123
R$ 2.578,77AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE 30034.405.09S-59REIJANE SOUZA DASILVA125
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE776.102.455-34SIMONE CUSTODIO DASILVAS133 y
R$ 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE860.328.115-73TAINÃ SILVA ROCHA137
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE048.723.305-01TANIA"SANTANA NOGUEIRA ^139
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE860,349,735-46STAYLLA RIBEIRO CAVALANTE140
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDEy 024.998.485-70TIAGO VIEIRA SANTANA142
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE/ 077.160.475-07VITORIA SANTOS SAMPAIO149
RS 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDEYANA KARINA MARINHO MAGALHÃES 

ZELIA SANTOS GOMES -- /
/ 003.378.765-41151

R$ 2.578,7730AGENTE DE PROM. E APOIO A SAUDE035.431.435-14152

R$ 116.044,65TOTAL MENSAL

... .T

I.M.: 660.090/001-01CNPJ: 09.408.031.0001-50
Rua ACmirante ACves Câmara, n° 73, 'Engenho VeCho de Brotas, SaCvador-Ba, Cej>: 40.243-005 

fone: 77 3611-4760, e-maíC status.consuCtoria@hotmaíCcom 
www.statusnet.com.6r
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CONTROLE DE FREQUÊNCIA

PRIMEIRA QUINZENA
DEMONSTRATIVOEMPREGADO

vPohcã
^6xrri- rj^HInrijL ^<cLl

'fíxQjejotO Referente ao Mês / Ano1 ).gKNOME:

'mnch^çkx DEZEMBRO 2021.END:

PREFEITURA DE JEQUIÉ/BAOQZ. UcQG- OXCPF:

iQaen'te. xl SEC. DE SAÚDEt oHnYvoQrn^ jCX <SnacLg
LOCAL DETTÍAB

FUNÇÃO: 9 ADMISSÃOJORNADAALHO
202144H SEMANAISi 1AÇ. ÉbHwd \Jti'Pcui\>'0

• *

VESPERTINOMATUTINO
ASSINATURA DO FUNCIONÁRIODIASDATA SAJDAENTRADASAIDAENTRADA
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gr
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rjjm. UOKCjL
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El UjSjlCsPSL

kSL'-OQ JUVOO mooSEGUNDA-FEIRA13 OT-.OO
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<0:00 IT.OOig:oo n;OO-.OOQUARTA-FEIRA15
RESPONSÁVEL DÁ* UNIDADEOCORRÊNCIAS (FALTAS, ATRAZOS, IRJLEGULARIDADES, ETC)

Úfcia Quirino
COREN-Bft-381420-£NF 
/ CARIMBO

IM.: 660.090/00J-01CMPJ: 09.408.031.0001-50
Rua Almirante Alves Câmara. n° 73, Engenho Velho de Brotas, Salvador-Ba, Cep: 40.243-005 

Fone: 71 2132-9684, e-mail: status.consultoria@hotmail.com 
www.statusnet com. br

mailto:status.consultoria@hotmail.com
http://www.statusnet


STATUS
Consultoria e Assessorla Pública.

CONTROLE DE FREQUÊNCIA
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DEMONSTRATIVOEMPREGADO

8^-afiig 

Referente ao Mês / AnoNOME: C

=Tv s CXU OtrQiftrit DEZEMBRO 2021.‘TVPit^nEND:

PREFEITURA DE JEQU1É/BACPF:

ftty/rvfe__ -
X70 LOCAL DETRABALHO

SEC. DE SAÚDEFUNÇÀO: crmccan
ADMISSÃOJORNADA

202144H SEMANAISAonPygO.

VESPERTINOMATUTINO
ASSINATURA DO FUNCIONÁRIODIASDATA ENTRADA SAIDAENTRADA SAIDA

tUJIn Hfisocfà-
üjjZo Kq»i AÕ

QUARTA-FEIRA1 \S:nOCfX.õo

MDoíiVvvxe KjlÊo KjOeLL/jt)
QUINTA-FEIRA2 AP»- O OD^-.OO
SEXTA-FEIRA3 .Ota
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yxM ç^o |li A-7 U/iocTiíin
AvIcvnD Ucin KoQjixÍq

SEGUNDA-FEIRA13 í£ ò o 
LP> : OO

M-oO
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1/271 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSEmpresa:
CNPJ:
Cálculo;
Competência:

09.408.031/0001-50- 
Folha Mensal' 
12/2021 -

Horas:

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

5 - CONTRATO JEQUIEC.Custo:

CPF: 603.783.445-87 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

125.91219.06-2
5033330/0050 ......

1,100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

241 ADEMIR SANTA CRUZ DOS SANTOS 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr,:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1,100,OOP220,001 HORAS NORMAIS

68 00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

0• • 1,100,00 Descontos:
1,100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

CPF: 047.713.505-66 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

160.10319,27-8
6686345/0060

1.327,12

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

289 ADRIANA BISPO DOS SANTOS PEREIRA 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Empr.:
Cargo: CTPS/Sérle:

Salário:5CC:

102,94 D7,76996 I.N.S.S.1.327,12 P 
51,27 P

220,001 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA 1,00

106,16 Informativa Dedutora:
1.327,12 Valor FGTS:

Liquido: 
106,16 Base IRRF:

1.275,45
1,224,18

102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

01.378,39 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

CPF: 085.841.895-99 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

161.67657,61-1
2954873/0060

1,100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

345 ADRIELE CARDOSO SANTOS 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

68 00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1,017,50
1.017,50

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

01,100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

CPF: 093,455.425-07 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

161.52797.74-9PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

319AGHATA MARCELLY NERY RIBEIRO 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE’

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário: 1.100,005CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

0 Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

CPF: 921.712.905-44 
Adm: 01/12/2021 

•Filial:-!

200.59922.45-6
1858538/0020

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

347 AIDE SILVA SANTOS 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

01.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

CPF: 860.094.805-31 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

131.12537.05-9
9853456/0030

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

263 ALAILSON SANTOS JUNIOR 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Liquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

01.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORS E PROJETOS ADM LTDA-ME



2/27Página:1 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

Emissão: 29/12/2021 
18:45:34Horas:

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

200.41479.46-1
95537/015

1.327,12

CPF: 103.564.246-85 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

295 ALAN FARIAS SIRQUE1RA 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
102,94 D7,76998 I.N.S.S.1.327,12 P 

51,27 P
220,001 HORAS NORMAIS 

995 SALARIO FAMÍLIA 1,00

1.275,45
1.224,18

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 0102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

106,16 
1.327,12 Valor FGTS:

1.378,39 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

206.39128.08-9CPF: 060.225.325-07 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:' Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

206 ALEX OLIVEIRA SANTOS 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário: 1.100,00 •

5CC:
82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

1.017,50
1.017,50

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

/ 161.24972.73-6
1491663/0050

1.327,12

"CPF: 863.371.725-58 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

296 ALINE ARAUJO DE UMA 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
102,94 D7,76998 I.N.S.S.1.327,12 P220,001 HORAS NORMAIS

1.224,18
1.224,18

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

0102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

106,16
1.327,12

1.327,12 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: • 
NF: 0 Base INSS:

126.76393.04-0
5478588/0030 ......

1.327,12

CPF: 986.489.775-68 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

293 ALTAMIRA SILVA DE OUVEIRA 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
102,94 D7,76998 I.N.S.S.1.327,12 P220,001 HORAS NORMAIS

1.224,18
1.224,18

Informativa Dedutora: 0 Líquido: 
106,16 Base IRRF:

102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

106,16 
1,327,12 Valor FGTS:

1.327,12 Descontos: 
" 1.327,12 Excedente INSS:

ND; 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

209.37271.12-2
0053711/00086

1.100,00

CPF: 026.652.505-94 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

242 ANA CELIA JESUS SANTOS 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

1.017,50
1.017,50

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 
VaTof FGTS:

082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00”'

1,100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

206.39179.17-1
06157/00075

1.100,00

CPF: 004.264.195-02 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

215 ANA CLEIDE DE OUVEIRA SANTOS 
24 AUXIUAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,OOP 

51,27 P
220,001 HORAS NORMAIS 

995 SALARIO FAMIUA/ 1,00

1.068,77
1.017,50

0 Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00

1.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

>

licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORS E PROJETOS ADM LTDA-MESistema
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09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Empresa:
CNPJ;
Cálculo:
Competência:

Emissão: 29/12/2021 
18:45:34Horas:

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

160.03577.72-0
48536/00036

1.100,00

CPF: 006.859.235-33 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

/■

207 ANA MARIA LIMA SANTANA 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S./ 1.100,00 P 
51,27 P

220,001 HORAS NORMAIS 
995 SALARJO FAMÍLIA 1,00

1.068,77
1.017,50

Informativa Dedutora: Líquido: 
88,00 Base IRRF:

082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:

1.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

128.69372.05-3
7840667/0010

1.327,12

CPF: 021.271,115-67 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

298 ANDREA GUEDES FERNANDES 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

PIS:Situação: Trabalhando 
- Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:

102,94 D7,76998 I.N.S.S.1.327,12 P 
51,27 P

220,001 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA 1,00

1.275,45
1,224,18

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

106,16 Informativa Dedutora:
1.327,12 Valor FGTS:

0102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1.378,39 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

129.14484.07-2
9351460/0010

1.100,00

.,CPF:-019.950.235-82 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

208 ANDREIA DE JESUS DOS SANTOS 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1,100,OOP 
51,27 P

220,001 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMIUA 1,00

1.068,77
1.017,50

Informativa Dedutora: Líquido: 
88,00 Base IRRF:

082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:

1.151,27 Descontos: 
. 1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

139.60934.45-8 
0060434/00076 ‘‘ 

1.100,00

CPF: 006.470.835-74 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PISSituação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

209 ANDREIA SOUZA RAMOS 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série
Salário

5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

1.017,50
1.017,50

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

68,00
1.100,00 Valor FGTS:

1,100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

127.66933.07-9
6755328/0010

1,100,00

CPF: 009.278.785-18 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

356ANESIO SOUZA MUNIZ 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

1.017,50
1,017,50

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00- 
1.100,00 Valor FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

107.99133.35-0
20483/00276

1.100,00

CPF: 254.948.305-78 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

210ANGELINO BARBOSA FILHO 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P 
51,27 P

220,001 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA 1,00

1.068,77 
1.017,50 """

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:

1.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORS E PROJETOS ADM LTDA-ME



1 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

Página: 4/27
Emissão: 29/12/2021 
Horas: 18:45:34

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

Empr,:
Cargo:

CPF: 019.353.875-02 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

246 ANNA JULIA FROES COLOMBINI 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Situaçio: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

157.00418.56-1
4582718/0050

1.100,00

PIS:
CTPS/Série:

Salário:CC: 5

1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

88,00
1.100,00

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.017,50
1.017,50

256 ANTONIO ARILO SANTANA JUNIOR 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CPF: 528,938.985-72 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Empr.:
Cargo:

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS 170.36820,42-8
3392313/00600

1.100,00
CTPS/Série

SalárioCC: 5

1 HORAS NORMAIS' 220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1,100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

88,00
1.100,00

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.017,50
1.017,50

350 ANTONIO CARLOS DA SILVA MIRANDA JUN^Situação: Trabalhando 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Empr.:
Cargo:

CPF: 659.237.585-04 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS: 125.23531.85-4
74076/00045

1.100,00
Vinculo: Prazo det, Lei 9601/98 CTPS/Série:

Salário:CC: 5 Depto: 1

’ 998 I.N.SS. ~1 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA

220,00
1,00

1.100,00 P 
51,27 P

7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

1.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1,068,77
1.017,50

CPF: 022.018.305-84 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Empr.:
Cargo:

259 ARLEIDE SANTOS OLIVEIRA 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS 209.37252.06-3
37114/00074

1.100,00
CTPS/Série

SalárioCC: 5

1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

Líquido: 
86,00 Base IRRF:

88,00
1.100,00

0 1.017,50
1.017,50

243 AUDREY SOUZA SILVA /
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

CPF: 720.357.305-20 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Empr,;
Cargo:

PIS 127.11666.07-9
5071261/0050

1.100,00
CTPS/Série

SalárioCC: 5

1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos; 
1.100,00 Excedente INSS:

88,00
1.100,00

0 Liquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50,

'CPF:-049.563.145-07 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Empr.:
Cargo:

260 BRUNA ARAUJO SANTOS 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS 130.57105.08-3
0314864/0030

1.100,00
CTPS/Série

SalárioCC: 5

1 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA

220,00 1,100,OOP 
102,54 P

998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D
2,00

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora;
1.100,00 Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 2 Base INSS:

1,202,54 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

0 Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.120,04
1.017,50

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORIA E PROJETOS ADM LTDA-ME
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Emissão: 29/12/2021

1 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

18:45:34Horas;

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

/ 130.78592.07-2
1658194/0030

1.100,00

CPF: 046.596.625-00 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

269 CAMILA GUIMAROES BARBOSA 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P 

51,27 P
220,001 HORAS NORMAIS 

995 SALARIO FAMÍLIA 1,00
1.068,77
1.017,50

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

68,00
1.100,00

1.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

131.82941.27-4
6758232/0010

1,327,12

CPF: 029.491.505-27 
Adm: 01/12/2021 
Filiai; 1

PIS:Situação: Trabalhando 
- Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

300 CARLA ISNAIA SANTOS GOMES 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
102,94 D7,76998 I.N.S.S.1.327,12P 

102,54 P
220,001 HORAS NORMAIS 

995 SALARIO FAMÍLIA 2,00

1.326,72
1.224,18

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

0102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

106,16
1,327,12

1.429,66 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 2 Base INSS:

163.89948.08-6
8667935/0040

1.100,00

/Situação: Trabalhando

Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 
Depto: 1

CPF: 074.589.305-86 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:
270 CARLOS EDUARDO JARDIM DOS SANTOS 

2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P 

102,54 P
220,00 

2,00 '
1 HORAS NORMAIS 

995 SALARIO FAMÍLIA
1.120,04
1.017,50

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:

1.202,54 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

' ND: 0 Proventos:
NF: 2 Base INSS:

128.72188.07-1
8074702/0010

1,327,12

CPF: 006.818.615-09 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

302 CAROLINE SOUZA CHAVES 
23 TÉCNICO, (A) DE ENFERMAGEM

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
102,94 D7,76998 I.N.S.S.1.327,12 P220,001 HORAS NORMAIS

1.224,18
1.224,18

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

O102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

106,16
1.327,12

1.327,12 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

126.77403.71-6
0027814/00058

1.327,12

CPF: 940.446,195-49 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

303 CATTA SANTOS SILVA 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Empr,;
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
102,94 D7,76998 I.N.S.S.1.327,12 P220,001 HORAS NORMAIS

1.224,18
1.224,18

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 0102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

106,16 
1.327,12 Valor FGTS:

1.327.12 Descontos:
1.327.12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

268.10161.13-7
6141423/0050

1.100,00

" ^^'858.258.485-76
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

271CATIANE MELO MACEDO 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

1.017,50
1.017,50

Líquido: 
Base IRRF:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

88,00

licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSOR» E PROJETOS ADM LTDA-MESistema



6/27Página:1 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

Emissão: 29/12/2021 
18:45:34Horas:

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

_ j:PE:-«52.041.285-49
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

123.60542.20-8
28207/00016

1.327,12

PISSituação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

bepto: 1

342 CLEILTON SILVA DOS SANTOS 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Empr.:
Cargo: CTPS/Série

SalárioCC: 5

102,94 D7,76998 I.N.S.S.1.327,12 P220,001 HORAS NORMAIS

Informativa Dedutora: 1.224,18
1.224,18

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

0106,16 
1.327,12 Valor FGTS:

1.327.12 Descontos:
1.327.12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

✓ CPF: 750.912.405-00 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

164.27554.96-5
7060493/0030

1.100,00 ..... .

PISSituação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

211 CLEUZA MARTA DE NOVAES 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo: CTPS/Série

Salário5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,00'1 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

01.100,00 Descontos: 
. ... 1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

129.25252.10-0272 CRISTOVAM VIEIRA DOS SANTOS ^ 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE’

CPF: 092.784.676-42 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

Empr,:
Cargo: CTPS/Série:

Salário: 1.100,00
5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P 
102,54 P

220,001 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA 2,00

1.120,04
1.017,50

Informativa Dedutora:
Valor FGTS:

0 Líquido:
88,00 Base IRRF:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00-
1.100,00

1.202,54 Descontos: 
1,100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 2 Base INSS:

CPF: 027.050.115-01 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

130.58071.06-9
0315009/0030

1.100,00

PISSituação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

274 DAIANA DIAS TIBURCIO 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

Empr.:
Cargo: CTPS/Série

Salário5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P 
51,27 P

220,001 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA 1,00

1.068,77
1.017,50

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Liquido: 
88,00 Base IRRF:

082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

161.25528.39-2
0065910/00066

1.100,00

CPF: 997,706.605-15 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

. Depto: 1

275 DANIELA MEIRA SANTOS 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

1.017,50
1.017,50

Informativa Dedutora: Líquido: 
88,00 Base IRRF:

082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1,100,00 Valor FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

148.58752.27-1
6494086/0030

1.100,00

CPF: 858.808.045-18 
Adm: 01/12/2021 

..Ellial:-!

PISSituação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

212DEISEANE QRQUEIRA GALVAO 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo: CTPS/Série

Salário5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P 
51,27 P

220,001 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA 1,00

1.068,77
1.017,50

Informativa Dedutora: Líquido: 
88,00 Base IRRF:

082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

68,00
1.100,00 Valor FGTS:

1.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORS E PROIETOS ADM LTDA-ME
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1 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

18:45:34Horas:

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

206.33613.30-9
7806592/0010

1.100,00

CPF: 026,609.685-47 
Adm: 01/12/2021 

•FHialrl

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

255 DINAELZA CASTRO OE FRANÇA 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P 

51,27 P
220,00

1,00
1 HORAS NORMAIS 

995 SALARIO FAMÍLIA

1.068,77
1.017,50

Líquido: 
88,00 BaseIRRF:

Informativa Dedutora: 082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:

1.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos:
- NF: 1 Base INSS:

124.12943.61-5 . 
4572646/0040 

1.100,00

CPF: 594.402.875-00 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

213 DJALMA FRANCISCO DOS SANTOS 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P 

51,27 P
220,001 HORAS NORMAIS 

995 SALARIO FAMÍLIA 1,00'

1.068,77
1.017,50

Liquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:

1.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

161.24089.33-6
87838/00056

1.100,00

CPF: 008.519.885-47 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

214EDIVANIA UMA EDUARDO 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P 

102,54 P
220,001 HORAS NORMAIS 

995 SALARIO FAMIUA 2,00

1.120,04
1.017,50

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00- 
1,100,00 Valor FGTS:

1.202,54 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 2 Base INSS:

200.94785.86-9 
3052763/0040 • 

1.327,12

CPF: 860.869.035-73 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

304 EDUARDA FERREIRA SANTOS 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
102,94 D7,76998 I.N.S.S.1.327,12 P220,001 HORAS NORMAIS

1.224,18
1.224,18

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

0Informativa: 106,16
1.327,12

102,94 
0,00 Base FGTS:

1.327,12 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

116.34467.72-2216 EUELMA DE JESUS SILVA SANTOS^"^' Situação: Trabalhando 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

CPF: 225.047.808-26' 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:
Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 
Depto: 1

1.100,00.
5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1,100,00 P220,001 HORAS NORMAIS
1.017,50
1.017,50

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

309 EUSABETE FREIRE PEREIRA ANDRAOE^^Situação: Trabalhando 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

139.58938.10-7
1442458/0060

1.327,12

CPF: 869.848.965-68 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:
. Empr.: 

Cargo:
• CTPS/Série: 

Salário:
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 15CC:
102,94 D7,76998 I.N.S.S.1.327,12 P220,001 HORAS NORMAIS

1.224,18
1.224,18

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 0102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

106,16 
1.327,12 Valor FGTS:

1.327,12 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

r
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8/27Página:1 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

Emissão: 29/12/2021 
18:45:34Horas:

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

SA/sítuação: Trabalhando

Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 
Depto: 1

CPF: 798,600.795-87 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

130.17997.93-5
06830/00067

1.100,00

PIS:244 ElIVANIA SOUZA NASCIMENTO BARBO 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

01.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

CPF: 013.303.585-97 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

131.36582.62-3
0020511/00085

1.327,12

PISSituação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det Lei 9601/98 

Depto: 1

310 ELMA CARLA SOARES DE OLIVEIRA 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Empr.:
Cargo: CTPS/Série

Salário5CC:

102,94 D7,76998 I.N.S.S.1.327,12 P 
51,27 P

220,001 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA 1,00

106,16 ' Informativa Dedutora: 
1.327,12 Valor FGTS:

0 Líquido: 
106,16 Base IRRF:

1.275,45
1.224,18

102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1.378,39 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

CPF: 003.517.755-10 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

127.81462,05-7
5512005/0040

1.100,00

PISSituação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

276 ELTON FERREIRA SANCHES 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE’

Empr.:
Cargo: CTPS/Série

Salário5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

88 00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

01.100,00 Descontos: 
1,100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

'-CPFTB01.015.635-15 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

124.49541.11-1
028763/00390

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

277 ELUCIENE MACHADO DE JESUS. 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE’

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

Informativa Dedutora: Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:

1,100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

• ND: 0 Proventos:
NF: 0 Base INSS:

/ CPF: 084.179.065-50 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

207.00250.33-0 
2953186/0060 .......

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

265 ERICA SILVA COSTA 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

1.017,50
1,017,50

Informativa Dedutora: 0 Líquido: 
88,00 Base IRRF:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

129.24681,71-7
0067830/00074

1,100,00

CPF: 003.340.045-86 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

354 ERIVAN VITORIANO DE JESUS 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

1.017,50
1.017,50

88,00 Informativa Dedutora: 
1.100,00" VãlÔfFGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: O Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORS E PROJETOS ADM LTDA-ME



Página: 9/271 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal

' 12/2021 ' '

Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

Emissão: 29/12/2021 
18:45:34Horas:

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

CPF: 315.339.128-90 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

129.47072.07-5
9819758/0030

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

348 EVANILDO SANTOS GUIMARAES 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

Empr.:
Cargo: CTPS/Sérle:

Salário:CC: 5

82,50 D ' '7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P 
51,27 P

220,001 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA 1,00

88 00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

'82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF;

1.068,77
1.017,50

01.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

273 FABIANA LICOURY ALMEIDA/^*" 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

CPF: 934.467.135-49 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

125.92904,07-9
6511606/0050

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50 ....
1.017,50

01.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

278 FERNANDA ARAUJO ANDRADE S 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

CPF: 015.497.985-61 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

126.80637.07-2
61904/00073

1.100,00

PISSituação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

Empr.:
Cargo: CTPS/Série

SalárioCC: 5

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P 
51,27 P

220,001 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA 1,00

88,00 Informativa Dedutora:
1,100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.068,77
1.017,50

01.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

/ ^ ._ÇPF:_.007.663.465-52
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

209.29993.73-4
59871/0078

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

341 FERNANDA CALHEIRA DOS SANTOS 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE’

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

01.100,00 Descontos; 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

CPF: 858.723.795-01 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

200.94740.06-7
5965770/0030

1.100,00 *.....

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

279 FLAVIANS GALVAO UMA 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P 
51,27 P

220,00'1 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA 1,00

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.068,77
1.017,50

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

01.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

CPF: 734.266.795-15 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

126.70654.05-5
87360/00067

1.327,12

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

333 FLORDINICE SANTOS OLIVEIRA 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

102,94 D7,76998 I.N.S.S.1.327,12 P220,001 HORAS NORMAIS

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

1.224,18
1.224,18

102,94 Informativa: 
0,00 . Base FGTS:

0106,16._
1.327,12

1.327,12 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORS E PROJETOS ADM LTDA-ME'



Página:
Emissão: 29/12/2021 
Horas:

1 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

10/27 ......Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

18:45:34

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

CPF: 865.148.505-02 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

Empr.:
Cargo:

217 GABRIEL CARDOSO CORREIA 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

PIS 134.16110.70-5
CTPS/Série

SalárioCC: 1.100,005

220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D1 HORAS NORMAIS

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora: 
• 1.100,00- ValorJGTS:

1,017,50
1.017,50

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

CPF: 861,944.125-69 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS: 161.76174.78-4
4067258/0040

1.100,00

Empr.:
Cargo:

225 GILBERTO SANTOS SOARES 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS ' CTPS/Série:

Salário:CC: 5

1,100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D1 HORAS NORMAIS 220,00

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88(0Q Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

i 0 líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

• ND: 0 Proventos:
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00.Excedente INSS:

CPF: 040.985.355-05 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
' Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

Empr.:
Cargo:

280 GRA2IELA PIROPO LEAL 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

PIS: 162.11158.17-4
5398/048
1.100,00

CTPS/Série:
Salário:CC: 5

220,00 1.100,00 P 
51,27 P

998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D1 HORAS NORMAIS . 
995 SALA RIO FAMÍLIA 1,00

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.068,77
1.017,50

0^ ND: 0 Proventos:
NF: 1 Base INSS:

1.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

CPF: 004.977.235-06 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

344 HELENITA OLIVEIRA SANTOS > 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det, Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS 124.82872.06-7
49241/00034

1.100,00

Empr.:
Cargo: CTPS/Série

SalárioCC: 5

220,00 1.100,OOP 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D1 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

0 Líquido: 
86,00 Base IRRF:

1,017,50
1.017,50

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

CPF: 012,017,245-38 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS: 190.16888.98-8
1490310/050

1.100,00

Empr.:
Cargo:

281 HILCA MAIARA FERREIRA ANDRADE 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE’ CTPS/Série:

Salário:CC: 5 ;

998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D220,00 1.100,OOP 
51,27 P

1 HORAS NORMAIS 
995 SALA RIO FAMÍLIA 1,00

88,00 Informativa Dedutora: ,
1,100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido; 
88,00 Base IRRF:

i;i51,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

1.068,77
1.017,50

0ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

/
CPF: 015.572.485-16 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

157.33542.02-4
85869/0040

1.100,00

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS:282 IARA RIBEIRO DE OLIVEIRA 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

Empr,:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

7,50 82,50 D1.100,OOP 
51,27 P

998 I.N.S.S.220,001 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA 1,00

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora:
1,100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.068,77
1.017,50

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

1.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORS E PROJETOS ADM LTDA-ME



Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência;

1 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Página:
Emissão:

Horas:

11/27:
29/12/2021

18:45:34

C. Custos: 5
/ EXTRATO MENSAL

Empr.:
Cargo:

CPF: 978.909,525-20 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

283IDALICE SOUZA SILVA 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS: 206.39158.06-9
59981320/0040

1.100,00
CTPS/Série:

Salário:CC: 5

1 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA

220,00 1,100,00 P 
51,27 P

998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D
1,00

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

1.151,27 Descontos: 
1,100,00 Excedente INSS:

88,00
1.100,00

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.068,77 .• 
1.017,50

CPF: 026.794.295-83 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Empr.:
Cargo:

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

358 INGRID BEHRMANN SOUZA 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

PIS 129.24239.04-6
CTPS/Série

SalárioCC: 5 1.100,00

1 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA

220,00 1.100,00 P 
153,81 P

998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D
3,00

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 3 Base INSS:

1.253,81 
1.100,00 Excedente INSS:

Descontos: Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.171,31
1.017,50

CPF: 242.768.715-49 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Empr.:
Cargo:

218IRÉNI FERNANDES ARAUJO 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS 161.81923.28-5
CTPS/Série

SalárioCC: 5 1.100,00

1 HORAS NORMAIS ' 220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S, 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

Líquido: 
88,00. Base IRRF:

0 1.017,50
1.017,50

CPF: 019,768.955-88 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Empr.: 245ISAQUELE SOUZA LINO 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Situação; Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS: 162.52751.93-7
59684/00084

1.100,00
Cargo: CTPS/Série:

Salário:' CC: 5

1 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA

998 I.N.S'.S. "220,00
1,00

1.100,00 P 
51,27 P

7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

1.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

88,00
1.100,00

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.066,77
1.017,50

CPF: 026.147,845-16 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Empr.:
Cargo:

248ITANA ALVES DOS SANTOS 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS: 206.39145.54-4
9249361/0010

1.100,00
CTPS/Série:

Salário:- CC: 5

1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

Liquido: 
88,00 Base IRRF:

88,00
1.100,00

0 1.017,50
1.017,50

CPF: 035.737.175-51 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Empr.:
Cargo:

247 ITANA MOREIRA SANTANA 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

• -Situação: Trabalhando
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS 129.09722.06-8
9349588/0010

1.100,00
CTPS/Série

SalárioCC: 5

1 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA

220,00 1.100,00 P 
51,27P

998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D
1,00

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

1,151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.068,77'
1.017,50

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORS E PROJETOS ADM LTDA-ME
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12/271 • STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

18:45:34

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

CPF; 950.743.095-49 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

128.77856.07-2
8091751/0010

1,100,00

PIS:.Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

284 JACIARA BARBOSA SILVA 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE’

Empr.:
Cargo:

J.

CTPS/Série:
Salário:CC: 5

7,50 82,50 D998 I.N.S.S.220,00 1.100,00 P 
51.27P

1 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA 1,00

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.068,77
1.017,50

01.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

CPF: 182.322.215-34 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

107.99135.02-7PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

219 JACIRA ALMEIDA LIMA 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário: 1.100,00CC: 5

7,50 82,50 D1.100,00 P 998 I.N.S.S.220,001 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

01,100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

y CPF: 035.502.235-44 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

200.94740.09-1
1169641/00020 ...

1.327,12

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

353 JAMILE ANDRADE BRAGA 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Empr.:
Cargo; CTPS/Série:

Salário:CC: 5

7,76 102,94 D1.327,12 P 998 I.N.S.S.220,001 HORAS NORMAIS

106,16 Informativa Dedutora:
1.327,12 Valor FGTS:

102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

1.224,18
1.224,18

0... 1,327,12 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

CPF: 054.113.175-33 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

130.75351.05-8
1650052/0030

1.327,12

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

331 JAMILE DE JESUS SANTOS 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:5CC:

102,94 D7,76998 I.N.S.S.1.327,12 P220,001 HORAS NORMAIS

Irifprrnativa Dedutora: 
Valor FGTS:

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1.224,18
1.224,18

0106,16-
1.327,12

1.327,12 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: O Base INSS:

CPF: 605.076.595-20 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

125.13580.04-6 
03719/00031 

1.100,00'

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det, Lei 9601/98 

Depto: 1

286 JANE BRITO MEIRA 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

01.100,00. Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

y CPF: 038.173.885-00 
Adm: 01/12/2021 
Filial; 1

162.28404.74-2
9948544/0010

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

239 JAQUEÜNE SILVA SANTOS 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.;
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

O1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:
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09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência;

18:45:34

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL\

CPF: 034,294,205-04 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

128,98525.05-9
9236278/0010

1.100,00

PIS:Situaçlo: Trabalhando 
Vínculo: Prazo'det. Lei 9601/98 

Depto: 1

221JEANE DOS SANTOS OLIVEIRA 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

7,50 82,50 D998 I.N.S.S.220,00 1.100,00 P1 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1,017,50
1.017,50

01.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS: 1

\ CPF: 072.262.645-28 
Adm: 01/12/2021 

- .Olialul

160.66293.59-2 
8659343/0040 ‘ 

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

285 JEISIELE COSTA SANTOS 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário;5CC: i
I

1.100,00 p 7 82,50 D7,50998 I.N.S.S.220,001 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

1.017,50'
1.017,50

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

01,100,00 Descontos: 
1,100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

V CPF: 087.834.245-12 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

145.49046.40-2
5001499/0060

1.100,00

PISSituação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det, Lei 9601/98 

Depto: 1

287 JHULIA SALES DE SOUZA 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

Empr,;
Cargo: CTPS/Série

SalárioCC: 5

1.100,00 P ^ 998 I.N.S.S. 82,50 D7,50220,001 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora: ,
1.100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

01.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

CPF: 861.326.975-35 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

206.39210.69-9
3296070/0040

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

220 JOANDSON RIBEIRO SANTOS 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr,:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

/
7,50 82,50 D1.100,00 P 998 I.N.S.S.220,001 HORAS NORMAIS

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

88,00
1.100,00

0ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

CPF: 001.412.315-05 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situaçlo: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

288 JOBSON CONCEICAO DOS SANTOS 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE’

126.77034.07-9
8648261/0040

1.100,00

Empr.:
Cargo:

PIS:
CTPS/Série:

Salário:CC: 5

1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 
1.100,00 Excedente INSS:-

Descontos: 0 1.017,50
1.017,50

A
266 JOSEILSON FERREIRA DA SILVA ^5»- 

27AGENTE DE PORTARIA
CPF: 269.517.035-15 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Celetista 

Depto: 1

Empr,:
Cargo:

123.60553.43-9 
94362/00002 •" 

1.100,00 „

PIS:
CTPS/Série:

Salário:CC: 5

1 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMIUA

220,00 1.100,00 P ' 
51,27 P

998 I.N.S.S. 82,50 D7,50
1,00

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.068,77
1.017,50

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

1.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:
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Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

1 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 

. Folha Mensal 
12/2021

Página:
Emissão: 29/12/2021 
Horas:

14/27

18:45:34/

C. Custos: 5

EXTRATO MENSAL
S 290 JOSELMA SANTOS DA SILVA 

26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'
Empr.:
Cargo:

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 
Depto: 1

CPF: 021.841.785-35, 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS: 162.14508.62-1
4104947/0021

1.100,00
CTPS/Série:

Salário:
CC: 5

1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P ^ 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D
ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS;

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

88,00
1.100,00

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.017,50 
1.017,50 ' i

^ Empr.: 
Cargo:

313 JOSINETH SILVA DIAS 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 
Depto: 1

CPF: 007.671.365-27 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS 206.40150.35-1
0092860/00058

1.327,12
CTPS/Série:

Salário:
CC: 5

✓ -
1 HORAS NORMAIS 220,00 . 1.327,12 P 998 I.N.S.S. 7,76, 102,94 D

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.327,12 . Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

106,16
1.327,12

0 Líquido: 
106,16 Base IRRF:

1.224,18
1.224,18

\ Empr.:
Cargo:

291JUCIARA DE NOVAES OLIVEIRA 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

CPF: 078.274.805-86 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS 162.54077.59-1 
4645102/0050 

1.100,00 '
CTPS/Série

SalárioCC: 5

✓1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS: .

88,00
1.100,00

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.017,50
1.017,50

’S 249 JULIANA BARRETO SANTOS 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

mpr.:
Cargo:

( Situação: Trabalhando
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 
Depto: 1

CPF: 038.125.695-23 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS: 161.82060.03-5
0088045/00085

1.100,00
CTPS/Série:

Salário:CC: 5

*
1 HORAS NORMAIS 

995 SALARIO FAMIUA
220,00 1.100,00 P 

51,27 P
998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D

1,00

ND; 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

88,00
1.100,00

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.068,77
1,017,50

^mpr.:

Cargo:
222 JULIANA MEIRA GALVAO 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

CPF: 037.081.905-56 
Adm: 01/12/2021 
Filial: i

PIS 129.27866.07-6
9881924/0010

1.100,00
CTPS/Série

SalárioCC: 5

1 HORAS NORMAIS 1.100,00 P y 998 I.N.S.S.220,00 7,50 82,50 D
ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

88,00
1.100,00

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.017,50
1.017,50

Nlmpr.:
Cargo:

321 JULIANA SANTOS SILVA 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

CPF: 071.006.525-61 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS: 154.47008.36-4
5011257/0040 ......

1.100,00
CTPS/Série:

Salário:CC: 5

1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D
ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1.100,00 
1.100,00 Excedente INSS:

Descontos: Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

88,00
1.100,00

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.017,50 
1.017,50 '
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Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

1 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 

/ 12/2021

Página:
Emissão: 29/12/2021 
Horas:

15/27

18:45:34

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL\

Empr,: 
. Cargo:

CPF: 691,743.855-34 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

334 KARINE COUTO DE OLIVEIRA 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS: 125.84664.07-2
19762/00058

1.327,12
CTPS/Série:

Salário:CC: 5

220,001 HORAS NORMAIS ‘ 1.327,12 P 998 I.N.S.S. 7,76 102,94 D

102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

106,16 Informativa Dedutora:
1.327,12 Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.327,12 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

Líquido: 
106,16 BaseIRRF:

0 1.224,18
1.224,18

\
CPF: 017.687.215-99 
Adm: 01/12/2021 
Filial; 1

Empr.:
Cargo:

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

292 LADI DIANA SANTANA PEREIRA 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

PIS: 190.25225.25-2 
54737/00063 

1.100,00 -
CTPS/Série:

Salário:CC: 5

s
998 I.N.SiS. -----------1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P 7,50 . 82,50 D

82,50 Informativa:' 
0,00 Base FGTS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos; 
1.100,00 Excedente INSS:

88,00
1.100,00

0 Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

^ Empr,; 
Cargo:

CPF: 710.467.395-49 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

294 LAICE GOMES SANTOS 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det, Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS 168.09856.86-3
78487/0007

1.327,12
CTPS/Série

SalárioCC: 5

1.327,12P r 
51,27 P

1 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA

220,00 998 I.N.S.S. 7,76 102,94 D
1,00

102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

106,16 Informativa Dedutora:
1.327,12 Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

1.378,39 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

0 1.275,45 . 
1.224,18

^Empr.:

Cargo:
CPF: 054.963.015-56 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

'Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

250 LARISSA CARIELE DE JESUS CUNHA 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

PIS: 153.63808.27-0
8941999/0030

1.100,00
CTPS/Série:

Salário:CC: 5

/1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

68,00
1.100,00

Líquido: 
68,00 Base IRRF:

0 1.017,50
1.017,50

-€PF:-017.767.315-06 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

SEmpr,:
Cargo:

297 LEANDRO LIMA ALMEIDA 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS: 127.10978.07-7
79566/00069

1.100,00
CTPS/Série:

Salário:CC: 5

1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S, 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

88,00
1.100,00

Líquido: 
88,00 BaseIRRF:

0 1.017,50
1.017,50

Empr.:
Cargo:

CPF: 004.308.215-73 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

252 LEDA MARIA GOMES SANTANA 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

PIS: 127.17077.07-5
4111696/0020

1.100,00
CTPS/Série:

Salário:CC: 5

1 HORAS NORMAIS 1,100,00 P " 998 I.N.S.S.220,00 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

ND: 0 Proventos:
' NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

88,00
1.100,00

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.017,50
1.017,50

\

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORIA E PROJETOS ADM LTDA-ME



IPágina:
Emissão: 29/12/2021 
Horas:

1 • STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

16/27Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

18:45:34

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

CPF: 017.611.865-90 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

Vv Empr.: 
JGa rgo:

PIS: 160.82867.81-6
0132575/0020

1.100,00

299 LEIDIANE MIRANDA XAVIER 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE' CTPS/Série:

Salário:CC:' 5 it

/ S82,50 D220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,501 HORAS NORMAIS

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora:
1,100,00 Valor FGTS:

Liquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

0ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

- 1.100,00 
1.100,00 Excedente INSS:

Descontos:

V CPF: 861.877.735-86 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

164.63057.68-2
7795109/0040

1.100,00

PISEmpr.:
Cargo:

301 LEILIANE LIMA FREIRE 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

t
CTPS/Série

SalárioCC: 5

82,50 D1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,501 HORAS NORMAIS 220,00

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

86,00 - Informativa Dedutora: 
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
68,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

0ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

s CPF: 065.071.425-30 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS: 163.57038.66-1
7028491/0030

1.327,12

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

336 LUANE GUEDES LOPES 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

mpr,:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

y 102,94 D1.327,12 P 998 I.N.S.S. 7,76220,001 HORAS NORMAIS .

102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

106,16 Informativa Dedutora:
1.327,12 Valor FGTS:

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

0 1.224,18
1.224,18

1.327,12 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

N CPF: 070.104.705-45' 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS: 164.78514.50-2
50108818/0040

1.100,00

224 LUARA BRAGA SANTOS 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

mpr.: 
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS;

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1,100,00 Excedente INSS:

88,00
1.100,00

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.017,50
1.017,50

^mpr.: 
Cargo: 

- CC:

CPF: 023.221.235-01 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

223 LUCIANO FERREIRA SENA 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

PIS: 128.08876.05-1 
2289878/0020 .

1.100,00
CTPS/Série:

Salário:5

1 HORAS NORMAIS 220,00 • 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1,100,00 Excedente INSS:

88,00
1.100,00'

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.017,50
1.017,50

Empr.:
Cargo:

305 LUOANO MEIRA BARROS 
26 AGENTE PROMOÇAO DE SAUDE’

CPF: 603.796,185-91 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det, Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS: 123.77612.30-1
4558788/0050

1.100,00
CTPS/Série:

Salário:CC: 5

1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

88,00
1.100,00

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.017,50
1.017,50

.^Empr.:
Cargo:

306 LUISA GABRIELA PEREIRA CHAVES 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CPF: 858.246.715-08 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS 135.57823.17-1
3927043/0050

1.100,00

.!
CTPS/Série

SalárioCC: 5
✓

1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1,100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

88,00
1.100,00

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.017,50 
1.017,50 .

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORIA E PROJETOS ADM LTDA-ME



Página:
Emissão: 29/12/2021 
Horas:

17/271 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

P®' Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

,*>18:45:34

i
C. Custos: 5

EXTRATO MENSAL;
^ Empr.: 

Cargo:
CPF: 050,940.275-57 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

130,84436.08-7
2489110/0030

1.327,12

315 MANUELE SANTOS DA SILVA 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

PIS:
CTPS/Série:

Salário:
i

CC: 5

998 I.N.S.S. 7,76 102,94 D1 HORAS NORMAIS 220,00... 1.327,12 P

102,94 Informativa: 
0,00 ' Base FGTS:

106,16 Informativa Dedutora:
1.327,12 Valor FGTS:

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

0 1.224,18
1.224,18

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.327,12 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

2
• f

^ Empr.: 
Cargo:

CPF: 018.736.685-38 • 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

128.82115.06-9
7844926/0010

1.100,00

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS267 MARCELE SAMPAIO RIBEIRO 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CTPS/Série

SalárioCC: 5

/
7,50 82,50 D1.100,00 P 

. 51,27 P
998 I.N.S.S.220,001 HORAS NORMAIS 

995 SALARIO FAMIUA 1,00

88,00 Informativa Dedutora: 
1.100,00" VãlõrFGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.068,77
1.017,50

1.151,27 Descontos: 
í.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

V CPF: 710.652.105-15 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

164.35148.65-2
7058680/0040

1.327,12

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS:317 MARCIA SANTANA DOUCILIO 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

1.327,12 P ^ 7,76 102,94 D998 I.N.S.S.220,001 HORAS NORMAIS

102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

1.224,18
1.224,18

106,16
1.327,12

0ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.327,12 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

\ CPF: 860.116.645-80 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

165.65879.53-3
0454748/0040

1.100,00

PISEmpr.:
Cargo:

226 MÁRCIO SANTOS COUTO 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS CTPS/Série

SalárioCC: 5

1 HORAS NORMAIS ' 1.100,00 P220,00 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1,100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

0 1.017,50
1.017,50

\
CPF: 349.469.005-78 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Empr.:
Cargo:

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

318 MARIA CREUSA BRITO MEIRA 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

PIS: 122.04304.75-3 
8845974/0050 

1.327,12 .
CTPS/Série:

Salário:CC: 5

1.327,12 P'* ' 998 I.N.ÍS. '1 HORAS NORMAIS 220,00 7,76 102,94 D

102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

106,16 Informativa Dedutora:
1.327,12 Valor FGTS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.327,12 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

Líquido; 
106,16 Base IRRF:

0 1.224,18
1.224,18

N
CPF: 573.514.225-91 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

Empr.;
Cargo:

351 MARIA DA CONCEIÇÃO CALDAS TORRES 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

PIS: 164.53248,91-4
83159/00035

1.100,00
CTPS/Série:

Salário:CC: 5

1.100,00 P y 998 I.N.S.S.1 HORAS NORMAIS 220,00 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

0 1.017,50
1.017,50

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORIA E PROJETOS ADM LTDA-ME



r.>
Página:
Emissão: 29/12/2021 
Horas:

1 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

18/27Empresa:
CNPJ;
Cálculo;
Competência:

18:45:34

C. Custos: 5
IEXTRATO MENSAL

VEmpr.:
Cargo:

iiCPF: 017.557.675-01 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

307 MARIA DA GLORIA ALVES DOS SANTOS 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

163.90103.17-5
46038/0007

1.100,00

PIS:
CTPS/Série:

Salário;
f

CC: 5

1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora;
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF;

1.017,50
1.017,50

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

0

^ Empr.: 
Cargo:

CPF: 032.079.285-44 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

•Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

320 MARIA DA GLORIA ROSA DE JESUS 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

PIS: 130.75637,07-5
1712531/0030

1.327,12
CTPS/Série:

Salário:CC: 5

998 I.N.S.S.220,00 1.327,12 P 7,76 102,94 D1 HORAS NORMAIS

102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

106,16 Informativa Dedutora:
1.327,12 Valor FGTS:

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

1.224,18
1.224,18

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.327,12 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

0

"^mpr.: -•CPF: •’037.762.375-03 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS
CTPS/Série

Salário

125.15321.90-0
6511667/0050

1.100,00

227 MARIA ONETE MORAIS DOS SANTOS 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS„ Cargo:

CC: 5

/
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P 998 • I.N.S.S, 7,50 82,50 D

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora:
1,100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

0 1.017,50
1.017,50

V /•
CPF: 266.223.018-59 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

Empr.:
Cargo:

253 MARIA SUELY CORREIA DE QUEIROZ 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

PIS: 125.55328.15-9
40148/211

1.100,00
CTPS/Série:

Salário:
•...

CC: 5

1.100,00 P / 
51,27 P

220,00 998 I.N.S.S.1 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA

7,50 82,50 D
1,00

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

0 Líquido: 
88,00 Base IRRF:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

1,151,27 
1.100,00 Excedente INSS:

Descontos: 1.068,77
1.017,50

CPF: 975.518,135-00 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

164.26179.38-9
8388026/0050

1.100,00

314 MARIELA FERREIRA DE ARAUJO 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

PIS:mpr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D1 HORAS NORMAIS

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 - Informativa Dedutora: 
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.017,50
1.017,50

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

^»Empr.:
Cargo:

CPF: 450.562.265-72 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS 126.99468.04-7
32915/00012

1.100,00

228 MARILENE MORAIS TEIXEIRA 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS CTPS/Série

SalárioCC: 5

82,50 D1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,501 HORAS NORMAIS 220,00

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
83,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

0ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSOR1A E PROJETOS ADM LTDA-ME



Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

1 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Página:
Emissão: 29/12/2021 
Horas:

19/27 •r

18:45:34

C. Custos: 5 t
EXTRATO MENSAL

\Empr.:
Cargo:

338 MARIVAN OLIVEIRA MIRANDA 
25 MOTOBOY

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 
Depto: 1

CPF: 485.174.885-04 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS 122.81163.30-1
0074663/00023

1.100,00
CTPS/Série

Salário
!

CC: 5

/ír 1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D
ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

82,50 Informativa: 
0,00 'Base FGTS:

1.100,00 Descontos: 
l!l00,00 Excedente INSS:

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS: -

Líquido: 
88,00 Base IRRF;

0 1.017,50
1.017,50

N
Empr,:
Cargo:

229 MARIVANIA MENDES DE SOUZA 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

.Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

CPF: 452.049.935-68 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS 202.14527.63-2
9850467/0030

1.100,00

J.
CTPS/Série

SalárioCC: 5

/
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1,100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

88,00
1.100,00

0 Líquido; 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

'sEmpr.:
Cargo:

230 MARLENE DE JESUS SILVA 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

,CPF;-529.617.965-04 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS 124,49543.87-4
9197385/0040

1.100,00
CTPS/Série

SalárioCC: 5

1 HORAS NORMAIS 1.100,00 P S 998 I.N.S.S.220,00 7,50 82,50 D
ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

88,00
1.100,00

Líquido: 
86,00 Base IRRF:

0 1.017,50
1.017,50

V
Empr.:
Cargo:

308 MARTA BERNARDO CARDOSO 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE’

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

CPF: 072.898.365-61 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS 163.86399.20-0
3263633/0040

1.100,00
CTPS/Série

SalárioCC: 5

1 HORAS NORMAIS 
995 SALA RIO FAMÍLIA

220,00" 1,100,00 P 
51,27P

998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D
1,00

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

. ... 1.151,27
1.100,00 Excedente INSS:

Descontos: Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

68,00
1.100,00

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1,068,77
1.017,50

.!

322 MARTA SANTOS DE OLIVEIRA 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

mpr.:
Cargo:

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 
Depto: 1

CPF: 016.555.575-05 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS 200.59900.43-6 • 
2175639/0010 

1.327,12
CTPS/Série

Salário
CC: 5

1.327,12 P S ggg I<N SS 
102,54 P

1 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA

220,00 7,76 102,94 D
2,00

ND; 0 Proventos: 
NF: 2 Base INSS:

102,94 Informativa: 
' 0,00 Base FGTS:

1.429,66 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

106,16
1.327,12

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

0 1.326,72
1.224,18

s 254 MATEUS LEANDRO MOURA 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

mpr.:
Cargo:

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

CPF: 081.167,105-40 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS 142.46671.09-2
7569339/0060

1.100,00
CTPS/Série

Salário
CC: 5

1 HORAS NORMAIS 220,00 1.100,OOP 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D
ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

88,00
1.100,00

0 Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORIA E PROJETOS ADM LTDA-ME
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20/271 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

18:45:34
í. .

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

\ CPF: 032.418.345-30 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

200.94724.59-2 
7845192/0010 _ 

1.327,12

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

349 MICHELANGELA BARBOSA DA SILVA 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Empr,:
Cargo: CTPS/Sérle:

Salário:5CC: !
1.327,12 P / 998 I.N.S.S.

102,54 P
102,94 D7,76 \220,001 HORAS NORMAIS 

995 SALA RIO FAMÍLIA 2,00

106,16 Informativa Dedutora:
1.327,12 Valor FGTS:

Líquido: 
v 10646 Base IRRF:

1.326,72
1.224,18

102,94 Informativa: 
0,00 'Base FGTS:

01.429,66 Descontos: 
L327,12 Excèdente INSS;-

ND: 0 Proventos: 
NF: 2 Base INSS: I

130.41812.07-9 
4147889/0020 

1.100,00 ••

CPF: 007.410.775-58 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS.Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

• \ Empr.: 
Cargo:

311 MICHELLY MUNIZ SILVA 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE' CTPS/Série

Salário5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

0 Líquido:
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1,100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

__ÇpF;_Q16.623.795-79 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

212.79378.74-5
3297515/0040

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 
. Depto: 1

257 MILLA VITORIA CARACA ROCHA 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.220,00 1.100,00 P1 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1,017,50
1.017,50

082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

“S CPF: 862.050.285-90 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

164.26224.72-4
8837842/0050

1.100,00 *.....

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

232 MIRIAM DE JESUS REIS 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.: 
j Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

82,50 D7,50998 I.N.S.S. •1.100,00 P220,00'1 HORAS NORMAIS

88 00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

0 Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

Descontos:1.100,00 
. ... 1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

\ CPF: 052.988.005-99 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

165.35234.19-4
0643200/0030

1.327,12

PISSituação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

324 MIRIAN ALVES SOUZA 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Empr.;
Cargo: CTPS/Série

SalárioCC: 5

&
* 998 I.N.S.S.220,00 1.327,12 P 

51,27 P
7,76 102,94 D1 HORAS NORMAIS 

995 SALARIO FAMÍLIA 1,00

102,94 Informativa: 
0,00 - Base FGTS:

106,16- Infprrnatlva Dedutora: 
1.327,12 Valor FGTS:

0 Líquido: 
106,16 Base IRRF:

1.275,45
1.224,18

1.378,39 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

N Empr.: 
Cargo:

CPF: 018.085.935-88 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS 200.94749.88-9
0059898/00084

1.100,00

316 MONALISA COSTA CUNHA 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE' CTPS/Série

SalárioCC: 5*
/ 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D220,00 1.100,00 P 

102,54 P
1 HORAS NORMAIS 

995 SALARIO FAMÍLIA' 2,00

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.120,04 
1.017,50 .......

01.202,54 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 2 Base INSS:

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORIA E PROJETOS ADM LTDA-ME
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21/271 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

18:45:34

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

Empr.:
Cargo:

CPF: 025.013,105-60 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

165.25867.19-4
0657667/0020

1.100,00

PIS258 NERIDIANA SOUZA SILVA 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CTPS/Série

SalárioCC: 5

/ 62,50 D7,50998 I.N.S.S.1,100,00 P 
51,27 P

220,001 HORAS NORMAIS 
995 SALARIQ FAMÍLIA

I1,00

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.066,77
1.017,50

82,50 Informativa: 
0,00 .Base FGTS:

01.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

\ CPF: 007.432.525-60 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

190.04712.72-3
1440697/0060

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

323 NUBIA SOUZA COUTO DANTAS 
26 AGENTE "PROMOÇÃO DE SAUDE'

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:5CC:

/ 82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P 
51,27 P

220,001 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMIUA 1,00

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

0 Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.068,77.
1,017,50

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1.151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

t 'CPF: ~031.055.175-70 
Adm: 09/12/2021 
Filial: 1

165.28456,31-4
3498637/0010

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

355 PRISCILA RIBEIRO CORREIA DE BRITO 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

> Empr.: 
Cargo: CTPS/Série:

Salário:5CC:
y

60,50 D7,50998 I.N.S.S.806,67 P161,331 HORAS NORMAIS
■1

64,53 Informativa Dedutora:
806,67 Valor FGTS:

Líquido: 
64,53 Base IRRF:

746,17
746,17

60,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

0806,67 Descontos: 
806,67 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

V CPF: 034.405.095-59 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

128.98572.05-7
9236542/00030

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

327 REUANE PEREIRA DA SILVA FILHO 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5
j'

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido; 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

01.100,00 
" 1.100,00 Excedente INSS:

Descontos:ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

CPF: 037.315.385-63 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

165.54695.64-9
9312373/0010

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

Empr.:
Cargo:

340 ROBSON OLIVEIRA MIRANDA 
25 MOTOBOY CTPS/Série:

Salário:5CC:

✓ 82,50 D7,501.100,00 P 
51,27 P

998 I.N.S.S.220,001 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMIUA 1,00

88 00" Irrfbmfãtlva Dedutora: 
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

82,50 Informativa: 
. 0,00 Base FGTS:

1.068,77
1.017,50

01,151,27 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

CPF: 027.415.565-63 
Adm: 09/12/2021 
Filial: 1

200.94786.98-9
6185826/0010

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

357 ROMILDA SOUZA TAVARES 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

r 60,50 D7,50998 I.N.S.S.806,67 P 
37,60 P

161,331 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMIUA 1,00

64,53 Informativa Dedutora:
806,67 Valor FGTS;

Líquido: 
64,53 Base IRRF:

783,77
746,17

60,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

0844,27 Descontos: 
806,67 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORS E PROJETOS ADM LTDA-ME
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Emissão: 29/12/2021

1 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Empresa:
CNPJ:
Cálculo;
Competência:

18:45:34Horas:

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

124.64729.52-5
0082455/00035

1.100,00

CPF: 150.994.438-93 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vinculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

231 ROSELI FELICIANO OLIVEIRA 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo:

CTPS/Sérle:
Salário:

5CC:
82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

1.017,50
1.017,50

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

CPF: 094.763.975-60' 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

238.01897.51-2
6679804/0060

1.100,00

PIS:Situação; Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

264 SAVIO RODRIGUES RIBEIRO 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Empr,:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

t

5CC: •
/ 82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS <

1.017,50
1.017,50

0 Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora:82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

130.98040.05-9
3296538/0040

1.327,12

CPF: 000.336.595-67 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:325 SHEYLA COELHO DE SOUSA CAVALCANTE Situação: Trabalhando
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

mpr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário;23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

5CC:
102,94 D7,761.327,12 P^ 998 I.N.S.S.220,00 .1 HORAS NORMAIS

1.224,18
1.224,18

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 0Informativa: 106,16 
1.327,12 Valor FGTS:

102,94 
0,00 Base FGTS:

1.327,12 ' Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

128.38474.07-5
2217081/0010

1.100,00

CPF: 025.217.755-09 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:\ Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

352 SILVIA GEANE DO NASCIMENTO ARAUJO 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

mpr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
✓ 82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

1.017,50
1.017,50

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:'

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

% 126.06233.06-0
6137371/0060

1.100,00

CPF: 776.102.455-34 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:'Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

329 SIMONE'CUSTODIO DA SILVA 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE’

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

1.017,50
1.017,50

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

204.36592.74-0
3393309/0060

1.327,12

■■«^-862.452.155-60 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

326 SULAMITA COSTA SILVA NOVAIS 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
✓ 102,94 D7,76998 I.N.S.S.1.327,12 P220,001 HORAS NORMAIS

1.224,18
1.224,18

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

0102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

106,16
1.327,12

1.327,12 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

V 166.18888.33-7
6145625/0050

1.100,00

CPF: 079.593.305-30 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

261TAILANIA SANTOS NUNES 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

.....;
5CC:

82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,OOP220,001 HORAS NORMAIS

1.017,50
1.017,50

Informativa Dedutora: Líquido: 
88,00 Base IRRF:

082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:

1.100,00 Descontos: 
• " 1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORS E PROJETOS ADM LTDA-ME
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Emissão: 29/12/20211 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS

09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

i‘

18:45:34 .Horas:

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL L166.30093.97-7

8919629/0030
1.100,00

CPF: 859.768.925-07 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

233 TAINA SANTOS DE JESUS 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

CTPS/Série:
Salário:

• sjEmpr.: 
Cargo:

5CC:
82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

I1.017,50 . 
1,017,50

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:

1.100,00- Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND; 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS: r

165.31981.63-7
5489514/00040

1.100,00

CPF: 860,328.115-73' 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

332 TAINA SILVA ROCHA 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

/ CTPS/Série:
Salário:

>£ Empr.: 
Cargo:

5CC
82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P 

102,54 P
220,001 HORAS NORMAIS 

995 SALARIO FAMÍLIA 2,00
1.120,04
1,017,50

Líquido: 
Base IRRF:

Informativa Dedutora: 088,00
1.100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1.202,54 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 2 Base INSS:

88,00

165.31736.50-0
2683788/0040

1.100,00

CPF: 055,889.225-65 
Adm: 01/12/2021 

-■FHialrl

PIS:\ Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

262 TAIS SANTOS NUNES
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CTPS/Série:
Salário:

Empr.:
Cargo:

5CC:
82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P 

51,27 P
220,001 HORAS NORMAIS 

995 SALARIO FAMÍLIA 1,00
1.068,77
1.017,50

Líquido: 
Base IRRF:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00

1.151,27 Descontos: 
1,100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

88,00

166.00777.03-7
3242883/0020

1,100,00

CPF: 048.723.305-01 
Adm: 01/12/2021 
Filial; 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

335 TANIA SANTANA NOGUEIRA 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE’

^ Empr.: 
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
82,50 D7,501.100,00 P ^ 998 I.N.S.S.220,001 HORAS NORMAIS

1.017,50
1.017,50

0 Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora:82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:'

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

200.59941.59-0
3480959/0050

1.100,00

CPF: 860,349.735-46 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:N Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

337 TAYLLA RIBEIRO CAVALCANTE 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE'

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

1.017,50
1.017,50

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00 Valor FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

, ND: 0 Proventos:
NF: 0 Base INSS:

165.36132.66-2
4551524/0050

1.100,00

CPF: 528.779.305-72 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

234 TEREZA SANTOS SOUZA 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo:

CTPS/Série:
Salário:

5CC:
82,50 D7,50998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

1.017,50
1.017,50

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

Informativa Dedutora: 
Valor FGTS:

082,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00
1.100,00

1.100,00 Descontos: 
■' 1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORS E PROJETOS ADM LTDA-MESistema
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Emissão: 29/12/2021 
Horas:

24/271 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

i

18:45:34

v-C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

V. CPF: 024.998.485-70 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

165.36146.11-6
4427468/0030

1,100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

339 TIAGO VIEIRA SANTANA 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE’

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

y
82,50 D7,50998 I.N.S.S.220,00 1.100,00 P1 HORAS NORMAIS /

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50 
1.017,50 .......

01,100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

I

CPF: 011.767.995-09 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

166.28562.43-4
9821373/0040

1,327,12

PIS:V Empr,: 
Cargo:

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

328 VALDINEIDE CHAVES DOS SANTOS 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM CTPS/Série:

Salário:5CC:

y’ 102,94 D7,76998 I.N.S.S.1.327,12 P220,001 HORAS NORMAIS

106,16 Informativa Dedutora:
1.327,12 Valor FGTS:

102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
106,16 Base IRRF:

1.224,18
1.224,18

01.327,12 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

CPF: 034.377.935-86 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

128.97360.08-0
0321558/0030

1.100,00

PIS:^•Empr.:
Cargo:

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

240 VANUSA SOARES AMARAL 
2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CTPS/Série:

Salário:5CC:

7,50 82,50 D998 I.N.S.S.1.100,00 P220,00 •1 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1.017,50
1.017,50

01.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

CPF: 011,327.325-81 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

129.08006.67-9
0077910/00068

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Let 9601/98 

Depto: 1

■X Empr.: 
Cargo:

236 VERA LUCIA OLIVEIRA DOS SANTOS 
24 AUXILIAR'DE SERVIÇOS GERAIS CTPS/Série:

Salário:CC: 5

1.100,00 P / 82,50 D7,50998 I.N.S.S.220,001 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

0 Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND; 0 Proventos: 
NF; 0 Base INSS:

^ Empr.: 
Cargo:

CPF: 010.522.355-73 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

'Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

127.43288.05-3
0048673/00078

1.327,12

330 VERONICA LOPES DA SILVA 
23 TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM

PIS:
CTPS/Série:

Salário:CC: 5

r220,00 1.327,12 P 998 I.N.S.S. 7,76 102,94 D1 HORAS NORMAIS

102,94 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

106,16 Informativa Dedutora:
1.327,12 Valor FGTS:

Líquido; 
106,16 Base IRRF:

0 1.224.18
1.224.18

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

1.327,12 Descontos: 
1.327,12 Excedente INSS:

S •;CPF:~100,291.405-10 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

235 VITORIA ALMEIDA SANTANA 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

PIS: 166.78406.37-1
7570046/0060

1.100,00

mpr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

220,00 1.100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 Dl HORAS NORMAIS

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.017,50
1.017,50

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

'Smpr.:
Cargo:

CPF: 077.160.475-07 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

236.05567.76-9
4572717/0040

1.100,00

Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

PIS:346 VITORIA SANTOS SAMPAIO 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE’ CTPS/Série:

Salário:CC: 5

/
1,100,00 P 998 I.N.S.S. 7,50 82,50 D220,001 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

0 1.017,50
1.017,50

1.100,00 Descontos: 
' " 1.100,00 Excedente INSS:

ND; 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORIA E PROJETOS ADM LTDA-ME
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25/271 - STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

18:45:34

C. Custos: 5
EXTRATO MENSALi

CPF: 017.829.175-78 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

128.69156.04-0
8067883/0010

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

237 VMAN FERNANDES ALMEIDA 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

v Empr.: 
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

1.100,00 p/220,00 7,50 82,50 D998 I.N.S.S.1 HORAS NORMAIS

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

0!. 1.100,00 Descontos: 
1.100,00.Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

V CPF: 003.378.765-41 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

127.55758.25-4
21098/00065

1.100,00

PISSituação: Trabalhando 
-Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

268YANA KARINA MARINHO MAGALHAES 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE’

■ Empr.; 
Cargo: CTPS/Série

SalárioCC: 5
/ 7,SÓ 82,50 D1.100,00 P 998 I.N.S.S.220,001 HORAS NORMAIS., .í.

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50,

01.100,00 • Descontos:
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

CPF: 035.431.435-14 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

165.95420.15-6
4119788/0020

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

343ZELIA SANTOS GOMES 
26 AGENTE PROMOÇÃO DE SAUDE’

Empr,;
Cargo: CTPS/Série:

Salário:CC: 5

7,50 82,50 D. 998 I.N.S.S. ...___1.100,00 P 
51,27 P

220,001 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA 1,00

88,00 Informativa Dedutora:
1.100,00 Valor FGTS:

1.068',77 
1.017,50

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

Líquido: 
88,00 Base IRRF:

01.151,27.. Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 1 Base INSS:

V CPF: 002,961.505-41 
Adm: 01/12/2021 
Filial: 1

126.28295.08-5
1003921/0060

1.100,00

PIS:Situação: Trabalhando 
Vínculo: Prazo det. Lei 9601/98 

Depto: 1

238 ZENILDO DE JESUS SANTOS 
24 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Empr.:
Cargo: CTPS/Série:

Salário:5CC:

X 7,50 82,50 D998 I.N.S.S.1.100,00 P220,001 HORAS NORMAIS

88 00 Informativa Dedutora:
1,100,00 Valor FGTS: .

0 Líquido: 
88,00 Base IRRF:

1.017,50
1.017,50

82,50 Informativa: 
0,00 Base FGTS:

1.100,00 Descontos: 
1.100,00 Excedente INSS:

ND: 0 Proventos: 
NF: 0 Base INSS:

Resumo por Rubricas do Centro de Custo

13.026,70 D1.140,30998 I.N.S.S.172.326,94 P 
2.959,99 P

33.102,661 HORAS NORMAIS 
995 SALARIO FAMÍLIA 58,00

162.260,23Líquido Centro de Custo:

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORS E PROJETOS ADM LTDA-ME
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1 * STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

Página:
Emissão: 29/12/2021 
Horas:

26/27

18:45:34

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

Situações

Número de empregados:
Numero de estagiários:
Trabalhando:
Afastado direitos integrais: j 
Afastado addente de trabalho': 
Afastado serviço militar:
Salário maternidade:
Salário maternidade INSS:
Doença:
Doença Profissional:
Licença sem vencimento:
Demitido:
Transferido:
Férias:
Mandato sindical:
Aposentadoria:

1 Partic. curso/programa de qualificação: 
Ausência justificada:
Outros motivos de afastamento: 
Admissões:
Número de contribuintes:

Salário contribuição empregados: 
Salário contribuição contribuintes: 
Excedente:
Base total:
Segurados:
Empresa:
RAT:
Contribuintes:
Terceiros:
Total INSS:

151 172.326,94 Base IRRF Mensal:
0,00 Valor IRRF Mensal:
0,00 Base IRRF Férias: 

172.326,94 Valor IRRF Férias:
13.026,70 Base IRRF Partic. Lucros:

0,00 Valor IRRF Partic. Lucros: 
5.169,70 Base IRRF Exterior:

0,00 Valor IRRF Exterior: 
4.308,24 Base IRRF 13® Salário: 

22.504,64 Valor ÍRRF 13° Salário:
Valor Total do IRRF:
IRRF Aluguéis:
IRRF contribuintes:
Base do FGTS:
Valor do FGTS:
Base do FGTS Aprendiz: 
Valor do FGTS Aprendiz: 
Base FGTS - GRRF:
FGTS - GRRF:
Base FGTS mes ant. - GRRF: 
FGTS mes ant. - GRRF:
Base PIS:
Valor PIS:
Base ISS:
Valor ISS:

159.300,24
0 0,00

151 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 172.326,94

13,785,860

0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00

151 0,00
0 0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

Líquido Centro de Custo: 162.260,23

Total Geral Proventos: 175.286,93 Total Geral Descontos: 
Líquido Geral:

13,026,70
162.260,23

Resumo por Rubrica

1 HORAS NORMAIS 
995 SALA RIO FAMÍLIA

33.102,66 172.326,94 P 
2.959,99 P

998 I.N.S.S. 1.140,30 13.026,70 D
58,00

Líquido Geral: 162.260,23 .

i.

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORS E PROJETOS ADM LTDA-ME
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Emissão: 29/12/2021 
Horas:

27/271 • STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS
09.408.031/0001-50 
Folha Mensal 
12/2021

Empresa:
CNPJ:
Cálculo:
Competência:

18:45:34

C. Custos: 5
EXTRATO MENSAL

Situações

Salário contribuição empregados: 
Salário contribuição contribuintes: 
Excedente:
Base total:
Segurados:
Empresa:
RAT:
Contribuintes:
Terceiros:
Total INSS:
Base INSS Receita Bruta:
(-) Compensação DCOMP:
(-) Salário Família:
(•) Salário Maternidade:
(-) Retenções:
Valores pagos a Cooperativas: 
Total:

172.326,94 Base IRRF Mensal:
0,00 Valor IRRF Mensal:
0,00 Base IRRF Férias:

172.326,94 Valor IRRF Férias:
13.026,70 Base IRRF Partic. Lucros:

0,00 Valor IRRF Partic. Lucros: 
5.169,70 Base IRRF Exterior:

0,00 Valor IRRF Exterior:
4.308,24 Base IRRF 13° Salário: 

22.504,64 Valor IRRF 13° Salário:
0,00 Valor Total do IRRF:
0,00 IRRF Aluguéis:

4.087,93 IRRF contribuintes:
0,00 BasedoFGtS:
0,00 Valor do FGTS:
0,00 Base do FGTS Aprendiz: 

18.416,71 Valor do FGTS Aprendiz: 
Base FGTS - GRRF:
FGTS • GRRF:
Base FGTS mes ant. - GRRF: 
FGTS mes ant. - GRRF:
Base PIS:
Valor PIS:
Base ISS:
Valor ISS:

159.300,24* Número de empregados:
Numero de estagiários:
Trabalhando:
Afastado direitos integrais:
Afastado acidente de trabalho: 
Afastado serviço militar:
Salário maternidade:
Salário maternidade INSS:
Doença:
Doença Profissional:
Licença sem vencimento:
Demitido:
Transferido:
Férias:
Mandato sindical:
Aposentadoria:
Partic, curso/programa de qualificação: 
Ausência justificada:
Outros motivos de afastamento: 
Admissões:
Número de contribuintes:

151
0,000
0,00151
0,000
0,000
0,000:

i
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

172.326,94 
13.785,86 •

0
0

0,000
0,000
0,000
0,000
0,00151
0,000
0,00
0,00 •
0,00
0,00

Líquido Geral: 162.260,23

Sistema licenciado para STATUS CONSULTORIA ASSESSORIA E PROJETOS ADM LTDA-ME



29/12/2021
18:51:42
001/001

DATA
MINISTÉRIO DA FAZENDA - MF 
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - 
GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020)

.HORA
■PAG

RFB
TABELAS 42.0 (15/01/2021)

RELATÓRIO ANALÍTICO DE GPS

COMPETÊNCIA: 12/2021
COD PAGTO FPASOUTRAS ENTIDADES

JUROS/MULTA
INSCRIÇÃO 

DED FPAS VALOR DA RETENÇÃO
EMPRESA
VALORES: SEGURADOS

REEMBOLSOTOTALOUTRAS ENTEMPRESA
5152100

54.009,71
000109.408.031/0001-50

2.959,99
CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS 

39.634,83

VALOR'COMPENSADO: R$ 0,35 - 13/2021 A 13/2021

STATUS 0,000, 000, 004.308,1713.026,70

OBSERVAÇÃO :

Ii
i

rí

]11 í í
í !

[

i
■-



DATA: 29/12/2021 
18:51:42 

0001

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MF 
GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) HORATABELAS 42.0 (15/01/2021)

PAG

COMPROVANTE DE DECLARAÇÃO DAS CONTRIBUIÇÕES A RECOLHER À PREVIDÊNCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR" FPAS
EMPRESA

N° ARQUIVO: MVhXueiYpAXOOOO-8 
INSCRIÇÃO: 09.408.031/0001-50 
FAP: 1,00 
INSCRIÇÃO:

N° CONTROLE: DfF4ERn6SkcOOOO-9 
OUTRAS ENT: 0001

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS 
COMP: 12/2021 
TOMADOR/OBRA:

SIMPLES: 1 ALIQ RAT: 3,0COD GPS: 2100 FPAS: 515COD REC: 115 RAT AJUSTADO: 3,00

BAIRRO: ENGENHO VELHO DE BROCNAE PREPONDERANTE: 
TELEFONE:

LOGRADOURO: Rua ALMIRANTE ALVES CAMARA 73 TERREO
UF: BA

7820500
78205000077-36114760CEP: 40243-005 CNAE:CIDADE: SALVADOR

515 620 744 779APURAÇÃO DO VALOR A RECOLHER: TOTAL

SEGURADO
Empregados/Avulsos

Contribuintes Individuais 
EMPRESA

Empregado s/Avu1s o s 
Contribuintes Individuais 
RAT

RAT - Agentes Nocivos 
Valores Pagos a Cooperativas 
Adicional Cooperativas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13.026,70 
0, 00

13.026,70

0,00

0, 00 
0, 00 
0, 00 
0, 00 
0, 00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00

0, 00 
0, 00 
0, 00 
0,00 
0,00 
0,00 
0, 00 
0, 00 
0, 00 
0,00 
0,00 
0, 00 
0, 00

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0, 00 
0, 00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00

34.465,38

0,00
5.169,80

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
2.959,99

0,35

49.701,54

34.465,38 
0,00 

5.169,80 
0, 00 
0, 00 • 
0,00 
0, 00 
0, 00 
0,00 í 
0,00

2.959,99 j 
0,35', 

49.701,54 '

Comercialização Produção 
Evento Desportivo/Patrocinio

VALOR INSSRECOLHIMENTO COMP ANT 
(-) Retenção Lei 9.711/98 
(-) Sal. Familia/Sal. Maternidade

i

r!

\(-) Compensação 
VALOR A RECOLHER - PREVIDÊNCIA 'SOCIAL

0, 00 
0, 00 
0,00

4.308,17 
0,00 

4.308,17

0,00
0,00

0,00

• 0,00 
0,00 
0,00

4.308,17 
0, 00 

4.308,17

OUTRAS ENTIDADES 
RECOLH COMP ANT - 
VALOR A RECOLHER

VALOR OUT ENTID 
• OUTRAS ENTIDADES

0, 00 0,0054.009,71 0,00 54.009,71TOTAL A RECOLHER
-f*7_Õs*valores de retenção, salário-familia/salário-maternidade e compensação demonstrados são os efetivamente abatidos.

A DECLARAÇÃO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA, EQUIVALE A CONFISSÃO DE 
DÍVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI(EM)CRÉDITO(S) PASSÍVEL(IS) DE INSCRIÇÃO EM DÍVIDA ATIVA, NA AUSÊNCIA DO OPORTUNO 
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO,E CONSEQUENTE EXECUÇÃO JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80.

0 EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAÇÃO QUANTO AO VALOR E PROCEDÊNCIA DESTA DECLARAÇÃO/DÍVIDA, 
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDÃO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA 
FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTÊNCIA DE OUTRAS IMPORTÂNCIAS DEVIDAS NÃO INCLUÍDAS NESTE INSTRUMENTO,
AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PERÍODO.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSÃO DE DÍVIDA NÃO OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR 
DOCUMENTO COMPROBATÓRIO DA INEXISTÊNCIA DE DÉBITO, SALVO SE SEU CRÉDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA 
PREVIDÊNCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERAÇÕES POSTERIORES.

?;
5.

ii



I
DATA: 29/12/2021 
HORA: 18:51:42 
PÁG : 0001/0014

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MEMTEMINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO 
GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021)

TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP 
■"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO A PREVIDÊNCIARELAÇAO DOS 

MODALIDADE : "BRANCO
858000001379 861501792204 107660050807 940803100015

INSCRIÇÃO: 09.408.031/0001-50 
FAP: 1,00 
INSCRIÇÃO:

CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS 
COD REC:115

RAT AJUSTADO: 3, 00RAT: 3,0EMPRESA: STATUS 
COMP: 12/2021 
TOMADOR/OBRA:

SIMPLES: 1OUTRAS ENT: 0001FPAS: 515COD GPS: 2100
DATA/COD MOVIMENTAÇÃO 

DEPÓSITO
CBOADMISSÃO CAT OCORPIS/PASEP/CI 

BASE CÁL 13°SAL PREV SOC 
BASE CÁL PREV SOCIAL

JAMNOME TRABALHADOR 
REM SEM 13° SAL

CONTRIB SEG DEVIDA
REM 13°SAL

Z 05174
0,00

05142
0,00

05142
0,00!.

05142:'
0, OO- 

03222'. 
0,00 

05191 
0,00 

03222 
0,00 

04152 
0, 00 

05142 
0,00 

04152 
0,00 

05Í42 
0,00 

05142 
0,00 

05142 
0,00 

04152 
0,00 

05142 
0,00

0101/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
102,94

01/12/2021
82,50

01/12/2021 
102,94

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

Z 123.60553.43-9
0,00

107.99133.35-0
0,00

107.99135.02-7
0,00

116.34467.72-2
0,00

122.04304.75-3 
0, 00

122.81163.30-1 
' 0,00

123.,60542.20-8 
0,00

123.'77612.30-1 
0,00

124.12943.61-5
0,00

124.49541.11-1
0,00

124.49543.87-4
0,00

124.64729.52-5
0,00

124.82872.06-7
0,00

125.13580.04-6
0,00

125.15321.90-0
0,00

JOSEILSON FERREIRA DA :
1.100,00 /

88,01
01/12/2021

88,01
01/12/2021

88,01
01/12/2021

88,01
01/12/2021

106,17
01/12/2021 

88,01
01/12/2021 

106,17
01/12/2021

88,01
01/12/2021

88,01
01/12/2021

88,01
01/12/2021 

88, 01
01/12/2021

88,01
01/12/2021

88,01
01/12/2021

88,01
01/12/2021

88,01

SILVA
0,00 RI04

ANGELINO BARBOSA FI
1.100,0O^ZZ

JACIRA ALMEIDA LIMAV' 
1.100,00-^ /

0,00 RI04

0, 00 RI04
rA SANTOSELIELMA DE JESUS SIIS 

1.100,00/
MARIA CREUSA BRITO Mj 

1.327,12 / 
MARIVAN OLIVEIRA MIR 

1.100,00 ^ 
CLEILTON SILVA DOS S,

I 1.327,12 ^
LUCÍANO MEIRA BARROS 

1.100,00 / 
DJALMA FRANCISCO DOS 

1.100,00 / 
ELUCIENE MACHADO DE> 

1.100,00 /
MARLENE DE JESUS SI^VA 

1.100,00x
ROSELI FELICIANO OLI 

1.100,00

0,00Z RI04
RA

0,00 RI04 i
IDA'

0,00í RI04
• 1ITOS. 10,00 Rl04

0,00 Rl04
[TO:

0,00 Rl04
ESUS.

0,00 Rl04

0,00 Rl04
IRA

0,00 Rl04
ÍTOS~HELENITA OLIVEIRA S.

1.100,00/ 
JANE BRITO MEIRA .

1.100,00 ' 
MARIA ONETE MORAIS DO;

1.100,00 /

0,00 Rl04

0, 00 Rl04
SANTOS

0,00

r
-r

?
:•



DATA: 29/12/2021 
HORA: 18:51:42 
PÁG :. 0002/0014

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MFMINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021)

RELAÇÃO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
"BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO À PREVIDÊNCIAMODALIDADE :

858000001379 861501792204 107660050807 940803100015

INSCRIÇÃO: 09.408.031/0001-50 
FAP: 1.00 
INSCRIÇÃO:

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS 
COMP: 12/2021 
TOMADOR/OBRA:

NOME TRABALHADOR 
REM SEM 13° SAL

RAT: 3.0 RAT AJUSTADO:3.00SIMPLES: 1OUTRAS ENT: 0001FPAS: 515COD GPS: 2100COD REC:115

ADMISSÃO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAÇÃO
DEPÓSITO

PIS/PASEP/CI 
BASE CÁL 13°SAL PREV SOC 

É CÁL PREV SOCIAL

CBO 
, JAMCONTRIB SEG DEVIDA. REM 13°SAL

B£S

01/12/2021

88,01
01/12/2021

88,01
01/12/2021

106,17
01/12/2021

88,01
01/12/2021

88,01
01/12/2021

88,01
01/12/2021

88,01
01/12/2021

106,17
01/12/2021

106,17
01/12/2021

88,01
01/12/2021 

106,17
01/12/2021

88,01
01/12/2021

88,01
01/12/2021

88,01
01/12/2021 

88, 00

RI 04110 
' 0,00 
04110 
0,00 

03222‘ 
0,00 

05142- 
0,00: 

04152Í 
0,00 

04152 
0,00 

05142 
0,00 

03222 
0,00 

03222 
0,00 

04152 
0,00 

03222 
0,00 

04152 
0, 00 

05142 
0,00 

04152 
0,00 

04110 
0,00

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
102,94

01/12/2021
82,50

01/12/2021

82,50
01/12/-2021

82,50
01/12/2021

82,50

01/12/2021 
102,94

01/12/2021
102,94

01/12/2021
82,50

01/12/2021
102,94

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021

82,50

04125.23531.85-4
0,00

125.55328.15-9
0,00

125.84664.07-2
0,00

125.91219.06-2 
0, 00

125.92904.07-9
0,00

126.06233.06-0
0,00

126.28295.08-5 
1 0,00

1^6.70654.05-5 
0,00

126.76393.04-0
0,00

126.77034.07-9
0,00

126.77403.71-6
0,00

126.80637.07-2 
0, 00

126.99468.04-7
0,00

127.10978.07-7
0,00

127.11666.07-9

0,00

. ANTONIO CARLOS DA SL 
1.100,00/

MARIA SUELY CORREIA> 
1.100,00/

KARINE COUTO DE OLIV 
1.327,12 ^

ADEMIR SANTA CRUZ DO 
1.100,00 *

FABIANA LICOURY ALMEIDA 
1.100,00

SIMONE CUSTODIO DA Síí;
1.100,00/

ZENILDO DE JESUS SAN2Ó;
I 1.100,00/

ÁjORDINICE SANTOS OLÍV 
1.327,12 ' 

ALTAMIRA SILVA DE OLIVjEÍRA 
1.327,12 -—^/ 

JOBSON CONCEICAO DOS, 
1.100,00/

CATIA SANTOS SILVa/ 
1.327,12 / 

FERNANDA ARAUJO AND£< 
1.100,00 '

MARILENE MORAIS TEIJfr 
1.100,00/ 

LEANDRO LIMA ALMEIDA
1.100,00

AUDREY SOUZA SILVA 
1.100,00

RI04

RI04

0,00
RI04

0,00
RI04

0, 00
RI04

\ 0,00
RI04S 1!

0,00
RI04IRA'

.0,00
RI04

0, 00
RI04iTOS

0, 00
RI04

0, 00
04 RI;de

0,00
RI04I

0,00
04 RI

0, 00
RI04

0,00

*



DATA: 29/12/2021 
HORA:
PÁG :

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MF
MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE , i /->n7T )
GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021)

18:51:42
0003/0014

RELAÇÃO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO A PREVIDÊNCIAMODALIDADE : "BRANCO

858000001379 861501792204 107660050807 940803100015

INSCRIÇÃO: 09.408.031/0001-50 
FAP: 1.00 
INSCRIÇÃO:

CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS 
COD REC:115

RAT AJUSTADO:3.00EMPRESA: STATUS 
COMP: 12/2021 
TOMADOR/OBRA: 
NOME TRABALHADOR 
REM SEM 13° SAL

RAT: 3.0SIMPLES: 1OUTRAS ENT: 0001FPAS: 515COD GPS: 2100
DATA/COD MOVIMENTAÇÃO- 

DEPÓSITO
ADMISSÃO CAT OCOR CBO

JAM
PIS/PASEP/CI 

BASE CÁL 13° SAL PREV SOC 
BASE CÁL PREV SOCIAL

CONTRIB. SEG DEVIDA, íiEM^lS^AL

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
106,16

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
106,16

01/12/2021 RI 
106,16

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

04110 
0, 00 

03222 
0,00 

04152 
0, 00 

04110 
0,00 

04152 
0,00 

05142 
0,00 

04110 
0,00 

05142 
0, 00 

03222 
0, 00 

03222 
0,00 

04152 
0,00 

04110 
0, 00 

04110 
0,00 

05142 
0,00 

04152 
0, 00

0401/12/2021
82,50

01/12/2021
102,94

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
102,94

01/12/2021
102,94.

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

127.17077.07-5
0,00

127.43288.05-3 
0,00

127.55758.25-4
0,00

- 127.66933.07-9 
0,00

127.81462.05-7
0,00

128.08876.05-1
0,00

, 128.38474.07-5 
0,00

128.69156.04-0
0,00

128.69372.05-3
0,00

128.72188.07-1
0,00

128.77856.07-2
0,00

128.82115.06-9
0,00

128.97360.08-0
0,00

128.98525.05-9
0,00

128.98572.05-7
0,00

'ANALEDA MARIA GOMES SAj
1.100,00 f

VERONICA LOPES DA S 
1.327,12^ 

YANA KARINA MARINHO 
1.100,00 ^

. ANESIO SOUZA MUNIZ- 
1.100,00 ^ 

ELTON FERREIRA SANCHE 
1.100,00 ^ 

LUCIANO FERREIRA SENA 
1.100,00 /

, SILVIA GEANE DO NASCÍ 
1.100,00

0,00 04
’A

0,00 04
lLHAES

0,00
04

0,00 04

04 Ii

04
INTO ARAUJO

0,001 í 04 1
’ VIVIAN FERNANDES ALME^i5a 

1.100,00 /
f

0,00
04

ANDREA GUEDES FERNANDES 
1.327,12-^ 

CAROLINE SOUZA CHAVES 
1.327,12 ^ 

JACIARA BARBOSA SILVA 
1.100,

MARCELE SAMPAIO 
1.100,

VANUSA SOARES AMARAL

0,00 04
0,00

04

0,00 04

0,00 04

0,001.100,00 S'
JEANE DOS SANTOS OLI^SÍRA 

1.100,00 '
04

00 04
FILHOREIJANE PEREIRA DA SIL; 

1.100,00 0,00

?
? !•

;



*

'(•

29/12/2021
18:51:42

0004/0014

DATA 
HORA 

. PÁG
MINISTÉRIO DA FAZENDA - MFMTEMINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO _ o ,i */m /inn \

GFip - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021)

RELAÇÃO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
V"BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO A PREVIDENCIAMODALIDADE :

858000001379 861501792204 107660050807 940803100015

INSCRIÇÃO: 09.408.031/0001-50 
FAP:1.00 
INSCRIÇÃO:

DATA/COD MOVIMENTAÇÃO 
DEPÓSITO ‘

CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS 
COD REC:115

RAT AJUSTADO:3.00RAT: 3.0EMPRESA: STATUS 
COMP: 12/2021 
TOMADOR/OBRA: 
NOME TRABALHADOR 
REM SEM 13° SAL

SIMPLES:1OUTRAS ENT: 0001FPAS: 515COD GPS: 2100
CBO
JAM

ADMISSÃO CAT OCORPIS/PASEP/CI • 
BASE CÁL 13e’SAL PREV SOC 
BASE CÁL PREV SOCIAL

CONTRIB SEG DEVIDA ;
REM 13°SAL

05142 
0,00 

04110 
0,00 

0 514‘2 
0,00 

04152 
0,00 

05142 
0,00 

04152 
0, 00 

05142 
0,00 

04152 
0,00 

04110 
0,00 

04152 
0,00 

04110 
0,00 

04152 
0, 00 

03222 
0,00 

03222 
0,00 

04110 
0,00

01/12/2021 RI 
88, 00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88, 00

01/12/2021 RI 
88, 00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
106,16

01/12/2021 RI 
106,16

01/12/2021 RI 
88,00

0401/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021 
102,94

01/12/2021
102,94

01/12/2021
82,50

7 129.08006.67-9
0,00

129.09722.06-8
0,00

129.14484.07-2
0,00

129.24239.04-6
0,00

129.24681.71-7
0,00'

129.25252.10-0
0,00

129.27866.07-6
0,00

129.47072.07-5
0,00

130.17997.93-5
0,00

130.41812.Ò7-9 
0,00

130.57105.08-3
0,00

130.58071.06-9
0,00

130.75351.05-8
0,00

130.75637.07-5
0,00

130.78592.07-2
0,00

IS SANTOSVERA LUCIA OLIVEIRAD 
1.100,00 ^

ITANA MOREIRA SANTAN£ 
1.100,00-^

ANDREIA DE JESUS DOS 
1.100,00 ^

INGRID BEHRMANN SOUZ£ 
1.100,00*^

ERIVAN VITORIANO DE J
1.100,00 7

CRISTOVAM VIEIRA DOS 
1.100,00 ^

JULIANA MEIRA GALVAO 
1.100,00

EVANILDO SANTOS GUIMi 
1.100,00-^

ELIVANIA SOUZA NASCII 
1.100,00

MICHELLY MUNIZ SILVA 
1.100,00^

BRUNA ARAUJO SANTOS - 
1.100,00 —

DAIANA DIAS TIBURCIO 
1.100, 00_—•

JAMlLE DE JESUS SANTOS^ 
1.327,12- - -

MARIA DA GLORIA ROSA DEJESUS
1.327,12 - - -  /

CAMILA GUIMAROES BARBOSA-7
1.100,00 ^-7

0,00 04

0, 00 04
.NTOS,

0,00
04

0,00 04
,SUS

0, 00 04 I.NTOS I.
0,00i 04

i 0, 00 04 !
.ES/"

04
BARBOSA

0,00 04

0, 00 04

0,00 04

0,00\
04

7* 00 04

0,00 04

0, 00

i



I

MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE 
GFIP

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MF 29/12/2021
18:51:42

0005/0014

DATA
HORA
PÁG

SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021)

RELAÇÃO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO.ARQUIVO SEFIP 
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO À PREVIDÊNCIA

858000001379 861501792204 107660050807 940803100015

EMPRESA:STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS 
COMP: 12/2021 
TOMADOR/OBRA:

INSCRIÇÃO: 09.408.031/0001-50 
FAP: 1.00 
INSCRIÇÃO:

COD REC:115 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0001 SIMPLES: 1 RAT: 3.0 RAT AJUSTADO:3.00

PIS/PASEP/Cr 
BASE CÁL 13°SAL PREVSOC 
BASE CÁL PREV SOCIAL

ADMISSÃO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAÇÃO
DEPÓSITO

NOME TRABALHADOR 
REM SEM 13° SAL CBO

REM 13°SAL CONTRIB SEG DEVIDA JAM

130.84436.08-7
0,00

130.98040.05-9 
0, 00

131.12537.05-9
0,00

131.36582.62-3
0,00

131.82941.27- 4 
0, 00

134.16110.70-5
0,00

135.57823.17-1
0,00

139.58938.10-7
0,00

139.60934.45-8 ' 
0,00

142.46671.09-2
0,00

145.49046.40-2 
0, 00

148.58752.27- 1 
0,00

153.63808.27- 0 
0,00

154.47008.36-4
0,00

157.00418.56-1
0,00

01/12/2021 
102,94

01/12/2021 
102,94

01/12/2021
82,50

01/12/2021 
102,94

01/12/2021 
102,94

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021 
102,94

01/12/2021
82,50

01/12/2021 
82, 50

01/12/2021 
82, 50

01/12/2021 
82, 50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021 RI 
106,16

01/12/2021 RI 
106,16

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
106,16

01/12/2021 RI 
106,16

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
106, 16

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88, 00

01/12/2021 RI 
88, 00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

01/12/2021 RI 
88,00

MANUELE SANTOS DA Sy«V 
1.327,12 /

SHEYLA COELHO DE SOU^A 
1.327,12 /

ALAILSON SANTOS JUNIOR

A 04 03222 
0,00 

03222 
0,00 

04110: 
0,00 

03222 
0, 00>. 

03222’ 
0,00 

05142 
0,00 

04110 
0,00 

03222 
0,00 

05142 
0,00 

04110 
0, 00 

04152 
0,00 

05142 
0,00 

04110 
0, 00 

04152 
0,00 

04110 
0,00

CAVALCANT 04
0,00

04
1.100,00^X ,00

ELMA CARLA SOARES DE^CLIVEI 
1.327,12 / / 

CARLA ISNAIA SANTOS GpMES/ 
1.327,12 -/ y 

GABRIEL CARDOSO CORREIA' 
1.100,00 /

LUISA GABRIELA PEREL 
1.100,00 /

04
0,00

04
0, 00

04t I l (
CHAVES 04;i ii i!

1
í i í

ELISABETE FREIRE PER£íRÁ 
1.327,12 /

ANDREIA SOUZA RAMOS

•ANDRADE 04 ii

0,00
04

1.100,00—* 
MATEUS LEANDRO MOURA 

1.100,00 --'

0, 00
04

0,00
JHULIA SALES DE SOUZA 

1.100,00 
DEISEANE CIRQUEIRA 

1.100,00 
LARISSA CARIELE DE 

1.100,00 
JULIANA SANTOS SILVA 

1.100,00 — 
ANNA JULIA FROES COLO 

1.100,00 /

04
0,00

04

04
0, 00

04
0,00

04
0,00

r s ?
;

S ‘l
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MINISTÉRIO DA FAZENDA - MF DATA: 29/12/2021 
HORA:
PAG :

MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE 
GFIP 18:51:42

0006/0014
SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021)

RELAÇAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES...NO ARQUIVO SEFIP 
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO À PREVIDÊNCIA

858000001379 861501792204 107660050807 940803100015

INSCRIÇÃO: 09.408.031/0001-50 
FAP: 1.00 
INSCRIÇÃO:

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS 
COMP: 12/2021 COD REC:115 
TOMADOR/OBRA:

RAT: 3.0 RAT AJUSTADO: 3.00OUTRAS ENT: 0001 SIMPLES:!COD GPS: 2100 FPAS: 515

ADMISSÃO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAÇÃO
DEPÓSITO

PIS/PASEP/CI 
BASE CÁL 13°SAL PREV'SOC 
BASE CÁL PREV SOCIAL

NOME TRABALHADOR 
REM SEM 13° SAL .

CBO
JAMCONTRIB SEG DEVIDAREM 13°SAL !1

01/12/2021 
88, 00

01/12/2021
88,00

01/12/2021 
106,16

01/12/2021
88,00

01/12/2021
88,00

01/12/2021
88,00

01/12/2021 
106,16

01/12/2021 
88, 00

01/12/2021
88,00

01/12/2021
88,00

01/12/2021
88,00

01/12/2021
88,00

01/12/2021
88,00

01/12/2021 
88, 00

01/12/2021 
88, 00

R101/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
102,94

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021 
82, 50

01/12/2021
102,94

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

04 04152
0,00

05142
0,00

03222-
0,00;

04152
0,00;

04152-
0,00

05142
0,00

03222
0,00

04152
0,00

04152
0,00

04110
0,00

05142
0,00

05142
0,00

04110
0,00

05142
0,00

04152
0,00

157.33542.02-4
0,00

160.03577.72-0 
0, 00

160.10319.27- 8 
0,00

160.66293.59-2
0,00

160.82867.81-6 
0, 00

161.24089.33-6
0,00

161.24972.73- 6 
0, 00

161.25528.39-2
0,00

161.52797.74- 9 
0, 00

161.67657.61- 1 
0,00

161.76174.78-4
0,00

161.81923.28- 5 
0,00

161.82060.03-5 
0, 00

162.11158.17-4
0,00

162.14508.62- 1 
0, 00

IARA RIBEIRO DE OLI'
i.100,00 y

ANA MARIA LIMA SANT
1.100,00 y

ADRIANA BISPO DOS S 
1.327,12 ^

JEISIELE COSTA SANTO 
1.100,00/^ 

LEIDIANE MIRANDA XAVI-ER 
1.100,00

EDIVANIA LIMA EDUARD#' 
1.100,00/ ^ 

ALINE ARAUJO DE LIMA/
1.327,12

DANIELA MEIRA SANTOS^
1.100,00««^' 

AGHATA MARCELLY NERY^ 
1.100,00/ 

ADRIELE CARDOSO SANTOS 
1.100,00 

GILBERTO SANTOS SO 
1.100,00 

IRENI FERNANDES ARAUJO ■ 
1.100,00/

JULIANA BARRETO SANTOS' 
1.100, 00'

GRAZIELA PIROPO LEAL/* 
1.100,00 /

JOSELMA SANTOS DA Si/A 
1.100,00 /

RA'

R104

R104
0,00

R104
0, 00

04 R1

0, 00
R104 Ii 0,00

04 R1r!\0, 00 ■i IR104\ [i
0, 00

R104RIBEI
0,00

R104
0,00

R104
0,00

04 R1
0,00

R104
0,00

04 R1
0,00

R104

0, 00

:t

:

5s



i

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MFMINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE 
GFIP

DATA: 29/12/2021 
HORA: 18:51:42 
PÁG : 0007/0014

SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021)

RELAÇAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES.. NO ARQUIVO SEFIP 
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO À PREVIDÊNCIA

858000001379 861501792204 107660050807 940803100015

INSCRIÇÃO: 09.408.031/0001-50 
FAP: 1.00 
INSCRIÇÃO:

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS 
COMP: 12/2021 
TOMADOR/OBRA:

FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0001COD REC:115 COD GPS: 2100 SIMPLES:1 RAT: 3.0 RAT AJUSTADO:3.00

ADMISSÃO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAÇÃO
DEPÓSITO

PIS/PASEP/CI 
BASE CÁL 13°SAL PREVSOC 
BASE CÁL PREV SOCIAL

NOME TRABALHADOR 
REM SEM 13° SAL

CBO
13°SAL .CONTRIB SEG DEVIDA JAM:

01/12/2021

88,00
01/12/2021

88,00
01/12/2021

88,00
01/12/2021 

106,16
01/12/2021

88,00
01/12/2021

88,00
01/12/2021 

88, 00
01/12/2021 

88, 00
01/12/2021

88,00
01/12/2021 

88, 00
01/12/2021 

106,16
01/12/2021 

88, 00
01/12/2021

88,00
01/12/2021

88,00
01/12/2021

88,00

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021 
102,94

01/12/2021

82,50
01/12/2021

82,50
01/12/2021

82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021 
102,94

01/12/2021 
82, 50

01/12/2021 
82, 50

01/12/2021 
82, 50

01/12/2021

82,50

RI162.28404.74-2 
0, 00

162.52751.93-7
0,00

162.54077.59-1
0,00

163.57038.66-1
0,00

163.86399.20-0

0,00
163.89948.08-6

0,00
163.90103.17-5 

0, 00
164.26179.38-9

0,00
164.26224.72-4 

0, 00
164.27554.96-5 

0,00

164.35148.65-2
0,00

164.53248.91-4
0,00

164.63057.68-2 
0, 00

164.78514.50-2
0,00

165.25867.19-4
0,00

04JAQUELINE SILVA SANTOS
. 1.100,00 ( y,

ISAQUELE SOUZA LINO^' 
1.100,00^ . 

JUCIARA DE NOVAES OI^(
1.100,00 SX

LUANE GUEDES LOPES f 
1.327,12 ^ 

MARTA BERNARDO CARDOSO
1.100,00 X

CARLOS EDUARDO JARDIfi 
1.100,00 ^

MARIA DA GLORIA ALVES/
1.100,00 X

MARIELA FERREIRA DE AP
1.100,00 X

MIRIAM DE JESUS REIS^
1.100,00 X

CLEUZA MARTA DE NOVA^g
1.100,00 /^ 

MARCIA SANTANA DOUCIiffo • 
1.327,12 ^ S 

MARIA DA CONCEICAO Gtíí 
1.100, 00^

LEILIANE LIMA FREIRE^ 
1.100,00*.^ 

LUARA BRAGA SANTOs/^ 
1.100,00^ 

NERIDIANA SOUZA SILVA 
1.100,00

05142
0,00

04110
0,00

04152
0,00.

03222
0,00

04152'

0,00
04110
0,00

04152
0,00

04152
0,00

05142
0,00

05142
0,00

03222
0,00

04152

0,00
04152
0,00

05142
0,00

04110
0,00

0, 00
04 RI

0,00
04 RIRA

0, 00
RI04

04 RI

RI04DOS ^SANTOS < if I
04>OS SANTOS, RIii

0,00
ss RIJJJO' 04 !

0, 00
RI04

0,00
04 RI

RI04

04.DAS TORRES RI
0,00

RI04
0,00

04 RI
0,00

RI04

0, 00

-rr i

í i



i r\

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MF DATA: 29/12/2021 
HORA: 18:51:42 
PAG : 0008/0014

MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE 
GFIP SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021)

RELAÇÃO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP 
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO À PREVIDÊNCIA

858000001379 861501792204 107660050807 940803100015

INSCRIÇÃO: 09.408.031/0001-50 
FAP: 1.00 
INSCRIÇÃO:

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS 
COMP: 12/2021.
TOMADOR/OBRA:

RAT: 3.0FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0001 SIMPLES: 1 RAT AJUSTADO:3.00COD GPS: 2100COD REC:115

ADMISSÃO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAÇÃO
'DEPÓSITO

PIS/PASEP/CI 
BASE CÁL 13°SAL PREV SOC. 
BASE CÁL PREV SOCIAL

NOME TRABALHADOR 
REM SEM' 13° SAL

CBO
JAMCONTRIB SEG DEVIDAREM 13°SAL

09/12/2021
64,53'

01/12/2021
88,00

01/12/2021
88,00

01/12/2021 
106,16

01/12/2021
88,00

01/12/2021
88,00

01/12/2021
88,00

01/12/2021

88,00
01/12/2021.

88,00'
01/12/2021

88,00
01/12/2021'

88,00
01/12/2021 

106,16
01/12/2021

88,00
01/12/2021

88,00
01/12/2021 

106,16

RI09/12/2021 
60, 50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021 
102,94

01/12/2021 
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021 
82,50

01/12/2021
82,50-

01/12/2021
82,50

01/12/2021 
102,94

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
102,94

04165.28456.31-4
0,00

165.31736.50-0
0,00

165.31981.63- 7 
0,00

165.35234.19-4
0,00

165.36132.66-2
0,00

165.36146.11-6
0,00

165.54695.64- 9 
- 0,00

165.65879.53-3
0,00

165.95420.15-6
0,00

166.00777.03-7
0,00

166.18888.33-7
0,00

166.28562.43-4
0,00

166.30093.97-7
0,00

166.78406.37-1
0,00

168.09856.86-3
0,00

04110 
0,00 

04110 • 
0,00 

04152» 
0,00 

03222 
0,00 

05142f 
0,00 

04152 
0, 00 

05191 
0, 00 

05142 
0,00 

04152 
0,00 

04152 
0,00 

04110 
0,00 

03222 
0,00 

05142 
0, 00 

05142 
0, 00 

03222 
0, 00

PRISCILA RIBEIRO CORREIA DE BRITO 
806,67

TAIS SANTOS NUNES^''''^
1.100,00

TAINA SILVA ROCHA 
1.100,00

MIRIAN ALVES SOUZA-'"''
1.327,12

TEREZA SANTOS SOUZ 
1.100,00

TIAGO VIEIRA SANTANA 
1.100,00

ROBSON OLIVEIRA MIRANDA 
1.100,00

MÁRCIO SANTOS COUTO 
1.100,00

ZELIA SANTOS GOMES 
1.100,00

TANIA SANTANA NOGUEIRA 
1.100,00

TAILANIA SANTOS 1 .
1.100,00

VALDINEIDE CHAVES DOS SANTOS 
1.327,12

TAINA SANTOS DE JESUS 
1.100,00

VITORIA ALMEIDA SANTANA^ 
1.100,00 

LAICE GOMES SANTOS 
1.327,12

0, 00
RI04

0,00
RI04

0,00.
RI04-

0,00
04 RI

0,00
RI04

í i
0,00

04a RI> 5
0,00 1

i íRI04ii

0,00
RI04

0,00
RI04

0,00
NUNES'*^ RI04

0,00
04 RI

0, 00
RI04

0,00
04 RI

0,00
r- R104

0,00

*

'



MINISTÉRIO DA FAZENDA - MF DATA: 29/12/2021 
HORA: 18:51:42 
PÁG : 0009/0014

MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE 
GFIP SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021)

RELAÇÃO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP 
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO À PREVIDÊNCIA

858000001379 861501792204 107660050807 940803100015

INSCRIÇÃO: 09.408.031/0001-50 
FAP: 1.00 
INSCRIÇÃO:

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS 
COMP: 12/2021 
TOMADOR/OBRA:

OUTRAS ENT: 0001 RAT: 3.0FPAS: 515 SIMPLES: 1 RAT AJUSTADO: 3.00COD GPS: 2100COD REC: 115

ADMISSÃO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAÇÃO
DEPÓSITO

PIS/PASEP/CI 
BASE CÁL 13°SAL ‘PREV SOC 
BASE CÁL PREV SOCIAL

NOME TRABALHADOR 
REM SEM 13° .SAL

CBO
JAMCONTRIB SEG DEVIDAREM 13°SAL

ANTONIO ARILO SANTANA JUNIOR--^
1.100,00

NUBIA SOUZA COUTO DANTAS 
1.100,00

HILCA MAIARA FERREIRA ANDRADE 
1.100,00

LADI DIANA SANTANA PEREI 
1.100,00

ALAN FARIAS SIRQUEIRA 
1.327,12

MARTA SANTOS DE OLIVEIRA'
1.327,12

AIDE SILVA SANTOS 
1.100,00

TAYLLA RIBEIRO CAVALCANTE 
1.100,00

MICHELANGELA BARBOSA DA SILVA-^ 
1.327,12

FLAVIANE GALVAO LIMA 
1.100,00

JAMILE ANDRADE BRAGA 
1.327,12

MONALISA COSTA CUNHA^-"
1.100,00

EDUARDA FERREIRA SANTOS <
1.327, Í2

ROMILDA SOUZA TAVARES 
806, 67

MARIVANIA MENDES DE SOUZA 
1.100,00

01/12/2021 
88,00

01/12/2021 
88,00

01/12/2021
88,00

01/12/2021
88,00

01/12/2021 
106,16

01/12/2021 
106,16

01/12/2021
88,00

01/12/2021
88,00

01/12/2021
10'6,16

01/12/2021 
88,00

01/12/2021 
106,16

01/12/2021
88,00

01/12/2021 
106,16 

09/12/2021 
64,53

01/12/2021

88,00

RI01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021 
102,94

01/12/2021 
102,94

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021 
102,94

01/12/2021
82,50

01/12/2021
102,94

01/12/2021
82,50

01/12/2021 
102,94

09/12/2021 
60, 50

01/12/2021
82,50

170.36820.42- 8 
0,00

190.04712.72-3
0,00

190.16888.98- 8 
0,00

190.25225.25-2
0,00

200.41479.46-1
0,00

200.59900.43- 6 
0,00

200.59922.45-6
0,00

200.59941.59- 0 
0,00

200.94724.59- 2 
0,00

200.94740.06-7
0,00

200.94740.09-1
0,00

200.94749.88-9
0,00

200.94785.86-9
0,00

200.94786.98- 9 
0, 00

202.14527.63-2
0,00

04 04110 
0, 00 

04152 
0,00 

04152*. 
0,00 

04152 
0,00. 

03222? 
0,00 

03222 
0,00 

05142 
0,00 

04152 
0,00 

03222 
0,00 

04110 
0,00 

03222 
0,00 

04152 
0,00 

03222 
0,00 

05142 
0,00 

05142 
0, 00

0,00
RI04

0, 00
RI04

0,00
RI04

0, 00
04 RI

0,00
RIP4 /.i0, 00 

o,oo1 rP 4 RI i:

\)45 RI
0,00

RI04
0,00

RI04
0,00

RI04
0,00

04 RI
0,00

RI04
0, 00

04 RI
0,00

RI04
0,00

rí

i ii



MINISTÉRIO DA FAZENDA - MF DATA: 29/12/2021 
HORA: 18:51:42 
PÁG : 0010/0014

MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE 
GFIP SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021)

RELAÇÃO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP 
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO À PREVIDÊNCIA

858000001379 861501792204 107660050807 940803100015

INSCRIÇÃO: 09.408.031/0001-50 
FAP: 1.00 
INSCRIÇÃO:

EMPRESA:STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS 
COMP: 12/2021 
TOMADOR/OBRA:

RAT: 3.0 RAT AJUSTADO: 3.00OUTRAS ENT: 0001 SIMPLES: 1FPAS: 515COD GPS: 2100COD REC:115

ADMISSÃO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAÇÃO
DEPÓSITO

PIS/PASEP/CI 
BASE CÁL 13°SAL PREV SOC 
BASE CÁL PREV SOCIAL

NOME TRABALHADOR 
REM SEM 13° SAL

CBO
JAM 'CONTRIB SEG DEVIDAREM 13° SAL

01/12/2021 
106,16

01/12/2021
88,00

01/12/2021
88,00

01/12/2021
88,00

01/12/2021
88,00

01/12/2021
88,00

01/12/2021
88,00

01/12/2021

106,16
01/12/2021

'88,00
01/12/2021

88,00
01/1272021

88,00
01/12/2021

88,00
01/12/2021

88,00
01/12/2021

88,00
01/12/2021

88,00

RI01/12/2021 
102,94

01/12/2021
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021-
82,50

01/12/2021
82,50

01/12/2021. 
82,50'-

01/12/2021 
82,5Ó

01/12/202Í

102,94
01/12/2021

82,50
01/12/2021

82,50
01/12/2021 

82, 50
01/12/2021 

82,50
01/12/2021

82,50
01/12/2021 

82, 50
01/12/2021

82,50

04 03222 
0,00 

04110 
0,00 . 

05142- 
0,00 

04110 
0,00 

04152.
0, 00 

05142 
0,00 

05142 
0,00- 1 

03222 
0,00 

04110 
0,00 

04152 
0,00 

04110 
0,00 

04110 
0,00 

04110 
0,00 

04152 
0,00 • 

04110 
0, 00

204.36592.74-0 
' 0,00

206.33613.30-9
0,00

206.39128.08-9
0,00

206.39145.54-4
0,00

206.39158.06-9
0,00

206.39179.17-1
0,00

206.39210.69-9
0,00

206.40150.35-1
0,00

207.00250.33-0
0,00

209.29993.73- 4 
0,00

209.37252'.06-3 
0,00

209.37271.12-2
0,00

212.79378.74- 5 
0,00

236.05567.76-9
0,00

238.01897.51-2
0,00

SULAMITA COSTA SILVA NOVAIS 
1.327,12

DINAELZA CASTRO DE FRANCA 
1.100,00

ALEX OLIVEIRA SANTOS 
1.100,00

ITANA ALVES DOS SANTOS 
1.100,00

IDALICE SOUZA SILVA 
1.100,00

ANA CLEIDE DE OLIVEIRA SANTOS 
1.100,00

JOANDSON RIBEIRO SANTOS 
1.100,00

JOSINETH SILVA DIAS 
1.327,12

ERICA SILVA COSTA 
1.100,00

FERNANDA CALHEIRA DOS SANTOS 
1.100,00

ARLEIDE SANTOS OLIVEIRA-"'''’' 
1.100,00

ANA CELIA JESUS SANTOS 
1.100,00

MILLA VITORIA CARACA ROCHA 
1.100,00

VITORIA SANTOS SAMPAIO 
1.100,00

SAVIO RODRIGUES RIBEIRO- 
1.100,00

0,00
RI04

0,00
RI04

0,00
RI04

0,00
04 RI

0,00 

o', 00 
d,oo

RI04
f.

04 RI I!

RI04
0,00

RI04
0,00/

RI04
0, 00

RI04
0,00

04 RI
0,00

RI04
0,00

04 RI
0,00

RI04
0,00

■•:
:!-:



DATA: 29/12/2021 
HORA:
PÁG :

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MFMINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE 
GFIP

18:51:42
0011/0014

8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021)SEFIP

RELAÇÃO DOS TRABALHADORES^CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP 
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO À PREVIDÊNCIA

858000001379 861501792204 107660050807 940803100015

INSCRIÇÃO: 09.408.031/0001-50 '
FAP: 1.00 RAT AJUSTADO: 3.00
INSCRIÇÃO:.

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS 
COMP: 12/2021 COD REC:115 
TOMADOR/OBRA: 

RAT: 3.0OUTRAS ENT: 0001 SIMPLES:1FPAS: 515COD GPS: 2100

• ADMISSÃO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAÇÃO
DEPÓSITO

• PIS/PASEP/CI 
BASE CÁL 13°SAL PREV SOC 
BASE CÁL PREV SOCIAL

CEO
JAM

-NOME TRABALHADOR 
1 REM SEM 13° SAL CONTRIB SEG DEVIDAREM 13°SAL

01/12/2021 RI 
88,00

04152
0,00

01/12/2021 04
82,50

268.10161.13-7
0,00

CATIANE MELO MACEDO 
1.100,00 0,00

I.i

a

*
!!

TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR 
172.326, 94 0,0013.7 8 6*, 1513.026,700,00Ov.OO

i



6*T

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MF DATA: 29/12/2021 
HORA:
PÁG '

MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE 
GFIP SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021) 18:51:42

0012/0014

RELAÇÃO DOS TRABALHADORES. CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP 
RESUMO DO FECHAMENTO 

MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO À PREVIDÊNCIA
EMPRESA

858000001379 861501792204 107660050807 940803100015

N° ARQUIVO: MVhXueiYpAX0000-8 
INSCRIÇÃO: 09.408.031/0001-50 
FAP: 1.00 
INSCRIÇÃO:

N0 DE CONTROLE: DfF4ERn6Sk.c0000-9 
OUTRAS ENT: 0001

EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS 
COMP: 12/2021 COD REC:115 
TOMADOR/OBRA:

RAT: 3.0SIMPLES: 1FPAS: 515 RAT AJUSTADO: 3.00COD GPS: 2100

BAIRRO: ENGENHO VELHO DE BRÒ CNAE PREPONDERANTE: 
CNÁE:

RUA ALMIRANTE ALVES CAMARA 73 TERREO"
UF: BA

7820500. 
7820500

LOGRADOURO: 
CIDADE: SALVADOR O:CEP: 40243-005

BASE CÁL PREV SOC BASE CÁL 13° PREV SOCREMUNERAÇÃO 13°REMUNERAÇÃO SEM 13°QUANTCAT

0,00

0,00

1.100,00

171.226,94

0,00

0,00

1.100,00 
171.226,94

101

15004

0,00 172.326,94 0,00'172.326,94151TOTAIS:

i ii

ii

\ \
i !>,

?:?
■ ■ -:■
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MINISTÉRIO DA FAZENDA - MF DATA: 29/12/2021 
HORA: 18:51:42 
PÁG : 0013/0014

MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE 
GFIP SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021)

RELAÇÃO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP 
RESUMO DO FECHAMENTO 

FGTS
EMPRESA

858000001379 861501792204 107660050807 940803100015

N° ARQUIVO: MVhXueiYpAXOOOO-8 
INSCRIÇÃO: 09.408.031/0001-50 
FAP: 1.00 

• INSCRIÇÃO:

N°.DE CONTROLE: DfF4ERn6Skc0000-9 
OUTRAS ENT: 0001

EMPRESA:STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS 
COMP: 12/2021 
TOMADOR/OBRA:

SIMPLES: 1 RAT: 3.0FPAS: 515COD GPS: 2100 RAT AJUSTADO: 3.00COD REC:115

BAIRRO: ENGENHO VELHO DE' BRO • CNAE PREPONDERANTE:
* CNAE:

RUA ALMIRANTE ALVES CAMARA 73 TERREO
UF: BA

7820500

7820500
LOGRADOURO: 
CIDADE: SALVADOR CEP: 40243-005:

"Branco"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO À PREVIDÊNCIAMODALIDADE :

FGTS - 8%
172.326,94

0,00
REMUNERAÇÃO SEM 13° SALÁRIO 
REMUNERAÇÃO 13° SALARIO

151QUANTIDADE TRABALHADORES

VALORES DO FGTS
DATA DE RECOLHIMENTO ATÉ 07/01/2022 
DEPÓSITO FGTS 

13.786,15

t !
ENCARGOS CONTRIB SOCIALCONTRIB SOCIALENCARGOS FGTS TOTAL RECOLHER 

13.7^6,15
xl

0,000, 000,00 ís
1 !

??

i-

S tr



29/12/2021 
18:51:42 
0014/0014

DATA
HORA
PÁG

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MFMINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE 
GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 42.0 (15/01/2021)

INFORMAÇÕES À PREV.IpÊNCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO; SEFIP 
EMPRESA

RESUMO DAS

N° ARQUIVO: MVhXueiYpAX0000-8 
INSCRIÇÃO: 09.408.031/0001-50 
FAP: 1.00 
INSCRIÇÃO:

N° DE CONTROLE: DfF4ERn6Sko0000-9 
OUTRAS ENT: 0001EMPRESA: STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS 

COMP: 12/2021 COD REC:115 COD GPS: 2100 
TOMADOR/OBRA:_ _ _ _ _ ;_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

RAT AJUSTADO: 3.00RAT: 3.0SIMPLES: 1FPAS: 515

BAIRRO: ENGENHO VELHO DÈ BRO 
.TELEFONE: 0077 3611 4760

CNAE PREPONDERANTE: 7820500

7820500
RUA ALMIRANTE ALVES CAMARA 73 TERREO

UF‘: BA
LOGRADOURO: 
CIDADE: SALVADOR CNAE:■

CEP: 40243-005

13.026.70 
; 0.00 

0.00 
0.00. 
o.oo; 
0.00. 
0.00

54.009.71 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA:
2.959.99 RECEITA EVENTO DESP/PATROCÍNIO:

0.00 PERC DE ISENÇÃO DE FILANTROPIA: .

0.00 13° SALÁRIO MATERNIDADE:
0.00 COM PRODUÇÃO PJ:
0.00 COM PRODUÇÃO PF:
0.00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR:

VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP:
SALÁRIO FAMÍLIA:
SALÁRIO MATERNIDADE:
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 ANOS

VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS

COMPENSAÇÃO 
PERÍODO INICIAL: 
VALOR ABATIDO:

0.35
0.00

13/2021 VALOR SOLICITADO:
0.00 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%:13/2021 PERÍODO FINAL:

0.35 VALOR A COMPENSAR: LLi.

'Io.00;;RETENÇÃO (LEI 9.711/98) 
VALOR INFORMADO: ! lo.oo VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR:0.00 VALOR ABATIDO PELO SEFIP:

DE CÁLCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA
0.00 2!

BASE 
15 ANOS: 
QUANTIDADE:

0.0025 ANOS: 
QUANTIDADE:

0.0020 ANOS: 
QUANTIDADE: 000

QUANTIDADE DE MOVIMENTAÇÕES / CÓDIGOS
00 NI 

0 Q2 
0 U2 
0 Z5

10 M : 
0 Ql: 
0 UI: 
0 Z4:

0 L 
0 P3 
0 S3 
0 Z3

0 K0 J0 14:
0 03:

0 Q7: 
0 Y :

0 13 
0 02 
0 Q6 
0 X

0 12 
0 01 
0 Q5 
0 W

0 IIH 00 P2PI00 N3N2
00 S2 

• 0 Z2
0 R0 Q4 

0 V3
Q3

00 Z1
U3

??*

í



CONECTIVIDADE SOCIAL
CAK* FtOtRAt

Protocolo de Envio de Arquivos
»Prezado cliente STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUCOES E:09408031000150 ,

Seu arquivo MVhXueiYpAX00008.zip foi armazenado na Caixa Econômica Federal em 29/12/2021 às 18:56:52.

O número do Protocolo de Erivio deste arquivo é: C3E2D840D9D1D7F84040404040404040DAD604CCCF4EC807..

Este protocolo é sua garantia de que o arquivo foi devidamente recebido e armazenado para processamento pela Caixa 
Econômica Federal.
Havendo ocorrências impeditivas no processamento do arquivo, será enviada uma nota explicativa para a sua caixa postal no 
Conectividade Social contendo a(s) ocorrência(s) encontrada(s) e as ações necessárias para a solução.

Informações Complementares:

Transmissor:
Inscrição Transmissor:

•9

STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONSTRUCOES E:09408031000150 
09.408.031/0001-50

Responsável:
Inscrição Responsável: 
Competência:
NRA: -
Base de Processamento: 
Código de Recolhimento: 
Contato:
Telefone:

STATUS CONSULTORIA ADM1NISTRAT 
09.408.031/0001-50 
12/2021

• -MVhXueiYpAXOOOOS 
BA - Salvador
115
HAMILTON ANDRADE DE 
007736114760

Atenção: Este Protocolo de Envio de Arquivos não garante a legitimidade do conteúdo das informações.

I

t



í

DATA: 29/12/2021 
HORA: 18:51:42

001/001

FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO

PAGGFIP - SEFIP 8.40 (29/03/202,0)

RELATÓRIO ANALÍTICO DA GRF

INSCRIÇÃO: 09.408.031/0001-50 
SIMPLES: 1

EMPRESA:STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS 
COMPETÊNCIA: 12/2021 FPAS:515CÓD REC:115

FGTS - 8% ;:

151QTDE TRABALHADORES

172.326,94REMUNERAÇÃO 
DEPÓSITO 
ENCARGOS FGTS

13.786,15

0,00 
0, 00CONTRIB SOCIAL
0,00ENCARGOS CONTRIB SOC

ii it 13.786,15TOTAL A RECOLHER
1

i í

*> í! !VALIDADE DO CÁLCULO: até 07/01/2022
RELATÓRIO PARA SIMPLES CONFERÊNCIA, NÃO É VÁLIDO PARA QUITAÇÃO.

DE QUITAÇAO, SERÁ(ÃO) IMPRESSA(S) SOMENTE APÓS TRANSMISSÃO DO ARQUIVO VALIDADO PELO CONECTIVIDADE SOCIAL.A(S) GRF(S), PARA FINS

f>:



FET GRF - GUIA DE:RECOLHIMENTO DO FGTS 
GERADA EM 20/12/2021 - 10:59:11

I H - . ' ,Funao oo temkj oe sebvco

GFIP-SEFIP 8.40

■I-i .

02-DDD/TELEFONEr /í \ ...
STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS

it:01-RAZÃO SOCIAL/NOME

(0077)36114760

07-ALlQUOTA FGTS05-REMUNERAÇÂO 06-QTDE TRABALHADORES04-SIMPLES03-FPAS

82227.314,001515.

10-INSCRIÇAO/TIPO (8) .

5 09.408.031/0001-50

11-COMPETÊNCIA 12-DATA DE VALIDADE09-ID RECOLHIMENTO (08-CÓD RECOLHIMENTO n •
ii

22/12/2021j11/2021115 017984-4.

15-TOTAL A RECOLHER14-ENCARGOS13-DEPÔSITO + CONTRIB SOCIAL

2.305,73120,612.185,12

**VALOR FGTS A RECOLHER EM 22/12/2021**

AUTENTICAÇÃO MECÂNICA858800000237 057301792112 222659054802 940803100015

,i

i

/ .r GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS 
GERADA EM 20/12/2021 -10:59:11

FUNDO DE GARANTIA DD TEMPD SE SEfiVCO

GFIP - SEFIP 8.40 ...I

02-DDD/TÉLEFONE01-RAZÃO SOCIAL/NOME

(0077)36114760STATUS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONS

07-ALlQUOTA FGTSos-reMuneração 06-QTDE TRABALHADORES03-FPAS 04-SIMPLES

27.314,00 22 81515

08-CÓD RECOLHIMENTO' 10-INSCRIÇÃO/TIPO (8) 11-COMPETÊNCIA09-ID RECOLHIMENTO 12-DATA DE VALIDADE

09.408.031/0001-50 11/2021 22/12/2021017984-4115

13-DEPÓSITO + CONTRIB SOCIAL "" 14-ENCARGOS 15-TOTAL A'RECOLHER

2.185,12 120,61 2.305,73
i!

... ti.

**VALOR FGTS A RECOLHER EM 22/12/2021**

AUTENTICAÇÃO MECÂNICA858800000237 057301792112 222659054802 940803100015

k



SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
' 11.23.24

SISBB

2Ó/12/2021 - .
t ’!

AUTO-ATENDIMENTO +•.,.<11 . .

4231504231

CLIENTE: STATUS CONSULTORIA.ASSESS 
CONTA:

{,

e: a.

12.290-4AGENCIA: 4231-5 
EFETUADO POR: HAMILTON A CARVALHO

FGTS ARRECADACAO GRF
85880000023-7

22265905480-2:' =-94^03Í0001-5
I' . 2,0/12/2021.

09408031/0001-50 
11/2021

Convênio 
Codigo de Barras 0573017.9211-2

5

Data do.-pagamento 
CNPJ/CEI/CPF 
COMPETÊNCIA 
CODIGO RECOLHIMENTO 
VENCIMENTO•

VALOR DEPOSITO 
'Valor Total í

115

22/12/2021

2.305,73

2.305,73

DOCUMENTO: 12,2003
AUTENTICACAO SISBB:;
5 ,.9ED. 90E;; CAF ;l4 63.0,C6 ...^ •

í'.% ■■ *'.•;

i” Í '
... ,.i.í -■



i

Documento de Arrecadação 

de Receitas FederaisReceita Federal
n ■

09.408.031/0001-5o) íSTATUS CONSULTORIA ADMINIStRATIVA E CONSTRUCOESJI
Paaar este documento até

CNPJ

• Número do Documento.Data de VencimentoPeríodo de Apuraçáo 07.16.21344.5410211-0-20/12/2021 > *20/12/2021Novembro/2021
.t

Observações __. ^ ^ .. .
N° Recibo Declaração: 50000016541404

Valor Total do Documento^

Composição do Documento de Arrecadação
TotalJurosMultaPrincipal

967,32
Código Denominação 
1082

967,32
PREV DESCONTA SEGURADO-EMPREGADO/AVULSOCONTR

01 CP SEGURADOS - EMPREGADOS/AVULSO 
PA:ll/2021 Vencimento:2Q/12/2021

i
5.462,80

C0NTRIB PREVIDENCIÁRIA EMPRESA/EMPREGADOR 
- EMPREGADOS/AVULSOS

5.462,801138 .  »i.

01 CP'PATRONAL 
PA:11/2021 Vencimento:20/12/2021

682,85
CP TERCEIROS - SALÁRIO EDUCAÇÃO 
01 CP TERCEIROS • SALÁRIO EDUCAÇÃO 
PA:li/202l Vencimento:20/12/202l

PREV RISCO AMBIENTAL/AP0SENT ESPECIAL

682,851170

409,71409,71C0NTRIB

01 CP PATRONAL - GILRAT AJUSTADO 
PA:11/2021 Vencimento:20/12/2021

1646

7.522,687.522,68Totais

... li

10/12/2021 10:09:26Página: 1 /1SENDA (Versão:5.0.5)

AUTENTICAÇÃO MECÂNICA..54102110702 422680385213 0 54071621344 485880000075 0

Pague com o PIXDocumento de Arrecadação de Receitas Federais
| 54071621344 4~~| 54102110702 4 09.408.031/0001-50

07.16.21344.5410211-0

20/12/2021

7.522,68

CNPJ:22680385213 0| 858800Q0Õ75Õ
Número: 
Pagar até: 
Valor:i



- SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
10.29.16

SISBB

20/12/2021 - ' AUTO-ATENDIMENTO

4231504231 j j .

• .
I

COMPROVANTE DE PAGAMENTO
;
;

CLIENTE:. STATUS CONSULTORIA.;ASSESS . 
' AGENCIA":: 4231-5
EFETUADO POR: HAMILTON A CARVALHO

‘ **1:r
t

CONTA: ' v 12.290-4.

RFB-DARF CODIGO DE;BARRAS
;85880000075-0 22680385213-0 ,

54 07162134 4-4 541021 í:0702-^

Agente .arrecadador: CNC 001.Banco do Brasil S.A-í 
Data do pagamento 
Numero do Documento 
Valor Total

Convênio 
Codigo de Barras

/

;>■

h
J■:

íi'
20/12/2021 

07.16j21344:5410211-0 
7.522,68

\

Modelo aprovado pelo Ato Declarator!© Executivo 
Conjunto n° 01 de 31 de outubro de 2011

DOCUMENTO: 122002 :

AUTENTICACAO SISBB:
1.7BF.D8D.A67.174.5C3

,ii. .

.1 •!

!

.... .lic



l’1

: .
L,r

30/12/2021
006000060

- BANCO DO BRASIL • 
SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

16:50:26
0004

CLIENTE: BA 291800 FMS CUSTEIO SUS 
AGENCIA: 0060>4 CONTA: 71.584-0

DATA DA TRANSFERENCIA 
NR. DOCUMENTO 
VALOR TOTAL

TRANSFERIDO 
CLIENTE: STATUS CONSULTORIA ASSESS 
AGENCIA: 4231-5 
NR. DOCUMENTO

30/12/2021
554.231.000.012.290

108.501,75
PARA:

CONTA: 12.290-4 
550.060.000.071.584

= = Z
NR.AUTENTICACAO 8.0A8.F0D.1FC.3B7.B21


