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Pregéo Presencial

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREGAO PRESENCIAL — SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS N° 098/2017
PROCESSO LICITATORIO ADMINISTRATIVO N° 381/2017

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 90/2017

EBN — EMPRESA BAHIANA DE NEGOCIOS EIRELI, com endereco a Rua Agrario de
Menezes, n° 16, Térreo, Mares, Salvador-Ba, CEP-40.445-041, CNPJ/MF Sob o
02.029.362/0001-30 através do seu representante legal, UBIRAJARA BULCAO
TEIXEIRA, RG n°. 77396723 CPF n°. 083.452.605-00, conforme instrumento em
anexo, vem pela presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, firmada com a Prefeitura
Municipal de JEQUIE, neste ato representado Prefeito Municipal, obrigar-se ao quanto
segue:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto desta ATA é o registro dos Precos da PROPONENTE devidamente
quantificados e especificados na proposta apresentada originaria do Pregéo
Presencial SRP n° 098/2017, para possivel e eventual aquisicdo de extintor de
incéndio (tipo ABC), visando atender as necessidades das Secretarias de Educacéo e
Administracdo deste Municipio de Jequié/BA, conforme Termo de Referéncia anexo |
do Edital.

1.2 Os pregos da PROPONENTE constante desta Ata de registro de pregos ficam
declarados registrados para fins de cumprimento deste instrumento e do Contrato que
venha a ser firmado entre a PROPONENTE e a Administragao.

1.3 A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar as
contratagbes que deles poderao advir, ficando-lhe facultado a utilizagdo de outras
licitagdes, sendo assegurado ao beneficiario do registro preferéncia em igualdade de
condigbes.

CLAUSULA SEGUNDA - PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

2.1 O valor da presente Ata de registro de precos é R$ 39.000,00 ( trinta e nove mil
reais), constantes da proposta de pregos apresentada no Pregédo Presencial SRP n°
098/2017, que é parte integrante deste instrumento, independente de transcrigdo, fixo
e irreajustavel, inclusos todos os custos e despesas decorrentes de transporte,
seguros, impostos e taxas de qualquer natureza. Valor dos itens: (planilha de pregos
com os respectivos valores)

LOTE: UNICO
ITEM | MARCA | QTD | UNID DESCRIGAO RESUMIDA

EXTINTOR DE PO QUIMICO SECO, PORTATIL, COM 06 KG DE PO ABC
(A BASE DE MONOFOSFATO DE AMONIA) COM TEOR DE 55% DE
AGENTE INIBIDOR. ACOMPANHADO DE SUPORTE DE PAREDE, PARA
INCENDIOS CLASSE A, B E C; CAPACIDADE EXTINTORA: 2A - 20BC;
001 RESIL 150 | UN [FAIXA DE TEMPERATURA -10°C A +50°C; VALIDADE DA CARGA 01 260,00| 39.000,00
IANO; FABRICADO EM ACO CARBONO, COM PINTURA VERMELHA
APLICADA POR PROCESSO ELETROSTATICO E ROTULAGAO POR
PROCESSO DE SERIGRAFIA DE ACORDO AS NORMAS TECNICAS EM
VIGOR (ABNT/INMETRO).

PRECO

OFERTADO | TOTAL

TOTAL DO LOTE| 39.000,00
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

2.2 Nas hipéteses previstas no art. 65, inciso Il, alinea “d” da lei 8.666/93, o 6rgéo
gerenciador podera promover o equilibrio econémico — financeiro do contrato,
mediante processo fundamentado e aceito pela Administragdo. O pagamento sera
efetuado mensalmente apds o 10° dia do més subseqiente ao fornecimento, no valor
correspondente ao quantitativo comprovadamente entregue. A licitante vencedora
apresentara nota fiscal referente ao fornecimento realizado a CONTRATANTE, que
encaminhara ao Setor de pagamento, toda a documentagcdo necessaria ao seu
pagamento.

2.3 Na ocorréncia de necessidade de providéncias complementares por parte da
contratada o decurso do prazo de pagamento sera interrompido, reiniciando-se sua
contagem a partir da data em que estas foram cumpridas.

2.4 O faturamento correspondente ao objeto contratado devera ser apresentado pelo
fornecedor, através de Nota Fiscal, em duas vias, apds assinatura do Contrato e
recebimento da Nota de Empenho.

2.5 A entrega do objeto, devera ser feita em 48 (quarenta e oito) horas apos
recebimento da Nota de Empenho pela empresa.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ENTREGA DO MATERIAL

3.1 A empresa vencedora entregara o material e executara os servigos licitados ao
CONTRATANTE, livre de quaisquer 6nus ou encargo, no prazo maximo determinado
pelo edital.

CLAUSULA QUARTA - VALIDADE
4.1 Esta Ata de Registro de pregos tem validade de 12 meses, a contar da data de sua
assinatura, conforme art. 15 da lei n°. 8.666/93, e decreto n°. 7892/2013.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA PROPONENTE
5.1 Cumprir, integralmente, sob pena de cancelamento da presente Ata de registro de
precgos todas as clausulas constantes dos contratos por ventura firmados.

5.2 Cumprir a presente Ata de Registro de Pregos, nos termos aqui dispostos, sem
prejuizo da cobranga da multa correspondente ao periodo total do atraso.

CLAUSULA SEXTA - INCIDENCIAS FISCAIS

6.1 Os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuigbes fiscais e parafiscais) que
sejam devidos em decorréncia direta ou indireta da presente Ata, serdo de exclusiva
responsabilidade do contribuinte, assim definido nas Normas tributarias.

6.2 A PROPONENTE declara haver levado em conta, na apresentagdo de sua
proposta os tributos, emolumentos, contribuicdes fiscais e parafiscais, encargos
trabalhistas e todas as despesas incidentes sobre a compra de matéria, ndo cabendo
quaisquer reivindicagbes devidas a erros nesta avaliagcdo, para efeito de solicitar
revisao de precos por recolhimentos determinados pela autoridade competente.

CLAUSULA SETIMA — DO CONTRATO
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7.1 Para cada fornecimento sera assinado um contrato ou documento equivalente
entre a licitante que tenha firmado a Ata de Registro de Pregos e o titular do érgéo ou
entidade compradora, com a emissao da respectiva Nota de Empenho.

7.2 A adjudicataria sera convocada para assinatura do contrato no prazo de 03 (trés)
dias Uteis a contar do envio da convocagéo.

7.3 O nado atendimento no prazo previsto no subitem 6.2 ou a recusa em assinar o
contrato pela Adjudicataria, implicara das sangdes previstas nesta Ata e no Edital.

CLAUSULA OITAVA - REVISAO DE PREGOS

8.1 Os pregcos deverdo ser revistos por solicitagdo expressa da
CONTRATADA/detentora do Registro de Pregos, somente para que seja mantido o
equilibrio econémico - financeiro do contrato.

8.2 A cada pedido de revisdo de prego devera a contratada comprovar e justificar as
alteragdes havidas na planilha apresentada a época da elaboragdo da proposta,
demonstrando analiticamente a variagcdo dos componentes dos custos devidamente
justificada.

8.3 A critério da Administracdo podera ser exigido da Contratada lista de pregos
expedidas pelos fabricantes, que conterdo, obrigatoriamente, a data de inicio da sua
vigéncia e numeracao sequencial, para instrugdo de pedidos de revisdo de pregos.

8.4 Na analise do pedido de revisdo, entre outros critérios, o 6rgdo gerenciador
adotara para verificagdo dos precos constantes dos demonstrativos que acompanhem
0 pedido, pesquisa de mercado dentre empresas do reconhecido porte mercantil,
produtoras e/ou comercializadoras, a ser realizada pela prépria ou por instituto de
pesquisa, utilizando-se, também, de indices setoriais e outros adotados pelo Governo
Federal, devendo a deliberacdo, o deferimento ou indeferimento da alteragcdo
solicitada ser instruida com justificativa da escolha do critério e memoria dos
respectivos célculos, para decisdo da Administragéo no prazo de 15 (quinze) dias.

8.5 E vedado & Contratada interromper o fornecimento enquanto aguarda o tramite do
processo de revisdo de pregos, estando neste caso, sujeita as sangdes legais.

8.6 Quando, através de pesquisa ou impugnacdo de terceiros, a Administragdo
verificar que o valor registrado estd acima dos precos praticados no mercado,
convocara a PROPONENTE, através de correspondéncia oficial, para adequar os
pregos registrados aqueles oficialmente, reconhecido pelo 6rgéo gerenciador, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, a partir da notificagao.

8.7 Na hipétese da PROPONENTE néo efetuar a adequagéo dos pregos de mercado,
0 6rgéo gerenciador, a seu critério podera cancelar parcial ou totalmente a Ata de
Registro de Precos.

CLAUSULA NONA - SANGOES
9.1 Poderéo ser aplicadas pela Administracdo a adjudicataria, as sang¢des previstas no
art. 7° da lei 10.520/02 e art. 87 da Lei n°. 8666/93.

CLAUSULA DECIMA — CANCELAMENTO E ALTERAGAO DA ATA
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10.1 O odrgéo gerenciador podera, desde que conveniente aos interesses
administrativos, cancelar esta ATA, sem que com isso, o Fornecedor tenha direito a
interpor recursos ou a indenizagoes.

10.1 O cancelamento parcial ou total de itens registrados far-se-a sempre a critério do
orgao gerenciador.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

10.1  Fica eleito o foro da Cidade de Jequié/BA, como o competente para dirimir
questdes decorrentes do cumprimento desta Ata de Registro de Precos, renunciando
as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Jequié, 10 de novembro de 2017.

LUIZ SERGIO SUZARTE ALMEIDA
CONTRATANTE

EBN — EMPRESA BAHIANA DE NEGOCIOS EIRELI
CNPJ: 02.029.362/0001-30
FORNECEDOR/PROPONENTE
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Contrato

ESTADO DA BAHIA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

1° APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°. 31/2017

MC TERRAPLANAGEM E CONSTRUTORA LTDA, com sede na Avenida Otavio Mangabeira, N° 1285,
Mandacaru, Jequié-Ba, inscrita com CNPJ/MF sob n°® 08.086.996/0001-01, representado por seu socio legal o
Sr. Gledson Zames Costa, denominada CONTRATADA observada a Licitagio modalidade Pregio
n°004/2017, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

OBJETO DO PRESENTE INSTRUMENTO: Apostilar o contrato n® 31/2017, firmado em 22 de fevereiro
de 2017, objetivando a contratagdo de empresa para locagdo de horas de maquinas.

Fica alterada, a Dotagao Or¢amentaria, conforme abaixo:

Conforme contrato onde se 1&:

UNIDADE: 1501 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PROJETO ATIVIDADE N° 2092 - MANUTENCAO DAS ACOES DE INFRAESTRUTURA
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
FONTE: 00- RECURSOS ORDINARIOS

UNIDADE: 1601 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

PROJETO ATIVIDADE N° 2094 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
FONTE: 00- RECURSOS ORDINARIOS

Leia-se:

UNIDADE: 1501 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PROJETO ATIVIDADE N° 2092 - MANUTENCAO DAS ACOES DE INFRAESTRUTURA

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 —- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
FONTE: 16 - CIDE

UNIDADE: 1601 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
PROJETO ATIVIDADE N° 2094 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
FONTE: 16 - CIDE
LEIN °9.433 DE 01 DE MARCO DE 2005
Art. 135 — Independem de termo contratual aditivo, podendo ser registrado por simples
apostila:

1 a simples alterago na indicagdo dos recursos érios ou ad
da despesa, sem modificagdo dos respectivos valores;

Art. 143 - Os Contratos regidos por Lei poderdo ser alterados, mediante justificagio
expressa, nos seguintes casos:

§ 8° - A variaciio do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos previsto
no préprio contrato, as izaco: des ou des financeiras
decorrentes das condi¢oes de pagamento nele previstas, bem como o empenho de
dotacdes orcamentirias suplementares até o limite do seu valor corrigido, nio
caracterizam alteragio do mesmo, podendo ser registrados por simples apostila,

dispensando a celebracio de aditamento.

Jequié - BA, 10 de Novembro de 2017

Luiz Sérgio Suzarte Almeida
Prefeito
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EDITAL DE CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Venho por meio deste, nos termos do Artigo 13° do Estatuto do
CISRJ, convocar todos os Prefeitos e Prefeitas representantes dos Municipios
integrantes do CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DA REGIAO DE SAUDE DE
JEQUIE, para participarem da Assembleia Geral Extraordinaria que sera
realizada dia 27/11/2017 as 15;00 horas em primeira convocagao, ou 30
(trinta) minutos depois com a presenga de pelo menos metade dos seus
membros, no Nucleo Regional de Saude Sul/Jequié (Antiga Dires), a Avenida
Perimetral 1, n® 840, Jequiezinho, Jequié/BA.

A Assembleia tera como Ordem do Dia:

Aprovacgéao do orgamento 2018;
Remuneracao 2018;

Valores de Diaria;

> bh =

Indicacdo pelo Presidente para o Cargo de Diretor Assistencial da
Policlinica e homologagéao pela Assembleia.

5. O que ocorrer.

Certo de contar com a presenga de todos (as), agradeco
antecipadamente.

Jequié (BA), 17 de novembro de 2017.

Jose Freitas de Santana Junior
Presidente do Consorcio
Interfederativo de Saude da Regido de Jequié
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PUSLICO INTERFEDERATVG
DF SAUDE DA REGIAD DE JEGUIE

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA
REGIAO DE JEQUIE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
EMPREGO PUBLICO N.© 01/2017 ABERTURA

O CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA
REGIAO DE JEQUIE, inscrito no CNPJ sob n°® 26.037.369/0001-62,
com sede na PC DUQUE DE CAXIAS S/N, Jequiezinho, na Cidade de
JEQUIE-BA, entidade de direito publico e natureza autarquica
interfederativa, constituida sob a forma de Associacdo Publica, com
amparo na Lei Federal n®11.107/2005 e Decreto Federal n°
6.017/2007, no uso de suas atribuicBes legais, e tendo em vista o
caradter emergencial, torna publica a realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado visando a contratacdo temporaria de
excepcional interesse publico de MEDICO do quadro de pessoal da
POLICLINICA DA REGIAO DE JEQUIE com quantitativos,

especificacbes, requisitos, normas e condi¢cdes estabelecidas neste

Edital e seus anexos.
DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado visa a contratacdo por prazo
determinado de vagas existentes, sob regime celetista, no quadro
de empregos do CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE
SAUDE DA REGIAO DE JEQUIE, de acordo com este Edital e tem
prazo de validade de 01 (um) ano a contar da data da

homologacdo do certame, podendo ser prorrogado por igual
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periodo, a critério do CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE

SAUDE DA REGIAO DE JEQUIE, por ato expresso.
1.1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital,
seus Anexos e eventuais retificacoes.
1.1.2 A realizacdo da inscricdo implica na concordancia do candidato
com as regras estabelecidas neste Edital com renUncia expressa a
quaisquer outras.
1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de uma Unica
etapa
1.2.1. Etapa Unica - Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio e
eliminatorio;
1.2.2. Os candidatos que nédo forem aprovados dentro do nimero de
vagas figurardo no cadastro de reserva e poderédo ser convocados de
acordo com a necessidade da Administracéo, obedecendo-se a ordem
de classificacdo do cadastro de reserva.
1.2.3 O Cadastro de Reserva € o conjunto de candidatos aprovados
que tenham obtido classificagdo além do nimero de vagas oferecidas.
1.2.4. O candidato que ndo for aprovado no numero de vagas e nem
classificado no cadastro reserva sera ELIMINADO.
1.3. O prazo de validade do Processo Seletivo é de 01 (um) ano,
contados a partir da data da publicacdo da Homologacdo no Diério
Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual
periodo.
1.4. Ocorrendo novas vagas de suprimento emergencial, no prazo de
validade da selecdo, poderdo ser convocados os candidatos
classificados, respeitando & ordem de classificag&o.
1.5. A Descri¢cado das Atividades da fung¢do encontra - se no item 2
deste Edital (Sintese das atribuicdes).
1.6. Os critérios da Avaliacdo de Titulos encontram-se na Tabela de
Atribuicdo de pontos para Analise de Titulos, constantes no Anexo |

deste Edital.
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2. DOS EMPREGOS

Funcao: Médico Anestesiologista | Salario:

— 20 horas semanais R$ 4.388,32
Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento,
coordenacdo, programacdo ou execucdo especializada, em grau de
maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecdo da saulde
individual nas varias especialidades medicas ligadas a saude fisica
e/ou mental e a doenca, e ao tratamento clinico e cirdrgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da sua especialidade;
implementar acdes para promogdo da saude; coordenar programas e
servigos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da
area medica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e
extenséo, de acordo com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exiqgidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido
pelo Ministério da Educacao; Certificado de conclusdo de Residéncia
Médica em Anestesiologista, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Anestesiologista,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e registro profissional no Conselho
Regional de Medicina.

Cddigo | Funcéo Vagas
Ampla Portadores Afro-
Concorréncia | de brasileiro

Deficiéncia
003 Médico
Anestesiologista 1 - -

Funcao: Médico Cardiologia Salério:

— Ergometria — 20 horas R$ 4.388,32

semanais

Sintese das atribuicdes:
Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento,

coordenacdo, programacdo ou execucdo especializada, em grau de
maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecdo da saude
individual nas vérias especialidades médicas ligadas a saude fisica
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e/ou mental e a doenca, e ao tratamento clinico e cirdrgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da sua especialidade;
implementar acdes para promogéo da saude; coordenar programas e
servigos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da
area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e
extenséo, de acordo com as necessidades institucionais.
Pré-requisitos exiqidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagcdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido
pelo Ministério da Educacgéo; Certificado de conclusdo de Residéncia
Médica em Cardiologia, reconhecido pela Comissdao Nacional de
Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Cardiologia,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e registro profissional no

Conselho Regional de Medicina.

Cdédigo | Fungao Vagas

Ampla Portadores de | Afro-brasileiro
Concorréncia | Deficiéncia

005 Médico

Cardiologia- 2 - -
Ergometria

Funcao: Médico Cardiologia — Salario:

Ecocardiografia— 20 horas R$ 4.388,32

semanais

Sintese das atribuicdes:
Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento,

coordenacdo, programacdo ou execucdo especializada, em grau de
maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecdo da saude
individual nas varias especialidades médicas ligadas a saude fisica
e/ou mental e a doenca, e ao tratamento clinico e cirdrgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da sua especialidade;
implementar acdes para promogdo da saude; coordenar programas e
servigos em saude;

elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica.
Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de acordo
com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exiqidos:

Curso Superior Completo em Medicina com especializacdo em
Cardiologia-Ecocardiografia, comprovacdo de registro no respectivo
6rgédo de classe.

Cédigo | Funcao Vagas
Ampla Portadores de | Afro-
Concorréncia | Deficiéncia brasileiro

Rua Alvares Cabral | 14 | Centro | Jequié-Ba
www.pmjequie.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
507310D97F8923740A8603B8789C9EEB



sexta-feira, 17 de novembro de 2017 | Ano Il - Edicdo n° 00423 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Jequié

006 Médico
Cardiologia- 2 - -
Ecocardiografia

Funcéo: Médico Cirurgido Salério:
Geral — 20 horas semanais R$ 4.388,32
Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento,
coordenacdo, programacdo ou execucdo especializada, em grau de
maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecdo da saude
individual nas varias especialidades médicas ligadas a saude fisica
e/ou mental e a doenca, e ao tratamento clinico e cirdrgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da sua especialidade;
implementar acdes para promoc¢ao da saude; coordenar programas e
servigos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da
area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e
extenséo, de acordo com as necessidades institucionais.
Pré-requisitos exiqidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido
pelo Ministério da Educacgéo; Certificado de conclusdo de Residéncia
Médica em Cirurgia Geral, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Cirurgia Geral,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e registro profissional no Conselho
Regional de Medicina.

Cddigo | Funcao Vagas

Ampla Portadores de | Afro-brasileiro
Concorréncia | Deficiéncia

008 Médico
Cirurgiao 1 - -
Geral

Funcdo: Médico Diagnéstico por | Salario:

imagem — Ultrassonografia R$ 4.388,32
Geral — 20 horas semanais
Sintese das atribuicdes:
Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento,
coordenacdo, programacdo ou execucdo especializada, em grau de
maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecdo da saude

individual nas varias especialidades médicas ligadas a saude fisica
e/ou mental e & doenca, e ao tratamento clinico e cirdrgico do
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organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da sua especialidade;
implementar acdes para promogdo da saude; coordenar programas e
servigos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da
area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e
extenséo, de acordo com as necessidades institucionais.
Pré-requisitos exiqidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido
pelo Ministério da Educacéo; Certificado de conclusdo de Residéncia
Médica em Radiologia e Diagnéstico por imagem, reconhecido pela
Comisséo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Radiologia e Diagndéstico por imagem, reconhecido pela Associacdo
Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; ou
Titulo de especialista em Diagnostico por imagem — atuacdo
exclusiva: Ultrassonografia Geral, reconhecido pela Associacdo
Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro
profissional no Conselho Regional de Medicina.

Caddigo | Funcéo Vagas
Ampla Portadores Afro-
Concorréncia | de brasileiro
Deficiéncia
010 Médico
Diagnostico por 1 - -
imagem —
Ultrassonografia
Geral
Funcao: Médico Salério:
Endocrinologista e R$ 4.388,32
metabologia — 20 horas
semanais

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento,
coordenacdo, programacdo ou execucdo especializada, em grau de
maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecdo da saude
individual nas varias especialidades médicas ligadas a saude fisica
e/ou mental e a doenca, e ao tratamento clinico e cirdrgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da sua especialidade;
implementar acdes para promoc¢ao da saude; coordenar programas e
servigos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da
area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e
extenséo, de acordo com as necessidades institucionais.
Pré-requisitos exiqidos:
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Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido
pelo Ministério da Educacao; Certificado de conclusdo de Residéncia
Médica em Endocrinologia e Metabologia, reconhecido pela Comisséo
Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Endocrinologia e metabologia, reconhecido pela Associacdo Médica
Brasileira, e registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro
profissional no Conselho Regional de Medicina.

Cddigo | Funcéo Vagas
Ampla Portadores de | Afro-
Concorréncia | Deficiéncia brasileiro

011 Médico
Endocrinologista 1 - -
e metabologia

Funcdo: Médico Endoscopia Salario:
Digestiva — 20 horas R$ 4.388,32
semanais

Sintese das atribuicdes:
Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento,
coordenacdo, programacdo ou execucdo especializada, em grau de
maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecdo da saude
individual nas varias especialidades médicas ligadas a saude fisica
e/ou mental e a doenca, e ao tratamento clinico e cirdrgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da sua especialidade;
implementar acdes para promoc¢ao da saude; coordenar programas e
servigos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da
area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e
extenséo, de acordo com as necessidades institucionais.
Pré-requisitos exiqgidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido
pelo Ministério da Educacao; Certificado de conclusdo de Residéncia
Médica em Endoscopia, ou cirurgia do aparelho digestivo, ou
coloproctologia ou Gastroenterologia, todos com area de atuacdo em
Endoscopia Digestiva, reconhecido pela Comissdao Nacional de
Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Endoscopia, ou
Cirurgia do Aparelho Digestivo, ou Coloproctologia, ou Cirurgia Geral
ou Gastroenterologia, todos com &area de atuagdo em Endoscopia
Digestiva, reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado
no Conselho Regional de Medicina; e Registro profissional no
Conselho Regional de Medicina.

Cddigo \ Funcéo | Vagas |
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Ampla Portadores de Afro-brasileiro
Concorréncia | Deficiéncia

012 Médico

Endoscopia 1 - -
Digestiva
Funcdo: Médico Salario:
Gastroenterologista— 20 horas R$ 4.388,32
semanais

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas & supervisdo, planejamento,
coordenacdo, programacdo ou execucdo especializada, em grau de
maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecdo da saude
individual nas varias especialidades médicas ligadas a saude fisica
e/ou mental e a doenca, e ao tratamento clinico e cirdrgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da sua especialidade;
implementar a¢des para promoc¢ao da saude; coordenar programas e
servicos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da
area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e
extenséo, de acordo com as necessidades institucionais.
Pré-requisitos exiqidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido
pelo Ministério da Educagéo; Certificado de conclusdo de Residéncia
Médica Gastroenterologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Gastroenterologia,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e Registro profissional no Conselho
Regional de Medicina.

Caddigo | Funcéao Vagas
Ampla Portadores Afro-
Concorréncia | de brasileiro

Deficiéncia

013 Médico
Gastroenterologia 1 - -

Funcéo: Médico Mastologista | Saléario:

— 20 horas semanais R$ 4.388,32
Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento,
coordenacdo, programacdo ou execucdo especializada, em grau de
maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecdo da saude
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individual nas varias especialidades médicas ligadas a saude fisica
e/ou mental e a doenca, e ao tratamento clinico e cirdrgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da sua especialidade;
implementar acdes para promoc¢ao da saude; coordenar programas e
servicos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da
area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e
extenséo, de acordo com as necessidades institucionais.
Pré-requisitos exiqidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido
pelo Ministério da Educacgéo; Certificado de conclusdo de Residéncia
Médica em Mastologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Mastologia,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e registro profissional no Conselho
Regional de Medicina.

Cédigo | Fungao Vagas

Ampla Portadores de | Afro-brasileiro
Concorréncia | Deficiéncia

016 Médico
Mastologista 1 - -

Funcao: Médico Neurologista | Salario:

— 20 horas semanais R$ 4.388,32
Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento,
coordenacdo, programacdo ou execucdo especializada, em grau de
maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecdo da saude
individual nas véarias especialidades médicas ligadas a saude fisica
e/ou mental e & doenca, e ao tratamento clinico e cirdrgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da sua especialidade;
implementar acdes para promogdo da saude; coordenar programas e
servigos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da
area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e
extenséo, de acordo com as necessidades institucionais.
Pré-requisitos exiqgidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido
pelo Ministério da Educacao; Certificado de conclusdo de Residéncia
Médica em Neurologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Neurologia,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e Registro profissional no Conselho
Regional de Medicina.
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Caédigo | Funcao Vagas
Ampla Portadores de Afro-brasileiro
Concorréncia | Deficiéncia

017 Médico
Neurologista 1 - -

Funcao: Médico Pneumologia | Salario:

— 20 horas semanais R$ 4.388,32
Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento,
coordenacdo, programacdo ou execucdo especializada, em grau de
maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecdo da saude
individual nas véarias especialidades médicas ligadas a saude fisica
e/ou mental e a doenca, e ao tratamento clinico e cirdrgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da sua especialidade;
implementar acdes para promogdo da saude; coordenar programas e
servicos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da
area meédica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e
extenséo, de acordo com as necessidades institucionais.
Pré-requisitos exiqgidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagcdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido
pelo Ministério da Educacao; Certificado de conclusdo de Residéncia
Médica em Pneumologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Pneumologia,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e Registro profissional no Conselho
Regional de Medicina.

Cddigo | Funcao Vagas

Ampla Portadores de | Afro-brasileiro
Concorréncia | Deficiéncia

021 Médico
Pneumologia 1 - -

Funcao: Médico Radiologia e | Saléario:
Diagnéstico por Imagem — R$ 4.388,32
20 horas semanais
Sintese das atribuicdes:
Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento,
coordenacgéo, programacdo ou execucdo especializada, em grau de
maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecdo da saude
individual nas vérias especialidades médicas ligadas a saude fisica
e/ou mental e & doenca, e ao tratamento clinico e cirdrgico do
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organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da sua especialidade;
implementar acdes para promogdo da saude; coordenar programas e
servigos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da
area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e
extenséo, de acordo com as necessidades institucionais.
Pré-requisitos exiqidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido
pelo Ministério da Educacgéo; Certificado de conclusdo de Residéncia
Médica em Radiologia e Diagnéstico por Imagem, reconhecido pela
Comisséo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Radiologia e Diagnéstico por Imagem, reconhecido pela Associacédo
Medica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e
registro profissional no Conselho Regional de Medicina.

Cddigo | Funcao Vagas

Ampla Portadores de | Afro-brasileiro
Concorréncia | Deficiéncia

022 Médico
Radiologia e 1 - -
Diagnéstico
por Imagem

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscri¢cdes ocorrerdao no periodo de 20 de novembro a 24 de
novembro de 2017, exceto sabados, domingos e feriados, para

entrega da documentacéo exigida.
3.2. Horéario das 8h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00.

3.3. Local: Av.Otavio Mangabeira, s/n, Mandacaru, Jequié/BA,
pessoalmente ou por procurador legalmente constituido.

a) Ler o Edital na integra;

b) Se a area de interesse estiver correta, preencher o formulario de

inscricao;

3.4. As informagbes prestadas no formulario serdo de inteira

responsabilidade do candidato, bem como manté-las atualizadas
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junto a Comissdo do Concurso. A comissdo do Concurso fica
reservado o direito de excluir do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
aquele que ndo preencher o formulario de forma completa, correta,
ou fornecer dados comprovadamente inveridicos ou ainda néao

atualizar seu endereco e telefone, através de solicitacao.

3.4.1. O candidato devera comparecer a sede na Av. Otavio Mangabeira,
s/n, Mandacaru, Jequié/BA, devendo apresentar 0s seguintes

documentos na ocasiao:

3.4.2 Em fotocépias:

a) Certificado ou diploma de conclusdo que comprove a escolaridade
exigida para funcao (autenticado);

b) Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria “B” para o emprego de
Técnico Profissionalizante A;

c) Inscricdo no 6rgédo de classe da categoria (quando o emprego
exigir);

d) Cédula de Identidade (RG) (2 vias);

e) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (2 vias)

f) Comprovante de Residéncia (2 vias);

g) Certiddo de Nascimento ou Casamento (do candidato);

h) Certidao de Nascimento dos Filhos Menores;

i) Caderneta de Vacinacdo de filhos menores de 5 (cinco) anos;

j) Comprovante de atualizacdo militar, se do sexo masculino;

k) Numero do PIS ou do PASEP;

I) Titulo de Eleitor, com comprovantes de voto da dltima eleicdo, ou
certiddo de quitacdo com a Justica Eleitoral;

m) Curriculo, conforme quadro previsto no item 05;

n) demais documentos que o Consécio Interfederativo julgar

necessarios, posteriormente informados.

3.5. Nao sera permitida complementagdo documental fora do prazo

fixado para inscrigdo.

Rua Alvares Cabral | 14 | Centro | Jequié-Ba

www.pmjequie.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
507310D97F8923740A8603B8789C9EEB



sexta-feira, 17 de novembro de 2017 | Ano Il - Edicdo n° 00423 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Jequié

3.6. Nao havera taxa de inscricdo, em nenhuma hipotese.
3.7. Sera aceita a entrega dos documentos por procuracao.

3.8. O procurador devera apresentar procuracdo simples, sem a
necessidade de reconhecimento de firma, devendo ser acompanhada
de copia de documento de identificacdo do candidato. O procurador
devera trazer, além da cépia de seu documento de identificacdo, o

original para validacao.

3.9. Os documentos entregues pelo candidato no ato da inscrigao
ficardo a disposicdo dos candidatos para serem retirados pelo prazo
de 30 (trinta) dias da data da homologacdo do PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO, ap6s o qual serdo incinerados.

3.10. O candidato é responsavel pelas informacgfes prestadas e a ndo
veracidade destas implicara, a qualquer tempo, em sua eliminacdo do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

3.11 Todo o material solicitado no edital quando ndo especificado
deverdo ser apresentados e realizados na Lingua Portuguesa que é o
idioma oficial brasileiro, salvo quando previsto outro idioma no edital

de abertura do concurso publico.
4. ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA

4.1. Nao havera pagamento de taxa de inscricdo para o PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EMPREGO PUBLICO.

5. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. Por ocasido da inscricdo, o candidato devera entregar o curriculo

na Sede da Policlinica, Av. Otavio Mangabeira, s/n, Mandacaru, Jequié/BA.
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5.2. O envio do documento é obrigatorio para comprovacao do
atendimento ao pré-requisito necessario a inscricdo, conforme quadro
previsto no item 2

5.3. Todos os documentos anexados sao de responsabilidade do
candidato.

5.4 Documentos ilegiveis, com rasuras e/ou outros defeitos que
dificultem a sua leitura ndo seréo aceitos.

5.5. Apods, a confirmag¢do da inscricdo com envio dos documentos
relativos a Avaliacdo de Titulos, ndo serdo permitidas em nenhuma
hipotese alteracdes na inscricdo do candidato.

5.6. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria ou
condicional.

5.7. Encerradas as inscricdes, a Comissdo de Avaliacdo de Titulos
procedera a analise dos documentos para comprovacédo de titulacédo e
experiéncias profissionais apresentadas pelo candidato, na forma

estabelecida neste Edital.

6. DOS CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

6.1. Ao candidato afrodescendente, amparado pelo 8§ 4° do art. 6° da
Lei Complementar n® 01/1991, acrescentado pela Lei Complementar
n° 054/2011 de 21/11/2011 e Lei Estadual no 13.182, de 6 de junho
de 2014, bem como o Decreto Estadual n° 15.353 de 08 de agosto de
2014, é reservado 30% (trinta por cento) das vagas, devendo o
candidato observar também, no ato da inscricdo, além das condicdes
gerais estabelecidas neste Edital, as condi¢cdes previstas neste item,
para que possa fazer uso das prerrogativas disciplinadas em lei e

neste Edital.

6.2. Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se
afrodescendente aquele que assim se declarar identificando-se como
de cor preta ou parda, a raca etnia negra, conforme o disposto no
Art. 3° do Decreto Estadual n°® 15.353 de 08 de agosto de 2014.
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6.3. O candidato julgando-se amparado pelas disposi¢cBes legais,
podera concorrer, sob sua inteira responsabilidade, as vagas

reservadas aos candidatos afrodescendentes.

6.4. A declaracao é facultativa, ficando o candidato submetido as
regras gerais estabelecidas neste Edital, caso ndo opte pela reserva

de vagas.

6.5 O candidato afrodescendente que pretende concorrer as vagas
reservadas, devera, sob as penas da lei, assinalar esta condicdo no
campo especifico da Ficha de Inscricdo, declarando expressamente

a afrodescendéncia.

6.6. O candidato afrodescendente participara do Processo Seletivo
Simplificado em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no

que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

6.7. Os candidatos destinatarios da reserva de vagas a
afrodescendentes concorrerdo também as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ficando vedado restringir-lhes o acesso a funcéo

pretendida as vagas reservadas.

6.8. Apo6s a divulgacdo do resultado final da Avaliacdo de Titulos, a
Comissdo do concurso convocara o0s candidatos que se
autodeclararam, a andlise presencial referente ao procedimento

administrativo de averiguacédo da autodeclaracdo de afrodescendente.

6.9. Para a averiguagao, o convocado devera comparecer na data,
horario e endereco indicados no Edital de Convocagdo para
apresentacdo a uma Comissao Examinadora, composta por servidores

da Policlinica.
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6.10. O candidato que ndo comparecer ou hao seguir quaisquer
orientacbes da Comissdo ou que ndo prestar os esclarecimentos
solicitados pela Comissdo serd eliminado do procedimento
administrativo de averiguacgao da autodeclaracéo, e,
consequentemente, deste Processo Seletivo.

6.11. Quando for constatado pelos integrantes da Comissdo, que o
candidato ndo atende aos quesitos cor ou raca relacionados ao grupo
étnico-racial tutelado pela norma que instituiu as cotas, a partir da
averiguacao presencial, ndo mais concorrera na condicdo de pessoa
afrodescendente e, consequentemente, sera eliminado deste Processo
Seletivo.

6.12. A convocacgado dos candidatos aprovados sera de acordo com a
ordem de classificacdo geral no Processo Seletivo Simplificado,
respeitando o percentual de 30% (trinta por cento) ao candidato
afrodescendente aprovado, de acordo com a sua ordem de
classificagdo na lista especifica.

6.13. Na hipotese de n&o existirem candidatos inscritos para as
vagas reservadas aos afrodescendentes, as vagas respectivas e
remanescentes serdo destinadas aos demais candidatos aprovados na

ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacéo.

6.14. O candidato afrodescendente devera tomar conhecimento da
Lei Estadual no 13.182, de 6 de junho de 2014, bem como do
Decreto Estadual n°® 15.353 de 08 de agosto de 2014.

7.0. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo
neste Processo Seletivo Simplificado, podendo concorrer a 5% das
vagas que forem preenchidas no prazo de validade do mesmo, desde
que haja compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia

que possui, nos termos do disposto no Decreto n°® 3.298, de
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20/12/1999, publicado no Diario Oficial da Unido, de 21 de dezembro
de 1999, alterado pelo Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004.
7.2. Somente serdo consideradas como pessoas com deficiéncia
aquelas que se enquadrem nas categorias constantes do artigo 4° do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

7.3. As pessoas com deficiéncia terdo assegurados o pleno exercicio
dos direitos previstos na Lei Complementar n.© 01/91, desde que, a
sua deficiéncia seja compativel com as atribui¢cdes da funcao.

7.4. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera,
no ato da inscricdo:

a) declarar-se com deficiéncia, assinalando tal condicdo no campo
reservado do formulario de inscri¢ao;

b) apresentar laudo médico, emitido nos ultimos doze meses,
atestando a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

7.5. Caso o candidato ndo anexe o laudo médico, ndo podera
concorrer ao percentual reservado para Pessoas com deficiéncia,
mesmo que tenha assinalado a condicdo no campo especifico do
formulario de inscricdo. O laudo médico deverd ser legivel, sob pena
de néo ser considerado.

7.6. A pessoa com deficiéncia devera fazer sua opcdo com o correto
preenchimento do campo proéprio do formulario de inscricdo, da
mesma forma estabelecida para os demais candidatos, vedada
qualquer alteragéo posterior.

7.7 . Na hipdtese de néo existirem candidatos inscritos para as vagas
reservadas as Pessoas com Deficiéncia, as vagas respectivas e
remanescentes serdo destinadas aos demais candidatos aprovados na

ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificac&o.

8. DA SELECAO
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8.1 O Processo Seletivo Simplificado compreendera uma etapa:

Etapa Unica: Avaliagcdo de titulos a ser realizada por Comissao
composta por Equipe Técnica, constituida por servidores do Consoércio
e da Policlinica, exclusivamente para este fim, de carater eliminatério

e classificatorio;

9. DO JULGAMENTO DA AVALIACAO DE TITULOS E
CAPACITACAO INICIAL
9.1. A Avaliacdo de titulos, de carater classificatério e eliminatoério,

visa aferir a experiéncia profissional do candidato.

9.2. Serad objeto da Avaliacdo de Titulos, para preenchimento das
fun¢bes temporarias: Residéncia Médica concluida; Residéncia Médica
em andamento; Especialista (titulo de AMB); Diploma ou Certificado
de Especializagdo em urgéncia com carga horaria maior ou igual a
360 horas; Experiéncia prévia em servicos de urgéncia ou medicina
intensiva nos ultimos 05 (cinco) anos; Experiéncia prévia em servigos

pré-hospitalar mével privado nos ultimos 05 (cinco) anos;

9.2.1. A pontuacado obtida na avaliacdo de titulos ira variar conforme

critérios divulgados no Anexo I.

9.2.2. Os candidatos que se declararam afrodescendentes e os
candidatos que se declararam pessoa com deficiéncia, que obtiverem
na listagem geral, pontuacdo suficiente para avancar a etapa da
Capacitacdo inicial n&o serdo computados para efeito do

preenchimento das respectivas listas especificas.

9.2.3. Na publicagdo do resultado da Avaliagcdo de Titulos, no Diario
Oficial do Municipio, constara identificagdo apenas dos candidatos

classificados.
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9.2.4. O candidato ndo classificado, de acordo com a Avaliacdo de

Titulos, sera excluido do Processo Seletivo Simplificado.

9.2.5. Para efeito de contagem de experiéncia profissional, as
declaracbes devem especificar dia, més e ano de inicio e término da

atividade.

9.3. Somente serdo aceitos e avaliados os documentos que
comprovem:

a) Residéncia Médica concluida;

b) Residéncia Médica em andamento;

c) Especialista (titulo de AMB);

d) Experiéncia prévia em servicos de urgéncia ou medicina intensiva
nos ultimos 05 (cinco) anos;

e) Experiéncia prévia em servicos pré-hospitalar moével privado nos
ultimos 05 (cinco) anos;

f) Diploma devidamente registrado, em area correlata a fungéo

pretendida.

9.3.1. ApoOs a efetivacdo da inscricdo, nao serdo aceitos pedidos de

inclusdo ou troca de documentos, sob qualquer hipétese ou alegacéo.

9.3.2. N&do serao aceitos documentos anexados fora do especificado,
ilegiveis ou rasurados.

9.3.3. Nao serdo computados os documentos apresentados fora do
prazo estabelecido no Edital ou em desacordo com o disposto no
Edital.

9.3.4. Cada titulo sera considerado 01 (uma) Unica vez.

9.3.5. Sera vedada a pontuacao de qualquer curso/documento que
ndo preencher todas as condicdes previstas neste Capitulo.

9.3.6. Na avaliacdo dos documentos, os titulos apresentados que

excederem ao limite maximo de pontos estabelecidos na Tabela de
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Avaliacdo de Titulos (Especificagdo dos Titulos) nao seréo
considerados.

9.3.7. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou
ilegalidade das informacdes prestadas, o candidato tera anulada a
respectiva pontuacdo e sera excluido do Processo Seletivo
Simplificado, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

9.3.8. A classificacdo final do candidato sera oriunda da soma dos
pontos da Avaliacéo de titulos.

9.3.9 Na publicacdo do resultado da Capacitacao Inicial, no Diario
Oficial do Municipio, constara identificacdo apenas dos candidatos
classificados.

9.3.10 O candidato nao classificado, de acordo com a Avaliacdo de

Titulos, sera excluido do Processo Seletivo Simplificado.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em caso de igualdade de pontos originando empate da Etapa
Unica - Avaliacdo de titulos, serdo utilizados, quando couber, os
seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

a) Maior idade, quando um dos candidatos for maior que 60 anos;

b) Maior experiéncia em trabalho desenvolvido na fungdo em que se

candidatou;

c) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais velho.

11. DA CLASSIFICACAO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

11.1. Os candidatos serdo classificados obedecendo a ordem

decrescente da nota da Avaliacao de Titulos.
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11.2. A Comissdo do Concurso publicara em Diario Oficial do

Municipio, o resultado da Avaliacao de titulos dos habilitados.

11.3. Os resultados do Processo Seletivo Simplificado seréao

publicados no Diario Oficial do Municipio.

12. DOS RECURSOS

12.1. Sera admitido recurso, na modalidade pedido de
reconsideracdo da Avaliacdo de Titulos e da Averiguacdao da Condicdo

de Afrodescendente.

12.2. Os recursos deverédo ser protocolados na sede da Policlinica, na

Av. Otavio Mangabeira, s/n, Mandacaru, Jequié/BA.

12.2.1. Para interposicdo de recurso ao resultado da Avaliacdo de
Titulos, o candidato tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da

publicacdo do resultado provisério no Diario Oficial do Municipio.

12.2.2. Para interposicdo de recurso aos resultados da Averiguacéo
da Condicdo de Afrodescendente, o candidato tera o prazo de 01
(hum) dia util, contado da publicacdo do resultado provisério no

Diario Oficial do Municipio.

12.3. N&o serdo aceitos os recursos remetidos via postal, via fax ou

via correio eletronico.

12.4. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito,

sendo considerada, para este efeito a data do ingresso no protocolo.
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12.5. Serao preliminarmente indeferidos recursos ndo acompanhados
das razdes do inconformismo, ou que ndo atendam as especificacoes

exigidas neste Edital.

12.6. Caber4d a Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo
Simplificado encaminhar o recurso contra o resultado provisério da
Avaliacdo de Titulos & Comissdo responséavel pela analise dos Titulos,

para julgamento em Unica instancia.

12.7. Caberd a Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo
Simplificado encaminhar o recurso contra o resultado provisério da
Averiguacdo da Condicdo de Afrodescendente a Comissédo

Examinadora, para julgamento.

12.8. As decisdes dos recursos serao publicadas no Diario Oficial do
Municipio.

12.9. Os recursos hdo teréo efeito suspensivo.

13. DA CONVOCAGCAO PARA CONTRATACAO

13.1. Os candidatos selecionados serdo convocados na forma deste
Edital, de acordo com o quadro de vagas e a necessidade do servico,
observando-se a ordem de classificacdo durante o periodo de
validade deste Processo Seletivo, por meio de Aviso de Convocacéo

publicado no Diario Oficial do Municipio.

13.2. Os candidatos selecionados e convocados deverdo se
apresentar na data, local e horario determinados no Edital de

Convocacgéo para assinatura do contrato.

13.2.1. O candidato que deixar de apresentar qualquer dos

documentos por ocasido da sua inscricdo, sera desclassificado.
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13.2.2. A inautenticidade dos documentos mencionados no subitem
12.2 e/ou inveracidade das Informagfes prestadas, desclassificara o
candidato.

13.2.3 O candidato considerado apto, somente sera contratado se
nao exercer outro cargo, funcdo ou emprego na Administracao
Estadual/Distrital, Municipal e ou Federal, salvo as possibilidades de
acumulacéo previstas na Constituicdo Federal.

13.3.1. O candidato ser& contratado por um periodo de até 01 (um)
ano, podendo ter o seu contrato prorrogado por até igual periodo, a
critério da Administracao.

13.3.2. Ao candidato é vedada a contratagcdo da mesma pessoa, com
fundamento na Lei Complementar n°® 65/2017, antes de decorrido
metade do prazo total do contrato anterior, salvo quando ndo houver
candidatos habilitados para suprir a demanda ou quando a
contratacdo anterior tiver decorrido de processo seletivo simplificado
de prova ou provas e titulos.

13.4. No ato da contratacdo, os candidatos convocados deverao
apresentar as coépias dos documentos listados abaixo acompanhados
dos originais para autenticagao:

a) Carteira de ldentidade;

b) CPF,

c) PIS/PASEP,

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social),

e) Titulo de Eleitor,

f) Comprovante de votacdo da ultima eleicdo (ndo serdo aceitos
comprovantes de justificativa eleitoral, caso n&o tenha votado,
apresentar Certiddo de Quitacdo Eleitoral, obtida junto ao TRE),

g) Comprovante de residéncia com CEP,

h) Certificado de Alistamento Militar, se do sexo masculino;

i) Carteira do Conselho, quando exigido em legislacéo federal;

j) 01 Foto Recente 3x4,

k) Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF,

Rua Alvares Cabral | 14 | Centro | Jequié-Ba

www.pmjequie.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
507310D97F8923740A8603B8789C9EEB




sexta-feira, 17 de novembro de 2017 | Ano Il - Edicdo n° 00423 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Jequié

I) Declaracédo de Bens,

m) Diploma e/ou Certificado de Concluséo do Curso acompanhado do
Historico Escolar,

n) Certidées Negativas de antecedentes criminais;

0) Atestado de Saude Ocupacional - ASO, expedido por Médico do
Trabalho ou Servico Médico Especializado em Medicina Ocupacional;
p) Documento de comprovacdo que esta registrado e com a situagao
regularizada junto ao 6rgdo de conselho de classe correspondente a
sua formacdo profissional, quando for o caso, devidamente

comprovado com a documentacao exigida.

13.5. Os Candidatos convocados poderdo ser desclassificados nas
seguintes situacdes:

a) quando nao acudirem a convocacdo para a assinatura do contrato;

b) quando nado reunirem os documentos requisitados e enumerados
no item 13.4;

¢) quando forem considerados inaptos para o exercicio da fungéo;

d) quando for identificada a inautenticidade de documentos;

e) quando for identificada a inveracidade das informacdes prestadas;

f) quando descumprirem as regras do Edital;

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado assegurara
apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢cdes
legais pertinentes e da exclusiva necessidade, interesse e
conveniéncia da administracdo, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e observado o nimero de vagas existentes no presente
Edital.

14.2. O contratado ser& vinculado ao Regime Geral de Previdéncia

Social.
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14.3. O Presidente do Consodrcio poderda, a seu critério, suspender,
revogar ou invalidar o Processo Seletivo Simplificado, ndo assistindo

aos candidatos direito a reclamacao de qualquer natureza.

14.4. O resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera
homologado pela autoridade competente e publicado em Diario Oficial
do Municipio contendo os nomes dos candidatos aprovados e

classificados, obedecendo rigorosamente & ordem de classificagéo.

14.5. A inexatiddo das declaragcbes, as irregularidades de
documentos ou as de outra natureza, ocorridas no decorrer desse
Processo Seletivo Simplificado, mesmo que s6 verificada
posteriormente, inclusive apés a contratacdo, excluira o candidato,

anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes de sua inscrigao.

14.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteraces,
atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia
do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diario Oficial do

Municipio, obedecendo aos prazos de republicacéo.

14.7. O acompanhamento das publicacbes referentes ao Processo

Seletivo Simplificado é de responsabilidade exclusiva do candidato.

14.8. O candidato poderd obter informacbes referentes as
publicacbes deste Processo Seletivo Simplificado na Sede da

Policlinica.

14.9 Todos os atos relativos ao presente Processo: resultados,
convocacgoes, desclassificacbes e homologacdo serdo publicados na

Imprensa Oficial - Diario Oficial do Municipio.
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14.10. As informacgdes gerais, presentes neste Edital, sdo pertinentes
aos candidatos afrodescendentes, as pessoas com deficiéncia e aos
candidatos de ampla concorréncia, objetivando nao ferir o principio

da isonomia.

14.11. O Consorcio Publico Interfederativo de Saude da Regido
JEQUIE n&o se responsabiliza por informacdes de qualquer natureza,

divulgadas em sites de terceiros.

14.12. A Administracdo reserva-se o0 direto de proceder as
contratacdes, em nimero que atenda ao interesse e as necessidades
do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e até o
numero de vagas ofertadas neste Edital, das que vierem a surgir ou
forem criadas por Lei, dentro do prazo de validade do Processo

Seletivo Simplificado.

14.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo do concurso

do Processo Seletivo.

Jose Freitas de Santana Junior
Presidente do Consorcio
Interfederativo de Saude da Regido de Jequié

Rua Alvares Cabral | 14 | Centro | Jequié-Ba

www.pmjequie.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
507310D97F8923740A8603B8789C9EEB




sexta-feira, 17 de novembro de 2017 | Ano Il - Edicdo n® 00423 | Caderno 1

Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Jequié

Anexo |

A tabela de Avaliacado dos Titulos se dara da seguinte forma:

ALINEA

TIPO DO TITULO

QUANTIDADE
DE TiTULOS

VALOR
UNITARIO
(PONTOS)

VALOR
MAXIMO
(PONTOS)

Diploma de curso de pos-
graduacdo em nivel de
doutorado (titulo de doutor).

2 por titulo

Diploma de curso de pos-
graduacdo em nivel de mestrado
com aprovacdo da Dissertacgdo.

2 por titulo

Certificado de Pds-graduagdo
Latu Sensu na drea do emprego
publico na modalidade de
Residéncia.

2 por titulo

Certificado, devidamente
registrado, de curso de poés-
graduacdo em nivel de
especializagdo na drea do
emprego publico, nacional ou
estrangeira, com carga horaria
minima de 360
horas.

2 por titulo

PublicagGes cientificas na drea
do emprego publico pretendido

1 por curso

Experiéncia técnico-profissional
relacionada a area do emprego
publico pretendido, em
instituicdo publica ou privada
nos ultimos 05 (cinco) anos.

06 semestres

1 por
semestre
completo

TOTAL

20 pontos
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CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO
DE SAUDE DA REGIAD DE JEQUIE

PORTARIA N°. 03/2017
De 16 de novembro de 2017

Designa comissé@o para realizar, acompanhar a
convocagdo, avaliagdo e posse do Processo
Seletivo Simplificado para Emprego Publico N.°
01/2017 do Consorcio Publico Interfederativo de
Saude da Regido de Jequié e da outras
providéncias.

O Presidente do CISRJ - CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE
SAUDE DA REGIAO DE JEQUIE, no uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Comissdo com a finalidade de realizar,
acompanhar, avaliar titulos, organizar, coordenar e controlar as atividades
pertinentes a convocagdo e posse dos aprovados no Processo Seletivo
Simplificado para Emprego Publico N.° 01/2017 do Consércio Publico
Interfederativo de Saude da Regido de Jequié, composta dos seguintes
funcionarios:

a) Patricia Miranda Brandado Santana, ocupante do cargo de
Diretora Executiva;

b) Urbano Souto de Almeida, ocupante do cargo de Assessor
Especial;

c) Emanuelle Escolastico Oliveira, ocupante do cargo de Diretora
Administrativa/Financeira; e,

d) Ignés Beatriz Oliveira Lopes, diretora geral da policlinica, sob a
presidéncia da primeira e sem prejuizo das atribuigbes das fungdes que
ocupam.

Art. 2° A comissao de que trata o art. 1° tem como atribuicdes:

| - orientar e acompanhar a organizagdo e a realizacdo da
convocagao e posse dos aprovados no Processo Seletivo Simplificado;

Il - receber, analisar e aprovar em conjunto com o Presidente do
Consoércio os documentos apresentados pelos convocados do Processo
Seletivo Simplificado;
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CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO
DE SAUDE DA REGIAD DE JEQUIE

lll- desenvolver outras agbes pertinentes ao Processo Seletivo
Simplificado.

Art. 3° O Consorcio fornecera em carater prioritario a presente
Comissao todo o suporte administrativo, técnico e operacional necessario ao
desempenho de suas atribuigdes.

Art. 4°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Jequié, BA., 16 de novembro de 2017.

Jose Freitas de Santana Junior
Presidente do Consorcio
Interfederativo de Saude da Regido de Jequié
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TERMO DE ADESAQ AS CLAUSULAS GERAIS DO
CONTRATO UNICO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

INTRODUCAQ:

BANCO

BANCO DO BRASIL S.A.

Nome da Dependéncia: Jequié - Ba

Prefixo da Agéncia: 0060-4

CNPJ: 00.000.000/0060-41

Enderego: Rua da ltalia, 28, Centro

Cidade: Jequié - Ba CEP: 45.200-191

CONVENENTE:

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAQ DE JEQUIE
CNPJ: 26.037.369/0001-62

MCI: 516452465

Conta corrente: 68.017-6

Endereco: Praca Duque de Caxias, S/N

Cidade: Jequié- BA CEP: 45.208-903

O Banco do Brasil S.A., por sua agéncia supra doravante denominado apenas
BANCO, neste ato representado pelos Senhores no final assinados, pactua
com 0 CONVENENTE acima identificado, representado pelos senhores no final
assinados, as condigBes adiante estabelecidas neste TERMO DE ADESAQ e
nas CLAUSULAS GERAIS DO CONTRATO UNICO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, registradas no Cartorio do Primeiro Oficio de Registro de Titulos e
Documentos da cidade dé Brasilia-DF, as guais o CONVENENTE adere e
declara, ao assinar este Termo, dele ter pleno conhecimento, estar de acordo
com seu teor, ter recebido copia das referidas CLAUSULAS GERAIS, bem
como das informagdes técnicas referentes A sistemética de transmissdo e
recepcéo de dados.

PARAMETROS PARA DEBITO AUTOMATICO:

Nimero do Convénio (1)
3320
Conta para crédito automatico: Agéncia Conta corrente; o

0060-4 68.017-6
Conta para débito da tarifa: Agéncia Conta corrente:

0060-4 68.017-6
Conta para débito de ressarcimento de | Agéncia Conta corrente: )
prejuizos e multa: 0060-4 68.017-6 2
Tarifa inicial por Tarifa Valor
evento: Lancamento Débito Automatico R$ 2,90

Reprocessamento R$ 2,90 5
Periodicidade para débito de tarifa: (X ) Na data do evento
Float: 02 (dois) dias Percentual de retengdo de: 100 %
Responsavel pela coleta e guarda da ( ) Banco
Autorizacdo de Débito: (X) Convenente
() Banco e Convenente

Verséo do Leiaute: ( ) Versdo 5 (X )Verséo 4
Leiaute disponivel no Manual do Déhito Automético da Verséo publicada pela Febraban.

1
Vibirre tmorde B donlone
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Jequié (BA), 31 de outubro de 2017.

ES
SAMANTA P!DVE M ESAU BUSCARIOLLI
Bancaria, casada, re\s@ente em Jequie-BA
portadora da cédula de identidade 12789868-98 SSP/BA,
inscrito no CPF/MF sob o n°® 266.662.488-99

CONVENENTE:
CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAQ DE

JEQUIE
{ f'F' _:.:"AtT /

~ JOSE FREITAS DE SANTANA-JUNIOR
—PrefeitoMunicipal, casadp, residente em Lafaiete Coutinho-BA
portador dacédula de ideftidade n° 06482385-71 SSP/BA,
inscrito no CPFIMF §oh~a :n" 981.265.125-04

Yolier  purordp B benbro
PATRICIA MIRANDA BRANDAO SANTANA
Diretora Executiva, casada, residente em Lafaiete Coutinho-BA
portadora da cédula de identidade n° 8616448-16 SSP/BA,
inscrito no CPF/MF sob o n® 002.567.445-56

TESTEMUNHAS:

%&w&uwﬁ (p
NOMe: | gga Cardoso Roldrigues Neme:

. 50.436-13 : i )
CPF: C?Gmogéaﬂﬁﬁ CPF: o‘)‘:{é k& i g & v\:‘f
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Observacdes:

(*1) Definir os parametros de cada convénio cadastrado para o cliente.

(*2) Inserir tantas contas centralizadas quantas necessarias.

(*3) O convenente indica no arquivo remessa 0sS beneficiarios (ate 20
diferentes).

(*4) O convenente indica no méximo trés beneficiarios.

(*5) Exclusivo para Pagamento a Fornecedores e Pagamentos Diversos. Néo
permitido para Pagamento de Salarios.

" Para realizar suas transages bancarias o BANCO coloca a disposicao 0s
telefones de sua Central de Atendimento - CABB 4004 0001(capitais e regioes
metropolitanas) ou 0800 729 0001(demais localidades). Para eventual elogio,
sugestdo, davida, informagao, reclamagéo, dendncia, cancelamento, 0 BANCO
coloca a disposicdo do CONVENENTE o Servico de Atendimento ao
Consumidor - SAC 0800 729 0722. Para situages ndo solucionadas no
atendimento normal, mediante protocolo do atendimento anterior, ligue para
Ouvidoria BB 0800 729 5678. Para Deficientes Auditivos ligue 0800 729 0088,
O SAC funciona 24 horas, 7 dias por semana, Ou acesse O portal
www.bb.com.br.”
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