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Dispensa

ESTADO DA BAHIA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 146/2017

Processo: 283/2017

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE, com sede na Praca Duque de
Caxias, S/N, Jequiezinho, Jequié, Bahia, CEP: 45.208-903, inscrita no CNPJ sob n°
13.894.878/0001-60.

Contratado: CREUZA MARIA ALMEIDA, com enderegco na Av. Lomanto Junior, 3250,
Cidade Nova, CEP 45.214-999, Jequié/BA.

Objeto: O presente contrato tem por objeto a locacdo de imdvel situado a Avenida
Presidente Vargas, 255 A, Jequiezinho, Jequié/BA, para atender ao idoso Sr. Geraldo
Almeida Souza.

Fundamento Legal: Art. 24, Inciso X, da Lei 8.666/93.

Justificativa: A solicitacdo de locacdo do imovel justifica-se pela necessidade em atender

ao idoso Sr. Geraldo Almeida Souza, que se encontra em situagao de vulnerabilidade.

Valor do Documento: Valor Global do Contrato de R$ 1.680,00 (um mil seiscentos e
oitenta reais).

Vigéncia: 10 de julho de 2017 a 05 de janeiro de 2018.

Pca Duque de Caxias, s/n - Fone 73-3526-8020Fax 73-3526-8030 - CEP 45.208-903 - Jequié - Bahia 1
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Dispensa

ESTADO DA BAHIA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

RATIFICAGAO DE DISPENSA

Como Prefeito do Municipio de Jequié, Estado da Bahia, no uso das atribuicbes que me €&
peculiar, e, considerando os atos administrativos levados a efeito através do procedimento em
tela, reconheco de plano a situagdo que DISPENSA DE LICITACAO, cujo objeto é a
contratagdo direta com a Sra. CREUZA MARIA ALMEIDA, objetivando locagdo de imoével
situado a Avenida Presidente Vargas, 255 A, Jequiezinho, Jequié/BA, para atender ao idoso Sr.
Geraldo Almeida Souza, RATIFICO com fulcro no art. 24, inciso X da Lei n° 8.666/93, cujo feito
foi tombado sob o n° 146/2017.

Jequié, 10 de julho de 2017.

LUIZ SERGIO SUZARTE ALMEIDA
Prefeito Municipal
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Decreto

ESTADO DA BAHIA ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N.°18.584 - EM 20 DE JULHO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JEQUIE - ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuigdes legais,

resolve:

Art. 1° - Exonerar o Sr. ANGELO MURARO SCIARRETTA, do Cargo em Comisséo
de Gerente Odontologico da Estratégia de Saude da Familia, Simbolo ASG-2, da

Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor da data de sua publicagédo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario, com efeito retroativo a 05 de julho de 2017.

Registre-se e Publique-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, EM 20 DE JULHO DE 2017.

LUIZ SERGIO SUZARTE ALMEIDA
= PREFEITO =

REGISTRADO
SOB NUMERO 18.584 AS FLS. DO LIVRO DECRETO

EM 20 DE JULHO DE 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Praga Duque de Caxias, s/n, Jequiezinho, Jequié-BA — 45206-903 — Tel. (73) 3526-8031; Telefax: (73) 3526-8030;
email: pmj@jequie.ba.gov.br
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Termo Aditivo

ESTADO DA BAHIA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA

EXTRATO QUINTOTERMO ADITIVO - CONTRATO N° 180/2013

Processo: 251/2013
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE, com sede na Praca Duque de
Caxias, S/N, Jequiezinho, Jequié Bahia, CEP: 45.208-903, inscrita no CNPJ sob n°
13.894.878/0001-60.

CONTRATADA: R. A. DA SILVA NETO - ME, com endereco na Rua Laudelino Barreto, n.
36 A, Centro, CEP 45200-450, Jequié / BA.

Objeto: O presente Termo aditivo tem como objeto a prorrogagao do prazo e o aditamento
do valor do contrato n° 180/2013, firmado entre o Municipio de Jequié e a empresa R A DA
SILVANETO - ME.

Fundamento Legal: Art. 57, Inciso Il, e 65 da Lei 8.666/93.

Valor Mensal: R$ 34.827,83 (trinta e quatro mil oitocentos e vinte e sete reais e oitenta e
tres centavos).

Vigéncia: 180(cento e oitenta) dias.

Praga Duque de Caxias, s/n - Fone 73-3526-8000 - CEP 45.208-903 - Jequié - Bahia
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Portaria

ESTADO DA BAHIA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N° 15 de 24 de julho de 2017

Cria Comissdo Especial para Monitoramento de
Avaliagdo de Termo de Colaboragdo, Termo de
Fomento firmados entre a Secretaria Municipal de
Educacdo de Jequié — SME e a Associacdo
Jequieense de Cegos-AJECE, Associacéo de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE e Centro
Educacional Especializado de Jequié - CEEJE,
organizag6es da sociedade civil, que atuam na area
da Educacado Especial, de Jequié-BA, e d& outras
providéncias.

O Secretario Municipal de Educacdo, no uso de suas atribuicdes legais, em
conformidade com a Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto n° 18.266, de 10
de marco de 2017 e considerando a necessidade de monitorar e avaliar o
cumprimento dos acordos estabelecidos pela SME com as organizagcfes parceiras,
resolve:

Artigo 1° Fica instituida a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, destinada a
monitorar e avaliar as parcerias celebradas entre e Secretaria Municipal de Educacao
e organizagdes da sociedade civil de Jequié (AJECE, APAE e CEEJE) mediante:

I.  Termo de Colaboracao;
Il. Termo de Fomento.

Artigo 2° A Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo passa a vigorar com a seguinte
composicao:

I. Elaine Teixeira Souza - Conselho Municipal de Educacédo

Il. Karina Silva Caricchio Tourinho - APLB Sindicato
lll. Karine Oliveira Novaes - Secretaria Municipal de Educacédo
IV. Mirian Oliveira Rotondano - Secretaria Municipal de Educacéo
V. Sara Oliveira Rodrigues - Secretaria Municipal de Educacéo

Artigo 3° S&o atribuicdes da Comisséo:

I. Realizar visitas mensais in loco para monitorar o cumprimento das acdes
previstas no Plano de Trabalho das instituicdes parceiras;

Il. Documentar os momentos da visita com fotos e demais documentos de registros
gue se fizerem necessarios;

Ill. Elaborar relatério trimestral circunstanciado apresentando a realidade
identificada com indicacdo de recomendagdes para superagdo de possiveis
fragilidades que estejam dificultando o cumprimento dos objetivos do Plano de
Trabalho;
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IV. Analisar, emitir parecer e homologar relatério técnico elaborado pela Secretaria
Municipal de Educacdo de Monitoramento e Avaliacdo da Parceria com a
organizacdo da sociedade civil contemplando, prioritariamente, as seguintes
informacdes:

a) descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

d) andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizacdo da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
termo de colaboragéo ou de fomento;

e) andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusGes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

Artigo 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga todas as
disposi¢des em contrario.

/){UJ(Z

ROBERTO GONDIM PIRES
Secretario Municipal de Educacao

Praca Duque de Caxias | S/N | Jequiezinho | Jequié-Ba
www.pmjequie.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
12F4D7C5D5751308F5EA1DF867D94E38



segunda-feira, 24 de julho de 2017 | Ano Il - Ediggo n° 00347 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio m

Prefeitura Municipal de Jequié

Outros

ESTADO DA BAHIA i
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N° 04/2017

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA ATENDER A SITUACOES EMERGENCIAIS DE
ENSINO DE CLASSES DE EDUCACAO INFANTIL E DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO- JEQUIE-BA

O Prefeito Municipal de Jequié-BA, no uso de suas atribuigGes legais, torna publico o Edital que
regulamenta a realizagdo de Sele¢do Publica Simplificada para atender situag8es
emergenciais de ensino de vagas temporarias em escolas publicas municipais de educacéo
infantil a anos iniciais do ensino fundamental, de acordo com as instru¢des especiais integrante
deste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Selegdo Publica Simplificada destina-se a preenchimento de vagas temporarias
emergenciais em escolas publicas municipais de educacéo infantil e anos iniciais do ensino
fundamental no prazo de validade de 01(um) ano a partir da homologacao do resultado da
presente sele¢do, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Secretaria
Municipal de Educacao.

1.2. A Contratagdo dos(as) candidatos(as) se dara através de andlise curricular que
obedecera aos seguintes critérios:

a) Possuir formagao minima de Licenciatura em Pedagogia;
b) Experiéncia comprovada de no minimo um (01) ano letivo em docéncias na educagéo
infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental.

1.3. O processo de avaliagdo sera coordenado por uma comissao interna, cujo objetivo é
selecionar profissionais para ocupar as funcdes de professores(as) da educacao infantil e
dos anos inicias do Ensino Fundamental, para suprir auséncias emergéncias em
decorréncia de aposentadorias, readaptacdes, licengas de qualquer natureza, nas escolas
do sistema municipal de ensino.

1.4. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) obedecerdo a lista de classificagdo
apresentada como resultado final desse processo e serdo chamados(as) conforme a
demanda das escolas. A recusa ou auséncia de manifestagao por parte do(a) candidato(a)
implicara no chamamento imediato do(a) préximo(a) classificado(a). O(a) candidato(a) que
ndo se apresentar sera considerado(a) eliminado(a) do processo seletivo, perdendo para
todos os efeitos legais o direito a vaga.

1.5. Caso sejam verificadas novas vagas em aberto para os cargos dispostos na presente
selecdo durante seu periodo de vigéncia, decorrentes de aposentadoria ou falecimento de
servidores serdo selecionados(as) os(as) classificados(as) desde que permanecidos os
requisitos para contratagdo temporaria e autorizagdo do Chefe do Executivo Municipal.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigBes deverdo ser realizadas, presencialmente no periodo de 27 e 28 de julho, das
14h as 18h, no Polo da Universidade Aberta da Brasil (UAB), Rua Manoel Vitorino, N° 566,
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Campo do América, CEP: 45.203-165 — Jequié-BA, oportunidade na qual deverdo ser
entregues & Comissado da Sele¢éo Publica, os seguintes documentos:

2.1.1. o requerimento de inscricdo (ANEXO | deste edital), disponivel no site oficial da Prefeitura
Municipal de Jequié que devera ser preenchido e assinado pelo(a) candidato(a);

2.1.2. anexar a ficha de inscri¢ao, curriculum comprovado, fotocopia (frente e verso) de 01(um)
documento de Identidade com foto; CPF devidamente autenticados e copia de comprovante de
residéncia;

2.1.3. todos os documentos deverdo ser entregues em envelope indicando no seu exterior:
Selec¢do Publica Simplificada da Secretaria Municipal de Educac¢do de Jequié e nome
completo do candidato;

2.1.4. a auséncia de cumprimento dos requisitos do item anterior acarretara na
desconsideracéo da inscrigdo e a sua imediata exclusdo do certame publico;

2.1.5. o(a) candidato(a) que n&o comprovar as informag¢Bes contidas no Curriculum,
notadamente quanto as habilitagdes minimas exigidas para assumir o cargo ou funcéo publica
serd excluido do processo;

2.1.6. As inscrigBes serdo gratuitas.
3. DA INSCRICAO DO(A) CANDIDATO(A) COM NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. O (A) candidato (a) que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade de condigdes
com os(as) demais candidatos (as).

3.2. Para participar do processo, na condigdo de pessoa com necessidades especiais 0 (a)
candidato (a) devera, no ato da inscri¢édo, declarar-se com deficiéncia:

a) apresentar o laudo médico (original ou copia simples), emitido nos ultimos doze meses,
atestando a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provéavel
causa da deficiéncia;

b) a inexisténcia de laudo médico para qualquer solicitagdo de atendimento especial implicara
0 néo atendimento desta solicitagdo.

3.3 O laudo médico (original ou cépia simples) tera validade somente para esta Sele¢ao Publica
Simplificada e ndo sera devolvido, assim como néo serdo fornecidas copias desse laudo.

3.6 Ainobservancia do disposto no subitem 3.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas, quando da convocacao, aos candidatos em tal condi¢cao e o ndo atendimento as
condicbes especiais necessarias.

3.7. Os candidatos que, no ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia, se aprovados e
classificados na selecgao publica simplificada, terdo seus nomes publicados em lista a parte.

3.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Coordenadora da Sele¢éo, em conjunto
com o Secretario Municipal de Educacéo.
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4. NIVEL, REGIME DE TRABALHO E FORMAGAO

DOCENTE REGIME DE VAGA FORMACAO
TRABALHO
Docente p/Educacéo Infantil e Anos 40 05 Licenciatura Plena em
Iniciais do Ensino Fundamental Pedagogia
TOTAL DE VAGAS 05

5. DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO

5.1. O Processo de Selecao Publica Simplificada seréa realizado em uma Unica etapa de carater
classificatorio e eliminatorio: Andlise de Titulos e comprovacdo documental das informacgfes
elencadas no curriculo da titulacéo.

5.2. A pontuacdo a ser atribuida na Avaliagdo da Prova de Titulos compreendera a escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, conforme Barema constante no ANEXO II.

6. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGCAO DO CURRICULO

6.1. Para a comprovacéao da titulagdo para validacéo da inscri¢do e para a prova de Titulo (a)
candidato (a) devera apresentar:

a) Diploma de Licenciado em Pedagogia, devidamente registrado, expedido por instituicéo
credenciada pelo MEC ou pelo Orgdo Normativo do respectivo Sistema de Ensino; ou

b) Declaracdo de concluséo de curso, expedida por instituicdo credenciada pelo MEC ou
pelo Orgdo Normativo do respectivo Sistema de Ensino, acompanhado de histérico
escolar do candidato;

c) Paraacomprovacdo do curso de Mestrado sera aceito: Diploma ou Certificado expedido
por Instituicdo credenciada pela CAPES/MEC,;

d) Paraa comprovacao do curso de especializagdo sera aceito: Certificado ou Declaragdo
expedido por Instituicdo credenciada pelo MEC ou pelo Orgdo Normativo do respectivo
Sistema de Ensino, acompanhada de histérico escolar, quando se tratar de Declaracgéo;

e) Para a comprovagédo de participagdo em seminarios, cursos, oficinas, na condicdo de
ministrante sera aceito: Certificado expedido por instituicdo publica e/ou privada
legalmente instituida; ou, declaragéo, expedida por autoridade responsavel vinculada a
instituicdo, com identificac@o da funcéo e CPF;

f) Para a comprovacao de experiéncia profissional sera aceito: carteira profissional (copia
da pagina que indica o vinculo de trabalho); ou, declaragdo, expedida por autoridade
responsavel vinculada a instituicdo, com identificacdo da funcdo e CPF, com
identificacdo clara do tempo de servico;

g) A veracidade dos documentos apresentados € de inteira responsabilidade dos
candidatos. Qualquer apuragdo que leve & comprovagéo de que ndo sdo verdadeiros
acarretara a eliminagcéo do candidato.
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7. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

7.1 - Ser aprovado (a) na selecéo publica.

7.2 - Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado (a).

7.3 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino,
também com as militares.

7.4 - Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme item 4 deste edital.
7.5 - Ter idade minima de dezoito anos completos na data da posse.

7.6 - Cumprir as determinacdes deste edital.

8. DA HOMOLOGAGCAO DOS RESULTADOS

8.1. O Resultado Final do Processo Seletivo sera o somatdério dos pontos obtido na Prova de
Titulos.

8.2. Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) no Resultado Final, de acordo com a
pontuacdo alcancada, na ordem decrescente da pontuacao obtida.

8.3. O resultado Final sera divulgado em Diario Oficial, no Site da Prefeitura Municipal do Jequié
e em lista afixada na Sede da Secretaria Municipal de Educacéo.

8.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os resultados e demais
publicacdes referentes a este edital.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate entre os(as) candidatos(as) classificados no Processo Seletivo, serdo
obedecidos os critérios de desempate, na ordem apresentada a seguir:

9.1. O(a) candidato(a) de idade mais elevada, conforme preceitua o paragrafo Unico do artigo
27, da Lei 10.741/2003 (Estatuto do ldoso);

9.2. Curso de Especializacdo, na area da Educacdo Basica, com certificagcdo emitida por
Instituicdes de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da Educagéo;

9.3. Ter maior tempo de experiéncia docente.
10. DA INTERPOSI(;AO DE RECURSOS

10.1. O(a) candidato(a) podera interpor recurso, de forma presencial no primeiro dia apés a
publicacéo dos resultados, das 08h as 12h.

10.2 O recurso devera estar de acordo com Anexo Il deste Edital, e ser protocolado pela equipe
coordenadora do processo, na Secretaria Municipal de Educacao.

10.3. Cabera a equipe de avaliadores, designada pela Coordenacdo do Processo Seletivo,
proceder a andlise e julgamento do recurso.

10.4. N&o serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos ou apresentados em locais

diversos do estipulado neste Edital.
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10.5. N&o serdo analisados recursos interpostos contra a avaliagdo, pontuagdo ou resultado de
outros(as) candidatos (as).

10.6. N&do sera aceito nenhum documento quando da interposicédo do recurso, sendo recebido
apenas o formulario de recurso constante do Edital, devidamente preenchido e assinado pelo

candidato.

11. DA REMUNERACAO

11.1. Os Profissionais contratados para a funcéo de Professor (a) da educacéo infantil e anos
iniciais (1° ao 5° ano) terdo uma remunera¢do mensal equivalente a Classe Inicial do Plano de
Carreira do Magistério Publico Municipal, correspondente a uma carga horaria de 40 horas
semanais.

11.2. E de responsabilidade do(a) professor(a) contratado(a) participar das atividades de
estudo e de planejamento promovidas pela unidade escolar e/ou Secretaria Municipal de
Educacao, conforme esta definido no Art. 13 Inciso | e Il da Lei 9.394/96. O ndo cumprimento
a essa determinagdo implica na interrupcéo imediata do contrato do(a) docente.

11.3. O cumprimento dos dias letivos é responsabilidade do(a) professor(a) contratado(a),
inclusive com reposicao de aulas devidas, nos sabados letivos previstos no Calendario Escolar.
O ndo cumprimento a essa determinacdo representa falta grave, passivel de interrupcdo
imediata do contrato do(a) docente.

12. DA CONVOCACAO

12.1. Os(as) candidatos(as) classificados(as) serdo convocados(as) para preenchimento das
vagas previstas no item 4 deste edital, através de publicacdo no site oficial da Prefeitura
Municipal de Jequié, e e-mail enviado para o enderec¢o constante na ficha de inscricdo do(as)
candidato (as). O (A) candidato (a) convocado(a) tera o prazo de até 03 (irés) dias para se
apresentar na Secretaria Municipal de Educag¢do — SME, a contar da data do recebimento da
convocacgao.

12.2. O (a) candidato(a) que n&o cumprir os prazos estabelecidos no instrumento de
convocacao sera reclassificado(a) para o final da lista dos aprovados no processo seletivo.

12.3. O (a) candidato (a) classificado (a) deverd manter atualizados seus dados para contato
(e-mail atualizado) junto a Secretaria Municipal de Educacdo -SME, sendo de sua inteira
responsabilidade os prejuizos decorrentes da néo atualizacéo.

13. DAS CONTRATAGOES

13.1. A qualquer tempo, sera possivel anular a classificagédo ou a contratagdo temporaria do (a)
candidato (a), desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou qualquer
irregularidade dos documentos apresentados.

13.2. A contratagdo se dard por um periodo de trés (trés) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério da Secretaria de Educacédo do Municipio de Jequié.

13.3. O horério de trabalho sera definido pela Unidade de Trabalho, considerando que os (as)
candidatos (as) deverdo ter disponibilidade para cumprir a carga horaria estabelecida, nos
turnos da manha ou tarde.
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13.4. No ato da contratagdo o (a) candidato (a) devera apresentar copia devidamente
autenticada dos seguintes documentos:

- 2 Fotos 3x4 recentes (colocar o nome no verso);

- Cartdo do PIS/PASEP;

- Carteira de ldentidade;

- Carteira de Trabalho (c6pia da pagina da foto e da qualificacéo)

- Certidao de Nascimento ou RG dos filhos até 14 anos;

- Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

- Comprovante de regularidade com o servigo militar (masculino);

- Comprovante de residéncia, cidade, bairro e CEP;

- CPF;

- Titulo de Eleitor (comprovante de votagdo na ultima eleicdo ou justificativa), bem como
informar os dados da sua conta bancaria, constando o nimero da agéncia e o nimero da conta
corrente, vinculada a agéncia do ITAU, por ser esse o Banco de repasse dos recursos da
Prefeitura Municipal do Jequié.

13.5. Atestado Médico Admissional

13.6. A rescisdo do contrato por iniciativa do contratado devera ser comunicada por escrito a
Secretaria Municipal de Educacao com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias, para que o
servigo ndo tenha prejuizo a sua regular prestagao.

13.7. Podera a Secretaria Municipal de Educagéo rescindir o contrato antes do seu tempo final,
quando conveniente ao interesse publico, desde que cessadas as razfes que ensejaram a
contratacdo ou por infracdo disciplinar do contratado.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscricdo do (a) candidato (a) implicara na aceitacdo expressa das normas contidas
neste Edital.

14.3. Os (as)candidatos (as) classificados serdo contratados obedecendo rigorosamente a
ordem de classificacéo.

14.5. Nenhum candidato (a) podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou de
qualquer outra Norma e/ou Comunicado posterior, regularmente divulgado, vinculado ao
certame, ou utilizar-se de artificios, de forma a prejudicar o Processo Seletivo.

14.6. N&o sera fornecido ao (a) candidato (a) documento comprobatério de classificagdo ou
aprovagao no presente Processo Seletivo, valendo para esse fim a publicagdo da homologacéo
no site da Prefeitura Municipal de Jequié.

14.7. A classificacdo do(a) candidato(a) no presente Processo Seletivo assegurara apenas a
expectativa de direito.

14.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora do presente Processo
Seletivo.

14.9. A Comisséao coordenadora sera destituida apés a selecao e divulgacéo.

Prefeitura Municipal do Jequié, 24/07/2017

LUIZ SERGIO SUZARTE ALMEIDA
Prefeito
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EDITAL N° 04/2017

SELEGCAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA ATENDER A STUAGCOES EMERGENCIAIS DE
ENSINO DE CLASSES DE EDUCACAO INFANTIL E DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO- JEQUIE-BA

ANEXO | - REQUERIMENTO DE INSCRIGCAO

| - IDENTIFICACAO

NOME DO CANDIDATO:

FUNCAO A QUAL DESEJA CONCORRER:

N° de RG: Data de Emisséo: Orgéo Exp.:
CPF: Data de Nasc.: / /
Nacionalidade: Naturalidade:

PIS/PASEP:

Titulo de Eleitor: Zona: Secao:
Carteira Profissional: Série: UF: Data de Expedigao:

/[

FILIACAO:

Nome da mée:

Nome do Pai:

ENDERECO RESIDENCIAL

Rua:

N° Municipio: Estado:
Telefones para contato: (73) Celular (73)

E- mail:

Il - DADOS PROFISSIONAIS

Situacado Funcional:

Outro Vinculo Empregaticio: Sim ( )N&o ( )

Funcéo:

Tempo de Servigo: Regime de Trabalho:

PESSOA COM DEFICIENCIA: () SIM __ Auditiva___ Visual ___ Fisica/Motora ( )
NAO.

lll- REQUERIMENTO DE INSCRICAO
Solicito inscricdo no Processo Seletivo Edital n° 04/2017 a funcdo de:
e declaro que estarei de pleno acordo com as condi¢des

previstas no presente edital.

IV - DECLARACAO

Declaro que as informacgfes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade.

Jequié, _ /_ /2017.

Assinatura do Candidato conforme RG
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EDITAL N° 04/2017

ANEXO I
BAREMA DA PROVA DE TITULOS — CANDIDATOS A VAGAS DE EDUCACAO
INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Candidato (a) n° de inscri¢do

AVALIACAO DO CURRICULUM

ITENS PONTUACAO ALCANCADA
PREVISTA

A - FORMACAO ACADEMICA

1. Mestrado 12 pontos (titulo Unico) 12

2. Especializagdo na area de Educacao Basica 8 pontos (titulo Unico) 08
(ensino)

3. Especializacéo na area de Educagéo Basica (areas | 6 pontos (titulo Gnico) 06
afins)

4. Participagdo em Curso de Atualizagéo Profissional 5 pontos (até 3 titulos) 15
na area de Educacéo, com carga horaria minima de
120 horas;

5. Participagdo em Curso de Atualizagéo Profissional 4 pontos (até 3 titulos) 12
na area de Educacdo, com carga horaria minima de
80 horas;

6. Participacdo em Curso de Atualizacao Profissional 3 pontos (até 3 titulos) 9
na area de Educacdo com carga horaria minima de
60 horas;

7. Participagdo em Curso de Atualizagdo Profissional 2 ponto (até 3 titulos) 6
na area de Educacédo com carga horaria minima de
40 horas;

8. Participagdo em Palestras, Seminarios, 2 ponto (até 5 titulos) 10
Conferéncias e outros similares relacionados a
Educacao (como ministrante).

9. Atuacdo como docente na area de educacao infantil | 10 pontos por cada ano
e/ou anos iniciais do ensino fundamental. de docéncia (méaximo 2 20

anos)

10. Atuacdo em funcao de apoio a docéncia (gestéo, 4 pontos por cada ano de 8
coordenacéo, supervisdo escolar). atuacgéo (maximo 2 anos)

SUBTOTAL DE PONTOS 100 pontos

OBSERVACAO: A pontuacéo referente & especializacio (Itens 2 e 3) ndo sdo cumulativos. Cada
poés-graduagdo conta uma Unica vez.

RESULTADO FINAL:

RESULTADO DA PROVA DE TITULOS
COMISSAO AVALIADORA

1

2

3
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JEQUIE-BA,__/__ /2017

HOMOLOGAGAO DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ROBERTO GONDIM PIRES
Secretario Municipal de Educacgéo

EDITAL N° 04/2017
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA ATENDER A STUACOES EMERGENCIAIS DE
ENSINO DE CLASSES DE EDUCAGAO INFANTIL E DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO- JEQUIE-BA

ANEXO Il - FORMULARIO PARA RECURSO

A Comisséo da Selecfo Publica Simplificada de docentes da educac&o infantil e anos iniciais
do ensino fundamental das Escolas Publicas Municipais/Jequié - BA.

FORMULARIO PARA RECURSO
Edital n® 004/2017
Nome completo (sem abreviatura):

Funcéo pleiteada:

N° de RG.: Data de Emisséo: / / Orgéo Exp.:

CPF: DATA NASCIMENTO: / /

E-mail atualizado para
Contato:

Solicito a revisdo de minha pontuacdo sob os seguintes argumentos:

FUNDAMENTAGCAO/JUSTIFICATIVA:

Jequié, __/__[2017

Assinatura do Candidato conforme RG
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EDITAL N° 04/2017

ANEXO IV
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA ATENDER A STUACOES EMERGENCIAIS DE
ENSINO DE CLASSES DE EDUCAGAO INFANTIL E DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO- JEQUIE-BA

ATIVIDADE DATA LOCAL
Periodo de divulgacao 24 a 26/07/2017 Diario Oficial do Municipio e outros.
Inscricdo 27 e 28 /07/2017 Polo da UAB — Rua Manoel Vitorino, N°

566, Campo do América, CEP: 45.203-
165 — Jequié-BA (proximo a Praca do
Viveiro)

Resultado Preliminar 04/08/2017 Site da prefeitura de
Jequié:(www.prefeituradejequie.com.br),
Diario Oficial de Jequié.

Interposi¢do de Recursos 07/08/2017 Sede da Secretaria Municipal de
Educacéo de Jequié

Resultado da Interposicao 09/08/2017 Diéario Oficial do Municipio e outros.
de Recurso
Homologacao e 10/08/2017 Diario Oficial do Municipio e outros

publicacdo dos Resultados
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Relatério Resumido da Execucéo
Municipio de Ipiau - BA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO 2017/BIMESTRE MAIO - JUNHO
Entidade: CONS. INTERMUNICIPAL MEDIO RIO DAS CONTAS - IPIAU

LRF, Art. 48 - Anexo 14 R$ 1,00
BALANCO ORCAMENTARIO Até o Bimestre
RECEITAS
Previsé&o Inicial 758.250,00
Previsédo Atualizada 758.250,00
Receitas Realizadas 5.000,00
Déficit Orcamentario 0,00
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 0,00
DESPESAS
Dotagao Inicial 758.250,00
Créditos Adicionais 0,00
Dotagéo Atualizada 758.250,00
Despesas Empenhadas 31.720,00
Despesas Liquidadas 0,00
Despesas pagas 0,00
Superavit Orgamentario 5.000,00
DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO Até o Bimestre
Despesas Empenhadas 31.720,00
Despesas Liquidadas 0,00
RECEITA CORRENTE LIiQUIDA - RCL Até o Bimestre
Receita Corrente Liquida 0,00

RECEITAS / DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Até o Bimestre

Regime Geral de Previdéncia Social

Receitas Previdenciarias Realizadas(l) 0,00
Despesas Previdenciarias Liquidadas (II) 0,00
Resultado Previdenciario (Ill) = (I - II) 0,00
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
Receitas Previdenciarias Realizadas(IV) 0,00
Despesas Previdenciarias Liquidadas (V) 0,00
Resultado Previdenciario (V1) = (IV - V) 0,00
Meta Fixada no Resultado Apurado % em Relagéo a
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO Anexo de Metas até o Bimestre (b) Meta (b/a)
Fiscais da LDO (a)
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario 0,00 5.000,00 0,00
~ Valor apurado até o imi itucionai i
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO et Limites Constitucionais Anuais
% Minimo a Aplicar % Aplicado até o
no Exercicio Bimestre
II\EII::iTc? Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutenc¢éo e Desenvolvimento do 0,00 25% 0,00
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragao do Magistério com Educagao
Infantil e Ensino Fundamental 0,00 60% 0,00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Va"”;m;‘:(‘; €0 | saldo nao Realizado
Receitas de Operagdes de Crédito 0,00
Despesa de Capital Liquida 0,00 252.000,00
PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 2017 2025 2035 2050
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Receitas Previdenciarias (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciario VI = (IV - V) 0,00 0,00 0,00 0,00

Continua 1/2
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Municipio de Ipiat - BA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2017/BIMESTRE MAIO - JUNHO

Entidade: CONS. INTERMUNICIPAL MEDIO RIO DAS CONTAS - IPIAU

LRF, Art. 48 - Anexo 14

Continuagéo 2/2

R$ 1,00

RECEITA DA ALIENAGAQ DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS

Valor apurado até o

Saldo a Realizar

Bimestre
Receita de Capital Resultante da Alienagéo de Ativos 0,00 0,00
Aplicagédo dos Recursos da Alienagdo de Ativos 0,00 0,00
Valor apurado até o Limite Constitucional Anual

DESPESAS COMACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Bimestre % Minimo a Aplicar % Aplicado até o
no Exercicio Bimestre
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saude executadas com recursos de 0,00 15,00 0,00
impostos
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor apurado no exercicio corrente
Total das despesas/RCL (%) 0,00

FONTE:

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas inscritas
em restos a pagar ndo processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estéo

segregadas em:

. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por

forca do art.35, inciso Il da Lei 4.320/64.
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