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Prefeitura Municipal de Irecé

Pregéo Presencial

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE

CNPJ N° 13.715.891/0001-04

. AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGO n°. 013/2018

O Municipio de Irecé-BA, faz saber que realizara licitagdo na modalidade Pregdo Presencial para
Registro de Pregos sob o n°. 013/2018. Objeto: Registro de pregos para futuras e eventuais aquisicdes
de mudas de arvores nativas para plantio em pragas e ruas do Municipio de Irecé/BA. Tipo: Menor
Prego por Lote. Data da Sessdo: 06 de Margo de 2018 as 09:00h; Local da Sessdo: Setor de
Licitagdes. Maiores inf. das 08:00 as 12:00. Joazino A. Machado/Pregoeiro.

Praca Teotdnio Marques Dourado Filho | 01 | Centro | Irecé-Ba

www.pmirece.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
980EA868E253EFD6D4F0979DB5F5D33B



terca-feira, 20 de fevereiro de 2018 | Ano VII - Edigéo n° 00895 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Irecé

Concorréncia

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE

CNPJ N° 13.715.891/0001-04

RESULTADO DO JULGAMENTO DE PROPOSTAS DA CONCORRENCIA
PUBLICA N°. 004/2017

O Municipio de Irecé&/BA, comunica o resultado do julgamento da fase de Propostas de Pregos da Concorréncia Publica
N°. 004/2017, referente a contratagdo de empresa especializada na execugéo de obra de engenharia para a prestagéo
de servicos de pavimentagdo asfaltca em diversas ruas do Municipio de Irecé/BA. 1° Lugar: JPAV
EMPREENDIMENTOS LTDA - EPP - Valor Global de R$ 1.571.560,41 (um milh&o, quinhentos e setenta e um mil,
quinhentos e sessenta reais e quarenta e um centavos). Autos para vista no Setor de Licitagdes, sito na Rua Lafayete
Coutinho, s/n, (Antigo Férum), Centro, Irecé/BA. Maiores inf. das 08:00 as 12:00. Joazino A. Machado/Pres. CPL.
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Prefeitura Municipal de Irecé

Decreto

Qe
“ ESTADO DA BAHIA R
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE

GABINETE DO PREFEITO CNPJ n° 13.715.891/0001-04

DECRETO N°. 91/2018

Dispde sobre a nomeagdo do Diretor de
Divisdo de Sistemas e Software da
Secretaria de Planejamento e Administragao
do Municipio de Irecé e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Irecé, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des legais, de
acordo com o artigo 50, inciso XXVII, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o Sr. DOMINGOS MOITINHO DOURADO SOBRINHO para
exercer o Cargo em Comissdo de Diretor de Divisdo de Sistemas e Software da
Secretaria de Planejamento e Administragdo, simbolo CC01, do Quadro de Cargos
Comissionados do Municipio de Irecg, Capitulo III, Secdo II, Subsegdo I, Art.34, da Lei
n°. 958/2013.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos
para o dia 16 de janeiro de 2018.

Registra-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 09 de fevereiro de 2018.

Elmo Vaz
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Irecé

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE — BAHIA

CNPJ: 13.715.891/0001-04
Praga Teotdnio Marques Dourado Filho, n® 01, Centro, Irecé/ BA
CFEP: 44.900-000 E-mail: controleinternoirece2017@gmail.com

Contato: (74) 3641-5477 / Fax: (74) 3641-1733

Decteto n° 096/2018 de 15 de fevereiro de 2018

Regulamenta a concessido de
licenga prémio no Municipio de
Irecé e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRECE, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicoes
legais, Decreta o seguinte:

Art. 1°- O beneficio da licenca-prémio ao servidor piblico municipal, com fundamento
nas Leis Complementar n® 07 de 2004 e Ordinaria n® 894 de 2011, serd outorgado em
conformidade com as disposicoes elencadas do presente Decreto.

Art. 2° - Conceder-se-i licenca-prémio de 90 dias consecutivos ao servidor publico
municipal que a requerer, apos cada quinquénio de exercicio efetivo no servigo publico
municipal, com todos os direitos e vantagens pecunidarias do cargo ocupado pelo
requerente.

§1°. A licenca-prémio sera concedida ao servidor em razio da assiduidade e da observancia
das normas disciplinares pertinentes.

§2°. Faculta-se ao servidor o direito ao recebimento em pecunia da licenca-prémio a que
fizer jus, se assim o requerer, na seguinte conformidade:

I - Conversio do periodo total;

11 - Conversao de 75" o do puriodo;
I1I - Conversiao de 50% do periodo;
IV - Conversio de 25% do periodo.

§3°. Para efeito do cilculo da conversio, sera considerada a remuneragio percebida pelo
servidor na época da concessio do beneficio.

§4°. Nio serdo computadas nesse calculo as gratificacoes eventuais percebidas pelo
servidor.

Art. 3° - Nio se concedera licenca-prémio a servidor que, no periodo aquisitivo:
I - Sofrer penalidade disciplinar de suspensao;

IT - Afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenca para tratamento de saide em pessoa da familia;

b) licenca para tratar de interesse particular;

c) condenagao a pena privativa de liberdade, por sentenca

definitiva;

d) afastamento para acompanhar conjuge ou companheiro.
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Prefeitura Municipal de Irecé

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE — BAHIA

CNPJ: 13.715.891/0001-04
Praga Teotdnio Marques Dourado Filho, n2 01, Centro, Irecé/ BA
CEP: 44.900-000 E-mail: controleinternoirece2017@gmail.com

Contato: (74) 3641-5477 / Fax: (74} 3641-1733
III - faltar injustificadamente 20 servico por mais de quinze dias por ano ou quarenta e
cInco por quinguénio.
IV - antes de vencido o periodo de estigio probatétio.
Pardgrafo Unico. Ao professor que nio esteja em efetiva regéncia de classe nio sera
concedida licenga prémio.
Art. 4° - O servidor efetivo que estiver ocupando cargo em comissio durante o usufruto de
licenga-prémio perceberd apenas a remuneracio equivalente ao seu cargo de provimento
efetivo.
Art. 5° - Iniciar-se-a a contagem do novo periodo aquisitivo no dia seguinte a data em que
o beneficio da licenca-prémio tenha sido adquirido pelo servidor.
Art. 6° - Quando ocorrer o desligamento do servidor, a licenca-prémio serd proporcional
a0 tempo de servico efetivamente prestado.
Paragrafo tinico. O disposro nesre arngo nao se aplica a hiporese em que o desligamento
do servidor tenha ocorrido mediante a incidéncia de pena disciplinar de demissio, caso em
que a licenga-prémio nio sera devida.
Art. 7°. A licenca-prémio, a pedido do servidor, podera ser gozada integral ou
parceladamente, desde que em periodo ndo inferior a 30 (trinta) dias, e sempre atendido o
interesse do servigo publico municipal.
Art. 8°. A concessao da licenga-prémio sera processada e formalizada apos:
L. verificacio do preenchimento dos requisitos legalmente exigidos;
II. manifestacio favoravel do titular do 6rgao administrativo a que esuver subordinado o
servidor, quanto 4 conveniéncia ¢ oportunidade do gozo em descanso.
§1°. O requerimento para concessiao da licenca-prémio sera apreciado no prazo de 30
(trinta) dias tteis apos o encerramento do prazo de solicitacio da licenga.
§2°. Os requerimentos serao analisados por uma comissio instituida para este fim,
devendo publicar os resultados na Imprensa Oficial do Municipio ¢ no mural da Prefeitura.
§3°. A licenga-prémio sera concedida pelo Prefeito Municipal, mediante requerimento do
servidor interessado, apds a devida instrugio do processo administrativo pela Secretaria de
Administra¢io, 6rgdo a quem fica cometida a audiéncia de que trata o inciso 11,

§4°. Ao iniciar o gozo da licencga-prémio, o servidor tera direito a receber, antecipadamente,
a remuneracao correspondente ao tempo da licenga.

§5°. O periodo em que o servidor estiver em gozo de licenga-prémio sera considerado
como de efetivo exercicio, para todos os efeitos legais.

§6°. A concessio da licenca-prémio caducara quando o servidor nao iniciar o seu gozo no
ptazo de trinta dias, contados da ciéncia do deferimento.

§7°. Fica proibida a concessio de licenga-prémio com periodo que possa coincidir com o

periodo de férias de qualquer natureza.
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Qe X
ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE — BAHIA
CNPJ: 13.715.891/0001-04

P:aga Teotdnio Marques Dourado Filho, n® 01, Centro, Irecé/ BA
CEP:44.900-000 E-mail: controleinterncirece2017@gmail.com

Contato: (74) 3641-5477 / Fax: (74) 3641-1733

Art. 9°. Quando o numero de requerimentos de licenga-prémio para fruicio e/ou para
conversio em peciunia for superior ao quantitativo fixado, no ato do Chefe do Poder
Executivo, sera adotado como critério de desempate para o deferimento da concessio o
computo sucessivo do maior tempo de servigo publico no Municipio de Irecé ou tempo
completo para aposentadoria que dispoe o servidor e em caso de persistic 0 empate, serd
escolhido sucessivamente:

I - o de maior idade;

1I- problemas de satde

III - menor remuneragao;

IV - 0 que possuir 0 maior ntiimero de filhos;

§1°. Em casos excepcionais, onde o problema de saude decorrer de doenga grave
devidamente comprovado por laudos e atestados médicos, esse critério podera ser
considerado prioritariamente em detrimento do critério elencado no caput do art. 9°.

Art. 10. As licengas-prémio vencidas, quando requerida a conversio em pecunia, serdo
pagas de acordo com a disponibilidade financeira da Administracio Municipal, respeitada a
ordem cronologica de protocolizacio do requerimento do servidor mteressado.

§1°. Caso o pedido seja protocolizado sem que o direito 4 concessio do beneficio tenha
sido adquirido, o requerimento passard a integrar a relacio de referida ordem cronolégica
somente na data da materializacio da incidéncia da norma pertinente.

§2° A Autoridade Municipal, somente em casos excepcionalissimos, devidamente
justificados por razdes socialmente relevantes e motivados, alterari a ordem de apreciagio
dos processos administrativos aptos para deliberacao.

§3°. O usufruto da licenca-prémio implica na suspensio do pagamento de gratificacoes,
executando-se aquelas ja incorporadas a remuneragao do servidor.

Art. 11. O quinquénio de exercicio efetivo no servico publico municipal que esteja em
curso, para fins de concessao do beneficio da heenca pr(-min_ sera :lpurﬂdn apos o dia 05 de
maio de 2005 pelas disposigoes emergentes das Leis Complementar n® 07/2004 e ordinaria
n° 894/2011 e deste decreto, respeitado o periodo transcorrido, o qual sera computado na
forma estabelecida na disposicio legal entio vigente.

Art. 12, O chefe do Poder Executivo expedira os atos necessarios ao fiel cumprimento
deste Decreto.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
disposicées em contratio.

Gabinete do Prefeito, em 15 de fevereir

PREFEITIO MUNICIPAL
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Portaria

“ PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE - BAHIA
CNPJ: 13.715.891/0001-04
Praca Teotnio Marques Dourado Filho, n® 01, Centro, Irecé/ BA
CEP: 44.900-000 E-mail: controleinternoirece2017@gmail.com

Contato: (74) 3641-5477 / Fax: (74) 3641-1733

PORTARIA N°. 05/2018 de 16 de fevereiro de 2018

"Dispoe sobra a nomeagao da Comissao
para analisar os requerimentos para
concessao de licenca prémio do
Municipio de Irece."

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRECE, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuigoes legais, RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Comissdo para analisar os requerimentos para concessio de licenca
prémio da Prefeitura Municipal de Irecé, conforme o disposto no §2° do art. 8° do
Decreto n° 096/2018 de 16 de fevereiro de 2018, seguem abaixo os nomes:

1. ROSANGELA DE OLIVEIR A BASTOS
2. GEISA DE OLIVEIRA DOURADO

3. JANE MEIRE DE MIRANDA BASTOS
4, DALMO PEREIRA DOURADO

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Registra-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 16 de fevereiro de 20
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%ﬂ PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE — BAHIA

. - CNPJ: 13.715.891/0001-04
i Praga Teotdnio Marques Dourado Filho, n® 01, Centro, Irecé/ BA
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Contato: (74) 3641-5477 / Fax: (74) 3641-1733

PORTARIA N° 06/2018 de 16 de fevereiro de 2018.

Estabelece o quantitativo de vagas para o
beneficio da licenca-prémio no ambito da
Administragdo  Municipal e di outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRECE, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes legais, RESOLVE:

Art. 1°, Criar o total de 23 (vinte e trés) vagas para gozo de licenca-prémio em ambito
municipal, nos termos do Decreto 096/2018.

Paragrafo Unico: As vagas criadas no caput serao distribuidas da seguinte forma:

LOTACAO DOS SERVIDORES LICENCA POR LICENCA POR
FRUICAO PECUNIA
SERVIDORES DA EDUCACAO 11 01
DEMAIS SERVIDORES 10 01
TOTAL e 21 02

Art. 2°. Instituir o periodo de inscricoes aos servidores publicos municipais interessados no
gozo de licenga prémio, as quais deverio ser obrigatoriamente realizadas no periodo de 21
de Fevereiro a 06 de Marco de 2018.

§1°. As nscricoes de que trata o caput, deverao ser realizadas, no l)tparrzlmcnm de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Trecé, mediante requerimento formal
indicando a qualificagio do servidor e opcao sobre qual tipo de licenca prémio a ser
usufruida, quando couber, se por fruicio ou pectnia.

§2°. - As inscri¢des apresentadas em desacordo com o disposto neste artigo ou fora do
periodo estipulado no caput, nio serio objeto de analise por parte da Comissio.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Registra-se. Publique-se. Cumpra-se.
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