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LEI MUNICIPAL N° 741 DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

Dispde sobre a redugédo da carga horaria de
servidor publico municipal que possua filho
portador de necessidades especiais, no ambito
do Municipio de Central-Bahia.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CENTRAL - Estado da Bahia, no uso de
suas atribuicoes legais e em conformidade com o preceituado no art. 82 da Lei
Orgéanica Municipal, fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou,
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica assegurada a reducédo de duas horas do seu expediente
diario, sem que haja desconto equivalente em vencimentos, ao Servidor Publico
Municipal da Administragéo Direta e Indireta, que seja ascendente de 1° grau de
pessoa portadora de necessidades especiais e que seja sob sua guarda.

81. A garantia estabelecida no caput somente sera concedida ao servidor
publico efetivo ou comissionado que cumprir o minimo de oito horas diarias de
jornada de trabalho.

82. Considera-se para efeitos desta Lei, conforme Decreto Federal
n°5.296, de 02 de dezembro de 2004: - pessoa portadora de deficiéncia, a que
possui limitagdo ou incapacidade para o desempenho de atividade e se enquadra
nas seguintes categorias.

- Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprimento da
funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagao
ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que nao produzem dificuldades para o desempenho
das funcoes;

- Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e
um decibéis (DB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias
de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz;

- Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou
menor que 0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢ao optica; os
casos nos quais a somatoria da medida do campo de visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condigbes anteriores;
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V- Deficiéncia mental: funcionamento intelectual
significativamente inferior a media, com manifestagdo antes dos
dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de
habilidade adaptativa, tais como:

a) Comunicacgao;

b) Cuidado Pessoal;

c) Habilidades sociais;

d) Utilizagao dos recursos da comunidade;

e) Saude e seguranga;

f) Habilidades académicas;

g) Lazer;
h) Trabalho;
i) Deficiéncia multipla- associagdo de duas ou mais
deficiéncias;
V- Pessoa com mobilidade reduzida, aquela que, ndo se enquadrando
no conceito de pessoa portadora
VI- de deficiéncia, tenha por qualquer motivo, dificuldade de

movimentar-se permanentemente ou temporariamente, gerando
reducao efetiva da mobilidade, flexibilidade, coordenagédo motora e
percepgao.

Art. 2°. Na hipétese em que ambos os pais sejam servidores publicos
municipais, a redugao prevista no caput do artigo 1° desta Lei, sera assegurada
somente a um deles, mediante escolha, porém, a alternancia entre um e outro,
deste que periddica.

Art. 3°. Para se fazer jus ao beneficio desta Lei, o servidor devera
apresentar requerimento acompanhado dos seguintes documentos:

- Laudo medico fornecido por profissional, aprovado pela pericia
medica do Municipio;

- Certiddo de nascimento, atualizada, do filho (a) portador (a) de
necessidades especiais.

Paragrafo uUnico: A autorizacdo do beneficio desta Lei podera ser
concedida de forma permanente ou temporaria, conforme laudo e decisdo do
profissional competente.

Art. 4°. O ato da redugdo de carga horaria devera ser renovado
periodicamente, ndo podendo sua validade se estender por mais de noventa
dias, nos casos de necessidades temporarias, e por mais de um ano, nos casos
de necessidades permanentes.

Paragrafo unico: A redugédo da carga horaria cessara quando findo o
motivo que a tenha determinado.

Art. 5°. A redugao da carga horaria sera considerada como de efetivo
exercicio para todos os fins e efeitos legais.
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Art. 6°. Esta Lei entra em vigor apos decorridos 120 (cento e vinte) dias
de sua publicagéo oficial.

Art. 7°. Revogam-se as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 24 de outubro de 2023.

JOSE WILKER ALENCAR MACIEL
PREFEITO MUNICIPAL

Publique-se
Registre-se
Cumpra-se
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