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DECRETO N° 092/2026, DE 13 DE MARCO DE 2026.

Dispée sobre a demissao de servidora
em virtude de aposentadoria e d4 outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VISTA DO TUPIM, ESTADO DA BAHIA,
no uso de suas atribuigcées legais e em conformidade com o disposto na Lei
Orgéanica do Municipal e,

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n® 05/2026, que objetivou apurar
se a servidora publica municipal, Sra. Elza Maria Sena de Jesus Andrade, se
encontra aposentada através do Regime Geral de Previdéncia Social, mas
continua exercendo suas fungdes apds a referida aposentadoria,;

CONSIDERANDO que o referido processo foi instaurado através da Portaria n°
025, de 27 de janeiro de 2026, da lavra do Chefe do Poder Executivo;

CONSIDERANDO que a Comissao Processante, instituida através da citada da
Portaria n° 025/2026, obedeceu ao disposto no art. 222, da Lei Municipal n°® 295,
de 29 de maio de 1995 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Boa
Vista do Tupim);

CONSIDERANDO que os atos do referido processo espelham que este
transcorreu dentro da legalidade, porque em obediéncia a Constituicdo Federal,
a Lei Organica do Municipio e a Lei Municipal n°® 295, de 29 de maio de 1995
(Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Boa Vista do Tupim);

CONSIDERANDO que a servidora publica municipal, Sra. Elza Maria Sena de
Jesus Andrade, foi-lhe garantido o sagrado direito de defesa, nos termos da
Constituigdo Federal, art. 5°, inciso LV, e do art. 221, da Lei Municipal n® 295, de
29 de maio de 1995 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Boa
Vista do Tupim);

CONSIDERANDO que a servidora publica municipal, Sra. Elza Maria Sena de
Jesus Andrade, foi aposentada em 21/07/2025, através do Regime Geral de
Previdéncia Social, o que ficou demonstrado através do Processo Administrativo
n® 05/2026;

CONSIDERANDO que os servidores publicos municipais ndo devem
permanecer exercendo suas fungdes apos a aposentadoria, pois o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Boa Vista do Tupim (Lei n® 295, de 29 de
maio de 1995), em seu art. 81, inciso VII, prevé que a aposentadoria € um tipo
de vacéncia do cargo publico, razdo pela qual o servidor ndo pode, sem prestar
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novo concurso publico, manter-se ou ser reintegrado ao mesmo cargo, depois
de se aposentar;

CONSIDERANDO as reiteradas decisées dos Tribunais de Justica de diferentes
Estados do Brasil, no sentido de que, com o ato da aposentadoria, o vinculo do
servidor com o cargo por ele ocupado, deixa de existir, sendo irregular e
manifestamente ilegal a manutengdo do mesmo no Servigo Publico;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Procuradoria Juridica do Municipio
que conclui no sentido que considerando a aposentadoria da servidora publica
municipal, Sra. Elza Maria Sena de Jesus Andrade, esta ndo pode continuar
exercendo suas fungées, portanto, deve o gestor afastar a referida servidora do
cargo para o qual esse é concursada,

CONSIDERANDO o relatério da Comissdo Processante, que entendeu que a
servidora publica municipal, Sra. Elza Maria Sena de Jesus Andrade, néo pode
acumular o seu vinculo de aposentadoria com o vinculo juridico, devendo ser
afastado de suas fungdes publicas junto ao Municipio de Boa Vista do Tupim;

CONSIDERANDO a decisao da lavra do Chefe do Poder Executivo, que acolheu
o Parecer da Procuradoria Juridica do Municipio, bem como acolheu o Relatério
da Comissédo Processante, para afastar a servidora publica municipal, Sra. Elza
Maria Sena de Jesus Andrade, exercente do cargo de auxiliar de servigos gerais,
junto ao Municipio de Boa Vista do Tupim, devido a sua aposentadoria;

CONSIDERANDO que o § 10, do art. 37, da Constituicdo Federal fixa que: “§70.
E vedada a percepgdo simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes
do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneragdo de cargo, emprego ou fungédo
publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Constituigdo, os
cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagéo e
exoneragéo”;

CONSIDERANDO que o §14, do art. 37, da Constituicdo Federal, determina que:
“§ 14. A aposentadoria concedida com a utilizagdo de tempo de contribuigéo
decorrente do cargo, emprego ou fungdo publica, inclusive do Regime Geral de
Previdéncia Social, acarretaré o rompimento do vinculo que gerou o referido
tempo de contribuigdo”;

CONSIDERANDO que o Municipio de Boa Vista do Tupim nao instituiu regime
previdenciario préprio, estando os servidores publicos municipais vinculados ao
Regime Geral da Previdéncia Social, como sistema contributivo oficial e,
portanto, regido por legislagéo propria;

CONSIDERANDO o entendimento do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado da Bahia, através dos processos nimeros: 06146-17, 09533-17, 00357-
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18, 00209e19, dentre outros, no sentido de que: “A aposentadoria de servidor
publico estatutério regido por regime préprio e de servidor publico estatutario
que, por auséncia de regime proprio, vincula-se ao Regime Geral da Previdéncia
Social, acarretam os seguintes efeitos: a) vacéncia do cargo; b) percepgéo de
proventos de aposentadoria e ndo de vencimentos do cargo, c) vedagdo da
continuidade do servidor no servigo publico, salvo em cargo em comisséo ou em
novo provimento decorrente de concurso publico, observadas as possibilidades
de acumulagédo legal de cargos (art. 37, §10° da CF); d) se o cargo for de
natureza efetivo, o provimento depende de prévia realizagdo de concurso
publico”;

CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal, através do julgamento
proferido em 24.08.2020, no Agravo de Regimental no Recurso Extraordinario
n.° 1.269.302 - RS, da relatoria do Ministro Luis Roberto Barroso, através do
qual sedimentou o entendimento de que: “E vedada a percepgéo simultédnea de
proventos de aposentadoria com remuneragdo de cargo, emprego ou fungéo
publica, ressalvada as hipéteses de cargos acumulaveis na forma da
Constituigdo, cargos eletivos e cargos em comiss&o”:

CONSIDERANDO que a vacancia de cargo decorrerda de aposentadoria,
conforme o disposto no art. 81, inciso VII, do Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Boa Vista do Tupim;

CONSIDERANDO, por fim, que a servidora publica municipal, Sra. Elza Maria
Sena de Jesus Andrade, que integra o quadro de servidores efetivos do
Municipio de Boa Vista do Tupim, exercendo o cargo efetivo de auxiliar de
servigos gerais, obteve a concessao da Aposentadoria por Idade, sob o beneficio
n° 236.418.887-8, junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS.

RESOLVE:

Art. 12 — DEMITIR, por motivo de Aposentadoria por Idade, a servidora publica
municipal, Sra. ELZA MARIA SENA DE JESUS ANDRADE, ocupante do cargo
efetivo de auxiliar de servigos gerais, carga horaria de 40 horas semanais,
matricula n® 182, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, portadora do RG
sob 0 n°05.152.133-49 6rgao emissor SSP/BA e inscrita no CPF sob n°
891.590.205-04.

Art. 2°. Declarar a vacancia do cargo até entio ocupado pela servidora ora
demitida.

Art. 3°. Os proventos de aposentadoria da servidora serdo pagos pelo Instituto
Nacional de Seguridade Social — INSS, na forma da legislagao vigente.
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Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

Registra-se, publica-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO TUPIM - BA, em
13 de margo de 2026.
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