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RESULTADO FINAL E CONVOCAÇÃO  
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – EDITAL Nº 001/2026 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE IRAQUARA – BAHIA 
 
O MUNICÍPIO DE IRAQUARA, Estado da Bahia, por intermédio da Secretaria Municipal de Educação, no 
uso de suas atribuições legais e em conformidade com o Edital nº 001/2026 do Processo Seletivo 
Simplificado, bem como considerando a homologação do Resultado Final do certame, TORNA PÚBLICA 
a SEGUNDA CONVOCAÇÃO dos candidatos aprovados para os cargos de PROFESSOR e PSICÓLOGO, 
constantes no ANEXO I deste Edital, para fins de entrega de documentação, comprovação de requisitos e 
realização de procedimentos admissionais, observadas as disposições abaixo: 
 
1. DA CONVOCAÇÃO 
 
1.1.Ficam convocados os candidatos relacionados no ANEXO I deste Edital, aprovados no Processo Seletivo 

Simplificado regido pelo Edital nº 001/2026, para os cargos de: 
 

 Professor da Educação Infantil; 
 Professor do Ensino Fundamental I; 
 Professor do Ensino Fundamental II; 
 Psicólogo. 

 
1.2.A presente convocação destina-se à apresentação obrigatória da documentação pessoal, comprovação dos 

requisitos exigidos para investidura no cargo e entrega dos exames médicos admissionais. 
 
1.3.O candidato convocado que deixar de comparecer no local, período e horários estabelecidos neste Edital 

será considerado desistente, implicando renúncia tácita à vaga, conforme disposições do Edital nº 
001/2026. 

 
2. DO LOCAL, DATA E HORÁRIO PARA APRESENTAÇÃO 
 
2.1.  Os candidatos convocados deverão apresentar a documentação exigida e os exames admissionais por 
uma das seguintes modalidades: 
 
I – Entrega digital: encaminhamento da documentação, em arquivo PDF legível, para o e-mail oficial da 
Secretaria Municipal de Educação, até o dia 18 de junho de 2026, às 23h59; 
 
II – Entrega presencial: comparecimento à Secretaria Municipal de Educação de Iraquara para entrega da 
documentação e exames admissionais no dia 19 de junho de 2026, no horário das 08h00 às 12h00 e das 
14h00 às 17h00. 
 
Local para entrega presencial: Secretaria Municipal de Educação de Iraquara – Bahia. 
 
2.2.  A documentação poderá ser apresentada por apenas uma das modalidades acima, observados os prazos 
estabelecidos neste edital. O não envio ou não entrega da documentação dentro dos prazos previstos implicará 
na desclassificação do candidato, nos termos deste edital. 
 
 
 



 
 
 
 3. DA DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA 
 
3.1. Os candidatos que optarem pela entrega presencial deverão apresentar os documentos originais 
acompanhados de cópias legíveis, organizadas em envelope identificado com nome completo e cargo 
pretendido. 
Parágrafo único. Os candidatos que optarem pelo envio digital deverão encaminhar, em arquivo único no 
formato PDF, para o endereço eletrônico processoseletivoiraquara26@outlook.com,  a digitalização legível 
dos documentos originais exigidos neste edital. Não serão aceitas fotografias ilegíveis, documentos 
incompletos, cortados, rasurados ou digitalizações realizadas a partir de cópias. A Comissão poderá, a 
qualquer tempo, solicitar a apresentação dos documentos originais para conferência e validação das 
informações prestadas. 
 
3.2. São documentos obrigatórios: 
 

 Documento oficial de identidade com foto (RG); 
 Cadastro de Pessoa Física – CPF; 
 Título de Eleitor e comprovante de quitação eleitoral; 
 Número de inscrição no PIS/PASEP; 
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; 
 Certificado de Reservista ou dispensa de incorporação, para candidatos do sexo masculino; 
 Comprovante de residência atualizado, contendo bairro e CEP; 
 02 (duas) fotografias 3x4 recentes; 
 Diploma ou certificado de conclusão do curso exigido para o cargo; 
 Registro no respectivo Conselho da Classe, quando exigível; 
 Certidão negativa de antecedentes criminais FEDERAL E ESTADUAL; 
 Declaração de não acumulação ilícita de cargos públicos ou documento comprobatório de 

exoneração, nos termos do art. 37, inciso XVI, da Constituição Federal; 
 Documentação comprobatória referente às cotas, quando aplicável, conforme critérios estabelecidos 

no Edital nº 001/2026. 
 
 4. DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL 
 
 4.1. O candidato deverá apresentar, às suas expensas, Atestado de Saúde Ocupacional – ASO, emitido por 
profissional habilitado, declarando aptidão física e mental para exercício do cargo. 
 
4.2. O ASO deverá estar acompanhado dos seguintes exames médicos, dentro dos respectivos prazos de 
validade: 
 

EXAMES  VALIDADE DOS EXAMES
Acuidade visual 3 meses
Glicemia e Hemograma 3 meses 
Parasitológico de fezes e Sumário de urina 3 meses
Eletrocardiograma (para candidatos a partir de 40 anos) 3 meses
Raio-X de tórax (PA) com laudo 6 meses
PSA (homens a partir de 40 anos) 6 meses
Mamografia (mulheres a partir de 40 anos) 6 meses

 
4.3. A não apresentação do ASO ou dos exames exigidos poderá impedir a efetivação da contratação, nos 
termos previstos no Edital nº 001/2026. 
 
 
 



 
5. DOS IMPEDIMENTOS LEGAIS 
 
 5.1. Nos termos da Lei Municipal nº 144, de 18 de agosto de 2021, fica vedada a contratação, no âmbito da 
Administração Pública Municipal de Iraquara, de pessoas condenadas nas hipóteses previstas nas seguintes 
legislações: 
 
a) Lei Federal nº 11.340/2006 – Lei Maria da Penha; 
b) Lei Federal nº 8.069/1990 – Estatuto da Criança e do Adolescente; 
c) Lei Federal nº 13.146/2015 – Estatuto da Pessoa com Deficiência; 
d) Lei Federal nº 10.741/2003 – Estatuto da Pessoa Idosa. 
 
5.2.  Os candidatos que não comprovarem o atendimento aos requisitos exigidos no Edital nº 001/2026 ou 
apresentarem documentação irregular, inexata ou incompatível com as exigências editalícias terão sua 
convocação considerada sem efeito, perdendo o direito à contratação, sendo facultada à Administração a 
convocação dos candidatos subsequentes, observada a ordem de classificação. 
 
6. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
 
6.1. O não comparecimento do candidato no prazo e local estabelecidos neste Edital implicará eliminação e 
perda do direito à contratação. 
 
6.2. Os candidatos convocados poderão ser posteriormente chamados pela Secretaria Municipal de Educação 
para definição de lotação, conforme necessidade da Administração Pública e cronograma a ser divulgado no 
Diário Oficial do Município. 
 
6.3. Todas as publicações oficiais referentes ao presente Edital de Convocação serão divulgadas no Diário 
Oficial do Município de Iraquara. 
 
6.4. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
Iraquara – BA, 08 de junho de 2026. 
 
 
 
MARISA BARBOSA DE OLIVEIRA                                                  
Secretária Municipal de Educação   
 
 
                                                                   
WALTER AZEVEDO COUTINHO 
Prefeito Municipal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ANEXO I 

 

LISTA DE CONVOCADOS – EDUCAÇÃO INFANTIL 
 

CARGO: 001 – PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL

 
Cron 

 
Inscrição 

 
Nome 

 
Classificação 

 
Forma de Participação 

1 303060 POLIANE DE SOUSA NEVES 86 AMPLA CONCORRÊNCIA

2 303073 DAIANE DE SOUZA SANTOS 87 AMPLA CONCORRÊNCIA

3 303018 ELIETE CELESTINA DA CONCEIÇÃO 88 AMPLA CONCORRÊNCIA

4 303010 EDNA DE SOUZA OLIVEIRA SILVA 89 AMPLA CONCORRÊNCIA

5 303524 VANEIA SOUZA SANTOS 90 AMPLA CONCORRÊNCIA

6 303191 VANDERLANIA SA TELES DA SILVA 92 AMPLA CONCORRÊNCIA

7 303028 KAYLANE KELY DE OLIVEIRA ARAUJO 93 AMPLA CONCORRÊNCIA

8 303179 SILVANE NASCIMENTO DE SOUSA 94 AMPLA CONCORRÊNCIA

9 303225 MARIZE ALVES DOS SANTOS 95 AMPLA CONCORRÊNCIA

10 303331 MARIA APARECIDA MIRANDA DE NOVAIS 96 AMPLA CONCORRÊNCIA

11 303487 VILMA VASCOBCELOS BRANDAO 97 AMPLA CONCORRÊNCIA

12 303517 VANESSA NOVAIS FRANÇA 98 AMPLA CONCORRENCIA

13 303363 GLAUCIENE MOREIRA PEREIRA 99 AMPLA CONCORRÊNCIA

14 303240 MIRIANE CORREIA BRAGA 100 AMPLA CONCORRÊNCIA

15 303351 JUSSARA FERNANDES DE SOUZA 101 AMPLA CONCORRÊNCIA

16 303648 EDIVANE BRANDÃO DOS SANTOS 103 AMPLA CONCORRÊNCIA

17 303164 ARLETE MENDES ALVES 104 AMPLA CONCORRÊNCIA

18 303057 QUELIANE ROSA LIMA 105 AMPLA CONCORRÊNCIA

19 303268 TAMIRES GASPAR DE SOUZA 106 AMPLA CONCORRÊNCIA

20 303053  REGIANE SORAIA SOUZA 107 AMPLA CONCORRÊNCIA

 

LISTA DE CONVOCADOS – ENSINO FUNDAMENTAL 
 

CARGO 002 – PROFESSOR  ENSINO FUNDAMENTAL I

Cron Inscrição Nome Classificação Forma de Participação 
1.  303058 FLÁVIA DA SILVA NUNES 68 AMPLA CONCORRENCIA
2.  303178 JESCICA SOUZA COSTA 69 AMPLA CONCORRENCIA
3.  303450 MARIA DAMIANA DE SOUZA AQUINO 70 AMPLA CONCORRENCIA
4.  303221 JOSEMARY SOUSA BRAGA 71 AMPLA CONCORRENCIA
5.  303522    KARINA ROSA DE SOUZA 72 AMPLA CONCORRENCIA
6.  303507 RAQUEL ARAUJO PEREIRA 73 AMPLA CONCORRENCIA
7.  303212 MARCIANA NEVES OLIVEIRA 74 AMPLA CONCORRENCIA
8.  303445 GRACIANE MARTINS DE SOUZA 75 AMPLA CONCORRENCIA
9.  303007 JANAINA SOUSA DE MEDEIROS 76 AMPLA CONCORRENCIA
10.  303109 GLEICE RODRIGUES DE OLIVEIRA 77 AMPLA CONCORRENCIA
11.  303325 DULCILENE SOARES COELHO OLIVEIRA 78 AMPLA CONCORRENCIA
12.  303284 MILENA OLIVEIRA SANTOS FERNANDES 79 AMPLA CONCORRENCIA
13.  303590 JOHARA APOLINARIA DA SILVA 81 AMPLA CONCORRENCIA
14.  303371 AISIANE SANTOS SILVA 82 AMPLA CONCORRENCIA
15.  303333 ANA MARIA SILVA SANTOS OLIVEIRA 83 AMPLA CONCORRENCIA
16.  303348  MEREIDE ALCÂNTARA DOS ANJOS 84 AMPLA CONCORRÊNCIA
17.  303442  GABRIEL OLIVEIRA BATISTA 85 AMPLA CONCORRÊNCIA



LISTA DE CONVOCADOS – ENSINO FUNDAMENTAL II 
 

 
Cron 

 
Inscrição 

 
Nome 

 
Classificação

 
Forma de Participação 

CARGO 003 - MATEMÁTICA 

01 03139 CALIXTO DE QUEIROZ PEREIRA DOS REIS 4 AMPLA CONCORRÊNCIA 

CARGO 004 –LÍNGUA PORTUGUESA 

01 03322 TATIANE FERREIRA PINTO MADUREIRA
CARVALHO 

6 AMPLA CONCORRÊNCIA 

02 303537 NÚBIA OLIVEIRA MATOS 8 AMPLA CONCORRÊNCIA 

03 303598  IVANQUÉZIO FRANÇA RODRIGUES 9 AMPLA CONCORRÊNCIA 

CARGO 006 – HISTORIA 

 303004  SHEYLA DE SOUZA 4 AMPLA CONCORRÊNCIA 

CARGO 011- EDUCAÇÃO FÍSICA 

    01 303019 ANILSON ALVES DOS SANTOS 2 AMPLA CONCORRÊNCIA 

CARGO 012 - PSICÓLOGO 

01 303428 SABRINA VITORIA DREGER 10 AMPLA CONCORRÊNCIA 

02 303532 GABRIELLY DE ALENCAR SILVA 11 AMPLA CONCORRÊNCIA 



 ANEXO II  

 
CRONOGRMA PREVISTO 

1. A chamada do Processo Seletivo Simplificado será realizada segundo o cronograma constante a 
seguir, que indica as datas previstas de realização das etapas. 

2. As datas aqui previstas poderão sofrer eventuais modificações (antecipação ou adiamento) a serem 
divulgadas com a adequada antecedência. 

3. 3. A  entrega de Interposição de Recursos deve ser enviada para o email: 
processoseletivoiraquara26@outlook.com.  

 
CRON EVENTO INÍCIO TÉRMINO
01 Período para a entrega presencial de documentos e 

exames dos convocados da segunda chamada, seguindo 
o quantitativo de vagas estipulado no edital. (Local de 
entrega: Secretaria Municipal de Educação  de
forma 
presencial). 

22/06/2026 22/06/2026

02 Período para a envio digital de documentos e exames dos 
convocados da segunda chamada, seguindo o 
quantitativo de vagas estipulado no edital.
(processoseletivoiraquara26@outlook.com)

08/06/2026 21/06/2026

03 Período para análise dos documentos e exames 22/06/2026 22/06/2026
04 Resultados das análises dos documentos e exames 23/06/2026  
05 Interposição de Recursos contra o Resultados das

análises dos documentos e exames.
24/06/2026  

06 Resultado  da  Análise  de  Recursos  contra  o
Resultado Final 

25/06/2026  

07 Homologação 26/06/2026  
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