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PREAMBULO

Nos, Vereadores e Vereadoras do Municipio de Jodo Dourado, Estado da Babhia,
investidos no pleno exercicio dos poderes conferidos pela Constitui¢do da Reptiblica
Federativa do Brasil, legitimos representantes do povo jododouradense, unidos pelos
mais elevados propositos de preservar o Estado de Direito, o principio federativo e a
autonomia municipal, o cultivo a liberdade e a igualdade de todos perante a lei,
intransigentes no combate a toda forma de opressdao, preconceito, exploragdo do
homem pelo homem e velando pela paz e justica social, promulgamos, sob a
protegdo de Deus, a seguinte LEl ORGANICA MUNICIPAL.

TITULO I
DAS DISPOSICOES PERMANENTES

CAPITULO 1
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

Secao I
Dos Principios Fundamentais

Art. 1° O Municipio de Joao Dourado, Estado da Bahia, em unido indissoluvel ao
Estado da Bahia e a Republica Federativa do Brasil, constituido dentro do Estado
Democratico de Direito, em esfera de governo local, objetiva, na sua area territorial,
o seu desenvolvimento com a constru¢ao de uma comunidade livre, justa e solidaria,
fundamentada na autonomia, na cidadania, na dignidade da pessoa humana, nos
valores sociais do trabalho, na livre iniciativa e no pluralismo politico, exercendo o
seu poder por decisdo dos municipes, através de seus representantes eleitos
diretamente, nos termos desta Lei Organica, da Constituicdo Estadual e¢ da
Constitui¢ao Federal.

§ 1° A agdo municipal desenvolve-se em todo o seu territorio, sem privilégios ou
distingdes entre distritos, vilas, povoados ou bairros, tendo por objetivos
fundamentais construir uma sociedade livre, justa e solidaria, garantir o
desenvolvimento municipal e regional, erradicar a pobreza e a marginalizagdo e
reduzir as desigualdades sociais, promover o bem de todos, sem preconceitos de
origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagao.

§ 2° Todo municipe terd assegurado, nos termos da Constituicdo Federal, da
Constitui¢do Estadual e desta Lei Organica, o direito a saude, ao trabalho, a
educacdo, ao lazer, ao transporte, a seguranca, a prote¢do da maternidade e da
infancia, a assisténcia aos desamparados, a moradia € a um meio ambiente
equilibrado.

Art. 2° S3o poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, o
Legislativo e o Executivo.



Art. 3° O Municipio, objetivando integrar a organizagao, planejamento e a execugao
de fungdes publicas de interesse regional comum, pode associar-se aos demais
Municipios limitrofes e ao Estado, para formar regides.

Art. 4° Sdo simbolos do Municipio a Bandeira, o Brasao e o Hino Municipal.

Paragrafo tnico. O brasdo podera ser usado em veiculos, maquinas, placas de
anuncios de obras, papéis para correspondéncias e impressos em geral, de interesse
da administracao publica municipal.

Secao 11
Da Organizacio Politico-Administrativa

Art. 5° O Municipio de Jodo Dourado, unidade territorial do Estado da Babhia, ¢
pessoa juridica de direito publico interno, com autonomia politica, administrativa,
legislativa e financeira.

§ 1° O Municipio tem sua sede na cidade de Jodo Dourado, Estado da Bahia.

§ 2° O territoério do Municipio podera ser dividido em distritos e subdistritos, para
fins administrativos, e suas circunscrigdes urbanas serdo classificadas em cidade-
sede, vilas e povoados, segundo critérios estabelecidos em lei complementar.

§ 3° A criagdo, organizacao e supressao de distritos dar-se-do por lei complementar
municipal, observada a legislagdo estadual', preservando a continuidade e a unidade
historico-cultural da circunscricdo urbana, mediante consulta prévia as populacdes
interessadas.

Art. 6° E vedado ao Municipio:

I - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relagdoes de dependéncia
ou alianga, ressalvada, na forma da lei, a colaboragao de interesse publico;

IT - recusar fé aos documentos publicos;

III - criar distingdes entre brasileiros ou preferéncia entre si.

IV - permitir ou fazer uso de bens de seu patrimonio como meio de propaganda
politico-partidaria ou para fins estranhos a administracao.

V - a utilizagdo de nome, sobrenome ou cognome de pessoas vivas, nacionais ou
estrangeiras, para denominar as localidades, artérias, logradouros, prédios e
equipamentos publicos de qualquer natureza.

VI - outorgar isengdes e anistias fiscais, ou permitir a remissdo de dividas ou
qualquer renuncia fiscal sem interesse publico justificado, sob pena de nulidade do
ato.



Secao 111
Dos Bens e da Competéncia

Subsecao I
Dos Bens
Art. 7° Sao bens do Municipio:
I - moveis;

II - imoveis;

IIT - direitos e agdes que, a qualquer titulo lhe pertencam e os que lhe vierem a ser
atribuidos;

Paragrafo tnico. Fica assegurado ao Municipio o direito a participagdo no resultado
da exploracdo de quaisquer recursos naturais e minerais de seu territorio para
quaisquer fins.

Art. 8° Sao bens publicos municipais:
I - os de uso comum do povo, tais como rios, riachos, estradas, ruas e pragas;

IT - os de uso especial, tais como edificios ou terrenos destinados a servigos ou
estabelecimento da administracdo municipal, inclusive os de suas autarquias;

IIT - os dominicais que constituem o patrimonio das pessoas juridicas de direito
publico, como objeto de direito pessoal ou real, de cada uma dessas entidades.

Paragrafo tnico. Nado dispondo a lei em contrario, consideram-se dominicais os bens
pertencentes as pessoas juridicas de direito publico a que se tenha dado estrutura de
direito privado.

Art. 9° Os bens publicos de uso comum do povo e os de uso especial sdo
inaliendveis, enquanto conservarem a sua qualificacdo, na forma que a lei
determinar.

Art.10. Os bens publicos dominicais podem ser alienados, observadas as exigéncias
da lei.

Art. 11. Os bens publicos ndo estdo sujeitos a usucapiao.

Art. 12. O uso comum dos bens publicos pode ser gratuito ou retribuido, conforme
for estabelecido legalmente pela entidade a cuja administragdo pertencerem.

Art. 13. O Poder Publico Municipal poderd, por meio de ato especifico, destinar a
determinada pessoa o direito de fruir de bem publico em carater de exclusividade
nas condi¢des por ele convencionadas.



Art. 14. Constituem formas de uso especial de bem publico ou particular:

I - autorizagdo de uso;

IT - permissao de uso;

III - concessdo de uso;

IV - concessao de uso como direito real de uso resoluvel.

Art. 15. A alienagdo de bens imdveis do patrimonio do Municipio necessita de
prévia autorizagdo legislativa, avaliagdo e licitacdo, excetuando-se, para esta ultima
formalidade, os casos de doagdo, dacdo em pagamento, permuta, legitimagdo de

posse e investidura.

§ 1° O Municipio, preferencialmente a venda ou doagdo de seus bens imoveis,
outorgara concessao de direito real de uso, mediante prévia autorizagao legislativa.

§ 2° Quando da doagdo de bens imodveis, constardo, obrigatoriamente, da escritura
publica a finalidade, os encargos do donatario, o prazo de seu cumprimento ¢ a
clausula de retrocessdo para o caso de ndo cumprimento.

Art. 16. A alienagdo de bens moveis e semoventes do patriménio do Municipio
depende de avaliacdo prévia e licitacdo, excetuando-se as hipdteses de doagdo para
fins exclusivos de uso de interesse social e venda de materiais e equipamentos para
outros o0rgaos ou entidades da Administracao Publica.

Subsecao 11
Da Competéncia

Art. 17. Compete ao Municipio elaborar e promulgar sua Lei Orgénica e legislar
sobre assunto de interesse local, especialmente sobre:

I - tributos de sua competéncia;

IT - regime juridico de seus servidores, plano de cargos e vencimentos e contratacao
temporaria de pessoal, sob regime de direito administrativo;

III - elaborar e executar o Plano Diretor Urbano, como instrumento basico da
politica de desenvolvimento e de expansao urbana;

IV - administragdo, utilizagdo e alienacdo de seus bens;

V- suplementacdo da legislagdo federal e estadual para adequa-la as peculiaridades e
interesses locais, no ambito de sua competéncia;



VI - criacdo, organizagdo e supressao de distritos, observando o disposto nesta Lei
Organica e na legislacao estadual pertinente;

VII - seus servigos publicos.

Paragrafo unico. O Municipio podera firmar convénios, consorcios, acordos e
contratos com a Unido, os Estados ou Municipios, com instituicdes publicas,
privadas ou entidades representativas da comunidade, bem como associagoes,
autarquias estaduais ou federais e oOrgdos congéneres sem fins lucrativos, para
planejamento e execugdo de projetos, programas, leis, servigos ou decisdes.

Art. 18. Compete ainda ao Municipio:

I - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas
e receitas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balangos nos

prazos determinados em lei;

Il - instituir a Guarda Municipal, destinada a protecdo de seus bens, servigos e
instalacdes, conforme dispuser a lei;

IIT - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissao,
vedada toda e qualquer forma de monopolio, entre outros de sua competéncia, os
seguintes servicos:

a) transporte coletivo urbano, suburbano e rural, no ambito de seu territorio;

b) abastecimento, tratamento e distribui¢do de agua;

¢) criagdo, ampliagdo e tratamento de esgotos sanitarios e efluentes liquidos;

d) mercados, feiras, frigorificos e abatedouros publicos;

e) cemitérios e servigos funerarios;

f) iluminagao publica;

g) limpeza publica, coleta domiciliar e destinagao final do lixo.

IV - manter, com a cooperacgdo técnica ¢ financeira da Unido e do Estado, ou de
forma autonoma, programas de Educagdo Infantil, Ensino Fundamental, Educacgao
Especial e a ciéncia;

V - prestar, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, servigos de
atendimento a saude da populacdo, protegdo e garantia das pessoas portadoras de

deficiéncia;

VI - proporcionar os meios de acesso a cultura e o lazer;



VII - realizar servigos de assisténcia social diretamente ou por meio de instituigdes
privadas, conforme principios e critérios fixados em lei municipal;

VIII - realizar programas de apoio as praticas desportivas;

IX - promover atividades de defesa civil, inclusive a de combate a incéndio e
prevencado de acidentes naturais em coordena¢do com a Unido e o Estado;

X - garantir o adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle
do uso, ocupacao e parcelamento do solo urbano;

XI - executar obras de:

a) abertura, pavimentagdo e conservagao de vias;

b) drenagem pluvial,

¢) construcao e conservacao de estradas, parques, jardins e hortos florestais;
d) edificagdo e conservagdo de prédios publicos municipais.

XII - fixar:

a) tarifas e precos dos servicos publicos, inclusive dos servigos de taxi;

b) horarios de funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais e de
servicos.

XIII - sinalizar as vias publicas urbanas e rurais e numerar prédios urbanos;
XIV - regulamentar a utilizagcdo de vias e logradouros publicos;
XV - conceder licencga para:

a) localizagdo, instalacdo ¢ funcionamento de estabelecimentos industriais,
comerciais ¢ de servigos;

b) afixacdo de cartazes, letreiros, antincios, faixas, emblemas ¢ utilizagdo de alto-
falantes para fins de publicidade e propaganda;

¢) exercicio do comércio eventual ou ambulante;

d) realizagdo de jogos, espetaculos e divertimentos publicos, observadas as
prescrigdes legais;

e) prestacdo de servigos de taxis.

XVI - estabelecer feriados municipais, até, no maximo, quatro;



XVII - promover a protecdo do patrimonio material e imaterial historico-cultural
local, observadas a legislagdao Federal e Estadual;

XVIII - elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano com o objetivo
de ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais das areas habitadas do
municipio e garantir o bem estar de seus habitantes;

XIX — dispor, mediante lei especifica, sobre o adequado aproveitamento do solo
urbano ndo edificado e subutilizado ou ndo utilizado, podendo promover o
parcelamento ou edificagdo compulsdrios, tributacdo progressiva ou
desapropriacdo na forma da lei, caso seu proprio proprietario ndo promova seu
adequado aproveitamento;

XX - denominar e alterar nome de vias, logradouros e prédios publicos.

Art. 19. E da competéncia administrativa do Municipio em comum com a Unido ¢ o
Estado:

I - zelar pela Constituicdo Federal, da Constitui¢do Estadual, e das Leis destas
esferas de governo, das institui¢des democraticas e conservar o patriménio publico;

IT - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia;

IIT - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico e
cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos;

IV - impedir a evasdo, a destruicao e a descaracterizagdo de obras de arte e de outros
bens de valor histoérico, artistico ou cultural;

V - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagao, a ciéncia, a tecnologia, a
pesquisa e a inovagao;

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas;

VII - preservar os mananciais, as florestas, as matas nativas, as matas ciliares, a
fauna, a flora e demais recursos naturais;

VIII - fomentar a producao agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

IX - promover programas de constru¢do de moradias e a melhoria das condi¢des
habitacionais e de saneamento basico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginaliza¢do, promovendo a
integracdo social dos setores desfavorecidos;



XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e
exploragdo de recursos hidricos e minerais em seus territorios;

XII - estabelecer e implantar politica de educagdo para a seguranga do transito e
mobilidade urbana;

XIII — elaborar e implementar politicas publicas de prote¢do aos animais, visando
coibir o abuso ou 0s maus-tratos a animais silvestres, domésticos ou domesticados,
nativos ou exoticos, na forma da lei.

Paragrafo tnico. A cooperacdo dos municipios com a Unido e o Estado, tendo em
vista o equilibrio e o desenvolvimento ¢ do bem-estar na sua area territorial, sera

feita na conformidade de lei complementar federal fixadora dessas normas?.

Secao IV
Da Participacdo Popular e dos Instrumentos de Democracia Participativa

Art. 20. O Municipio assegurara a participacao direta da populagdo na vida politica e
administrativa, em conformidade com a Constituicdo Federal, mediante os seguintes
instrumentos:

I - iniciativa popular de lei;

II - plebiscito;

III - referendo;

IV - orgamento participativo;

V - outros mecanismos previstos em lei municipal.

Paragrafo Unico. A lei regulamentard os procedimentos para o exercicio dos
instrumentos de democracia participativa, assegurando:

I - transparéncia e ampla divulgagdo das informacdes;

II - igualdade de condigbes de participagao;

III - controle social sobre a implementacdo das decisdes.

Art. 21. A iniciativa popular de lei sera exercida pela apresentacao de projeto de lei a
Camara Municipal, subscrito por, no minimo, cinco por cento do eleitorado
municipal, distribuido proporcionalmente entre os distritos, bairros ou regides do

Municipio, na forma da lei.

§ 1° O projeto de iniciativa popular tera tramitacdo idéntica a dos demais projetos de
lei.



§ 2° E vedado o recebimento de projetos que versem sobre matérias de iniciativa
exclusiva do Prefeito ou da Camara Municipal, na forma desta Lei Orgéanica.

Art. 22. Plebiscito e referendo sdo formas de consulta direta ao eleitorado sobre
matéria de relevante interesse municipal.

§ 1° O plebiscito sera convocado previamente a edi¢cdo do ato legislativo ou
administrativo.

§ 2° O referendo sera convocado para ratificar ou rejeitar ato legislativo ja aprovado
pela Camara Municipal.

§ 3° A convocacao de plebiscito ou referendo podera ser proposta por um tergo dos
Vereadores, pelo Prefeito ou por iniciativa popular subscrita por, no minimo, cinco
por cento do eleitorado municipal, cabendo a Camara deliberar por maioria absoluta.

§ 4° A regulamentagdo especifica sera feita por lei ordinaria, observada a legislagdo
federal e estadual aplicavel.

Art. 23. O Municipio assegurara a participacao direta da populacdo na formulagao,
execucdo e fiscalizagdo do or¢amento publico, por meio de mecanismos de
or¢amento participativo, na forma da lei.

Paragrafo tUnico. O Municipio incentivara a participagdo das associacdes
comunitdrias, entidades representativas e cidaddos em geral na definicdo das
prioridades de investimento publico.

CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO

Secao 1
Da Camara Municipal

Art. 24. O Poder Legislativo do Municipio ¢ exercido pela Camara Municipal,
composta por vereadores em numero maximo previsto na Constituicdo Federal para
a faixa populacional do Municipio, representantes legitimos da comunidade, eleitos
pelo voto direto e secreto dos cidadaos no exercicio dos direitos politicos, para uma
legislatura de quatro anos.

Paragrafo unico. A Camara Municipal possui capacidade para postular em juizo em
defesa de assuntos do seu interesse e funciona em periodos legislativos anuais, em
sessdes plenarias sucessivas, para o desempenho de suas atribuigdes legislativas, de
controle e fiscalizacdo, bem como de assessoramento ao executivo ¢ de
administra¢ao dos seus servigos.

Art. 25. Salvo disposi¢do especifica em contrario, as deliberagdes da Camara
Municipal e de suas comissdes serdo tomadas por maioria de votos, presente a
sessdo a maioria absoluta de seus membros.



Secao I
Das Atribuicdes da Camara Municipal

Art. 26. Cabe a Camara Municipal, com a sang¢do do Prefeito, legislar sobre todas as
matérias da competéncia do Municipio, especialmente sobre:

I - sistema tributario municipal, arrecadagdo e distribui¢ao de suas rendas;

I - plano plurianual, diretrizes or¢amentarias, or¢amento anual, operacdes de crédito
e divida publica;

IIT - fixagdo e modificagdo do efetivo da Guarda Municipal;
IV - planos e programas municipais de desenvolvimento;

V - bens do dominio do Municipio;

VI - transferéncia temporaria da sede do Governo Municipal;

VII - criagdo, transformagdo e extingdo de cargos, empregos e fungdes publicas
municipais;

VIII - organizagdo das fungdes fiscalizadoras da Camara Municipal;

IX - normatizacdo da cooperacdo das associagdes representativas no planejamento
municipal;

X - normatizac¢do da iniciativa popular do projeto de lei de interesse especifico do
municipio, da cidade, de vilas ou de bairros, através de manifestacdo de, pelo menos,
cinco por cento do eleitorado;

XI - criacdo, organizacdo e supressao de distritos;

XII - criagdo, estruturagdo e atribuicdes das Secretarias Municipais e 6rgdos da
administracao publica;

XIII - criagdo, transformagdo e extingdo e estruturacdo de empresas publicas,
sociedades de economia mista, autarquia e fundagdes publicas Municipais;

XIV - fixacdo dos subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios
Municipais;

XV - obtencdo e concessdao de empréstimos e operagdes de créditos, deliberando
sobre a forma e os meios de pagamento;

XVI - concessdo de auxilios e subvengdes.
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Art. 27. E da competéncia exclusiva da Camara Municipal:

I - elaborar seu regimento interno;

IT - eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la na forma desta Lei Organica e
do Regimento Interno, bem como dispor sobre sua organizacdo, funcionamento,
policia, criacdo, transformagdo ou extingdo de cargos, empregos ¢ funcoes de seus
servigos e a iniciativa da lei para fixa¢ao da respectiva remuneragdo, observados os

parametros estabelecidos na lei de diretrizes orgamentdrias;

IIT - resolver definitivamente sobre convénios, consorcios ou acordos que acarretem
encargos ou Compromissos gravosos ao patriménio municipal;

IV - autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a se ausentarem do Municipio, quando a
auséncia exceder quinze dias;

V - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder
regulamentar ou os limites da delegacao legislativa;

VI - mudar, temporariamente, sua sede;

VII - propor o projeto de lei que fixa os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Secretarios Municipais;

VIII - fixar os subsidios dos vereadores em cada legislatura, para a subsequente;

IX - julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito e apreciar os relatérios
sobre a execugao dos planos de governo;

X - proceder a tomada de contas do Prefeito e da mesa quando ndo apresentadas a
Camara Municipal até o dia 31 de marco de cada ano;

XI - fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos os da
administracdo indireta;

XII - zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa em face da atribuicao
normativa do Poder Executivo;

XIIT - apreciar os atos de concessdo ou permissao de servicos de transportes
coletivos;

XIV - julgar o Prefeito Municipal e o Vice-Prefeito por infragdes politico-
administrativas;

XV — julgar os proprios Vereadores nas infragdes sancionadas por lei com a perda
do mandato;
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XVI - representar ao Ministério Publico, por dois tercos de seus membros, para
instauracdo de processo contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretarios
Municipais pela pratica de crime contra a administracdo publica de que tomar
conhecimento;

XVII - aprovar, previamente, a alienagao ou concessao de imoveis municipais;

XVIII - conceder titulo honorifico a pessoas que tenham reconhecidamente prestado
servigos ao Municipio, mediante decreto legislativo aprovado pela maioria de dois
tercos de seus membros.

Art. 28. A Camara Municipal, pelo seu Presidente, bem como qualquer de suas
comissdes, pode convocar Secretario Municipal para prestar informagdes sobre
assunto previamente determinado.

§ 1° Os Secretarios Municipais podem comparecer a Camara Municipal ou a
qualquer de suas comissdes, por sua iniciativa e mediante entendimentos com o
Presidente respectivo, para expor assunto de relevancia de sua Secretaria.

§ 2° A Mesa da Camara Municipal pode encaminhar pedidos escritos de
informagdes aos Secretarios Municipais.
Secao 111

Dos Vereadores
Art. 29. Os Vereadores, agentes politicos do Municipio, sdo inviolaveis no exercicio
do mandato, por suas opinides, palavras e votos, na circunscricdo do Municipio, €
terdo acesso as reparti¢cdes publicas municipais para informarem-se do andamento de
quaisquer providéncias administrativas.
Art. 30. Os Vereadores ndo podem:
I - desde a expedicao do diploma:
a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servico

publico municipal, salvo quando o contrato obedecer a cldusulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os que sejam
demissiveis ad nutum, nas entidades constantes na alinea anterior.

II — desde a posse:
a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor

decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico municipal ou nela
exer¢a fungdo remunerada;
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b) ocupar cargo ou funcdo demissivel ad nutum em que seja interessada qualquer
das entidades a que se refere o inciso I;

¢) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o
inciso I;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 31. Perde o mandato o Vereador:

I - que infringir quaisquer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior;

II - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

IIT - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte das sessoes
ordinarias da Camara, salvo licenca ou missao por esta autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
V - quando o decretar a Justiga Eleitoral, nos casos constitucionalmente previstos;

VI - que sofrer condenagdo criminal em sentenca transitado em julgado.

§ 1° E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no
Regimento Interno e no Codigo de Etica, o abuso das prerrogativas asseguradas aos
Vereadores ou a percepgao de vantagens indevidas.

§ 2° Nos casos dos incisos I, I ¢ VI do caput deste artigo, a perda do mandato ¢
decidida pela Camara Municipal, por maioria absoluta, mediante a provocaciao da
mesa ou de partido politico representado na casa, assegurada ampla defesa.

§ 3° Nos casos previstos nos incisos Il a V do caput deste artigo, a perda ¢
declarada pela Mesa da Camara Municipal, de oficio ou mediante provocacdo de
qualquer de seus membros ou de partido politico representado na casa, assegurada
ampla defesa;

§ 4° O Regimento Interno regulara o processo e o afastamento preventivo do
Vereador cuja provocagdo de perda de mandato for recebida pela maioria absoluta
da Camara Municipal;

§ 5° A renuncia de Vereador submetido a processo que vise ou possa levar a perda
de mandato tera seus efeitos suspensos até as deliberagdes finais de que tratam os §§

2° ¢ 3° deste artigo.

§ 6° Extingue-se o mandato, e assim sera declarado pelo Presidente da Camara,
quando ocorrer falecimento ou rentncia expressa do Vereador.
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Art. 32. Nao perde o mandato o Vereador:

I - investido no cargo de Secretario Municipal, Secretario ou Ministro de Estado;

IT - licenciado pela Camara por motivo de doenca, em gozo de licenga maternidade
ou paternidade ou para tratar, sem remuneracdo, de assunto de seu interesse
particular, desde que, neste caso, o afastamento nao ultrapasse cento e vinte dias por
sessdo legislativa.

§ 1° O suplente deve ser convocado em todos os casos de vaga ou licenga.

§ 2° Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, se faltarem mais de quinze meses para
o término do mandato, a Camara representara a Justica Eleitoral para a realizacao

das eleigdes para preenché-la.

§ 3° Na hipoétese do inciso I do caput deste artigo, o Vereador podera optar pelo
subsidio do mandato ou do cargo em que for investido.

§ 4° S6 a licenga para tratar de interesses particulares ndo gera direito ao subsidio.

§ 5° Os requerimentos de licengas serdo deferidos ou indeferidos, de plano, pelo
Presidente da Camara, que devera, em caso de indeferimento, justificar seu ato.

Secao IV
Das Reunioes

Art. 33. A Camara Municipal reunir-se-4, independentemente de convocacao, de 2
de fevereiro a 17 de julho e de 1° de agosto a 22 de dezembro, em sessdo legislativa

anual.

§ 1° As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro dia Util
subsequente, quando recairem em sabados, domingos ou feriados.

§ 2° Se até o dia 30 de junho a Camara Municipal ndo houver aprovado projeto de
lei diretrizes orgamentdrias, o recesso sera suspenso até a aprovag¢dao, como,
igualmente sera suspenso o recesso de verao se, até 15 de dezembro, ndo estiverem

aprovadas as propostas orcamentarias.

§ 3° A convocacao extraordinaria da Camara Municipal far-se-a somente no recesso,
em caso de urgéncia ou interesse publico relevante:

I - pelo Prefeito;
IT - pelo Presidente da Camara Municipal;

III - a requerimento da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.
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§ 4° Durante o periodo da convocagdo extraordinaria a Camara Municipal s6
deliberaré sobre a matéria para a qual foi convocada, vedado o pagamento de parcela
indenizatoria em razdo da convocacéo.

§ 5° A posse dos Vereadores para cada legislatura dar-se-4 no mesmo dia previsto na
Constitui¢do Federal para a posse do Prefeito e Vice-Prefeito®, em sessdo solene de
instalacdo, independentemente de nimero, sob a presidéncia do Vereador que mais
recentemente tenha exercido o cargo de Presidente, de Vice-Presidente, de
Secretario ou o mais votado nas eleicdes municipais dentre os presentes, onde
prestardo compromisso regimental.

§ 6° Dada a posse dos Vereadores presentes sera dada posse ao Prefeito e Vice-
Prefeito.

§ 7° O Vereador que ndo tomar posse na sessdo prevista no pardgrafo anterior,
devera fazé-lo perante o Presidente no prazo de dez dias seguintes, salvo motivo
justo aceito pela cdmara municipal.

§ 8° Decorrido o prazo do paragrafo sétimo e ndo tendo comparecido o Vereador
para tomar posse, o presidente declarara extinto o mandato e convocara o suplente,
salvo se a impossibilidade da posse se deu por doenca comprovada mediante
atestado médico, ou outro motivo de igual relevancia, previsto no Regimento Interno
e devidamente comprovado.

§ 9° Os Vereadores deverdo desincompatibilizar-se e apresentar declaracdo de seus
bens, no ato da posse e no término do mandato, sendo ambas transcritas em livro
proprio, resumidas em atas, permitido o conhecimento de seu teor por qualquer do
povo.

§ 10 Ato continuo, havendo maioria absoluta, elegerdo, na forma regimental, a Mesa
da Camara, e comporao as Comissdes Permanentes.

§ 11 Nao havendo numero legal, o Vereador que estiver presidindo a sessdo,
convocara sessoes didrias para o mesmo horario, até que seja eleita a mesa.

Secao V
Da Mesa da Camara

Art. 34. A Mesa da Camara Municipal sera composta do Presidente, do Vice-
Presidente, do Primeiro e do Segundo Secretarios, com mandato de 02 (dois) anos.

§ 1° As competéncias, composi¢cdo e atribuicdes da Mesa e dos seus membros, a
forma de substituicdo e destituicdo, bem como a sua eleicdo, serdo definidas no

Regimento Interno da Camara.

§ 2° O Presidente representa o Poder Legislativo em Juizo e fora dele.
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§ 3° A eleigdo para a renovagao da Mesa realizar-se-a na ultima sessao legislativa do
primeiro biénio, na forma prevista no Regimento Interno.

§ 4° Os membros da Mesa Diretora poderdo ser reeleitos para o mesmo cargo, para
um unico periodo subsequente, independentemente da legislatura.

§ 5° Qualquer membro da Mesa podera ser destituido pelo voto de dois tergos dos
membros da Camara, e afastado pela maioria absoluta, com direito de ampla defesa,
prevista regimentalmente, quando praticar ato contra expressa determinagdao de lei
ou de Regimento Interno ou omitir-se na pratica daqueles atos de sua competéncia.

Art. 35. Compete a Mesa, dentre outras atribui¢des fixadas no Regimento Interno:

I - propor os projetos de lei de criagdo, modificagdo e extingdo dos cargos e fungdes
relativos aos servigos da Camara Municipal ou dos gabinetes dos Vereadores e os
projetos de lei para a correspondente remuneragdo, ou alteragdo, observados os
parametros estabelecidos na lei de diretrizes or¢gamentdarias;

IT - tomar as providéncias necessarias a regularidade dos trabalhos legislativos e
fiscalizatorios;

III - orientar os servigos da Secretaria da Camara Municipal;

IV - elaborar, conforme lei de diretrizes or¢amentarias, a previsdo de despesas do
Poder Legislativo a ser incluida na proposta orgamentaria do Municipio, e fazer,
mediante ato, a discriminagdo analitica das dotagdes respectivas, bem como altera-
las nos limites autorizados.

Art. 36. A Camara Municipal terd Comissdes permanentes € temporarias
constituidas na forma e com as atribuigdes previstas no Regimento Interno ou no ato
de que resultar sua criacao.

Paragrafo tUnico. Na Constituicdo das Comissdes serd assegurada, tanto quanto
possivel, a representagdo proporcional dos partidos que participam da Camara
Municipal.

Art. 37. As Comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de
investigacdo proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no
Regimento Interno, serdo criadas mediante requerimento de um terco dos
Vereadores que compdem a Camara, para apuracao de fato determinado e por prazo
certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico
para que promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Secao VI
Da Elaboracio Legislativa

Subsecio I
Disposicao Geral
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Art. 38. O processo legislativo compreende a elaboracao de:
I - emendas a Lei Organica do Municipio;

IT - leis complementares;

III - leis ordinarias;

IV - leis delegadas;

V - decretos legislativos.

Paragrafo unico. A técnica de elaboragao, redagdo, alteragdo e consolidacdo das leis
dar-se-4 na conformidade da lei complementar federal®, desta Lei Organica e do
Regimento Interno.

Subsecio 11
Da Emenda a Lei Organica do Municipio

Art. 39. Esta Lei Organica pode ser emendada mediante proposta de um tergo, no
minimo, dos membros da Camara Municipal, por proposta de Comissdo Especial
criada para esse fim, ou por iniciativa do Prefeito Municipal.

§ 1° A proposta sera discutida e votada em dois turnos, com intersticio minimo de
dez dias, considerando-se aprovada se obtiver, em cada uma, dois ter¢cos dos votos

dos membros da Camara Municipal.

§ 2° A proposta apresentada por Comissdo Especial ndo depende do parecer das
Comissoes Permanentes.

§ 3° A Emenda a Lei Organica do Municipio serd promulgada pela Mesa da
Camara, com o respectivo numero de ordem.

§ 4° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada
nao pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.
Subsecao 111
Das Leis
Art. 40. A iniciativa das leis, complementares e ordinarias, cabe a qualquer
Vereador, Comissao ou Mesa da Camara Municipal, ao Prefeito ¢ aos cidadaos

mediante iniciativa popular, na forma prevista nesta Lei.

§ 1° Sdo de iniciativa privativa do Prefeito os projetos de lei que:
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I - fixem ou modifiquem o efetivo da Guarda Municipal,

II - disponham sobre:

a) criacdo de cargos, fungbes ou empregos publicos, na administracdo direta e
autarquica ou que aumentem a sua remuneragao;

b) servidores publicos do Municipio, seu regime juridico, provimento de cargos,
plano de carreira, estabilidade e aposentadoria;

c) criacdo, estruturagdo e atribuicdes das Secretarias Municipais e 6rgdos da
administra¢do publica direta e indireta, autarquica e fundacional;

d) plano plurianual, créditos adicionais, diretrizes or¢amentarias ¢ orgamento anual;

e) revisdo geral das remuneragdes dos servidores publicos e subsidios dos agentes
politicos municipais.

§ 2° Sdo de iniciativa privativa da Camara Municipal os projetos de lei que fixem os
subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, e os projetos de resolucdo que fixem o
subsidio dos Vereadores, a criagdo dos cargos, empregos ¢ fungdes de seus servigos
e a iniciativa do projeto de lei que fixe a remunerag@o de seus servidores.

§ 3° A fixacdo do subsidio dos secretdrios municipais ¢ feita por lei de iniciativa
privativa da Camara Municipal.

§ 4° As leis complementares serdo aprovadas por maioria absoluta.
Art. 41. Nao sera admitido aumento da despesa prevista:

I - nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto no art. 82,
§§ 3°e 4%

IT - nos projetos sobre a organizagdo dos servigos administrativos da Camara
Municipal.

Paragrafo inico. A proposicao legislativa que crie ou altere despesa obrigatoria ou
renuncia de receita deverd ser acompanhada da estimativa do seu impacto
or¢amentario e financeiro.

Art. 42. O Prefeito pode solicitar urgéncia, e votagdo em um sO turno, para
apreciacao dos projetos de sua iniciativa.

§ 1° Se a Camara ndo se manifestar, em até trinta dias, sobre a proposicao, sera esta

incluida na ordem do dia, sobrestando-se a deliberacdo quanto aos demais assuntos,
para que se ultime a votagao.
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§ 2° O prazo previsto no paragrafo anterior ndo corre nos periodos de recesso nem
se aplica aos projetos de codigo.

Art. 43. O projeto de lei aprovado serd enviado ao Prefeito que, aquiescendo, o
sancionara.

§ 1° Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de quinze
dias uteis contados da data do recebimento e comunicard, dentro de quarenta e oito
horas, ao Presidente da Camara os motivos do veto.

§ 2° O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de
inciso ou de alinea.

§ 3° Decorrido o prazo de quinze dias uteis, o siléncio do Prefeito importara em
sancao.

§ 4° O veto serd apreciado pela Camara, dentro de trinta dias a contar de seu
recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores.

§ 5° Se o veto nao for mantido, sera o texto enviado ao Prefeito para promulgacao,
no prazo de quarenta e oito horas.

§ 6° Esgotado sem deliberacdo o prazo estabelecido no § 4°, o veto sera colocado na
ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposigdes, até sua votacao
final.

§ 7° Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito, nos
casos dos §§ 3° e 5°, o Presidente da Camara a promulgara e, se este ndo o fizer, em
igual prazo, cabera ao Vice-Presidente fazé-lo, obrigatoriamente.

Art. 44. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta da maioria
absoluta dos membros da Camara.

Art. 45. As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito, que devera solicitar a
delegacdo a Camara Municipal.

Paragrafo unico. Nao sera objeto de delegagdo os atos de competéncia exclusiva da
Camara Municipal, a matéria reservada a lei complementar, nem legislacdo sobre os

planos plurianuais, diretrizes orcamentarias € orgamentos.

Art. 46. A delegagdo ao Prefeito terd a forma de resolugdo da Camara Municipal que
especificara seu contetido e os termos de seu exercicio.

Paragrafo tinico. Se a resolu¢do determinar a apreciacdo do projeto pela Camara
Municipal, esta a fara em votagdo unica, vedada qualquer emenda.
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Subsec¢ao IV
Da Resolucio e do Decreto Legislativo

Art. 47. A resolugdo destina-se a regular matéria politico-administrativa da Camara,
de sua competéncia exclusiva, ndo dependendo de sancdo ou veto do Prefeito
Municipal.

Art. 48. O decreto legislativo destina-se a regular matéria de competéncia exclusiva
da Camara que produza efeitos externos, ndo dependendo de sancdo ou veto do
Prefeito Municipal.

Art. 49. O processo legislativo das resolugdes e dos decretos legislativos se dara
conforme determinado no Regimento Interno da Camara, observando, no que
couber, o disposto nesta Lei Organica.

Secao VII
Da Fiscalizagao

Art. 50. A fiscalizacdo contabil, financeira, or¢amentaria, operacional e patrimonial
do Municipio e das entidades da administragdo direta e indireta, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, eficiéncia, aplicagdo das subvengdes e renuncia de
receitas, sera exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo e pelo
sistema de controle interno de cada Poder.

Paragrafo unico. Prestard contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que
utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou
pelos quais o Municipio responda ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de
natureza pecuniaria.

Art. 51. O controle externo da Camara Municipal sera exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas.

§ 1° O Prefeito enviara as contas do Poder Executivo a Camara Municipal até o dia
31 de margo do exercicio seguinte, cabendo ao Presidente da Camara juntar, no
mesmo prazo, as do Poder Legislativo.

§ 2° Se até esse prazo ndo tiverem sido apresentadas as contas, a Comissao
Permanente de Finangas, Or¢amento ¢ Fiscalizacdo o fara em trinta dias.

§ 3° Apresentadas as contas, o Presidente da Camara as colocard, pelo prazo de
sessenta dias, a disposi¢ao de qualquer contribuinte, para exame e apreciagdo, o qual
podera questionar-lhes a legitimidade na forma da lei.

§ 4° Vencido o prazo do paragrafo anterior, as contas e as questdes levantadas serdao

enviadas ao Tribunal de Contas para apreciacdo, tanto as contas do Poder
Legislativo quanto do Poder Executivo.
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§ 5° Apos o parecer prévio do Tribunal de Contas, as contas do Poder Executivo
serdo definitivamente julgadas pela Camara Municipal, conforme o procedimento
previsto no Regimento Interno, garantido o exercicio prévio da ampla defesa e do
contraditdrio.

§ 6° Somente pela decisdo de dois ter¢os dos membros da Camara Municipal
deixara de prevalecer o parecer prévio do Tribunal de Contas.

Art. 52. Os poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada, sistema
de controle interno, com a finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugao dos
programas de governo e dos or¢gamentos do Municipio;

IT - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da
gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial nos oOrgdos e entidades da
Administragdo Municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos municipais
por entidades de direito privado;

IIT - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas.

§ 2° Qualquer cidadao, partido politico, associacdo ou sindicato ¢ parte legitima
para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante a Camara
Municipal e ao Tribunal de Contas.

CAPITULO 111
DO PODER EXECUTIVO

Secao I
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 53. O Poder Executivo ¢ exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos
Secretarios Municipais.

Art. 54. A eleicao do Prefeito e do Vice-Prefeito, para mandato de quatro anos, dar-
se-a mediante pleito direto e simultaneo realizado em todo pais.

Art. 55. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomarao posse em sessdo da Camara Municipal
no dia previsto na Constituigio Federal®, prestando o compromisso de manter,
defender e cumprir a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a Constituigcao
Estadual e esta Lei Organica, observar as leis e promover o bem geral do Municipio.
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Art. 56. Substitui o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe-4, no caso de
vaga, o Vice-Prefeito.

§ 1° O Vice-Prefeito, além de outras funcdes que lhe forem atribuidas por lei
complementar, auxiliara o Prefeito, sempre que por ele convocado para missdes
especiais.

§ 2° A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal ndo impedira as
fungdes previstas no paragrafo anterior, devendo optar pelo subsidio de um ou de
outro cargo.

Art. 57. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos
respectivos cargos, sera chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o Presidente da
Camara Municipal.

Art. 58. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito nos primeiros dois anos de
mandato, far-se-a elei¢do noventa dias depois de aberta a ultima vaga.

§ 1° Ocorrendo a vacancia nos dois ultimos anos de mandato, a eleicdo para ambos
os cargos sera indireta, pela Camara Municipal, trinta dias depois de aberta a ltima

vaga, na forma da lei.

§ 2° Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo dos
antecessores.

Art. 59. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, sem licenca da Camara
Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a quinze dias, sob pena de
perda de cargo.

§ 1° O Prefeito, regularmente licenciado, tera direito a receber remuneragdo quando:

I - impossibilitado de exercer o cargo por motivo de doenca devidamente
comprovada;

IT - em gozo de férias;

IIT - a servigo ou em missdo de representacao do Municipio.

§ 2° O Prefeito gozard de férias anuais de 30 (trinta) dias, sem prejuizo dos
subsidios, ficando a seu critério a época em que ird usufruir seu descanso,
comunicando a Camara Municipal com antecedéncia de trinta dias.

§ 3° O Prefeito fard declaracdo de seus bens na ocasido da posse e do término do

mandato, a qual ficara arquivada na Camara, constando das respectivas atas o seu
resumo.

22



§ 4° O Vice-Prefeito fara declaracdo de seus bens quando assumir, pela primeira
vez, o exercicio do cargo.

Secao 11
Das Atribui¢oes do Prefeito
Art. 60. Compete, privativamente, ao Prefeito:
I - representar o Municipio em juizo e fora dele;

IT - nomear e exonerar os Secretarios Municipais e demais servidores do Poder
Executivo, nos termos da lei;

Il - exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a direcdo superior da
administracdo municipal;

IV - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica,

V - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e
regulamentos para sua fiel execugao;

VI - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VII - dispor sobre a organizagdo ¢ o funcionamento da administracdo municipal, na
forma da lei;

VII - remeter a Camara Municipal a proposta de lei or¢amentaria, o plano
plurianual e a lei de diretrizes or¢amentarias;

IX - nomear, ap6s aprovagdo pela Camara Municipal, os servidores que a lei assim
determinar;

X - prestar contas, anualmente, a Camara Municipal, na forma da lei;
XI - prover e extinguir os cargos publicos municipais;

XII - decretar e fazer executar a desapropriagao por necessidade ou utilidade publica
ou por interesse social, mediante prévia e justa indenizacdo, salvo os casos previstos
em lei;

XIII - celebrar convénios, ajustes e contratos de interesse do Municipio, observada a
legislagdo aplicavel;

XIV - permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros, nos termos da
lei;
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XV - prover a defesa do patrimonio publico e dos interesses do Municipio;

XVI - convocar extraordinariamente a Camara Municipal, quando o interesse
publico assim o exigir;

XVII - exercer outras atribuigdes previstas nesta Lei Organica, na Constituicdo
Federal, na Constituicdo Estadual e em leis especificas.

Paragrafo unico. O Prefeito podera, por Decreto, delegar aos seus auxiliares fungdes
administrativas que ndo sejam de sua competéncia exclusiva.

Secao 111
Da Responsabilidade do Prefeito

Art. 61. Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no exercicio do mandato ou em
decorréncia dele, por infragdes penais comuns, serdo julgados, conforme a
competéncia, perante o Tribunal de Justica do Estado, o Tribunal Regional Federal
ou o Tribunal Regional Eleitoral e, por infragdes politico-administrativas, pela
Camara Municipal.

Paragrafo unico. O processo de cassagdo do mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito
por infragdes politico-administrativas obedecera ao rito do art. 5° do Decreto-Lei n°

201/1967 e as disposicdes previstas em lei especifica.

Secao IV
Dos Secretarios Municipais

Art. 62. Os Secretarios Municipais sdo agentes politicos, escolhidos e nomeados
pelo Prefeito Municipal dentre cidaddos brasileiros no exercicio dos direitos

politicos.

Art. 63. Compete aos Secretarios Municipais, além de outras atribui¢des
estabelecidas em lei e nesta Lei Orgéanica:

I - exercer a orientagdo, coordenagdo ¢ supervisao dos orgdos ¢ entidades da
administracdo municipal na area de sua competéncia e referendar os atos e decretos

assinados pelo Prefeito que digam respeito a sua pasta;

IT - expedir instrucdes para execugao das leis, decretos e regulamentos;

III - apresentar ao Prefeito relatdrio anual de sua gestdo na Secretaria;

IV - praticar os atos pertinentes as atribui¢des que lhe forem outorgadas ou
delegadas pelo Prefeito.

Art. 64. A Lei dispora sobre a criagdo, extingdo, estruturagcdo e atribuicdes das
Secretarias Municipais.
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Paragrafo unico. Nenhum o6rgdo da administragdo publica municipal, direta ou
indireta, deixard de ter vinculacdo estrutural e hierarquica a uma Secretaria
Municipal.

Secao V
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 65. A Procuradoria Geral do Municipio ¢ o 6rgdo de advocacia publica que
representa o Municipio judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe, nos termos da lei
que dispuser sobre sua organizagdo e funcionamento, as atividades de consultoria e
assessoramento juridico do Poder Executivo.

Art. 66. A Procuradoria Geral do Municipio tem por chefe o Procurador Geral do
Municipio, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal, dentre
advogados de reconhecida experiéncia, saber juridico e reputagao ilibada.

Paragrafo unico. A Procuradoria Geral do Municipio podera ser integrada por
advogados contratados mediante inexigibilidade de licitagdo, para a prestagdo de
servigos juridicos especializados, nos termos da legislagcdo federal que dispde sobre

licitagdes e contratos administrativos’.

Secao VI
Da Guarda Municipal

Art. 67. A Guarda Municipal destina-se a protecdo dos bens, servigos, logradouros
publicos municipais e instalagdes do Municipio, assim como outros servigos de
seguranga publica, e tera organizagdo, funcionamento ¢ comando definidos na forma
da lei municipal que a criar, obedecidos os pardmetros fixados na legislagio federal®.

§ 1° Sao principios minimos de atuagdo das guardas municipais:

I - protecdo dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das
liberdades publicas;

IT - preservagao da vida, redugao do sofrimento e diminui¢ao das perdas;
III - patrulhamento preventivo;

IV - compromisso com a evolugado social da comunidade; e

V - uso progressivo da forga.

§ 2° A Guarda Municipal integrara o Sistema Unico de Seguranga Ptblica (Susp),
nos termos da lei’.
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CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 68. A administragdo publica municipal direta ou indireta de ambos os Poderes,
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, aos demais principios previstos nas Constitui¢des Federal e
Estadual, bem como ao seguinte:

I - os cargos, empregos e fungdes publicas municipais sdo acessiveis aos brasileiros
que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na
forma da lei;

IT - a investidura em cargo ou emprego publico municipal depende de aprovagao
prévia em concurso publico de provas ou, de provas e titulos, de acordo com a
natureza ¢ a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei,
ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao € exoneragao;

IIT - o prazo de validade do concurso publico sera de dois anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego na carreira;

V - as fun¢des de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo, e 0os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de
carreira nos casos, condigdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas as atribuigdes de direcdo, chefia e assessoramento;

VI - ¢ garantido ao servidor publico civil o direito a livre associagao sindical;

VII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica;

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

IX - a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X - a remuneracdo dos servidores publicos municipais e os subsidios dos agentes
politicos, somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
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iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sem distin¢do de
indice;

XI - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos
publicos da administragdo direta, autarquica e fundacional, dos membros de ambos
os Poderes do Municipio, dos detentores de mandato eletivos e dos demais agentes
politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratdria, percebidos
cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra
natureza, nao poderdo exceder o subsidio mensal do Prefeito;

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores
aos pagos pelo Poder Executivo;

XIIT - ¢ vedada a vinculagdo ou equiparacdo de quaisquer espécies remuneratorias,
para o efeito de remuneragao do pessoal do servigo publico;

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sdo
irredutiveis, ressalvados o disposto nos incisos XI e XIV deste artigo, no artigo 70, §
3°, desta Lei Organica e nos artigos 150, II, 153, III, e 153, § 2°, I, da Constituicao
Federal.

XVI - ¢é vedada acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satde, com profissoes
regulamentadas.

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange
autarquias, fundag¢des, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
subsididrias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico;

XVIII - a administra¢do fazendaria ¢ seus servidores fiscais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores
administrativos, na forma da lei;

XIX - somente por lei especifica poderda ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, sociedade de economia mista, e de fundagdo,
cabendo a lei complementar, neste ultimo caso, definir as areas de sua autuagao;
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XX - depende de autorizacao legislativa, em cada caso, a criagdo de subsididrias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacdo de qualquer
delas em empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras ¢
alienagoes, serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure
igualdade de condicdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigagdes de pagamento, mantidas as condicdes efetivas das propostas, nos termos
da lei, a qual somente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes;

XXII - a administragdo tributaria do Municipio, atividade essencial ao
funcionamento do Poder Publico, exercidas por servidores de carreiras especificas,
terdo recursos prioritarios para a realizacdo de suas atividades e atuardo de forma
integrada, inclusive com o compartilhamento de cadastros e de informagdes fiscais,
na forma da lei ou convénio.

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos orgaos
publicos municipais devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 2° Nao serdo computadas, para efeito dos limites remuneratorios de que trata o
inciso XI do caput deste artigo, as parcelas de carater indenizatorio expressamente
previstas em lei ordinaria, aprovada pelo Congresso Nacional, de carater nacional,
aplicada a todos os Poderes e 6rgdos constitucionalmente autobnomos.

§ 3° E vedada a percepgdo simultinea de proventos de aposentadoria com a
remuneracdo de cargo, emprego, ou fun¢do publica, ressalvados os cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal e desta Lei Organica, os cargos
eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre nomeagao e exoneracao.

§ 4° A aposentadoria concedida com a utilizacdo de tempo de contribuigcdo
decorrente de cargo, emprego ou funcdo publica, inclusive do Regime Geral de
Previdéncia Social, acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo
de contribuic¢do.

§ 5° O servidor publico titular de cargo efetivo podera ser readaptado para exercicio
de cargo cujas atribui¢des e responsabilidades sejam compativeis com a limitagao
que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer nesta
condi¢do, desde que possua a habilitagdo e o nivel de escolaridade exigidos para o
cargo de destino, mantida a remuneragdo do cargo de origem.

§ 6° Os orgaos e entidades da administragdo publica municipal, individual ou

conjuntamente, devem realizar avaliagdo das politicas publicas, inclusive com
divulgagdo do objeto a ser avaliado e dos resultados alcangados, na forma da lei.
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§ 7° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado, que prestarem
servicos publicos, responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a terceiros, sendo obrigatoria a agdo regressiva contra o responsavel nos
casos de dolo e culpa.

Art. 69. Ao servidor publico municipal da administragdo direta, autarquica e
fundacional, em exercicio de mandato eletivo aplicam se as seguintes disposicoes:

I - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou funcao;

IT - investido no mandato de Prefeito ou Vice-prefeito, serd afastado do cargo,
emprego ou fungdo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragao;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da
remuneracdo do cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a
norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo,
seu tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais, exceto para
promogao por merecimento;

V - na hipétese de ser segurado de regime proprio de previdéncia social,
permanecera filiado a esse regime, no ente federativo de origem.

Secao 11
Dos Servidores Publicos Municipais

Art. 70. O Municipios instituird conselho de politica de administragdo e
remuneracdo de pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos

Poderes.

§ 1° A fixagdo dos padroes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratorio observara:

I - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes
de cada carreira;

IT - os requisitos para a investidura;

III - as peculiaridades dos cargos.

§ 2° Aplica-se aos servidores publicos municipais ocupantes de cargo ou emprego
publico o disposto no art. 7°, IV, VII, VIIL, IX, XII, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII,

XIX, XX, XXII e XXX, da Constituicdo Federal, podendo a lei estabelecer
requisitos diferenciados de admissdo quando a natureza do cargo o exigir.

29



§ 3° Os detentores de mandato eletivo e os secretarios municipais serdo remunerados
exclusivamente por subsidio fixado em lei, assegurado aos mesmos os direitos
sociais previstos nos incisos VIII e XVII do art. 7° da Constituicao Federal, vedado
o acréscimo de qualquer outra gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de
representacdo ou de outra espécie remuneratoria, e obedecido, em qualquer caso, o
disposto no art. 68, X e XI desta Lei Orgéanica.

§ 4° Lei Municipal podera estabelecer a relagdo entre a maior ¢ a menor
remuneracdo dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no
art. 68, XI, desta Lei Organica.

§ 5° E vedada a incorporacdo de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao
exercicio de fungdo de confianca ou de cargo em comissdo a remuneragdo do cargo
efetivo.

Art. 71. Em qualquer dos poderes do Municipio, a atividade administrativa é
exercida por:

I - servidores publicos, ocupantes de cargos permanentes ou temporarios criados por
lei, na administragdo direta, autarquias ou fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico;

IT - empregados publicos, ocupantes de empregos ou funcdes de confianca, na
administracdo direta, sociedades de economia mista, empresas publicas e demais
entidades de direito privado sob controle direto ou indireto do Municipio.

§ 1° Lei Municipal estabelecera o regime juridico dos servidores publicos
municipais e respectivos planos de carreira e remuneragdo, disciplinando a
acessibilidade aos cargos ou empregos publicos, a investidura em cargos ou
empregos efetivos e em comissdo, as nomeagdes para as fungdes de confianga, os
deveres e direitos dos servidores e empregados, as penalidades e sua aplicagdo, o
processo administrativo disciplinar e o regime de aposentadoria.

§ 2° O regime juridico do quadro de pessoal podera ser estatutario ou celetista,
conforme dispuser a lei municipal.

Art. 72. Enquanto ndo instituido o regime préprio de previdéncia no ambito do
Municipio de Jodo Dourado, todos os agentes politicos, os servidores titulares de
cargos efetivos e aqueles nomeados para cargos de provimento em comissdo,
incluidos os agentes publicos das autarquias e fundacdes, bem como os empregados
publicos, ficardo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1° O Municipio podera instituir, por lei de iniciativa do Poder Executivo, regime
de previdéncia complementar para servidores publicos ocupantes de cargo efetivo,
observado o limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social
para o valor das aposentadorias e das pensdes em regime proprio de previdéncia
social, ressalvado o disposto no § 3°.
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§ 2° O regime de previdéncia complementar de que trata o § 1° oferecera plano de
beneficios somente na modalidade contribui¢do definida, observara o disposto na
Constituigdo Federal e serda efetivado por intermédio de entidade fechada de
previdéncia complementar ou de entidade aberta de previdéncia complementar.

§ 3° Somente mediante sua prévia e expressa op¢ao, o disposto nos paragrafos
anteriores podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servi¢o publico
até a data da publicagdio do ato de instituicio do correspondente regime de
previdéncia complementar.

Art. 73. Sao estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados
para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1° O servidor publico s6 perdera o cargo:
I - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

IT - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa;

III - mediante procedimento de avaliagdo periddica de desempenho, na forma da lei
complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° Invalidada por sentenca judicial, a demissdo do servidor estavel, serd ele
reintegrado, e o eventual ocupante de vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizag¢do, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade com remuneragdo proporcional ao tempo de servigo.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade, com remunera¢do proporcional ao tempo de servi¢o, até seu
adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° Como condicdo para aquisicdo da estabilidade, ¢ obrigatéria a avaliagdo
especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade.

Art. 74. E livre a associagdo profissional ou sindical do servidor publico municipal,
na forma da lei.

Paragrafo tinico. Nenhum servidor publico serd obrigado a filiar-se ou manter-se
filiado a sindicato.

Secao 111
Das Informacgoes, do Direito de Peticdo e das Certidoes

Art. 75. Todos tém direito a receber dos 6rgaos publicos municipais informacdes de
seu interesse particular ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no
prazo da lei'®, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja
imprescindivel a seguranga da sociedade e do Estado.
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Art. 76. O Municipio assegurara a todos, independentemente do pagamento de taxas:

I - a obtencdo de certidoes em reparticdes publicas para defesa de direitos e
esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal;

II - o direito de peti¢dao aos Poderes Publicos em defesa de direitos.

CAPITULO V
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

Secao I
Do Sistema Tributario Municipal

Art. 77. O Municipio podera instituir os seguintes tributos:

I — impostos, desde que reservados, pela Constituigdo Federal, a competéncia
tributaria privativa dos Municipios;

IT - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagdo, efetiva ou
potencial, de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposicao;

IIT - contribui¢do de melhoria, decorrente de obras publicas;

IV - contribuigdo para o custeio do servigo de iluminagao publica;

V - outros tributos inseridos no ambito de sua competéncia tributaria outorgada pela
Constituicdo Federal.

§ 1° Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados
segundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultado a administra¢do
tributdria, especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar,
respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o patrimoénio, os rendimentos
e as atividades econdmicas do contribuinte.

§ 2° As taxas ndo poderdo ter base de calculo propria de impostos.

§ 3° A legislagao municipal sobre matéria tributaria respeitara as disposi¢des da lei
complementar federal'! que dispuser sobre:

I - conflitos de competéncia;

IT - regulamentagdo as limitagdes constitucionais do poder de tributar;

III - normas gerais sobre:
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a) defini¢@o de tributos e suas espécies, bem como fatos geradores, bases de calculos
e contribuintes de impostos;

b) obrigacdo, lancamento, crédito, prescri¢ao e decadéncia tributdrias;

¢) adequado tratamento tributario ao ato cooperativo praticado pelas sociedades
cooperativas.

§ 4° O Municipio podera instituir contribui¢do, cobrada de seus servidores, para o
custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social.

§ 5° Somente ao Municipio cabe instituir isengdo de tributo de sua competéncia, por
meio de lei aprovada pela Camara Municipal.

Art. 78. No exercicio da sua competéncia tributaria, o Municipio devera observar
todas as limitagcdes ao poder de tributar estabelecidas na Constituicao Federal.

Secao I
Das Financas Publicas

Subsecio I
Da reparticio das receitas tributarias

Art. 79. Pertencem ao Municipio o produto da arrecadagdo de tributos estaduais e
federais que a Constitui¢do Federal tenha destinado aos entes municipais'?,

Subsecao 11
Do or¢camento publico municipal

Art. 80. A elaboracdo e execucdo da Lei Or¢amentaria Anual ¢ do Plano Plurianual
obedecerdao as regras estabelecidas na Constituigdo Federal, na Constituicdo do
Estado, nas normas de direito financeiro e orgcamentario e nesta Lei Organica.

Art. 81. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

I - o plano plurianual;

II - as diretrizes or¢camentarias;

III - os or¢gamentos anuais;

§ 1° O Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias ¢ a Lei Orcamentaria
Anual atenderdo ao regramento disposto na Constitui¢ao Federal de 1988, na Lei

Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 e na Lei Federal n® 4.320, de
17 de margo de 1964.
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§ 2° Os projetos de leis orgamentarias deverdo obedecer aos prazos para
encaminhamento e devolucdo previstos na lei complementar federal prevista no
artigo 165, §9°, 1, da Constitui¢do Federal de 1988.

§ 3° Enquanto ndo editada a lei complementar prevista no pardgrafo anterior,
aplicar-se-30 o0s prazos previstos no artigo 35, §2° do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitorias (ADCT).

Art. 82. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e
a proposta do or¢gamento anual, todos de iniciativa reservada ao Poder Executivo,
serdo apreciados pela Camara Municipal na forma do Regimento Interno, respeitado
o disposto neste artigo.

§ 1° Cabera a uma Comissdo Permanente da Camara Municipal o exercicio das
seguintes atribuigoes:

I - examinar e emitir parecer sobre os projetos e propostas referidos neste artigo e
sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;

II - examinar e emitir parecer sobre planos e programas municipais, distritais, de
bairro, regionais e setoriais previstos nesta Lei Orgénica e exercer o
acompanhamento e a fiscalizagdo orcamentaria, sem prejuizo da atuacdo das demais

comissdes da Camara Municipal.

§ 2° A emendas serdo apresentadas perante a Comissdo que sobre elas emitira
parecer e apreciadas, na forma regimental, pelo Plenario da Camara Municipal.

§ 3° As emendas a proposta do orgamento anual ou aos projetos que o modifiquem
somente podem ser aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias;

IT - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagado
de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagdes para pessoal e seus encargos;

b) servicos da divida municipal; ou

III - sejam relacionadas:

a) com a correcdo de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto da proposta ou do projeto de lei.

§ 4° As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias ndo poderdo ser

aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.
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§ 5° O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor
modificagdo nos projetos e propostas a que se refere este artigo enquanto nao
iniciada a votagdo, na Comissao, da parte cuja alteracdo € proposta.

§ 6° Aplicam-se aos projetos e propostas mencionadas neste artigo, no que nao
contrariar o disposto nesta subsecdo, as demais normas relativas ao processo
legislativo.

§ 7° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢do da proposta de
orcamento anual, ficarem sem despesa correspondentes, poderdo ser utilizados,
conforme caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e
especifica autorizacao legislativa.

Art. 83. Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias, compreendidos os
créditos suplementares e especiais destinados a Camara Municipal, ser-lhe-ao
entregues até o dia vinte de cada més na forma de duodécimos.

Art. 84. A despesa com o pessoal ativo e inativo do Municipio deverd observar as
exigéncias contidas na Constituicdo Federal e legislagdo federal aplicavel'>.

§ 1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criacdo de
cargos, empregos € funcdes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a
admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos o6rgaos e entidades da
administracdo direta e indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico municipal, s6 poderao ser feitas:

I - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecoes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

IT - se houver autorizacdo especifica na Lei de Diretrizes Orgamentdrias, ressalvadas
as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

§ 2° Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante o
prazo fixado em lei federal'*, o Municipio adotara as seguintes providéncias:

I - reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissao €
fun¢des de confianca;

IT - exoneracao dos servidores nao estaveis.

§ 3° Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem suficientes
para assegurar o cumprimento da determinagdo legal, o servidor estavel podera
perder o cargo, desde que ato normativo motivado especifique a atividade funcional,

o0 6rgdo ou unidade administrativa objeto da reducao de pessoal.

§ 4° O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara jus a
indenizagdo correspondente a um més de remuneragao por ano de servigo.
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§ 5° O cargo, objeto da reducdo prevista nos paragrafos anteriores, sera considerado
extinto, vedada a criagdo de cargo, emprego ou fungdo com atribuigdes iguais ou
assemelhadas pelo prazo de quatro anos.

Art. 85. O Municipio disponibilizara suas informagdes e dados contabeis,
or¢amentarios e fiscais, conforme periodicidade, formato e sistema estabelecidos
pelo o6rgdo central de contabilidade da Unido, de forma a garantir a rastreabilidade, a

comparabilidade e a publicidade dos dados coletados, os quais deverdo ser
divulgados em meio eletronico de amplo acesso publico.

CAPITULO VI
DA ORDEM ECONOMICA

Secao 1
Dos Principios Gerais da Atividade Econdomica

Art. 86. O Municipio de Jodo Dourado, na sua circunscri¢do territorial e dentro de
sua competéncia constitucional, assegura a todos, dentro dos principios da ordem
econdmica, fundada na valorizagdo do trabalho humano e na livre iniciativa,
existéncia digna, observados os seguintes principios:

I - autonomia municipal;

II - propriedade privada;

IIT - fun¢@o social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente;

VII - redugdo das desigualdades regionais e sociais;

VIII - busca de pleno emprego;

IX - tratamento favorecido para as cooperativas, associacdes comunitarias, empresas
brasileiras de pequeno porte e microempresas constituidas sob as leis brasileiras, e
que tenham sua sede e administragdo no pais.

§ 1° E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdmica

independentemente de autorizagdo dos 6rgdos publicos municipais, salvo nos casos
previstos em lei.
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§ 2° Ressalvados os casos previstos na Constituicdo e nesta Lei Organica, a
exploracdo direta da atividade econdmica pelo Municipio s6 sera permitida em casos
de relevante interesse coletivo, conforme definidos em lei, observado o regime
juridico proprio das empresas publicas e sociedades de economia mista.

Art. 87. A prestacdo de servigos publicos, pelo Municipio, diretamente ou sob
regime de concessdo ou permissao, serd regulada em lei que assegurara:

I - a exigéncia de licitagao;

IT - defini¢do de carater especial dos contratos de concessdo ou permissao, casos de
prorrogacdo, condi¢cdes de caducidade, forma de fiscalizagao e rescisao;

III - os direitos dos usuarios;
IV - a politica tariféria;
V - a obrigagdo de manter servi¢o adequado.

Art. 88. O municipio promovera e incentivarda o turismo como fator de
desenvolvimento social e economico visando a exploragdo e preservagdo dos
recursos naturais, historicos e culturais.

Art. 89. O Municipio formulard programas de apoio e fomento as empresas de
pequeno porte, microempresas € cooperativas de pequenos produtores rurais,
industriais, comerciais ou de servigos, incentivando o seu fortalecimento através da
simplificagdo das exigéncias legais, o tratamento fiscal diferenciado e de outros
mecanismos previstos em lei.

Secao 11
Da Politica Urbana

Art. 90. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
Municipal, conforme diretrizes fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus
habitantes, além dos seguintes:

I - a urbanizagao e regularizacao de loteamentos;

II - a preservacao, a protecao e a recuperagdo do meio ambiente e da cultura;

IIT - a criacdo e a manuten¢do de parques de interesse urbanistico, social, ambiental,
turistico e de utilizagao publica;

IV - a utilizagdo racional do territorio ¢ dos recursos naturais, mediante controle da

implanta¢do e funcionamento de atividades industriais, comerciais, residenciais e
viarias.

37



§ 1° O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, € o instrumento basico da
politica de desenvolvimento e de expansdo urbana e dispora sobre:

I - normas relativas ao desenvolvimento urbano;

IT - politica de formulacao de planos setoriais;

III - critério de parcelamento, uso e ocupagao do solo, € zoneamento, prevendo areas
destinadas a moradias populares, com facilidade de acesso aos locais de trabalho,
servicos e lazer;

IV - protecdo ambiental.

§ 2° A propriedade urbana cumpre a sua fun¢ao social quando atende as exigéncias
fundamentais da ordenacao urbana expressas no plano diretor.

§ 3° As desapropriagdes de imodveis urbanos serdo feitas com prévia e justa
indenizag¢do em dinheiro, nos termos da legislagao.

§ 4° O proprietario do solo urbano com area nao edificada, subutilizada ou nao
utilizada, devera promover seu adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente,
de:

I - parcelamento ou edificagdo compulsorios;

IT - imposto sobre propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;

III - desapropriacdo com pagamento mediante titulos da divida publica municipal de
emissdo previamente aprovada pelo Senado Federal, com o prazo de resgate de até
dez anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real de
indenizagdo e os juros legais.

§ 5° As normas municipais de edificagdo, zoneamento, loteamento ou para fins
urbanos atenderdo as peculiaridades locais e as legislacdes federal e estadual
pertinentes.

Art. 91. Para fins de execucdo da politica urbana, o Poder Executivo exigira do
proprietario adog¢do de medidas que visem direcionar o aproveitamento da
propriedade, de forma a assegurar:

I - acesso de todos a moradia;

II - justa distribuicdo dos beneficios e 6nus decorrentes de processo de urbanizagao;

IIT - prevengao e correcdo das distor¢des da valorizagao da propriedade;

IV - regularizagdo fundiaria e urbanizagdo especifica para areas ocupadas pela
populagdo de baixa renda;
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V - adequacdo do direito de construir as normas urbanisticas.

Paragrafo unico. Lei especifica definira critérios e percentual de terras publicas do
Municipio, ndo utilizadas ou subutilizadas, destinadas a assentamentos da populacao
de baixa renda.

Art. 92. A lei estabelecera a politica municipal de habitagdo que devera prever a
articulacdo e integracdo das agdes do Poder Publico e a participagdo das
comunidades organizadas, bem como os instrumentos institucionais e financeiros
para a sua execugao.

Art. 93. O Poder Publico Municipal podera realizar desapropria¢do, por interesse
social, de area ou imovel urbano que se destine a moradia popular ou outro fim

previsto no Plano Diretor.

Secao 111
Da Politica Agricola

Art. 94. A politica agricola sera planejada e executada na forma da lei, com a
participagdo efetiva do setor de produgdo, envolvendo produtores e trabalhadores
rurais, bem como dos setores de comercializacdo, de armazenamento e de
transportes, levando em conta, especialmente:

I - os instrumentos crediticios e fiscais;

I - os pregos compativeis com os custos de produgdo e a garantia de
comercializacdo;

III - o incentivo a pesquisa e a tecnologia;

IV - a assisténcia técnica e extensao rural;

V - o seguro agricola;

VI - o cooperativismo;

VII - a eletrificacdo rural e irrigacao;

VIII - a habitagao para o trabalhador rural.

§ 1° As agdes de desenvolvimento rural compreenderdo objetivos e metas a curto,
médio e longo prazo, com desdobramento executivo em planos operativos anuais,
que integrardo recursos, meios ¢ programas dos varios organismos envolvidos, da

iniciativa privada e governos municipal, estadual e federal.

§ 2° As agdes de desenvolvimento rural estardo em consonédncia com a politica
agricola do Estado e da Unido e contemplardo:
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I - extensdo dos beneficios sociais existentes na sede urbana para a area rural;
II - rede viaria para atendimento ao transporte do homem e da produgao;

III - conservacdo e classificagdo de solos;

IV - assisténcia técnica e extensdo rural oficial;

V - habita¢do e saneamento rurais;

VI - diversificacdo das atividades agricolas por meio de projetos integrados;
VII - fomento a producdo agropecuaria e a organizagao do abastecimento;
VIII - pesquisa e tecnologia;

IX - fiscalizagdo sanitaria, ambiental e de uso do solo;

X - organizagdo do produtor e do trabalhador rural;

XI - investimento em beneficios sociais;

XII - implantacao de programas de renovagdo genética e de producdo, escoamento,
armazenagem e comercializagdo, prioritariamente, de produtos basicos.

Secao IV
Do Transito e Transporte Coletivo

Subsecio I
Do Transito

Art. 95. Fica o Poder Executivo autorizado a criar e implantar o 6rgao fiscalizador
de transito em ambito municipal, nos termos do que dispde o Codigo de Transito
Brasileiro'®, ao qual cabera a administragdo do transito e do sistema rodoviario na
area circunscricional do Municipio.

Paragrafo unico. Para a concretizacdo do disposto no caput, o Poder Executivo
podera firmar convénios com outras entidades, contratar servicos de terceiros e
delegar competéncias, na forma da lei.

Art. 96. O orgao fiscalizador de transito tem por finalidade o exercicio das
atividades de planejamento, administragdo, pesquisa, estatisticas, educagao,
engenharia de trafego, operagdo do sistema vidrio, policiamento, fiscalizacao,
julgamento de infragdes e de recursos e aplicacao de penalidades.

Paragrafo tnico. Para exercer as competéncias estabelecidas neste artigo, o
Municipio deverd integrar-se ao Sistema Nacional de Tréansito, na forma da lei'S.
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Subseciao 11
Do Transporte Coletivo

Art. 97. O transporte coletivo ¢ um direito fundamental do cidaddo, sendo de
responsabilidade do Poder Publico Municipal o planejamento, o gerenciamento ¢ a
operacdo dos varios meios de transporte.

Art. 98. Fica assegurada a participacdo organizada da comunidade no planejamento
e operagdo do transporte coletivo, bem como no acesso a informacdes sobre o seu
sistema de transporte.

Art. 99. E dever do Poder Publico fornecer um transporte coletivo com tarifa
condizente com o poder aquisitivo da populagdo, bem como assegurar a qualidade
dos servigos.

§ 1° O Executivo Municipal definird, segundo o critério do Plano Diretor, o
percurso, a frequéncia, e a tarifa do transporte coletivo local.

§ 2° A operacdo e execucdo do sistema serdo feitas de forma direta, ou por
concessdao ou por permissdo, nos termos das leis federais, estaduais e municipais
pertinentes.

Art. 100. O transporte coletivo entre os Municipios limitrofes podera ser gerido por
meio de entidades criadas através de consorcio, com participagdo do 6rgdo estadual
competente.

Art. 101. Além do transporte coletivo de passageiros, serdo permitidos os de
modalidade seletiva, os especiais, por meio de lotacdo, na forma da lei propria.

Secao V
Dos Recursos Hidricos

Art. 102. O Municipio integrara os sistemas nacional e estadual de gerenciamento de
recursos hidricos, nos termos da Constituicao e da lei federal que institui a Politica
Nacional de Recursos Hidricos!”, atuando isoladamente ou por meio de consorcios
publicos com outros Municipios da mesma bacia hidrografica, assegurando a
destinagdo de meios financeiros, técnicos e institucionais necessarios a gestdo
sustentavel da agua.

Art. 103. Compete ao Municipio, no ambito da gestdo dos recursos hidricos,
observado o disposto nas legislagdes federal e estadual pertinentes:

I — instituir processo permanente de regularizacao e fiscalizagdo do uso das aguas
superficiais e subterrdneas, destinadas ao abastecimento publico, industrial,
agropecuario e outros usos multiplos, bem como de prevencdo e combate a
inundagdes, erosao urbana e rural e de conservacgdo do solo e da dgua;
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IT — implementar medidas para prote¢do, conservacgao, recuperagdo e uso racional
das aguas, garantindo prioridade ao abastecimento humano e a dessedentagcdo de
animais em situacdes de escassez;

IIT — firmar convénios e instrumentos de cooperacdo com o Estado e demais entes
federativos para a gestdo das aguas de interesse exclusivamente local;

IV — elaborar e manter atualizado o zoneamento municipal de areas sujeitas a
inundacgdes, erosdo e deslizamentos, estabelecendo restrigdes ao uso, parcelamento e
edificacdo, observadas as diretrizes da Politica Nacional de Protecdo e Defesa
Civil'8;

V — ouvir a Defesa Civil e os 0rgdos ambientais competentes sobre a existéncia de
habitagdes em areas de risco, promovendo, quando necessario, a remogao preventiva
ou compulsoria de ocupantes, com reassentamento digno e seguro;

VI — implantar e manter sistemas de monitoramento, alerta e resposta a eventos
hidrolégicos extremos, integrados aos sistemas estadual e nacional de Defesa Civil,

VII — proibir o langamento de efluentes e esgotos urbanos ou industriais em corpos
d’agua sem o devido tratamento, adotando medidas de saneamento basico
compativeis com as metas estabelecidas no Plano Municipal de Saneamento;

VIII — complementar, no que couber, e conforme peculiaridades locais, as normas
federais e estaduais sobre producdo, armazenamento, uso e transporte de substancias
perigosas, toxicas ou poluidoras, fiscalizando rigorosamente seu cumprimento;

IX — garantir a adequada gestdo de residuos sélidos, prevenindo a contaminagao de
mananciais, aquiferos e cursos d’agua, conforme a Politica Nacional de Residuos
Sélidos!?;

X —regulamentar a movimentacdo de terra e a supressao de vegetagdo, prevenindo a
erosdo, o assoreamento e a degradacdo da qualidade da dgua, respeitando as Areas
de Preservagdo Permanente;

XI — submeter a anuéncia prévia dos o6rgdos competentes as atividades de extracao
mineral e demais outorgas de uso que possam afetar a quantidade ou qualidade das
aguas superficiais e subterraneas;

XII — exigir, nos projetos de parcelamento do solo, infraestrutura urbana completa,
sistema de drenagem adequado, prote¢do do solo e reserva de areas para escoamento

de aguas pluviais e tratamento de efluentes;

XII — proteger as areas de recarga de aquiferos subterraneos, por meio de leis
especificas, em consonancia com a legislacdo federal e estadual;
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XIV — capacitar periodicamente os servidores municipais responsaveis pela gestao
ambiental e de recursos hidricos, garantindo conhecimento técnico atualizado sobre
o meio fisico, o potencial e a vulnerabilidade hidrica do territorio;

XV — compatibilizar a concessao de licencas e alvaras municipais com as exigéncias
de disponibilidade e qualidade hidrica, considerando a outorga de direito de uso das
aguas;

XVI — priorizar, sempre que viavel, solu¢des nao estruturais e baseadas na natureza
para obras de drenagem e manejo de aguas pluviais;

XVII — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de pesquisa e exploragdo de
recursos hidricos e minerais no territorio municipal;

XVIII — promover acdes permanentes de educacdo ambiental, sensibilizando a
populagdo para o uso racional da agua, a prevengao da poluicdo e a preservagao de
mananciais.

Paragrafo tnico. Sem prejuizo das sangdes penais e ambientais previstas em
legislagdo especifica, lei municipal estabelecera penalidades administrativas aos
agentes publicos e particulares que, por agdo ou omissdo, descumprirem as
obrigagdes previstas neste artigo.

CAPITULO VII
DA ORDEM SOCIAL

Secao I
Disposicoes Gerais

Art. 104. A ordem social tem por base o primado do trabalho e, como objetivo, o
bem-estar e a justi¢a sociais.

Paragrafo tnico. O Municipio exercerd, em harmonia com a Unido e o Estado, a
funcdo de planejamento das politicas sociais, assegurada, na forma da lei, a
participagdo da sociedade nos processos de formulagdo, de monitoramento, de
controle e de avaliagdo dessas politicas.

Secao 11
Da Saude

Art. 105. A saude ¢ direito de todos e dever do Poder Publico, garantido mediante
politicas sociais e econdmicas que visem a reducdo do risco de doenga e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitario as a¢des e servi¢os para sua promogao,
protecdo e recuperacao.

Art. 106. O Municipio de Jodao Dourado integra com a Unido e o Estado, o Sistema

Unico de Saude®, cujas a¢des e servigos publicos na sua circunscrigdo territorial sdo
por ele dirigidos, com as seguintes diretrizes:
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I - gerenciamento do Municipio;

Il - atendimento integral, com prioridades para as atividades preventivas, sem
prejuizo dos servigos assistenciais;

IIT - participacdo da comunidade na formulagdo, gestdo e controle das politicas e
acgoes de saude.

§ 1° A assisténcia a saude ¢ livre a iniciativa privada.
§ 2° As institui¢des privadas poderdo participar, de forma complementar, do Sistema
Unico de Saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou

convénio tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

§ 3° E vedado ao Municipio a destinagdo de recursos publicos para auxilios e
subvencdes as institui¢des privadas com fins lucrativos.

Secio 111
Da Assisténcia Social

Art. 107. A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribui¢do, e tem por objetivos:

I - a protegdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
II - o amparo as criangas e adolescentes carentes;
III - a promogao da integracdo ao mercado de trabalho;

IV - a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a promocao
de sua integrag@o a vida comunitaria;

V - a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de

deficiéncia e ao idoso que comprovem ndo possuir meios de prover a propria
manuteng@o ou de té-la provida por sua familia, conforme dispuser a lei;

VI - a reducdo da vulnerabilidade socioeconomica de familias em situacdo de
pobreza ou de extrema pobreza.

Art. 108. O Municipio executara na sua circunscri¢do territorial os programas de
a¢do governamental na area de assisténcia social®!.

§ 1° As entidades beneficentes e de assisténcia social sediadas no Municipio
poderao integrar os programas referidos no caput deste artigo.
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§ 2° A comunidade, por meio de suas organizacdes representativas, participara da
formulacdo das politicas e do controle das agdes, em todos os niveis, inclusive
através do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Secao IV
Da Educacio, da Cultura, do Desporto e do Lazer

Subseciao I
Da Educacao

Art. 109. A educacdo, direito de todos e dever do Poder Publico e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho.

§ 1° Cabe ao Municipio de Jodo Dourado prioritariamente a promog¢ao da educacao
infantil e do ensino fundamental, que serdo ministrados com base nos seguintes
principios:

I - igualdade de condig¢des para o acesso e permanéncia na escola;

II - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte € o
saber;

III - pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas, e coexisténcia de instituicdes
publicas e privadas de ensino;

IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - valorizagdo dos profissionais da educacdo escolar, garantidos, na forma da lei,
planos de carreira, com ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e
titulos, aos das redes publicas;

VI - gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei;

VII - garantia de padrao de qualidade;

VIII - observancia do piso salarial profissional nacional para os profissionais da
educagdo escolar publica, nos termos de lei federal;

IX - garantia do direito a educagdo e a aprendizagem ao longo da vida.
§ 2° O Municipio organizara seu sistema de ensino em regime de colaboragdo com a

Unido e o Estado, de forma a assegurar a universalizagdo, a qualidade e a equidade
do ensino obrigatdrio.
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§ 3° O Municipio, através da rede publica municipal de ensino, fica obrigado a
manter viva a histéria da cidade de Jodo Dourado.

§ 4° E obrigatorio o ensino do canto e da interpretago da letra do hino nacional ¢ do
hino municipal nas escolas da rede publica municipal de ensino.

Art. 110. Os recursos publicos serdo destinados as escolas publicas, podendo ser
dirigidos a escolas comunitarias, confessionais ou filantrépicas, definidas em lei,
que:

I - comprovem finalidade nao-lucrativa e apliquem seus excedentes financeiros em
educagdo;

I - assegurem a destinagdo de seu patrimdnio a outra escola comunitaria,
filantropica ou confessional, ou ao Poder Publico, no caso de encerramento de suas
atividades.

§ 1° Os recursos de que trata este artigo poderdo ser destinados a bolsas de estudo
para o ensino fundamental, na forma da lei, para os que demonstrarem insuficiéncia
de recursos, quando houver falta de vagas e cursos regulares da rede publica na
localidade da residéncia do educando, ficando o Poder Publico obrigado a investir
prioritariamente na expansdo de sua rede na localidade.

Art. 111. A lei estabelecera o Plano Municipal de Educacdo, de duragdo decenal,
com o objetivo de articular o sistema municipal de educagdo em regime de
colaboracdo e definir diretrizes, objetivos, metas e estratégias de implementagao
para assegurar a manutengao e desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis,
etapas e modalidades por meio de agdes integradas do poder publico que conduzam
a:

I - erradicacdo do analfabetismo;

II - universaliza¢do do atendimento escolar;

IIT - melhoria da qualidade do ensino;

IV - formagao para o trabalho;

V - promogao humanistica, cientifica e tecnologica;

VI - estabelecimento de meta de aplicagcdo de recursos publicos em educacdo como
proporgao do produto interno bruto.
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Subsecao 11
Da Cultura

Art. 112. O Poder Publico garantira a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e
acesso as fontes da cultura nacional, e apoiara e incentivara a valorizacao e a difusao
das manifestac¢des culturais em ambito local.

Art. 113. Ficam sob a prote¢ao do Municipio os conjuntos ¢ sitios de valor historico,
paisagistico, artistico, arqueologico, paleontoldgico, ecologico e cientifico tombados
pelo Poder Publico Municipal.

Paragrafo unico. Os bens tombados pela Unido ou pelo Estado merecerdo idéntico
tratamento, mediante convénio.

Art. 114. A lei estabelecerd o Plano Municipal de Cultura, de duracdo plurianual,
visando ao desenvolvimento cultural no ambito municipal e a integragdo das agdes
do poder publico que conduzem a:

I - defesa e valorizagdo do patriménio cultural municipal;
II - produgao, promogao e difusdo de bens culturais;

IIT - formagdo de pessoal qualificado para a gestdo da cultura em suas multiplas
dimensoes;

IV - democratizag¢do do acesso aos bens de cultura;
V - valorizagdo da diversidade étnica, regional e local.

Art. 115. O Municipio de Joao Dourado, com a colaboragdo da comunidade,
promoverd e protegera o patrimonio cultural jododouradense, por meio de
inventarios, registros, vigilancia, tombamento e desapropriacdo, e de outras formas
de acautelamento e preservacdo, cabendo a administragdo publica municipal, na
forma da lei, a gestdo da documentacdo governamental e as providéncias para
franquear sua consulta a quantos dela necessitem.

Art. 116. Mediante lei propria, caberd ao Municipio de Jodo Dourado organizar o
Sistema Municipal de Cultura, integrado ao Sistema Nacional de Cultura (SNC)* ¢
ao Sistema Estadual de Cultura da Bahia, observadas a estrutura e as diretrizes
estabelecidas na Constituicao e nas leis pertinentes ao tema.

Paragrafo unico. Ao aderir ao Sistema Nacional de Cultura (SNC) o Municipio
também podera instituir sistemas intermunicipais de cultura, desenvolvidos por meio
de consorcios publicos intermunicipais ou instrumentos congéneres, a fim de
promover o desenvolvimento sustentavel e os direitos culturais em ambito local.
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Subsecao 111
Do Desporto e do Lazer

Art. 117. O Municipio fomentard as praticas desportivas formais e nido formais,
dando prioridade aos alunos de sua rede publica de ensino e a promog¢ao desportiva

dos clubes locais, observando:

I - a autonomia das entidades desportivas dirigentes e associa¢des, quanto a sua
organizacao e funcionamento;

Il - a destinagdo de recursos publicos para a promog¢do prioritdria do desporto
educacional e, em casos especificos, para a do desporto de alto rendimento;

III - o tratamento diferenciado para o desporto profissional ¢ o0 ndo-profissional;

IV - a protegdo e o incentivo as manifestagdes desportivas de criagdo nacional.

Art. 118. O Municipio assegurara, como dever do poder publico e direito de todos, o
acesso universal ao desporto e ao lazer, promovendo condi¢des para seu pleno
exercicio, em conformidade com os principios da Constituicdo Federal e da
Constitui¢do do Estado.

Art. 119. A politica municipal de desporto e lazer observara os seguintes principios:

I — universalizagdo do acesso e da pratica esportiva e recreativa;

IT — valorizagdo do esporte educacional como instrumento de formacao integral da
pessoa;

III — incentivo ao esporte de participagdo, de rendimento e de alto desempenho,
respeitadas as suas especificidades;

IV — democratizacdo da gestdo, garantindo a participagdo da sociedade civil na
formulagdo e acompanhamento das politicas publicas;

V — promogdo da inclusdo social, da igualdade de género e da acessibilidade as
pessoas com deficiéncia;

VI — protecdo da infancia e juventude, prevenindo a exploragdo e a mercantilizagdo
abusiva da pratica esportiva;

VII — estimulo a pratica de atividades fisicas como meio de promog¢do da saude,
bem-estar e qualidade de vida.

Art. 120. Compete ao Municipio, no &mbito do desporto e do lazer:

I — elaborar e implementar o Plano Municipal de Esporte e Lazer, em consonancia
com o Plano Nacional e com a legislacao estadual;
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IT — criar e manter espacos publicos adequados a pratica esportiva, recreativa ¢ de
lazer, com prioridade para as areas de maior vulnerabilidade social;

IIT — fomentar programas de esporte educacional integrados as politicas de educagao,
saude e assisténcia social;

IV — apoiar associagdes, clubes e entidades desportivas e de lazer, de carater
comunitario ou profissional, observado o interesse publico;

V — garantir infraestrutura acessivel as pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida nos equipamentos publicos de esporte e lazer;

VI — estimular o voluntariado e o protagonismo comunitario na promog¢ao de
praticas esportivas e recreativas;

VII — promover eventos esportivos e culturais como forma de integragdo social,
valorizacdo da identidade local e incentivo ao turismo;

VIII — incentivar parcerias com entidades publicas e privadas para o financiamento e
execucdo de programas esportivos e de lazer, respeitado o interesse social;

IX — destinar recursos orcamentdrios especificos para o desenvolvimento das
politicas publicas de esporte ¢ lazer;

X — garantir a seguranca dos usuarios nos equipamentos e eventos esportivos, em
articulagdo com os 6rgdos competentes.

Paragrafo tnico. O Municipio apoiard a pratica de esportes tradicionais e de
manifestagdes da cultura popular, reconhecendo-os como patriménio imaterial e
incentivando sua preservacao e difusao.

Art. 121. O lazer, enquanto forma de expressdo cultural, promogdo social e de
desenvolvimento humano, sera promovido como direito social, devendo o
Municipio criar condi¢gdes para a sua fruicdo em espagos publicos, pragas, parques,
centros comunitarios e demais equipamentos urbanos.

Paragrafo tnico. O Poder Publico regulamentara, por lei especifica, os mecanismos
de incentivo fiscal, fomento e apoio técnico destinados a promogao do desporto e do
lazer no Municipio.

Secao V
Do Meio Ambiente e do Desenvolvimento Sustentavel

Art. 122. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de

uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder
Publico e a comunidade o dever de defendé-lo para as presentes e futuras geragdes.
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§ 1° Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Municipio de Jodo
Dourado:

I - preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais € prover 0 manejo
ecoldgico das espécies e ecossistemas;

I - definir os espagos territoriais do Municipio € seus componentes a serem
especialmente protegidos, e a forma da permissdo para a alteracdo e supressao
permitidas por lei, vedada qualquer utilizacdo que comprometa a integridade dos
atributos que justifiquem sua protecao;

IIT - exigir, na forma da lei, para instalagdo de obra, atividade ou parcelamento do
solo potencialmente causadora de significativa degradacdo do meio ambiente,
estudos praticos de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

IV - controlar a producdo, a comercializacdo e o emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente;

V - promover a educagdo ambiental na sua rede de ensino e a conscientizagdao da
comunidade para a preservacao do meio ambiente;

VI - proteger a flora e a fauna, vedadas, na forma da lei, as praticas que coloquem
em risco sua fungdo ecologica, provoquem a extingdo de espécies ou submetam
animais a crueldade.

§ 2° As paisagens naturais notaveis e os sitios arqueologicos do territorio municipal
ficam sob a prote¢ao do Municipio, e a utilizacdo dessa area far-se-a na forma da lei,
dentro de condi¢des que assegurem a preservacdo do meio ambiente e dos bens
arqueologicos, inclusive quanto ao uso dos recursos naturais.

§ 3° Aquele que explorar recursos minerais, inclusive extracdo de areia, cascalho ou
pedreiras, fica obrigado a recuperar o meio degradado de acordo com solugdo
técnica exigida pelo 6rgdo publico competente, na forma da lei.

§ 4° As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitardo os
infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as san¢des administrativas e penais,
independentemente da obrigacao de reparar os danos causados.

§ 5° O Municipio criara e mantera o Conselho Municipal de Meio Ambiente, com
carater consultivo e deliberativo, integrado por representantes do poder publico e da

sociedade civil, assegurando a participagdo comunitaria no processo decisorio.

Art. 123. A politica municipal de meio ambiente reger-se-4 pelos seguintes
principios:

I — desenvolvimento sustentdvel, conciliando crescimento econdmico, justica social
e equilibrio ambiental;
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II — prevencao e precaucdo em relagdo a danos ambientais;
[T — poluidor-pagador e usuario-pagador, conforme a legislacao federal;

IV — participagdo comunitaria na formulagdo, execugdo e fiscalizacdo das politicas
ambientais;

V — integracdo das agdes de meio ambiente com as de saude, educagdo, mobilidade,
saneamento ¢ habitacao;

VI — respeito a fun¢do socioambiental da propriedade urbana e rural;

VII — cooperacgao entre Unido, Estado e Municipios para a protecao dos ecossistemas
e da biodiversidade.

Art. 124. A lei municipal estabelecera normas de fiscaliza¢do, licenciamento e
sancOes administrativas para infragdes ambientais, sem prejuizo da responsabilidade
civil e penal dos infratores.

Secdo VI
Da Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem, do Idoso e da Pessoa
com Deficiéncia

Art. 125. A familia, base da sociedade, tem especial protecdo do Municipio de Jodo
Dourado, como ente publico integrante do Estado brasileiro.

Paragrafo tinico. O Municipio de Joao Dourado dispensara protecdo especial a
familia e assegurara condigdes morais, fisicas e sociais indispensaveis ao
desenvolvimento, seguranca ¢ estabilidade da familia.

Art. 126. E dever do Municipio, da familia e da sociedade assegurar, com absoluta
prioridade, a crianga, ao adolescente e ao jovem, o direito a vida, a saude, a
alimentagdo, a educacdo, a cultura, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagdo, a
convivéncia familiar e comunitaria, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a prote¢ao
contra toda forma de negligéncia, discriminagdo, exploragdo, violéncia, crueldade e
opressao.

§ 1° A prioridade referida no caput implica:

I — destinagdo privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas com a
protecdo da infancia, da adolescéncia e da juventude;

I — precedéncia no atendimento em servigos publicos e na formulagdo e execucao
de politicas sociais;

IIT — protecao especial em quaisquer circunstancias.
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§ 2° O Municipio apoiara a atuacdo dos Conselhos Tutelares e do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, assegurando recursos
financeiros e estrutura adequada ao pleno exercicio de suas fungdes?.

Art. 127. O Municipio instituira politicas voltadas a juventude, em consonancia com
o Estatuto da Juventude, assegurando:

I — participagdo social e politica em 6rgaos colegiados e foruns municipais;

II — programas de inser¢ao no mercado de trabalho e estimulo ao empreendedorismo
jovem;

IIT — acesso ampliado a educagdo de qualidade, cultura, ciéncia, tecnologia, esporte e
lazer;

IV — politicas de satide voltadas as necessidades da juventude;
V — incentivo a mobilidade, a sustentabilidade e ao protagonismo juvenil.

Art. 128. Ao idoso ¢ assegurada a prioridade na formulacao e execugdo de politicas
publicas municipais, especialmente nas areas de satude, assisténcia social, educagao,
cultura, esporte, lazer, mobilidade e acessibilidade.

§ 1° O Municipio garantira atendimento preferencial em servigos publicos,
programas de apoio domiciliar e acesso a equipamentos comunitarios.

§ 2° Serdo promovidas politicas de valorizacdo, integracdo e participagdo ativa da
pessoa idosa na comunidade, prevenindo sua marginalizagdo e garantindo o respeito
a sua dignidade.

§ 3° O Municipio apoiara a atuagdo do Conselho Municipal do Idoso, assegurando
meios para seu funcionamento, bem como estimulara a criacdo de instituigoes
comunitarias e centros de convivéncia destinados ao idoso.

Art. 129. O Municipio assegurard a pessoa com deficiéncia, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, o pleno exercicio de seus direitos
fundamentais, garantindo inclusdo social, autonomia, acessibilidade e nao
discriminacao.

§ 1° Sdo objetivos das politicas publicas municipais voltadas as pessoas com
deficiéncia:

I — assegurar o acesso universal a servigos de saude, educacdo inclusiva, cultura,
esporte, lazer, trabalho e mobilidade;

I — eliminar barreiras arquitetonicas, urbanisticas, de transporte, de comunicagao e
de informagdo, assegurando acessibilidade plena;
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Il — promover programas de reabilitagdo, capacitacdo e inser¢do produtiva das
pessoas com deficiéncia;

IV — estimular a formacdo e qualificagdo de profissionais para o atendimento
inclusivo;

V — garantir a participagdo das pessoas com deficiéncia e de suas entidades
representativas na formulagao, acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas.

§ 2° O Municipio assegurara reserva de percentual de cargos em seus concursos
publicos para pessoas com deficiéncia, nos termos da lei.

§ 3° A lei municipal dispora sobre incentivos fiscais e programas de apoio a
entidades que promovam a inclusdo social das pessoas com deficiéncia.

§ 4° No ambito de sua competéncia, a lei dispora sobre exigéncia e adaptagdo dos
logradouros e edificios de uso publico e dos veiculos de transporte coletivo a fim de
garantir acesso adequado as pessoas com deficiéncia.

Art. 130. Lei municipal estabelecera mecanismos de financiamento, incentivos e
parcerias para a protecdo integral da crianga, do adolescente, do jovem, do idoso e
da pessoa com deficiéncia, assegurando controle social e transparéncia, bem como
instituira os respectivos Fundos Municipais de Direitos.

TITULO II
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 1° O Prefeito Municipal e os membros da Camara Municipal prestardo o
compromisso de manter, defender e cumprir esta Lei Organica do Municipio no ato
e na data de sua promulgacao.

Art. 2° Sa@o considerados estaveis os servidores publicos municipais cujo ingresso
ndo seja consequente de concurso publico e que, a data da promulgacio da
Constituigdo Federal de 1988, tiverem completado pelo menos cinco anos
continuados de exercicio de fun¢do publica municipal.

§ 1° O tempo de servico referido neste artigo sera contado como titulo quando se
submeterem a concurso publico, para fins de efetivacdo, na forma da lei.

§ 2° Excetuados os servidores admitidos a outro titulo, ndo se aplica o disposto neste
artigo aos nomeados para cargos em comissdo ou admitidos para fungdes de
confianga, nem aos que a lei declare de livre exoneracao.

Art. 3° Sdo considerados feriados municipais os dias 19 de margo (dia de Sao José,

Padroeiro do Municipio), 09 de maio (dia da emancipagdo politica do Municipio) e
31 de outubro (dia do evangélico).
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Art. 4° O Municipio criara os Conselhos Municipais previstos nesta Lei Organica e

0s demais na forma da lei.

Art. 5° Esta Lei Organica, aprovada e assinada pelos membros da Camara

Municipal, serd promulgada pela Mesa do Poder Legislativo Municipal.

Art. 6° Esta Lei Orgéanica entrara em vigor na data de sua promulgacdo, revogadas as
disposicdes em contrario, especialmente o teor da Lei Organica Municipal

promulgada em 27 de dezembro de 2010, e alteracdes posteriores.

Jodo Dourado-BA, em 01 de dezembro de 2025.
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NOTAS:

' No ambito do Estado da Bahia, a Lei Complementar n° 002, de 04 de maio de 1990,
estabelece os requisitos para criacdo de Municipios e Distritos, e da outras providéncias.

2 A exemplo da Lei Complementar n® 140, de 8 de dezembro de 2011, que estabelece
regras de cooperacdo federativa nas a¢des administrativas ambientais (protecdo do meio
ambiente, combate a polui¢do, preservacao de florestas, fauna e flora).

3 A Lei n° 9.709, de 18 de novembro de 1998, regulamenta a execugdo do disposto nos
incisos I, II e III do artigo 14 da Constituicdo Federal, disciplinando o plebiscito, o
referendo e a iniciativa popular de lei.

4 Atualmente o artigo 29, inciso III, da Constitui¢io Federal expressamente prevé a
posse do Prefeito e do Vice-Prefeito no dia 1° de janeiro do ano subsequente ao da
eleigdo.

> A Lei Complementar n® 95, de 26 de fevereiro de 1998, dispde sobre a elaboragio, a
redagdo, a alteracdo e a consolidagdo das leis, conforme determina o paragrafo tinico do
artigo 59 da Constituigdo Federal, ¢ estabelece normas para a consolidagdo dos atos
normativos que menciona.

6 Atualmente o artigo 29, inciso III, da Constituigio Federal expressamente prevé a
posse do Prefeito e do Vice-Prefeito no dia 1° de janeiro do ano subsequente ao da
eleigdo.

7 Trata-se da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, conhecida como “Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos”.

8 Atualmente a Lei n° 13.022, de 08 de agosto de 2014, institui normas gerais para as
guardas municipais, disciplinando o § 8° do art. 144 da Constituicdo Federal.

9 A Lei 13.675, de 11 de junho de 2018, instituiu o Sistema Unico de Seguranca Publica
(SUSP) e criou a Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS),
com a finalidade de preservacdo da ordem publica e da incolumidade das pessoas ¢ do
patrimonio, por meio de atuagdo conjunta, coordenada, sistémica e integrada dos orgaos
de seguranca publica ¢ defesa social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, em articulagdo com a sociedade.

10 Atualmente a Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, dispde sobre os
procedimentos a serem observados pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
com o fim de garantir o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 5° no
inciso I do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constitui¢do Federal.

T Neste sentido, atualmente temos a Lei 5.172, de 25 de outubro de 1966, e suas
alteracdes, conhecida como Codigo Tributario Nacional (CTN), e que foi recepcionada
com status material de lei complementar, estabelecendo normais gerais em matéria de
direito tributario. Também temos a Lei Complementar n° 116, de 31 de julho de 2003, e



suas alteragoes, que dispde sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, de
competéncia dos Municipios e do Distrito Federal. Merece registro também a Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e sua alteragdes, que estabelece
normas gerais relativas ao tratamento diferenciado e favorecido a ser dispensado as
microempresas ¢ empresas de pequeno porte no ambito dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

12 A titulo exemplificativo, consultar o artigo 153, §4°, 111, e §5°, além dos artigos 158 e
159 da Constitui¢do Federal de 1988.

13 Sobre o assunto, consultar, por exemplo, o artigo 169 da Constitui¢do Federal e as
disposicoes da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, também conhecida
como Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

14 Conferir o artigo 23 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, também
conhecida como Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

15 A Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997, instituiu o Codigo de Trinsito Brasileiro
(CTB).

16 De acordo com o artigo 5° da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997, que instituiu o
Codigo de Transito Brasileiro (CTB), o Sistema Nacional de Transito (SNT) € o
conjunto de orgdos e entidades da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios que tem por finalidade o exercicio das atividades de planejamento,
administra¢do, normatizagdo, pesquisa, registro e licenciamento de veiculos, formagao,
habilitagdo e reciclagem de condutores, educacdo, engenharia, operacdo do sistema
viario, policiamento, fiscalizacdo, julgamento de infracdes e de recursos e aplicagdo de
penalidades.

17 A Politica Nacional de Recursos Hidricos foi criada pela Lei n® 9.433, de 8 de janeiro
de 1997.

18 A Politica Nacional de Prote¢do e Defesa Civil — PNPDEC foi instituida pela Lei n°
12.608, de 10 de abril de 2012.

19 A Politica Nacional de Residuos Solidos foi criada pela Lei n° 12.305, de 2 de agosto
de 2010.

20 O Sistema Unico de Saude (SUS) criado pela Constituigdo Federal de 1988 (art. 198)
foi regulamentado pela Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, e suas alteragoes.

21 A Lei 8.742, de 7 de dezembro de 1993, também conhecida como Lei Organica da
Assisténcia Social, dispde sobre a organizagdo da assisténcia social em todo o pais.

22 A Lei n° 14.835, de 4 de abril de 2024, instituiu o marco regulatorio do Sistema
Nacional de Cultura (SNC), para garantia dos direitos culturais, organizado em regime
de colaboragdo entre os entes federativos, para gestdo conjunta das politicas publicas de
cultura, em conformidade com o disposto no § 3° do art. 216-A da Constituicdo Federal.

23 A este respeito, consultar a Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).



GLOSSARIO
A

Ac¢ao Popular — instrumento previsto na Constituicdo que permite a qualquer cidadao
ajuizar uma acdo para impugnar ato lesivo ao patriménio publico, & moralidade
administrativa, a0 meio ambiente ou ao patrimdnio historico-cultural.

Acessibilidade — condicdo que garante as pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida autonomia e seguranga no uso dos espagos publicos e servigos municipais.

Administragao direta — conjunto de 6rgdos que integram a Prefeitura, como Secretarias
e departamentos, exercendo fungdes centralizadas.

Administracao indireta — entidades dotadas de personalidade juridica propria
(autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista), criadas por
lei para desempenhar atividades especificas.

Agente politico — ocupante de cargos de direcdo politica, como Prefeito, Vice-Prefeito,
Vereadores e Secretarios Municipais.

Alienacdo de bens publicos — transferéncia da propriedade de bens do Municipio
(moveis ou imdveis) para terceiros, obedecendo requisitos legais como avaliagdo,
autorizagao legislativa e licitacao.

Anistia fiscal — perdao de dividas de tributos j& vencidos, concedido de forma
excepcional por lei especifica.

Aquifero subterraneo — formagdo geologica localizada abaixo da superficie da terra,
composta por rochas ou sedimentos que armazenam e permitem o fluxo de agua. Essa
agua subterrdnea pode ser utilizada para o abastecimento humano, irrigagdo,
dessedentacdo de animais e outras finalidades, devendo ser protegida contra
contaminagdo e exploracdo excessiva.

Assisténcia Social — conjunto de acdes do Poder Publico e da sociedade destinadas a
assegurar a protecdo a familia, & maternidade, a infancia, ao idoso e a pessoa com
deficiéncia.

Autarquia — entidade da administragdo indireta com autonomia administrativa e
financeira, criada por lei para desempenhar fungoes tipicas do Estado (ex.: universidades,
INSS).

Autonomia municipal — capacidade do Municipio de se auto organizar, legislar sobre
assuntos de interesse local e administrar seus proprios recursos, respeitando as
Constitui¢des Federal e Estadual.

Autoriza¢do de uso (de bem publico) — Ato administrativo unilateral, precario e
discricionario, que permite a utilizacdo especifica de bem publico por particular, em
carater pessoal e revogavel a qualquer tempo, sem licitacdo, conforme a lei.



B

Bens dominicais — bens publicos que ndo tém destinacdo especifica e podem ser
utilizados pelo poder publico como patrimonio disponivel (ex.: terrenos nao afetados a
uso publico).

Bens publicos — bens pertencentes ao Municipio, classificados em: de uso comum (ruas,
pracas), de uso especial (edificios publicos) e dominicais (sem destinacdo publica
imediata).

Brasao — simbolo oficial do Municipio, utilizado em documentos, prédios publicos e
veiculos da administragao.

C

Cargo em comissao — funcdo de livre nomeagao e exoneracdo, destinada a atividades de
diregdo, chefia e assessoramento, ndo exigindo concurso publico.

Cargo efetivo — func¢io publica obtida por concurso publico, que confere ao servidor
direito a estabilidade apos trés anos de exercicio.

Chefia do Executivo — conjunto funcional exercido pelo Prefeito, com atribui¢des
privativas fixadas na Lei Orgéanica.

Circunscri¢ao urbana — divisdo administrativa da area urbana do Municipio, como sede,
vilas e povoados.

Cognome — apelido ou designagdo adicional que se junta ao nome de uma pessoa,
geralmente relacionado a uma caracteristica pessoal ou familiar. Ex.: “Dom Pedro I, o
Libertador”, em que o Libertador é o cognome.

Comissao Parlamentar de Inquérito (CPI) — Comissdo temporaria com poderes de
investigacdo proprios de autoridades judiciais, criada por 1/3 dos vereadores, para apurar
fato determinado por prazo certo, com envio de conclusdes ao Ministério Publico.

Competéncia administrativa — atribui¢des que a lei confere ao Municipio para exercer
determinadas fungdes publicas.

Competéncia legislativa — poder de elaborar normas juridicas sobre assuntos de interesse
local, respeitando as demais esferas federativas.

Concessao de uso — autorizacdo do Municipio para que um particular utilize determinado
bem publico, com prazo e condi¢des estabelecidas.



Concessao de servicos publicos — delegacdo feita pelo Municipio para que empresa
privada preste servicos de interesse coletivo (ex.: transporte publico), sob fiscaliza¢do do
poder publico.

Conselho — orgdo colegiado formado por representantes do poder publico e da sociedade
civil, com fun¢do consultiva, deliberativa ou fiscalizatoria.

Consorcio publico — Pessoa juridica formada por entes federativos para execugdo de
servicos de interesse comum (ex.: transporte intermunicipal; gestdo de recursos hidricos).

Constituicao Federal — norma suprema do Brasil, que organiza o Estado, define direitos
fundamentais e estabelece competéncias dos entes federativos.

Consulta popular (plebiscito e referendo) — mecanismos de democracia participativa
em que o povo decide sobre questdes de interesse publico, antes (plebiscito) ou depois
(referendo) da edigdo de uma lei ou ato.

Controle externo — fiscalizacdo exercida pela Camara Municipal sobre as contas e atos
do Poder Executivo, com auxilio do Tribunal de Contas.

Controle interno — fiscalizagao realizada dentro de cada Poder (Executivo e Legislativo)
para verificar legalidade, eficiéncia e regularidade dos atos administrativos.

Controle social — participacdo direta da populagdo na formulacdo e fiscalizagdo de
politicas publicas.

Convénio — ajuste firmado entre entes publicos (ou entre estes e entidades privadas sem
fins lucrativos) para execucdo conjunta de agdes de interesse comum, sem finalidade

lucrativa.

Crédito adicional — recurso incluido ao or¢gamento para atender despesas ndo previstas
ou superiores as inicialmente estimadas.

Crédito tributario — valor que o contribuinte deve ao Municipio em razdo de obrigacdo
tributaria (impostos, taxas ou contribui¢des).

D

Dacdo em pagamento — forma de extinguir divida ptiblica em que o devedor (particular)
entrega um bem ao Municipio para quitar o débito.

Decoro parlamentar — conduta ética e respeitosa que se espera dos vereadores no
exercicio do mandato.

Decreto — ato normativo editado pelo Prefeito para regulamentar leis ou organizar
servigos da administracao.



Delegacao legislativa — autorizagdo dada pela Camara ao Prefeito para que ele edite
normas com forca de lei em situa¢des especificas.

Demissivel ad nutum — expressdo em latim que significa “a qualquer momento, sem
necessidade de justificativa”. Refere-se a cargos em comissao ou fungdes de confianga,
que podem ser livremente exonerados pelo gestor.

Democracia participativa — modelo em que os cidaddos participam diretamente das
decisdes politicas, exercida por meio da iniciativa popular, plebiscito, referendo e
orcamento participativo.

Dessedentaciio — ato de fornecer ou garantir agua para o consumo de pessoas ou de
animais. Em textos legais, o termo ¢é usado principalmente em politicas de abastecimento
e manejo de recursos hidricos, especialmente em areas rurais ou de seca.

Desapropriacio — transferéncia compulsoria de propriedade particular para o Municipio,
por necessidade ou interesse publico, mediante justa e prévia indenizagao.

Desapropriacao-sancio — medida adotada pelo poder ptblico quando o proprietario ndo
cumpre a fungdo social do imdvel urbano, mesmo apo6s aplicagdo do IPTU progressivo.
Nesse caso, o bem pode ser desapropriado com pagamento em titulos da divida publica.

Descompatibilizar — afastar-se de cargo, fungdo ou emprego publico dentro do prazo
fixado em lei, como condi¢do para concorrer a cargo eletivo. A descompatibilizacdo
busca evitar o uso do cargo ou fungdo em beneficio proprio durante o processo eleitoral.

Diploma (expedicdo do diploma) — documento emitido pela Justica Eleitoral que
oficializa a elei¢do de um candidato e o habilita a tomar posse no cargo.

Direito de peticdo — garantia constitucional que assegura a qualquer pessoa o direito de
solicitar informagoes ou providéncias ao poder publico em defesa de seus direitos.

Direito de referendo — forma de participagdo popular em que a populagdo decide se
mantém ou rejeita uma lei j4 aprovada.

Direito de veto — faculdade do Prefeito de recusar total ou parcialmente um projeto de
lei aprovado pela Camara, por considera-lo inconstitucional ou contrario ao interesse
publico.

Direito real de uso — forma de concessao em que o Municipio transfere a alguém o direito
de usar determinado bem publico, de maneira mais estavel e duradoura do que a simples
permissao.

Distrito — divisdo administrativa do Municipio, com limites definidos em lei
complementar, podendo englobar vilas e povoados.

Dotacdo orcamentaria — valor autorizado na lei orcamentaria para a realizacdo de
determinada despesa publica. Representa o limite financeiro legal dentro do qual o
Municipio pode gastar em um programa, obra, servigo ou atividade.



E

Edificacdo compulséria — obrigagdo imposta ao proprietario de terreno urbano nio
edificado, subutilizado ou néo utilizado, para que construa no local dentro de prazo fixado
em lei. Caso ndo cumpra, o imdvel pode sofrer penalidades como aumento progressivo
do IPTU ou desapropriagao.

Eficiéncia administrativa — principio constitucional que obriga a Administragao Publica
a atuar de forma rapida, econdmica e produtiva, buscando sempre os melhores resultados
para a sociedade.

Eleicodes indiretas — escolha de Prefeito ou Vice-Prefeito pela Camara Municipal, em
casos de vacancia dos cargos nos dois ultimos anos do mandato.

Emenda a Lei Organica — alteracdo do texto da Lei Organica Municipal, que depende
de aprovagdo por maioria qualificada dos vereadores em dois turnos de votagao.

Empregado publico — trabalhador contratado pelo regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT) em entidades da administragdo indireta, como empresas publicas e
sociedades de economia mista.

Empresa publica — Entidade da Administracdo indireta, criada por lei, com capital
exclusivamente publico, para exploragao de atividade econdmica ou prestagao de servigos
publicos, sob regime de direito privado.

Encargos do donatario — obrigacdes assumidas por quem recebe do Municipio a doagdo
de um bem, como utiliza-lo para finalidade especifica.

Entidade de direito publico — pessoa juridica integrante da estrutura estatal, como
Unido, Estados, Municipios, autarquias ¢ fundagdes publicas.

Entidade de direito privado — organizacdo criada segundo as regras da legislagdo civil,
que pode ser contratada ou conveniada pelo poder publico.

Execucio or¢camentaria — aplicacdo pratica do orcamento publico, com arrecadacdo de
receitas e realizacdo de despesas autorizadas na Lei Orcamentaria Anual (LOA).

Exoneracao — desligamento de servidor publico do cargo em comissdo ou do cargo
efetivo (quando a lei permitir).

F

Fiscalizacdo contabil, financeira e or¢camentaria — acompanhamento das contas
publicas para verificar legalidade, legitimidade e economicidade dos gastos do
Municipio.

Fundacées publicas — entidades da administragdo indireta, criadas por lei, com
finalidade de interesse social (ex.: pesquisa, cultura, assisténcia).



Funcio social da propriedade — principio que impde que o uso da propriedade urbana
ou rural atenda ao bem coletivo e ao desenvolvimento sustentavel.

Funcées de confian¢ca — atribuicdes de direcdo, chefia ou assessoramento, exercidas
exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo.

Fungodes publicas de interesse comum — atividades que podem ser realizadas em
conjunto por Municipios ou pelo Estado e Municipios, como transporte ou saneamento.

G

Gestao orcamentaria — administragdo dos recursos financeiros previstos no orcamento,
com controle da legalidade e eficiéncia dos gastos.

Guarda Municipal — corporagdo de agentes uniformizados responsavel pela protecdo de
bens, servigos e instalagdes do Municipio, podendo colaborar com a seguranga publica
como orgao integrante do Sistema Unico de Seguranca Publica (Susp).

H

Hierarquia administrativa — principio pelo qual 6rgdos e agentes publicos estdo
organizados em niveis de subordinagdo, obedecendo a ordens legais de seus superiores.

Improbidade administrativa — conduta ilegal ou imoral de agente publico, que causa
enriquecimento ilicito, dano ao erario ou afronta aos principios da administragao publica.

Imunidade parlamentar — protecdo conferida aos vereadores para que ndo possam ser
responsabilizados civil ou penalmente por suas opinides, palavras e votos no exercicio do
mandato.

Inalienabilidade — caracteristica de certos bens publicos que ndo podem ser vendidos
enquanto mantiverem sua destinagao de uso publico ou especial.

Inexigibilidade de licitacio — dispensa de licitagdo quando ha inviabilidade de
competi¢ao, como na contratagdo de profissional de notoria especializagdo.

Infracées politico-administrativas — Conjunto de condutas do Prefeito e Vice sujeitas a
processo de cassacdo pela Camara, observando o rito do Decreto-Lei 201/1967 e
legislacdo especifica.



Iniciativa de lei — direito de apresentar projetos de lei 8 Camara Municipal. Pode ser
exercido pelos vereadores, pelo Prefeito, por comissdes, pela Mesa da Camara e, em
alguns casos, pela populacdo.

Iniciativa popular de lei — apresentagdo de projeto de lei pela populagdo, mediante coleta
de assinaturas de percentual minimo do eleitorado.

Instituir — criar, estabelecer ou fundar algo por meio de ato legal ou normativo. No
ambito publico, significa dar existéncia oficial a tributos, 6rgados, programas, politicas ou
normas.

Interesse publico — principio que orienta a Administra¢ao a sempre priorizar o bem-estar
coletivo sobre interesses particulares.

Intersticio — intervalo minimo de tempo exigido por lei entre dois atos, situagdes ou
etapas. Pode referir-se, por exemplo, ao periodo minimo que o servidor deve cumprir em
determinado cargo antes de ser promovido, ou ao tempo que deve decorrer entre dois
turnos de votacdo de uma lei.

Investidura — ato de ocupagdo de cargo publico apds aprovagdo em concurso e
nomeacgao, ou por nomeagao em cargo em comissao.

IPTU progressivo — aumento gradual da aliquota do Imposto Predial e Territorial Urbano
aplicado sobre imoveis nao edificados, subutilizados ou nao utilizados, como forma de

pressionar o proprietario a cumprir a funcao social da propriedade.

Isencio fiscal — dispensa legal do pagamento de determinado tributo.

J

Julgamento das contas — analise feita pela CAmara Municipal, com auxilio do Tribunal
de Contas, para verificar se o Prefeito aplicou corretamente os recursos publicos.

Juizo competente — 6rgdo do Poder Judiciario com autoridade para julgar determinado
processo.

L

LDO (Lei de Diretrizes Orcamentarias) — lei anual que estabelece metas e prioridades
da administragdo e orienta a elabora¢édo da lei orcamentaria.

Legitimacdo de posse — reconhecimento formal, feito pelo Municipio, de que
determinado ocupante de imovel publico ou particular tem direito de posse sobre ele, em
condicdes especificas previstas em lei.



Licitagdo — processo administrativo que garante igualdade de condigdes aos concorrentes
para contratacdo de obras, servigos, compras ou alienacdes pelo poder publico.

Logradouro publico — espago de uso comum da populagdo, como ruas, avenidas, pragas
e parques.

LOM (Lei Orgéanica Municipal) — norma fundamental do Municipio, equivalente a uma
“Constitui¢do local”, que organiza os poderes, define competéncias e assegura direitos

aos cidadaos.

Lotacdo — numero de servidores que podem ocupar cargos em determinado 6rgdo ou
unidade administrativa, fixado em lei.

M

Mandato eletivo — periodo de exercicio do cargo conquistado por meio de eleicao (ex.:
4 anos para Prefeito, Vice e Vereadores).

Mesa Diretora da Camara — 6rgdo de diregdo da Camara Municipal, composto por
Presidente, Vice-Presidente e Secretarios, responsavel pela administracdo interna e pela

condugdo dos trabalhos legislativos.

Ministério Publico — instituicdo independente encarregada da defesa da ordem juridica,
do regime democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis.

Missdo especial — atividade extraordinaria atribuida ao Vice-Prefeito ou a outro agente
publico pelo Prefeito, para representar ou desempenhar fungdes especificas temporarias.

Municipe — habitante ou cidaddo do Municipio, titular de direitos e deveres locais.

Municipio — entidade federativa dotada de autonomia politica, administrativa, legislativa
e financeira, integrada ao Estado e a Unido.

N

Norma juridica — regra criada pelo poder publico para disciplinar condutas e organizar
a vida em sociedade.

Normatizacdo — processo de criagdo de normas ou regulamentos para disciplinar
determinada matéria.

0]

Obrigacées pecunidrias — compromissos financeiros assumidos pelo Municipio ou por
seus cidadaos perante o poder publico.



Orcamento anual (LOA) — lei que prevé receitas e autoriza despesas da Administragao
Publica para um exercicio financeiro.

Orcamento participativo — mecanismo de democracia participativa em que a populacédo
influencia na defini¢do das prioridades de investimentos publicos.

Ordenamento territorial — conjunto de regras e medidas que organizam o uso ¢ a
ocupagdo do solo urbano e rural no Municipio.

Ordem do dia — parte da sessdo legislativa da Camara em que sdo discutidas e votadas
proposigoes.

Organizacao politico-administrativa — estrutura do Municipio como pessoa juridica de
direito publico, com poderes Executivo e Legislativo independentes e harmonicos.

P

Parcelamento compulsério — imposicao legal para que o proprietario divida seu terreno
urbano em lotes, de acordo com as normas de uso e ocupacao do solo, quando o imovel
estiver subutilizado.

Parecer prévio do Tribunal de Contas — andlise técnica sobre as contas anuais do
Prefeito, que serve de base para o julgamento pela Camara Municipal.

Parlamentar — vereador, membro do Poder Legislativo Municipal.

Parlamentarismo interno — regras de funcionamento interno da Camara, previstas no
Regimento Interno.

Patrimonio publico — conjunto de bens ¢ direitos pertencentes ao Municipio.

Permissao de uso — autorizacdo precaria e unilateral dada pelo Municipio para que um
particular utilize bem publico.

Permuta — troca de bens entre o Municipio e outra pessoa fisica ou juridica, realizada
mediante lei autorizativa.

Plano Diretor — instrumento basico da politica de desenvolvimento urbano municipal,
que organiza o desenvolvimento e a expansao da cidade, sendo obrigatdrio para cidades
que buscam ordenamento das fung¢des sociais do territorio.

Plano Plurianual (PPA) — lei que estabelece, para um periodo de quatro anos, os
programas, metas e diretrizes do Municipio.

Plebiscito — consulta popular realizada antes da criagdo de ato legislativo ou
administrativo, para decidir sobre sua aprovacao.



Plenario — conjunto de todos os vereadores reunidos em sessdo da Camara Municipal,
com poder para discutir, deliberar e votar matérias legislativas. Também designa o espago
fisico onde ocorrem essas reunides.

Pluralismo politico — principio democratico que reconhece a existéncia de diversos
partidos, correntes de pensamento e opinides na vida politica.

Poder Executivo — exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios Municipais,
responsavel pela administragdo publica municipal.

Poder de policia — faculdade que a Administragcdo Publica tem de limitar ou condicionar
o exercicio de direitos individuais em beneficio do interesse coletivo, da seguranca, da
higiene, da ordem, do meio ambiente e do bem-estar da populagdo.

Poder Legislativo — exercido pela Camara Municipal, composta por vereadores, com
fungdo de legislar e fiscalizar o Executivo.

Politica de meio ambiente — conjunto de acdes publicas voltadas & preservagdo dos
recursos naturais € promog¢ao do desenvolvimento sustentavel.

Politica publica — conjunto de agdes do poder publico voltadas para atender necessidades
da coletividade (ex.: saude, educacdo, transporte).

Posse (de cargo ou mandato) — ato formal pelo qual alguém assume oficialmente suas
fungdes, comprometendo-se a cumpri-las conforme a lei.

Postular — pedir, requerer ou pleitear algo oficialmente perante autoridade publica ou
judicial. No contexto juridico, significa apresentar um pedido fundamentado, seja em
processo administrativo ou judicial.

Preambulo — parte introdutéria de uma lei, especialmente das Constituicdes e Leis
Organicas, que apresenta os valores, principios e objetivos que inspiraram sua elaboracao.
Nao possui for¢a normativa, mas orienta a interpretagao do texto legal.

Prerrogativa — direito especial ou privilégio legalmente conferido a determinadas
autoridades ou agentes publicos em razao do cargo que ocupam.

Principio da anterioridade — regra segundo a qual os tributos s6 podem ser cobrados no
exercicio seguinte ao da publicag@o da lei que os instituiu ou aumentou, salvo excegdes
previstas na Constituigao.

Principio da dignidade da pessoa humana — fundamento do Estado Democratico de
Direito que garante respeito a integridade fisica, moral e social de cada individuo.

Principio da legalidade — determina que a Administrag@o Publica s6 pode agir conforme
a lei.

Principio da publicidade — exige que os atos da Administragdo sejam publicos e
transparentes, salvo casos de sigilo previstos em lei.



Principio da separacio de poderes — estabelece que Executivo, Legislativo e Judiciario
possuem fungdes proprias, sendo independentes e harmdnicos entre si.

Processo legislativo — conjunto de etapas para elaboracdo de leis, incluindo iniciativa,
discussdo, votacdo, san¢do, veto e promulgagao.

Procuradoria Geral do Municipio — Orgdo de advocacia piblica responsavel pela
representacdo judicial e extrajudicial do Municipio e consultoria/assessoramento juridico
ao Executivo, e chefiada pelo(a) Procurador(a)-Geral.

Promulgacio — ato que confirma oficialmente a existéncia de uma lei, permitindo sua
publica¢do e entrada em vigor.

Protecio do patriménio histérico-cultural — dever do Municipio de preservar bens
materiais e imateriais que representem a memoria e a identidade local.

Publicacao oficial — divulgacdo de atos normativos ou administrativos em meio oficial
(diério oficial ou mural), condi¢do para sua validade.

Q

Quoérum — nimero minimo de vereadores presentes necessario para que a Camara possa
deliberar.

Quoérum de maioria absoluta — corresponde a mais da metade do total de membros da
Cémara (independentemente dos presentes).

Quérum de dois tercos — exigéncia de aprovagdo por dois tercos dos vereadores em
determinadas matérias relevantes, como emendas a Lei Organica.

Quoérum simples ou maioria simples — ocorre quando a decisdo ¢ tomada pela maioria
dos votos dos vereadores presentes em sessdo, desde que haja nimero minimo para
abertura.

R

Receita publica — conjunto de recursos financeiros arrecadados pelo Municipio por meio
de tributos, transferéncias e outras fontes.

Referendo — instrumento de democracia direta em que a populagdo, por meio de votagdo,
confirma ou rejeita uma lei ou ato normativo ja aprovado pelo Poder Legislativo.

Regime juridico dos servidores — conjunto de regras que disciplinam os direitos, deveres
e responsabilidades dos servidores publicos municipais (pode ser estatutario ou celetista).

Regime previdenciario — sistema que garante aposentadorias e pensdes aos servidores e
segurados, podendo ser o Regime Geral (INSS) ou Regime Proprio (instituido pelo
Municipio).



Regimento Interno da Cimara — norma que organiza o funcionamento da Camara
Municipal, suas sessoes, votagdes e procedimentos.

Reintegracio — retorno do servidor ao cargo anteriormente ocupado, em razio de decisdo
judicial que anulou sua demisséo.

Remissao de divida — perdao, pelo poder publico, de determinada divida tributaria ou
financeira.

Renitincia fiscal — abdicacao, pelo Municipio, de parte da receita tributaria, por meio de
1sencdes, anistias ou remissoes.

Representacio proporcional — critério segundo o qual a composi¢ao das comissdes da
Camara deve refletir a propor¢ao dos partidos com assento na Casa.

Requisicao administrativa — uso temporario de bens particulares pelo poder ptiblico em
caso de necessidade urgente, mediante indenizag@o se houver dano.

Retroatividade — aplicagdo de norma ou ato a fatos ocorridos antes de sua vigéncia (em
regra, proibida, salvo quando beneficiar o cidadao em matéria tributaria ou penal).

Retrocesso (clausula de retrocessio) — condicdo em que o bem doado pelo Municipio
retorna ao patrimdnio publico se o donatario ndo cumprir as finalidades estabelecidas.

S

Sancio — ato pelo qual o Prefeito concorda com um projeto de lei aprovado pela Camara,
permitindo sua transformacdo em lei.

Servigo publico — atividade prestada pelo Municipio, direta ou indiretamente, destinada
a satisfazer necessidades coletivas, sob regime juridico proprio.

Servico publico essencial — servigos cuja continuidade ndo pode ser interrompida, como
saude, educagdo, seguranca e abastecimento de agua.

Sessdo legislativa — periodo anual de funcionamento da Cémara Municipal para
realizacdo de seus trabalhos.

Sessao plenaria — reunido formal da Camara Municipal, com presenga de todos os
vereadores, destinada a deliberar sobre matérias legislativas.

Sessiao solene — reunido da Camara destinada a atos protocolares, como posse de
autoridades ou homenagens.

Sigilo administrativo — restricdo temporaria de acesso a determinadas informagoes,
quando imprescindivel a seguranca da sociedade ou do Estado.



Sociedade de economia mista — empresa criada por lei, controlada pelo Municipio em
conjunto com acionistas privados, para explorar atividade econdmica de interesse
publico.

Subsidio — forma de remuneracdo em parcela Gnica paga a agentes politicos (Prefeito,
Vice-Prefeito, Secretarios e Vereadores), sem adicionais ou gratificagdes.

Suplente de vereador — candidato ndo eleito que assume a vaga deixada por vereador
titular em casos de licenga, afastamento ou vacancia.

Supressio — ato de extinguir, eliminar ou retirar algo que ja existe por meio de lei. Ex.:
a supressdo de um distrito ocorre quando ele deixa de existir oficialmente na divisdo

administrativa do Municipio.

Sustentabilidade — diretriz de desenvolvimento que concilia crescimento econdmico,
justica social e preservagdo ambiental.

T

Taxa — tributo cobrado em razdo da prestagao de servigo publico especifico e divisivel
ou pelo exercicio do poder de policia administrativa.

Titulo honorifico — honraria concedida pela Camara Municipal a pessoas que tenham
prestado relevantes servigos a comunidade.

Transparéncia publica — obrigacdo de divulgacdo das informagdes de gestdo fiscal e
orcamentaria em meios eletronicos acessiveis.

Tribunal de Contas — 6rgdo auxiliar da Camara no controle externo, responsavel por
analisar contas e fiscalizar a aplicagdo dos recursos publicos.

Tributo — prestacdo pecunidria obrigatoria instituida por lei (impostos, taxas e
contribui¢des), destinada a financiar as atividades do Estado.

U

Uniao — pessoa juridica de direito publico interno que representa a Republica Federativa
do Brasil, titular de competéncias nacionais.

Usucapiao — forma de aquisicdo de propriedade pela posse prolongada, que ndo se aplica
a bens publicos.

Uso comum do povo — bens destinados ao uso coletivo, como ruas, estradas e pracas.

Uso especial — bens publicos destinados a servigos ou estabelecimentos da
Administracdo, como escolas ¢ hospitais.



Uso resoliivel (direito real de uso resoliivel) — forma de concessdo em que o Municipio
autoriza alguém a utilizar determinado bem publico, mas com uma condi¢ado resolutiva:
o direito termina automaticamente se o beneficiario deixar de cumprir a finalidade
estabelecida ou descumprir as clausulas do contrato ou da lei.

\%

Vacéncia — situagcdo em que um cargo ou mandato eletivo fica desocupado por rentincia,
morte, cassacdo ou término do prazo.

Vereador — representante eleito do povo para compor o Poder Legislativo Municipal.

Veto — ato do Prefeito que recusa total ou parcialmente um projeto de lei aprovado pela
Céamara, impedindo sua promulgacgao.

Vice-Prefeito — agente politico eleito juntamente com o Prefeito, que o substitui em caso
de impedimento ou o sucede em caso de vacancia.

Vinculagdo de receita — destinacdo obrigatoria de parte da arrecadagdo de tributos a
determinadas areas, como satude e educagao.

Z

Zoneamento urbano — divisdo da area da cidade em zonas especificas (residenciais,
comerciais, industriais etc.), de acordo com o Plano Diretor ¢ a lei de uso e ocupacio do
solo.
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