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PORTARIA N° 026/2026

Dispde sobre a concessdo de '‘day off" aos
colaboradores por ocasido de seu aniversario,
estabelece critérios para sua solicitacdo e
utilizac&o, e revoga a Portaria n° 032/2025.
O PRESIDENTE DO CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO
DE FEIRA DE SANTANA — PORTAL DO SERTAO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo Estatuto Social e demais disposicdes legais aplicaveis,

CONSIDERANDO a valorizagéo dos colaboradores como instrumento de fortalecimento do clima
organizacional, motivacdo e reconhecimento profissional;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a concessdo de dispensa do expediente por ocasido
do aniversério dos colaboradores;

CONSIDERANDO a necessidade de compatibilizar a concessao do beneficio com a organizacao das
escalas, agendas e atividades administrativas e assistenciais do Consorcio;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer prazo prévio para solicitacdo do "day off", de modo a
evitar impactos na programacdo e nas agendas previamente lancadas;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a concessdo de 01 (um) dia de folga remunerada, denominado "'day off"*, aos
colaboradores efetivos ou contratados do Consorcio, por ocasido de seu aniversario, observados os
critérios e condigdes estabelecidos nesta Portaria.

Art. 2° A concessdo do "day off" esta condicionada ao cumprimento dos seguintes critérios:

I — estar em efetivo exercicio e adimplente com suas obrigagdes funcionais nos 30 (trinta) dias anteriores
a data pretendida;

Il — ndo possuir registro de falta injustificada nos 60 (sessenta) dias anteriores ao requerimento;
111 — ndo apresentar ocorréncia de mais de 03 (trés) atrasos injustificados no més anterior ao pedido;

IV —ndo ter apresentado mais de 02 (dois) atestados médicos no periodo de 60 (sessenta) dias anteriores
a0 requerimento, salvo nos casos de:

a) licenca maternidade ou paternidade;
b) acompanhamento de pessoa com deficiéncia ou doenca grave, mediante comprovagéo;

c) acidente de trabalho;
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V — apresentar solicitacdo formal do "day off" até o dia 15 (quinze) do més anterior ao més em que
pretende usufruir da folga, com anuéncia da chefia imediata e aprovacdo da Assessoria
Administrativa, de modo a possibilitar a organizacdo prévia das escalas, agendas e atividades do setor;

VI — a data solicitada para o "day off" podera coincidir com a data do aniversario do colaborador ou
ocorrer em até 20 (vinte) dias corridos posteriores a data do aniversario, observada a conveniéncia
administrativa e a organizacéo do setor;

VIl — a chefia imediata podera indeferir ou remarcar a data do "day off" quando a auséncia do
colaborador comprometer o funcionamento, a escala, a agenda ou as atividades do setor, devendo,
sempre que possivel, ser indicada outra data dentro do periodo previsto no inciso VI deste artigo.

§ 1° A solicitagdo apresentada ap0s o prazo estabelecido no inciso V deste artigo podera ser indeferida
em razdo da impossibilidade de alteracdo da programacéo, escala ou agenda previamente langada.

§ 2° A aprovacgdo do "day off" ficard condicionada a compatibilidade da data pretendida com as
necessidades do servico e a anuéncia da chefia imediata.

Art. 3° Néo fara jus ao "day off" o colaborador que:

I — estiver em periodo de férias, licenca, afastamento, aviso prévio ou fora de exercicio na data
pretendida;

Il —tiver contrato com menos de 06 (seis) meses de vinculo com o Consércio;

111 — tiver registrado 05 (cinco) ou mais atrasos injustificados nos Gltimos 06 (seis) meses;

IV — estiver respondendo a processo administrativo disciplinar ou sindicancia;

V — tiver recebido adverténcia formal nos dltimos 03 (trés) meses anteriores a data da solicitacéo;

V1 —tiver obtido avaliagdo de desempenho com indice inferior a 85 (oitenta e cinco) pontos nos ultimos
03 (trés) meses.

Art. 4° A folga concedida:

I — ndo poderé ser convertida em pecunia;

Il — ndo podera ser acumulada para o exercicio seguinte;

111 — seréa registrada pela chefia imediata e controlada pela Assessoria Administrativa.

Art. 5° O "day off" devera ser usufruido exclusivamente dentro do periodo compreendido entre a data
do aniversario do colaborador e o0 20° (vigésimo) dia corrido subsequente, ndo sendo permitida a

transferéncia para periodo posterior, salvo situacdo excepcional devidamente justificada e autorizada
pela Administracéo.
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Art. 6° A concessdo prevista nesta Portaria possui carater facultativo e administrativo, ndo gerando
direito adquirido, podendo ser revista, suspensa ou revogada a qualquer tempo por interesse da
Administracdo Publica.

Art. 7° Fica expressamente revogada a Portaria n° 032/2025, bem como quaisquer disposi¢des internas
que contrariem o disposto nesta Portaria.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Feira de Santana-BA, 09 de setembro de 2026.

Mauro Selmo Oliveira Vieira
Presidente do Consorcio Publico Interfederativo de Salide de Feira de Santana
Portal do Sertdo
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