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« PORTARIA N° 080/2025, 19 DE FEVEREIRO DE 2025 - “DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGA PREMIO A SRA. DILMA
OLIVEIRA SOUSA PEREIRA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

o PLANO DE TRABALHO - PROPONENTE: APAE DE RUY BARBOSA - CNPJ: 17.969.341/0001-72

« TERMO DE FOMENTO N° 01/2025 - TERMO DE FOMENTO N° 01/2025, QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE RUY BARBOSA,
BAHIA ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE RUY BARBOSA -
BA- APAE.
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Outros

APAE RUY BARBOSA

Rua Amazonas 132 A
Bairro Nova Brasilia - Ruy Barbosa — Ba
CNPJ: 17.969.341/0001-72

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS
1.1 DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Proponente: APAE RUY BARBOSA ICNP3: 17.962.341/0001-72
Iﬁdereco: Rua Amazonas 132 A

Bairro: Nova Brasilia Municipio: Ruy Barbosa _ Ba Distrito

CEP: 46.800-000 Email: ruybarbosa@apaeba.org.br

DDD/Telefone Banco Brasil Agéncia 0595-9 Conta 24.662-X

1.2 DO (A) REPRESENTANTE DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Responsivel Legal: Adriana Sobral da Silva CPF 944.637.195-34

1 CI/Orgio expedidor/UF Periodo de Mandato da Diretoria:

De 01/01/2023 a 31/12/2025

Cargo

Fun¢io Presidente

L

Endereco: Rua Guanabara 247 — Bairro Nova Brasilia

2. DESCRICAO DO PROJETO

[ Titulo do projeto: APAE em acio ﬁ
|

| Identificagio do objeto: O presente plano de trabalho tem por objetivo a contratagio de—Omaxro proﬂssionaisyae ni\ngﬁl
superior, no periodo de 08 meses, para atuagio na APAE Ruy Barbosa, reforcando o numero de profissionais para ofertar i
| um melhor atendimento aos assistidos dessa institui¢do, atendendo de forma satisfatoria a demanda. {

A contratagdo se daré através da indicagdo de emenda destinada ao Servigo de Protegdo Especial, a qual proporcionara
servigos especializados que promoverao a qualidade de servigos prestados por essa instituigao.

— —

Prazo de execuciio: 8 meses

7f§ndereco do responsavel técnico: DDD / Telefone Endereco eletrénico (E-mail)

S s

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ruy Barbosa — Ba/CNPJ 17.969.341/0001-72
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T S, APAE RUY BARBOSA

Rua Amazonas 132 A

H:l; s Bairro Nova Brasilia - Ruy Barbosa - Ba
CNPJ: 17.969.341/0001-72

RUY BARBOSA - BA
'\ Rua José Cerqueira Braga - 312 75 99986-3343 aninha.damasceno71@gmail.com

3. APRESENTACAO DA PROPOSTA

A APAE Ruy Barbosa, atualmente apresenta uma demanda de 86 assistidos, contando apenas com 4 profissionais
atuando em sala de aula, o que impossibilita um atendimento de qualidade. Salientando que héa a existéncia de uma
fila de espera para matricula nessa instituicdo, ja que o municipio apresenta um indice de criancas, jovens e adultos
que necessitam de atendimentos ofertados pela APAE . A instituigdo também necessita de outros profissionais que
atendam as necessidades nas areas da Assisténcia Social, Pedagogia e Psicologia .A APAE atende criangas a partir de
trés anos, até a fase adulta acima de cinquenta anos. A APAE foi fundada em 26 de novembro de 2012 , por maes e
amigos de criangas, jovens e adultos excepcionais da cidade, com o intuito de garantir a promog&o social e os direitos
da pessoa com deficiéncia. Na APAE s3o ofertados servicos pedagogicos. Mantendo parceria com a Secretaria de
Assisténcia Social e prefeitura municipal para a disponibilizagdo de pessoal de apoio e secretaria de educagdo para a
disponibilizagdo de pedagogos. O desenvolvimento de projetos é constante, uma vez que toda e qualquer acdo
desenvolvida acontece através de projetos que norteiam o trabalho desenvolvido com assistidos e familiares, assim
como de sensibilizacdo da sociedade local. O que vem surtindo efeito ao longo dos anos, pois nota-se que a sociedade
vem abragando a causa Apaeana cada dia mais.

4. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

‘Y . O municipio de Ruy Barbosa est4 localizado dentro da regido da Chapada Diamantina na Mesorregido do Centro —
Norte Baiano, a uma altitude de 368 metros. Possui 28.282 habitantes, segundo dados do IBGE 2023. ‘
|

A APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ruy Barbosa, é uma entidade filantrépica sem fins lucrativos
, com duragdo indeterminada, tendo 11 anos de existéncia, prestando servico a populagdo local .Com o baixo nimero
de funcionarios , a mesma n3o consegue contemplar todas as necessidades dos assistidos.

| O presente projeto descreve a realidade da APAE percebendo assim, a necessidade de novos profissionais para o
enriquecimento das atividades assim como, a garantia dos direitos dos assistidos.

De acordo com a Lei n® 13.146,de 6 de julho de 2015, no capitulo Il = Do Direito 3 Habilitagdoe a Reabilitagdo, ART.14.
0O processo de habilitagdo e de reabilitacdo é um direito da pessoa com deficiéncia. “ Paragrafo Gnico. O processo de
habilitagdo e de reabilitacdo tem por objetivo o desenvolvimento de potencialidade, talentos, habilidades e aptidGes ;
fisicas, cognitivas, sensoriais, psicossociais, atitudinais, profissionais e artisticas que contribuam para a conquista da ‘l
autonomia da pessoa com deficiéncia e de sua participagdo social em igualdade de condigdes e oportunidades com as |
demais pessoas ‘.

Esse projeto € de suma importéncia para o pleno desenvolvimento das atividades, pois ha possibilidade de contrataga@o \
de novos profissionais que irdo agregar conhecimento e a pratica de novas atividades, que até entdo n3o eram
realizadas por falta de recursos para custear. ‘

|
|
|

e

5. OBJETIVOS DO PROJETO

(3%
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g APAE RUY BARBOSA
Rua Amazonas 132 A
Bairro Nova Brasilia - Ruy Barbosa - Ba

CNPJ: 17.969.341/0001-72

RUY BARBOSA - BA

[OBJETIVO GERAL: 1

Ofertar atendimentos psicolégicos e de assisténcia social aos atendidos e seus familiares, assim como, ampliar a %
oferta do atendimento pedagégico com o objetivo de melhorar a qualidade de vida e promover a autonomia dos
mesmos, APAE (Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ruy Barbosa).

Objetivos Especificos:

-Contratar profissionais de nivel superior para prestar servico da Apae Ruy Barbosa em dreas que estiio
descobertas.

- Ofertar atendimentos psicolégicos aos atendidos desta unidade e seus familiares;

- Desenvolver atividades que valorizem as potencialidades e capacidades do assistido, motivando-o a aquisicio
da sua autonomia

- Ampliar atendimentos pedagogicos aos atendidos, para abrir vagas para familias que estiio na fila de espera;

- Promover aos assistidos aquisi¢des de habilidades funcionais para o exercicio da cidadania;

Apae Ruy Barbosa —Ba;

- Desenvolver com as familias dos assistido, a¢des extensiva de apoio, informagiio, orientagio e
encaminhamentos para o exercicio da cidadania e a inclusio social.

&

5

%

- Desenvolver projetos e acdes na drea social para melhorar a qualidade de vida das familias que fazem parte da t
i

|

1

1
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APAE RUY BARBOSA

Rua Amazonas 132 A
Bairro Nova Brasilia - Ruy Barbosa - Ba
CNPJ: 17.969.341/0001-72

7 METODOLOGIA DA ACAO

[" Metodologio:

Os sérvios prestados a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais do municipio de Ruy Barbosa - Ba pelo
profissionais de nivel superior que serdo contratados, seu trabalho serd através de metodologias diversificadas, de
acordo a cada drea de servigo prestado a instituicdo, no perfodo preestabelecido. O profissional de Psicologia com
carga horaria de trinta horas semanais, dentro da suas atribuicGes, ira fazer atendimentos individuais aos assistidos e
em grupo de terapia para a familia e/ou responsével para orientagdes e tratamento destes, utilizando métodos dentro
da sua area, cabiveis para cada demanda. Os dois pedagogos, de vinte horas semanais cada, tera com metodologia de
trabalho os estudos de casos das dificuldade apresentados pelos atendidos e através do Plano Educacional
Individualizado, estaréa planejando agdes especificas para orientar as dificuldades destes atendidos sendo em pequenos
grupos ou individualmente, caso necessario. Na drea da assisténcia social, este profissional de trinta horas semanal,
estara sendo tracado um plano de trabalho, desta area para atender as necessidades das familias que podera ser feito
da escuta destas demandatarias com visitas domiciliares, entrevistas escritas e encaminhamentos quando necessario,
através de informacdes e orientagdes das formas de acesso as politicas publicas disponiveis, com a finalidade de
proporcionar sua plena participacdo social, a autonomia, o bem estar e a qualidade de vida tanto do assistido quanto
do seu cuidador.

I

8 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

r

t ATIVIDADES 1 MESES
P2 3 [&£] 5 | 6 7 | 8 [ 9 |10°| 11° | 12
Atendimento Psicologico ‘ | x X X k X X ‘ X X X ‘

| [ 10° |

| = |
| Atendimento pedagégico X X X X \ X X \ X t |
LAtendimento pedagégico ‘ X X l X X ‘ X x \ X ( %——

‘gf):::l:o de Assisténcia \ X X i X X % X X b i \

| s

[

|

| | |
| | |
S I O O B

9 AVALIACAO DOS RESULTADOS

‘ PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO INSTRUMENTOS DE AVALIACAO |

F A avaliaciio deve ser entendida como resposta a0 ' Relatérios mensais todas as aréas ﬂ

! desenvolvimentodo do atendido, sendo um proceso continuo, contratadas. *

| diagnéstico e procesual envolvendo toda comunidadde de Fotos

3 { usuarios. )
6
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g8 APAE RUY BARBOSA
Rua Amazonas 132 A
gt Bairro Nova Brasilia - Ruy Barbosa — Ba
CNPJ: 17.969.341/0001-72

w

RUY BARBOSA - BA

r Portanto, esta avaliagio serd através do monitoramento Ficha de avaliacdo dos usudrios nas
|
i

continuo e sistematico de coleta de informacio envolvendo ireas atendimento direto a usudrios
equipe multidissiplinare e usuario quanto a qualidade e eficacia

das agdes preistas, lista de presenca, ficha de avaliacdo

diagnostica e processual, elaboraciio de relatorios das

atividades realizadas com regristro fotégraficos

10 AREA DE ABRANGENCIA

Alunos e familias moradores das zonas urbanas e rurais que estdo matriculados na instituicao,
sendo que o presente projeto tera sua execucdo na sede da Apae Ruy Barbosa situada no endereco
fisico na Rua Amazonas 132 Bairro Nova Brasilia,.

11 PUBLICO ALVO

=(_Fundada em 2012 a Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ruy Barbosa, é uma lnstituigéé que
| promove a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual, multipla

i

'i e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos, buscando
‘ assegura-lhes o pleno exercicio da cidadania, proporcionando O acesso ao conhecimento, aos direitos
| constituidos, a qualificagéo para a inclus@o no mundo do trabalho, a reabilitagéo, & promogao de autonomia
para pleno exercicio da cidadania.
Portanto, o publico alvo deste projeto, serao todos os atendidos da APAE Ruy Barbosa, com o trabalho das
| pedagogas, ‘psicologo, educador fisico e profissional de servico social estardo realizando seus servicos
[ para as pessoas com deficiéncia e familias, efetivamente matriculados no ano de 2025 e a propria

instituigdo, com o trabalho prestado pelo profissional de servico de contabilidade.

e

12 PLANO DE APLICACAO DAS DESPESAS

e
Descriciio da despesa Recursos do Recursos do | Detalhamento da
Especificacio Concedente (R$) | Convenente Despesa
Material de Consumo
Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Fisica

Explique a
Necessidade

{
|-
|

Entrar na folha de
pagamento dos
profissionais
relacionados abixo ;
com suas devidas
cargas horarias:
01 - Assisente Social -
30 horass semanais; \
l

Salarios mensais a
profissionais de nivel
superior com folha
| mensal de
R$ 12.500,00 (doze
\ mil e quinhentos reais

R$100.000,00 | R$100.000,00

‘ centavos) mensal
\ durante o periodo de

01 - Psicicologo — 30
horas semanais;

02 — pedagogos — 20
horas semanais, cada,

7

08 (oito) meses, de
maio a dezembro de
2024. Os salarios

. estardo

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ruy Barbosa — Ba/CNPJ 17.969.341/0001-72
Rua Amazonas 132 A/ E-MAIL ruybarbosa@apaeba.org.br
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{- ‘ ‘ conforme cargo €
§ 1[ carga horaria de cada
{ k | profissional. | |
L | Encargos/provisionamentos | | j
!. TOTAL R$100.000,00 |
13 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
Concedente
Meta Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Meta Julho Agosto Setembro Qutubro Novembro Dezembro
Lo
r Proponente (Contrapartida)
Meta Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
XXXXXXX XXXXXXX |R$ 12.500,00 R$ 12.500,00 R$ 12.500,00 R$ 12.500,00
Meta Jutho Agosto Setembro Qutubro Novem Dezembro
bro
R$ 12.500,00 R$ 12.500,00 R$ 12.500,00 R$ 12.500,00 XXXXXXXX XXXXXXXX
L

14 DETALHAMENTO DAS DESPESAS
14.1 MATERIAL DE CONSUMO

14.1.1ALIMENTACAO

12 ORCAMENTO | 22 ORCAMENTO |32 ORCAMENTO
Valor
Unitdrio

Valor
Unitério

Valor
Total

Valor

| l QUANT.
[ Unitdrio

\ UNIDADE | MES

DESCRICAO Valor Total

Valor Total

- —

T | o |
- -
if;t:’,rjm“w,‘»__;%_éﬁ -]

14.1.2 MATERIAL DE ESCRITORIO

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ruy Barbosa — Ba/CNPJ 17.969.341/0001-72
Rua Amazonas 132 A/ E-MAIL ruybarbosa@apaeba.org,br
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RUY BARBOSA - BA

12 ORCAMENTO | 22 ORCAMENTO | 32 ORCAMENTO |
QUANT. ™ ajor valor | Valor valor

ITEM DESCRICAOQ UNIDADE| MES | unitario | Valor Total | Unitdrio | Total Unitério | Valor Total
]
- | l | | — | |
|
| ,
| | _—
S— | | |
{ | - .L___.__.___._.L_._.vg___.x_.._—vf__i_____.__i_.’_fj

14.1.3 MATERIAL DE HIGIENE LIMPEZA

[ 12 ORCAMENTO | 22 ORCAMENTO | 3¢ ORCAMENTO |
i QUANT. Valor Valor Valor Valor
| ITEM DESCRICAO UNIDADE| MES | Unitério | Valor Total | Unitdrio | Total Unitério | Valor Total
l"" ! \
| | | |
1 ‘ s '; i T x : ;
| | | | | | | | ) I A |
T
T [ ]
¢ + } T t ]
S — | | | -
’___._L._.____._. | 1 *‘liﬁ_ﬁ,ﬁlt_.é-___;.gw_i_____, 1
14.1.4
[ Ttem \ Periodo/MESES Valor Mensal (R$)'"—~i Valor Anuaf“iS
Je |
| Folha de pagamento | Maroaouwbro | R$12.50000 | RS 100.000,00 |
| Encargos /provisionamentos | I A —
L§Q&LQ_T_ALE~_—r,;#_¢_#I__A_,_#mir_ﬂfﬁﬂ,_wi_,___#,JW;
14.1.5

9
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16 TABELA DO VALGO DE SALARIO POR CARGO
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ESTADO DA BAHIA
L)

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY BARBOSA
GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE FOMENTO N° 01/2025

TERMO DE FOMENTO N° 01/2025, QUE CELEBRAM
ENTRE SI O MUNICiPIO DE RUY BARBOSA,
BAHIA, ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E A ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE RUY
BARBOSA, BAHIA - APAE.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE RUY BARBOSA, BAHIA, através
do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE RUY BARBOSA, Bahia, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede a Praga Cel. Adalberto Ribeiro Sampaio, n° 100,
Centro, Ruy Barbosa, Bahia, inscrita no CNPJ sob o n° 21.118.375/0001-20, neste ato
representada pela Sra. Monique Floréncio Nascimento Rocha, brasileira, casada, portadora do
RG n° 0971359920 SSP/BA, inscrita no CPF n° 808.621 .285-87, residente e domiciliada na Praga
Francisco Ribeiro, N° 102, Bairro Centro, Ruy Barbosa, Bahia, doravante denominada
simplesmente CONCEDENTE, e, do outro lado, ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS — APAE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
17.969.341/0001-72, com sede a Rua Rio Paraguacu, n° 31, Centro, Ruy Barbosa, Bahia, neste
ato representada por sua Presidente, a Sr® Adriana Sobral da Silva, CPF n° 944.637.195-34,
residente 4 Rua Guanabara, n°247, Bairro Nova Brasilia, Ruy Barbosa, Bahia, doravante
denominada simplesmente CONVENENTE, tem entre si, como justo e acertado, o presente
TERMO DE FOMENTO, regendo-se pelo disposto da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014 e pelos demais atos normativos aplicaveis, mediante as clausulas e condig¢des, que

mutuamente aceitam e outorgam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Este instrumento tem por objeto o repasse de subvengdo, aqui formalizado e autorizado pela
legislagdo vigente, decorrente de Emenda Parlamentar GND 3, para Estruturagdo da Rede de
Servigos do SUAS — Emendas individuais 2024, mediante a transferéncia de recursos
financeiros da Administragdo Publica para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
qual seja, ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE RUY
BARBOSA - APAE, com intuito de promover o custeio de projetos desenvolvidos pela

Convenente no valor total de R$ 100.000,00 (cem mil reais).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY BARBOSA
GABINETE DO PREFEITO

1.1. E vedada a execucdo de atividades que contenham por objeto e/ou envolvam, incluam,
direta ou indiretamente:

I — Delegagdo das fungdes de regulagdo, fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de

outras atividades exclusivas do Estado;

Il — Prestagdo de Servigos ou de Atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo

do Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DOTACAO

2.1. Pela execugdo do objeto deste Termo de Fomento, o Fundo Municipal de Assisténcia
Social de Ruy Barbosa, Bahia, repassara a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE RUY BARBOSA - APAE, no prazo e condigdes constantes deste
instrumento a importancia global estimada em R$ 100.000,00 (cem mil reais), de acordo
com o cronograma de desembolso, constante do Plano de Trabalho, Anexo Unico, por conta
dos recursos da Dotagdo Orgamentéria a seguir especificada:

Unidade: 10.01.000 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Projeto de Atividade: 1082 — Apoio a Instituigdes Filantropicas do Municipio

Elemento de Despesa: 3350.4300 — Subvengdes Sociais

Fonte: 1660

2.2. Ndo poderdo ser destinados recursos para atender as despesas vedadas pela Lei de

Diretrizes Orgamentarias.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os recursos financeiros transferidos pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Ruy Barbosa, Bahia para a execugdo do objeto deste Termo de Fomento, serdo
movimentados pela Instituigdo em conta bancéria especifica e exclusiva vinculada a este

termo.

PARAGRAFO SEGUNDO

E vedada a utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no objeto da
parceria a que se refere este instrumento, pagamento de despesas efetuadas anterior ou
posterior ao periodo de vigéncia deste termo, bem como remunerar, a qualquer titulo,
servidor ou empregado plblico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses

previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY BARBOSA
GABINETE DO PREFEITO

PARAGRAFO TERCEIRO

Por ocasidio da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos 4 administragdo publica no prazo improrrogivel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,

providenciada pela autoridade competente da administra¢ao publica.

PARAGRAFO QUARTO
Durante a vigéncia deste Termo é permitido o remanejamento de recursos de custeio
constantes do Plano de Trabalho, desde que ndo altere o valor total da parceria destinado a

custeio, devendo a Organizagdo da Sociedade Civil apresentar justificativa para as eventuais

variagdes.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA
3.1 - Este instrumento tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir data de assinatura do

presente Termo.

3.2 - A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre 0S

participes, ndo devendo o periodo de prorrogagdo ser superior a (12) doze meses.

3.3 - A vigéncia podera ser alterada por prorrogagdo de oficio, quando a PREFEITURA
MUNICIPAL DE RUY BARBOSA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL der causa a atraso na execugao do objeto, limitada ao periodo do
atraso. A prorrogagdo de oficio sera formalizada nos autos mediante termo de apostilamento,
com comunicacdo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

3.4 - A eficacia deste instrumento fica condicionada a publicagdo do seu extrato no Diario
Oficial do Municipio, a ser providenciada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY
BARBOSA, BAHIA até 20 (vinte) dias ap6s a assinatura.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY BARBOSA
GABINETE DO PREFEITO

CLAUSULA QUARTA — ALTERACAO DO TERMO DE FOMENTO
4.1. O presente Termo de Fomento podera ser alterado a qualquer tempo, a critério da

Prefeitura Municipal de Ruy Barbosa, Bahia, mediante termo aditivo, sendo vedada a
alteragdo do objeto da parceria.

4.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar a alteragio da vigéncia
da parceria mediante formalizagdo e justificativa, a ser apresentada a Junta Administrativa do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término

e ap6s o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares.

4.3. A parceria devera ser alterada mediante apostila, independentemente de anuéncia da
OSC, para:

I - indicagdo dos créditos orgamentarios;

II — alteragdo do nome do Gestor da Parceria e alteragao da Comissdo de Monitoramento e

Avaliagdo.

PARAGRAFO PRIMEIRO
A alteragdo do Termo de Fomento podera ensejar a revisio do Plano de Trabalho para

alteragdo de valores ou metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

PARAGRAFO SEGUNDO

Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a Prefeitura Municipal de Ruy
Barbosa, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, promovera a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, independentemente de proposta da OSC,

limitado o prazo de prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUINTA - LIBERACAO DOS RECURSOS

5.1 - O repasse de recursos obedecera ao cronograma de desembolso, em consondncia com 0
cronograma de execugdo da parceria.

5.2 - A liberagdo de recursos devera ser anterior a data prevista para a realizagdo da despesa,
vedada a antecipag@o que estiver em desacordo com o cronograma de desembolso, conforme

a natureza do objeto da parceria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY BARBOSA
GABINETE DO PREFEITO

5.3 - Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, a liberagdo das parcelas esta condicionada a

apresentagdo da prestagdo de contas ao término de cada exercicio.

CLAUSULA SEXTA — RESPONSABILIDADES

6.1. Sdo obrigagdes dos participes:

I - DA PREFEITTURA MUNICIPAL DE RUY BARBOSA E SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL:

a) Acompanhar a execugdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste
instrumento, de acordo a Lei Federal n° 13.019/2014, no seu regulamento e nos
demais atos normativos aplicaveis;

b) Fornecer manuais de prestagdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebragdo de parcerias, informando-o previamente e publicando em meios
oficiais de comunicagdo as referidas organizagdes, eventuais alteragdes no seu
conteudo;

¢) Transferir a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros da
parceria, de acordo com o cronograma de desembolsos constante do Plano de
Trabalho;

d) Emitir relatério de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissao
monitoramento ¢ avaliagdo designada, que o homologara, independentemente de
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela OSC;

e) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a 01 (um) ano, pesquisa de satisfag@o
com os beneficiarios dos planos de trabalho e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagao e no ajuste de metas e atividades definidas;

f) Consultar o SIGGO, o CEPIM, para verificar se ha ocorréncia impeditiva, e realizar
consulta aos sitios eletrdnicos de verificagdo de regularidade fiscal, trabalhista e
previdencidria, antes da liberagao de cada parcela;

g) Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, condicionar a liberagdo das parcelas a
apresentagdo da prestagdo de contas anual;

h) Assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execugdo do objeto da
parceria, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade;

i) Divulgar o objeto da parceria nos termos da legislagdo e orientar a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL sobre como fazé-lo, mediante procedimentos definidos

conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade, incluida a seguinte forma:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY BARBOSA
GABINETE DO PREFEITO

divulgagdo no site ou pagina da organizagdo da sociedade civil; aplicagdo de marca

em materiais previstos no Plano de Comunicagdo, caso ndo haja, serd necessaria a
aplicagio da Marca Oficial da Prefeitura Municipal de Ruy Barbosa, Bahia nos
materiais do projeto;

j) Divulgar, em seu sitio oficial na internet, os meios de representagéo sobre a aplicagéo
irregular dos recursos envolvidos na parceria;

k) Prestar apoio necessario e indispensavel 2 OSC para que seja alcangado o objeto do
Termo de Fomento em toda sua extensdo e no tempo devido;

1) Orientar a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto a prestagdo de contas e

m) Analisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL

II - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Executar satisfatoria e regularmente o objeto deste Termo de Fomento, de acordo com
o Plano de Trabalho, observado o disposto neste instrumento, na Lei Nacional n°
13.019/2014, no seu regulamento € nos demais atos normativos aplicaveis;

b) Manter escrituragdo contébil regular;

¢) Com excegdo dos compromissos assumidos pela Prefeitura Municipal de Ruy
Barbosa, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, neste instrumento,
responsabilizar-se por todas as providéncias necessarias a adequagdo execugdo do
objeto da parceria;

d) Apresentar a JUNTA ADMINISTRATIVA DO FMAS o comprovante de abertura da
conta bancéria especifica, isenta de tarifa bancéria, destinada exclusivamente a
receber e movimentar os recursos da parceria;

¢) Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas agoes todas as parcerias celebradas com o poder publico,
contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei
n° 13.019/2014;

f) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

g) Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de

investimento e de pessoal;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY BARBOSA
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h) Devolver a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, os saldos

financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou
extingdo da parceria;

i) Facilitar a supervisio e a fiscalizagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, permitindo-lhe efetuar acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que
solicitado, as informagdes e os documentos relacionados com a execugdo do objeto
deste Termo de Fomento, especialmente no que se refere ao exame da documentagdo
relativa aos contratos celebrados;

j) Dar livre acesso aos agentes da administragdo publica, ao controle interno e ao
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes
relacionadas ao Termo de Fomento, bem como aos locais de execugdo do respectivo
objeto;

k) Na realizagdo das compras e contratagdes de bens e servigos, adotar métodos
usualmente utilizados pelo setor privado, zelando pela observancia dos principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da
eficiéncia;

1) Realizar a movimentagdo de recursos da parceria mediante transferéncia eletronica
sujeita a identificagdo do beneficiario final e realizar pagamentos por crédito na conta
bancaria dos fornecedores e prestadores de servigos, com uso de boleto bancario ou
cheque nominal;

m) Utilizar o pagamento em espécie como medida excepcional, limitado a R$1.000,00
por operagdo, quando configurada peculiaridade relava ao objeto da parceria ou ao
territorio de determinada atividade ou projeto, desde que haja essa previsdo no plano
de trabalho ou tenha sido conferida autorizagdo em decisdo motivada do
administrador da parceria, a partir de solicitagdo formal;

n) no uso excepcional do pagamento em espécie, garantir que o conjunto das operagoes
ndo exceda o percentual de um por cento do valor global da parceria;

0) Aplicar os recursos publicos e gerir 0s bens pliblicos com observancia aos principios
da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia, bem como zelar pela boa qualidade da

execucdo da parceria, buscando alcangar os resultados pactuados;
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p) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a

administragio publica e terceiros, por sua culpa, ou em consequéncia de erros,
impericia propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como
ressarcir o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagdo ou interrup¢do da
parceria, exceto quando isto ocorrer por exigéncia da administragdo publica ou ainda
por caso fortuito ou forga maior, circunstincias que deverao ser comunicadas no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas apods a sua ocorréncia;

q) Manter, em boa ordem e guarda, a disposi¢do do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, da administragdo ptblica e dos 6rgdos de controle interno e externo,
todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da
parceria, que deverdo ser emitidos em nome da OSC Celebrante, devidamente
identificados com o nimero do Termo de Fomento durante o prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas final, ou o prazo que
dispuser legislagdo especifica;

r) Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as repartigdes
competentes, necessarios a execugao dos servigos objeto do presente termo;

s) Encaminhar ao Gestor da Parceria copia das notas fiscais relativas a compra de bens

na prestagdo de contas final.

CLAUSULA SETIMA — ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO
71. A ADMINISTRACAO PUBLICA podera propor ou autorizar a alteragdo do Plano de
Trabalho, desde que preservado o objeto, mediante justificativa prévia, por meio de termo

aditivo ou termo de apostilamento

77, Sera celebrado termo aditivo nas hipéteses de alteragao do valor global da parceria e em
outras situagdes em que a alteragdo for indispenséavel para o atendimento do interesse

publico.

73. A ADMINISTRACAO PUBLICA providenciara a publicagdo do extrato de termo
aditivo no Diario Oficial do Municipio.

7.4. - Caso haja necessidade de termo aditivo com alteragdo do valor global da parceria, sua
proposta deve ser realizada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, devendo os

acréscimos ou supressdes atingir no maximo vinte e cinco por cento do valor global.
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7.4.1. O percentual poderd ser superior caso se configure situagdo excepcional em que o

administrador publico ateste que a alteragdo é indispensavel para o alcance do interesse

publico na execugdo da parceria.

7.5. - A variagdo inflaciondria pode ser fundamento de solicitagdo da organizago da
sociedade civil de celebragdo de termo aditivo para alteragdo de valor global da parceria,
desde que decorridos no minimo doze meses da data de aprovagéo do plano de trabalho, com

observancia do fndice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo-IPCA, apurado pelo

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE.

7.6. Seré editado termo de apostilamento pela Prefeitura Municipal de Ruy Barbosa, através
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, quando necesséria a indicagdo de crédito
orgamentario de exercicios futuros e quando a organizagdo da sociedade civil solicitar

remanejamento de recursos ou alteragio de itens do plano de trabalho.

7.7. O remanejamento de pequeno valor e a aplicagao de rendimentos de ativos financeiros
poderdo ser realizados pela organizagdo da sociedade civil no curso da parceria, com
posterior comunicagdo a Prefeitura Municipal de Ruy Barbosa e Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, desde que em beneficio da execugdo do objeto, observados os
procedimentos e limites estabelecidos pela GESTORA DO FMAS.

CLASULA OITAVA — DESPESAS

8.1. Podera ser paga com recursos da parceria a remuneragao da equipe encarregada da
execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios

proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas.

8.2. As despesas com remuneragdo de equipe previstas no Plano de Trabalho sdo
proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria, assim como compativeis com 0
valor de mercado e observam os acordos e convengoes coletivas de trabalho e, em seu valor

bruto e individual, o teto da remuneragédo do Poder Executivo Municipal.
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8.3. Nos casos em que a remuneragdo for paga proporcionalmente com recursos da parceria,
a OSC devera demonstrar na prestagdo de contas a memoria de calculo do rateio da despesa,

vedada a duplicidade ou a sobreposigdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

8.4. Poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

8.4.1. Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo, nos casos em que a

execugdo da parceria o exija;

8.4.2. Custos indiretos necessarios a execu¢do do objeto, tais como internet, transporte,

aluguel, telefone, taxas e tarifas, consumo de agua e energia elétrica;

8.4.3. Bens de consumo, tais como alimentos (quando demonstrada a necessidade no plano
de trabalho, de acordo com a natureza ou o territério da atividade ou projeto), material de

expediente, material pedagdgico, produtos de limpeza, combustivel e gas;

8.4.4. Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto
¢ servigos de adequagio de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos

equipamentos e materiais, conforme o disposto no plano de trabalho aprovado;

8.4.5. Como servigos de adequagdo de espago fisico, a execugdo de obras voltadas a

promogdo de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

8.4.6. Contratagdo de servigos de terceiros, tais como limpeza, manutengdo, seguranga de
instalagdes fisicas, capacitagdo e treinamento, informatica, design grafico, desenvolvimento

de softwares, contabilidade, auditoria e assessoria juridica;
8.4.7. outros tipos de despesa que se mostrarem indispensaveis para a execugdo do objeto.

8.5. O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser autorizado

quando demonstrado que tais valores:
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I — Correspondem as atividades e aos valores constantes do plano de trabalho, observada a

qualificagdo técnica adequada a execugdo da fung@o a ser desempenhada;

I1 — Sdo compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a organizagdo da sociedade

civil e ndo ultrapassem o teto da remuneragdo do Poder Executivo Municipal, de acordo com

o plano de trabalho aprovado pelo CMAS; e

11 — Sdo proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria, devendo haver
meméria de calculo do rateio nos casos em que a remuneragdo for paga parcialmente com
recursos da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposigio de fontes de recursos no custeio

de uma mesma parcela da despesa;
8.6. Ndo poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:
8.6.1. Despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

8.6.2. Pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipéteses

previstas em lei especifica ou na lei de diretrizes orgamentarias;

8.6.3. Pagamento de juros, multas e corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas verem sido causadas por atraso da

administrag@o publica na liberagdo de recursos;

8.6.4. Despesas com publicidade, salvo quando previstas no plano de trabalho como
divulgagio ou campanha de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, ndo

podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal;

8.6.5. Pagamento de despesa cujo fato gerador ver ocorrido em data anterior ao inicio da

vigéncia da parceria; e

8.6.6. Pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o fato

gerador da despesa ver ocorrido durante a vigéncia do termo de fomento ou de colaboragio.
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PARAGRAFO PRIMEIRO

O pagamento das verbas rescisorias, ainda que apds o término da execugdo da parceria, sera

proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na execugdo das metas previstas no Plano
de Trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO
Fica vedada a0 CMAS e a administragio publica a prética de atos de ingeréncia direta na

sele¢dio e na contratagdo de pessoal pela OSC ou que direcione o recrutamento de pessoas

para trabalhar ou prestar servigos na referida organizagéo.

PARAGRAFO TERCEIRO

O pagamento de remuneragdo de pessoal contratado pela OSC com recursos da parceria ndo

gera vinculo trabalhista com o poder publico.

CLAUSULA NONA - ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO
9.1. A sistematica de monitoramento e avaliagdo desta parceria funcionard mediante
designagdo da Comissdo de Monitoramento € Avaliagdo, formada pelos agentes publicos,
com poderes de controle e fiscaliza¢do, a qual devera atuar em carater preventivo e saneador,
visando o aprimoramento dos procedimentos, a padronizagdo e a priorizagdo do controle de

resultados.

9.2. A forma de monitoramento e avaliagdo estara definida no Plano de Acompanhamento,
Monitoramento e Avaliagdo elaborado pelo Gestor da Parceria, que contemplard, dentre
outros elementos, o planejamento das atividades contendo as técnicas e instrumentos a serem
utilizados nos trabalhos de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, com a indicag@o
dos recursos humanos e tecnoldgicos que serdo empregados em cada atividade ou, se for o
caso, a indicagdo da participagdo de apoio técnico de terceiros, de delegagdo de competéncia
ou de celebragio de parcerias com 6rgéos ou entidades que se situem proximos ao local de

aplicagdo dos recursos, conforme previsto no § 1° do art. 58 da Lei n® 13.019/2014.

9.3. As acdes de monitoramento e avaliagio poderdo utilizar ferramentas tecnologicas, tais
como redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos que permitam verificar os

resultados da parceria.
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9.4. Caso considere necessario, o0 CMAS e a ADMINISTRACAO PUBLICA poderéo
promover visitas técnicas in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, podendo

notificar a organizagdo da sociedade civil com antecedéncia em relagdo a data da visita;

9.5. O Gestor da Parceria emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria
a cada 12 (doze) meses, que observara os requisitos dispostos em lei, e 0 submetera a
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara, independentemente

da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL.

9.6. A Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo homologara no prazo de 30 (trinta) dias o

relatério técnico de monitoramento e avaliagio emitido pelo gestor da parceria, que contera:

[ — Descrigio sumaria do objeto e anélise das atividades realizadas, com foco no

cumprimento das metas e no beneficio social da execugao do objeto;
11 — Valores transferidos pelo FMAS;

111 — Segdo sobre analise de prestagdo de contas anual, caso a execugdo da parceria ultrapasse
um ano e as a¢des de monitoramento ja tiverem permitido a verificagdo de que houve

descumprimento injustificado quanto ao objeto; e

IV — Segdo sobre achados de auditoria e respectivas medidas saneadoras, caso haja auditorias

pelos 6rgdos de controle interno ou externo voltadas a esta parceria.

PARAGRAFO UNICO
No ato da homologagdo, a Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo podera gerar
recomendagdes de melhoria da parceria com base nas informagdes contidas no relatorio

técnico de monitoramento e avaliag@o.
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CLAUSULA DECIMA - ATUACAO EM REDE

Nio sera possivel a execugdo da parceria pela sistematica de atuagdo em rede prevista na Lei
n° 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — PRESTACAO DE CONTAS

11.1. A prestagdo de contas constitui-se no procedimento de analise e avaliagdo da execugao
da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance
das metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases: apresentagio das contas, de
responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL; anélise ¢ manifestagdo
conclusiva das contas, de responsabilidade do CMAS, sem prejuizo da atuagio dos orgios de
controle.

11.2. A prestagio de contas sera um procedimento de acompanhamento sistematico da
parceria, voltado a demonstragdo e verificagdo do cumprimento de metas e resultados, que

observara o disposto na Lei n° 13.019/2014.

11.3. A prestagdo de contas final consistird na apresentagdo pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL do relatério de execugdo do objeto, no prazo de 90 (noventa) dias
apos o término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 30 (trinta) dias mediante

solicitagdo justificada.

11.4. A prestag@o de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

ocorrera de forma:

a) Parcial, a cada 06 (seis) meses € obrigatoriamente antes do recebimento da ultima
parcela financeira;

b) Final, até 60 (sessenta) dias apos o término da vigéncia deste instrumento de parceria,
podendo este prazo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que devidamente

justificado pela OSC e aprovado pela administragéo publica.
11.5. O relatério de execugdo do objeto devera conter:

I — Descri¢do das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, para demonstrar o

alcance das metas e dos resultados esperados;
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11 — Comprovagdo do cumprimento do objeto, por documentos como lista de presenga, fotos,

depoimentos, videos e outros suportes;

111 — Comprovagio do cumprimento da contrapartida, quando houver essa exigéncia; e

IV — Documentos sobre o grau de satisfagdo do publico alvo, que poderdo consistir em
resultado de pesquisa de satisfagdo realizada no curso da parceria ou outros documentos, tais
como declaragdo de entidade publica ou privada local, ou manifestagdo do conselho setorial.

11.6. O parecer técnico da ADMIN ISTRACAO PUBLICA sobre o relatério de execugdo do
objeto, considerando o teor do relatorio técnico de monitoramento e avaliag¢do, consistird na

verificagdo do cumprimento do objeto, podendo o gestor da parceria:

I — Concluir que houve cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial com

justificativa suficiente quanto as metas ndo alcangadas; ou

IT — Concluir que o objeto ndo foi cumprido e que ndo h4 justificativa suficiente para que as
metas ndo tenham sido alcangadas, o que implicard emissdo de parecer técnico preliminar

indicando glosa dos valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

11.7. Caso haja a conclusdio de que o objeto ndo foi cumprido ou caso haja indicios de
irregularidades que possam ter gerado dano ao erdrio, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL sera notificada para apresentar em até 90 (noventa) dias relatorio de

execugdo financeira, que contera:

a) Relagdo das despesas € receitas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que

possibilitem a comprovagdo da observancia do Plano de Trabalho;

b) Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

¢) Comprovante de devolugdo do saldo remanescente da conta banciria especifica,
quando houver, salvo quando ja disponivel na plataforma eletronica de processamento

da parceria;
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d) Extrato da conta bancéria especifica, salvo quando jé disponivel na plataforma

eletronica de processamento da parceria;

e) Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, dados

da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ¢ do fornecedor, além da indicag@o
do produto ou servigo; e

f) Memoéria de calculo do rateio das despesas, nos casos em que algum item do Plano de
Trabalho for pago proporcionalmente com recursos da parceria, para demonstrar que

nédo houve duplicidade ou sobreposigdo de fontes de recursos no custeio de um mesmo

item.

11.8. Caso tenha havido notificagdo para apresentagdo de relatorio de execugdo financeira,
sua anélise sera realizada mediante parecer técnico que examinara a conformidade das
despesas constantes na relagdo de pagamentos com as previstas no Plano de Trabalho,
considerando a andlise da execugdo do objeto; e verificara a conciliagdo bancéria, por meio

da correlagdo entre as despesas da relagdo de pagamentos ¢ 0s débitos na conta.

11.9. A analise da prestagdo de contas final ocorrera no prazo de 150 (cento e cinquenta)
dias, contado da data de apresentagdo do relatério de execugdo do objeto, quando ndo for
necessaria a apresentagdo de relatorio de execugdo financeira ou do relatério de execugdo

financeira, quando houver.
11.9.1. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada.

11.9.2. O Gestor da Parceria considerara ainda nas analises de prestagdes de contas 0

contetido dos relatorios técnicos de monitoramento e avalia¢do, quando houver.
11.10. O julgamento final das contas, realizado pela autoridade que celebrou a parceria ou
agente publico a ela diretamente subordinado, considerara o conjunto de documentos sobre a

execugdo e o monitoramento da parceria, bem como o parecer técnico conclusivo.

11.11. A decisio final de julgamento das contas sera de aprovagdo das contas, aprovagao das

contas com ressalvas ou rejeigdo das contas, com instauragao da tomada de contas especial.
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11.11.1. A rejeigdo das contas ocorrerd quando comprovada omissdo no dever de prestar
contas; descumprimento injustificado do objeto da parceria; dano ao eréario decorrente de ato

de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores

publicos.

11.12. - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera apresentar recurso

administrativo no prazo de 15 (quinze) dias apds sua notificagdo quanto a decisdo final de

julgamento das contas.

11.12.1. O recurso serd dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a

reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias, encaminhara o recurso a autoridade superior.

11.13. Exaurida a fase recursal, no caso de aprovagdo com ressalvas, o CMAS e a
ADMINISTRACAO PUBLICA providenciardo o registro na plataforma eletronica das
causas das ressalvas, que terd carater educativo e preventivo, podendo ser considerado na

eventual aplicagdo de sangdes.

11.14. - Caso a execugdo da parceria ultrapasse um ano, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL providenciara prestagdo de contas anual por meio da apresentagdo de
relatério parcial de execugdo do objeto, que observara o disposto na Lei n° 13.019/2014, em

seu regulamento.

11.14.1. Caso haja a conclusio de que o objeto ndo foi cumprido quanto ao que se esperava
no periodo de que trata o relatorio ou caso haja indicios de irregularidades que possam ter
gerado dano ao erario, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ser4 notificada para

apresentar relatorio parcial de execugdo financeira;

PARAGRAFO PRIMEIRO
A prestagdo de contas relativa 2 execugdo do Termo de Fomento dar-se-4 mediante a
apresentagdo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL do relatorio de execugdo do

objeto e do relatorio de execugao financeira.

PARAGRAFO SEGUNDO

Praca Coronel Adalberto Ribeiro Sampaio | 253 | Centro | Ruy Barbosa-Ba
ruybarbosa.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
66E53927F18F2297A7C8CE551C39B11C



quarta-feira, 19 de fevereiro de 2025 | Ano X - Edigdo n° 01340 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Ruy Barbosa

ESTADO DA BAHIA
)

o

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUY BARBOSA
GABINETE DO PREFEITO

O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas ndo impede que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL participe de chamamentos publicos ou celebre

novas parcerias, nem implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedagdo

a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas ao ressarcimento do erario.

PARAGRAFO TERCEIRO
Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade

entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas

pertinentes.

PARAGRAFO QUARTO
Os débitos serdo apurados mediante atualizagdo monetaria, observado o Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica - IBGE, acrescidos de juros de mora calculados nos termos do Caodigo
Civil

PARAGRAFO QUINTO

Nos casos em que for comprovado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou
de seus prepostos, 0s juros serdo calculados a partir das datas de liberagao dos recursos, sem
subtragdo de eventual periodo de inércia do CMAS ou da ADMINISTRACAO PUBLICA

quanto ao prazo de analise de contas;

PARAGRAFO SEXTO
Nos demais casos, os juros serdo calculados a partir da data de término da parceria, com
subtragdo de eventual periodo de inércia do CMAS ou da ADMINISTRACAO PUBLICA

quanto ao prazo de analise das contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — TITULARIDADE DOS BENS

12.1. - Durante a vigéncia da parceria, 0s equipamentos ¢ materiais permanentes adquiridos
com recursos provenientes da celebragdo da parceria serdo gravados com cldusula de
inalienabilidade, e, na hipdtese de extingdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, esta devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade & administra¢ao

publica.
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12.2. Os bens e direitos que, em razio da execugdo da parceria, tenham sido adquiridos,

produzidos ou transformados com recursos repassados pela administragdo publica sdo de
titularidade do Municipio de Ruy Barbosa, podendo esse, ao final da execugéo do Termo de
Fomento, transferir os remanescentes para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,

quando forem tteis a continuidade do projeto e a execugdo de agdes de interesse social.

12.2.1. Sdo bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos

financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do objeto, mas que a ele ndo se

incorporam.

12.2.2. Para fins de Termo de Fomento, os bens remanescentes adquiridos com recursos
transferidos, poderdo, a critério do administrador publico, ser doados a outra
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que se proponha a fim igual ou semelhante a0
da organizagdo donataria, quando, apds a consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para

assegurar a continuidade do objeto pactuado.

12.3. Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da

execugdo da parceria serdo de titularidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.
12.3.1. Nio se consideram bens permanentes aqueles que se destinam a0 consumo.

12.4. - Sobre os bens permanentes de titularidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE

CIVIL prevalecem o interesse publico.

12.4.1. A existéncia de interesse publico na defini¢do de titularidade dos bens para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL consiste na prestagdo de servigos relevantes
aos interesses da crianga e do adolescente.

12.5. Caso os bens da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se tornem inserviveis
antes do término da parceria, poderdo ser doados ou inutilizados, mediante comunicagao ao

CMAS e a Administragdo Ptblica Municipal.
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Caso haja rejeigdo de contas cuja motivagdo esteja relacionada ao uso ou aquisigdo do bem
de titularidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ele permanecera como sua

propriedade, mas o valor pelo qual foi adquirido serd computado no calculo do dano ao

erario, com atualiza¢do monetaria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ENCERRAMENTO DA PARCERIA

13.1. Ao final da sua vigéncia ou quando da sua rescisdo, o Termo de Fomento sera
considerado extinto devendo a administragio ¢ a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL prosseguir com as medidas necessarias ao cumprimento das obrigagdes de

encerramento elencadas no paragrafo primeiro desta clausula.

13.2. As partes deverdo assinar Termo de Encerramento do Termo de Fomento que devera
conter a data efetiva de encerramento das atividades, declaragdo de devolugdo dos bens
permitidos pela administragdo publica e de cumprimento dos compromissos assumidos pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - SANCOES

14.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n°. 13.019/2014 e da legislagdo especifica, o CMAS e a administra¢do publica poderdo,
garantida a prévia defesa, aplicar a3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, as

seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com O0rgdos e entidades da esfera de governo da
administragéo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

¢) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 0rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir a administragdo
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publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com

base no item b.

14.2. A sangdo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera aplicada quando

verificadas irregularidades que ndo justifiquem a aplicagdo de penalidade mais severa.

14.3. A sangdo de suspensdo temporaria devera ser aplicada nos casos em que verificada
fraude na celebragdo, na execugdo ou na prestagdo de contas da parceria, quando ndo se
justificar imposi¢do da penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da

infragdio, as peculiaridades do caso concreto, as circunstdncias agravantes ou atenuantes € 0s

danos.

14.4. Da decisio administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de dez
dias, contado da data de ciéncia da decisdo, podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois

anos da aplicagdo da penalidade.

14.4.1. No caso da sang¢do de suspensdo temporaria ou de declaragdo de inidoneidade, o

recurso cabivel é o pedido de reconsideragao.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A situagdo de impedimento permanecera enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigio ou até que seja providenciada a reabilitagdo perante 0 CMAS e a
ADMINISTRACAO PUBLICA, devendo ser concedida quando houver ressarcimento dos

danos, desde que decorrido o prazo de dois anos.

PARAGRAFO SEGUNDO
Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas, a

aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria

PARAGRAFO TERCEIRO
A prescrigdo sera interrompida com a edi¢io de ato administrativo voltado a apuragdo da

infragdo.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - RESCISAO DO TERMO DE FOMENTO

15.1. A rescis@o do Termo de Fomento podera ser efetivada:
I — Por ato unilateral do CMAS OU ADMINISTRACAO PUBLICA, na hipétese de:

a) Ndo haver saneamento pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL de
irregularidades na execugdo da parceria, apOs transcurso do prazo previsto para a
regularizagdo ou quando houver inexecugdo do objeto ou o descumprimento do

disposto na Lei n° 13.019/2014, que implicar prejuizo ao interesse publico, garantida a
OSC a oportunidade de defesa.

b) O CMAS ou a Administragdo Publica apresentar razdes de interesse publico para a

rescisdo, de alta relevancia e amplo conhecimento.

11 — Por ato unilateral da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, na hipétese de:

a) Atrasos dos repasses devidos pela administragdo publica, superiores a 90 (noventa)
dias da data fixada para o repasse, cabendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL notificar a administragdo, sem prejuizo da obrigatoriedade da Edilidade arcar

com as despesas incorridas pela OSC para execugio do objeto da parceria;

b) Comprovado desequilibrio econdmico-financeiro do termo de fomento, que
inviabilize o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho, sem que

tenha havido a repactuagdo da avenga
[11 — Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Na hipétese de rescisdo prevista no item a) do inciso I, a autoridade competente da
administracdo publica determinara a imediata instauragdo de tomada de contas especial e

aplicara a sangfio prevista no inciso Il do art. 73 da Lein® 13.019/2014
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Os participes sdo responsaveis somente pelas obrigagdes do periodo em que efetivamente

vigorou a parceria.

PARAGRAFO TERCEIRO
A rescisdo enseja a imediata ado¢do das medidas cabiveis ao caso concreto, tais como a
aplicacdo de sangdes previstas neste instrumento, a notificagdo para devolugdo de recursos e

a instauragdo de sindicincia ou de processo administrativo disciplinar, conforme a

peculiaridade dos fatos que causaram a necessidade de rescisdo.

PARAGRAFO QUARTO

A inteng¢do da rescisdo devera ser formalizada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes da

concretizagido do ato rescisorio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DENUNCIA DO TERMO DE FOMENTO
16.1. O presente Termo de Fomente podera ser denunciado, a qualquer tempo, devendo o

outro participe ser comunicado dessa inteng¢do no prazo de 60 (sessenta) dias.

16.2. Os participes somente serdo responsaveis pelas obrigagdes e auferirdo as vantagens do

tempo que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo anteriormente citado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DISPOSICOES GERAIS

17.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

[ — A Prefeitura Municipal de Ruy Barbosa, através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de

paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

[l — Em qualquer hipdtese ¢ assegurado a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
amplo direito de defesa, nos termos da Constitui¢do Federal, sem que decorra direito a

indenizagdo.
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III — Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei n° 13.019/2014 que nio foram

mencionados neste instrumento.

IV — Fica eleito o Foro da Comarca de Ruy Barbosa, Estado da Bahia, que prevalecera sobre
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer davidas decorrentes da
execugdo da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo
administrativa, com a participagdo de Orgdo encarregado de assessoramento juridico

integrante da estrutura da administragdo publica.

VI — E, por estarem assim plenamente de acordo, firmam o presente Termo de Fomento na

presenga das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.
Ruy Barbosa, Bahia, 07 de fevereiro de 2025.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE RUY BARBOSA - APAE
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PORTARIA n© 080/2025, 19 de fevereiro de 2025.

“Dispde sobre a concesséo de Licenca
Prémio a Sra. Dilma Oliveira Sousa

Pereira, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RUY BARBOSA, Estado da Bahia, no uso
de suas atribuicbes conferidas pela LEI ORGANICA MUNICIPAL art.65,
RESOLVE:

Art.1° - Conceder Licenca Prémio, nos termos do art. 89 e seguintes, da lei
municipal n.© 134/2005 a SRA. DILMA OLIVEIRA SOUSA PEREIRA,

servidora efetiva (Professora 40 H Nivel I11), lotada junto a Secretaria de
Educacéao, periodo de 18/02/2025 a 18/05/2025.

Art.2° - Esta portaria tem efeito com data retroativa ao dia 18 de fevereiro
de 2025, entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se

disposi¢do em contrario.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Ruy Barbosa, Estado da Bahia, 19 de fevereiro de 2025.

Ney Marques Dias

Prefeito Municipal
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