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EDITAL n° 01/2019

PREFEITURA DE TERRA NOVA - BAHIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA, no uso de suas atribui¢oes legais, tendo em vista o cardter necessario
¢ emergencial de atendimento as Instituicdes da Secretaria de Educacgao, nos termos dalei Municipal n°455/2017 torna
publico a realizagio de Processo Seletivo Simplificado para contratacio temporaria de profissionais de diversas dreas para
atender as demandas administrativas da Secretaria de Educacio deste Municipio.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

a) O Processo Seletivo Simplilicado serd executado pela Secretaria Municipal de Educagio, através da Comissao
Centralizada de Processo Seletivo, de acordo com os regramentos da Lei Municipal n® 455/2017 ¢ Decrelo Municipal n®

201/2017.

b) O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contado da data da Homologagio do seu

Resultado Final, prorrogivel por igual periodo, autorizado pela Administracao.

¢) O Processo Seletivo Simplificado serd constituido por avaliagio curriculare apresentagio dos documentos previstos neste

edital, com ambas as fases de cardter climinatério e classificatério.

2. DAS AREAS DE CONTRATACAO E VAGAS

a) A luncdo tempordria, os pré-requisitos/escolaridade, disponibilizagio de vagas ¢ remuneragio sio os estabelecidos no

guadro anexo L.

b) As vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificagio geral dos candidatos habilitados, ¢ de¢ acordo com a

necessidade administrativa da Secretaria de Educaciodo Municipio de Terra Nova.

3. DAS INSCRICOES
a) A inscricio do candidato implicard o conhecimento e a ticita aceitagdo das normas e condigoes estabelecidas neste Edital,

cm relacao as quais nao poderd alegar desconhecimento.

a.1) O formuldrio de inscricio (anexo 1) deverd ser obtido no prédio da SEDUC (Sccretaria Municipal de Educagao),

localizada na Rua Domingos Lima da Conceigdo, S/N, Bairro: Centro, Terra Nova/BA, devendo ser precnchido e entregue no

mesmo local no horario das 08:00h as 14:00hacompanhado dos seguintes documentos:

[ Original ¢ copia diploma de escolaridade acompanhado do certificado de Especializagio de natureza da atividade inerente
ao trabalho que o candidato ird realizar;

Il - Original ¢ copia de carteira de identidade, CPF, certidao de nascimento ou de casamento se for o caso;
111 - Ndmero de conta corrente, preferencialmente, Banco do Brasil.

1V — Original e copia de titulo de cleitor ¢ dos comprovantes dos dois altimos pleitos ou certidio de quitagao eleitoral
fornecida pelo respectivo cartorio eleitoral:

V - Declaraciio de bens; \}7 i
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VI — Original e copia do PIS/PASEP;
VII - Original e cépia da CTPS;

VIIT - Declaragio de nao acumulagio de cargos, empregos ¢ funcdes, ainda que nio remunerados;

IX — Original ¢ copia de certificado de reservista para homens:
X —02 (duas) folos 3x4;

XI - Original ¢ cdpia comprovagio de residéncia;

XIT - Certiddo negativa dos selores de distribuicio da Justica Federal;

XIII - Certidao negativa dos setores de distribuicio da Justica Estadual;

XIV - Folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos dliimos 08 (oito) anos, expedida, no maximo, hi

06 (seis) meses:

XV - Folha de antecedentes da Policia do(s) Estado(s) onde tenha residido nos ltimos 08 (0ito) anos, expedida, no maximo,

fid seis meses;
XVI - Declaracoes de que:

a) - nao tenha contra si decisio condenatdria transitada em julgado ou proferida por érgao judicial
colegiado, desde a condenagdo até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena pelos crimes contra a
economia popular, a fé pablica, a administragao piblica e o patriménio publico; contra o patriménio privado, o sistema

financeiro, o mercado de capitais ¢ os previstos na lei que regula a [aléncia; contra 0 meio ambiente ¢ a sadde pablica;

eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de autoridade, nos casos em que houver
condenagio a perda do cargo ou a inabilitagio para o exercicio da funcao piblica; de lavagem ou ocultagio de bens, direitos
e valores; de trifico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo ¢ hediondos; de redugao i condigio andloga

a de escravo; contra a vida e a dignidade sexual; praticados por organizagio criminosa, quadrilha ou bando;

b) - niio tenha contra si representacao julgada procedente pela justica eleitoral em decisilo transitada em

julgado, em processo de apuragao de abuso de poder econdmico ou politico nos tltimos 08 (oito) anos;

¢) - nio lenha contra si decretagio da suspensao dos direitos politicos, em deciséio transitada em julgado
ou por 6rgio judicial colegiado, por ato doloso ¢ de improbidade administrativa que importe lesdo ao patriménio priblico e
enriquecimento ilicito, desde a condenagdo ou o transilo em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o

cumprimento da pena;

d) - ndo tenha sido excluido do exercicio da profissao, por decisio sancionatdria do 6rgio profissional
compelente, em decorréncia de infragio ético-prafissional, pelo prazo de 08 (0ito) anos, salvo se o alo houver sido anulado

ou suspenso pelo Poder Judicidrio;
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¢) - niio lenha sido demitido do servigo piblico em decorréncia de processo administrativo ou judicial,

pelo prazo de 08 (oito) anos, contados da decisio, salvo se 0 ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

[) - ndo tenha sido responsivel por alos julgados irregulares por decisio definitiva do Tribunal de
Contas da Unido, do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou ainda, por conselho de contas de

Municipio;

g) - nao tenha sido punido, em decisio da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo

disciplinar por ato lesivo ao patrimonio pablico de qualquer esfera de governo,

XVII — Curriculum vitae.

oL

a) As inscricoes serio realizadas nos dias27 e 28 de marco de 2019.

"
i

o b) A Secretaria Municipal de Educacao ndo considerard valida a inscri¢do recebida fora do periodo estabelecido no item “b)”.
¢) O descumprimento das instrugoes para inscricio implicard na ndo cletivacdo da mesma.

d) As informacaes prestadas no formuldrio de inscricoes serdo de inleira responsabilidade do candidato, reservando-se a
Secretaria Municipal de Educacao o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que nao preencher esse

documento olicial de forma complela. correta e legivel e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

3.1 DA PARTICIPACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
a) As pessoas com deficiéncia, serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas deste Processo Seletivo, que pretenderem
fazer uso das prerrogativas que lhes sio facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constituicio Federal e Decreto 3.298/99,
alterado pelo Decreto N°. 5.296/2004, ¢ assegurado o direito de inscricdo no presenle Processo Seletivo desde que a

deficiéncia de que sao portadoras seja compativel com as atribui¢oes objeto do cargo em provimento.

b) O candidato deveri especificar, na ficha de inscricio, o tipo de deficiéncia que apresenta o nimero do CID, e, durante o

periodo de inscriio, encaminhar SEDUC (Secretaria Municipal de Educacao), na modalidade presencial, fazendo constar no

cnvelope o que segue, a seguinte documentagio:

b.1) Requerimento com os dados pessoais: nome completo, RG, CPF. cargo pretendido, telefone(s) para contato,
detalhamento dos recursos necessarios (exemplos: prova braile ou ampliada, sala de fécil acesso com rampa ou no (€rreo,
ledor, mesa especial para cadeirante, efc.);

h.2) Relatdrio médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéneia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificacio Internacional de Doenca — CID, ¢ a causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsio de adaptagio da

sua prova.

Modelo do envelope:

A SEDUC (SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO)
4 PROCESSO SELETIVO — Edital n® 01/2019

‘ Prefeitura Municipal de Terra Nova

TER

Participacio da Pessoa Com deficiéncia

| o=
37

i Rua Domingos Lima da Conceicio, S/N, Bairro: Centro, Terra Nova/BA.TEL: (75) 3238-2886.

Rua Dr Fabio Godofredo Pacheco Pereira | 02 | Caipe | Terra Nova-Ba

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
F80BBE7F135D85239F7765D0021677D6



terca-feira, 26 de marco de 2019 | Ano IV - Edicdo n° 00436 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Terra Nova

Prefeitura Municipal de Terra Nova
Estado Da Bahia
RUA DR. FLAVIO GODOFREDO PACHECQO PEREIRA. N" 02 - TERRA NOVA BA - CEP.: 44270000,
FONE: (075) 3238-2061 - 3238-2062 FAX: 32382098 - CN.PJL n" 13.824.511/0001-70

g

b.3) O candidato que nido apresentar laudo médico contendo as informacoes indicadas no item b.2 Perderd o direito de

concorrer a reserva de vagas referida na alinea a) do item 2, ainda que declarada tal condigio na Ficha de Inscrigio.

!

¢) A relagio dos candidatos que declararam ser portadores de deficiéneia e que tiveram sua inscricao como tal deferida, por

apresentar lodas as exigéneias constantes do item b).

d) Da decisio que indeferiu a inscrigao da Pessoa com deficiéncia por ndo conter os requisitos formais exigidos por este

cdital, no caberd recurso.

¢) A Pessoa com deficiéncia participard do Processo Seletivo em igualdade de condiges com os demais candidatos, no que
se refere ao conteddo ea avaliagio dos documentos.

f) A Pessoa com deficiéneia, se habilitado ¢ classificado na [orma deste Edilal, serd, anies de sua nomeagio, submetido a
avaliagio de uma comissao, nomeada pela Preleitura Municipal de Terra Nova, que decidird de forma terminativa, com base
na legislagao vigente sobre a qualificacdo do candidato como portador de deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia

com as atribuicoes do cargo, ndo cabendo recurso dessa decisdo.

¢) As Pessoas com deficiéncia, se habilitados e classificados, além de figurarem na lista geral de classilicagio, ferao seus

nomes publicados em scparado, por classificacao especifica.

h) Caso o candidato nao tenha sido qualilicado como Pessoa com deficiéncia, passard a concorrer juntamente com o0s

candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificacao, nao cabendo recurso dessa decisao.

i) O laudo médico valera somente para este concurso e nio serd devolvido.

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Alesto para fins de inscricao no Processo Seletivo da Secretaria Municipal de Educacao de Terra Nova que o Sr(a)

¢ portador(a) da deficiéncia , CID n" . enquadrando-se assim no que estabelece o

Art. 4° do Decreto 3.298, de 20/12/1999, sendo compalivel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribui¢oes do

%‘ cargo de , disponibilizado no referido Processo Seletivo, conforme Edital 01/2019.
i % . .

ol Data (ndo superior a 60 dias)

o i

i

I | Nome, assinatura, n® do CRM do médico ¢ carimbo.

4. DA AVALIACAO E DO RESULTADO

a) A avaliagao curricular serd no dia 29 de marco de 2019.

b) Formas de avaliagiio:

CRITERIOS PONTUACAO
Habilidades académicas ¢ profissionais 20 ponlos |
| Experiéncia Profissional ) 60 ponlos
}éa | Valorizagio Profissional 1 20 pontos
e
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¢) Habilitagdes Académicas ¢ Profissionais (HAP) - Neste fator seriio tidas em conta as habilitagdes exigidas como requisito

para provimento na carreira ¢ a habilitagao a que corresponda curso legalmente assim considerado ou equiparado.

FONE: (075) 3238-2061 - 3238-2062

Prefeitura Municipal de Terra Nova

Estado Da Ba
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hia

TITULO

VALOR DE
CADA
TiTULO

PONTUACAO
MAXIMA

Certificado de Curso de Pds-graduacio
stricto sensu  (Doutorado) na Area de
Educagdo, Area Especifica da Disciplina

de inscricao ou oulra Area.

5 ponlos por
Certificado
devidamente

comprovado.

Certificado de Curso de Pos-graduagio
stricto  sensu (Mestrado) na  Area de
Educacao, Area Especifica da Disciplina

| de inscrigiio ou outra Area.

3 pontos por
Certificado
devidamente
comprovado.

06

Certificado de Curso para Pds-graduagio
de lato sensu na Area da Educacao, Arca
Especifica da Disciplina de inscricio ou

outra Area.

2 ponlos por
Certificado
devidamente

comprovado.

06

Certificado de Curso de Graduagio de
Nivel Superior expedido por Instituigio de
Ensino reconhecido pelo Ministério da

Educagao, na Area da Educacio.

1 pontos por
Certilicado

devidamente

comprovado.

I

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

d) Experiéncia Profissional (EP) - Neste fator ¢ avaliado o desempenho efetivo de fungdes na drea da atividade. Sao ainda
consideradas acdes ou projetos de relevante interesse, designadamente, as que envolvam participagio em grupos de trabalho,

estudos ou projetos, a atividade de formador, bem como a realizagio de conferéncias ¢ palestras.

20

CRITERIO [ PONTOS PONTUACAO
MAXIMA

Tempo de Servigo / Desempenho eletivo 1
de funcoes na drea da atividade, 12 por ano 60
realizados nos ltimos cinco anos.
Documento que comprove a experiéncia
Profissional na drea ou funcio a que
concorre.

TOTAL MAXIMO DE P()I‘VTOS 60 J
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2) Valorizagao Curricular (VC) - Neste lator serdo tidas em conta a participagio em agdes de formagio, estdgios, congressos,
semindrios ou oficinas de trabalho, realizadas nos dltimos cinco anos, incluindo as frequentadas no exercicio de cargos
dirigentes, ou fungoes de reconhecido interesse pablicas ou relevante interesse social. As acdes supra referidas devem ser
devidamente comprovadas, por certificados, diplomas ou oulros documentos crediveis, que indiquem cxpressamente o
nimero de horas ou de dias de duragao da agio (para efeitos de conversao, um dia corresponde a 7 horas e meio-dia
corresponde a 3 horas ¢ meia) ¢, ainda, parlicipagao em seminarios, conferéncias, coléquios ¢ afins, os quais serdo pontuados

como uma acio, sendo a mesma contabilizada de acordo com a sua duragao.

~ PONTUACAO
PONTOS MAXIMA
1 ponto para cada 40 horas 20
apresentadas ¢ comprovadas.
TOTAL MAXIMO DE
PONTOS 20
gE
.’i [} A Secretaria Municipal de Educacao, por meio do seu titular, publicard listas que serao afixadas em locais piblicos, em

Didrio Oficial Municipal ou Jornal de grande circulacao, o Resultado Final do Processo Seletiva Simplificado e a sua

Homologagio.

g) Nas publicagoes das listagens de todos os resultados do Processo Seletivo Simplificado constario, os candidatos

habilitados em ordem de classificagio (inal.

4.1 DO DESEMPATE

Ocorrendo empate na média final, serdo aplicados os seguintes critérios de desempate:
a) Maior pontuacio obtida no critério da Experiéncia Profissional.

b) Maior pontuacao obtida no critério da Valorizagao Profissional.

¢) Candidato mais idoso.

i 5. DOS RECURSOS

a) Serd admitido recurso quanto ao resultado da Avaliagio.

b) O prazo para interposigao de recurso sera de 02 (dois) dias dteis apos a concretizagio do evento que lhe disser respeito
(divulgagio de resultado no Didrio Oficial/internet), tendo como termo inicial o 1° dia Gtil subsequente a data do evento.

¢) Admilir-se-4 um tnico recurso por candidato, para cada evento referido no item um, deste item, devidamente

lindamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor,
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d) O recurso interposto fora do respectlivo prazo nao serd aceilo, sendo considerada, para este efeito, a data do ingresso no

protocolo da Secretaria Municipal de Educagao.

<) Nao serilo aceilos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

) Os recursos deverio ser digilados e entregues em 01(uma) via original. Cada questio ou item deverd ser apresentado em

[olha separada, identificada conforme modelo a seguir:

Modelo de Identificacao de Recurso

19 Processo Seletivo Simplificado:

Candidato:

Opgio da fungio tempoririafespecialidade:

Ne. de Inscrigao:

Especilicagio do Documento/Titulo:

Fundamentagiio e argumentagio logica:

Data ¢ assinatura:

&) Os recursos deverdo ser dirigidos a Secretdria Municipal de Educagfio, mediante protocolo na sede da respectiva Secretaria

Municipal, devendo nele constar o endereco para correspondéncia, telefone ¢ e-mail.

h) Os recursos deverio ser assinados pelos candidatos ¢ conter o enderego para correspondéncia.

i) Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes, que apontem as circunstineias que os justifiquem

i,

¢ forem interpostos dentro do prazo,

e

1) Nao serdo aceitos recursos inlerpostos por FAX-SIMILE, telex, internet, lelegrama, SEDEX ou outro meio que nio seja o

i especificado neste Edital.

1) O resultado das analises de cada Recurso, se Deferido ou Indeferido, serd divulgado no Didrio Oficial ou afixado no dtrio
da Secretaria de Educaciio do Municipio. Os respectivos pareceres serio disponibilizados para a ci€ncia dos requerentes na

sede da Secretaria Municipal de Educacio.

6. DO PREENCHIMENTO DE VAGAS
a) Apds a homologacio do Processo Seletivo, os candidatos licenciados habilitados serdo convocados em 17 (primeira)
convocagio, respeitado o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado Piblico, de acordo com a necessidade da

Prefeitura Municipal de Terra Nova.

by Caso ndo preenchidas as vagas em 1* (primeira) convocacao, podera a Preleilura Municipal de Terra Nova promover

convocagOes sucessivas necessirias ao preenchimento das vagas remanescenles ¢ necessdrias ao pleno exercicio do ano de

2019, o candidato habilitado.

¢) O candidato nio poderd alegar desconhecimento da publicagio de convocagio, sendo sua responsabilidade acompanhar o

Didrio Oficial do Municipio de Terra Nova, que poderd ser acessado pela internel, no enderego eletrénico:

hitp://www.ipmbrasil.org.br/DiarioOficial/ba/pmicrranova/diari
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d) O candidato classificado ou seu procurador, devidamente documentado, devera se apresentar no dia, local e hordrio
determinados no Didrio Oficial do Municipio, segundo a listagem de classificagio previamente publicada, para o
preenchimento de vagas.

¢) O candidato que nio comparecer no dia ¢ horario agendado estard automaticamente excluido do Processo Seletivo Piiblico,

nao havendo possibilidade de reconvocacio neste certame,

7. DA CONTRATACAO
a) A conlratagdo serd de acordo com as vagas existes em cada Instiluigio da Educacio e¢/ou de acordo com as necessidades

da Secretaria Municipal de Educagio.

b) Apdés a Homologagio do Resullado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Secretaria Municipal de Educacao

convocari os candidatos, através de Edital especifico, por ordem de pontuacao e classificagio na funcao tempordria para

apresentacao dos documentos exigidos e a realizacdo dos exames de sanidade ¢ capacidade fisica e mental, necessérios para a

efetivagao da contratagao.

¢) A convocagao dos candidatos habilitados dentro do nimero de vagas, por funcio temporiria sera feita por publicagio em
listas a serem afixadas em locais piblicos, Diario Oficial do Municipio, tornando sem efeito a classificacdo do candidato que
nao se apresentar no prazo estabelecido.

d) O candidato convocado deverd comparccer ao local informado em edital de convocaciio especifico oportunamente

publicado.

e) O candidato que ndo atender a convocagao para entrega da documentagao, dentro do prazo determinado, seja qual for o

motivo alegado, serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado,

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
a) A aprovagio ¢ a classificacio linal geram, para o candidato, apenas a expeclativa de direito @ contratagio. Durante o

periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Secretaria Municipal de Educagio reserva-se ao direito de proceder

as convocagoes, em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade

orcamentiria ¢ observando o nimero de vagas existentes neste Edital.

b) O acompanhamento das publicagoes referentes ao Processo Seletivo Simplificado ¢ de responsabilidade exclusiva do ¢

candidato.
¢) Nio seriio prestadas, por telefone, informagdes relativas ao resultado do Processo Seletivo Simplificado.

d) Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivos Simplilicado, convocagoes, avisos, resultados ¢ homologagao
serdo publicados em listas a serem afixadas em locais piblicos na Imprensa Oficial (Didrio Oficial Municipal), por meio da

Secretaria Municipal de Educacio.

¢) Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagoes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia i

ou evenlo que lhes disser respeito, ou até a data da convocagio dos candidatos para a prova correspondente, circunstincia
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E

que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado. Em caso de necessidade de alteracio, atualizagio ou corregio dos

dados de enderego, apds a realizagiio da prova, o candidato devera solicitar a Secretaria Municipal de Educagio.

£) Os casos omissos ou nio serio resolvidos pela Comissdo Organizadora de Processo Seletivo da Secretaria Municipal de

Educacao.

g) As despesas decorrentes da participacdo nas etapas e procedimentos do Processo Seletivo Simplificado de que trata este

Edital correrao por conta dos proprios candidatos. 1

h) E facultado a Secretaria Municipal de Educacio definir a atuagio do profissional dentro das diversas dreas atendidas pelo

Municipio de Terra Nova, de acordo a necessidade administrativa.

i) A substituicio por desisténcia ou desfazimento do contrato dard direito & convocacio deo candidato imediatamente colocado

conforme ordem de classificagio.

Terra Nova, 25de margo de 2019.

Prefeita Municipal de Terra Nova
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ANEXO 1
CATEGORIA PROFISSIONAL/ REQUISITOS/ EXIGENCIAS N°DE REMUNERACAQ CARGA
LOCALIDADE VAGAS HORARIA

SEMANAL

Professor de Educacao Fisica Licenciatura em Educagao Fisica 02 1.429,65 20h
Com experiéncia em projeto na area de atuagao. §

Professor de Miisica Licenciatura em Misica 01 1.429,65 20h

Com experiéncia em projeto na drea de atuagio
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ANEXO 11

‘

2

i ATRIBUICOES POR CARGO

‘ CARGO/ PROFESSOR DEEDUCACAO FiSICA: 20h
e Ministrar aulas Tedricas ¢ Praticas de Educacio Fisica, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos bem como as alividades civis e extra-classe;

s Elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua compeléncia; Seguir a proposta Politico — Pedagogica da Rede
Municipal de Ensino de Terra Nova, respeilada as peculiaridades da Unidade Educativa, integrando-se a acao pedagdgica,
como co-participe na claboragao e exceugao do mesmo;

s Acompanhar ¢ avaliar o desenvolvimento do processo pedagogico dos alunos, atribuindo-lhes notas e¢/ou, conceitos e
avaliagoes descritivas nos prazos lixados, bem como relatdrios de aproveitamento, quando solicitado;

e Promover aulas ¢ trabalhos de recuperagio paralela com os alunos que apresentem necessidade de atencio especifica;

" s Participar ativamente das reunides de pais, reunioes pedagdgicas, consclhos de classe, cursos de capacitacio;

i’: »  Realizar os plancjamentos, registros e relatorios solicitados;

‘_‘;‘ e Participar ativamente do processo de integragio da escola — familia — comunidade; Observar ¢ registrar o processo de
desenvolvimento das criangas, tanto individualmente como em grupo com o objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem.

e Realizar outras atividades correlatas com a [ungio.

CARGO/ PROFESSOR DE MUSICA: 20h

® Ministrar aulas Tedricas ¢ Priticas de Misica, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos bem como as atividades extra-classe;

e Elaborar programa e planos de trabalho no que lor de sua compeléncia; seguir a proposta Politico — Pedagogica da Rede

\s H‘ Municipal de Ensino de Terra Nova, respeilada us peculiaridades da Unidade Educativa, integrando-se i agio pedagogica,

Ll como coparticipe na elaboragio e exccuciio do mesmos:

i ®  Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagogico dos alunos.
L]

Participar ativamente das reunides de pais, reunioes pedagdgicas, cursos de capacitagio;
®  Realizar 0s plancjamentos, registros ¢ relatérios solicitados:

*  Parlicipar ativamente do processo de integragao da escola — familia — comunidade; Observar ¢ registrar o processo de

desenvolvimento das criangas, tanto individualmente como cm grupo com o objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem.

¢ Realizar outras alividades correlatas com a fungio.

I —
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ANEXO 111
FORMULARIO DE INSCRIGAO

N°. da Inscrigao: /2019- Preencha todos os campos com letra legivel. (Letra de Forma)

NOME:

Data Nasc.: / /

R.G.: . CPF:

Endereco: n° Bairro:

Municipio el

Deficiente Fisico: ( ) SIM Qual: ( ) NAO

Documentos entregues:

() Xerox do R.G;

() Xerox do Diploma/Certificado;

() Registro de érgao de classe profissional;

( ) Diploma/ Certificacao de Curso especifico para a funcédo em que se inscreve;
() Comprovante de experiéncia/Certificados.

Funcao para a qual se inscreve:

O candidato concorda e esta ciente das disposicées do edital.

Terra Nova, de 2019.

Assinatura do Candidato:

Funcionario responsavel pela inscrigao:

PROTOCOLO DE INSCRIGAO N Inscricao /2019RG:

Nome do Candidato:

Funcgéo para qual se inscreve:

Ass. Func. Responsavel:

Terra Nova, . de de2019

| [ —
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