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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

UF BA

Municipio TERRA NOVA
Regido de Saude Feira de Santana
Area 198,63 Km?2
Populacao 11.035 Hab
Densidade Populacional 56 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informéatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 08/03/2025

1.2. Secretaria de Saude

Nome do Orgiao SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TERRA NOVA BA
Numero CNES 3485781

CNPJ A informacéo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 13824511000170

Endereco RUA DR FLAVIO GODOFREDO PACHECO PEREIRA S/N
Email saudeterranova2015@gmail.com

Telefone (75)32382062

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 08/03/2025

1 .3. Informacgdes da Gestdo

Prefeito(a) EDER SAO PEDRO MENEZES
Secretdrio(a) de Satide em Exercicio ROSEANE SANTOS SILVA
E-mail secretario(a) rosa.28_@hotmail.com
Telefone secretario(a) 75983131371

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 08/03/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 03/1996

CNPJ 11.449.996/0001-33

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do Fundo ROSEANE SANTOS SILVA

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 08/03/2025

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 04/02/2025

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo

Regido de Saude: Feira de Santana

Municipio Area (Km?) Populacao (Hab) Densidade

AMELIA RODRIGUES 124.075 24848 200,27

ANGUERA 158.729 11456 72,17

ANTONIO CARDOSO 293.217 11501 39,22

BAIXA GRANDE 982.657 18680 19,01

CANDEAL 455.278 7969 17,50
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CAPELA DO ALTO ALEGRE 655.805 11055 16,86
CONCEICAO DO JACUIPE 115.68 37409 323,38
CORAGAO DE MARIA 372.315 28258 75,90
FEIRA DE SANTANA 1362.88 657948 482,76
GAVIAO 335.567 4493 13,39
ICHU 127.965 6415 50,13
IPECAETA 393.904 14064 35,70
IPIRA 3023.659 59264 19,60
IRARA 239.659 29509 123,13
MUNDO NOVO 1496.144 17417 11,64
NOVA FATIMA 371.48 8264 22,25
PINTADAS 529.211 10656 20,14
PE DE SERRA 558.438 13675 24,49
RAFAEL JAMBEIRO 1234.248 20146 16,32
RIACHAO DO JACUIPE 1199.201 35118 29,28
SANTA BARBARA 338.574 21723 64,16
SANTANOPOLIS 250.027 9023 36,09
SANTO ESTEVAO 365.141 54940 150,46
SERRA PRETA 536.892 18685 34,80
SAO GONGALO DOS CAMPOS 293.989 41909 142,55
TANQUINHO 209.026 7983 38,19
TEODORO SAMPAIO 277.766 7301 26,28
TERRA NOVA 198.626 11035 55,56

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2024

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacdo LEI
Endereco RUA DR FLAVIO GODOFREDO PACHECO PEREIRA
E-mail
Telefone
Nome do Presidente ALEXNALDO DOS SANTOS
Numero de c Iheiros por o Usuarios 4
Governo 2

Trabalhadores 2
Prestadores 0
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA

Data de Apresentacédo na Casa Legislativa Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacéao na Casa Legislativa

Consideragdes
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2. Introducao

e Andlises e Consideragdes sobre Introdugao

A Secretaria Municipal de Saude de Terra Nova apresenta o Relatério Anual de Gestdo - RAG 2024, estd sistematizado conforme determina a
legislacdo de planejamento do SUS, com foco na integracdo das informacdes, de forma a facilitar o planejamento e monitoramento
das acOes e servicos em salude e em consonancia com a Portaria GM n° 750, de 29 de abril de 2019, que altera a Portaria de
Consolidagdo n° 1/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, para instituir o Sistema DIGISUS Gestor/Médulo de Planejamento DGMP, no
ambito do Sistema Unico de Satde SUS, e aponta no artigo 436 que: "Art. 436.

O DGMP deve ser obrigatoriamente utilizado pelos estados, Distrito Federal e municipios, para: | - registro de informages e documentos relativos:
a) ao Plano de Salde; b) a Programacgao Anual de Salde; e Il - elaboragdo de: a) Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA; e b)
Relatério Anual de Gestédo - RAG; e Ill - envio ao Conselho de Salde respectivo.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizacdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021
Faixa Etaria Masculino

0 a4 anos

5a9anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 08/03/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Ndamero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2020

TERRA NOVA 108

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 08/03/2025.

3.3. Principais causas de internagao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.
Capitulo CID-10
1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias
Il. Neoplasias (tumores)
Ill. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doencas do sistema nervoso
VII. Doencas do olho e anexos
VIIl.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide
IX. Doengas do aparelho circulatério
X. Doengas do aparelho respiratério
XI. Doengas do aparelho digestivo
Xll. Doencas da pele e do tecido subcutéaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario
XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas

https://digisusgmp.saude.gov.br
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885
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2129
2025
1934
1426
992
574
335
13018

2023
65
2024
22 18
33 44
3 3
6 3
7 1
5 15
10 8
1
39 45
9 15
70 74
15 9
17 3
25 37
67 93
19 20
6 7
6 4
32 40
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satde 5 13 29 22 30
CID 102 Revisdo nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 346 351 452 413 470

Fonte: Sistema de Informac6es Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 08/03/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 13 20 6 3
1. Neoplasias (tumores) 5 14 14 13
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - 1 -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 12 15 10 8
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 3 2 1
VI. Doencgas do sistema nervoso - 4 - 2

VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIIl.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 19 14 14 20
X. Doengas do aparelho respiratério 8 5 6 11
XI. Doencas do aparelho digestivo 3 3 4 7
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutéaneo - - - 1
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - -

XIV. Doengas do aparelho geniturinario 1 1 2 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 - 4 1
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas - - - -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 12 6 6 7
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 17 18 9 10
XXI. Contatos com servicos de satude - - - -
XXII.Codigos para propdsitos especiais - - - -
Total 92 104 78 86

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 08/03/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
3.1. Populacao estimada por sexo e faixa etdria

De acordo com as estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saude/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet), o municipio de Terra Nova possui
uma populagdo estimada de 13.018 habitantes.

De acordo com o Ultimo censo (2022), a populagéo de Terra Nova - BA é de 10.798 pessoas.

3.2. Nascidos Vivos

Os dados sobre o nimero de nascidos vivos por residéncia da mae em Terra Nova mostram uma queda progressiva nos Ultimos quatro anos:
2020: 108 nascidos vivos

2021: 93 nascidos vivos (14% em relagao a 2020)

2022: 91 nascidos vivos (2% em relagdo a 2021)

2023: 65 nascidos vivos (29% em relagao a 2022)

Essa reducéo de aproximadamente 40% no nimero de nascidos vivos entre 2020 e 2023 pode estar associada a diversos fatores, incluindo:

3.3. Principais causas de internacao
Apds analise da Morbidade Hospitalar de residentes segundo o capitulo da CID-10, considerando os dados de 2020 a 2024.

O total de internacdes hospitalares aumentou significativamente ao longo dos anos, passando de 346 em 2020 para 470 em 2024, um crescimento de aproximadamente
35,8%.

Houve um pico em 2022 (452 internagdes), uma leve redugdo em 2023 (413 internagdes) e um novo aumento expressivo em 2024.

Principais Grupos de Doencas

Aumento Expressivo

Doencas do aparelho circulatdrio: Crescimento continuo de 16 casos (2020) para 45 casos (2024), indicando maior incidéncia de doencgas cardiovasculares.
Neoplasias (tumores): Crescimento de 21 casos (2020) para 44 casos (2024), evidenciando possivel melhoria no diagnéstico ou aumento da incidéncia.
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Doencas do aparelho digestivo: Crescimento acentuado de 44 (2020) para 74 (2024), sendo o maior volume em 2022 (80 internagdes).

Doencas do sistema nervoso: Aumento significativo, com pico em 2024 (15 casos).

Doencas do aparelho geniturinario: Crescimento de 27 (2020) para 37 (2024).

Internagées relacionadas a gravidez, parto e puerpério: Apesar da queda em 2023, voltou a crescer para 93 casos em 2024.

Oscilagbes e Quedas

Algumas doengas infecciosas e parasitérias: Redugdo de 24 (2020) para 18 (2024), possivelmente reflexo de medidas de prevengao e saneamento.
Transtornos mentais e comportamentais: Oscilagdées, mas com niimeros baixos, sendo apenas 1 internagdo em 2024.

Doencas da pele e do tecido subcutaneo: Crescimento expressivo em 2022 (23 casos), mas queda em 2024 (9 casos).

Doencas osteomusculares e do tecido conjuntivo: Picos em 2023 (17 internagdes) e redugdo drastica em 2024 (3 internacdes).

Sintomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e laboratoriais: Queda de 11 (2020) para 4 (2024), podendo indicar melhor precisao nos diagnésticos.
Outros Destaques

Causas externas de morbidade e mortalidade continuam sem registro.

Lesbes, envenenamentos e outras consequéncias de causas externas se mantém em patamar elevado, chegando a 40 casos em 2024.

Contatos com servigos de satide aumentaram de 5 (2020) para 30 (2024), o que pode indicar maior acesso a atendimentos hospitalares.
Consideragoes

Aumento de internagbes em 2024 sugere maior demanda hospitalar, exigindo reforco na rede de ateng&o primaria para evitar hospitalizagdes desnecessarias.
Doencas cronicas (circulatérias, digestivas e neoplasias) cresceram, evidenciando necessidade de estratégias preventivas.

Internagdes por gravidez, parto e puerpério continuam elevadas, indicando a importéncia de investimentos em saide materno-infantil.

Oscilagdées em doengas infecciosas e parasitarias reforcam a necessidade de vigilancia epidemiolégica.

Esses dados podem embasar politicas de salde publica para aprimorar a assisténcia hospitalar e preventiva no municipio.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

A anélise da mortalidade de residentes de acordo com os capitulos da CID-10 (Classificac&o Internacional de Doencas) ao longo dos anos de 2020 a 2023 apresenta uma visao
importante sobre as causas de 6bitos na populagao.

O nimero total de 6bitos variou ao longo dos anos:

o 2020: 92 dbitos

o 2021: 104 6bitos (pico no periodo)

o 2022: 78 6bitos (queda acentuada)

o 2023: 86 dbitos (ligeiro aumento em relagdo a 2022)

e O aumento em 2021 pode estar relacionado a impactos diretos ou indiretos da pandemia de COVID-19, enquanto a reducdo em 2022 pode indicar um retorno a
normalidade.

Principais Causas de Obito

2.1. Aumento Significativo

Doencas do aparelho circulatério: Cresceu de 14 (2022) para 20 (2023), consolidando-se como uma das principais causas de morte.
Doencas do aparelho respiratério: Aumento de 6 (2022) para 11 (2023), possivelmente relacionado a infecgdes respiratérias ou complicagdes de doengas pulmonares

cronicas.

Doencas do aparelho digestivo: Dobrou de 3 (2020 e 2021) para 7 (2023), o que pode sugerir aumento de casos graves de doencas hepaticas, gastrointestinais ou
pancreaticas.

Causas externas de morbidade e mortalidade: Ap6s queda significativa em 2022 (9 dbitos), houve leve aumento em 2023 (10 6bitos), reforcando a necessidade de
prevencéo de acidentes e violéncia.

2.2. Redugbes Notaveis

e Doengas infecciosas e parasitéarias: Redugao expressiva de 20 ébitos (2021) para apenas 3 (2023), possivelmente reflexo de avangos no controle de infecgdes e medidas
preventivas.

e Doencas enddcrinas, nutricionais e metabdlicas: Tendéncia de queda, de 12 (2020) para 8 (2023).

e Sintomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e laboratoriais: Apés redugao de 12 (2020) para 6 (2021 e 2022), teve leve aumento para 7 (2023).

3. Anélise de Doengas Especificas

e Neoplasias (tumores): Se manteve estavel entre 2021 e 2023, com média de 13 a 14 dbitos por ano.

e Transtornos mentais e comportamentais: Oscilagdo entre 1 e 3 6bitos por ano, o que pode indicar subnotificagdo ou dificuldades no diagndstico.
e Afeccdes perinatais: Apds pico de 4 ébitos em 2022, reduziu para 1 ébito em 2023, um bom indicativo para a satde infantil.

e Lesdes, envenenamentos e outras consequéncias de causas externas: Sem registros nos quatro anos analisados.

4. Consideragdes Finais

e Obitos por doencas circulatérias e respiratérias continuam elevados, sugerindo a necessidade de politicas de prevencéo, promogao da salide e ampliacéo da assisténcia
a pacientes com hipertensao e doengas pulmonares.

e Redugéo expressiva das mortes por doencas infecciosas é um sinal positivo, possivelmente associado a melhorias na atencédo basica e vacinagéo.

e Estabilidade nas mortes por neoplasias reforga a importancia de diagndstico precoce e acesso a tratamentos oncoldgicos.

e Aumento das mortes por causas externas e doengas digestivas requer atengdo, indicando a necessidade de agbes preventivas, como seguranga no transito, redugdo da
violéncia e promogéo da salde gastrointestinal.

Os dados evidenciam a necessidade de investimentos continuos na atencéo primaria, na promocao da salde e na prevencdo de doencas cronicas, além de ac¢bes direcionadas
para reduzir a mortalidade por causas evitaveis.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Tipo de Producao Quantidade
Visita Domiciliar 72.519
Atendimento Individual 22.028
Procedimento 38.247
Atendimento Odontoldgico 4.647

Fonte: Sistema de informacdo em Salde para a Atengao Bésica - SISAB

4.2. Produgao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia
Sistema de Informagées Ambulatoriais Sistema de Informacées Hospitalares
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado AlH Pagas Valor total
01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -
03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informacées Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 08/03/2025.

4.3. Produgao de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao

Nao hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4, Produgao de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Sistema de Informagées Ambulatoriais Sistema de Informacées Hospitalares
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado AlH Pagas Valor total
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1128 - - -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 1578 8126,70 - -
03 Procedimentos clinicos 27167 757968,62 - -
04 Procedimentos cirurgicos 8 - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 209 47025,00 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude 4648 30763,20 - -
Total 34738 843883,52 - -

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 08/03/2025.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgdo sob gestédo municipal.
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4.6. Produgao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saltde

Sistema de Informacées Ambulatoriais
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1046 -

Total 1046 -

Fonte: Sistemas de Informacées Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 08/03/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produgéo de Servigos no SUS
ATENCAO BASICA

A Atencao Primaria a Saude (APS) é o primeiro ponto de contato do paciente com o sistema de salde, enquanto a atengao secundaria oferece
cuidados especializados e diagndsticos mais complexos. A atencdo tercidria é destinada a casos ainda mais complexos, que exigem intervencdes
altamente especializadas.

A integracao entre esses niveis de atencdo a salde é crucial para: Garantir uma abordagem mais completa e centrada no paciente; aumentar a eficiéncia
do sistema de salde; reduzir a probabilidade de erros médicos; melhorar a qualidade do tratamento.

No que se refere ao conjunto de acdes de salde individuais, familiares e coletivas da APS, que envolvem promogdo, prevengao, protecdo, diagndstico,
tratamento, reabilitagcdo, redugdo de danos, cuidados paliativos e vigilancia em salde, a estratégia é desenvolvida por meio de préticas de cuidado
integrado e gestdo qualificada, realizadas por equipes multiprofissionais e direcionadas a populacao de territérios definidos, sobre os quais as equipes
assumem responsabilidade sanitaria.

As Equipes da Estratégia Saude da Familia (ESF) atuam nas Unidades de Salude da Familia (USF) no atendimento integral, acessivel e com prioridade
para atividades preventivas, sem prejuizo dos servicos assistenciais. Essas equipes oferecem um tratamento respeitoso, digno, com qualidade e
acolhimento, buscando atender as necessidades de salde da populagdo ao longo de toda a vida, desde a vida intrauterina, por meio do pré-natal, até a
terceira idade, com cuidados voltados a salde do idoso.

As Equipes de Saude Bucal (eSB), que atuam dentro da Estratégia Saude da Familia, desempenham um papel fundamental na melhoria da satde bucal
da populagdo. O trabalho dessa equipe é fundamentado nos principios do SUS, que s&o: universalidade, equidade e integralidade.

As equipes multiprofissionais (e-Multi) séo compostas por profissionais de diversas areas da salde, que atuam de maneira complementar e integrada
com as equipes da Estratégia Saude da Familia, na Atencdo Priméria a Salde. A politica de saide da APS tem como principio basico cuidar das pessoas de
forma integral, ndo apenas tratando doencas ou condigdes especificas, mas também promovendo agbes de saude voltadas para a abrangéncia dos
individuos, familias e comunidades, com acdes que vao desde a promogao, prevencao, protecdo da salde até a reabilitacdo. Uma APS eficaz e eficiente no
municipio traz impactos positivos na qualidade de vida da populagéo, reduzindo as principais causas de problemas de salde e riscos a saude.

No municipio de Terra Nova, as a¢des da Atencao Primaria a Saude (APS) sdo realizadas por meio dos programas e agoes vinculados ao Ministério da
Saude.

Programas e Acdes Vinculados ao Ministério da Saude ¢ Atencdo Primaria: Estratégia Saude da Familia; equipe Salde Bucal; Brasil Sorridente
(Laboratérios Regionais de Prétese Dentéria); Programa Mais Médicos e Médicos pelo Brasil; Programa Bolsa Familia; Equipe Multiprofissional na Atengao
Primaria; Programa Saude na Escola (PSE).

Programas Vinculados ao Ministério da Saude ¢ Atencao Especializada: Programa Nacional de Triagem Neonatal; Programa Nacional de Controle
do Tabagismo; Programa Mais Acesso a Especialistas ¢ Telessalde; Equipe Multiprofissional Especializada em Saude Mental ¢ AMENT.

Trabalho e Educacao Vinculados ao Ministério da Saude: Mais Salde com Agente; Ambientes Virtuais de Aprendizagem ¢ AVA-SUS e UNA-SUS.
Adesodes Solicitados ao Ministério da Saude: Equipe Salde Bucal para USF Caipe Il; Servigo de Especialidades em Saude Bucal (SESB).

Relatério da Produgao da Atengdo Basica:

MINISTERIO DA SAUDE
sAuDE ESTADO DE BAHIA
ATENCAG PRIMARIA MUNICIPIO DE TERRA NOVA

FILTROS: Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024 | Unidade de satide: Tedos | Equipe: Todas | Profissional: Tedes | CBO: Todos

Relatério de resumo de produgio - Série histérica

Cadastros

{Descri(én 01/2024 02/2024 03/2024 04/2024 05/2024 06/2024 07/2024 08/2024 09/2024 10/2024 11/2024 12/2024 Total ]
Cadastro domiciliar e territorial 2611 1933 1217 722 977 1632 707 363 425 304 1272 1910 14277
Cadastro individual 1484 1.583 1411 625 1763 2.045 1491 748 735 542 344 504 13275

[Total 4295 3518 2628 1347 2740 3.677 2198 1113 1160 846 1616 2414 27.552 ]
Producao

[Descri;én 01/2024 02/2024 03/2024 04/2024 05/2024 06/2024 07/2024 08/2024 09/2024 10/2024 11/2024 12/2024 Total ]
Atendimento domiciliar 0 ) o o 0 0 0 ) o o 0 ) )
Atendimento individual 1424 1431 1800 2214 1.639 1401 2267 2315 2048 2101 1890 1567 22097
Atendimento odontologica individual 498 430 325 497 436 264 471 507 418 400 327 158 4731
Afividade coletiva 16 18 31 76 30 15 31 73 53 25 6 1 394
Avaliag3o de elegibilidade e admiss3o o o o o o o o [+] o o o [+] [+]
Marcadores de consumo alimentar 62 a8 121 168 144 78 100 8z 246 82 49 69 1289
Procedimentos individualizados 1751 2208 3051 3677 2.569 2339 4278 3942 3963 4177 3469 2753 38.267
Sindrome neurologica por Zika / Microcefalia o o o o o o o o o o o o o
Vacinag3o 184 395 470 1272 382 481 362 302 319 254 213 141 4755
Visita domiciliar e territorial 4.280 3980 4438 4786 5.908 6331 8.116 7.765 7.548 7680 6812 6026 73.668

[To(al 8215 8.640 10236 12.690 11.115 10.889 15.625 14.986 14595 14719 12766 10725 145. 201]

Dados proceszados em 25/03/2025 35 19.01

Imprezso em 28/03/2025 25 08:49 por Rafael g Jesuz Santos. Pig1/1
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RELATORIO DE AGENDAMENTO DE CONSULTAS E EXAMES - REGULACAO

A regulacdo em saude desempenha um papel fundamental na organizagdo e eficiéncia dos servigos oferecidos a populagdo, garantindo acesso equitativo
e otimizagdo dos recursos disponiveis. No municipio de Terra Nova, a regulagdo tem como objetivo organizar o fluxo de atendimento, priorizar os casos de
maior necessidade e assegurar que os usuérios do Sistema Unico de Salde (SUS) recebam assisténcia adequada dentro da rede municipal e regional.

POLICLINICA REGIONAL

MES EXAMES CONSULTA
JANEIRO 55 63
FEVEREIRO 56 65
MARCO 59 93
ABRIL 80 83
MAIO 109 72
JUNHO 89 74
JULHO 86 85
AGOSTO 115 91
SETEMBRO 154 94
OUTUBRO 121 95
NOVEMBRO 9% 83
DEZEMBRO 78 66
TOTAL 1.098 964

SISTEMA IDS DE FEIRA DE SANTANA

MES EXAMES CONSULTA
JANEIRO 86 27
FEVEREIRO 63 53
MARGO 58 30
ABRIL 65 46
MAIO 60 39
JUNHO 30 31
JULHO 21 26
AGOSTO 63 68
SETEMBRO 91 56
OUTUBRO 55 56
NOVEMBRO 122 56
DEZEMBRO 56 43
TOTAL 770 500

SISTEMA VIDA

JANEIRO /DEZEMBRO QUANTIDADE
EXAMES 28
CONSULTAS 01

SISTEMA IDS/ FEIRA DE SANTANA

JAN/DEZ QUANTIDADE
CIRURGIA OFTALMOLOGICA - JAN/DEZ 21
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TA UNICA/ SALVADOR

JANEIRO/DEZ QUANTIDADE
EXAMES 52
CONSULTAS 45
CIRURGIAS 184

RELATORIO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Seguem relacionadas abaixo as atividades realizadas e o quantitativo no periodo

ATIVIDADES QUANTIDADE
Notificagdo Individual 217
Investigagdo Individual 217
Notificagdo Negativa 262
Notificagdo de Diarréia 501
Investigacdo Conclusao 217
Busca Ativa 53
Bloqueio Vacinal 01
Campanha / Intensificacao Vacinagdo contra Covid 19, Vacinagdo contra gripe,

Vacinagdo contra dengue, multivacinagao, atualizagdo de caderneta, Raiva animal

ACOES DESENVOLVIDAS PELA VIEP ANO :

1- Reuniao de treinamento em servico, atualizagdo em vacinagao rotina e Campanha, mudangas no calendario, Plano de Vacinagdo nas escolas para as ESFS.

2- Reunido de Planejamento e Organizagao do Processo de Trabalho anual com Técnicos ACES.

3- Reunido para apresentacéo da metodologia do trabalho da semana de atualizacao das Cadernetas nas escolas com Diretora do Colégio Estadual Terra Nova.

4- Reunido para apresentacao da metodologia do trabalho da semana de atualizacdo das Cadernetas nas escolas Estaduais com os Profissionais de Satde.

5- Reunido de preparacao do Dia "S" busca ativa para Sarampo, vacinacdo contra Dengue e Influenza, casos de Arboviroses e Sindromes Respiratorias.

6- Reunido de preparacdo para Campanha contra Gripe, vacinagao contra Dengue e mudancas da vacinagao contra COVID 19.

7- Reunido de preparagao para Campanha de Pdlio/Sarampo - MEV, vacina de Dengue, nova vacina contra COVID-19- XBB, atualizac6es CRIE, ESAVI, Rotina de Imunos.

8- Reunido sobre Campanhas de vacinagdo contra Raiva animal e MEV, Pélio/Sarampo, notificacdo de ESAVI, Imunoespeciais, vacina contra Dengue, COVID XBB, vacinacéo de rotina e coberturas,
Caminhao de Rastreamento do Cancer de Mama.

9- Participagéo da VIEP Municipal em reuni&o sobre campanha de Raiva no NRS- CL.

10- Participagdo da VIEP Municipal em reunido sobre Febre do Oropouche no NRS- CL.

11- Participac&o da VIEP Municipal em reunido sobre Monitoramento rapido de cobertura na UEFS
12- Realizagdo do MEV.

13- Realizacao do Dia D da Raiva Humana

14- Partipacdo em reunido sobre Monkeypox / Varicela.

15- Partipacdo em reunido sobre o Dia S- busca ativa de casos de Sarampo, Rubéola e SRC.

16- Reunido com as Enfermeiras sobre o Dia S- busca ativa de casos de Sarampo, Rubéola e SRC.

17- Realizag&o do Dia S busca ativa retrospectiva em todas as Unidades de Salde.

PROGRAMA DE ENDEMIAS
DENGUE:

As atividades desenvolvidas pelo Programa neste segundo quadrimestre foram: Levantamento Epidemiolégico em relagao as Arboviroses, Realizagao de Trabalho de Campo dos Agentes de Endemias
e Trabalho de Blogueio com Bomba Costal nos pontos estratégicos.

CHAGAS E MALARIA:

Estamos em atividade de Vigilancia do Programa de Chagas e Malaria seguindo atividades propostas pela FUNASA, além de realizar busca de todas as atividades de denuncia.

DADOS VACINACAO DE ROTINA

COBERTURA VACINACAO DE ROTINA:

O municipio de Terra Nova permanece no FINAL DO ANO de 2024 sem atingir metas de cobertura de vacinacéo de rotina como preconizado pelo PNI / MS. Conforme os indicadores de proporgao de
vacinas do calendério nacional (vacinagao infantil de menores de 2 anos) das 4 vacinas selecionadas para realizagao deste célculo, o municipio nao atingiu coberturas ideais , como apresentadas a
seguir
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Como realizamos em 2023 estamos avaliando registros do PEC, e com isso confrontando cartdes de vacinas , verificamos que registros de doses anteriores nao tinham sido langado no sistema,
DIFICULTANDO ALCANCE DE METAS.

DADOS DA VACINACAO DE CAMPANHA

COBERTURAS DA VACINACAO DE CAMPANHA CONTRA COVID-19:

COBERTURA MONOVALENTE

Ministério da Saude - Cobertura Vacinal COVID-19

Fitres

114,69% 85,03% 29,26% 10.646

12.210 9.052 3115

xaf@ FEe e
COBERTURA BIVALENTE
Ministério da Satde - Cobertura Vacinal COVID-19 oo )

10032025,

31,99% 2907 9.087

Fonte: Boletim informativo / BI - localizasus, 12/2024.

COBERTURAS DA VACINACAO DE CAMPANHA CONTRA INFLUENZA:

COBERTURAS DA VACINACAO DE CAMPANHA CONTRA INFLUENZA

Fitros
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Localizasus Dados até 12/2024
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VIGILANCIA DOS CASOS DE SINDROMES GRIPAIS E COVID-19

Nos primeiros meses do Ultimo quadrimestre nao houveram casos positivos para COVID-19 no municipio, consequentemente a diminuicdo na procura para realizagdo de exames de RT PCR para
Covid-19, painel de Influenza e antigeno e o abandono em busca da vacinagao contra COVID-19. No ano de 2024 foram notificados 05 novos casos de COVID-19 que apresentaram sintomas leves de
sindrome gripal, como tosse, coriza, cefaleia e dor de garganta, sem que houvesse necessidade de hospitalizagao.

MONITORAMENTO DAS DOENCAS DIARREICAS - MDDA

A importancia da MDDA é definitiva para as unidades locais de satde que atendem diarréia e seus municipes, uma vez que representa um instrumentde anélise semanal dos episddios para a busca
de relagdo entre os eventos: local comum das diarréias, fontes comuns de transmissao, grupos de pessoas envolvidas, assim como formas utilizadas para prevencdo e o tratamento das mesmas. A
VISA Municipal vem realizacdo coleta e anélise da &gua em locais onde ocorram concentragao de casos de diarreia para melhor monitoramento e acompanhamento desses. Mas observamos que o
nUmero de casos de diarréia ocorreu devido as iniimeras viroses.

. PLANO DE
FAIXA ETARIA TRATAMENTO
<1 1A4 5A9 10+ A B C
ANO ANOS ANOS
24 80 57 340 s01 0 0
TOTAL 501 TOTAL 501

VIGILANCIA SANITARIA

As acbes da Vigilancia Sanitaria caracterizaram-se por procedimentos de orientagdes, cadastramentos, inspecbes, controle e
monitoramento e demanda de acbes, com atendimento ao publico, coleta e analise de agua, fiscalizagdo, interdicdo de acordo com
cada area de atuagdo, incluindo: medicagdes, alimentos, produtos de salde, cosméticos e seguranga do paciente e servigos de
saude.

Atividades Desenvolvidas:

I Inspegdes sanitarias (supermercados, farmacias, saldo de beleza, feira livre, bancos, casa lotérica, Delicatessen, bares, depdsitos de bebidas,
Unidades salde da familia, hospital HPP, frigorifico, restaurantes, casa de cosméticos, pousadas, fabricas, postos de gasolina, funerarias, casa de
ragdes agropecuadria, clinicas veterinarias;

10rientagdes e distribuigdo de folders;

1Coletas de dgua sendo 10 amostras para verificar os niveis de ph, cloro residual livre, fluoreto, turbidez, cor aparente, coliformes, escherichia coli;

1Alimentar os sistemas Gal e Sisagua;

|Palestras (Dengue, dgua saudavel, tabagismo, hipertenséo);

1 Palestra sobre Tabagismo;

10rientagdo sobre preenchimento da ficha de notificagdo de saude do trabalhador.

IRenovacao de alvaras sanitarios;

1Apuracgdes de denuncias;

IRecebimento de denuncia.

HOSPITAL DE PEQUENO PORTE - HPP

Nesse periodo o Hospital de Pequeno Porte foi transferido para um prédio amplo e inaugurado no segundo semestre de 2024, no dia 04 de julho, aumentando o quadro de
funcionérios e ampliando os servicos e atendimentos. Deu continuidade com atendimentos de urgéncia e emergéncia, internamentos em clinica médica, pediatrica e
obstetricia, parto normal, atendimentos ambulatoriais e procedimentos. Com funcionamento de 24 horas todos os dias, ininterruptamente. Foram realizadas atualizagdes
com profissionais da unidade, treinamentos na casa de parto com equipe de enfermagem, capacitacdes com cada categoria, reunides internas de funcionarios e salas de
espera para pacientes, roda de conversas e integragdo com gestantes na casa de parto. Nesse periodo o Hospital de Pequeno Porte foi transferido para um prédio amplo e
inaugurado no segundo semestre de 2024, no dia 04 de julho, aumentando o quadro de funcionarios e ampliando os servicos e atendimentos. Deu continuidade com
atendimentos de urgéncia e emergéncia, internamentos em clinica médica, pediatrica e obstetricia, parto normal, atendimentos ambulatoriais e procedimentos. Com
funcionamento de 24 horas todos os dias, ininterruptamente. Foram realizadas atualizagées com profissionais da unidade, treinamentos na casa de parto com equipe de
enfermagem, capacitagées com cada categoria, reunides internas de funcionarios e salas de espera para pacientes, roda de conversas e integracdo com gestantes na casa
de parto. O funcionamento desta unidade hospitalar é seguido o fluxo de acolhimento na recepgdo e realizagdo da ficha, acolhimento pela equipe de enfermagem com
consulta e classificagdo de risco, atendimento médico de urgéncia e emergéncia, observagado ou internamento, administracdo de medicamentos, procedimentos, exame se
necessario, referéncia e contra referéncia para acompanhamento junto a atengédo basica, os casos que necessitam de internamento de maior complexidade s&o submetidos a
regulacdo pela CER (Central Estadual de Regulagao) e encaminhados pela ambuléncia e equipe da unidade ou via UTI mével, disponibilizada pela CER. Vale destacar que
neste quadrimestre tivemos o apoio de transferéncia pela UTI mével, encaminhada pela CER, 06 para pacientes em condigdes clinicas mais graves na UTI das CER e 265
transferéncias de regulagdo na ambulancia béasica do municipio.

SERVICOS E PROCEDIMENTOS REALIZADOS:

Servigos prestados* Quantidade
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Atendimento médico (ambulatorial, urgéncia e 22.757
emergéncia)

Internamento- CI. Médica 903
Internamento Cl. Pediétrica 158
Internamento Cl. Obstétrica 22
Internamento Isolamento COVID-19 13
Parto normal 11
Transferéncias/Regulagdes 271
Transferéncia UTI mével da CER 06
Sondagem vesical ambulatorial 59
Curativos + Suturas + retirada de pontos 3.099
Eletrocardiograma 2.193
Administracao de medicamentos 55.075
Atendimento a gestante 198

Frente as metas estabelecidas previ e foram cont lad.

Inauguragdo do Hospital e Casa de Parto;

Funcionamento da farmécia 24h;

Construgdo da sala de RX;

Aumento no quadro de funcionarios;

Implantacéo do acolhimento e classificagéo de risco;

Consultas ginecoldgicas e obstétricas;

Consultas ambulatoriais pediatricas;

Ultrassom (mamaria, tireoide, pélvica e transvaginal);

Agdes, rodas de conversas e integragdo na casa de parto com gestantes;
Treinamento, capacitagdo e reunides com equipe.

Tivemos diversos atendimentos de urgéncia e emergéncia, trazendo destaque para quadros respiratérios, infecciosos, AVC, IAM, Fraturas devido quedas e acidentes. Os
demais atendimentos foram ambulatoriais e estdo voltados para causas sensiveis a atengdo basica, como: HAS descompensada, DM descompensado e atendimentos de
saude mental, os quais s&o encaminhados para acompanhamento pela Unidade de Salde da Familia e equipe de saide mental, com ficha de referéncia, preenchida pelo
Médico ou Enfermeira.

Além dos atendimentos, internamentos e servigos assistenciais a unidade de salde busca garantir qualidade e resolutividade nas atividades desenvolvidas, buscando realizar
atualizagdo e treinamentos dos servidores e reunides de equipe para tratar das normas e rotinas e assim alinhar as atividades realizadas nesta instituigdo.

A unidade possui 05 ambulancias (HILUX SKI7B68) (HILUX SJP2430) (MASTER RDR3C48) (MASTER QTX0E84) (FIURINO PJX3419) em funcionamento, nas quais passaram por
manutengdo preventiva e uma na oficina para manutencao e reparo.

Aquisicdo de materiais e medicamentos pelo setor farmécia para garantia dos atendimentos dos pacientes no setor de urgéncia e emergéncia e internamentos. Funcionando
24 horas e as medicagbes sdo entregues pela Auxiliar de Farmacia para equipe de enfermagem, de acordo prescrigdo médica.

Realizagdo de Eletrocardiograma de urgéncia/emergéncia e ambulatoriais agendados pela marcagao do municipio e pelo hospital. Testes rapidos para detecgéo de sifilis, HIV,
Hepatite B e C e COVID. Procedimentos como: curativos de emergéncia, ambulatorial aos finais de semana e feriados, incluindo os domiciliares, sutura, retirada de pontos,
drenagem de abcesso, lavagem auricular, retirada de corpo estranho.

Notificagdes compulsdrias sobre suspeitas e confirmagdes de doencas, agravos e eventos de salde publica.

Na Casa de Parto, sao realizadas avaliagées clinicas, consultas ambulatoriais, ultrassom obstétrica, partos naturais com gestante de risco habitual, internamento e cuidados
ao RN. As gestantes de alto risco sdo encaminhadas para hospital de referéncia que fazem o acompanhamento e se houver intercorréncia séo inseridas na tela de regulagéo
e transferida para maternidade regulada. O parto natural é conduzido pela Enfermeira obstétrica e Médico Plantonista se necesséario. Seguindo o protocolo do Ministério da
Saude e assegurando méae e o recém-nascido.

TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO - TED

O Tratamento Fora do Domicilio (TFD) no municipio desempenha um papel essencial no acesso da populagdo a servigos de salde especializados que nao
estdo disponiveis localmente. E fundamental garantir a continuidade desse servigo, assegurando transporte adequado, suporte aos pacientes e a devida
transparéncia nos critérios de concessdo. Além disso, é necesséario aprimorar o acompanhamento dos pacientes encaminhados, garantindo que recebam o
atendimento necessario e que eventuais dificuldades sejam identificadas e solucionadas. O monitoramento continuo do TFD contribui para a melhoria da
gestdo e para a eficiéncia na alocagdo dos recursos destinados a essa assisténcia.

Relag&o dos pacientes do TFD:

Més Pacientes | Acompanhantes | N2 de Total
dbitos
Janeiro 35 35 70
Fevereiro 35 35 70
Marco 43 43 86
Abril 42 42 84
Maio 41 41 1 83
Junho 36 36 1 73
Julho 35 35 2 72
Agosto 40 40 1 81
Setembro 35 35 70
QOutubro 42 42 84
Novembro 29 29 58
Dezembro 39 39 1 79
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

Rede fisica de estabelecimentos de satide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 5 5
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
FARMACIA 0 0 1 1
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1
Total V] V] 10 10

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 08/03/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024
Rede fisica de estabelecimentos de satide por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 10 0 0 10
ENTIDADES EMPRESARIAIS
Total 10 0 0 10
Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 08/03/2025.

5.3. Consércios em salde

Periodo 2024
Participacdo em consércios
CNPJ Natureza Area de atuacao Participantes
29664289000125 Direito Publico Atencao basica BA / TERRA NOVA

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 08/03/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
A rede fisica de estabelecimentos de salde de Terra Nova, categorizada por tipo de estabelecimento, consiste em um total de dez estabelecimentos de gestdo municipal.
Esses estabelecimentos incluem postos de saude, pronto socorro geral, farmécia, entre outros, que sdo geridos pelo municipio para atender as necessidades de salde da
populagéo local. Cada um desses estabelecimentos desempenha um papel importante na prestacdo de servigos de satide e na promogéao do bem-estar da comunidade.

O Consorcio Interfederativo de Satide é um modelo de gestdo que tem como principal objetivo expandir e aprimorar a assisténcia de satide de média e alta complexidade nos
municipios. Esse modelo possibilita que os cidad&os tenham acesso a um atendimento de qualidade, por meio da oferta de consultas em diversas especialidades médicas e a
realizacdo de exames de imagem e outros procedimentos. Esses servicos sdo oferecidos em uma policlinica devidamente equipada e localizada em Feira de Santana.

Essa abordagem de consércio permite que varios municipios colaborem para viabilizar a oferta de servicos de salde de forma mais eficaz e econdmica. Dessa forma, os
cidadédos podem receber atendimento médico especializado e exames diagnésticos com acesso a transporte.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Postos de trabalh pad por pacéo e forma de contratacao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs

Estabelecimento médicos enfermeiro superior médio ACS

PUblica (NJ grupo 1)  Auténomos (0209, 0210) 2 0 0 0 0
Bolsistas (07) 4 0 0 0 0
Estatutérios e empregados publicos 0 3 3 13 21

(0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 9 0 1 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comisséao

Adm. do Formas de contratacéao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro  superior médio ACS
Publica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissao 2 18 17 45 5
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 31/03/2025.

Postos de trabalk pad por ao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2020 2021 2022 2023

PUblica (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 3 2 4 4
Estatutérios e empregados publicos (0101, 35 35 61 58
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 2 7 7

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacdo 2020 2021 2022 2023

PUblica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em 44 63 116 111
comissao (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 31/03/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Saldde Trabalhando no SUS

CNES - Recursos F -0 des - CBO 2002 -
Bahia
Total por O oes em geral e A és compet.

Municipio: 293170 TERRA NOVA

Periodo: 2024

OCUPACOES EM GERAL 2024/Jan|2024/Fev|2024/Mar|2024/Abr|2024/Mai|2024/Jun|2024/jul|[2024/Ago |2024/Set|2024/0
PESSOAL DE SAUDE - NiVEL SUPERIOR 57 57 59 60 60 60 65 67 68 69
ASSISTENTE SOCIAL 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3
Assistente Social 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3
BIOQUIMICO/FARMACEUTICO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Farmacéutico 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
CLINICO GERAL 6 6 6 4 4 4 3 5 5 5
Médico Clinico 6 6 6 4 4 4 3 5 5 5
ENFERMEIRO 19 19 20 22 22 22 26 26 26 26
Enfermeiro 13 13 13 13 14 14 17 17 17 17
Enfermeiro da Estratégia de Salde da Familia 6 6 7 9 8 8 7 7 7 7
Enfermeiro Obstétrico - - - - - - 2 2 2 2
FISIOTERAPEUTA 7 6 7 7 7 7 7 7 7 7
Fisioterapeuta geral 7 6 7 7 7 7 7 7 7 7
GINECO OBSTETRA 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1
Médico Ginecologista Obstetra 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1
MEDICO DE FAMILIA 5 6 6 7 7 7 7 7 7 7
Médico da Estratégia de Satde da Familia 5 6 6 7 7 7 7 7 7 7
NUTRICIONISTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Nutricionista 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ODONTOLOGO 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
Cirurgido Dentista - Clinico Geral 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Cirurgido Dentista - Endodontista 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Cirurgido- Dentista da Estratégia de Saude da Familia 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
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PEDIATRA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Médico Pediatra 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PSICOLOGO 3 3 3 3 3 3 4 4 5 5
Psicélogo Clinico 3 3 3 3 3 3 a4 a4 5 5
PSIQUIATRA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Médico Psiquiatra 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
OUTRAS ESPECIALIDADES MEDICAS 1 1 1 1 1 1 2 2 2 3
Médico Cardiologista 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Médico em Cirurgia Vascular - - - - - - 1 1 1 1
Médico Neurologista - - - - - - - - - 1
PESSOAL DE SAUDE - NIVEL TECNICO

TECNICO/AUXILIAR 28 28 30 27 27 27 41 41 41 41
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 7 7 7 5 5 5 5 5 5

Auxiliar de Enfermagem 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1
Auxiliar de Enfermagem da Estratégia de Salde da Familia 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 21 21 23 22 22 22 36 36 36 36
Técnico de enfermagem 14 14 14 14 14 14 27 27 27 27
Técnico de enfermagem de salde da familia 7 7 9 8 8 8 9 9 9 9
PESSOAL DE SAUDE - QUALIFICACAO ELEMENTAR 99 99 99 99 99 99 114 115 114 114
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26
Agente Comunitario de Saude 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26
ATENDENTE DE ENFERMAGEM/AUX OPER SERV DIV E

ASSEM - - - - - - 3 3 3 3
Atendente de Farmécia Balconista - - - - - - 3 3 3 3
OUTRAS OCUPACOES NIiVEL ELEMENTAR EM SAUDE 73 73 73 73 73 73 85 86 85 85
PESSOAL ADMINISTRATIVO 73 73 73 73 73 73 85 86 85 85
ADMINISTRACAO 26 26 26 26 26 26 29 30 29 29
Administrador 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Assistente Técnico Administrativo 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
Atendente de Ambulatério ou Clinica 4 4 4 4 4 a4 2 2 2 2
Digitador 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Diretor de servicos de Saude diretor clinico 1 1 1 1 1 1 2 3 2 2
Gerente de servicos de Saude Administrado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Recepcionista em Geral 3 3 3 3 3 3 7 7 7 7
SEGURANCA 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Guarda Civil Municipal 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
OUTRAS OCUPACOES ADMINISTRATIVAS 42 42 42 42 42 42 51 51 51 51
Trabalhador de Servigos de Manutengdo 42 42 42 42 42 42 51 51 51 51
TOTAL 184 184 188 186 186 186 220 223 223 224

Fonte: Ministério da Salde - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Salude do Brasil
- CNES
Nota:

- Os dados relativos ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES) exibidos no TABNET referem-se aos registros constantes no Banco de Dados Nacional do
CNES com status ATIVO.

- A partir do processamento de junho de 2012, houve mudanca na classificacao da natureza e esfera dos estabelecimentos.
Com isso, temos que:

. Até Maio de 2012 estas informagdes estdo disponiveis como "Natureza" e "Esfera Administrativa".

. De Junho de 2012 a outubro de 2015, estdo disponiveis tanto como "Natureza" e "Esfera Administrativa", como "Natureza Juridica" e "Esfera Juridica".
. A partir de Novembro de 2015, est&o disponiveis como "Natureza Juridica" e "Esfera Juridica".
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Manutencéo das Acoes da Atencao Basica

OBJETIVO N2 1 .1 - Implantar a Politica Municipal de promogao da saiide em consonancia com a Politica Nacional de promogéao da

ide e com a agenda de d Ivi to sustentavel
Indicador para Unidade Ano - n Meta UIESSCS % meta
s n 5 Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
Fvr n Base 2024 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter a cobertura da Cobertura populacional Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atencgao basica estimada pelas equipes de
Atencgao Bésica
Acao N° 1 - Mapear a cobertura geografica através da territorializagéo;
Acdo N° 2 - Identificar as vulnerabilidades;
Agdo N° 3 - Manter equipe completa;
Agdo N° 4 - Manutencgao da estrutura fisica das UBS;
2. Realizar seis consultas Proporgdo de gestantes com 0 60,00 60,00 Percentual 51,03 85,05
de pré-natal, sendo a pelo menos seis Consultas
Primeira até 122 semana pré-natal realizadas, sendo
gestacional primeira até a 122 semana
de gestacao
Acao N2 1 - Promover acessibilidade as UBS;
Acdo N@ 2 - Atendimento humanizado;
Agdo N° 3 - Realizar busca ativa das gestantes na area antes da 122 semana;
3. Realizar exames para Proporgao de gestantes com 0 60,00 60,00 Percentual 75,13 125,22
sifilis e HIV nas gestantes  realizagdo de exames para
sifilis e HIV
Acao N° 1 - Realizar os exames na 12 consulta de pré-natal e no inicio do 12 trimestre;
Agdo N° 2 - Sensibilizar as mulheres quanto a importancia da realizacdo do exame através da sala de espera;
4. Realizar exame Cobertura de exame 0 40,00 40,00 Percentual 12,80 32,00
citopatoldgico do colo do  citopatolégico
Utero das mulheres na
faixa etaria de 25 a 64
anos
Agdo N° 1 - Sensibilizar as mulheres quanto a importancia da realizacdo do exame através da sala de espera;
Acdo N2 2 - Promover atendimento humanizado;
Acao N@ 3 - Disponibilizar o resultado do exame em tempo oportuno;
5. Realizar cobertura Cobertura vacinal de 0 95,00 95,00 Percentual 76,63 80,66
vacinal da pélio e penta, Poliomielite inativada e de
conforme preconizado Pentavalente
pelo MS
Agdo N2 1 - Realizar consulta de puericultura;
Agdo N° 2 - Realiza busca ativa dos faltosos pelos ACS;
Agdo N° 3 - Realizar campanha de vacinagao;
Acao N2 4 - Organizagéo do servico para atender a demanda;
6. Realizar afericdo de PA  Percentual de pessoas 0 50,00 50,00 Percentual 18,86 37,72
hipertensas com pressao
arterial aferida no semestre
Agdo N° 1 - Realizar acompanhamento médico regular;
Agdo N° 2 - Realizar atualizac@o do cadastro do paciente;
Acao N@ 3 - Realizar a PA aferida durante a consulta;
7. Solicitar exame de Percentual de diabéticos 0 50,00 50,00 Percentual 8,40 16,80
hemoglobina glicada com solicitagdo de
hemoglobina glicada
Agdo N° 1 - Realizar acompanhamento médico regular;
Agdo N° 2 - Realizar atualizagéo do cadastro do paciente;
Agdo N° 3 - Realizar a PA aferida durante a consulta;
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8. Mortalidade prematura  Mortalidade prematura (de 0 14,00 12,00 Percentual 14,00 116,67
(de 30 a 69 anos) pelo 30 a 69 anos) pelo conjunto
conjunto das 4 principais das 4 principais DCNT
DCNT (doencgas do (doengas do aparelho
aparelho circulatério, circulatério, cancer, diabetes
cancer, diabetes e e doengas respiratérias
doengas respiratorias crénicas)
cronicas)
Acgdo N° 1 - Realizar busca ativa dos pacientes faltosos;
Acao N2 2 - Realizar atendimento humanizado;
Acao N@ 3 - Realizar sala de espera;
9. Intensificar a coleta de  Razdo de exames 0 0,50 0,52 Percentual 2,07 398,08
preventivo de Cancer de citopatoldgicos de colo de
colo uterino nas mulheres  (tero realizada/ano
cadastradas nas Unidades
de Saude, de 25 a 64 anos
Acdo N° 1 - Disponibilizar a realizagdo do exame preventivo e resultado em tempo oportuno;
Acdo N9 2 - Realizar atendimento humanizado no acolhimento aos usuarios;
Agdo N° 3 - Realizar busca ativa dos pacientes faltosos;
10. Intensificar a Razédo de exames de 0 0,20 0,22 Percentual 0,20 90,91
realizagdo de mamografia mamografia de rastreamento
de rastreamento nas realizados em mulheres de
mulheres de 50 a 69 anos 50 a 69 anos na populagao
cadastradas nas UBS residente de determinado

local e populagao da mesma

faixa etéria
Acdo N° 1 - Realizar atendimento humanizado no acolhimento aos usuarios;
Agdo N° 2 - Disponibilizar a realizagdo da mamografia e resultado em tempo oportuno;
Agdo N° 3 - Realizar busca ativa dos pacientes faltosos;
11. Intensificar a Proporgdo de cura dos casos 0 85,00 80,00 Percentual 0 0
proporgdo de cura dos novos de hanseniase
casos novos de diagnosticados nos anos das
hanseniase diagnosticados coortes
nos anos das coortes
Agdo N° 1 - Disponibilizar exame para diagndstico precoce do paciente e seus contactantes;
Agdo N° 2 - Acolhimento do usudrio com orientacdes sobre o tratamento;
OBJETIVO N2 1 .2 - Qualificar a Rede de Cuidado a Crianca e ao Adolescente

Indicador para Unidade Ano - N Meta Upicace % meta
-2 n . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- A Base 2024 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar agdes do PSE nas N¢ de escolas com 0 66 17 Numero 10,00 58,82
escolas pactuadas acgoes realizadas
Agdo N2 1 - Todas as UBS realizarem o planejamento para realizagao das agdes do PSE;
Agdo N° 2 - Articulagcdo com a Sec. De Educacgéo para realizagao das atividades;
2. Manter o nimero de casos Numero Absoluto de 0 0 0 Numero 0 0
novos de sifilis congénita em novos casos de sifilis
menores de um ano de idade
Acdo N° 1 - Realizar teste rapido durante o pré-natal;
Acao N° 2 - Realizar sala de espera com a tematica;
Agdo N° 3 - Tratamento em tempo oportuno;
Acao N2 4 - Garantir acesso as gestantes ao pré-natal de qualidade;
Acdo N2 5 - Realizagdo dos exames na 12 consulta e no 32 trimestre;
3. Manter o nimero de casos Numero de casos novos 0 0 0 Nimero 0 0
novos de aids em menores de 5 de aids em menores de
anos 5 anos
Agdo N° 1 - Realizar exame no RN em tempo habil;
Agdo N° 2 - Tratar e acompanhar as gestantes soropositivas;
Agdo N° 3 - Garantir acesso as gestantes ao pré-natal de qualidade;
Acao N° 4 - Realizar teste rapido de sifilis e HIV;
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OBJETIVO N2 1 .3 - Qualificar e Organizar a Linha de Cuidado a Satde Materna e Infantil, garantindo acesso, acolhimento e

resolutividade

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta .l;zldade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 . alcancada
T q Base medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar proporgdo de Proporgao de parto normal 0 66,00 65,00 Percentual 0 0
Parto Normal no SUS e  no Sistema Unico de Sadde
na Saude Suplementar e na Salde Suplementar
Acao N° 1 - Garantir acesso as gestantes ao pré-natal de qualidade;
Acdo N@ 2 - Realizar acdes de educacdo em salde;
Agdo N° 3 - Realizar integragao da atengao béasica e casas de parto;
2. Qualificar a Proporcéo de gravidez na 0 26,00 25,70 Percentual 20,00 77,82
proporgao de gravidez  adolescéncia entre as
na adolescéncia entre faixas etarias 10 a 19 anos
as faixas etérias 10 a
19 anos
Agdo N° 1 - Realizar agbes de educagao em salde;
Acao N2 2 - Promover acessibilidade as UBS;
Acdo N@ 3 - Promover atendimento humanizado;
Acdo N° 4 - Fornecer as medicacdes do Planejamento familiar;
3. Reduzir o nimero de Taxa de mortalidade infantil 0 4 1 Numero 1,00 100,00
mortalidade Infantil
Agdo N° 1 - Garantir acesso as gestantes ao pré-natal de qualidade;
Agdo N° 2 - Realizar agbes de educagado em salde;
Acéo N2 3 - Promover acessibilidade as UBS;
Agdo N° 4 - Realizar cobertura vacinal;
Agdo N° 5 - Realizar consultas de puericultura;
4. Manter o nimero de  NUmero de ébitos maternos 0 4 1 Numero 0 0
bbitos maternos em em determinado periodo e
determinado periodo e  local de residéncia
local de residéncia
Agdo N° 1 - Investigar os 6bitos maternoinfantil fetal;
Acéao N@ 2 - Disponibilizar exames durante o pré-natal;
Agdo N° 3 - Garantir acesso as gestantes ao pré-natal de qualidade;
5. Manter cobertura do  Cobertura de 0 85,00 84,00 Percentual 86,41 102,87
Programa Bolsa Familia acompanhamento das
(PBF) condicionalidades de Saude
do Programa Bolsa Familia
(PBF)
Acdo N° 1 - Garantir acompanhamento das familias cadastradas no PBF;
6. Implantar o sistema  NUmero de UBS com PEC 0 3 Nao Numero
de Prontuério implantado programada
Eletrénico nas UBS
7. Realizar acdes Namero de agdes 0 240 80 Ndmero 200,00 250,00
educativas educativas realizadas

Agdo N° 1 - Organizar a agenda para realizagdo das agdes

Agdo N° 2 - Seguir a programagao do Calendario da Salde;

OBJETIVO N2 1 .4 - Melhoria das condicdes de Satide do ldoso mediante qualificacdo da gestdo e das redes de atencao

Indicador para

Descricao da Meta monitoramento e avaliacao
da meta

1. Garantir cobertura Percentual de cobertura

vacinal contra gripe para a vacinal na populacdo acima de

pessoa idosa. 60 anos

Acao N@ 1 - Fazer divulgagao da Campanha de Vacinagao;

Agdo N° 2 - Capacitar os profissionais;

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade

Unidade Ano - . Meta % meta
de Linha- Il;mha- Plano(2022- ;4:,:: G did :esulltado alcangada
medida Base ~o°¢  2025) AR AR da PAS
Meta
0 75,00 70,00 Percentual 10,04 14,34
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2. Implantar a Caderneta
Nacional de Satde da
pessoa idosa nas UBS.

Percentual de implantacdoda 0 100,00 50,00 Percentual 10,00 20,00

Caderneta Nacional de Salude
da pessoa idosa

Didrio Oficial do Municipio

Acdo N° 1 - Capacitar a equipe da Atencdo Primaria na utilizacdo da caderneta;
Agdo N° 2 - Estratificar a situagdo de salde da pessoa idosa na Atengdo Primaria;

Agdo N° 3 - Caderneta do idoso por meio do protocolo de identificagao do idoso vulneravel;

OBJETIVO N2 1 .5 - Reduzir a prevaléncia de fi eseac q e morbidade relaci da ao c de derivados do tabaco no
municipio.
q q . A .
. Indlc.ador para Unidade A.no Linha- Meta Meta Unldadc_e Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- - Plano(2022- 2024 de medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Ofertar a populagao Numero de grupos de 0 6 2 Numero 1,00 50,00
acesso ao Programa de Programas de tabagismo
Tabagismo.
Acao N@ 1 - Definir local para realizar as reunides do grupo do Programa de tabagismo;
Acao N@ 2 - Fazer divulgacao das reunides;
OBJETIVO N2 1 .6 - Deter o avanco da morbidade infantil.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
s h . Linha- Meta . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implementar as acdes Agdes realizadas 0 84 21 Ndmero 0 0

do PROTEJA no
municipio.

Agdo N2 1 - Programar as atividades a serem realizada;

Acao N° 2 - Confeccionar cronograma das atividades e articular com as Equipes de Salde da Familia e Secretarias de Educacéo e Desenvolvimento

Social;
Agdo N° 3 - Realizar busca ativa e acompanhamento das criangas com sobrepeso e obesidade;
Acao N2 4 - Capacitagdes no ambiente escolar com a temética da obesidade infantil e seus determinantes;

Agdo N° 5 - Qualificar profissionais da educagéo, da APS, incluindo ACS, e Assisténcia Social, sobre obesidade infantil;

OBJETIVO N2 1 .7 - Melhorar a Disponibilidade dos Servigcos de Atencao Primaria

Unidade

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 . alcangada
AR . Base medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Solicitar Credenciamento 0 1 Nao Numero
credenciamento de Equipe solicitado programada

de Saude da Familia - eSF

OBJETIVO N2 1 .8 - Fortalecer a atencao primaria, ampliando a cobertura da estratégia saude da familia, com vistas a universalizacdao

do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promocéao da saude, a prevencao de doencas e agravos e a reducao de d Idad:
de raca/etnia, de género, regionais e sociais.
i i - 1 L
o Induzador para Unidade A'no Linha- Meta Meta Umdadt'e Resultado % meta
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- o Plano(2022- 2024 de medida e alcangada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Ampliar o nimero de Numero de equipes de 0 1 1 Numero 1,00 100,00

Atencgao Primaria a Salde
de referéncia

equipes de Atencgao
Priméria a Saude

Agdo N° 1 - Contratar profissionais para a nova equipe;
Acdo N° 2 - Definir o espago para funcionamento da nova equipe;

Agdo N° 3 - Definir o espago para funcionamento da nova equipe;

OBJETIVO N2 1 .9 - Desenvolver e manter um servico de tecnologia da informacao em satde que promova a exceléncia na gestao e
integracao de dados, impulsionando a inovacao, a eficiéncia operacional e a seguranca da informacéo, com foco na otimizacao dos
processos de atendimento, no suporte a tomada de decisoes clinicas e na melhoria continua da qualidade dos servicos prestados,

visando aprimorar a experiéncia dos usuarios e a promogéao da saude na comunidade.

o Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
Descricao da N . . Linha _ Resultado
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- B Plano(2022- 2024 medida - I alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Atualizar o Atualizagéo do PEC e - SUS 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sistema PEC e -
Sus.
Acdo N@ 1 - Revisar todos os cadastros existentes;
Agdo N° 2 - Excluir cadastros duplicados;
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DIRETRIZ N2 2 - Manutencgao das Acoes de Saude Bucal

OBJETIVO N2 2 .1 - Reorganizar a atencao a Saude Bucal, vi do cuidado integrado em rede, desenvolvendo a¢ées de promogao,
prevencéao e assisténcia a saude

Indicador para Unidade Ano - . Meta Soace % meta

. . N Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2024 medida- Anual

avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar atividades Percentual das agbes 0 80,00 75,00 Percentual 58,82 78,43
educativas nas escolas realizadas
pactuadas
Acao N@ 1 - Definir cronograma para realizagao das atividades educativas;
2. Atender as urgéncias  Percentual de atendimento 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
odontoldgicas das urgéncias odontolégicas
Agdo N° 1 - Realizar acolhimento das situagdes de urgéncias odontoldgicas priorizando o atendimento;
3. Manter cobertura de Cobertura populacional 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
salde bucal estimada de salde bucal na

atencgao basica
Acao N° 1 - Realizar atendimento a demanda agendada e esponténea dos usuarios;
Agdo N° 2 - Realizar sala de espera com a tematica da importancia dos cuidados com a salude bucal;
4. Realizar atendimento  Cobertura populacional 0 60,00 60,00 Percentual 47,10 78,50
odontoldgico as estimada de saude bucal na
gestantes atengéo basica
Acdo N° 1 - Orientar a recepcionista para direcionar para o profissional odontélogo;
Agdo N° 2 - Abordar a temética na sala de espera;
Agdo N° 3 - Realizar agenda compartilhada com a enfermagem;
Acao N¢ 4 - Realizar agenda compartilhada com a enfermagem;
Agdo N° 5 - Orientar a recepcionista para direcionar para o profissional odontélogo;
Acao N° 6 - Abordar a temética na sala de espera;
OBJETIVO N2 2 .2 - Melhorar a Disponibilidade dos Servicos de Saude Bucal

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :zldade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 _ alcancada
. . Base medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Solicitar Credenciamento 0 1 Nao Numero
credenciamento de solicitado programada
Unidade Oontolégica
Mével - UOM

OBJETIVO N2 2 .3 - Elevar a eficiéncia operacional do laboratério municipal de prétese, buscando otimizar a producao de préteses
dentarias de alta qualidade, de modo a atender a demanda crescente da populacdao e promover a melhoria na saude bucal da
comunidade, por meio de uma gestao eficaz e uma equipe capacitada.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
s h " Linha- Meta . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- . Plano(2022- 2024 de medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Alcangar uma taxa de Taxa de produgdo de 0 40 35 Ndmero 350,00 1.000,00
produgao média mensal préteses dentérias

minima.
Agdo N° 1 - Desenvolver um sistema eficiente de previsdo de demanda, permitindo um planejamento adequado da produgéo e evitando periodos de
ociosidade ou sobrecarga;

DIRETRIZ N2 3 - Construcao da Academia da Saude

OBJETIVO N2 3 .1 - Ampliar os servicos da atencao basica

P Indicador para Unidade Ano - " Meta Unidade de % meta
Descricao da N P . Linha- Meta ) Resultado
Meta monitoramento e avaliacdo de Linha- - Plano(2022- 2024 medida - e alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Construir Academia da Salde construida 0 1 1 Numero 0 0
Academia da
Saude

Agdo N° 1 - Definir espago para construgdo da Academia da Saude;
DIRETRIZ N2 4 - Manutencao das Acoes da Assisténcia Farmacéutica
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OBJETIVO N2 4 .1 - Fortalecer a politica de Assisténcia Farmacéutica do sistema municipal de saude

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
s N . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
S - Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reformular e dar continuidade Reformulacao da 0 4 1 Numero 1,00 100,00
ao funcionamento da Comisséo de Comisséo de Farmacia
Farmécia e Terapéutica (CMFT), e Terapéutica (CMFT)

anualmente
Acao N° 1 - Oferecer assisténcia a equipe de salide em assuntos referente a medicamentos;
Acdo N@ 2 - Produzir material informativo sobre medicamentos;

2. Disponibilizar medicamentos Percentual de 0 80,00 75,00 Percentual 56,66 75,55
padronizados na REMUME medicamentos

padronizados REMUME

disponibilizados

Agdo N° 1 - Distribuir os medicamentos para as UBS;
Agdo N° 2 - Planejar a aquisicao de medicamentos;

3. Atualizar a REMUME Ndmero Absoluto de 0 4 1 Numero 0 0
atualizacdes REMUME

Acdo N° 1 - Realizar a atualizagdo da REMUME;

Agdo N° 2 - Apresentar no CMS a REMUME;

OBJETIVO N2 4 .2 - Garantir uma cobertura abrangente e equitativa da assisténcia farmacéutica, assegurando o acesso regular e

<

adequado a medicamentos essenciais para toda a populagdao, com que na promocao da saude, prevencao de doencas e

trat o eficaz, vi do a Ihoria continua dos indicadores de satde e a satisfacao dos usuarios.
n q _ n .
. Indu:.ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unldad(.e Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- - Plano(2022- 2024 de medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Realizar cobertura Taxa de Cobertura da 0 70,00 70,00 Percentual 46,66 66,66
pactuada na Assisténcia Assisténcia Farmacéutica

Farmacéutica

Acao N2 1 - Mapeamento da populagao alvo;

Agdo N° 2 - Investir na expansao e fortalecimento da atengao basica;

Agdo N° 3 - Realizar avaliagées da demanda por medicamento na populagao;

OBJETIVO N2 4 .3 - Garantir que a unidade de saide mantenha um estoque adequado de medic to! iais, assegurando que
os pacientes tenham acesso aos tratamentos necessarios para suas condi¢ées de saude, promovendo, assim, uma assisténcia

eficiente e de qualidade

Indicador para Unidade Ano - o Meta Unidade de % meta
.. B . Linha- Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- e Plano(2022- 2024 medida - e alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Promover Disponibilidade de 0 70,00 70,00 Percentual 55,00 78,57
disponibilidade de medicamentos essenciais

medicamentos essenciais.

Agdo N° 1 - Revisao periddica da lista de medicamentos;

Acdo N@ 2 - Fortalecimento da cadeia de abastecimento;

Acao N¢ 3 - Manter um estoque de seguranga para medicamentos essenciais;

Acao N2 4 - Estabelecer canais de comunicacao eficazes com os fornecedores, promovendo uma relacao transparente e colaborativa para antecipar
eventuais desafios na cadeia de abastecimento;

DIRETRIZ N2 5 - Manutencé&o das Acdes da Vigilancia Epidemiolégica em Satde

OBJETIVO N2 5 .1 - Fortalecer as acées da Vigilancia Epidemioldgica

P 9

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
G N ey A Linha- Meta de Resultado

Descricao da Meta monitoramento e avaliacdao de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Anual alcancada

da meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Preencher as Proporgao de registro de dbitos 0 85,00 80,00 Percentual 91,00 113,75

Declaracdes de Obitos  com causa basica definida

com causa basica

definidas

Acéo N2 1 - Capacitar a equipe médica quanto ao preenchimento da Declaracéo de Obito (DO);
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2. Notificar e encerrar  Proporgao de casos de doengas 0 85,00 84,00 Percentual 20,00 23,81
em até 60 dias os de notificagdo compulséria

casos de Doencas de imediata (DNCI) encerrados em

notificacéo até 60 dias apds notificagdo

compulséria imediata

(DNCI)

Agdo N° 1 - Capacitar a equipe quanto a importancia de notificar e encerrar os casos no SINAN, visando melhorar a qualidade dos dados;

3. Inserir as Percentual das Declaracdes de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Declaragdes de Obitos e Declaragdes de Nascidos

Nascidos Vivos (DNV) e  Vivos (DNV) ocorridos no

as Declaragdes de municipio inseridas nos Bancos

Obito (DO) e em seus de informacdes nacionais
respectivos bancos de

informacéao nacionais

(SINASC e SIM)

Acao N2 1 - Reforcar a importancia da equipe da UMS enviar a DNV e DO semanalmente;

Acao N2 2 - Inserir no sistema SINASC e SIM as declaracdes recebidas;

4. Preencher o campo Proporgao de preenchimento do 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ocupacgao nas campo ocupagao nas notificagdes

notificagdes de de agravos relacionados ao

agravos relacionados trabalho

ao trabalho

Agdo N° 1 - Orientar os profissionais de salide sobre a importancia do preenchimento adequado do campo ocupagao;

5. Atingir a Cobertura Proporgao de vacinas 0 95,00 93,00 Percentual 78,12 84,00
Vacinal Preconizada selecionadas do Calendario

para as quatro vacinas Nacional de Vacinagdo para

selecionadas criangas menores de dois anos

(Poliomielite, de idade -Pentavalente 32 dose,

Pneumocécica 10V, Pneumocécica 10-valente 22

Pentavalente e SCR) dose, Poliomielite 32 dose e

em criangas de 1 ano Triplice viral 12 dose -com

de idade cobertura vacinal preconizada

Agdo N° 1 - Proporcionar o acesso a vacinas do Calendério Nacional de Vacinagao e realizar agdes para atingir a cobertura ideal das vacinas
pactuadas;

Acdo N9 2 - Realizar busca ativa das criancas e adolescentes;
Acdo N° 3 - Realizar sala de espera nas UBS referente a importancia da vacinagao;
Agdo N° 4 - Capacitar a equipe;

6. Investigar as DO Percentual das DO selecionadas 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
selecionadas investigadas

Acdo N° 1 - Investigar a relagdo com o trabalho nas declaragdes de 6bito por causas externas relacionadas ao trabalho do municipio selecionadas;

7. Ampliar as Notificagcdes de ADRT 0 80,00 75,00  Percentual 100,00 133,33
notificagées de ADRT investigadas
no Sinan

Agdo N2 1 - Apoiar as unidades de satde na ampliagao das notificagées de agravos e doengas relacionadas ao trabalho (ADRT);

OBJETIVO N2 5 .2 - Organizar as acoes de controle do Aeds Aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo

mosquito
Indicador para Unidade Ano - . Meta Uidade % meta
G o m Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
v A Base 2024 medida Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Realizar Levantamento Ndmero de LIRAa 0 8 2 Numero 0 0
Répido do indice de (Levantamento Rapido do
Infestacdo por Aedesaegypti  indice de Infestacdo por
(LIRA a) ao ano Aedesaegypti) realizados ao
ano
Acao N@ 1 - Capacitar equipe;
Acao N@ 2 - Realizar atividade na comunidade;
2. Realizar os ciclos afim de Ndmero de ciclos que 0 24 6 Namero 6,00 100,00
atingir o minimo de 80% de atingiram minimo de 80% de
cobertura de iméveis cobertura de iméveis
visitados para controle visitados para controle
vetorial da dengue vetorial da dengue
Acdo N° 1 - Disponibilizar transporte para equipe;
Agdo N° 2 - Definir roteiro para equipe de campo;
OBJETIVO N2 5 .3 - Registrar todos os agravos relacionados de doencas compulsérias relaci das a gravidez
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Indicador para Unidade Ano - . Meta S % meta
g n A Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P n Base 2024 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar o registro de todos Proporcao de agravode 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
os agravos relacionados a doengas compulsérias
doengas compulsérias relacionadas a gravidez
relacionadas a gravidez
Acao N2 1 - Realizar triagem pré-natal em tempo habil;
Agdo N° 2 - Notificar os agravos;
Acao N° 3 - Melhorar a qualidade das agdes da vigilancia;
OBJETIVO N2 5 .4 - Articular acées integradas de vigilancia em satde e atencao primaria
Indicador para Unidade Ano - . t; Ut % meta
G N A Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- s Base 2024 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Promover integragdo entre  Percentual de acbes 0 100,00 90,00 Percentual 96,66 107,40
as acdes realizadas de integradas de vigilancia em
vigilancia em salde e atencdo saude e atengdo primaria a
priméria a satde salde
Acgdo N° 1 - Realizar integragao entre a vigilancia a salde e APS em relagdo as agdes e servigos ofertados;
Agdo N° 2 - Promover eventos com a participagdo da vigilancia a satde e APS;
OBJETIVO N2 5 .5 - Assegurar a administracdo de imunobiolégicos do calendario vacinal estabelecido pelo MS na rede publica de
satde
Indicador para Unidade Ano - . Meta UIecace % meta
e n - Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Anual alcangada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Metal u da PAS
1. Promover a administragdo de Proporgdo de vacinas do 0 90,00 85,00 Percentual 100,00 117,65
imunobiolégicos do calendéario  calendario vacinal da
vacinal estabelecido pelo MS na crianga com coberturas
rede publica de satde vacinais alcangadas
Agdo N° 1 - Monitorar estoque de vacina da Rede de Frios;
Agdo N° 2 - Realizar programacao de pedido de imunobioldgicos;
Agdo N° 3 - Realizar campanha de vacinagdo para ampliagao da cobertura vacinal;
DIRETRIZ N2 6 - Manutencdo das Agdes da Vigilancia Sanitaria e Saude do Trabalhador
OBJETIVO N2 6 .1 - Fortalecer as acées da Vigilancia Sanitaria e Saude do Trabalhador
Indicador para Unidade Ano - . Meta NSECE % meta
g n N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P " Base 2024 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar monitoramento da  Proporgao de analises 0 80,00 75,00 Percentual 82,49 109,99
qualidade da &gua para realizadas em amostras de
consumo humano conforme a  dgua para consumo
Diretriz Nacional do Programa humano quanto aos
de Vigilancia da Agua de parametros coliformes
Consumo Humano -VIGIAGUA  totais, cloro residual livre,
Turbidez e PH
Agdo N° 1 - Coletar mensalmente a dgua e encaminhar para anélise;
Agdo N° 2 - Definir data da coleta da dgua de acordo com o cronograma da Fundagdo Nacional de Saltide (FUNASA);
2. Realizar eventos com a Evento realizado 0 4 1 Numero 24,00 2.400,00
temética Saude do
Trabalhador.
Agdo N° 1 - Realizar atividades dirigidas aos profissionais da Rede Municipal de Salde (promogao em satde);
3. Realizar atividades Nimero de atividades 0 7 2 Nimero 5,00 250,00
educativas para o Setor educativas realizadas
Regulado
Acao N2 1 - Definir data do treinamento;
Agdo N° 2 - Elaborar cronograma;
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4. Realizar inspegdes em Percentual de inspegdes 0 50,00 50,00 Percentual 46,66 93,32
estabelecimentos sujeitos a sanitdrias realizadas nos
VISA ambientes de trabalho,

conforme demanda e
priorizagdo dos casos

Agdo N° 1 - Elaborar cronograma para realizagdo das inspegdes;
Agdo N° 2 - Solicitar com antecedéncia transporte a SMS;

5. Realizar atividade Numero de atividade 0 52 14 Numero 32,00 228,57
educativa para a populagdo educativa realizada

Agdo N° 1 - Elaborar cronograma para realizagao das atividades educativas;
Acao N@ 2 - Definir espagos para realizagao das atividades;

Agdo N° 3 - Articular fluxos e acesso as agoes e servigos de atengdo aos trabalhadores residentes no municipio;

6. Realizar avaliagdo e Avaliacdo e monitoramento 0 12 4 Ndmero 4,00 100,00
monitoramento das acdes de  realizado
ST

Agdo N° 1 - Alimentagao dos relatérios de monitoramento e agdes de ST nos respectivos documentos de planejamento e de gestdo, bem como nos
Sistemas de Informagdo em Saude;

7. Realizar inspegoes Inspegdes sanitarias 0 80,00 75,00 Percentual 73,33 97,77
sanitarias realizadas nos realizadas

ambientes de trabalho,

conforme demanda de

priorizag@o dos casos

Acao N° 1 - Realizar inspegdes sanitarias em Saude do Trabalhador no territério;

8. Realizar apoio as unidades  Percentual de unidades de 0 80,00 75,00 Percentual 60,00 80,00
de salide em investigacao salde apoiadas em
diagndstica de ADRT investigacao

Acao N2 1 - Apoiar as unidades de salde na aplicacdo de protocolos, fluxos, instrumentos e orientagdes técnicas para a atengéo a ST;

9. Elaborar relatérios de VISA  Percentual dos relatérios de 0 70,00 65,00 Percentual 61,66 94,86
com recomendagdes e VISA municipal elaborados

notificagdes de ST nas com o reconhecimento dos

inspegdes sanitarias em ST fatores e situagdes de risco

realizadas a saude do trabalhador

Agdo N2 1 - Incorporar nas acdes da VISA municipal o reconhecimento dos fatores e situagdes de risco a satde do trabalhador existentes nos
ambientes de trabalho de estabelecimentos inspecionados;

10. Elaborar a Andlise da ASSTT elaborada e inserida 0 1 1 Numero 0 0
Situagao de Salde do no PMS

Trabalhador e da

Trabalhadora (ASSTT) do

municipio e insergéo no Plano

Municipal de Saude (PMS)

Acao N° 1 - Elaboracdo da Analise da Situacdo de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (ASSTT) do municipio e inser¢do no Plano Municipal de

Saude (PMS);

DIRETRIZ N2 7 - Manutencgéo das Acées do Conselho Municipal de Saude
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OBJETIVO N2 7 .1 - Fortalecer e melhorar a qualificacao dos Conselheiros de Satude estabelecendo um canal de comunicacao da SMS e
CMS com a populacao, garantindo transparéncia e participacao social

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta .l;zldade Resultado % meta

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 . alcancada
- q Base medida - Anual

avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter a estrutura de  Estrutura do CMS mantida 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
funcionamento do
Conselho Municipal de
Salide (CMS)
Agdo N° 1 - Promover condigdes para manutengéo do funcionamento do CMS;
2. Promover capacitagdo Capacitacdo realizada 0 4 1 Numero 1,00 100,00
para os Conselheiros
Agdo N2 1 - Realizar cronograma para realizacdo das agdes de capacitagao dos Conselheiros;
3. Apoiar a realizagdo Numero de Conferéncias 0 2 Nao Numero
das Conferéncias de realizadas de acordo com programada
Saude (Locais e estabelecido pelo
Municipal) Estado/Unido
OBJETIVO N2 7 .2 - Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestdo da saude

Indicador para Unidade Ano- .. Meta Meta UNidade o do % meta
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- o de medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta u da PAS

1. Revisar o PMS Avaliagdo do PMS 0 2 1 Numero 1,00 100,00
Acao N2 1 - Avaliar o PMS em reunido do CMS;
Acdo N2 2 - Emitir Resolugdo do CMS;
2. Avaliar a PAS Avaliagcdo da PAS 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Acdo N2 1 - Avaliar a PAS em reunido do CMS;
Acdo N2 2 - Emitir Resolugdo do CMS;
3. Avaliar os Relatérios Avaliagdo do RDQA 0 12 3 Numero 3,00 100,00
Detalhados do
Quadrimestre Anterior
Acdo N2 1 - Avaliar os RDQA em reunigo do CMS;
Acdo N2 2 - Emitir Resolugdo do CMS;
4. Avaliar o Relatério Anual  Avaliagdo do RAG 0 4 1 Numero 1,00 100,00

de Gestéo
Agdo N2 1 - Avaliar o RAG em reunido do CMS;

Agdo N@ 2 - Emitir Resolugdo do CMS;

DIRETRIZ N2 8 - Construcao e Ampliacao de Unidades da Atencao Primaria

1 N e

OBJETIVO N2 8 .1 - Fortalecer a infraestrutura de saude e a capacidade de at 0 ac por meio da construcéao e

pliacdo de Unidades Basicas de Saude, com o propésito de gurar um e derno, adaptado as necessidades locais, e
promover a expansao da cobertura e qualidade dos servicos de atencao primaria, contribuindo para a promocao da saude e o bem-
estar da populacao atendida.

o

Indicador para Unidade Ano - - Meta Unidade % meta
s 5 . Linha- Meta - Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 de medida Anual alcangada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Construir e/ou ampliar ~ Construgdo e/ou ampliagéo 0 1 1 Ndmero 0 0
unidade de atengao de unidade da atengao
primaria. primaria

Agdo N2 1 - Prover recursos para realizacdo da obra;

Agdo N° 2 - Cadastrar proposta nos sistemas do MS, quando liberado;

DIRETRIZ N2 9 - Valorizacao e Capacitacao Continuada para os Servidores da SMS
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OBJETIVO N2 9 .1 - Promover o aprimoramento e atualizacao dos profi
Indicador para Unidade Ano - . Meta paadads % meta
s ) " Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P q Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Realizar as capacitagdes Percentual de 0 80,00 75,00 Percentual 100,00 133,33
programadas no Plano de capacitagbes
Educacao Permanente programadas realizadas
Acao N2 1 - Elaborar Plano de Educagao Permanente;
Agdo N° 2 - Definir cronograma para realizagédo das capacitagoes;
DIRETRIZ N2 10 - Construcao e Ampliacdo de Unidade Especializada em Saud
OBJETIVO N2 10 .1 - Qualificar o servico da atencao especializada
q q _ n o
o Induzador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld.ade de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2024 medida - e alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Construir e ampliar  Construgao e ampliagdo de 0 1 1 NdGmero 0 0

Unidade Especializada. Unidade Especializada

Agdo N° 1 - Realizar um estudo de viabilidade técnica e financeira para identificar a necessidade e a viabilidade da construgdo ou ampliagdo da
unidade especializada;

Acao N@ 2 - Realizar levantamento das demandas atuais e futuras, considerando as necessidades da populacao atendida pela unidade;

Agdo N° 3 - Elaborar um orgamento detalhado para a construgdo ou ampliagdo da unidade, incluindo custos de obra, equipamentos e mobiliario;

DIRETRIZ N2 11 - Manutencéo das Acoes da Atencao Especializada em Saude

OBJETIVO N2 11 .1 - Promover a ampliacao da oferta de servicos da atencao especializada com vista a qualificacdo do acesso e

reducao das desi Idades reg
A q _ q 3
o Indlc.ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld.ade de Renie % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- o Plano(2022- 2024 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Inaugurar a Unidade Inauguragdo da Unidade 0 1 1 Numero 1,00 100,00

Especializada de Salde Especializada de Salde
Agdo N° 1 - Definir data da inauguragao;
Agdo N° 2 - Montar a sala de RX;

Acao N@ 3 - Adquirir equipamento e material permanente;

OBJETIVO N2 11 .2 - Reorganizar as acoes de apoio diagnéstico e terapéutico, urgéncia e emergéncia na rede publica.

Indicador para Unidade Ano - o Meta Umcace % meta
s - ) Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcangada
s A Base 2024 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Solicitar regulagdo dos Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pacientes, conforme indicagao pacientes regulados,
médica. com solicitagao
médica
Agdo N° 1 - cadastrar o paciente no sistema SUREM.
Agdo N° 2 - Atualizar o prontuério do paciente diariamente;
2. Manter equipe minima completa N2 de equipe 0 1 1 Numero 1,00 100,00
(médico, enfermeiro e técnico em mantida
enfermagem), para atuar no
plantdo 24 horas.
Acgdo N° 1 - Realizar escala mensal para provimento da escala 24 horas;
3. Atender a demanda de urgéncia  Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
e emergéncia. atendimento
realizado
Agdo N° 1 - Manter equipe minima;
Agdo N° 2 - Prover recursos para atendimento da demanda;
4. Implantar o servico de Implantagéo do 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Ultrassonografia. servigo de
ultrassonografia
Agdo N° 1 - Instalagdo do equipamento de USG;
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Acéao N2 2 - Definir os exames a serem ofertados;
Acdo N2 3 - Definir quantidade de USG a ser realizado;
5. Implantar o servigo de RX. Implantagéo do 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servico de RX
Agdo N2 1 - Instalagdo do equipamento de RX;
Agdo N° 2 - Definir os exames a serem ofertados
Acéao N@ 3 - Definir quantidade de RX a ser realizado;
6. Implantar o servico laboratorial Implantagao do 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
servico laboratorial
Acdo N2 1 - Definir os exames a serem ofertados;
Agdo N° 2 - Definir quantidade de exames a serem realizados;
Acéo N° 3 - Instalacdo do equipamento;
OBJETIVO N2 11 .3 - Desenvolver estratégias para qualificar o acesso com classificacdo de risco.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Paoace % meta
P B B Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
o - Base 2024 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Promover estratégias Percentual de estratégias 0 80,00 80,00 Percentual 0 0
para qualificar o acesso para qualificar o acesso com
com classificagdo de risco. classificagao de risco
Acao N2 1 - Garantir o acesso da gestante a unidade hospitalar mediante vinculacéo;
Acao N@ 2 - Definir fluxo de atendimento;
OBJETIVO N2 11 .4 - Implementar uma politica de satiide mental eficaz no atendimento aos usuarios.
7 n _ q o
Descricio da Indlc.ador para Unidade A.no Linha Meta Me Unld.ade de Resultado % meta
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Estruturar o Estruturacdo realizada 0 80,00 75,00 Percentual 100,00 133,33
Servigo de Saude
Mental
Agdo N° 1 - Estruturagdo do espaco fisico;
Agdo N° 2 - Definicao da equipe para atuar no servico;
DIRETRIZ N2 12 - Manutencéao dos Servicos Técnicos e Administrativos - FMS
OBJETIVO N2 12 .1 - Otimizar a gestdo dos servicos técnicos e administrativos do FMS.
Indicador para Unidade Ano - Meta Poace % meta
_— . " — . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monit oe ¢ao de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida- Anual alcangada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Atender a demanda Tempo médio de resposta a 0 5 5 Numero 0 0
dentro do prazo definido demandas administrativas da
pela Ouvidoria Ouvidoria Municipal
Agdo N° 1 - Encaminhar para o setor da SMS responsavel pela demanda;
Agdo N° 2 - Auxiliar na elaboragao da resposta;
2. Custear agoes e Percentual de acdes e servicos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servigos de salde desenvolvidos
desenvolvidos no
municipio.
Acao N2 1 - Promover acdes e servigos de prevengdo, promogdo e manutengao a salide da populagéo;
DIRETRIZ N2 13 - Manutencéao das Acées do Tratamento Fora do Domicilio - TFD
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OBJETIVON213.1-A gurar o at to das solicitacoes de Tratamento Fora do Domicilio/TFD, conforme critérios
regulamentados

Indicador para Unidade Ano - n Meta Ut % meta

s n . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i A Base 2024 medida- Anual

avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar assisténcia Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
financeira ao usudrio no solicitagao atendida
Tratamento Fora do Domicilio-
TFD
Agdo N° 1 - Realizar a programacao para o pagamento da assisténcia financeira do TFD;
Agdo N° 2 - Catalogar todos os usuarios do TFD;
2. Disponibilizar transporte para Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
os usuarios do TFD transporte

disponibilizado
Agdo N° 1 - Realizar cronograma do transporte para os usuarios do TFD;
Acéao N2 2 - Definir equipe para atendimentos aos usuarios do TFD;

DIRETRIZ N2 14 - Consércio Publico Interfederativo de Saude
OBJETIVO N2 14 .1 - Disponibilizar acesso a populacao a realizacdo de consulta e procedi to!
Indicador para Unidade Ano - . Meta paidads % meta
G-: o A Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- _ alcancada
P . Base 2024 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Custear o Consércio de Percentual do consércio 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Salde custeado
Acao N° 1 - Realizar o pagamento mensal do Consércio;
Acdo N° 2 - Disponibilizar vagas para marcagdo de consultas e exames, conforme liberacdo da Policlinica;
2. Ofertar as vagas Percentual de vagas 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

disponibilizadas pela disponibilizadas
Policlinica para a populagao

Acao N° 1 - Disponibilizar vagas para marcacao de consultas e exames, conforme liberagdo da Policlinica;

DIRETRIZ N2 15 - Implantacdo e Ampliacao do Sistema de Esgotamento Sanitario e Saneamento Basico

OBJETIVO N2 15 .1 - Melhorar as condicées de satude da populaciao

Indufador para Unidade Ano - . Meta Poace % meta
s monitoramento e ) Linha- Meta de Resultado

Descricdo da Meta > de Linha- Plano(2022- . alcancada

avaliacédo da - Base 2024 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS

meta Meta

1. Priorizar investimentos em Percentual da obra 0 100,00 100,00 Percentual 39,00 39,00

saneamento basico em areas de executada na sede

vulnerabilidade social, buscando

reduzir as desigualdades no acesso

aos servigos (Sede).

Agdo N° 1 - Definicdo de projetos;

Agdo N° 2 - Definigao de recursos;

Acao N@ 3 - Definicao da equipe de trabalho;

Acao N@ 4 - Definicao de cronograma;

DIRETRIZ N2 16 - Manutencdo das Acoes dos Agentes Comunitarios de Satide - ACS
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OBJETIVO N2 16 .1 - Utilizar os recursos disponiveis, visando ampliacao do acesso a atencao basica

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
s ) N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
o q Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Promover a manutengado do Ne de equipes mantidas 0 5 6 Numero 6,00 100,00
Programa de Agente
Comunitério de Saude - ACS
Acao N2 1 - Aprimorar os servigos do PACS;
Acao N° 2 - Disponibilizar os recursos necessarios para realizagdo das atividades dos ACS;
2. Disponibilizar fardamento Disponibilidade de 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
para os ACS Fardamento
Agdo N° 1 - Enviar levantamento dos itens para cotagdo do fardamento para o setor de licitagdo;
Agdo N° 2 - Solicitar elaboragdo de processo licitatério para aquisicdo de fardamento;
3. Disponibilizar tablet para os Disponibilidade de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ACS tablet
Agdo N° 1 - Atualizar o sistema PEC;
Acéo N2 2 - Treinar os ACS;
OBJETIVO N2 16 .2 - Expandir o alcance dos servicos da atencao primaria para atender a um nimero maior de usudrios
Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta ::'dade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 . alcancada
P . Base medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Solicitar Credenciamento 0 7 Nao Numero
credenciamento de solicitado programada
teto de ACS ao MS
DIRETRIZ N2 17 - Implantacao de Melhorias Sanitarias Domiciliares
OBJETIVO N2 17 .1 - Atender as necessidades basicas de saneamento das familias.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Wikt % meta
g N A Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P n Base 2024 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Alcangar uma taxa de cobertura Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 42,00 42,00

de saneamento bésico de, no
minimo, 100 % em &reas de

domicilios com
acesso adequado a

vulnerabilidade social até o final do saneamento bésico
ano.

Agdo N° 1 - Realizar um levantamento detalhado para identificar as dreas de maior vulnerabilidade social que necessitam de intervengdes prioritarias
em saneamento basico

Agdo N° 2 - Conduzir um diagnéstico detalhado das condigdes atuais de saneamento nessas areas, identificando as principais lacunas e desafios a
serem enfrentados;
Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta programada

Subfuncées Descricdao das Metas por Subfuncao T & e Resultados

0 - Informagdes Priorizar investimentos em saneamento bésico em areas de vulnerabilidade social, 100,00 39,00

Complementares buscando reduzir as desigualdades no acesso aos servicos (Sede).

122 - Administracao Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Satde (CMS) 100,00 100,00

Geral Atender a demanda dentro do prazo definido pela Ouvidoria 5 0
Realizar as capacitagdes programadas no Plano de Educagao Permanente 75,00 100,00
Revisar o PMS 1 1
Promover capacitagao para os Conselheiros 1 1
Custear agbes e servigos de salide desenvolvidos no municipio. 100,00 100,00
Avaliar a PAS 1 1
Avaliar os Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior 3 3
Avaliar o Relatério Anual de Gestdo 1 1

301 - Atengao Béasica Manter a cobertura da atengao basica 100,00 100,00
Promover a manutengado do Programa de Agente Comunitario de Sadde - ACS 6 6
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Construir e/ou ampliar unidade de atengao primaria. 1 0
Construir Academia da Saude 1 0
Alcangar uma taxa de produgao média mensal minima. 35 350
Realizar atividades educativas nas escolas pactuadas 75,00 58,82
Atualizar o sistema PEC e - SUS. 100,00 100,00
Ampliar o nimero de equipes de Atengao Priméria a Salude 1 1
Implementar as agdes do PROTEJA no municipio. 21 0
Ofertar a populagdo acesso ao Programa de Tabagismo. 2 1
Garantir cobertura vacinal contra gripe para a pessoa idosa. 70,00 10,04
Ampliar proporgdo de Parto Normal no SUS e na Satde Suplementar 65,00 0,00
Realizar agdes do PSE nas escolas pactuadas 17 10
Realizar seis consultas de pré-natal, sendo a Primeira até 122 semana gestacional 60,00 51,03
Disponibilizar fardamento para os ACS 100,00 0,00
Atender as urgéncias odontolégicas 100,00 100,00
Implantar a Caderneta Nacional de Salde da pessoa idosa nas UBS. 50,00 10,00
Qualificar a proporcao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos 25,70 20,00
Manter o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade 0 0
Realizar exames para sifilis e HIV nas gestantes 60,00 75,13
Disponibilizar tablet para os ACS 100,00 100,00
Manter cobertura de satde bucal 100,00 100,00
Reduzir o nimero de mortalidade Infantil 1 1
Manter o nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos 0 0
Realizar exame citopatolégico do colo do Utero das mulheres na faixa etéria de 25 a 64 40,00 12,80
anos

Realizar atendimento odontoldgico as gestantes 60,00 47,10
Manter o nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia 1 0
Realizar cobertura vacinal da pdlio e penta, conforme preconizado pelo MS 95,00 76,63
Manter cobertura do Programa Bolsa Familia (PBF) 84,00 86,41
Realizar aferigdo de PA 50,00 18,86
Solicitar exame de hemoglobina glicada 50,00 8,40
Realizar agdes educativas 80 200
Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas 12,00 14,00

do aparelho circulatdrio, cancer, diabetes e doengas respiratdrias cronicas)

Intensificar a coleta de preventivo de Cancer de colo uterino nas mulheres cadastradas 0,52 2,07
nas Unidades de Saude, de 25 a 64 anos

Intensificar a realizagdo de mamografia de rastreamento nas mulheres de 50 a 69 anos 0,22 0,20
cadastradas nas UBS

Intensificar a propor¢édo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos 80,00 0,00
das coortes

302 - Assisténcia Reformular e dar continuidade ao funcionamento da Comissédo de Farmaécia e Terapéutica 1 1

Hospitalar e (CMFT), anualmente

Ambulatorial | |
Custear o Consércio de Saude 100,00 100,00
Realizar assisténcia financeira ao usuério no Tratamento Fora do Domicilio-TFD 100,00 100,00
Estruturar o Servico de Salde Mental 75,00 100,00
Promover estratégias para qualificar o acesso com classificagao de risco. 80,00 0,00
Construir e ampliar Unidade Especializada. 1 0
Inaugurar a Unidade Especializada de Saude 1 1
Solicitar regulagao dos pacientes, conforme indicagao médica. 100,00 100,00
Manter equipe minima completa (médico, enfermeiro e técnico em enfermagem), para 1 1

atuar no plantdo 24 horas.

Ofertar as vagas disponibilizadas pela Policlinica para a populagao 100,00 100,00
Disponibilizar transporte para os usuérios do TFD 100,00 100,00
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Atender a demanda de urgéncia e emergéncia. 100,00 100,00
Implantar o servico de Ultrassonografia. 100,00 100,00
Implantar o servigo de RX. 100,00 100,00
Implantar o servigo laboratorial 100,00 0,00
303 - Suporte Realizar cobertura pactuada na Assisténcia Farmacéutica 70,00 46,66
Profilatico e
Terapéutico Promover disponibilidade de medicamentos essenciais. 70,00 55,00
Disponibilizar medicamentos padronizados na REMUME 75,00 56,66
Atualizar a REMUME 1 0
304 - Vigilancia Realizar monitoramento da qualidade da dgua para consumo humano conforme a Diretriz 75,00 82,49
Sanitaria Nacional do Programa de Vigilancia da Agua de Consumo Humano -VIGIAGUA
Alcancar uma taxa de cobertura de saneamento bésico de, no minimo, 100 % em areas de 100,00 42,00

vulnerabilidade social até o final do ano.

Realizar eventos com a tematica Satude do Trabalhador. 1 24
Realizar atividades educativas para o Setor Regulado 2 5
Realizar inspegdes em estabelecimentos sujeitos a VISA 50,00 46,66
Realizar atividade educativa para a populagdo 14 32
Realizar avaliagdo e monitoramento das acdes de ST 4 4
Realizar inspegdes sanitarias realizadas nos ambientes de trabalho, conforme demanda de 75,00 73,33

priorizagdo dos casos
Realizar apoio as unidades de satide em investigacdo diagnéstica de ADRT 75,00 60,00

Elaborar relatérios de VISA com recomendacdes e notificacdes de ST nas inspegbes 65,00 61,66
sanitarias em ST realizadas

Elaborar a Anélise da Situacéo de Saulde do Trabalhador e da Trabalhadora (ASSTT) do 1 0
municipio e inser¢do no Plano Municipal de Saude (PMS)

305 - Vigilancia Preencher as Declaracées de Obitos com causa basica definidas 80,00 91,00
Epidemioldgica - . . o - . .
Promover a administrac@o de imunobiolégicos do calendério vacinal estabelecido pelo MS 85,00 100,00
na rede publica de salde

Promover integragao entre as agdes realizadas de vigilancia em salde e atengdo primaria 90,00 96,66
a salde

Realizar o registro de todos os agravos relacionados a doengas compulsérias relacionadas 100,00 100,00
a gravidez

Realizar Levantamento Répido do indice de Infestacio por Aedesaegypti (LIRA a) ao ano 2 0
Notificar e encerrar em até 60 dias os casos de Doengas de notificagdo compulséria 84,00 20,00

imediata (DNCI)

Realizar os ciclos afim de atingir o minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para 6 6
controle vetorial da dengue

Inserir as Declaragdes de Nascidos Vivos (DNV) e as Declaragdes de Obito (DO) e em seus 100,00 100,00
respectivos bancos de informagdo nacionais (SINASC e SIM)

Preencher o campo ocupacdo nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho 100,00 100,00

Atingir a Cobertura Vacinal Preconizada para as quatro vacinas selecionadas (Poliomielite, 93,00 78,12
Pneumocécica 10V, Pentavalente e SCR) em criangas de 1 ano de idade

Investigar as DO selecionadas 100,00 100,00
Ampliar as notificagées de ADRT no Sinan 75,00 100,00
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Demonstrativo da Programacéao de Despesas com Satide por Subfuncao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncées Categoria Recursos Receita de Al ias de ias de ias de i Outros Total(R$)

Econdmica  ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de convénios de Crédito  do recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a Saide vinculadas petréleo destinados a
Livre (R$) impostos (receita do P do (R$) a saude destinados  Satde (R$)
prépria - R$) Governo Federal Governo Estadual (R$) a Saude
(R$) (R$) (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A 18.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 18.000,00
Complementares

Capital N/A 13.000,00 N/A N/A  11.400.000,00 N/A N/A N/A  11.413.000,00
122 - Corrente N/A  2.961.500,00 10.000,00 N/A 21.000,00 N/A N/A N/A 2.992.500,00
Administracdo .
Geral Capital N/A 11.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 11.000,00
301 - Atencgéo Corrente N/A 4.381.500,00 5.912.500,00 82.000,00 N/A N/A N/A° 1.000,00 10.377.000,00
Basica

Capital N/A 26.000,00 703.000,00 N/A 100.000,00 N/A N/A N/A 829.000,00
302 - Assisténcia Corrente N/A 229.000,00 565.000,00 64.000,00 N/A N/A N/A 10.000,00 868.000,00
Hospitalar e .
Ambulatorial Capital N/A 14.000,00 702.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 716.000,00
303 - Suporte Corrente N/A 75.000,00 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 175.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.000,00
304 - Vigilancia Corrente N/A 30.000,00 16.000,00 N/A N/A N/A N/A 10.000,00 56.000,00
Sanitaria

Capital N/A 2.000,00 N/A N/A 522.000,00 N/A N/A N/A 524.000,00
305 - Vigilancia Corrente N/A 204.500,00 452.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 657.000,00
Epidemiolégica

Capital N/A 3.000,00 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 6.000,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentacdo e .
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 31/03/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacgao Anual de Salde - PAS

As metas foram alcancadas parcialmente. O monitoramento da Programagao Anual de Salde ocorreu conforme planejado, contudo, é importante ressaltar que alguns
indicadores integram um sistema de acompanhamento anual e sdo passiveis de atualizagdo. Dessa forma, a andlise completa desses dados depende do fechamento do ciclo
de monitoramento e de eventuais revisdes.

Manter uma vigilancia continua sobre esses indicadores é fundamental, pois eles desempenham um papel essencial na avaliagdo do desempenho do sistema de salde e na
identificacdo de &reas que necessitam de aprimoramento.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa
O processo de Pactuagdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogagdo da Resolugdo n? 8/2016 a partir da publicacéo da Resolugao de

Consolidagéo CIT n® 1/2021.
Para mais informacgdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 31/03/2025.
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9. Execugao Orgcamentaria e Financeira

A disponibilizagdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugao da programacao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econémica

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncéo

Subfungdes Recursos  Receitas de T éncias Fundo a jas Fundoa T i m ias da ies do Outros TOTAL

Ordinarios Impostos e de Fundo de Recursos do  Fundo de Recursos do  de Convénios  de Crédito  Unido - inciso | do art. Petrleo  Recursos

- Fonte iade SUs jentesdo  SUS proveni do i a i a 5°dalei destinados 3 Destinados

Livre Impostos - Saide  Governo Federal Governo Estadual saude saude Complementar saude a saude

173/2020
301- Atencio  Corrente 0,00 5.376.806,27 6.014.192,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.390.998,62
Besce Capital 0,00 52.037,28 67.020,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 119.057,60
302- Corrente 0,00 247.859,01 266.968,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 51482773
ReEEED Capital 0,00 119.623,07 269.990,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 389.613,07
Hospitalar
Ambulatorial
303 - Suporte  Corrente 0,00 28.772,67 95.633,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 124.406,59
REEEDE o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Terapéutico
304 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
olionels Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sanitéaria
305 - Corrente 0,00 115.680,85 332.406,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  448.087,.28
qu\\ancla L Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Epidemiolégica
306 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMEEEDE [y 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nutricdo
outras Corrente 0,00 714.948,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  714.94829
i

RIS Capital 0,00 18.605,40 0,00 0,00 2.789.069,24 0,00 0,00 0,00 499.400,00 3.307.074,64
ToTAL 0,00 6.674332,84 7.046211,74 000  2789.069.24 0,00 0,00 0,00 499.400,00 17.009.013,82

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satide
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 10/03/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissao
Unica
1.1 Participagao da receita de impostos na receita total do Municipio 3,37 %
1.2  Participagao das transferéncias intergovernamentais na receita total do Municipio 93,74 %
1.3  Participagdo % das Transferéncias para a Salde (SUS) no total de recursos transferidos para o Municipio 18,52 %
1.4 Participagao % das Transferéncias da Unido para a Salde no total de recursos transferidos para a satde no Municipio 99,88 %
1.5 Participagdo % das Transferéncias da Unido para a Saude (SUS) no total de Transferéncias da Unido para o Municipio 25,48 %
1.6  Participacao % da Receita de Impostos e Transferéncias Constitucionais e Legais na Receita Total do Municipio 44,86 %
2.1 Despesa total com Saude, em R$/hab, sob a responsabilidade do Municipio, por habitante R$ 1.575,20
2.2 Participagdo da despesa com pessoal na despesa total com Satde 42,43 %
2.3 Participagdo da despesa com medicamentos na despesa total com Saude 0,56 %
2.4 Participagao da desp. com servigcos de terceiros - pessoa juridica na despesa total com Saude 13,48 %
2.5 Participagao da despesa com investimentos na despesa total com Salde 22,43 %
2.6 Despesas com Instituicdes Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %
3.1 Participagdo das transferéncias para a Salde em relacdo a despesa total do Municipio com saude 73,21 %
3.2 Participagdo da receita prépria aplicada em Saude conforme a LC141/2012 20,52 %
Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 10/03/2025.
9.3. Relatério Resumido da Execucao Orcamentéaria (RREQO)
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL ATUALIZADA (a)
Até o Bimestre % (b/a) x 100
(b)
RECEITA DE IMPOSTOS (1) 2.287.000,00 2.287.000,00 2.442.535,80 106,80
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 547.000,00 547.000,00 230.193,24 42,08
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 11.000,00 11.000,00 30.238,87 274,90
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Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer 571.000,00 571.000,00 762.433,17 133,53
Natureza - ISS

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de 1.158.000,00 1.158.000,00 1.419.670,52 122,60
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (I1) 34.100.000,00 34.100.000,00 30.076.058,91 88,20
Cota-Parte FPM 27.272.000,00 27.272.000,00 23.774.721,17 87,18
Cota-Parte ITR 10.000,00 10.000,00 18.831,91 188,32
Cota-Parte do IPVA 338.000,00 338.000,00 275.933,57 81,64
Cota-Parte do ICMS 6.445.000,00 6.445.000,00 5.964.349,39 92,54
Cota-Parte do IPI - Exportagao 35.000,00 35.000,00 42.222,87 120,64
Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferéncias Constitucionais

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E 36.387.000,00 36.387.000,00 32.518.594,71 89,37
TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (I11) = (1) + (II)

DESPESAS COM AGCOES E DOTAGCAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
SERVICOS PUBLICOS DE INICIAL  ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Restos a
SAUDE (ASPS) - POR (c) ., . ) o . . Pagar Nao
SUBFUNCAO E CATEGORIA Até o % (d/c) Até o % (e/c) Até o % processados
ECONOMICA bimestre x 100 bimestre x 100 bimestre (f/c) (9)
(d) (e) (f) x
100

ATENGAO BASICA (V) 4.407.500,00 6.928.626,00 5.428.843,55 78,35 5.428.843,55 78,35 5.428.843,55 78,35 0,00
Despesas Correntes 4.381.500,00 6.841.966,00 5.376.806,27 78,59 5.376.806,27 78,59 5.376.806,27 78,59 0,00
Despesas de Capital 26.000,00 86.660,00 52.037,28 60,05 52.037,28 60,05 52.037,28 60,05 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E 243.000,00 620.000,00  367.482,08 59,27 367.482,08 59,27 367.482,08 59,27 0,00
AMBULATORIAL (V)
Despesas Correntes 229.000,00 496.500,00  247.859,01 49,92 247.859,01 49,92  247.859,01 49,92 0,00
Despesas de Capital 14.000,00 123.500,00  119.623,07 96,86  119.623,07 96,86  119.623,07 96,86 0,00
SUPORTE PROFILATICO E 78.000,00 127.000,00 28.772,67 22,66 28.772,67 22,66 28.772,67 22,66 0,00
TERAPEUTICO (VI)
Despesas Correntes 75.000,00 127.000,00 28.772,67 22,66 28.772,67 22,66 28.772,67 22,66 0,00
Despesas de Capital 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VI1) 32.000,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 30.000,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 207.500,00 175.500,00  115.680,85 65,92  115.680,85 65,92  115.680,85 65,92 0,00
(Vi
Despesas Correntes 204.500,00 175.500,00  115.680,85 65,92  115.680,85 65,92  115.680,85 65,92 0,00
Despesas de Capital 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRICAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(1X)
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGCOES (X) 3.003.500,00 1.380.000,00  733.553,69 53,16  733.553,69 53,16 ~ 733.553,69 53,16 0,00
Despesas Correntes 2.979.500,00 1.266.000,00  714.948,29 56,47  714.948,29 56,47  714.948,29 56,47 0,00
Despesas de Capital 24.000,00 114.000,00 18.605,40 16,32 18.605,40 16,32 18.605,40 16,32 0,00
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + 7.971.500,00 9.249.126,00 6.674.332,84 72,16 6.674.332,84 72,16 6.674.332,84 72,16 0,00

VI + VIl + IX + X)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MiNIMO PARA APLICACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS
EM ASPS EMPENHADAS (d) LIQUIDADAS (e) (f)
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 6.674.332,84 6.674.332,84 6.674.332,84
(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade 0,00 N/A N/A

Financeira (XIII)

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual 0,00 0,00 0,00
Minimo que n&o foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV)

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a 0,00 0,00 0,00
Pagar Cancelados (XV)
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(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 6.674.332,84 6.674.332,84 6.674.332,84
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (lll) x 15% (LC 141/2012) 4.877.789,20
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (lll) x % (Lei Organica N/A
Municipal)

Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIIl) = 1.796.543,64 1.796.543,64 1.796.543,64
(XVI (d ou e) - XVII)

Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 20,52 20,52 20,52

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / 11)*100 (minimo de 15%
conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal)

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final

MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES  (no exercicio o . (ndo aplicado)
PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS atual) (h) Empenhadas  Liquidadas (j)  Pagas (k) () = (h-(iou
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC (i) n
141/2012
Diferenga de limite ndo cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em exercicios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXERCICIOS ANTERIORES (XX)
EXERCICIO Valor Valor Valor Total RPNP Inscritos Valor Total de Total de Total de Diferencg
DO Minimo aplicado aplicado inscrito Indevidamente inscrito em RP RP a RP entre ¢
EMPENHO? para em ASPS além do em RP no Exercicio RP pagos pagar (t) cancelados valor
aplicacao no limite no sem considerado (s) ou aplicadi
em ASPS exercicio minimo (o) exercicio Disponibilidade no Limite prescritos além dc¢
(m) (n) =(n-m), (p) Financeiraq= (r)=(p- (o (u) limite e
se (x1d) +q)) se total de |
cancelad
) = ((o
q) - u))
Empenhos  4.877.789,20 6.674.332,84 1.796.543,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.796.543
de 2024
Empenhos 4.252.614,48 4.789.904,20 537.289,72 58.689,90 4.250,00 0,00 45.163,49 13.526,41 0,00 541.539
de 2023
Empenhos  3.895.535,02 4.691.318,02  795.783,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 795.783
de 2022
Empenhos 3.174.542,50 3.808.030,19 633.487,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 633.487
de 2021
Empenhos 2.399.328,55 3.015.646,03 616.317,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 616.317
de 2020
Empenhos  2.541.085,81 4.090.979,43 1.549.893,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.549.893
de 2019
Empenhos 2.418.589,02 3.520.795,69 1.102.206,67 0,00 49.685,29 0,00 0,00 0,00 0,00 1.151.891
de 2018
Empenhos  2.156.885,37 2.979.606,96  822.721,59 0,00 325.313,16 0,00 0,00 0,00 0,00 1.148.034
de 2017
Empenhos 2.295.845,49 2.857.217,60 561.372,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 561.372
de 2016
Empenhos 2.075.713,29 2.180.557,06 104.843,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 104.843
de 2015
Empenhos  2.005.494,36 2.130.115,99  124.621,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 124.621
de 2014
Empenhos 1.709.415,88 1.788.276,72 78.860,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 78.860,
de 2013
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O 0,00

CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O 0,00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercicio anterior)

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO 0,00
LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 12 e 22 da LC 141/2012)
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CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE (w) L (nao
APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA Empenhadas  Liquidadas (y)  Pagas (z) aplicado)!

CONFORME ARTIGO 24§ 12 e 22 DA LC 141/2012 (x) (aa) = (w - (x
ouy))

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
compensados (XXIV)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
compensados (XXV)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
compensados (XXVI)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
anteriores a serem compensados (XXVII)
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A COMPENSAR (XXVIII)

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO INICIAL ATUALIZADA (a) .
Até o Bimestre % (b/a) x 100
(b)

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXIX) 20.579.000,00 20.579.000,00 12.586.407,15 61,16
Provenientes da Unido 20.335.000,00 20.335.000,00 12.571.407,15 61,82
Provenientes dos Estados 244.000,00 244.000,00 15.000,00 6,15
Provenientes de Outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00
VINCULADAS A SAUDE (XXX)

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 20.589.000,00 20.589.000,00 12.586.407,15 61,13
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

DESPESAS COM SAUDE DOTACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS Inscritas em

POR SUBFUNCOES E INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Restos a

CATEGORIA ECONOMICA (c) ) Pagar nao

NAO COMPUTADAS NO Até o % (d/c) Até o % (e/c) Até o %  Pprocessados

CALCULO DO MiNIMO bimestre (d) x 100 bimestre (e) x 100 bimestre (f) (f/c) (9)
X
100

ATENCAO BASICA (XXXIII) 6.798.500,00 7.358.316,52 6.081.212,67 82,64 6.081.212,67 82,64 6.081.212,67 82,64 0,00
Despesas Correntes 5.995.500,00 7.164.216,52 6.014.192,35 83,95 6.014.192,35 83,95 6.014.192,35 83,95 0,00
Despesas de Capital 803.000,00 194.100,00 67.020,32 34,53 67.020,32 34,53 67.020,32 34,53 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR 1.841.000,00 1.360.713,08 490.953,64 36,08 490.953,64 36,08 490.953,64 36,08 0,00
E AMBULATORIAL (XXXIV)

Despesas Correntes 639.000,00 1.046.513,08 220.963,64 21,11 220.963,64 21,11 220.963,64 21,11 0,00
Despesas de Capital 1.202.000,00 314.200,00 269.990,00 85,93 269.990,00 85,93 269.990,00 85,93 0,00
SUPORTE PROFILATICO E 100.000,00 185.000,00 95.633,92 51,69 95.633,92 51,69 95.633,92 51,69 0,00
TERAPEUTICO (XXXV)

Despesas Correntes 100.000,00 185.000,00 95.633,92 51,69 95.633,92 51,69 95.633,92 51,69 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA 548.000,00 338.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(XXXVI)

Despesas Correntes 26.000,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 522.000,00 322.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA 455.500,00 379.600,00 332.406,43 87,57 332.406,43 87,57 332.406,43 87,57 0,00
EPIDEMIOLOGICA (XXXVII)

Despesas Correntes 452.500,00 378.600,00 332.406,43 87,80 332.406,43 87,80 332.406,43 87,80 0,00
Despesas de Capital 3.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(XXXVII)

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES 11.431.000,00 4.838.500,00 3.288.469,24 67,96 3.288.469,24 67,96 3.288.469,24 67,96 0,00
(XXXIX)
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Despesas Correntes 31.000,00 49.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 11.400.000,00 4.789.500,00 3.288.469,24 68,66 3.288.469,24 68,66 3.288.469,24 68,66 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO 21.174.000,00 14.460.129,60 10.288.675,90 71,15 10.288.675,90 71,15 10.288.675,90 71,15 0,00

COMPUTADAS NO
CALCULO DO MINIMO (XL)
= (XXXII + XXXIV + XXXV
+ XXXVI + XXXVII +
XXXVII+ XXXIX)

DESPESAS TOTAIS COM DOTACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
SAUDE EXECUTADAS INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Restos a
COM COM RECURSOS (c) , . . Pagar nédo

PROPRIOS E COM Até o % (d/c) Ateo % (e/c) Até o %  Pprocessados
RECURSOS bimestre (d) x 100 bimestre (e) x 100 bimestre (f) (f/c) (9)
TRANSFERIDOS DE X
OUTROS ENTES 200

ATENGAO BASICA(XLI) = 11.206.000,00 14.286.942,52 11.510.056,22 80,56 11.510.056,22 80,56 11.510.056,22 80,56 0,00

(IV 4+ XXXIII)

ASSISTENCIA HOSPITALAR 2.084.000,00 1.980.713,08 858.435,72 43,34 858.435,72 43,34 858.435,72 43,34 0,00

E AMBULATORIAL (XLIl) =

(V + XXXIV)

SUPORTE PROFILATICO E 178.000,00 312.000,00 124.406,59 39,87 124.406,59 39,87 124.406,59 39,87 0,00

TERAPEUTICO (XLIII) = (VI

+ XXXV)

VIGILANCIA SANITARIA 580.000,00 356.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(XLIV) = (VI + XXXVI)

VIGILANCIA 663.000,00 555.100,00 448.087,28 80,72 448.087,28 80,72 448.087,28 80,72 0,00

EPIDEMIOLOGICA (XLV) =

(VI + XXXVII)

ALIMENTACAO E NUTRICAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(XLVI) = (IX + XXXVIII)

OUTRAS SUBFUNCOES 14.434.500,00 6.218.500,00 4.022.022,93 64,68 4.022.022,93 64,68 4.022.022,93 64,68 0,00

(XLVI) = (X + XXXIX)

TOTAL DAS DESPESAS 29.145.500,00 23.709.255,60 16.963.008,74 71,55 16.963.008,74 71,55 16.963.008,74 71,55 0,00

COM SAUDE (XLVIII) = (XI

+ XL)

(-) Despesas da Fonte: 21.173.000,00 14.459.129,60 10.288.675,90 71,16 10.288.675,90 71,16 10.288.675,90 71,16 0,00

Transferéncias da Uni&o -
inciso | do art. 52 da Lei
Complementar 173/2020

TOTAL DAS DESPESAS 7.972.500,00 9.250.126,00 6.674.332,84 72,15 6.674.332,84 72,15 6.674.332,84 72,15 0,00
EXECUTADAS COM

RECURSOS PROPRIOS

(XLIX)

FONTE: SIOPS, Bahia20/02/25 17:08:06

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucéo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execug&o dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e nao processados (regra nova)

3 - Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4, Execugao orgamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
" . Transferido Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho em 2024 Executado
(Fonte: FNS)
1030151198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE R$ 499.700,00 0,00

Estruturacdo da Rede de Servigos
Pdblicos de Satide (INVESTIMENTO) ) 3,351 1720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 35.083,13 0,00
10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERALE ¢ g0 260 50 0516050
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM
10126512121GM - TRANSFORMAGAO DIGITAL NO SUS R$ 61.569,80 0,00

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS

DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE R$ 770.952,00 | 117418029

R$

103015119219A - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE 2.855.663,91 2855663,91
10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 220,22 220,22
1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGCAO PRIMARIA EM R$ 172709923
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 1.800.000,00 '

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVIGOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR

E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 410.913,00 | 38961307

Manuteng&o das Agdes e Servigos
Publicos de Satde (CUSTEIO)
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1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULAGAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 516.962,04  516962,04

10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA

ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 107.683,40 10768240

10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 30.000,00 16723,19

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA

EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA RL2.000:00 000

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS

DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS R$ 220.272,00  220272,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE R$ 64.764,11 64764,11

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A

VIGILANCIA EM SAUDE R$ 2.885,05 0,00
Fonte: Fundo Nacional de Sadude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de calculo e ano anterior, ndo estaréo sendo computados para aquela prestacdo de contas.

2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

e Andlises e Consideragdes sobre Execucao Orcamentéria e Financeira

A gestdo aplicou 20,52% da receita prépria em acbes e servigos publicos de salide como um reflexo do compromisso da gestdo municipal com o
fortalecimento do sistema de salde local. Esse percentual, que supera o minimo constitucional de 15% estabelecido pela Lei Complementar n® 141/2012,
demonstra a prioridade dada a salde na alocagéo dos recursos publicos, garantindo melhores condigdes para o atendimento da populagao.

O investimento ampliado permite a qualificacdo da infraestrutura das unidades de salde, a aquisicdo de insumos e medicamentos, a valorizagdo dos
profissionais e a ampliagdo da oferta de servigos, beneficiando diretamente os cidaddos de Terra Nova. Além disso, reforca a transparéncia e a
responsabilidade fiscal na gestdo dos recursos, assegurando que a aplicagdo financeira esteja alinhada com as necessidades e demandas da comunidade.
Dessa forma, a Secretaria reafirma o compromisso com a melhoria continua do atendimento em salde, promovendo o bem-estar da populagdo e
consolidando um sistema de satde cada vez mais eficiente e acessivel.
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10. Auditorias

Orgio Responsavel

N2 do Processo Demandante . Unidade Auditada Finalidade Status
pela Auditéria
01910424201901052100 Componente - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TERRA - -
Estadual do SNA NOVA BA - FMS TERRA NOVA

Recomendagodes -

Encaminhamentos -
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 31/03/2025.
Outras Auditorias

N¢ do Processo Demandante Orgso Resp'ons.avel Unidade Auditada Finalidade Status
pela Auditéria
019104242019010 Componente Auditoria SUS Bahia SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TERRA Auditar o sistema Concluido
Estadual do SNA NOVA BA - FMS TERRA NOVA municipal de satde

Recomendagoes A Diretoria de Auditoria SUS/BA para apreciacdo e realizagao dos seguintes encaminhamentos, respeitados os principios do
contraditério e da ampla defesa do auditado, previstos na Constituicao Federal. 1.Notificar a Secretaria Municipal de Terra Nova/BA;
2.Notificar a Superintendéncia de Assisténcia Farmacéutica, Ciéncia e Tecnologia -SAFTEC/SESAB acerca da constatagdo n? 613599.
3.Encaminhar o Relatério, na integra, apés decorrido o prazo para andlise da Defesa e dos Recursos administrativos previstos no
Decreto Estadual n? 7.884 de 2000, para conhecimento e providéncias cabiveis ao/a: a) Secretaria Municipal de Terra Nova/BA; b)
CESAU - Centro de Apoio Operacional de Defesa da Saltde/Ministério Piblico do Estado da Bahia, para conhecimento na integra das
nao conformidades apontadas neste relatério; c) Conselho Regional de Farmacia do Estado da Bahia (CRF/BA), acerca da
constatagdo n? 613574; d) Tribunal de Contas do Estado (TCE/BA), acerca da constatagdo n? 613599; e) Tribunal de Contas dos
Municipios (TCM/BA), acerca das constatagdes n® 613030 e 613045; f) Conselho Municipal de Satde de Terra Nova.

Encaminhamentos Adequacgado das ndo conformidades.
Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 31/03/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
No periodo n&o houve registro de auditoria.

https://digisusgmp.saude.gov.br 44 de 48

Rua Dr Flavio Godofredo Pacheco Pereira | 02 | Caipe | Terra Nova-Ba

terranova.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
FF557A13F60067CA22AF5FD1F5C17B6A



quarta-feira, 21 de maio de 2025 | Ano X - Edic&o n® 01600 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Terra Nova

11. Andlises e Consideracdes Gerais

O Relatério Anual de Gestdo da Secretaria de Saude apresenta um panorama das ag6es desenvolvidas ao longo do periodo, destacando avangos, desafios e oportunidades
para a melhoria continua dos servigos prestados a populacdo. Observa-se que diversas metas foram parcialmente alcangadas, evidenciando a necessidade de um
monitoramento continuo e da adogé&o de estratégias que fortalecam a eficiéncia da gestéo e a qualidade da assisténcia a satde.

O planejamento e a execugao das politicas de satde foram conduzidos conforme as diretrizes estabelecidas, com foco na ampliagédo do acesso, qualificacéo do atendimento e
otimizacdo dos recursos disponiveis. Entretanto, desafios como a insuficiéncia de recursos financeiros e humanos, dificuldades na coleta e atualizacdo de dados e a
necessidade de expansé&o da infraestrutura ainda demandam atencéao e aprimoramento.

A vigilancia constante sobre os indicadores de salde é essencial para a avaliacdo do desempenho dos servicos e para a identificagdo de areas que necessitam de melhorias.
Destaca-se que alguns dados séo passiveis de atualizagdo e integram um sistema de monitoramento continuo, sendo fundamental garantir a transparéncia e a eficiéncia na
gestao das informagdes.

A regulacdo em saude desempenha um papel fundamental na organizacdo e eficiéncia dos servicos oferecidos a populagdo, garantindo acesso equitativo e otimizagao dos recursos disponiveis. No
municipio de Terra Nova, a regulacdo tem como objetivo organizar o fluxo de atendimento, priorizar os casos de maior necessidade e assegurar que os usuarios do Sistema Unico de Satde (SUS)
recebam assisténcia adequada dentro da rede municipal e regional.

Diante desse cendrio, reforga-se a importancia da continuidade das agbes estratégicas, do fortalecimento das parcerias intersetoriais e da participagao social na tomada de
decisdes. A busca por inovagdes e aprimoramentos na gestdo deve permanecer como prioridade, garantindo um sistema de salide mais acessivel, resolutivo e de qualidade
para toda a populagdo.

O municipio de Terra Nova recebeu recurso referente a PORTARIA GM/MS N¢ 3.666, DE 29 DE ABRIL DE 2024 Autoriza o Estado, Municipio ou Distrito
Federal a receber recursos referentes ao incremento temporario ao custeio dos servigos de Atengdo Especializada a Saude.

O municipio de Terra Nova recebeu recurso referente a PORTARIA GM/MS N¢ 3,725, DE 6 DE MAIO DE 2024 Autoriza o Estado, Municipio ou Distrito Federal
a receber recursos financeiros de capital destinados a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para estabelecimentos de salde.

Informagdes referentes ao Convénio SICONV n? 034649/2016 seguem em anexo.

Convénio SICONV n2 034649/2016

Objeto: Contratacéo de empresa para Reforma de Unidade de Atencdo Especializada em Saude.

Valor: 300.259,17

Prazos: O prazo para inicio da obra 12 (doze) meses a contar da data de emissao da ordem de servigo para o inicio da obra.
Assinatura do Contrato: 18/03/2019

Convénio TC/PAC n 0277/2014

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para execucdo da primeira etapa das obras de implantacdo do sistema de esgotamento sanitario na sede
do municipio de Terra Nova BA.

Valor: 14.173.361,39
Prazos: O prazo para inicio da obra 10 (dez) dias a contar da data de emissdo da ordem de servico para o inicio da obra.

Assinatura do convénio: 27/06/2022
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Andlises e Consideragdes sobre Recomendagdes para o Préoximo Exercicio

Fazer cadastro de proposta no Tranferegov de Unidade Mével odontoldgica ¢ UMO, SAMU, Construgao de UBS Tipo I, Kit UBS e Telessalde.
Fazer cadastro de proposta Sala de Estabilizacdo, Emap ¢ R.
Realizar cadastro de Emenda Parlamentar.

Implantar o servigo de atendimento a criangas atipicas.

ROSEANE SANTOS SILVA
Secretério(a) de Salde
TERRA NOVA/BA, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: BAHIA
MUNICIiPIO: TERRA NOVA
Relatério Anual de Gestéo - 2024

Parecer do Conselho de Saude
Introducao

- Consideragdes:

Nada a acrescentar.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
- Consideragdes:

O relatério destaca a dinamica populacional de Terra Nova e seus impactos na saude publica, evidenciando a necessidade de politicas voltadas para a juventude, o envelhecimento e a
prevencgao de doengas cronicas. O aumento da morbidade hospitalar, especialmente por doencas circulatérias e r ias, reforca a necessi de agbes preventivas e ampliagdo do acesso
aos servigos de salde. Esses dados indicam a necessidade de uma abordagem integrada para melhorar a qualidade de vida da populagao.

Dados da Producdo de Servicos no SUS
- Consideragdes:

O Conselho Municipal de Salde reafirma a relevancia da Atencao Basica como eixo central do sistema de satide em Terra Nova, garantindo a populagdo o acesso a servicos essenciais e a
continuidade do cuidado. Destacamos o compromisso e a dedicagdo das equipes multiprofissionais dos PSFs na promogao da salde, prevencao de doengas e acompanhamento de condigbes
crénicas, além da integracédo com a Vigilancia Sanitéria, Vigilancia Epidemioldgica, assisténcia farmacéutica e o hospital municipal.

Contudo, ressaltamos a necessidade de fortalecer e qualificar esses servicos, assegurando infraestrutura adequada, ampliacdo da cobertura e garantia de acesso universal, em alinhamento
com os principios do SUS. O Conselho permanece vigilante e comprometido em acompanhar e apoiar agdes que contribuam para a melhoria continua da assisténcia a populagao.

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
- Consideragdes:

A rede de saude de Terra Nova conta com dez estabelecimentos municipais, reforcando o compromisso com o acesso a satde. A parceria com o Consércio Interfederativo de Saude, por meio da
Policlinica de Feira de Santana, amplia o atendimento especializado e exames de maior complexidade. A integragao dessas unidades fortalece a assisténcia, garantindo um cuidado integral. O
Conselho Municipal de Satde reconhece os avangos, mas destaca a necessidade de monitoramento continuo para assegurar a eficiéncia dos servigos prestados a populagao.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
- Consideracdes:

O relatério do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES) destaca que a estrutura de recursos humanos de saltde de Terra Nova é razoavelmente equilibrada, com uma equipe
bem distribuida entre médicos da estratégia de satde da familia e enfermeiros. Além disso, a presenca de profissionais administrativos e de qualificacdo elementar é essencial para assegurar a
execucéo eficiente das acdes de salide, garantindo a continuidade e qualidade dos servicos prestados a populacéo.

Programacao Anual de Saude - PAS
- Consideragdes:

O Conselho Municipal de Saude reconhece a importancia do monitoramento da Programacdo Anual de Salide como uma ferramenta essencial para a avaliagao e aprimoramento dos servigos
prestados a populacéo. Embora nem todas as metas pactuadas tenham sido plenamente alcancadas, reforcamos nosso compromisso em acompanhar de perto esse processo. O Conselho
continuara vigilante, buscando assegurar que os desafios identificados sejam superados e que os resultados atendam as necessidades da comunidade.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
- Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentaria e Financeira
« Consideragdes:

O Conselho Municipal de Salude reconhece a aplicagao de 20,52% da receita propria em satide como um indicativo do compromisso da gestdo municipal com o fortalecimento ddstema de
salde local, em conformidade com a LC 141/2012. No entanto, reforcamos a necessidade de uma gestéo eficiente desses recursos, assegurando que sejam aplicados de forma transparente e
estratégica, com foco na ampliagdo do acesso e na melhoria da qualidade dos servigos oferecidos a populagado. Seguiremos acompanhando e fiscalizando a destinacédo desses investimentos
para garantir que atendam as reais necessidades da comunidade.

Auditorias
- Consideragdes:

Nada a acrescentar.

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

O Conselho Municipal de Saude considera que o Relatério Anual de Gest&o apresenta uma viséo abrangente das agdes desenvolvidas e dos desafios enfrentados na area da satude em Terra
Nova. Destacamos a importancia do monitoramento continuo dos indicadores para embasar a tomada de decisdes e aprimorar a qualidade dos servigos prestados. Ressaltamos a necessidade
de fortalecer a transparéncia na execugao orcamentaria, garantir a aplicacao eficiente dos recursos e ampliar a participagao social na gestao da satde. O Conselho reafirma seu compromisso
em acompanhar e fiscalizar as ages implementadas, contribuindo para o fortalecimento do SUS e a melhoria da qualidade de vida da populag&o.

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
« Consideragdes:

0O Conselho Municipal de Satde de Terra Nova considera fundamental a realizagao dos seguintes cadastros e implantacées para o fortalecimento da rede de atengdo a satide no municipio.

Status do Parecer: Aprovado
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TERRA NOVA/BA, 31 de Marco de 2025

Conselho Municipal de Satde de Terra Nova
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Pregéo Eletronico

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA BAHIA
CNPJ n.° 13.824.511/0001-70

AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 012/2025 (90012/2025)

O Municipio de Terra Nova/BA - UASG: 983933, torna publico que abriu Licitagdo na modalidade
Pregdo Eletronico no 010/2025 (90012/2025), Tipo: MENOR PRECO POR LOTE, disputa modo
aberto/fechado Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE
SANITARIOS QUIMICOS PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE TERRA NOVA-BA.
Data de Abertura: 04/06/2025, as 10:00 horas, (Horario de Brasilia), No endereco eletronico:
www.comprasgovernamentais.gov.br. informagdes adicionais com o Setor de Licitagdes, pelo telefone
75-3238-2061/2062 ou e-mail: copelpmtn@gmail.com; Terra Nova/BA, 21/05/2025 — EDER SAO
PEDRO MENEZES - Prefeito
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Dispensa

PREFEITURA MUMNICIPAL DE

TERRA NOVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA BAHIA
CNPJ n.° 13.824.511/0001-70

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 024/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA (BA), no uso de suas atribui¢cdes
legais, de acordo com o disposto no Art.71, da Lei 14.133/2021, resolve
ADJUDICAR o procedimento de contratagédo direta de licitagdo, nos termos do
art. 75, Il do mesmo dispositivo, cujo o objeto ¢ CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS PREVENTIVA E
CORRETIVA, EM APARELHOES DE RAIO X E EQUIPAMENTOS
ODONTOLOGICOS, PARA ATENDER AS UNIDADES DE SAUDE DE TERRA
NOVA-BA, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
termo de referéncia ¢ HOMOLOGAR a empresa MED RX MANUTENGAO
ESPECIALIZADA E DIAGNOSTICO EM RAIO X LTDA, pessoa juridica, inscrita
no CNPJ: 47.617.013/0001-78, com valor de R$ 53.400,00 (cinquenta e trés mil
e quatrocentos reais)

Terra Nova/BA, 16 de maio de 2025

@%A Sad / Y1 e %’4

Eder Sao Pedro Menezes
Prefeito Municipal

‘RUA DR. FLAVIO GODOFREDO PACHECO PEREIRA, N° 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA
TERRA NOVA - BAHIA | CEP: 44.270-000 CNPJ: 13.824.511/0001-70
TEL: 75 3238-2061/2062 | FAX: 75 3238-2098 ESTADO DA BAHIA
E-MAIL: GOVERNO@TERRANOVA.BA.GOV.BR GABINETE DO PREFEITO
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Contrato

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA BAHIA
CNPJ n.° 13.824.511/0001-70

EXTRATO DO CONTRATO N° 070/2025

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE TERRA NOVA, CNPJ: 13.824.511/0001-70, Contratada:
TELEMEDICINA DA BAHIA LTDA, inscrito no CNPJ: 03.154.807/0001-77, Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE EXAMES DE
ELETROCARDIOGRAMA DIGITAL, FORNECIMENTO DE LAUDO E ATESTADO PRE-
OPERATORIO, COM FORNECIMENTO DE APARELHOS EM REGIME DE COMODATO PARA
ATENDER PACIENTES DA REDE BASICA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE TERRA NOVA-BA
Amparo legal: Dispensa de Licitagdo 023/2025, com fulcro no art. 75, Il, Lei 14.133/2021; Dotagao
Orgamentaria: 3.01.01; 2055; 3.3.9.0.39.00; 1500/1600; valor: R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais);
Vigéncia: 12 (doze) meses; Assinatura: 20/05/2025 - Eder Sdo Pedro Menezes - Prefeito Municipal.
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Contrato

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA BAHIA
CNPJ n.° 13.824.511/0001-70

EXTRATO DO CONTRATO N° 070/2025

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE TERRA NOVA, CNPJ: 13.824.511/0001-70, Contratada:
TELEMEDICINA DA BAHIA LTDA, inscrito no CNPJ: 03.154.807/0001-77, Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE EXAMES DE
ELETROCARDIOGRAMA DIGITAL, FORNECIMENTO DE LAUDO E ATESTADO PRE-
OPERATORIO, COM FORNECIMENTO DE APARELHOS EM REGIME DE COMODATO PARA
ATENDER PACIENTES DA REDE BASICA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE TERRA NOVA-BA
Amparo legal: Dispensa de Licitagdo 023/2025, com fulcro no art. 75, Il, Lei 14.133/2021; Dotagao
Orgamentaria: 3.01.01; 2055; 3.3.9.0.39.00; 1500/1600; valor: R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais);
Vigéncia: 12 (doze) meses; Assinatura: 20/05/2025 - Eder Sdo Pedro Menezes - Prefeito Municipal.
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Dispensa

FREFEITURA MUNICIPAL DE

TERRA NOVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA BAHIA
CNPJ n.° 13.824.511/0001-70

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 023/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA (BA), no uso de suas atribui¢cdes
legais, de acordo com o disposto no Art.71, da Lei 14.133/2021, resolve
ADJUDICAR o procedimento de contratagao direta de licitagao, nos termos do art.
75, Il do mesmo dispositivo, cujo o objeto é CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE EXAMES DE
ELETROCARDIOGRAMA DIGITAL, FORNECIMENTO DE LAUDO E ATESTADO
PRE-OPERATORIO, COM FORNECIMENTO DE APARELHOS EM REGIME DE
COMODATO PARA ATENDER PACIENTES DA REDE BASICA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE TERRA NOVA-BA, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas no termo de referéncia e HOMOLOGAR a empresa TELEMEDICINA
DA BAHIA LTDA, inscrito no CNPJ: 03.154.807/0001-77, com valor global de R$
32.000,00(trinta e dois mil reais).

Terra Nova/BA, 16 de maio de 2025

O Sas ftro Moneges

Eder Sao Pedro Menezes
Prefeito Municipal

‘RUA DR. FLAVIO GODOFREDO PACHECO PEREIRA, N° 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA
TERRA NOVA - BAHIA | CEP: 44.270-000 CNPJ: 13.824.511/0001-70
TEL: 75 3238-2061/2062 | FAX: 75 3238-2098 ESTADO DA BAHIA
E-MAIL: GOVERNO@TERRANOVA.BA.GOV.BR GABINETE DO PREFEITO
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Portaria

Estado da Bahia

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA
RUA DR. FLAVIO PACHECO PEREIRA N°. 02, CAIPE.
TERRA NOVA - BAHIA CEP: 44.270-000

PREFEITURA DE

1 G 7.\ CNPJ: 13.824.511/0001-70 - TEL — 75 3238-2061/2062 FAX —
il 3238-2098

PORTARIA DE N° 75 DE 21 DE MAIO DE 2025.

“Concessio de Licenca Prémio por
Assiduidade a Servidora Publica
Municipal.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal de Terra Nova/BA e

também com fundamento no art. 87, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio

de Terra Nova/BA,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenca Prémio por Assiduidade a servidora no prazo abaixo
relacionado:
NOME MATRICULA | CARGO LOTACAO DATA DA | DATA DO
SAIDA RETORNO
ADRIANA 470 AGENTE DE 19/05/2025 | 16/08/2025
DE JESUS SERVICOS SECRETARIA
DE EDUCACAO

Art. 2° - Esta Portaria tem efeitos retroativos a 19 de maio de 2025, revogando as
disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Terra Nova/BA, em 21 de maio de 2025.

Ot Sas Foatno e

EDER SAO PEDRO MENEZES
PREFEITO DO MUNICiPIO DE TERRA NOVA/BA
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Estado da Bahia

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA
RUA DR. FLAVIO PACHECO PEREIRA N°. 02, CAIPE.

wemswwsmmn TERRA NOVA - BAHIA CEP: 44.270-000
CNPJ: 13.824.511/0001-70 - TEL — 75 3238-2061/2062 FAX —
Sl 3238-2098

PORTARIA DE N° 76 DE 21 DE MAIO DE 2025.

“Concessao de Licenca Prémio por
Assiduidade a Servidora Publica
Municipal.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal de Terra Nova/BA e

também com fundamento no art. 87, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio

de Terra Nova/BA,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenga Prémio por Assiduidade a servidora no prazo abaixo
relacionado:
NOME MATRiICULA | CARGO LOTACAO DATA DA | DATA DO
SAIDA RETORNO
ALICE SECRETARIA
CARDOSO DE
E LUNA 5 PROFESSOR | ppycacio | 19/05/2025 | 16/08/2025

Art. 2° - Esta Portaria tem efeitos retroativos a 19 de maio de 2025, revogando as
disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Terra Nova/BA, em 21 de maio de 2025.

@%/L Sad /a/w ymf*’/)

EDER SAO PEDRO MENEZES
PREFEITO DO MUNICiPIO DE TERRA NOVA/BA
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Estado da Bahia

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA
RUA DR. FLAVIO PACHECO PEREIRA N°. 02, CAIPE.

wemswwsmmn TERRA NOVA - BAHIA CEP: 44.270-000
CNPJ: 13.824.511/0001-70 - TEL — 75 3238-2061/2062 FAX —
Sl 3238-2098

PORTARIA DE N° 77 DE 21 DE MAIO DE 2025.

“Concessao de Licenca Prémio por
Assiduidade a Servidora Publica
Municipal.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica Municipal de Terra Nova/BA e
também com fundamento no art. 87, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio

de Terra Nova/BA,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Prémio por Assiduidade a servidora no prazo abaixo
relacionado:

NOME MATRICULA | CARGO LOTACAO DATA DA | DATA DO
SAIDA RETORNO

CELIA DA

SILVA DE
SANTANA 84 PROFESSOR | SECRETARIA DE | 02/05/2025 | 31/07/2025

MOREIRA EDUCACAO

Art. 2° - Esta Portaria tem efeitos retroativos a 02 de maio de 2025, revogando as
disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Terra Nova/BA, em 21 de maio de 2025.

@a/a Sad /a/w ymfﬁ

EDER SAO PEDRO MENEZES
PREFEITO DO MUNICiPIO DE TERRA NOVA/BA

Rua Dr Flavio Godofredo Pacheco Pereira | 02 | Caipe | Terra Nova-Ba
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Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
EB38B6502E8076CE8DCB4BAS0EEDS8FF
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Estado da Bahia

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA
RUA DR. FLAVIO PACHECO PEREIRA N°. 02, CAIPE.

wemswwsmmn TERRA NOVA - BAHIA CEP: 44.270-000
CNPJ: 13.824.511/0001-70 - TEL — 75 3238-2061/2062 FAX —
Sl 3238-2098

PORTARIA DE N° 78 DE 21 DE MAIO DE 2025.

“Concessao de Licenca Prémio por
Assiduidade a Servidora Publica
Municipal.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica Municipal de Terra Nova/BA e

também com fundamento no art. 87, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio

de Terra Nova/BA,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenga Prémio por Assiduidade a servidora no prazo abaixo
relacionado:
NOME MATRICULA | CARGO LOTACAO DATA DA | DATA DO
SAIDA RETORNO
JOSELITA
DOS SECRETARIA
SANTOS 1182 PROFESSOR DE 19/05/2025 | 16/08/2025
FALETA EDUCACAO

Art. 2° - Esta Portaria tem efeitos retroativos a 19 de maio de 2025, revogando as
disposi¢oes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Terra Nova/BA, em 21 de maio de 2025.

O Sa /a/ﬂu yﬂmfﬂ

EDER SAO PEDRO MENEZES
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE TERRA NOVA/BA

Rua Dr Flavio Godofredo Pacheco Pereira | 02 | Caipe | Terra Nova-Ba

terranova.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
EB38B6502E8076CE8DCB4BAS0EEDS8FF
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PORTARIA DE N° 79 DE 21 DE MAIO DE 2025.

“Concessao de Licenca Prémio por
Assiduidade a Servidora Publica
Municipal.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal de Terra Nova/BA e

também com fundamento no art. 87, do Estatuto dos Servidores Ptblicos do Municipio

de Terra Nova/BA,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenga Prémio por Assiduidade a servidora no prazo abaixo
relacionado:

NOME MATRICULA | CARGO LOTACAO DATA DA | DATA DO

SAIDA RETORNO
SECRETARIA
DE
:’II‘;[I;IA ALICE 379 PROFESSOR EDUCACAO 19/05/2025 | 16/08/2025

Art. 2° - Esta Portaria tem efeitos retroativos a 19 de maio de 2025, revogando as
disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Terra Nova/BA, em 21 de maio de 2025.

O Sa /a/ﬂo ymfﬂ

EDER SAO PEDRO MENEZES
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE TERRA NOVA/BA

Rua Dr Flavio Godofredo Pacheco Pereira | 02 | Caipe | Terra Nova-Ba

terranova.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
EB38B6502E8076CE8DCB4BAS0EEDS8FF




quarta-feira, 21 de maio de 2025 | Ano X - Edicdo n° 01600 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Terra Nova

Estado da Bahia

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA
RUA DR. FLAVIO PACHECO PEREIRA N°. 02, CAIPE.

wemswwsmmn TERRA NOVA - BAHIA CEP: 44.270-000
CNPJ: 13.824.511/0001-70 - TEL — 75 3238-2061/2062 FAX —
Sl 3238-2098

PORTARIA DE N° 80 DE 21 DE MAIO DE 2025.

“Concessao de Licenca Prémio por
Assiduidade a Servidora Publica
Municipal.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribui¢cdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal de Terra Nova/BA e

também com fundamento no art. 87, do Estatuto dos Servidores Ptblicos do Municipio

de Terra Nova/BA,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenga Prémio por Assiduidade a servidora no prazo abaixo
relacionado:
NOME MATRICULA | CARGO LOTACAO DATADA | DATA DO
SAIDA RETORNO
MARIA
NADJA DIAS
SILVA 323 PROFESSOR | SECRETARIA DE | 19/05/2025 | 16/08/2025
EDUCACAO

Art. 2° - - Esta Portaria tem efeitos retroativos a 19 de maio de 2025, revogando as
disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Terra Nova/BA, em 21 de maio de 2025.

Ot Sos st oo

EDER SAO PEDRO MENEZES
PREFEITO DO MUNICiPIO DE TERRA NOVA/BA

Rua Dr Flavio Godofredo Pacheco Pereira | 02 | Caipe | Terra Nova-Ba

terranova.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
EB38B6502E8076CE8DCB4BAS0EEDS8FF
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Prefeitura Municipal de Terra Nova

Contrato

PREFITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA
CNPJ: 13.824.511/0001-70

EXTRATO DE CONTRATO 074/2025

Espécie: Contrato firmado com GN NORDESTE SERVICOS COMBINADOS LTDA, pessoa
juridica, inscrita no CNPJ: 18.840.022/0001-25, Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ATIVIDADE-MEIO (LIMPEZA E CONSERVACAO, APOIO
ADMINISTRATIVO, CONDUCAO DE VEICULOS ETC), CARACTERIZADOS COMO
ATIVIDADES MATERIAIS ACESSORIAS, INSTRUMENTAIS OU COMPLEMENTARES AS
ATIVIDADES FINALISTICAS; Amparo: Adesdo a Ata de Registro de Pregos Pregéo Eletronico
028/2024, do Consorcio Intermunicipal do Vale do Rio Gavido - CIVALERG - Bahia; Vigéncia do
contrato: 12 (doze) anos; Cobertura Orgamentaria: 2.07.01/ 2.08.01/ 2.09.01/ 2.10.01/ 3.01.01/
4.01.01/ 5.01.01; 2008/ 2023/ 2079/ 2073/ 2018/ 2032/ 2055/ 2056/ 2057/ 2058/ 2092/ 2060/
2067/ 2107; 3.3.90.39.00/ 3.3.90.34.00; 1500/ 1600/ 1540/ 1550; valor: R$ 10.977.331,56 (dez
milhdes, novecentos e setenta e sete mil, trezentos e trinta e um reais e cinquenta e seis
centavos).Assinatura: 20/05/2025- Eder Sdo Pedro Menezes-Prefeito

Rua Dr Flavio Godofredo Pacheco Pereira | 02 | Caipe | Terra Nova-Ba
terranova.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
C536C4156ABCEF4DC9654C685C2B1FA7
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