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LEI Nº 613, DE 24 DE ABRIL DE 2026. 

   

   

“Dispõe sobre o reajuste do valor do piso salarial 

para os profissionais do magistério público da 

educação básica ao vencimento-base percebido no 

âmbito do Município de Terra Nova/BA e dá outras 

providências.”  

  

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA, ESTADO DA BAHIA, no uso de 

suas atribuições constantes na Lei Orgânica do Município, faz saber que a Câmara 

Municipal de Terra Nova/BA, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:  

  

Art. 1º - Esta Lei dispõe sobre reajuste do valor do piso salarial para os profissionais do 

magistério público da educação básica ao vencimento-base percebido no âmbito do 

Município de Terra Nova/BA.    

  

Art. 2º - O vencimento base dos servidores integrantes do quadro de magistério público 

municipal fica reajustado no percentual de 6,0 %, a partir de 01 de janeiro de 2026, 

passando a vigorar com os valores constantes na tabela do Anexo I desta Lei.  

  

Parágrafo único. Os servidores do magistério com jornadas de trabalho inferiores a 40 

(quarenta) horas terão suas remunerações proporcionais ao piso salarial estabelecido.   
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Art. 3º -   As despesas correspondentes a atualização do Piso de que trata a presente Lei, 

correrão por conta da Secretaria Municipal de Educação, com previsão necessária e 

suficiente no orçamento para o presente exercício.   

Art. 4º - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação revogando-se as disposições 

em contrário, retroagindo seus efeitos a 1º de janeiro de 2026.  

   

   

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova/BA, em 24 de abril de 2026.   

  

   

   
EDER SÃO PEDRO MENEZES   

Prefeito Municipal  
   

   

   

   
ANDRÉ AZEVEDO NAJAR   

PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO  

OAB/BA 45.077   

   



 

 

PROPOSTA DE REAJUSTE 6%  

 

NÍVEL 1  
Carga H 

semanal  

Salário Base 2026 

6%  

Reg * 

20%  

AC * 15%  Tempo de  

Serviço  SALARIO BRUTO  

Classe A  20  1.613,70  322,74  242,06     2.178,50  

Classe B  20  1.670,18  334,04  250,53  83,51  2338,25  

Classe C  20  1.728,63  345,73  259,30  172,86  2506,52  

Classe D   20  1.789,13  357,83  268,37  268,37  2683,69  

Classe E  20  1.851,74  370,35  277,76  370,35  2870,20  

Classe F  20  1.916,55  383,31  287,48  479,14  3066,47  

Classe G  20  1.983,62  396,72  297,54  595,09  3272,98  

Classe H  20  2.053,05  410,61  307,96  718,57  3490,18  

 

  

NÍVEL 2  Carga H  
 

Salário 6% 2026  Reg.  AC  
 Tempo de  

Serviço  
SALÁRIO 

BRUTO  

Classe A   20  2.178,49  435,70   326,77     2.940,96  

NÍVEL 3  Carga H  

 
Salário Salario 6% 

2025  
Reg.  AC  

Tempo de  

Serviço  
   

Classe A      2.259,14  451,83  338,87     3.049,84  

Classe B      2.338,23  467,65  350,73  116,91  3273,52  

Classe C   40  4.840,11  968,02  726,02  484,01  7018,16  

Classe C   20  2.420,06  484,01  363,01  242,01  3509,08  

Classe D   20  2.504,75  500,95  375,71  375,71  3757,12  

CLASSE D   40  5.009,50  1001,90  751,42  751,42  7514,25  

Classe E   40  5.184,80  1036,96  777,72  1036,96  8036,44  

Classe E   20  2.592,40  518,48  388,86  518,48  4018,22  

Classe F   40  5.366,26  1073,25  804,94  1341,57  8586,02  



 

 

Classe A   40  4.356,98  871,40   653,55     5.881,93  

Classe B      2.254,71  450,94   338,21  112,74  3156,60  

Classe C   40  4.488,88  897,78   673,33  448,89  6508,87  

Classe C   20  2.244,44  448,89   336,67  224,44  3254,44  

Classe D   20  2.415,31  483,06   362,30  362,30  3622,97  

Classe E   40  4.999,69  999,94   749,95  999,94  7749,51  

Classe E   20  2.499,84  499,97   374,98  499,97  3874,76  

Classe F   40  5.174,66  1034,93   776,20  1293,67  8279,46  

Classe F   20  2.587,33  517,47   388,10  646,83  4139,73  

Classe G   20  2.677,88  535,58   401,68  803,36  4418,51  

Classe G   40  5.355,77  1071,15   803,36  1606,73  8837,01  

Classe H   40  5.543,20  1108,64   831,48  1662,96  9146,28  

Classe H   20  2.771,60  554,32   415,74  970,06  4711,72  

  

Classe F  20  2.683,13  536,63  402,47  670,78  4293,01  

Classe G  40  5.554,05  1110,81  833,11  1666,22  9164,19  

Classe G  20  2.777,03  555,41  416,55  833,11  4582,09  

Classe H  40  5.748,42  1149,68  862,26  2011,95  9772,31  

Classe H  20  2.874,21  574,84  431,13  1005,97  4886,15  

  

NÍVEL 4  Carga H  Salario base 2026 6%  Reg.  AC  
Tempo de  

Serviço  

SALÁRIO 

BRUTO  

Classe A  20  2.505,25  501,05  375,79     3.382,09  

Classe B  20  2.592,94  518,59  388,94  129,65  3630,11  

Classe C  20  2.683,68  536,74  402,55  268,37  3891,34  

Classe D  20  2.777,61  555,52  416,64  416,64  4166,41  

Classe E  20  2.874,82  574,96  431,22  574,96  4455,97  

Classe F  20  2.975,43  595,09  446,32  743,86  4760,69  

Classe G  20  3.079,57  615,91  461,94  923,87  5081,30  

  



 

 

  

NÍVEL 5  
Carga H 

Semanal  

Salário Base 6% 

2026  
Reg.  AC  

Tempo de  

Serviço  

SALÁRIO BRUTO  

Classe A   20  2.440,61  488,12  366,09     3.294,82  

Classe B   20  2.526,02  505,20  378,90  126,30  3536,43  

Classe C   20  2.614,43  522,89  392,16  261,44  3790,92  

Classe D   20  2.705,92  541,18  405,89  405,89  4058,89  

Classe E   20  2.800,63  560,13  420,09  560,13  4340,97  

Classe F   20  2.898,64  579,73  434,80  724,66  4637,83  

Classe G   20  3.000,09  600,02  450,01  900,03  4950,15  

Classe H   20  3.105,09  621,02  465,76  1086,78  5278,66  
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