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PORTARIA/SAAE n.° 135/2025

Institui Comissdo Coordenadora de Recrutamento de Pessoal
para o Processo Seletivo Simplificado — PSS, para composigdo
das fungoes publicas de excepcional interesse puiblico no dmbito
do SAAE Ambiental e da outras providéncias.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO SAAE JUAZEIRO, Estado da Bahia,
nomeada através do Decreto n.° 003, de 02 de janeiro de 2025, no uso de suas
atribui¢Ges legais, e;

CONSIDERANDO a natureza autarquica do SAAE Ambiental, criado
pela Lei Municipal n.° 565, de 23 de julho de 1965, com as altera¢des advindas pela
Lei Complementar n.° 021, de 02 de janeiro de 2017 e Lei Complementar n.° 079, de
31 de dezembro de 2024;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1°. da Lei n.° 2.017, de 26 de margo
de 2009 e suas posteriores alteracdes, e em consonancia com a Resolu¢gdio TCM/BA
n.° 1.420, de 17 de dezembro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1°. Cria a Comissdao Coordenadora de Recrutamento de Pessoal do
Processo Seletivo Simplificado — PSS, para provimento de vagas das fungdes publicas
de excepcional interesse publico no Servico de Agua e Saneamento Ambiental.

Paragrafo unico — A Comissdo é responsavel pela elaboragio dos
instrumentos necessarios para inscri¢ao, avaliagao curricular de titulos e experiéncia
profissional, recebimento dos recursos, analise e divulgacdo dos resultados, além de
todos os comunicados e atos concernentes a realiza¢ao do certame simplificado.

Art. 2°, Ficam designados como membros da Comissdo instituida no caput:

I - Iracelma de Jesus de Souza Ribeiro, matricula n.° 3535 — Presidente da
Comissao;

II - Elayne Cristina Borges dos Santos, matricula n.® 2128 — Presidente da
Comissao;

IIT - Givonete Da Silva Aratjo, matricula n.° 16 — Membro;
IV — Leidemeire Nunes Da Silva Campelo, matricula n.° 30;

V — Naiara Gomes Da Costa Barros, matricula n.° 2109;
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VI — Rita De Cassia Carvalho Rocha, matricula n.® 2111;

VII - Simone Maria Caldas, matricula n.° 37,

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor no dia de sua publicagio.

GABINETE DA DIRETORA-PRESIDENTE, 06 de junho de 2025.

FABIANA DE POsSiDIO EGASHIRA GUIMARAES
DIRETORA-PRESIDENTE
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EDITAL n.° 001/2025 - PSS/SAAE

Processo Seletivo Simplificado — Vagas por excepcional interesse publico

O Servigo de Agua e Saneamento Ambiental de Juazeiro/BA, no uso de suas
atribuigdes legais, conforme Lei Municipal n°® 2017, de 26 de margo de 2009, com as
alteragdes promovidas pela Lei Municipal n® 2.201, de 27 de junho de 2011, e pela
Lei Municipal n® 2.321, de 27 de dezembro de 2012, vem tornar publico as inscri¢bes
para o Processo Seletivo Simplificado para atender e manter os servigos essenciais da
autarquia, por tempo determinado, diante da necessidade temporaria por
excepcional interesse publico.

1. Das disposi¢oes preliminares

1.1. A presente contratacdo, por prazo determinado, encontra amparo legal na Lei
Municipal n°® 2017, de 26 de margo de 2009, com as alteragbes promovidas pela Lei
Municipal n° 2.201, de 27 de junho de 2011, e pela Lei Municipal n° 2.321, de 27 de
dezembro de 2012.

1.2. A selegdo de que trata o presente Edital tem por objetivo o provimento, por prazo
determinado, das fungbes publicas indicadas e formagdo do cadastro reserva de
profissionais de nivel fundamental, médio e superior, cujas fung¢des, requisitos e
atribuigoes estdo descritas nos ANEXOS I e II deste edital.

1.3. O presente Processo Seletivo Simplificado sera executado pela Comissao de
Coordenag¢dao do PSS, instituida e designada pelo representante do SAAE e
constituida por representantes da autarquia municipal, sendo responsavel pela
elaboracdo dos instrumentos necessarios para inscricdo, avaliacdo curricular de
titulos e experiéncia profissional, recebimento dos recursos, andlise e divulgacdo dos
resultados, além de todos os comunicados que se fizerem necessarios.

1.4. A remuneragdo e carga horaria das fungdes estao descritas no ANEXO 1.

1.5. Os contratados ndo serdo abrangidos pelos critérios de progressdo e promogao
estabelecidos no Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao.

1.6. A contratagdo temporaria se dara pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
renovada por igual periodo, para atender a necessidade excepcional de manutengdo
dos servigos essenciais dos diversos drgaos/setores do Servigo de Agua e Saneamento
Ambiental, mas podera ser extinta antes do prazo na hipdtese de substituigdo por
servidor publico efetivo e/ou ato unilateral da Administragdo Publica nos termos do
presente edital.

1.7. A selecdo dos candidatos sera feita mediante avaliagdo curricular de titulos e
experiéncia profissional.

1.8. Nao poderao ser contratados candidatos que, nos ultimos 3 (trés) meses, a contar
do encerramento de seu contrato anterior, tenham mantido vinculo contratual em
regime especial de direito administrativo com o Servico de Agua e Saneamento
Ambiental, no mesmo cargo pleiteado, em atengdo ao disposto no artigo 10, inciso
II1, da Lei Municipal N° 2.017/2009 e demais altera¢des posteriores.
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2. Das inscri¢oes

2.1. As inscrigdes deverdo ser realizadas, por meio do enderego eletrOnico
https://pss.saaejuazeiro.com.br/, no periodo de 05 de junho de 2025 a 12 de junho
de 2025, mediante preenchimento do F ORMULARIO DE INSCRICAO e envio de
toda a documentagao, anexada em arquivo formato PDF, que comprove os titulos,
a experiéncia profissional e que o candidato possui os requisitos necessarios ao
exercicio da fungao pretendida.

2.2. O candidato somente podera se inscrever para uma unica fung¢do, conforme
indicagdo constante no ANEXO I deste Edital, sendo considerada valida, no caso de
duplicidade de inscrigdes, a ultima efetivada.

2.3. Documentos apresentados em desconformidade com as exigéncias deste edital
serdo desconsiderados.

2.4. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdao Coordenadora o direito de
exclusdo da selecdo o candidato que ndo preencher o formuléario de forma completa
e correta e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos, verificados no
momento da Avaliagio Geral, sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e
penais cabiveis.

2.5. Como a avaliagdo curricular de titulos e experiéncia profissional é a base para a
aprova¢do do candidato, o formulario de inscricio ONLINE deve ser preenchido
com cuidado, anexando em arquivo formato PDF, o curriculo e os documentos
comprobatoérios de cursos (formagao e qualificagido) e experiéncias profissionais, bem
como 0s que confirmem o0s requisitos necessarios para o exercicio da fungdo
pretendida, de acordo com a lista de critérios requeridos neste Edital, conforme
ANEXOST, IT e III.

2.6. E responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o arquivo foi devidamente
inserido no sistema.

2.7. Nao serao admitidas quaisquer outras inscrigdes, sob qualquer condi¢do ou
pretexto, ap0s as 23 horas e 59 minutos do dia 12 de junho de 2025.

3. Da reserva legal de vagas para pessoa com deficiéncia (PCD).

3.1. Aos candidatos com deficiéncia (PCD) serdo reservados 5% (cinco por cento)
das vagas ofertadas em cargos pré-definidos conforme ANEXO I deste Edital, desde
que a deficiéncia seja compativel com o cargo.

3.1.1. Na aplicagdo deste percentual serdo desconsideradas as partes decimais
inferiores a 0,5 (cinco décimos) e arredondadas aquelas iguais ou superiores a tal
valor.

3.1.2. O candidato com deficiéncia devera observar os cargos e vagas oferecidas para
PCD. Caso venha a inscrever-se em cargos que nio possuem vagas destinadas as
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pessoas com deficiéncia, o candidato sera automaticamente incluido na lista geral de
vagas do cargo escolhido no ato da inscri¢ao.

3.2. Para concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, o candidato
devera, no ato de inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia e anexar, em arquivo
formato PDF, no formulario de inscricao laudo médico, emitido nos dltimos 12
(doze) meses, atestando o nome da doenga, a espécie e o grau ou o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente do Cédigo
Internacional de Doencas (CID).

3.3. O candidato que, no ato de inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia, se
aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, tera seu nome publicado
em lista & parte e, caso obtenha classificacao necessaria, figurara também na lista de
classificagdo geral.

3.4. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia, caso aprovado e classificado
no Processo Seletivo Simplificado, sera convocado para se submeter a pericia médica
promovida pela Junta Médica do Municipio de Juazeiro, Estado da Bahia, apds o
resultado, que verificara sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia, o grau da
deficiéncia e a capacidade para o exercicio do respectivo cargo e que terda decisdo
determinativa sobre a qualificacéo.

3.5. O candidato mencionado no item anterior devera comparecer a Junta Médica
munida de laudo médico original ou de copia autenticada do laudo que ateste a
espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, quando de sua
convocatéria para contratagao.

3.6. O candidato que ndo for qualificado pela junta médica como pessoa com
deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto Federal n. ° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, perdera
o direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos em tal condi¢ao e passara
a concorrer juntamente com os demais candidatos.

3.7. A inobservancia do disposto nos itens 3.2 a 3.4 deste Edital ou o ndo
comparecimento ou a reprovagio na junta médica acarretard a perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.8. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica referenciada
no item anterior.

3.9. O candidato que for qualificado pela junta médica como pessoa com deficiéncia,
mas a deficiéncia apresentada pela junta médica, seja incompativel para o exercicio
das atribui¢des do cargo mencionadas no ANEXO II, deste Edital, sera considerado
INAPTO e, consequentemente, eliminado do Processo Seletivo Simplificado, para
todos os efeitos.
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3.10. As vagas definidas no Anexo I deste Edital que ndo forem providas por falta de
candidatos com deficiéncia ou por reprovagao no Processo Seletivo Simplificado ou
na junta médica serdao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral
de classificagdo.

4. Dos critérios de julgamento

4.1. O julgamento do Processo Seletivo Simplificado ficard sob a responsabilidade
da Comissdao Coordenadora do PSS, vinculada ao SAAE Ambiental especialmente
designada para este fim.

4.2. O critério de julgamento para selegcdo dos candidatos sera realizado por meio da
avaliagdo curricular dos titulos e experiéncia profissional que estejam estritamente
relacionados a fungdo para qual o candidato se inscreveu.

5. Da comissdo do processo seletivo simplificado

5.1. A Comissdao Coordenadora de Recrutamento de Pessoal para o Processo
Seletivo Simplificado é responsavel pela execugdo do processo, compreendendo-se
nessa competéncia todos os atos concernentes a sua realizagao.

5.2. A Comissdao Coordenadora de Recrutamento de Pessoal serd integrada pelos
servidores, nomeados através de Portaria da Presidéncia do SAAE Ambiental,
publicada no Diario Oficial do SAAE Ambiental de Juazeiro/BA.

5.3. A Comissdo ficara responsavel por toda a logistica referente a avaliagdao
curricular de titulos e experiéncia profissional, selecdo, julgamento de recursos e
divulgagdo de resultados.

5.4. Todas as agdes referentes a sele¢do para o Processo Seletivo Simplificado serdo
decididas por esta Comissao, e, ao final, homologadas pela Diretora-Presidente.

6. Da avaliacdo curricular de titulos e experiéncia profissional

6.1. A avaliagdo curricular de titulos e experiéncia profissional serd pontuada
conforme as tabelas abaixo:

AVALIACAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSONAL
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CRITERIOS Comprovante/Descrigao Pontuagao Qctd' Mémm% e Pon,tu.a e
omprovacoes Maxima

Certificado de curso,

Formacio (}e 10 minimo 16h na |01 ponto para cada 05 05
area ou em area curso.
correlata.

Tempo de Experiéncia 01 ponto para cada

e ) ~ 05 anos 05
Experiéncia no | profissional na fun¢io | ano completo de
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Exercicio da que concorre, sem exercicio na

Profissdo na sobreposi¢ao de atividade

area publica tempo com outro profissional

vinculo empregaticio.
Tempo de Experiéncia 01 ponto para cada

n profissional na fungado
Experiéncia no ano completo de
que concorre, sem

Exercicio da . exercicio na 05 anos 05
~ sobreposi¢ao de .

Profissdo na atividade

. . tempo com outro .

area privada profissional

vinculo empregaticio

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

15 Pontos

AVALIACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSONAL

NIVEL MEDIO
Qtd Maxima

CRITERIOS Comprovante/Descri Pontuacio de Pontuagao

¢do ¢ Comprova¢d |Maxima

es

Certificado de curso,

Formacio de no minimo 40h, na |01 ponto para cada 05 05
¢ area ou em A4rea|curso.

correlata.

Experiéncia
Tempo de roI;issional na funcio 01 ponto para cada
Experiéncia no pue concorre semg ano completo de
Exercicio da gobre osi éo, de exercicio na 05 anos 05
Profissao na| (I)) cofn outro atividade
area publica ip , . |profissional

vinculo empregaticio.

Experiéncia
Tempo de ro%essieorfal na funcio 01 ponto para cada
Experiéncia no pue concorre. sem 20 1 ano completo de
Exercicio da gobre osi ao, de exercicio na 05 anos 05
Profissao na posi¢ atividade
. . tempo com outro .
area privada . , . |profissional

vinculo empregaticio

TOTAL MAXIMO DE PONTOS
15 Pontos
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AVALIACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSONAL
NIVEL TECNICO
Qtd Maxima

CRITERIOS C~0mpr0vante/ Descri il de i Popt}lagéo

¢do Comprovagd |Maxima

es

Certificado de curso,
Formacio (Ele no minimo 40h: na |01 ponto para cada 05 05

area ou em area|curso.

correlata.

Experiéncia
Ef{r;elz?éncia rclls profissional na fundo grllcf’ ggsprigsg ggda
Exercicio da | QU concorre, sem exercicio na 05 anos 05
Profissao na sobreposicao de atividade
area publica tempo com Outro profissional

vinculo empregaticio.

Experiéncia
Expentncia no| Profissional na fungdo |3, PC Fe 06t
Exercicio da | duC concorre, sem exercicio na 05 anos 05
Profissao na sobreposi¢ao de atividade
area privada tempo com outro profissional

vinculo empregaticio

TOTAL MAXIMO DE PONTOS
15 Pontos

AVALIACAO DE TIiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSONAL
NIVEL SUPERIOR
Qtd Maxima
CRITERIOS Comprova~nte/ Descri e de i Ponfu_acao
¢do Comprovagd | Maxima
es
Titulo de especialista,
C e reconhecido pelo
Especializacdo Ministério da 05 01 05
Educag¢dao (MEC)
Titulo de Mestre,
Mestrado reconhecido pelo 07 01 07
Ministério da
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Educagao (MEC)
Titulo de Doutor
Doutorado reconhecido  pelo 10 01 10
Ministério da
Educagao (MEC)
Certificado de curso
Curso de de formagéo, de no
Formagio minimo 40h, na area 02 04 08
de atuacdao ou
correlata.
Tempo de Experlgnaa ~ |01 ponto para cada
A profissional na fungado
Experiéncia no ano completo de

. ue concorre, sem .
Exercicio da|9 L exercicio na 05 anos 05
sobreposigdo de

Profissao na atividade

. P tempo com outro .
area publica . , . |profissional
vinculo empregaticio.

Experiéncia
profissional na fungdo
que concorre, sem

01 ponto para cada
ano completo de

Tempo de
Experiéncia no

Exercicio da o exercicio na 05 anos 05
~ sobreposigao de .
Profissao na atividade
. . tempo com outro .
area privada . , . |profissional
vinculo empregaticio
TOTAL MAXIMO DA PONTUACAO 40

6.2. A classificagdo final correspondera ao somatério dos pontos obtidos na avaliagdo
curricular de titulos e experiéncia profissional, nivel fundamental na escala de 0 (zero) a
15 (quinze) pontos; nivel médio na escala de 0 (zero) a 15 (quinze) pontos e nivel superior
na escala de 0 (zero) a 40(quarenta) pontos.

6.3. A soma da pontuagdo maxima a ser atingida pelos candidatos que comprovarem
experiéncia profissional ndo podera, sob nenhuma hipotese, superar a pontuagao total de
10 (dez) pontos.

6.4. Os pontos que excederem o valor maximo de cada titulo, bem como os que excederem
o limite de pontos estipulados no quadro acima serdo desconsiderados.

6.5. Sera desclassificado o candidato que ndo obtiver pontuagdo em pelo menos um dos
critérios previstos no item 5.1 deste Edital.

6.6. A avaliagdo de titulos e experiéncia profissional, mediante analise dos critérios
enumerados no item 5.1, sera realizada pela Comissdo Coordenadora de Recrutamento de
Pessoal, no periodo fixado no cronograma.

6.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado, os quais serdo
divulgados no Diario Oficial do SAAE Ambiental
<http://www.saaejuazeiro.ba.ipmbrasil.org.br/diario>, Site da Prefeitura Municipal de
Juazeiro e nos Blogs da regido.

EDITAL n.° 001/2025 — PSS/SAAE - Processo Seletivo Simplificado — Excepcional
interesse publico - Pagina 7 de 28

Rua do Paraiso | 02 | Santo Ant6nio | Juazeiro-Ba

www.saaejuazeiro.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
381895E3FBEBD2687C585E15B87EF6B2




sextafeira, 6 de junho de 2025 | Ano XII - Edigdo n° 01433 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Servi¢co de Agua E Saneamento Ambiental de

Servico de Agua
e Saneamento
Ambiental

6.8. Os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a analise
com clareza.

6.9. Os documentos de certificagio que forem representados por diplomas ou
certificados/certiddes de conclusao de curso deverao ser expedidos por institui¢do oficial
ou reconhecidos, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da
institui¢do e do responsavel pela expedi¢do do documento.

6.10. Os documentos comprobatorios de cursos realizados no exterior somente serdao
considerados quando forem compativeis com o exercicio de atividades correspondentes a
fungdo pleiteada e mediante a sua tradugdo para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado e, devidamente, revalidado por Universidades Oficiais credenciadas pelo
Ministério da Educagdao — MEC.

6.11. Para o computo da pontuacgdo relativa a experiéncia profissional, o candidato devera
apresentar a documenta¢ao na forma descrita no ANEXO III.

6.12. Cada Titulo apresentado para avaliacdo curricular de experiéncia profissional sera
considerado apenas uma unica vez.

6.13. Para efeito de cOmputo da pontuagao relativa ao tempo de experiéncia, somente sera
considerado tempo no exercicio da profissdo em anos completos, ndo sendo considerada
mais de uma pontuagdo concomitante no mesmo periodo.

6.14. Estagios curriculares e/ou extracurriculares e trabalhos voluntarios ndo serao
considerados para fins de comprovagao de experiéncia profissional.

6.15. Em nenhuma hipdtese havera devolugdo aos candidatos dos documentos
apresentados durante este Processo Seletivo.

6.16. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na documentag¢do
apresentada como titulo ou experiéncia profissional, a respectiva pontuag¢ao do candidato
sera anulada.

6.17. O registro e a declaragdo de experiéncia apresentados pelo candidato que nao
identificar claramente a correlagdo das atividades exercidas com a fun¢do pretendida, ndo
serdo considerados para fins de pontuagéo.

6.18. A pontuagao relativa aos titulos e as experiéncias profissionais se limitara ao valor
informado nas Tabelas de pontuagdo, no item 5.1.

7. Do cronograma
7. 1. O cronograma de execu¢ao sera:

PROCEDIMENTOS PERIODO
Publicag¢dao do Edital 06 de junho de 2025
Periodo de Inscricoes ONLINE 06 de junho de 2025 até 12 de
junho de 2025
Divulgacgao da lista dos inscritos 13 de junho de 2025
Recursos a lista de inscritos 14 de junho de 2025
Divulgacao da lista final dos inscritos 16 de junho de 2025
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Avaliagdo de Titulos e Experiéncia 16 de junho de 2025 até 09 de
Profissional julho de 2025
Divulgacao dos Resultados Preliminares 11 de julho de 2025
Recursos 12 de julho de 2025
Resultado Final 18 de julho de 2025

8. Da classificacdo e do resultado final

8.1. A classificagdo geral dar-se-a na ordem decrescente da pontuagdo obtida na
avaliagdo curricular de titulos e experiéncia profissional para cada fungao prevista
neste edital.
8.2. Havendo empate na totalizagdo dos pontos, o primeiro critério de desempate sera
a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, conforme estabelece o
paragrafo tinico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).
8.3. Persistindo o empate, serdo aplicados os seguintes critérios de desempate:

a) maior pontuagio no tempo de Experiéncia Profissional na area publica;

b) maior pontuag¢do no tempo de Experiéncia Profissional na area privada; e

¢) maior pontuagdo no item de cursos formativos.
8.4. O candidato que ndo atender aos requisitos necessarios para a fungao pleiteada
sera eliminado e n3o constara da lista de classificacdo final.

9. Dos Recursos

9.1. Os recursos deverado ser dirigidos & Comissao Coordenadora e Avaliadora, em
requerimento especifico, disponivel no enderecgo eletrénico
https://pss.saaejuazeiro.com.br/.

9.2. E cabivel recurso da divulgagio da lista de inscritos e do resultado preliminar da
avaliacdo de titulos e experiéncia profissional, nos prazos previstos no item 6 deste
Edital, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das
publicagdes no enderego eletronico https://www6.juazeiro.ba.gov.br/ e no Diario
Oficial do SAAE Ambiental, sob pena de perda do prazo recursal.

9.3. Caso haja procedéncia de recurso interposto da avaliagdo de titulos e experiéncia
profissional, a lista preliminar podera sofrer alteracbes na ordem classificatoria,
inclusive, com a elimina¢do de candidatos.

9.4. Nao serao aceitos recursos enviados ap6s o prazo determinado ou entregues de
qualquer outra forma que nao esteja estabelecida neste Edital.

9.5. O recurso devera ser individual, com a indicacdo das razdes que o candidato
julgar que foi prejudicado, e devidamente fundamentado.

9.6. O candidato devera ser claro, coeso e objetivo em seu recurso.

9.7. A resposta ao recurso impetrado sera considerada como decisao final consistindo
em ultima instancia para recursos, sendo a Comissdo Coordenadora e Recrutamento
de Pessoal, soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
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administrativos adicionais. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdao
de recursos, recursos de recursos e/ou recursos do resultado final, oficial e
definitivos.

9.8. Nao serdo apreciados recursos encaminhados via postal, fax ou outro meio nao
previsto neste Edital.

9.9. Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

9.10. Nao serdao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

10. Da convocagao

10.1. Os candidatos aprovados serdo convocados para contratagdo por prazo
determinado para atender a necessidade excepcional de manutengdo dos servigos
essenciais dos diversos 6rgaos da Administragdo Publica Municipal, sendo sua
unidade de lotagdo determinada pelo SAAE Ambiental, submetendo-se ao Regime
Especial de Direito Administrativo — REDA.

10.2. A convocagdo seguira a ordem de classificagdo das listas dos aprovados,
previstas no Anexo 1.

10.3. Na eventualidade de convocagdao de todos os classificados para a sede, por
necessidade da Administragao Municipal, podera ser utilizada para outra localidade
(distritos), seguindo-se a ordem classificatoria.

10.4. No caso do item 9.3, sendo admitido o candidato na nova localidade, este saira
da lista que integrava, passando a fazer parte do quadro funcional eventualmente
assumido.

10.5. O candidato que, convocado para outra localidade, ndo tiver interesse em
assumir a fungdo permanecerd na lista de cadastro na localidade para a qual se
inscreveu.

10.6. As Convocagdes serao feitas através do Diario Oficial dos Municipios
(DOEM), Site da Prefeitura Municipal de Juazeiro e nos Blogs da regido.

10.7. A admissdo com entrega da documentagdo ocorrera em local e horario a ser
divulgados através do Diario Oficial do SAAE Ambiental
http://www.saaejuazeiro.ba.ipmbrasil.org.br/diario.

10.8. O nao comparecimento do candidato no prazo estipulado para admissao
importara a sua exclusao do candidato no certame.

10.9. O Servico de Agua e Saneamento Ambiental, ndo se responsabiliza por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de informagbes cadastrais nao
atualizadas.

11. Admissao

11.1. A admissdao do candidato fica condicionada ao atendimento das seguintes
condigdes:

11.1.1. Ter sido aprovado neste Processo Seletivo;

11.1.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

11.1.3. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;
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11.1.4. Comprovante de cumprimento ou dispensa do Servigo Militar Obrigatério,
se do sexo masculino;

11.1.5. Comprovante ou declaracdo de quitagdo com as obrigagdes eleitorais;
11.1.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da fungdo,
mediante atestado emitido por um médico do trabalho, as suas expensas;

11.1.7. N2o ocupar cargo ou fun¢do inacumulavel com a fungdo para a qual foi
convocado;

11.1.8. Apresentar Certidao de Antecedentes Criminais (Federal e Estadual) relativa
aos ultimos 05 (cinco) anos, esta ultima emitida pela Secretaria de Seguranca
Publica;

11.1.9. Nao ter sido punido em Processo Administrativo Disciplinar nos ultimos 05
(cinco) anos;

11.1.10. Nao ter vinculo juridico com a Administragdo Publica Direta e Indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com os Poderes
Legislativo e Judiciario, com os Tribunais de Contas e os 6rgdos do Ministério
Publico, salvo nas hipoteses de acumulagao licita previstas na Constituigao Federal,
observada a compatibilidade de horario;

11.1.11. Nao ter sido contratado pelo municipio, em Regime Especial de Direito
Administrativo, nos ultimos 03 (trés) meses, a contar do encerramento de seu
contrato anterior, em aten¢do ao disposto no art. 10, inciso III, da Lei Municipal n°
2.017/2009, conforme redac¢ao conferida pela Lei Municipal n°® 2.321/2012.

11.2. As documentagdes necessarias para a admissdo dos candidatos aprovados no
Processo Seletivo Simplificado serdao solicitadas no momento da convocagdao pela
Equipe de Recursos Humanos do SAAE Ambiental.

11.3. A contratagdo se dara através de contrato por prazo determinado, com duragdo
de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogada, por igual periodo, a critério do Servigo
de Agua e Saneamento — SAAE Ambiental.

11.4. As contratagdes poderdo rescindidas ou suspensas, a qualquer tempo, quando
conveniente ao interesse publico; pelo término do prazo contratual; pelo
desaparecimento da necessidade publica ou pela extingdo ou conclusdo do projeto
que ensejou a referida contratagdo; verificada a auséncia de idoneidade moral,
assiduidade, disciplina, eficiéncia ou aptiddo para o exercicio da fungao.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inexatiddao das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do
Processo Seletivo Publico Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscri¢ao, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da declaragao.
12.2. Nenhum candidato poderd alegar o desconhecimento do presente edital ou de
qualquer comunicado posterior, regularmente divulgado, vinculado ao certame, ou
utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o Processo Seletivo Simplificado.

12.3. A classificacdo do candidato constitui apenas a expectativa de direito a
contratacgdo, conforme vagas indicadas, bem como para a forma¢do de CADASTRO
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DE RESERVA, ficando a concretizacdao desse ato condicionada a observancia das
disposigdes legais pertinentes, ao exclusivo interesse, conveniéncia e oportunidade
do Municipio de Juazeiro através do Servico de Agua e Saneamento Ambiental, &
existéncia de vaga e ao prazo de validade do certame.

12.4. O SAAE Ambiental ndo assumira despesas com deslocamento, hospedagem
ou de qualquer outra natureza, dos candidatos durante todo o processo de selegdo,
ou por mudanga de residéncia apés a sua contratagao.

12.5. O presente edital tem validade de 2 (dois) anos, contado da data de
homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério
da Secretaria Municipal de Administragdo.

12.6. Os casos omissos, bem como as duvidas surgidas na aplicagdo deste Edital,
serdo dirimidos pela Comissdao de Coordenacdo de Recrutamento de Pessoal e pela
Assessoria Juridica.

Juazeiro/BA, 06 de junho de 2025.

FABIANA DE POSSIDIO EGASHIRA GUIMARAES
DIRETORA-PRESIDENTA
SERVICO DE AGUA E SANEAMENTO AMBIENTAL
SAAE AMBIENTAL
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ANEXO I - QUADRO DE VAGAS, SALARIO, CARGA HORARIA E

REQUISITOS
SEDE
NIVEL FUNDAMENTAL
CARGA
FUNCAO VN s T | HORARIA | VAGAS REQUISITOS
(RS) SEMANAL
Declaragao de
comprovagao da
R$ 1.518,00 40H 21 + escolaridade fornecida
Operador Hidraulico CR por institui¢do de

ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educag¢ao (MEC).
Declaracao de
comprovagao da
R$ 1.518,00 40H 20 escolaridade fornecida
por institui¢do de
ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educagao (MEC) +
Carteira de
Habilitagdo categoria
“A”e “B”.
Ajudante Geral 40H 30 + Declaragao de
CR comprovagdo da
R$ 1.518,00 escolaridade fornecida
por instituigado de
ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educagcdao (MEC).
Agente de Seguranca R$ 1.518,00 40H 20 + Declaragao de
Patrimonial CR comprovagao da
escolaridade fornecida
por instituicao de
ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educa¢dao (MEC).
Marceneiro R$ 1.518,00 40H 01 + Declaracao de
CR comprovagao da
escolaridade fornecida
por institui¢do de
ensino reconhecida

Instalador hidrossanitario +CR
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pelo Ministério da

Educag¢ao (MEC).
Auxiliar de Almoxarife R$ 1.518,00 40H 02 + Declaragao de
CR comprovagao da

escolaridade fornecida
por instituicao de
ensino reconhecida
pelo Ministério da

Educag¢ao (MEC).
Motorista veicular de R$ 1.518,00 40H 02 + Declaracédo de
limpeza de rede publica e CR comprovagao da
efluentes escolaridade fornecida

por instituicdo de
ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educagcdo (MEC) +
Carteira de habilitacido
categoria “C”
Mecanico de veiculos leves | R$ 1.518,00 40H 01 + Declaragdo de
CR comprovagao da
escolaridade fornecida
por instituicao de
ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educagao (MEC) +

Carteira de
Habilitagdo categoria
UB”.
Auxiliar de mecanico de R$ 1.518,00 40H 01 + Declaracao de
veiculos leves CR comprovagao da

escolaridade fornecida
por instituigdo de
ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educagao MEC) + +

Carteira de
Habilitagao categoria
“B77'
Mecanico de veiculos R$ 1.518,00 40H 01 + Declaragio de
pesados CR comprovagdo da

escolaridade fornecida
por instituigao de
ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educagcao (MEC) +
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LCarteira de
Habilitagdo categoria

[13 C 1 .
Auxiliar de mecanico de R$ 1.518,00 40H 01 + Declaragdo de
veiculos pesados CR comprovagao da

escolaridade fornecida
por institui¢do de
ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educacdo MEC) +

Carteira de
Habilitagdo categoria
“C”.
INTERIOR
NIVEL FUNDAMENTAL
‘ CARGA
A SALARIO | yORARIA | VAGAS REQUISITOS
FUNEAO BASE (R$) | GEMANAL Q
R$ 1.518,00 Declaracgio de
40H comprovagao da
09 + | escolaridade fornecida
Operador Hidraulico — CR |por instituicio de
INTERIOR ensino reconhecida
pelo  Ministério da
Educag¢ao (MEC).
R$ 1.518,00 40H Declara¢io de
comprovagao da
04 escolaridade fornecida
Instalador hidrossanitario - +CR |por instituicio de
INTERIOR ensino reconhecida
pelo  Ministério da
Educa¢do (MEC) +
Carteira de
Habilitagdo categoria
“A” e “B”.
Ajudante Geral - R$ 1.518,00 40H 10 + | Declaragdo de
INTERIOR CR | comprovagao da
escolaridade fornecida
por instituicdo de
ensino  reconhecida
pelo Ministério da
Educacdao (MEC).
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Agente de Seguranca R$ 1.518,00 40H 05 + | Declaragdo de
Patrimonial - INTERIOR CR | comprovagao da

escolaridade fornecida
por instituicio de
ensino  reconhecida
pelo Ministério da

Educag¢ao (MEC).
Marceneiro - INTERIOR | R$ 1.518,00 40H CR Declaracdo de
comprovagao da

escolaridade fornecida
por instituicio de
ensino reconhecida
pelo Ministério da

Educag¢ao MEC).
Auxiliar de Almoxarife - R$ 1.518,00 40H CR Declaracdo de
INTERIOR comprovagao da

escolaridade fornecida
por instituicio de
ensino reconhecida
pelo  Ministério da

Educac¢ao MEQ).
Motorista veicular de R$ 1.518,00 40H CR Declaragao de
limpeza de rede publica e comprovagao da
efluentes - INTERIOR escolaridade fornecida

por instituicdo de
ensino reconhecida
pelo  Ministério da

Educacdao (MEC).
Mecanico de veiculos leves | R$ 1.518,00 40H CR Declaracio de
- INTERIOR comprovagao da

escolaridade fornecida
por instituicdo de
ensino reconhecida
pelo  Ministério da

Educag¢do (MEC).
Auxiliar de mecanico de R$ 1.518,00 40H CR Declaragido de
veiculos leves - INTERIOR comprovagao da

escolaridade fornecida
por instituicio de
ensino reconhecida
pelo Ministério da

Educag¢ao (MEC).
Mecanico de veiculos R$ 1.518,00 40H CR Declaragido de
pesados - INTERIOR comprovagao da

escolaridade fornecida
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por instituicdo de
ensino  reconhecida
pelo Ministério da
Educag¢ao MEC).
Auxiliar de mecanico de R$ 1.518,00 40H CR Declaracio de
veiculos pesados - comprovagao da
INTERIOR escolaridade fornecida
por instituicdo de
ensino reconhecida
pelo  Ministério da
Educag¢do (MEC).
INTERIOR
NIVEL MEDIO
c CARGA
A SALARIO | gORARIA | VAGAS REQUISITOS
FUNCAO BASE(RS) | spMANAL Q
Agente de Leitura e Coleta | R$ 1.518,00 40H 15+ | Declaracao de
de Dados - INTERIOR CR | comprovagao da
escolaridade fornecida
por instituicio de
ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educacdo (MEC) +
Carteira de
Habilitagdo categoria
“A”.
SEDE
NIVEL MEDIO
c CARGA
A SALARIO | yORARIA | VAGAS REQUISITOS
FUNEAO BASE R$) | GEMANAL Q
R$ 1.518,00 Declarac¢io de
comprovagao da
Atendente comercial 40H 20 + | escolaridade fornecida
CR |por instituicio de
ensino reconhecida
pelo  Ministério da
Educag¢ao (MEC).
Recepcionista R$ 1.518,00 40H 4+ CR
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Almoxarife R$ 3.568,00 40H 01 + | Declaragido de
CR comprovagao da

escolaridade fornecida
por instituicio de
ensino reconhecida
pelo Ministério da

Educag¢ao (MEC).
Agente de Leitura e Coleta | R$ 1.518,00 40H 15+ | Declaragdo de
de Dados CR comprovagao da

escolaridade fornecida
por instituicio de
ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educacdo (MEC) +

Carteira de
Habilitagdo categoria
“A” .
SEDE
NIVEL SUPERIOR
- CARGA
A SALARIO | HORARIA | VAGAS REQUISITOS
FUNCAO BASERS) | sEMANAL Q
Declaracio de
comprovagao da
Bidlogo RS 3.449,82 40H 01 + | escolaridade fornecida
CR |por Iinstituicdio de
ensino reconhecida
pelo  Ministério da
Educacao (MEC) e
inscricdo no Conselho
de Classe competente.
SEDE
NIVEL TECNICO
‘ CARGA
A SALARIO | gORARIA | VAGAS REQUISITOS
FUNCAO BASERS) | sEMANAL °
R$ 1.518,00 40H Declarac¢ido de
comprovagao da
02 + | escolaridade fornecida
Eletrotécnico CR |por instituicio de
ensino reconhecida

EDITAL n.° 001/2025 — PSS/SAAE - Processo Seletivo Simplificado — Excepcional
interesse publico - Pagina 18 de 28

Rua do Paraiso | 02 | Santo Ant6nio | Juazeiro-Ba

www.saaejuazeiro.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
381895E3FBEBD2687C585E15B87EF6B2




sextafeira, 6 de junho de 2025 | Ano XII - Edigdo n° 01433 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Servi¢co de Agua E Saneamento Ambiental de

Servico de Agua
e Saneamento
Ambiental

pelo Ministério da
Educagao (MEC) e
Curso Técnico de

eletrotécnico.
R$ 1.518,00 40H Declaracio de
comprovagao da
02 + | escolaridade fornecida
Soldador CR |por instituicdo de

ensino reconhecida
pelo  Ministério da
Educagdo (MEC) e
Curso Técnico de
Soldagem.
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ANEXO II - ATRIBUICOES

CARGO: OPERADOR HIDRAULICO

ATRIBUICOES: Zelar os equipamentos, as instalagdes, mobilidrios e outros bens e
pela conservagdo do local de trabalho; Executar atividades de manutengao corretiva
e preventiva em recalques e Estacdes de Tratamento de Agua (ETA); Realizar
manobras operacionais em valvulas, registros e outros dispositivos hidraulicos;
Realizar escavagdes e recomposicdo de pavimento; zelar pela conservacdo das
ferramentas e equipamentos utilizados.

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino fundamental completo.

CARGO: INSTALADOR HIDROSSANITARIO

ATRIBUICOES: Realizar instalagio e manutengio de sistemas hidraulicos e
sanitarios publicos; efetuar leitura e interpretacdo de projetos; inspecionar tubulagdes
e conexdes; realizar testes de estanqueidade e vedagdo; operar equipamentos
especificos de instalacdo; seguir normas técnicas e de seguranga. Zelar os
equipamentos, as instalagdes, mobiliarios e outros bens e pela conservag¢ao do local
de trabalho; executar atividades de manutengao corretiva e preventiva nas redes e
ramais de dgua e esgoto; realizar manobras operacionais em valvulas, registros e
outros dispositivos hidraulicos; inspecionar e reparar ligagdes domiciliares; efetuar
substituicdes e consertos em ramais, hidrometros e conexdes; realizar escavagoes e
recomposi¢do de pavimento; zelar pela conservacdo das ferramentas e equipamentos
utilizados. Realizar servigos de pavimentagao.

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino fundamental completo.

CARGO: AJUDANTE GERAL

ATRIBUICOES: Auxiliar nas tarefas operacionais de campo, como escavagdes,
transporte de materiais, apoio as equipes de manutengdo; realizar limpeza de
equipamentos e areas de trabalho; Realizar carga e descarga de insumos do SAAE
Ambiental; zelar pela conserva¢ao dos materiais e ferramentas; cumprir normas de
segurancga e higiene do trabalho; Preparar massa, realizar/auxiliar tapa-buraco, bem
como auxiliar/realizar pavimentagdes. Realizar limpeza em ambientes de trabalho.
ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino fundamental completo.

CARGO: AGENTE DE SEGURANCA PATRIMONIAL

ATRIBUICOES: Proteger o patrimonio da autarquia; realizar rondas periédicas em
unidades operacionais; controlar acessos de pessoas e veiculos; registrar ocorréncias
e encaminhar situagbes irregulares; operar sistemas de vigilancia eletrOnica;

colaborar com a integridade das instalagdes e equipamentos.
ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino fundamental.
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CARGO: MARCENEIRO

ATRIBUICOES: Executar servicos de confec¢io, manutengio e reparo de moveis,
estruturas de madeira e esquadrias; interpretar projetos e croquis; manusear
ferramentas manuais e maquinas de marcenaria; realizar acabamentos e montagem
de pecas.

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino fundamental,

CARGO: ALMOXARIFE

ATRIBUICOES: Controlar o estoque de materiais e equipamentos da autarquia;
receber, conferir e armazenar produtos; emitir requisi¢des e registrar movimentagoes;
manter inventario atualizado; zelar pela conservagio e organizagdo do almoxarifado
e demais fungdes correlatas.

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino médio;

CARGO: MOTORISTA VEICULAR DE LIMPEZA DE REDE PUBLICA E
EFLUENTES

ATRIBUICOES: Conduzir veiculos de hidrojateamento, caminhdes limpa-fossa e
similares para desobstru¢do e manutengdo de redes publicas de esgoto; operar
equipamentos acoplados; inspecionar as condi¢des do veiculo; preencher relatérios
operacionais; Conduzir caminhdes e veiculos de grande porte dentro da
competéncia.

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino fundamental.
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ANEXO II - ATRIBUICOES

CARGO: OPERADOR HIDRAULICO

ATRIBUICOES: Executar atividades operacionais de manutengio corretiva e pre-
ventiva nas Estacbes de Tratamento de Agua (ETA), bem como em recalques, bem
como a Operagdo de Pequenos Sistemas compactos e/ou simplificados; realizar
manobras operacionais em registros, valvulas, conexdes e outros dispositivos
hidraulicos; inspecionar e reparar filtros e a totalidade dos sistemas operacionais
publicos de agua, em locais de bombeamento e etc; realizar controle e registros
diarios em livros de ocorréncia e inspegao; zelar pela conservagao dos equipamentos,
ferramentas e materiais utilizados.
ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino fundamental;

CARGO: INSTALADOR HIDROSSANITARIO

ATRIBUICOES: Realizar instalagio, manutencio e substituicio de sistemas de li-
gacao de agua e esgoto; efetuar leitura e interpretagdao de projetos hidrossanitarios;
inspecionar, testar e vedar tubulagdes, ramais e conexdes de quaisquer portes (redes
leves ou pesadas); executar testes de estanqueidade e de pressdo; realizar
intervengdes nos sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sanitario,
garantindo a operacionalidade; operar equipamentos especificos, respeitando as
normas técnicas e de seguranca. Dirigir veiculos como carros e/ou motos.
ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino fundamental,

CARGO: AJUDANTE GERAL

ATRIBUICOES: Auxiliar as equipes operacionais nas atividades de manutencio,
instalagdo, conservagdo e limpeza de redes de agua e esgoto; realizar servigos manu-
ais como escavagoes, transporte de materiais, apoio na recomposi¢ao de pavimentos
e auxilio na instalacdo de tubulagdes; executar carga e descarga de materiais e equi-
pamentos; preparar massas para reparos e realizar servigos de apoio em tapa-buracos
e recomposi¢ao asfaltica; zelar pela conservagao das ferramentas e dos equipamentos
utilizados.

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino fundamental,;

CARGO: AGENTE DE SEGURANCA PATRIMONIAL

ATRIBUICOES: Proteger o patrimonio fisico e operacional da autarquia, incluindo
estagOes de tratamento, unidades operacionais, redes e reservatorios; realizar rondas
periddicas nas instalagdes; controlar o acesso de pessoas, veiculos e prestadores; re-
gistrar e comunicar ocorréncias; operar sistemas de vigilancia eletronica; colaborar
para a seguran¢a dos trabalhadores, equipamentos e infraestrutura dos servigos de
saneamento basico.
ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino fundamental,
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CARGO: MARCENEIRO

ATRIBUICOES: Executar servigos de marcenaria para atender as necessidades ope-
racionais e estruturais das unidades de saneamento; confeccionar, reparar e conser-
var moéveis, estruturas de madeira e suportes para equipamentos hidraulicos; inter-
pretar desenhos técnicos; manusear ferramentas manuais e maquinas elétricas; reali-
zar acabamento e montagem de pecgas; colaborar na conservagao das instalages da
autarquia.

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino fundamental;

CARGO: AUXILIAR DE ALMOXARIFE

ATRIBUICOES: Auxiliar no controle e na organizagio do estoque de materiais e
equipamentos utilizados na operagao dos servigos de agua e esgoto; receber, conferir,
armazenar e distribuir materiais hidraulicos, elétricos, de manutenc¢io, EPIs e insu-
mos operacionais; atender requisi¢des internas; registrar entradas e saidas no sistema;
zelar pela organizacdo, conservacdo e seguranca do almoxarifado.
ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino fundamental,

CARGO: MOTORISTA VEICULAR DE LIMPEZA DE REDE PUBLICA E
EFLUENTES

ATRIBUICOES: Conduzir e operar veiculos especiais, como caminhdes de hidroja-
teamento e limpa-fossa, destinados a manutenc¢do e desobstrucdo das redes publicas
de esgoto e limpeza de caixas de gordura, pogos de visita, fossas e unidades operaci-
onais; zelar pela conservagao e funcionamento dos veiculos e equipamentos; realizar
inspec¢des didrias nos sistemas do veiculo; preencher relatorios de servigos executa-
dos.

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino fundamental,;

CARGO: MECANICO DE VEICULOS LEVES

ATRIBUICOES: Executar manutengo corretiva e preventiva em veiculos leves uti-
lizados nas atividades operacionais da autarquia; diagnosticar e reparar defeitos me-
canicos, elétricos e hidraulicos; realizar troca de pecas, ajustes e testes de funciona-
mento; garantir o pleno funcionamento dos veiculos de apoio as atividades de campo
e Servigos administrativos.
ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino fundamental;

CARGO: AUXILIAR DE MECANICO DE VEICULOS LEVES
ATRIBUICOES: Auxiliar nas atividades de manutengo preventiva e corretiva dos
veiculos leves; preparar ferramentas, pegas e equipamentos; apoiar nas desmonta-
gens e montagens; realizar limpeza de pegas e do ambiente de trabalho; colaborar na
organizacdo da oficina e no controle dos materiais utilizados.
ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino fundamental;
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CARGO: MECANICO DE VE{CULOS PESADOS

ATRIBUICOES: Executar manutengo corretiva e preventiva em veiculos pesados
e equipamentos operacionais, como caminhdes hidrojato, limpa-fossa e retroescava-
deiras; diagnosticar e reparar falhas em motores, sistemas hidraulicos, pneumaticos,
elétricos e mecanicos; realizar testes, ajustes e substituicao de pegas; garantir o fun-
cionamento dos veiculos que ddo suporte as atividades de saneamento basico.
ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino fundamental;

CARGO: AUXILIAR DE MECANICO DE VEICULOS PESADOS
ATRIBUICOES: Auxiliar nas atividades de manutencio dos veiculos pesados e
equipamentos operacionais; organizar ferramentas, pegas e equipamentos; realizar
servi¢os de apoio como limpeza de pecas, preparacdo de materiais e suporte na mon-
tagem e desmontagem de componentes; zelar pela organizagdo e segurancga da ofi-
cina.

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino fundamental;

CARGO: AGENTE DE LEITURA E COLETA DE DADOS - INTERIOR
ATRIBUICOES: Realizar a leitura dos hidrometros das unidades consumidoras; re-
gistrar dados de consumo de agua; inspecionar e apontar possiveis irregularidades
nas ligacOes; operar sistemas eletrdnicos para coleta e transmissdo dos dados; cola-
borar na orientagdio dos usudrios quanto a irregularidades detectadas.
ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino médio completo;

CARGO: ATENDENTE COMERCIAL

ATRIBUICOES: Atender presencialmente, por telefone ou canais digitais os usué-
rios dos servigos de agua e esgoto; fornecer informagdes sobre consumo, tarifas, fa-
turas, parcelamentos e demais procedimentos comerciais; registrar solicitagdes e re-
clamagdes; realizar servigos de faturamento, emissao de segunda via, recebimento de
pagamentos e abertura de ordens de Servigo.
ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino médio completo;

CARGO: RECEPCIONISTA

ATRIBUICOES: Realizar atendimento e recepgo de clientes, fornecedores e visi-
tantes nas dependéncias da autarquia; fornecer informagdes basicas; controlar o
acesso as dependéncias; organizar agendas e recepcao de documentos; prestar su-
porte ao setor administrativo.
ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino médio completo;

CARGO: ALMOXARIFE

ATRIBUICOES: Controlar o estoque de materiais e equipamentos utilizados nos
servigos de agua potavel e esgotamento sanitario; realizar recebimento, conferéncia,
armazenamento e distribuicdo de materiais hidraulicos, elétricos, quimicos e opera-
cionais; langar movimentagdes em sistema informatizado; organizar e manter atua-
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lizado o inventario; zelar pela conserva¢ao dos materiais e do espago fisico do almo-
xarifado.
ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino médio completo;

CARGO: BIOLOGO

ATRIBUICOES: Realizar analises fisico-quimicas e microbiolégicas da agua pota-
vel, bem como dos efluentes sanitarios; interpretar resultados laboratoriais, emitir
laudos e pareceres técnicos; realizar controle da qualidade dos processos de trata-
mento de agua e esgoto; elaborar relatérios técnicos e propor medidas corretivas e
preventivas para garantir a seguranga sanitaria; atuar em atividades de monitora-
mento ambiental e de educagio ambiental.
ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino superior completo em Biologia, com
registro no CRBio;

CARGO: ELETROTECNICO

ATRIBUICOES: Executar instala¢io, manutengio preventiva e corretiva em siste-
mas elétricos de unidades operacionais de agua e esgoto, como estagdes de trata-
mento, estagdes elevatdrias e pogos; realizar manutengao de painéis elétricos, qua-
dros de comando, motores e equipamentos eletromecanicos; acompanhar funciona-
mento dos sistemas de automagdo e protecao elétrica; interpretar projetos elétricos;
preencher relatorios técnicos.
ESCOLARIDADE EXIGIDA: Nivel técnico, habilitacio em Eletrotécnica, com
registro no CFT;

CARGO: SOLDADOR

ATRIBUICOES: Executar servi¢os de soldagem em estruturas metalicas, suportes,
grades de protecdo, tampdes, pegas de tubulacdes, reservatorios e componentes uti-
lizados nas redes de agua e esgoto; realizar cortes, ajustes, montagem e acabamento
em pecas metdlicas; interpretar desenhos técnicos e especificagdes; garantir a integri-
dade dos servigos de saneamento através da correta manutengdo das estruturas me-

talicas.
ESCOLARIDADE EXIGIDA: Nivel técnico;
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ANEXO III
ORIENTACOES SOBRE O CURRICULO E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

MODELO DE CURRICULO

1. Dados Pessoais
No inicio da pagina, informe seu nome (em destaque), endereco, telefone, celular e
e-mail.

2. Formac¢iao Académica
Descreva o seu historico escolar. Indique o curso, a institui¢do de ensino e o ano de
conclusdo (ou o previsto para o término). Inicie pela formagdo mais recente e assim
sucessivamente se for o caso.

Ex.

Ensino Fundamental;

o Ensino Médio;

o Ensino Superior;

o Pos-graduacgao: Especializagao, Mestrado (se houver).
3. Experiéncia Profissional

Enumere os trabalhos profissionais, que vocé ja realizou, informando o nome da
escola/empresa, 0 cargo que ocupou e por quanto tempo vocé exerceu a fungao. Ao
redigir o seu historico profissional, comece sempre pela experiéncia mais recente.
Experiéncia profissional em empresa publica,

Experiéncia profissional em empresa privada;

Atividades de Coordenagdo ou Supervisao;

Atividades de gestdo em espagos formais e ndo formais de educagéo;

o Outras atividades, como profissional.

Para comprovagao de cumprimento dos critérios estabelecidos no item 5.1 deste
edital e receber a pontuagdo relativa a Experiéncia Profissional, o candidato devera
apresentar a documentacdo na forma descrita a seguir:

3.1. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - constando
obrigatoriamente a folha de identificagdo com nuimero e série, a folha com a foto do
portador, a folha com a qualificagdo civil, a folha de contrato de trabalho e as folhas
de alteragdes de salario que constem mudanga de fungao.

3.2. DECLARACAO DA INSTITUICAO CONSTANDO AREA DE ATUACAO
E COMPROVACAO DE TEMPO DE SERVICO, que informe o periodo com
inicio e fim;

3.3. Copia do estatuto social da cooperativa acrescida de declaragdo, informando sua
condicdo de cooperado com periodo (inicio e fim), ACRESCIDA DE
DECLARACAO DA INSTITUICAO CONSTANDO AREA DE ATUACAO E
ATIVIDADES TECNICAS DESENVOLVIDAS; ou

3.4. Copia de contrato de prestagdao de servigos ou recibo de pagamento de autdbnomo

O O O O
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(RPA) acrescido de declaragdao, que informe o periodo com inicio e fim como
autdbnomo.

3.5. Com relagdo as declaragdes e titulos, atentar para:

3.5.1. Os periodos citados nos subitens 3.1 a 3.4 deverao conter claramente dia, més
e ano.

3.5.2. Cada Titulo apresentado para Avaliagdo Curricular de Experiéncia
Profissional sera considerado uma tnica vez.

3.5.3. As declaragdes que dizem respeito aos subitens 3.1 a 3.4 deverdo apresentar,
no minimo, as seguintes informagdes: nome empresarial ou denominagao social do
emitente; CNPJ e inscricdo estadual (se houver), identificagdo completa do
profissional beneficiado; area de atuagdo; periodo (inicio e fim); assinatura e
identificacdo do emitente.

3.5.4. Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos
apresentados, deverd ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo:
certidao de casamento).

4. Cursos Formativos

Mencione cursos que possam demonstrar formagao continuada e vivéncia. Todos os
cursos mencionados devem ter, obrigatoriamente, certificados de comprovagio.

o Cursos e minicursos;
o Oficinas, congressos, seminarios, palestras;
o Organizagao de eventos.

Documentac¢dao de Dados Pessoais

o Carteira de identidade
o Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
e Titulo de eleitor com comprovante de vota¢do da tltima elei¢do
o Certiddo de reservista ou de dispensa de incorporacio (se do sexo
masculino)
e Cadastro de pessoa fisica (CPF)
o PIS/PASEP (se houver)
o Certidao de Casamento (se casado for)
o Comprovante de residéncia atualizado
o (Certidao de Nascimento dos filhos (se tiver filho menor de idade)
e Curriculum Vitae com documentacio em anexo conforme Anexo IV do
edital
Informagoes Adicionais:
1. O candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das informagdes prestadas
no Formulario de Inscrigdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros
e/ou do nao preenchimento de qualquer campo.
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2. A inscri¢do no processo seletivo implica o reconhecimento e a tacita aceitagao,
pelo candidato, das condi¢des estabelecidas.

3.Nao sera admitida, sob nenhuma hipotese, complementagdo documental fora do
prazo de inscrigdo.
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SERVICO DE AGUA E SANEMANETO AMBIENTAL
CNPJ N° 14.659.593/0001-07
DISPENSA DE LICITACAO N° 025/2025
EXTRATO DO CONTRATO N° 037/2025

Processo Administrativo: 045/2025. Contrato 037/2025. Contratante: Servico de Agua
e Saneamento Ambiental. Contratada: IPM BRASIL TECNOLOGIA LTDA Objeto:
Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de veiculagdo em didrio oficial da
Autarquia, publicagdes legais e institucionais em jornais de grande circulagio, para divulgar
os atos oficiais, visando atender as necessidades do SAAE de Juazeiro/BA. Vigéncia: 12
(doze) meses. Valor: R$ 44.400,00 (Quarenta e quatro mil e quatrocentos reais). Data da
assinatura do contrato: 06 (seis) de junho de 2025. Dota¢do Orcamentaria:
Orgdo/Unidade: 16/1212, Projeto/atividade: 04.122.015.4000, elemento de despesa:
33.90.39, Fonte de recurso: 1799. Fundamentacgdo legal: Artigo 75, inciso II, da Lei n°
14.133/21. Juazeiro - BA, 06 de junho de 2025. Fabiana de Possidio Egashira Guimaraes —
Diretora - Presidenta.
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PARA APRESENTACAO DE PROPOSTAS ADICIONAIS PARA CONTRATACAO DIRETA

O Servigo de Agua e Saneamento Ambiental de Juazeiro/BA, convoca os interessados, com base na Lei
n°® 14.133/2021, para apresentagdo de propostas de precos adicionais no prazo de 3 (trés) dias uteis,
com vistas a contratacdo de empresa para prestagdo de servicos em estofagem e reforma de cadeiras,
visando atender as necessidades do SAAE de Juazeiro/BA, conforme planilha abaixo, a qual, também,
podera ser solicitada por e-mail.

ITEM DESCRICAO UND | QUANT

Servigos de reformas de cadeira fixa. Com reposi¢do de espuma D28 selada
no encosto e assento, forrada com tecido corano Uruguai na cor azul e fita
emborrachada na cor preta no encosto e assento. Reparo de solda e pintura
na ferragem.

Servigos de reformas de cadeira giratdria, reposicao de espuma D28 selada
no encosto e assento. Forrada com tecido corano Uruguai na cor azul
acabamento com fita emborrachada na cor preto no encosto e assento.
Reparo de solda e pintura na ferragem.

Servigcos de reformas de longarinas estofados com 5 lugares, reposi¢ao de
espuma D28 selada no encosto e assento forrado com tecido corano
Uruguai na cor azul, acabamento com fita emborrachada na cor preto no
encosto e no assento, reparo de solda e pintura de ferragem.

UND 200

UND 150

UND 30

As empresas interessadas deverdo enviar a proposta através do e-mail: propostasaaejua@gmail.com, ou
entregar presencialmente no Setor de Licitagdes do SAAE, respeitando o prazo estabelecido.

Juntamente com a proposta, solicitamos que sejam encaminhadas de forma atualizada os seguintes

documentos:

e Documentos relativos a Habilitacdo Juridica (Contrato Social Consolidado ou todas as
respectivas alteragdes, documentos dos socios e Prova de Inscricio no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica (Cartao CNPJ);

Juazeiro/BA, 06 de junho de 2025

Gilmar Campos Lima
Setor de Patrimonio

Rua do Paraiso | 02 | Santo Antonio | Juazeiro-Ba

www.saaejuazeiro.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
DD79CBE63B1A40AD335177CDFFA24F31




		2025-06-06T15:35:56-0300




