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Lei n® 538/2012, 17 de abril de 2012.

Cria a Coordenadoria Municipal de Defesa
Civil (COMDEC) do Municipio de S&o Gabriel
e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de S&o Gabriel, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢cdes
legais, faz saber que o Legislativo Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC do
Municipio de Sao Gabriel diretamente subordinada ao Prefeito ou ao seu eventual
substituto, com a finalidade de coordenar, em nivel municipal, todas as ac¢des de defesa
civil, nos periodos de normalidade e anormalidade.

Art. 2° - Para as finalidades desta Lei denomina-se:

I. Defesa Civil: o conjunto de agBes preventivas, de socorro, assistencial e
reconstrutivas, destinadas a evitar ou minimizar os desastres, preservar o moral da
populacéo e restabelecer a normalidade social.

Il. Desastre: o resultado de eventos adversos, naturais ou provocados pelo homem,
sobre um ecossistema vulneravel, causando danos humanos, materiais ou ambientais e
consequentes prejuizos econdmicos e sociais;

lll. Situagdo de Emergéncia: reconhecimento legal pelo poder publico de situagdo
anormal, provocada por desastre, causando danos superaveis pela comunidade afetada.

IV. Estado de Calamidade Publica: reconhecimento legal pelo poder publico de
situagcdo anormal, provocada por desastre, causando sérios danos a comunidade afetada,
inclusive a incolumidade ou a vida de seus integrantes.

Art. 3° - A COMDEC mantera com os demais 6rgdos congéneres municipais,
estaduais e federais estreito intercambio com o objetivo de receber e fornecer subsidios
técnicos para esclarecimentos relativos a defesa civil.

Art. 4° - A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC constitui 6rgao

integrante do Sistema Nacional de Defesa Civil.
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Art. 5° - A COMDEC compor-se-a de:

I.Coordenador

II. Conselho Municipal
lll. Secretéria

IV. Setor Técnico

V. Setor Operativo

Art. 6° - O Coordenador da COMDEC sera indicado pelo Chefe do Executivo
Municipal e compete ao mesmo organizar as atividades de defesa civil no municipio.

Art. 7° - Poder&o constar dos curriculos escolares nos estabelecimentos municipais
de ensino, no¢des gerais sobre procedimentos de Defesa Civil.

Art. 8° - Os servidores publicos designados para colaborar nas a¢cées emergenciais
exercerdo essas atividades sem prejuizos das fun¢gBes que ocupam, e nao fardo jus a
gualquer espécie de gratificagdo ou remuneracgao especial.

Paragrafo Unico - A colaborac&o referida neste artigo sera considerada prestacio de
servico relevante e constard dos assentamentos dos respectivos servidores.

Art. 10 - A presente Lei serd regulamentada pelo Poder Executivo Municipal, no
prazo de 60 (sessenta) dias a partir de sua publicacéo.

Art. 11 - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢Bes em contrario

Prefeitura Municipal de Sdo Gabriel, 17 de abril de 2012.

JOSE CARLOS GOMES FERREIRA

Prefeito Municipal

RENAN GONCALVES PEREIRA
Secretério de Administracao
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LEI COMPLEMENTAR N° 016/2012 de 09 de abril de 2012

Altera o ANEXO IV da Lei Complementar
N° 010/2008 e d& outra providéncias..

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL, Estado da Bahia, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que o Legislativo Municipal aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Altera o ANEXO IV da lei complementar n° 010/2008 que

passa a considerar o exposto na tabela abaixo:

DENOMINAGAO SIMBOLO | QUANTIDADE %
Diretor de Unidade de Ensino de|DE1 40%
Grande Porte
Diretor de Unidade de Ensino de DE 2 35%
Meédio Porte
Diretor de Unidade de Ensino de | DE3 30%
Pequeno Porte
Vice - Diretor de Unidade de Ensino | VDE 4 20%
de Grande Porte
Vice - Diretor de Unidade de Ensino | VD 5 17,5%
de Médio Porte
Vice - Diretor de Unidade de Ensino | VD 6 15%
de Pequeno Porte
Diretor de nucleacgéo escolar DNE 1 30%
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VICE - Diretor de nucleagéo escolar | VDNE 2 15%

Art. 2° — Fica alterada a gratificacdo pelo estimulo as atividades de
suporte e técnico pedagdgico a docéncia para o percentual de 30%( trinta por

cento).
Art. 3° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo

de 01 de margo de 2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Gabriel, em 09 de abril de 2012.

José Carlos Gomes Ferreira

Prefeito Municipal

Edilania de Paiva Silva Neiva

Secretaria de Educacéo e Cultura
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LEI COMPLEMENTAR N° 15/2012 03 de abril de 2012

MODIFICA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA NO
AMBITO DA SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Sao Gabriel, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicbes Constitucionais, fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono

a seguinte Lei:

DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

Art. 1° - A Secretaria de Esporte e Lazer é o 6rgdo que tem por
finalidade:
I- Promover e apoiar as praticas esportivas ha comunidade
II-  Desenvolver projetos na area esportiva
I11-  Promover, em regularidade, a execucdo de programas culturais e recreativos
de interesse para a populagdo

IV-  Proporcionar meios de recreacdo sadios e construtivos & comunidade
81° - Compde-se a Secretéria de esporte e Lazer dos seguintes 6rgdos:

I-  Assessoria Técnica

II- Coordenacdo Administrativa

11- Coordenacéo de Esporte de Lazer
V- Sub-Coordenacéo de Esporte e lazer
V- Assistente de esporte e Lazer

Rua Antonio Miranda 72 - Centro - Sao Gabriel - BA. CEP: 44915 -000
Fone/Fax: (74) 3620 2460 E-mail: sec_educacao_sg@yahoo.com.br

Largo da Patria, 132 | Centro | Sdo Gabriel-Ba
www.pmsaogabriel.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
7007539513DF84A6BD7FB3C3BC6D9448



quarta-feira, 18 de abril de 2012 | Ano Il - Edi¢&o n° 00135 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Sado Gabriel

%A%y  Estado da Bahia P Pt . .
—_— . L. . . Secretaria de Educagdo
Prefeitura Municipal de Sao Gabriel ..I'SAOGABRIH e Cultura

| [~k
I CNPJ (MF) 13.891.544/0001-32 Tmm——

{""sho caBmigL

82° - Passa a compor a Secretaria de Esporte e Lazer dos seguintes cargos:

Vagas Simbolo
I- Secretario de Esporte e Lazer 01 CC-1
II-  Coordenador de esporte e Lazer 01 CC-2
[11-  Diretor de Esporte e Lazer 01 CC-3
IV-  Gerente de Esporte 01 CC-5
V- Inspetor de Espaco Esportivo 12 CC-7

Art. 2° — Estd Lei entrara em vigor, na data de sua publicacéo,

revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Gabriel, em 03 de abril de 2012.

José Carlos Gomes Ferreira

Prefeito Municipal
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LEI COMPLEMENTAR N° 013/2009, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2009.

“MODIFICA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL, ESTADO DA BAHIA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES CONSTITUCIONAIS, faco saber que a Cémara Municipal APROVA e eu
SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO PRIMEIRO

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1°. - O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL, Estado da Bahia,
bem como as acgBes em obediéncia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, se orientardo no sentido de desenvolvimento do Municipio e de
aprimoramento dos servicos prestados a populacao, mediante planejamento de suas atividades.

PODER EXECUTIVO

1 - GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

| - Orgdos de Assessoria:

I. Coordenacao de Assessoria Técnica;

II. Coordenacéo de Articulagédo Institucional,
lll. Assessoria Juridica;

IV. Sistema de Controle Interno.
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Il - Orgéos Auxiliares:

I.  Secretaria de Administragéo;

Il.  Secretaria de Planejamento e Financas;

Ill. Secretaria de Desenvolvimento Social e Promocéao da Igualdade;

IV. Secretaria de Educacao, Cultura;

V. Secretaria de Esporte e Lazer;

VI. Secretaria de Agricultura e Irrigacao;

VII. Secretaria de Infra-Estrutura;

VII. Secretaria de Saude;

VIIl. Secretaria de Meio Ambiente, Desenvolvimento Sustentavel e Turismo;

CAPITULO SEGUNDO

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

DOS ORGAQOS DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 2°. — O Gabinete do Prefeito tém por Competéncia:

I. Prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas rela¢des politico-administrativo com os
municipes, orgaos e entidades publicas e privadas e associacdes de classe;
II. Responsabilizar-se pela execucéo das atividades de expediente e de apoio administrativo
do Gabinete do Prefeito;
Ill.  Desenvolver atividades de imprensa, cerimonial e relagdes publicas, divulgando atividades
internas e externas da Prefeitura;
IV. Promover e acompanhar a execug¢do dos servicos de ouvidoria municipal sob
responsabilidade da Prefeitura;
V. Organizar o expediente do Prefeito, preparar e expedir correspondéncia.

§ 1° - Compdem-se a Coordenacgéo de Assuntos do Gabinete do Prefeito os seguintes
orgaos:

I.  Ouvidoria Municipal;

II.  Assessoria de Comunicacao;
lll.  Secretaria Executiva;
IV. Assisténcia de Gabinete;
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§ 2° - Compdem-se a Coordenacdo de Assuntos do Gabinete do Prefeito os seguintes
cargos:

CARGO VAGAS SIMBOLO
I. Coordenador (a) de Gabinete 01 CC-2
II. Ouvidor (a) do Municipio 01 CC-5
Ill. Assistente de Comunicacéo 01 CC-6
IV. Secretério (a) Executivo 01 CC-3
V. Motorista Oficial do Gabinete 01 CC4
VI. Assistente de Gabinete 02 CC-6

ASSESSORIA DE PROJETOS

Art. 3° - A Assessoria de Projetos tém por Competéncia:

I. Executar o planejamento macro e microecondmico do municipio;
Il. Executar, fiscalizar e orientar o Chefe do Poder Executivo, nos projetos de captacao de
recursos junto ao Governo Federal e Estadual;
lll. Assistir ao Gabinete do Prefeito e demais 6rgaos auxiliares;
IV. Coordenar o servigo de processamento de dados.
V. Dar andamento em todos os projetos do municipio, ficando responsavel pela fiscalizacéo
até a sua concluséo.

§ 1°- Compdem-se Assessoria de projetos os seguintes 6rgaos:

I.  Assessoria de Projetos;
Il. Secretario (a) de Gabinete .

§ 2°- Compde-se a Assessoria de Projetos os seguintes cargos:

CARGO VAGAS SIMBOLO
I. Assessor de Projetos 01 CC-1
Il. Secretério (a) de Gabinete 01 CC-7
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DA COORDENACAO DE ARTICULACAO INSTITUCIONAL

Art. 4° - A Coordenacéo de Articulacéo Institucional tém por Competéncia:

l. Programar, coordenar e gerenciar os assuntos relacionados a articulacao institucional;
Il Coordenar o expediente do Prefeito relacionado com os conselhos setoriais;
Il. Promover a articulacdo com diferentes 6rgaos, tanto no ambito governamental como na
iniciativa privada, visando ao aproveitamento de incentivos e recursos para a economia do
Municipio.

8§ 1° - Compde-se a Coordenagdo de Articulagdo Institucional dos seguintes
orgaos:

l. Geréncia de Projetos Comunitarios;
II.  Ativadores de comunidade.

§ 2° - Compbe-se a Coordenacdo de Articulagdo Institucional dos seguintes

cargos:
CARGO VAGAS SIMBOLO

I. Sub-Coordenador (a) de Articulagdo Institucional 01 CC-4

Il. Gerente de Projetos Comunitarios 01 CC-5

DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 5°. - A Assessoria Juridica do Municipio, tem por finalidade:

l. Representar o Municipio Judicial e Extra-Judicialmente, sempre por designacéo do Chefe
do Poder Executivo, quando se tratar de representacdo extrajudicial;

ll.  EXERCER AS FUNCOES DE ADVOGADO DO MUNICIPIO, constituindo o ATO DE
NOMEACAO, instrumento habil para o exercicio da representacio judicial;

. ELABORAR PROJETOS DE LEIl, JUSTIFICATIVAS DE VETO, DECRETOS,
PORTARIAS, CONTRATOS E DEMAIS ATOS DE INTERESSE DO MUNICIPIO, que pela
sua complexidade exijam conhecimentos técnicos juridicos;

V. Participar dos inquéritos administrativos, e dar-lhe a devida orientacdo técnica-juridica;

V. Manter atualizado a coletdnea de textos legais do municipio, bem como de toda a
legislacdo de interesse do municipio;

VI.  Assessorar tecnicamente todos os 6rgaos da administragdo municipal;

VILI. Executar para crédito tributario da divida ativa, bem como participar de todos os atos de
cobranca do crédito tributario vencidos e ndo pagos;
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8§ 1° - O cargo de Assessor Juridico é privativo de Bacharel em Direito,
devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB.

§ 2° - Compde-se a Assessoria Juridica do municipio dos seguintes Orgéos:
I.  Assessoria Juridica

§ 3°- Compdbe-se a Assessoria Juridica do municipio dos seguintes Cargos:

CARGO VAGAS SIMBOLO
I. Assessor(a) Juridico 01 CC-1
Il. Assessor Juridico Il 01 CC-2

DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 6° — O Sistema de Controle Interno, tem por finalidade:

l. Acompanhar e avaliar o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas no Plano
Plurianual e Lei de Diretrizes Orcamentarias; (Art. 74 da CF e 59 da LRF)

Il. Avaliar a execucdo dos programas e dos orgcamentos quanto ao cumprimento das metas
fisicas e financeiras; (Art. 74 da CF e 77 da LC 006/1991)

Il. Comprovar a legalidade dos atos de gestédo de governo e avaliar os resultados quanto a
eficacia, eficiéncia e efetividade da gestdo or¢camentaria, financeira e patrimonial, assim
como a boa e regular aplicacao dos recursos publicos por pessoas e entidades de direito
publico e privado; (Arts. 70 e 74 da CF, 75 e 76 da Lei 4.320/1964 e 77 da LC 006/1991)

V. Avaliar os custos das obras e servigcos realizados pela administracdo e apurados em
controles regulamentados na Lei de Diretrizes Or¢camentaria; (Arts. 70 e 74 da CF, 79 da
Lei 4.320/1964 e 59 da LRF)

V. Controlar as operagbes de crédito, avais, garantias, direitos, haveres e inscricdo de
despesas em restos a pagar; (Arts. 74 da CF, 59 da LRF e 77 da LC 006/1991)
VI. Verificar a fidelidade funcional dos agentes da administracdo responsaveis por bens e
valores publicos; (Arts. 75 e 76 da Lei 4.320/1964)
VII. Fiscalizar o cumprimento das medidas adotadas para retorno das despesas de pessoal e
montante da divida aos limites estabelecidos no regramento juridico; (Art. 59 da LRF);
VIII. Acompanhar o cumprimento da destinacdo vinculada de recursos da alienagédo de ativos;
(Art. 59 da LRF);
IX. Acompanhar o cumprimento dos limites de gastos do Poder Legislativo Municipal; (Art. 59
da LRF);
X. Acompanhar o cumprimento dos gastos minimos em ensino e saude; (Art. 74 da CF)
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XI. Acompanhar o equilibrio de caixa em cada uma das fontes de recursos; (Arts. 74 da CF,
8°, 42 e 50, | da LRF).
§ 1° - Compde-se o Sistema de Controle Interno dos seguintes 6rgaos:

I. Controladoria Geral do Municipio;
Il. Coordenadoria de Controle Interno;

§ 2° - Compde-se o Sistema de Controle Interno dos seguintes cargos:

CARGO VAGAS SIMBOLO
I. Controlador (a) Geral do Municipio 01 CC-1
Il. Coordenador (a) de Controle Interno 01 CC-2

DOS ORGAOS AUXILIARES

DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

Art. 7°. - A Secretaria de Administracdo € o rgdo que tem por finalidade:

l. Executar atividades relativas ao recrutamento, a selecao, ao treinamento, aos controles
funcionais, aos exames de salde dos servidores e aos demais assuntos de pessoal;
Il. Executar atividades relativas ao tombamento, registro, inventario, protecdo e conservacao
dos bens mdéveis e semoventes;
. Receber, distribuir, controlar os andamentos e arquivos de papéis da Prefeitura;
V. Conservar interna e externamente o prédio da Prefeitura, os méveis e as instalacdes;
V. Levantar a frota de veiculos e equipamentos de uso geral da Administracdo, bem como
sua guarda e conservagao;

VI. Executar a politica fiscal do Municipio;

VII. Elaborar, em colaboracdo com os demais 6rgédos da Prefeitura, a proposta orcamentaria
anual e a do orcamento plurianual de investimentos, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Governo Municipal,

VIIl.  Acompanhar e controlar a execugdo orgcamentaria;

IX. Desempenhar outras atividades afins;
X. Promover e supervisionar a execugéo das atividades de defesa civil a cargo do Municipio.

§ 1° - Passa a Secretaria de Administracdo a contar com os seguintes 6rgéos:

I. Secretario de Administracao;
II. Assessoria de Administracao;
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IIl.  Coordenador de Recursos Humanos;
IV. Divisdo de Patriménio e Vigilancia;

V. Secéo de Servico de Identificacéo;
VI.  Secéo de Servico de Alistamento Militar.

§ 2° - Os cargos da Secretaria de Administrac&o séo os seguintes:

CARGO VAGAS SiMBOLO

I. Secretério (a) de Administracdo 01 CC-1

Il. Coordenador (a) de Administracédo 01 CC-2
Ill.  Assessor Técnico 01 CC-2
IV.  Coordenador de Recursos Humanos 01 CC-2
V. Divisdo de Patrimonio e Vigilancia 01 CC-7
VI. Chefe de Servicos de Identificacdo 01 CC4
VIl.  Chefe de Servigos de Alistamento Militar 01 CC+4

DOS ORGAOS AUXILIARES

DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS.

Art. 8°. - A Secretaria de Planejamento e Financas é o 6rgao que tem por finalidade:

l. Promover a realizacdo de licitacéo para as obras e servigos necessarios as atividades da
Prefeitura, juntamente com a colaboracdo da procuradoria Geral;
Il. Executar atividades relativas a padronizacéo, aquisicao, guarda, distribuicdo e controle de
material utilizado na Prefeitura;
Ill.  Cadastrar, lancar e arrecadar as receitas municipais e fazer a fiscalizagao tributaria;
V. Receber, pagar, guardar e movimentar o dinheiro e outros valores do Municipio;
V. Processar as despesas e manter 0s registros e 0s controles contabeis da administracéo
financeira, orcamentaria e patrimonial do Municipio;

VI. Preparar os balancetes, bem como o balanco geral e a prestacdo de contas de recursos
transferidos para o municipio por outra esfera do governo;
VII. Fiscalizar e fazer a tomada de contas dos érgaos de administracdo centralizada
encarregados da movimentagao de dinheiro e outros valores;
VIIl.  Assinar cheques conjuntamente com o prefeito.
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§ 1° - Passa a Secretaria de Planejamento e Finan¢as a contar com 0s seguintes 6rgéos:

l. Secretério de Financas;
Il. Assessoria de Finangas;
I, Tesouraria;

IV.  Geréncia de Compras e Almoxarifado;

V. Geréncia de Contabilidade;

VI.  Geréncia de Licitagdes e Contratos;

VII.  Diretoria de Arrecadacdo, Fiscalizacdo e Divida Ativa;

§ 2° - Os cargos da Secretaria de Planejamento e Financas séo os seguintes:

CARGO VAGAS | SIMBOLO
I. Secretario (a) de Planejamento e Financas 01 CC-1
Il. Assessor Técnico de Planejamento e Financas 01 CC-2
Ill. Sub-Coordenador de Planejamento e Financas 01 CC-4
IV. Tesoureiro (a) 01 CC-2
V. Coordenador da Contabilidade 01 CC-2
VI. Sub- Coordenador de Compras 01 CC4
VII.  Gerente de Almoxarifado 01 CC-5
VIIl. Diretor de Licitacdes e Contratos 01 CC-3
IX. Diretor de Arrecadacéo, Fiscalizacdo e Divida Ativa 01 CC-3
X. Diretor de Contabilidade 01 CC-3
XI. Coordenador de Financas 01 CC-2
Xll.  Sub- Coordenador de Tributos 01 CC-4
XIll.  Fiscal de Arrecadacao 02 CC-6

8§ 3° - A emissdo de cheques, além de conter a assinatura do Prefeito,
obrigatoriamente devera conter a assinatura do Tesoureiro, podendo, entretanto o Chefe do
Poder Executivo delegar esta atribuic@o a outro titular de responsabilidade da Secretaria de
Planejamento e Financas.

DOS ORGAOS AUXILIARES

DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROMOCAO DA
IGUALDADE

Art. 9°. - A Secretaria de Desenvolvimento Social e Promocdo € o 6rgédo ao qual incube
formular, e avaliar a politica municipal do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
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visando conjugar esfor¢cos dos setores governamentais e privados, no processo de
desenvolvimento social do municipio, a qual compete:

l. Coordenar e implementar a politica municipal de promog¢éo da igualdade;

Il. Desenvolver a consciéncia da populacdo, visando o fortalecimento dos movimentos
sociais, como direito legitimo do exercicio da cidadania;

Il. Executar as atividades relativas a protecdo de servicos social e ao desenvolvimento da
gualidade de vida da populacao através de acfes de desenvolvimento comunitario;

V. Fiscalizar as entidades e organizag6es sociais beneficiadas com recursos financeiros da
Unido, do Estado e do Municipio;

V. Prestar apoio ao Conselho Municipal de Assisténcia Social nas atividades de fiscalizacao
no campo de Assisténcia Social;

VI. Manter bancos de dados atualizados da demanda usuaria dos servicos da assisténcia
social;
VII.  Administrar Centro Social Urbano, Centro de Referencia, além dos de convivéncia para o

idoso e desempenhar outras atividades afins;

§ 1° - A Secretaria de Assisténcia de Desenvolvimento Social e Promocédo da Igualdade,
apresenta a seguinte estrutura interna:

I.  Gabinete do Secretério;
Il. Geréncia de Promocéao e Assisténcia Social,
. Diretoria dos Beneficios e Programa Social,
V. Diretoria de Habitagcédo de Interesse Social,
V. Geréncia de politica de promocéao da igualdade;
VI. Geréncia de apoio a juventude;
VIl.  Orgaos colegiados.

§ 2° - O quadro de cargos de provimento em comissdo da Secretaria de Desenvolvimento
Social e Promocéao da Igualdade passa a vigorar de acordo com o disposto no anexo desta

lei.
CARGO VAGAS SIMBOLO
I. Secretério (a) de Assisténcia de Desenvolvimento Social e 01 CC-1
Promocédo da Igualdade
Il. Assessoria Técnica 01 CC-2
lll. Gerente de apoio a Crian¢a e ao Adolescente 01 CC-5
IV. Gerente de apoio ao idoso 01 CC-5
V. Gerente de apoio aos portadores de necessidades 01 CC-5
especiais
VI. Diretor de cadastro e levantamento de dados sociais 02 CC-3
VII.  Diretor de programas federais e estaduais, municipais e 01 CC-3
nao governamentais
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VIIl. Diretor de Habitagcéo 01 CC-3

IX. Gerente de Apoio as politicas de igualdade Racial e 01 CC-5
genérica

X. Gerente de apoio a Juventude 01 CC-5

DOS ORGAOS AUXILIARES

DA SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA.

Art. 10°. - A Secretaria Municipal de Educacéo € o 6rgao executivo do Sistema Municipal de
Ensino, responsavel pelo planejamento e execucdo das politicas publicas educacionais,

que tem por finalidade:

| — Definir politicas educacionais e elaborar o Plano Municipal de Educacéo;

Il — Formular diretrizes e promover a implantagédo de planos, programas, projetos e acdes relativas
a educacao no ambito do municipio;

[Il — Estruturar e administrar a educacao do municipio com vistas a elevacdo do desempenho de
aprendizagem e nivel da qualidade;

IV — Executar a politica de manutencédo e expansao da rede fisica escolar;

V — Implementar uma politica de valorizag&o dos profissionais do magistério;

VI — Orientar, coordenar e supervisionar as atividades pedagdgicas;

VII — Organizar, manter e desenvolver os 6rgéos e instituicdes oficiais do Sistema Municipal de
Ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da Unido e dos Estados, com prioridade
ao atendimento das peculiaridades locais e regionais;

VIII — Exercer acéo redistributiva em relacédo as suas escolas;

IX — Oferecer prioritariamente o ensino fundamental e a educacéo infantil em creches e pré-
escolas;

X — Elaborar e executar politicas e planos educacionais, em consonancia com as diretrizes,
objetivos e metas do Plano Nacional de Educacdo, Plano Estadual de Educacdo e do Plano

Municipal de Educacéo;
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XI — Propor a implantacdo da politica educacional do municipio, levando em conta os objetivos de
desenvolvimento econdmico, politico e social;

XII — Promover a gestao do ensino publico municipal, assegurando seu padrao de qualidade;

Xlll — Garantir a participacdo da comunidade escolar, pais e demais segmentos ligados as
guestdes educacionais, na formulacao de politicas e diretrizes para a educacao do municipio;

XIV — Garantir o atendimento educacional especializado aos educandos com necessidades
educacionais especiais, preferencialmente na rede regular de ensino;

XV - Oferecer atendimento ao educando, no ensino fundamental publico municipal, por meio de
programas suplementares de material didatico escolar, transporte, alimentacéo;

XVI — Definir formas alternativas de acesso aos diferentes niveis de ensino, independentemente
da escolarizacdo anterior;

XVIl - Realizar, anualmente, o levantamento da populacdo em idade escolar, procedendo a sua
chamada para matricula;

XVIII - Desenvolver programas de formagdo inicial e continuada, objetivando aperfeicoar os
profissionais da educacéo, dentro das diversas especialidades, buscando aprimorar a qualidade
de ensino;

XIX — Propor acGes e medidas de combate a evasao, a repeténcia e todas as causas de baixo
rendimento dos alunos, através de medidas de aperfeicoamento ao ensino e de assisténcia ao
aluno;

XX - Promover e incentivar a realizacdo de atividades, pesquisas e estudos de interesse local, de
natureza cientifica ou socio-cultural,

XXI - Promover, em regularidade, a execucdo de programas culturais e recreativos de interesse

para a populacao;

§ 1° - CompBem-se a Secretaria de Educacéo e Cultura os seguintes 6rgéos:
I.  Gabinete do Secretario (a);
Il. Departamento de Ensino, Suporte Técnico — Pedagdgico e de Gestado Escolar;
lll. Departamento Administrativo e de Pessoal;
IV. Departamento de Apoio a Gestdo Educacional

V. Diretoria de Cultura;
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VI - Orgéos Colegiados

§ 2° - Compde-se a Secretaria de Educacédo e Cultura os seguintes cargos:

CARGO VAGAS |SIMBOLO
I. Secretario (a) De Educacao e Cultura 01 CC-1
II. Assessor Técnico 01 CC-2
[ll. Diretor (a) de Cultura 01 CC-3
IV. Diretor (a) Administrativo 01 CC-3
V. Coordenador (a) Técnico Pedagdgico 01 CC-2
VI. Coordenador de Projetos e Programas Educacionais 01 CC-2
VII. Coordenador de Desenvolvimento da Gestdo Escolar 01 CC-2
VIIl. Coordenador de Ag¢des Inclusivas 01 CC-2
IX. Assistente de Material Escolar e Patriménio 01 CC-7
X. Gerente da Merenda Escolar 01 CC-5
XI.  Assistente de Transporte Escolar 01 CC-7
XIl.  Inspetor Escolar 05 CC-7
XIll.  Técnico em Informatica 01 CC-6
XIV. Técnico em Manutencao da Rede Escolar 02 CC-7
XV. Vice-Diretor 12 CC-6
XVI. Secretario de Apoio Escolar para Escolas de Pequeno 10 CC-6
Porte (Abaixo de 199 alunos)
XVII.  Secretario de Apoio Escolar para Escolas de Médio Porte 08 CC-5
(De 200 a 500 alunos)
XVIIl.  Secretario de Apoio Escolar para Escolas de Grande 02 CC-5
Porte (Acima de 501 alunos)

Paragrafo Unico - O cargo de Dirigente Escolar sera privado ao professor municipal titular de estabilidade ou provido

por concurso publico e com Nivel Superior Completo em Licenciatura Plena em Pedagogia. A remuneragdo deste
cargo seréa definida por FUNCAO GRATIFICADA, conforme apresentado no Art. 19°. desta Lei e de acordo ao porte

da escola, da forma a seguir:

I. Escola de Grande Porte Acima de 501 alunos FG-1
II. Escola de Médio Porte De 200 a 500 alunos FG-2
lll. Escola de Pequeno Porte Abaixo de 199 alunos FG-3
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DOS ORGAOS AUXILIARES
SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

Art. 11°- A Secretaria de Esporte e Lazer é o 6rgdo que tem por finalidade:

l. Incentivar o esporte e o lazer no municipio;

Il. Criar plano de incentivo a populagédo, dando condicbes de desenvolvimento na area
esportiva;

Il. Promover projetos junto aos Orgdos Federais e Estaduais, no sentido de adquiri
convénios para as diversas modalidades esportivas no municipio;

AV Criar areas de lazer buscando, confraternizacao entre os jovens, adolescentes e idosos;

V. Promover e incentivar meios de lazer para os idosos;

VI. Promover junto a comunidade campanha de incentivo a pratica esportiva nas diversas
areas;

VII.  Promover praticas esportivas nas comunidades;

VIIl.  Buscar junto aos 6rgdos competentes meios de favorecer ao desportista carente;

IX. Fiscalizar, organizar e manter as areas esportivas do municipio, evitando danos
causados por terceiros;

X. Organizar, manter e supervisionar o material esportivo e de lazer;

XI. Incentivar a pratica de esporte junto a Secretaria de Educacdo, nas escolas do
municipio;

Xll.  Criar e organizar campeonatos em diversas modalidades esportivas dentro do
municipio;

XIll.  Promover programas que objetivam elevar o nivel de preparacéo dos desportistas;

XIV. Desenvolver outras atividades inerentes ao desporto em geral.

§ 1°- Compde-se a Secretaria de Esporte e Lazer, os seguintes 6rgéaos:
l. Gabinete do Secretario;
Il. Diretoria de Esporte e Lazer;

Il. Supervisdo de Esporte e Lazer.

§ 2° - Compde-se a Secretaria de Esporte e Lazer 0s seguintes cargos:

CARGO VAGAS | SIMBOLO
B Secretdrio de Esporte e Lazer 01 CC-1
II.  Diretor de Esporte 02 CC-3
lll.  Gerente de Esporte e Lazer 01 CC-5
IV. Inspetor de espacos Esportivo 06 CC-7
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DOS ORGAOS AUXILIARES

SECRETARIA DE AGRICULTURA E IRRIGACAO

Art.12° - A secretaria de agricultura e irrigacao tem por finalidade:

I- Dinamizar e expandir a economia, através do aumento da oferta de alimentos e matérias primas
incorporando ao processo as terras concentradas e inexploradas.

II- possibilitar a criagdo de novas oportunidades trabalhos, de forma a ampliar o mercado interno e
reduzir o nivel de pobreza absoluta, além do éxodo rural e pressédo populacional sobre as areas
urbanas;

[l - Aumentar o acesso aos beneficios sociais e tensdo na area rural, bem como atender os
principios de justica social e aos direitos da cidadania dos trabalhadores rurais;

IV- Estimular o uso da propriedade rural como um bem de produgéo; buscando o incremento da
producéo e da produtividade agricola e a melhoria das condi¢cdes de renda e da vida da familia
rural;

V- Incentivar as formas associativas de produtores e trabalhadores rurais;

VI- Incentivar e orientar as formagéo das associagdes, cooperativas e outras modalidades voltadas
para atividades econbémicas;

VII- Promover a realizacdo de programa de fomento & agropecuéria, industria, comércio e todas
atividades de organizacao voltada para as atividades econdémicas;

VIII- Promover cursos de prepara¢ado ou especializacdo de mao-de-obra necessaria as atividades
econdmicas do Municipio;

IX- Estimular a adocdo de medidas que possam ampliar o mercado de trabalho local,

X- Apoio aos produtores e trabalhadores rurais e aqueles que se dedicam as atividades de
extrativismo vegetal ndo predatério, para que se organize com as diferentes formas de
associacdes, cooperativas, sindicatos, condominios e outras;

XI- Apoiar e incentivar a comercializacao direta de produtores rurais e consumidores, concedendo-
Ihes estimula, desde que a venda seja feita por suas entidades representativas;

XII- Prioridades de implantacdo de obras que tenha como objetivo o bem-estar social de
comunidades rurais, tais como barragens, acudes, perfuragdo de pocos diques, armazéns,
estradas vicinais, energia rural,

Xlll- Apoio & implantacao de construcdo e melhoramento de habitagdo na zona rural;

XIV- Estimulo & implantagdo de cinturbes verdes, quando for importante para o abastecimento
alimentar municipal, promovendo inclusive o incentivo a irrigacao;

Planejar, coordenar e executar o programa municipal de geragcdo de emprego e renda e demais
programas afins;

XV- Sistematizacéo das acdes de politicas, fundiérias e de reforma agréria, federal e estadual que
se apliquem ao Municipio, visando a agregar esforcos, racionalizar recursos e melhorar resultados;
XVI- Assisténcia técnica e extenséo rural, através de convénios com os servicgos oficial do Estado.
Sem paralelismo na &rea governamental, garantindo atendimento gratuito aos pequenos
produtores e suas formas associativas, expresso em projetos de intervencdo nas comunidades
visando:
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XVII- Difundir tecnologias necessarias ao aprimoramento da economia agricola, a conservacao
dos recursos naturais e a melhoria das condi¢bes de vida no meio ambiente e da produtividade
agropecuaria;

XVII- Estimula e apoiar a participagdo e organizacdo da populagdo rural, respeitando a
organizacao de unidade familiar. Bem como as representacdes dos produtores rurais;

XIX- Identificar tecnologias alternativas, juntamente com as instituicbes de pesquisas e produtores
rurais;

XX- Disseminar informagfes conjunturais nas areas de producdo agricolas, comercializacao
abastecimento e agroindustria;

XXI - O desenvolvimento da agricultura sera realizado com base nos planos plurianuais ou anuais,
elaboradas de forma democrética, coma a participacdo de representantes dos produtores rurais e
do setor pubico especifico, buscando o desenvolvimento agricola que proporcione ao homem do
campo 0 acesso aos Servicos essenciais;

XXIl - Os planos de desenvolvimentos agricolas municipal serdo formulados considerando as
peculiaridades locais, voltadas, prioritariamente, para os pequenos produtores, suas familias e
organizacao e para o abastecimento alimentar, assegurado.

8§ 1°- Compde-se a Secretaria de Agricultura e Irrigacéo os seguintes 6rgaos:

I. Gabinete do secretario;
II. Coordenadoria de Agricultura, Irrigacdo, projetos e assisténcia técnica;
Ill.  Técnica de agricultura;
IV. Técnica de irrigacao;
V. Geréncia de agricultura familiar;
VI.  Assistente de agricultura familiar;
VII.  Geréncia de inspecdo agropecuaria;

§ 2° - Passa a compor a Secretaria de Agricultura e Irrigag&o 0s seguintes cargos:

CARGOS VAGAS | SIMBOLO
I.  Secretario de Agricultura e Irrigacdo 01 CC-1
. Coordenador (a) de agricultura, irrigagdo, projetos e 01 CC-2
assisténcia técnica

lll.  Técnica de agricultura 02 CC-5
IV. Técnica de irrigacdo 01 CC-5
V. Gerente de agricultura familiar 01 CC-5
VI. Assistente de agricultura familiar 01 CC-6
VII.  Gerente de inspe¢do agropecuéria 01 CC-5
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DOS ORGAOS AUXILIARES

DA SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA.

Art. 13°. - A Secretaria de Infra-estrutura, é o érgédo ao qual incumbe, planejar coordenar e
fiscalizar as atividades, atinentes a execucdo de obras publicas:

V.
V.

VI.
VILI.

VIII.

Il.
Il
V.

VL.
VILI.
VIII.
IX.

Xl
XII.

Manutencdo de estradas e caminhos municipais, fiscalizacdo de servicos publicos
municipais, embelezamento e limpeza urbana;

Acdo voltada para saneamento basico o transito e a conservacao de vias, parques e jardins
publicos;

Promover e acompanhar a execug¢édo dos servicos de iluminagdo publica supervisionar a
administracdo dos terminais rodoviarios;

Supervisionar e zelar os cemitérios municipais;

Manter a frota de veiculos, maquinas e equipamentos sob sua responsabilidade, bem como
sua guarda e manutencao;

Administrar os servicos de transito em coordenacao com os érgaos do Estado;

Fiscalizar a aplicacdo da legislagéo relativa ao exercicio do poder de policia administrativa
do municipio;

Promover a fiscalizacdo de utilizacdo adequada dos jardins, pracas e outros bens de
dominio publico, evitando sua depredacéo;

Desempenhar outras atividades afins:

§ 1° - Passa a compor a Secretaria de Infra-estrutura os seguintes 6rgéos:

Assessor de Projetos e Engenharia

Geréncia de Obras;

Geréncia de Servicos Publicos e Abastecimento;
Geréncia de Transportes;

Supervisdo de Policia Administrativa e Guarda Municipal.
Secdo de lluminagéo Publica;

Secdao de Fiscalizacédo de Obras;

Assisténcia de Obras;

Secao de Limpeza Publica;

Secao de controle de Maquina e Veiculos;

Secdo de controle de Transportes, Estradas e Rodagens;
Secao de Abastecimento e Agua Distrital.
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§ 20, - Passa a compor a Secretaria Infra-estrutura os seguintes cargos:

CARGO VAGAS | SIMBOLO

I. Secretario de infra-estrutura 01 CC-1

Il. Assessor de projetos e engenharia 01 CC-1
Ill. Nicleos de Suporte Executivo 02 CC-7
IV. Supervisor de Policia Administrativa e Guarda municipal 01 CC-6
V. Sub coordenador de Execu¢do e Manutencédo de Obras 01 CC4
VI. Assessor Técnico 01 CC-3
VII. Coordenador de Transporte 01 CC-2
VIIl. Diretor de manutencao de Veiculos 01 CC-3
IX. Sub Coordenador de Maquinas e Veiculos 01 CC4
X. Técnico em manutencdo elétrica 01 CC-6
XI. Técnico em manutencao de Porcos Artesianos 03 CC-7
XIl. Assistente de lluminacdo de Vias e Prédios Publicos 01 CC-6
XIll. Assistente de Pracas e Jardins 01 CC-7
XIV. Coordenador de Saneamento Basico 01 CC-2
XV. Sub Coordenador de Limpeza Publica 01 CC4

DOS ORGAOS AUXILIARES

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 14°. - A Secretaria Municipal de Saude de Sao Gabriel, Gestora do Sistema Local
de Saude, integra o Sistema Unico de Saltde e obedecendo o principio da universalidade,
integralidade e equidade, conforme determinacdo da Lei 8.080/90 da Lei 8.142/90, da
Constituicdo Federal e da Lei Organica deste Municipio e em conformidade com as
deliberacfbes do Conselho Municipal de Saude, tendo como fung¢des basicas:

I. Planejar, executar, controlar e avaliar a Politica Municipal de Saude;

Il. Garantir o acesso de toda e qualquer pessoa a todo e qualquer servico de saude, seja ele
publico ou contratado pelo poder publico;

Ill. Garantir o acesso de qualquer pessoa em igualdade de condi¢cBes aos diferentes niveis de
complexidade do sistema, de acordo com a necessidade que o caso requeira. Assim como, a
garantia de que as agOes coletivas serdo dirigidas por prioridades amplas e publicamente
reconhecidas;

IV. Garantir agbes de promocao, prevenc¢ao, protecao, recuperacao e reabilitagdo da saude das
pessoas, de forma articulada, entendendo que o ser humano constitui um todo indivisivel, assim
como as unidades constitutivas do sistema com capacidade de prestar assisténcia integral a
populacgéao;
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V. Organizar a rede de servicos com base na regionalizacdo por niveis de complexidade,
permitindo maior conhecimento dos problemas de saude favorecendo o desenvolvimento de
acOes de vigilancia que tenha impacto coletivo e individual sobre a salde;

VI. Cumprir os principios constitucionais, garantindo a populacéo através do Conselho Municipal
de Saude o direito de deliberar sobre a politica de salde implementada.

VII. Promover o levantamento dos problemas de salde da populacdo do municipio, a fim de
identificar as causas e combater as doengas com eficécia;

VIII. Executar programas de assisténcia médico-odontoldgica nas escolas do municipio;

IX. Providenciar o encaminhamento de doentes a outros centros de saude fora do municipio,
guando os recursos médicos locais forem insuficientes;

X. Promover junto a populacao local campanhas preventivas de educacao sanitaria;

XIl. Promover a vacinacdo em massa da populacdo em campanha especifica ou em casos de
surtos epidémicos a saude publica.

§ 1° Compde-se a Secretaria Municipal de Salude os seguintes drgéaos:

I. Conselho Municipal de Saude;

II. Assessoria de Controle e Avaliagéo;
lll. Departamento de Vigilancia a Saude;
IV. Departamento de Planejamento e Administracao;
V. Departamento de Assisténcia a Saude.

§ 2° - Compde-se os Setores da Secretaria Municipal de Saude dos seguintes 6rgaos:

I.  Setor de Vigilancia Epidemiolégica;

Il.  Setor de Vigilancia Sanitaria do Trabalhador;
Ill. Setor de Programas e Convénios;

IV. Setor de Contabilidade;

V. Setor de Assisténcia Hospitalar;

VI. Setor de Assisténcia Farmacéutica;

VII. Setor de Atencgéo Basica;

VIIl. Setor de Enfermagem.

§ 3° - Compde-se a Secretaria Municipal de Salude os seguintes cargos:

CARGO VAGAS | SIMBOLO

I. Secretario (a) de Salde 01 CC-1

Il. Assistente Executiva 01 CC-6
lll. Sub Coordenador de Controle e processamento de Dados 01 CC-4
IV. Gerente do Fundo Municipal de Saude 01 CC-5
V. Diretor de Gestéo de Pessoas 01 CC-3
VI. Sub Coordenador de Administracdo e Planejamento 01 CC-4
VII. Assessor Técnico 01 CC-2
VIIl. Coordenador de Assisténcia Farmacéutica 01 CC-2
IX. Coordenador de Atencéo Basica 01 CC-2
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X. Coordenador de Saude Bucal 01 CC-2
Xl. Coordenador de Programas 03 CC-2
XIl. Coordenador de Endemias 01 CC-2

XIll. Assistente de Regulacdo 02 CC-6
XIV. Gerente de Divisdo de TFD 01 CC-5
XV. Assistente de Divisao de TFD 01 CC-7
XVI. Assistente de Vigilancia Epidemioldgica 01 CC-6
XVII. Assistente de Vigilancia Sanitaria 02 CC-6
XVIIl. Coordenador Administrativo Hospitalar 01 CC-2
XIX. Coordenador Clinico 01 CC-2
XX. Diretor de Recursos Humanos 01 CC-3

DOS ORGAOS AUXILIARES

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, TURISMO E DESENVOLVIMENTO

SUSTETAVEL

Art.15° - A secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Desenvolvimento Sustentavel é o
0rgéo ao qual incube manter o equilibrio ambiental do Municipio exercendo o combate
a contaminacao, poluicdo e a degradacdo do ecossistema:

V.

VI.

VII.

Promover levantamento faunistico, floristico, de sitios arqueol6gicos, area com potencial
ecoturistico e com alto valor ecoldgico e caracteristicas para criacdo de unidades de
conservacao municipal respeitando a legislagdo ambiental municipal, estadual e federal;

Promover atividades de educacdo ambiental no municipio;

Articular-se com o6rgaos regionais, estaduais, federais e internacionais competentes e
guando for o caso com outros Municipios, objetivando a solugcédo de problemas comuns
relativos a protecado ambiental e a preservacao do patriménio do Municipio;

Implantar e executar a dire¢cdo de oficinas, escolas, centro vocacionais tecnolégicos e
nucleos de educacdo ambiental e rural voltados para o preparo, formacdo e capacitacdo
de pessoas para o exercicio de atividades produtivas;

Viabilizar a construcéo e/ou a execucao das politicas da Administracdo Municipal nas areas
de desenvolvimento econdmico, meio ambiente, turismo, ciéncias e tecnologia;

Promover a atracdo de novas empresas para 0 Municipio, bem como criar condi¢cdes para o
fortalecimento das j& existentes, proporcionando condicBes para 0 crescimento
sustentavel, priorizando os setores de acordo com a vocagdo do municipio, promovendo
geracao de trabalho e renda nas areas de agroindustria, comércio, servicos, artesanato,
turismo, entre outros;

Desenvolver a¢des de incentivo ao ecoturismo local, regional e estadual.
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§ 1° - A Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Desenvolvimento Sustentavel apresenta a
seguinte estrutura interna:

I. Gabinete do secretério;
ll. ~ Coordenagdo de Meio Ambiente, Turismo e Desenvolvimento Sustentavel;
lll.  Orgao Colegiados de Aconselhamento.

§ 2°- O quadro de cargos de provimento em comissdo da Secretaria de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel passa a vigorar de acordo com o disposto | desta Lei.

CARGO VAGAS | SIMBOLO

I. Secretario do Meio Ambiente, Turismo e Desenvolvimento 01 CcC-1
Sustentavel

. Coordenador de Meio Ambiente, Turismo e Desenvolvimento 01 CC-2
Sustentavel

lll.  Sub Coordenador de Educacdo Ambiental e Sustentabilidade 01 CC4

IV. Sub Coordenador de Ecoturismo 01 CC-4

V. Assistente em Vigilancia Sanitaria Ambiental 01 CC-6

VI.  Analista Técnico Ambiental 01 CC-6

VIl. Secretaria de Gabinete 01 CC-7

CAPITULO TERCEIRO

DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 16° - A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA prevista na presente Lei, entrard em
funcionamento gradativamente, com a implantagdo de cada 6rgdo, segundo a conveniéncia
administrativa e a existéncia de recursos orcamentarios.

Paragrafo Unico - A implantacdo dos 6rgdos previsto nesta Lei, far-se-a4 através de
execucdo dos seguintes atos:

l. Provimento dos Respectivos Cargos de Chefia;

Il.  Elaboragéo e Aprovacgao por Decreto do regimento Interno;

Ill. Dotacdo dos o6rgdos das respectivas previsdes orcamentarias e dos elementos
materiais e humanos necessérios ao seu funcionamento.

Art. 17°. - A NOMEACAO PARA OS CARGOS PREVISTOS NESTA LEI, INDEPENDE
DO REGIMENTO INTERNO, mas se fara necessario para viabilizar a sua execucdo quando da
sua entrada em vigor.
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CAPITULO QUARTO

DOS REGIMENTOS INTERNOS

Art. 18° - O CHEFE DO PODER EXECUTIVO implantara o sistema administrativo
previsto nesta lei, no prazo maximo de 180 dias, devendo nesta data ja estar aprovado o
regimento interno respectivo de cada SECRETARIA e dos 6rgdos que compfe o GABINETE
DO PREFEITO.

Paragrafo Unico - Os regimentos internos conterao:

l. As atribuicdes especificas de cada cargo e de seus respectivos titulares;

Il.  As normas de trabalho;

lll. A possibilidade de delegacdo pelo chefe do poder executivo aos titulares de cargos,
para a pratica de atos administrativos de competéncia exclusiva do prefeito;

CAPITULO QUINTO
DOS CARGOS E FUNCOES DE CHEFIA

Art. 19°. - OS CARGOS EM COMISSAO PREVISTO EM CADA SECAO DESTA LE],
terdo o niUmero de vagas e remuneragao nos termos previstos.

Art. 20° - OS CARGOS DE FUNCOES GRATIFICADAS, serdo instituidos pelo
Regimento Interno, tendo o Chefe do Poder Executivo poderes para instituir por decreto;

Art. 21° - OS NIVEIS DOS CARGOS EM FUNGCAO GRATIFICADOS SOMENTE
PODERAO SER PREENCHIDOS POR FUNCIONARIOS DO QUADRO DA PREFEITURA
MUNICIPAL E SAO OS SEGUINTES:

|. FUNCAO GRATIFICADA FG1
ll. FUNCAO GRATIFICADA FG 2
ll. FUNCAO GRATIFICADA FG3

§ 1° - A remuneracédo dos cargos de fungdes gratificadas sera os vencimentos de cargo
efetivo, acrescidos de adicional de tempo integral variavel de 20% a 100%, a ser fixado por
Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.
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§ 2° - AS FUNCOES GRATIFICADAS néo constituem situacdo permanente, somente
se incorporado os valores de remuneracao do servidor, se previsto na Lei de Planos de Cargos e
Salarios e na Lei do Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Art. 22°. - OS CARGOS EM COMISSAO, SIMBOLO “CC”, SAO LIVRES DE
NOMEACAO E EXONERACAO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO;

§ 1° - OS CARGOS COM SIMBOLO “FG”, s&o livres de nomeacio e exoneracéo do
Chefe do Poder Executivo, dentre os servidores municipais com habilitacdo para o exercicio.

§ 2° - OS SERVIDORES DE OUTRO ENTE juridico DE NATUREZA PUBLICA, OU DE
ECONOMIA MISTA, QUE SE ENCONTRAREM A DISPOSICAO DA PREFEITURA MUNICIPAL,
PODERA SER NOMEADO PARA O EXERCICIO DE QUALQUER CARGO DO QUADRO DE
CONFIANGA, EXCETO OS CARGOS COM SIMBOLO “FG”.

CAPITULO SEXTO

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23°. - O HORARIO DE FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DA PREFEITURA sera
estabelecido pelo Chefe do poder Executivo, mediante Decreto, observando-se previsdo de
jornada prevista na Constituicdo Federal.

Art. 24°, - Para os afastamentos temporarios dos titulares dos cargos previstos nesta
Lei, poderda o Chefe do Poder Executivo designar outro ocupante temporariamente, gozando o
designado de todas as vantagens do titular, até o retorno deste;

Paragrafo Unico - SOMENTE SERA REMUNERADO O AFASTAMENTO DE
TITULARES DE CARGOS DE CONFIANCA, em razéo de férias, e tratamento de saude, e das
licencas previstas em Lei.

Art. 25° - A remuneracgdo dos cargos comissionados por esta lei, sera a prevista nos
simbolos, abaixo descritos de | a VIl deste artigo, constituindo a relagéo juridica de todos os
cargos criados por esta lei de natureza exclusivamente administrativa, comissionados e
demissiveis “AD NUTUM”".

SIMBOLO VENCIMENTOS
. CC-1 R$ 3.000,00
II. CC-2 R$ 1.700,00
l. CC-3 R$ 1.000,00
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IvV.CC-4 R$ 800,00
V. CC-5 R$ 700,00
VI. CC-6 R$ 600,00
VIl. CC-7 R$ 520,00

§ 1° - Podera o Chefe do Poder Executivo conceder a titulo de tempo integral acréscimo
remuneracéo de 10% a 150% sobre os vencimentos base dos cargos comissionados.

Art. 26°. - Esta Lei entrara em vigor, a partir de 01 de janeiro de 2010, revogando-se as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 29 DE DEZEMBRO DE 2009.

JOSE CARLOS GOMES FERREIRA
PREFEITO
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LEI N°. 533 /2012 DE 03 DE ABRIL DE 2012

Cria 0 nome da Quadra Poliesportiva,
localizada na Av. Ipiranga no bairro
Macambéao Il Na sede do, municipio de

Sao Gabriel e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIL Estado da
Bahia, no uso de suas atribuicGes legais, faz saber que o Legislativo
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica criado o nome da Quadra Poliesportiva,
localizada na Av. Ipiranga no bairro Magambéo Il Na sede do,
municipio de Sdo Gabriel- Bahia.

Art. 2° - A referida Quadra que fica localizada no na Av.
Ipiranga no bairro Magambé&o Il Na sede deste municipio Tera o
nome de Wilian Andex Maria de Moura.

Art. 3° - Justifica-se que 0 homenageado nasceu em 17 de
outubro de 1982, na cidade de Sdo Gabriel, filho de Sebastido
Antonio de Moura e de D. Gildete Maria de Moura. Casou- se com
Valdira Evaristo Alves Moura no dia 20 de Fevereiro do ano de
2003 com quem teve 2 filhos: Natan Uilian Alves Moura e Evele
Shaeane Alves Moura. O homenageado foi Professor formado em
magistério, no ano de dois mil (2000), na escola Instituto Paraiso de
Ensino, trabalhou como professor por cinco anos na Escola Avelino
Cardoso no povoado de Sacrificio onde residia 0s seus pais e reside
até hoje, trabalhou como moto taxista, era amante do futebol e

futsal , foi criado no bairro Magamb&o 1, onde tornou-se bastante
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conhecido e muito querido por todos que conhecia, no ano de 2008
foi nomeado secretario das escolas nucleadas Juvéncio da
Rocha,Guilherme da Rocha e José Antonio da Rocha, onde fez um
belissimo trabalho e conquistou a confianca de todos; professores,
agentes de servico, pais e alunos. Sempre foi um ser humano
exemplar, mas foi através dos servigos prestados na area de
educacédo que ele se tornou bastante conhecido por todos , foi pai,
filho e esposo exemplar. Por esses e outros motivos que nesse
momento gostaria que aquela quadra poliesportiva leve o nome de
uma pessoa tdo especial que nos deixou, mas tenho certeza que
guem o conheceu sabe que essa homenagem € mais que justa a este
cidaddo que perdeu a sua vida trabalhando para proporcionar uma
melhor condicdo de vida a sua familia. Faleceu em 21 de setembro
de 2008, em Jussara-Bahia.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, EM 03 DE ABRIL DE 2012.

JOSE CARLOS GOMES FERREIRA
-PREFEITO MUNICIPAL-
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Lei N°534 /de 03 de abril 2012.

“Estabelece o limite para o pagamento das
obrigagdes de pequeno valor sem emisséo de

precatorio e d& outras providencias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO GABRIEL, Estado da
Bahia, no uso de suas atribui¢cées legais, faz saber que a Camara Municipal de

Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° - Em consonancia com a Constituicio da Republica
Federativa do Brasil, da Emenda Constitucional n® 62/2009, que conferiu nova
redacdo ao § 4° do Art 100, bem como, § 12 do art. 97 do ADCT,
estabelecendo novo limite minimo para pagamento de RPV.

Art. 2° serdo considerado no ambito do municipio de SAO
GABRIEL como de pequeno valor os débitos ou obrigagdes consignadas em
sentenca judicial, que tenham valor ao teto pago pelo maior beneficio instituido
pelo regime geral da previdéncia social, ou seja, nao superior a 7(sete)

salarios — minimos;

Paragrafo Unico — Se o valor da execucéo ultrapassar o valor
estabelecido neste artigo, o pagamento, far-se-a, sempre por meio de
precatério, sendo facultado ao exeqiiente a renuncia ao credito do valor
excedente, para que possa optar pelo pagamento do saldo sem precatorio,
consoante preceitua o paragrafo Unico do artigo 97 do ato das Disposicdes

Constitucionais Transitorias.
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Art. 3° - As disposicdes relativas a expedi¢cdo de precatdrio ndo se

aplicam ao pagamento dos débitos ou obrigacdes de pequeno valor, definidas

no caput do artigo anterior, oriundas de sentenca judicial transitada em julgado.

Art. 4° - O Valor disposto no artigo 2° atende a capacidade

financeira e a disponibilidade orcamentaria do Municipio.
Art. 5° - Esta lei entrar4 em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢6es em contrario.

Gabinete do Prefeito, 03 de abril de 2012.

JOSE CARLOS GOMES FERREIRA

PREFEITO MUNICIPAL
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