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1 APRESENTAGAO

Em consonancia com a legislagdo vigente, a Lei Federal n® 13.005/14 do Plano Nacional de Educacdo e Lei n® 029/15 do Plano Municipal de
Educagdo (PME) de Ichu, a coordenacdo do PME e os membros do Féorum Municipal de Educagdo (FME) responséavel por realizar o
Monitoramento, ressalta a importancia do monitoramento continuo e avaliagdes periddicas, com envolvimento das instancias responsaveis ¢ a

devida mobilizagao social para acompanhar sistematicamente o esfor¢co de implementacao das metas e estratégias do plano.

Nessa perspectiva, recorremos a LDB que diz que “A universalizag@o do direito a educagdo, consagrado pela Constituicdo Federal de 1988 e por
outros instrumentos legais”, como a Lei de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional — LDB (Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996), perpassa
pela garantia de que todos os cidaddos tenham oportunidades de acessar as instituigdes escolares e que encontrem nelas as condigdes propicias para
concluir, na idade certa, suas etapas com niveis satisfatorios de aprendizagem. Sendo assim, a qualidade na educagdo sera evidenciada quando se
transformar em politicas educacionais de inclusdo, quando dentro e fora da escola ndo houver mais discriminagao de raga, género, sexualidade,

entre outros marcadores das diferengas e as questdes de ordem politica, econdmica e social forem sanadas.

O presente relatorio trata do periodo compreendido entre janeiro a dezembro de 2023, precedido da analise do Relatorio de Monitoramento e

Avaliagdo anterior do PME.

A metodologia utilizada para o monitoramento das metas, neste processo foi realizado apds varias reunides da equipe da coordenagao do PME e

pela coordenag@o do Forum Municipal de Educagdo — FME, juntamente com cos técnicos de finangas e a cdmara de vereadores que colaboraram
no levantamento das informag¢des or¢amentarias. O monitoramento envolveu pesquisas em diferentes fontes de pesquisa utilizadas foram os dados
disponibilizados no Censo Escolar, IBGE, MEC/INEP, QEdu, Ministério da Satde, Sistema da Rede de Municipal de Ensino (BRAVO), LDO e
PPA.

Os indicadores ¢ as sinteses do periodo monitorado apresentam os avancos e as necessidades, direcionando a continuidade da implementagido do

Plano Municipal de Educacao.
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3 - DETALHAMENTO DO MONITORAMENTO DAS METAS E ESTRATEGIAS DO PME

META 01 — Universalizar, at¢ 2016, a educagao infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a

oferta de educacao infantil em creches de forma a atender, no minimo, 80% (oitenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da

vigéncia deste PME.
DESCRIGA | Universalizar, até 2016, a educagéo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo
O DA META | infantil em creches, de forma a atender, no minimo, 80% (oitenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 1 s
A 100% Pre\lclsetlo da
Percentual 19.7% M:t:
o, o, 0, 0, 0, ,
da . 98,86% | 102,84% | 91,48% | 114,07% 114,07% 127,4% o 91,9 % 82,6% Alcangada
populagéo Fonte:
dedab Fonte: Dados
anos que Atualizagdo Eddcacionais
frequenta a cadastral/ Fonte: e-SUS QdElet‘Usle
pré-escola TC Educa - Livro de Fonte: e-SUS APS dados. Fonte |
(Taxa de TC Educa - Painel (irbcontas.org.br) Painel registros APS (saude.gov.br) | Eeformes "nela coleta
atendlr:nento (irbcontas.org.br) | dos Agentes | (saude.gov.br) | https://www.ib | Fonte: esus dos dados
escolar). itari APS
) COdIT;USI’IaI:]acIl'IeOS g_g—e' ov.br/ saude.gov.b
n
2021. https://www.
ibge.gov.br/
Indicador 1
B 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Percentual 80% Previsdo da
da Meta
populagédo o o o o 110,2% 83,9% 64,8% Meta
de0a3 50,00% | 47,32% | 48,51% 95.03% | 95,03% 103,9% Alcancada
anos que Fonte: Fonte: ¢-SUS Fonte: e-SUS Fonte
frequenta a Atualizagio APS APS e s Fonte
creche (Taxa o TC Educa - Painel | ¢248tral/ Livio 1 (saude.gov.br) | (saude.gov.br) delchu | responsavel
de TC Educa - Painel (irbcontas.org.br) irbeontas.ore br dAegr;gt:stros dos https:/www.ibge. dg;::; Use pela coleta
atendimento comunitarios de gov.br/ rransi}{rmea dos dados
escolar). satde 2021 educacio




ESTRATEGIAS DA META 1

PREVISAO OBSERVACOES
£ X ' % PARCIALME | ORGCAMENTARIA
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA SIM NAO NTE P ARE REALIZACAO
DAS ESTRATEGIAS
1.1) definir, em regime de X LOA-Lei de N°
colaborag@o entre a Unido, os 42 de 20 de
Estados, o Distrito Federal e os Dezembro 2021
Municipios, metas de reforma e
11 ampliagdo das respectivas redes PPA-Lei de N° 41
: publicas de educagao infantil das de 21 de
escolas do campo segundo padrdo Dezembro de
nacional de qualidade, considerando 2021
as peculiaridades locais;
1.2) Realizar, periodicamente, em Nao demanda de
regime de colaborago, levantamento recursos
da demanda por creche para a X
1.2 ~ . N
populagdo de até 3 (trés) anos, como
forma de planejar a oferta e verificar
o atendimento da demanda manifesta
1.3) Estabelecer, no primeiro ano de X Nao demanda de
vigéncia do PME, normas, recursos
13 procedimentos e prazos para
: defini¢do de mecanismos de consulta
publica da demanda das familias por
creches;
1.4) manter e ampliar, em regime de X LOA-Leide N° 42 | Houve a reforma em
colaboragao e respeitadas as normas de 20 de todas as escolas, porém
1.4 de acessibilidade, programa nacional Dezembro 2021 | nio foi atendida em sua

de construgdo e reestruturagao de
escolas, bem como de aquisi¢do de

totalidade em que se
refere a modalidade de
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equipamentos, visando a expansao e PPA-Lei de N° 41 educagdo infantil e
a melhoria da rede fisica de escolas de 21 de acessibilidade
publicas de educagao infantil, Dezembro de
principalmente na Educacédo do 2021
Campo; LDO_ Lei de N°
28 de 31 de Maio
de 2021
1.5) implantar, até o segundo ano de
vigéncia deste PME, avaliagdo da Nao demanda de
educagdo infantil, a ser realizada a recursos
cada 2 (dois) anos, com base em especificos
15 parametros nacionais de qualidade, a
. fim de aferir a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal, as condigdes de
gesto, os recursos pedagogicos, a
situagdo de acessibilidade, entre
outros indicadores relevantes;
1.6) promover a formagao inicial e
continuada dos (as) profissionais da
educagao infantil, garantindo até 2
1.6

LDO_Lei de N°

ano do PME, progressivamente, o

Ainda existem

atendimento por profissionais com

28 de 31 de Maio

profissionais sem
de 2021 formagao de nivel
LOA_ Lei de 42 superior
de 20 de
formagao superior ou cursando; Dezembro de
2021
1.7) estimular a articulagdo entre pos- LDO_Leide N°
graduagdo, niicleos de pesquisa e 28 de 31 de Maio
cursos de formagdo para profissionais de 2021
da educag@o, de modo a garantir a
1.7 elaboragdo de curriculos e propostas

pedagogicas que incorporem os
avangos de pesquisas ligadas ao

processo de ensino-aprendizagem e
as teorias educacionais no
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atendimento da populagao de 0 (zero)
a 5 (cinco) anos;

1.8) fomentar o atendimento das
populagdes do campo na educagio

LDO Leide N°
28 de 31 de Maio

infantil nas respectivas comunidades, de 2021
por meio do redimensionamento da
18 distribuigdo territorial da oferta, LOA_Leide 42
’ limitando a nucleagdo de escolas e o de 20 de
deslocamento de criangas, de forma a Dezembro de
atender as especificidades dessas 2021
comunidades, garantido consulta
prévia e informada;
1.9) priorizar o acesso a educagdo LDO_ Lei de N°
infantil e fomentar a oferta do 28 de 31 de Maio
atendimento educacional de 2021
especializado complementar e
suplementar aos (as) alunos (as) com LOA_Leide 42
1.9 deficiéncia, transtornos globais do de 20 de
’ desenvolvimento e altas habilidades Dezembro de
ou superdotagdo , assegurando a 2021
educagdo bilingue para criangas
surdas e a transversalidade da
educacdo especial nessa etapa da
educagio basica;
1.10) implementar, em carater
complementar, programas de Nao demanda de
orientagdo e apoio as familias, por recursos
meio da articulagdo das areas de especificos
1.10 educagdo, saude e assisténcia social,

com foco no desenvolvimento integral
das criancas de até 3 (trés) anos de
idade, podendo se estender até 5
(cinco) anos de idade;
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1.11) preservar as especificidades da
educacdo infantil na organizacdo das
redes  escolares, garantindo o
atendimento da crianga de 0 (zero) a 5
(cinco) anos em estabelecimentos que
atendam a pardmetros nacionais de
qualidade, e a articulagdo com a etapa
escolar seguinte, visando ao ingresso
do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de
idade no ensino fundamental;

LDO_LeideN°
28 de 31 de Maio
de 2021

1.12) fortalecer o acompanhamento e
o monitoramento do acesso ¢ da
permanéncia das criangas na educagao
infantil, em especial dos beneficiarios
de programas de transferéncia de
renda, em colaboragdo com as
familias e com os Orgaos publicos de
assisténcia social, satde e prote¢ao a
infancia;

Nao demanda de
recursos
especificos

1.13

1.13) promover a busca ativa de
criangas em idade correspondente a
educagdo infantil, em parceria com
orgdos publicos de assisténcia social,
satide e protecdo a infancia,
preservando o direito de opgao da
familia em relagdo as criangas de até
3 (trés) anos.

Nao demanda de
recursos
especificos

1.14

1.14) o Distrito Federal e os
Municipios, com a colaboragdo da
Unido e dos Estados, realizardo e
publicardo, a cada ano, levantamento
da demanda manifesta por educagio
infantil em creches e pré-escolas,

Nao demanda de
recursos
especificos
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como forma de planejar e verificar o
atendimento;

1.15) estimular gradativamente o
acesso a educagdo infantil em tempo
integral, para todas as criancas de 0
(zero) a 5 (cinco) anos, conforme
estabelecido nas Diretrizes
Curriculares  Nacionais para a
Educag@o Infantil;

Demanda de
recursos
especificos

Nao tem estrutura para
bebésdeOal anoe 6
meses, ¢ nao atendemos
em tempo integral o
grupo de criangas
pequenas 4 e 5 anos.

1.16 ) garantir na matricula e na
organizagdo das respectivas classes
escolares o numero de criangas de
acordo a seguinte relagao
criangas/educador: a) de 0 a 2 anos —
06 a 08 criangas/01 educador e um
auxiliar; b) de 3 anos — 15 criangas/01
educador e um auxiliar; c) de 4 a 6
anos — 20 criangas/0leducador;

Nao demanda de
recursos
especificos

1.17) estabelecer agdes integradas
com instituigdes publicas e parcerias
com organizagdes nao
governamentais, possibilitando a
criagdo de equipes multidisciplinares
que apoiem as unidades de ensino para
o atendimento as criangas;

Nao demanda de
recursos
especificos

1.18

1.18) garantir recursos e meios para
que todas as institui¢des de educacgdo
infantil mantidas pelo poder publico
municipal, construam, no prazo de um
ano, a contar da data de aprovagdo
deste plano, seus projetos politicos
pedagogicos;

Nao demanda de
recursos
especificos
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1.19) garantir criagdo e ampliagdo de
politicas culturais publicas destinadas
a infancia;

Naio esta incluido nas
leis orgamentarias

1.20

1.20) prover a institui¢do de educagio
infantil de pelo menos um
coordenador pedagogico;

1.21) Garantir a criagdo, ampliagdo e
qualificagdo  de  politicas  de
desenvolvimento das praticas
corporais e esportivas, visando ao
desenvolvimento integral das
criangas;

Nao demanda de
recursos
especificos

1.22

1.22) Assegurar a participagdo das
familias de baixa renda, das criangas
matriculadas na educagdo infantil, nos
programas sociais vinculados ao
poder publico municipal;

Nao demanda de
recursos

1.23) Divulgar, trimestralmente, os
relatorios de aplicagdo da totalidade
dos recursos financeiros gastos com
manuten¢do e desenvolvimento da
educagdo infantil, provenientes do
Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagao Basica
e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacdo — FUNDEB - bem como
provenientes da receita resultante de
outros impostos para a manutengao e
desenvolvimento da Educagao Basica;

Nao demanda de
recurso especifico

1.24

(1.24) manter conselhos escolares e
outras formas de participagdo da
comunidade escolar nas instituigdes
de educacdo infantil, a fim de tornar

Nao demanda de
recursos
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sua gestao participativa e
democratica, bem como para o
acompanhamento e controle dos
recursos financeiros recebidos e
executados pelas institui¢des;

(1.25) divulgar, anualmente, relatério
de avaliagdo da politica de
atendimento da educagdo infantil no

A secretaria de
educagdo ja vem
pensando em elaborar

1.25 municipio. os relatorios anual da
educagdo infantil para
serem divulgadas a
nivel municipal.
(1.26) apoiar e fortalecer agdes Essa estratégia nao
educativas, através da formagdo possui previsao
continuada para profissionais da orgamentaria, visto que
educacdo, visando ao reconhecimento busca parcerias com
126 _do afrodescenden_te enquanto sujeito institqi(;f)es sem fins .
integrante da sociedade, assegurando lucrativos para que seja
o cumprimento da Lei 10.639/2003. realizada.
Promover a formagdo especifica e O municipio vem se
diferenciada (inicial e continuada) dos organizando para
profissionais das escolas quilombolas, oferecer as formagdes
proporcionando a elaboragdo de para esses profissionais
curriculo e materiais  didaticos- € a0 mesmo tempo
1.27 pedagogicos contextualizados com a expandir essas

identidade étnico -racial do grupo,
visando a valorizagdo plena das
culturas das comunidades
quilombolas, &  afirmagdo e
manutencdo de sua diversidade étnica.

formagdes para todos.
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DESCRICAO E INFORMACAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 01

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta
meta que ndo puderam ser efetivadas.

Informe os motivos que levaram essas
estratégias a ndo serem efetivadas.

1.5

Manter e ampliar, em regime de colaboracio e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construgao e reestruturagio de
escolas, bem como de aquisi¢do de equipamentos, visando a expansio e a
melhoria da rede fisica de escolas publicas de educagdo infantil,
principalmente na Educac¢@o do Campo;

Houve a reforma em todas as escolas, porém nao
foi atendida em sua totalidade em que se refere a
modalidade de educagdo infantil e acessibilidade

Estimular gradativamente o acesso a educagao infantil em tempo integral,
para todas as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido
nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil;

Naio tem estrutura para bebés de 0 a 1 ano e 6
meses, ¢ ndo atende em tempo integral o grupo de
criangas pequenas 4 e 5 anos.

1.25

Divulgar, anualmente, relatério de avaliagao da politica de atendimento da
educacdo infantil no municipio.

A secretaria de educagdo ja vem pensando em
elaborar os relatorios anuais da educagao infantil
para serem divulgadas a nivel municipal.

RECOMENDACOES DA META 01

A Equipe de monitoramento desta meta considerando o planejamento estratégico adotado pela Secretaria Municipal de Educagao e pesquisas

feitas para coleta de dados, percebeu-se que em relagdo a logistica na oferta da Educagdo Infantil percebe-se que para atender a populagéo (0 a

11 meses) € necessario uma estruturagdo no ambiente escolar com adequagio para este publico. Outro ponto o atendimento em tempo integral no

grupo de criangas pequenas 4 ¢ 5 anos nas escolas que ndo estdo sendo realizadas.
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QUADRO DE INDICADORES DA META 2

Meta 02 - Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e

0

DESCRICAO DA . . . PR,
SCME(":r AO garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo
ano de vigéncia deste PME.
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
. 9 isa
Indicador 2 A- 100% | Previsio da Meta
o
Percentual de pessoas | 91,79% | 8553% | 83.69% | 9821% 9(2’02119;0 85,8% 102,8% | 1028% Meta Alcangada
de 6 a 14 anos que Fontes
frequentam ou que ja Secretaria
concluiram o ensino | https://tce | https://tce | https://tce | https://tce https://tced s
fundamental (taxa de duca.irbco | duca.irbco | duca.irbco | duca.irbe ucfﬁbcont Secretaria | TPOPULACAO ¥ avel
larizacio liquid ntas.org.br | ntas.org.br | ntas.org.b | ontas.org. as O‘r br/pn de E?“,\[ﬁ\g IBGE 0';:: :3':;";0?
escolarizagao Hquida | jone/pub | /pne/#/pub | t/pne/#/pu | br/pne/#lp 4 & bl’p ;| Educacdo e | estraniricana P dados
ajustada) lic/meta/2 | lic/meta/2 | blic/meta/ | ublic/met ©rH/publc Saide | PORSEXOE
by n meta/2a FAIXA ETARIA -
a a a alca BAHIA
saude.ba.gov.b
n
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
95% Previsido da Meta
. 0, 0, 0, 0,
Indicador 2 B- 57,3% 76,54 % 36% 25,8% 95,7% Meta Alcancada
Percentual de pessoas (2015)
p Fontes Fontes Sccretaria | Fontes
de 16 anos com pelo Colégio Bwscio | Mumepaice | TBGE
menos o Ensino Estadual TPOPULACAQ Educagio;
L) S TPOPULACAO
Fundamental http://pne. Aristides ESET\‘I[\)AEA’\;)TAE RESIDENTE i
concluido mec.gov.b Cedrazde | esteamiFicapa | EsTivADA, Fonte responsavel
r/situacao Oliveira e POR SEXO E ESTRATIFICADA pela coleta dos
: FAIXA ETARIA - POR SEXO E dad
dasmetas Secretaria | 510, FAIXA ETARIA - ades
Municipal saude.ba.govbr) | BAHIA
de Satde saude.ba.gov.b
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ESTRATEGIAS DA META 2

DESCRICAO DA PREVIS;\O OBSERVAGOES
. X PARCIAL | ORCAMENTARIA PARA
ESTRATEGIAS ESTRACTEGI A SiM NAO MENTE |§EAL|ZAQAO DAS
ESTRATEGIAS
2.1) Pactuar entre a Unido,
Estados, Distrito Federal e
Municipios, no ambito da
instancia permanente de que trata
o § 5° do art. 7° desta Lei, a A agdo ndo requer
2.1 implantagdo dos direitos e X recursos financeiros
objetivos de aprendizagem e especificos
desenvolvimento que
configurardo a base nacional
comum curricular do Ensino
Fundamental;
LOA-Lei de N°42de
2.2) Criar mecanismos para o 20 de De.zembro 2021
) X PPA-Lei de N° 41 de
2.2 acomp anhflmento 21 de Dezembro de
1nd1y1duallzado dos alunos do 2021
Ensino Fundamental; LDO_ Lei de N° 28 de
31 de Maio de 2021
2.3) Fortalecer o
acompanhamento e 0
monitoramento  do  acesso,
23 permanéncia e do
’ aproveitamento  escolar  dos A agdo ndo requer
beneficiarios de programas de X recursos financeiros
transferéncia de renda, bem como especificos
as situacdes de discriminagdo,
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preconceitos e violéncias na
escola, visando ao
estabelecimento de condigdes
adequadas para o sucesso escolar
dos alunos, em colaboragdo com
as familias e com os oOrgdos
publicos de assisténcia social,
saude e prote¢do a inféncia,
adolescéncia e juventude;

2.4

2.4) Promover a relagdo das
escolas com instituigdes ¢
movimentos culturais, a fim de
garantir a oferta regular de
atividades culturais para a livre
frui¢do dos alunos dentro e fora
dos espagos escolares,
assegurando ainda que as escolas
se tornem polos de criagdo e
difusdo cultural;

LDO Leide N°28 de
31 de Maio de 2021

2.5

2.5) Incentivar a participacao dos
pais ou  responsdveis  no
acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio do
estreitamento das relagdes entre
as escolas e as familias.

A agdo ndo requer
recursos financeiros
especificos

2.6

2.6) Trabalhar de forma
diferenciada com alunos de
distor¢do série e ano/idade;

A agdo ndo requer
recursos financeiros
especificos

2.7

2.7) Realizar seminarios com
alunos, pais ou responséaveis para
trabalhar a  questio  da
indisciplina dos alunos;

A agdo ndo requer
recursos financeiros
especificos
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2.8) Abordar por meio de A agdo ndo requer
23 contetidos curriculares valores X recursos financeiros
’ éticos e morais com os alunos e especificos
familias;
2.9) Buscar parceria profissional
29 para auxiliar o professor no PPA-Lei de N° 41 de
’ desenvolvimento de suas X 21 de Dezembro de
atividades; 2021
2.10) Criar mecanismos para PPA-Lei de N° 41 de
210 acompanhamento X 21 de Dezembro de
’ Psicopedagogico dos alunos em 2021
turno oposto.

RECOMENDACOES DA META 02

A Equipe desta meta considerando o planejamento estratégico para o monitoramento da mesma verificou junto as unidades escolares o avango do
Indicador 2A. Diante da analise das estratégias, recomenda-se que nos proximos anos continue a realizagdo das atividades culturais juntamente
com a Educagao em Tempo Integral, firmar parcerias com outras instituicdes e movimentos culturais para garantir a oferta regular dentro e fora

dos espagos escolares, assegurando que as mesmas se tornem polos de criagdo e difusdo cultural.
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QUADRO DE INDICADORES DA META 3

Meta 03 - Universalizar o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete anos) e elevar, até o final do periodo de
vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas do ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Meta 03 - Universalizar o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete anos) e elevar, até

DESCRICAO DA o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas do ensino médio para 85% (oitenta e cinco por
META cento).
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
100 Previsdo da
. % Meta
Indicador 3 A- °
Percentual da 8276 | 82,.89% Meta
creentu 74,13% | 76,16% | 77,03% % ’ 90,17% | Crescente
populagdo de 15a 17 (2019) (2020) Aleancada
anos que frequenta a https://tc
escola ou ja concluiu ) o educa.irb | Secretaria Fonte
a educagio bisica. https://tceduca.irbcontas.org.br/pne/#/public/inicio contas.or de responsivel
g.br/pne/ Educacio pela coleta
’ ¢ Colégio dos dados
#/public/ | Estadual
inicio
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
" —
Indicador 3 B 85% Pre;,:i‘:: da
Percenuial da 58,31% 58,31 64,09% Crescente | Crescente Met:
populagiode 15a 17 | 4535% | 4842% | 54.65% % (2020) Almew: i
anos que frequenta o (2019)
ensino médio ou https://tc
possui educagdo ) . e educa.irb Fonte
bésica completa. https://tceduca.irbcontas.org.br/pne/#/public/inicio contas.or responsével
g_br/pne/ pela coleta
#/public/ dos dados
inicio
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ESTRATEGIAS DA META 3

PREVISAQ OBSERVAGOES
. % z A PARCIAL ORCAMENTARIA
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA SIM NAO MENTE | P ARE REALIZAGAO
DAS ESTRATEGIAS
3.1) Criar programas e agdes de fluxo do A estratégia nao
ensino fundamental, por meio de X demanda de Iniciada com a proposta
acompanhamento individualizado do aluno recursos do integral em algumas
31 com rendimento escolar defasado, aulas de especificos escolas como piloto.
' refor¢o em turno oposto, estudos de
recuperacdo e progressao parcial de forma a
reposiciona-lo no ciclo escolar, de maneira
compativel com sua idade;
3.2) Desenvolver agdes integradas entre as A estratégia nao
secretarias municipais a fim de identificar e X demanda de
32 incluir no processo de escolarizagio a recursos
populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos especificos
que se encontra fora da escola;
3.3) Fortalecer o acompanhamento ¢ o A estratégia ndo Monitoramento da
monitoramento do acesso e permanéncia dos X demanda de frequéncia com
33 jovens beneficiarios de programa de recursos Programa Bolsa
transferéncia de renda; especificos Presenca
3.4) Qrgamzar um curriculo escolar que gtenda Recurso de Novo Tivemos a
a realidade local, observando as peculiaridades . g o .
N : Ensino Médio possibilidade de criar
da populag@o do campo e da cidade, como . .
3.4 A . X as disciplinas eletivas.
também que vise o preparo para o mercado de
trabalho;
35 3.5) Implementar politicas de prevencdo a
) evasdo motivada por gravidez na adolescéncia X
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criando rede de protegdo as maes adolescentes
e seus filhos;

Nao foi
identificado pegas
orgamentarias para
esta demanda.

Nao ha redes de apoio a
nivel estadual e
municipal para
protec¢do as maes
adolescentes.

3.6) Criar espacos culturais que oportunize o
desenvolvimento e pratica de habilidades

PPA-Lei de N° 41
de 21 de Dezembro
de 2021

No cronograma de
acdes do ano letivo das
Escolas do Estado e

3.6 L . o P
artisticas para os jovens como o teatro, danga, municipio , ha projetos
jogos, etc; para desenvolvimento
dessas habilidades.
Recurso Governo Ampliagdo da escola
3.7) Proporcionar a comunidade um espago do Estado com areas esportivas.
37 adeque_ido para as diversas modalidades ‘
' esportivas e desenvolver um trabalho efetivo
com a classe juvenil.
A estratégia nao Ha o atendimento
demanda de regular no diurno e
3.8) Redimensionar a oferta do ensino médio recursos Educagao profissional
nos turnos diurnos e noturnos, distribuindo especificos no noturno na escola do
33 territorialmente as escolas de ensino Estado, no municipio

fundamental, EJA e ensino médio no municipio
de forma a atender a demanda de acordo com
as necessidades especificas dos (as) alunos (as).

iniciou atendimento
com publico para EJA
no Fundamental T e IT
atendendo estudantes
do campo e sede.
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DESCRICAO E INFORMACAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 3

filhos;

Estratégias Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta que Informe os motivos que levaram essas
nio puderam ser efetivadas. estratégias a ndo serem efetivadas.
3.5) Implementar politicas de prevengdo a evasio motivada por gravidez Nio ha redes de apoio a nivel estadual e
3.5 na adolescéncia criando rede de prote¢@o as maes adolescentes e seus municipal para protegdo as maes

adolescentes.

RECOMENDACOES DA META 03

Foi coletado informagdes juntos as unidades escolares municipal e estadual para obten¢do dos dados desta meta tendo um avango parcial. O

indicador 3B foi analisado com base nos dados referentes aos anos anteriores. Tendo em vista as analises possiveis a partir dos dados obtidos, faz-

se necessario ampliar e diversificar parcerias intersetoriais que realizem ag¢des socioeducativas e projetos para corre¢do de fluxo do ensino

fundamental e do ensino médio, de forma a recuperar as aprendizagens e reposicionar o ciclo escolar de maneira compativel com a idade do

aluno(a), para evitar o abandono e a evasio escolar.
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QUADRO DE INDICADORES DA META 4

Universalizar, para a populacio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
DESCRICAO DA | e altas habilidades ou superdotacio, o acesso a educaciio basica e ao atendimento educacional especializado,
META 4 preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, piublicos ou conveniados.
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
B Previs
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% - 4o da
Meta
Meta
98,9% 0 o 0
- @015 | % | 4620% 35.1% 100% 100% 100% 100% . P
B Associagio
Afsom‘? de P<a 15 e Associagio Associagido Associagdo de
do de Amigos . . . N .
. de Pais ¢ de Pais e Associagdo | Pais e Amigos
Pais e dos . . .
: . Amigos dos | Amigos dos de Pais e dos
: Amigos | Excepcion - S I : N
Indicador 4 A dos ais de Tchu Associagdo | Excepcionai | Excepcionai Amigos Excepcionais de
Percentual da Excepcio B de Pais ¢ s de Ichu — s de Ichu — dos Ichu —
populagdo de 4 a 17 nais de APAE\CE Amigos dos | APAE\CEN | APAE\CEN | Excepcion | APAE\CENSO
anos de idade com Ichu — NSO Excepcionai SO SO ais de Ichu Secretaria
deficiéncia que APAE\C Secretaria | S de Ichu — Secretaria Secretaria - Municipal de
frequenta a escola. ENSO Municipal | APAE\CEN | Municipal Municipal | APAE\CE Educagio/
www.pne, | Secretari de P SO de de NSO Cecad.cidadania Fonte
mec.gov.b 2. N Secretaria Educagao/ Educagio/ Secretaria .gov.br (
- = Municipa | Educagao/ C . . L. I
r/situacdod 1de Estimativa Municipal Cecad.cidad | Cecad.cidad | Municipal Ministério da
asmetas Educagd | com base de ania.gov.br (| ania.gov.br ( de Cidadania)
o/Estimat o Educagio/ Ministério Ministério Educagao/ | Sistema
iva com . Cecad.cidad | da Cidadania | da Cidadania | Cecad.cida | BRAVO
b Cecad.cida . .
aseno | oo ania.gov.br ( ) ) dania.gov.
Cecad.ci amlf;.gov Ministério br(
dadania. OF | da Cidadania Ministério
gov.br (Ministério ) da
(Ministér da Cidadania)
io da Cidadania)
Cidadani
a)
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2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Previs
Indicador 4 B - 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% do da
ndicador Meta
Percentual de
Moty | - 87 100% 100% 100% 100% Alcan
- nde com (2015) | 89,66% | 92,5% 96,42% ° ° ° cada
deﬁCleH(flijl, Tap e Associaca Associagao de A iagdo de A iagdo de A iaga A iagdo de Pais ¢
altas habilidades ou i S0clagas Pais ¢ Amigos Pais ¢ Amigos de Pais ¢ Amigos dos
= odePaise - Pais e Amigos . AN
superdotagao que Amigos Associagao dos dos dos Amigos dos Excepcionais de Fonte
estudam em classes de Pais ¢ P pcionais de | Excepcionais de | Excepcionai Ichu respo
~ dosv Amigos dos Excepcionais de Ichu Ichu de Ichu APAE\CENSO avel
comuns da educagido Excepcion oo Ichu — . o~ nsavel
L Www.pne.me ais de Excepcionais APAE\CENSO APAE\CENSO | APAE\CENSO | APAE\CENS | Secretaria Municipal pela
bésica. B m Tchu— de Ichu Secretaria Secretaria Secretaria 6] de Educagdo/ let
m APAE\CE APAE\CENS Municipal de Municipal de Municipal de Secretaria Cecad.cidadania.gov coleta
cao NSO [¢] E ducazﬁo y Educagédo/ Educagédo/ Municipal de .br ( Ministério da dos
Secretaria Secretaria Cecad.cidadania Cecad.cidadani Cecad.cidadani Educaga Cidadania) dados
Municipal Municipal de (;v br ( .gov.br ( .gov.br ( Cecad.cidada
do P Educagdo Milrglislério da Ministério da Ministério da nia.gov.br (
Educacio Cidadania ) Cidadania ) Cidadania ) Ministério da
s Cidadania )
Indicador 4 C
Percentual de 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
matriculas na
1 Previs
educagdo basicade | _ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 30 da
alunos de 4 a 17 Meta
anos de idade com Met
A . eta
deficiéncia, - - 86,20% | 85,18% 85.71% 98,24% 98,24% 98,24% 98,24% Alcan
transtornos globais ¢cada
do Associacd Associagdo de Associagdo de Associagido de a Fonte
desenvolvimento odePaise | Associagio Pais ¢ Amigos Pais chmigos Pais chmigos de Paisdc respo
Amigos de Pais e dos 0s oS Amigos dos A
(T_GD)’ altas dos Amigos dos | Excepcionais de | Excepcionais de | Excepcionais de | Excepcionai nsa;/el
habilidades ou - - Excepcion | Excepcionais Tchu — Ichu — Ichu — de Ichu — pela
superdotagio que ais de de Ichu— APAE\CENSO | APAE\CENSO | APAE\CENSO | APAE\CENS coleta
b Ichu — APAE\CENS Secretaria Secretaria Secretaria o dos
recebem APAE\CE o Municipal de Municipal de Municipal de dados
atendimento NSO Educagio/ Educagdo/ Educagao/
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educacional
especializado.

Secretaria
Municipal
de
Educagdo

Secretaria
Municipal de
Educagdo

Cecad.cidad Cecad.cidad Cecad.cidad:
.gov.br ( .gov.br ( .gov.br (
Ministério da Ministério Ministério
Cidadania )

Secretaria
Municipal de
Educagao/
Cecad.cidada
nia.gov.br (
Ministério
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ESTRATEGIAS DA META 4

INDICADOR 4
Percentual da populagdo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que frequenta a escola.

Alcance das estratégias  (Status)
PREVISAQ
ORCAMENTARIA OBSERVACAO
i PARA
SIM NAO PARCIALMENTE REALIZACAO
DAS
ESTRATEGIAS
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021
4.1) promover, no prazo de vigéncia deste PME, a A demanda manifestada pelas
universalizagdo do atendimento escolar & demanda ) familias ¢ reduzida, visto que
manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 Nao possui. criangas de 0 (zero) a 3 (rés) anos
(trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do X ndo fazem p"“;‘e do publico em
desenvolvimento e altas habilidades ou idade escolar obrigatbria.
- . . Entretanto as que  possuem
superdotagdo, observado o que dispde a Lei no . 5
demandas manifestadas estdo sendo
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece atendidas
as diretrizes e bases da educagio nacional;
Lein®011/2020
4.2) implantar, ao longo deste PME, salas de dze 125 de junho de
recursos multifuncionais e fomentar a formagao 020 em regime .
. de colaboragio A Estratégia visa um processo
continuada de professores e professoras para o X

atendimento educacional especializado nas escolas
urbanas e do campo;

com a Lein°
5.537, de 1968
que institui o

continuo.

FNDE.
4.3) garantir atendimento educacional
especializado em salas de recursos multifuncionais, Houve aumento da carga horaria
classes, escolas ou servigos especializados, Lein° 011/2020 dos profissionais, ampliando a
plblicos ou conveniados, nas formas X de 15 de junho de oferta. Porém, a demanda tem
2020. crescido a cada ano.

complementar e suplementar, a todos (as) alunos
(as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
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superdotagdo, matriculados na rede publica de
educacdo basica, conforme necessidade
identificada por meio de avaliagdo, ouvidos a
familia e o aluno;

4.4) criar centros multidisciplinares de apoio,
pesquisa e assessoria, articulados com instituigdes
académicas e integrados por profissionais das areas

de saude, assisténcia social, pedagogia e
psicologia, para apoiar o trabalho dos (as)
professores da educagdo basica com os (as) alunos
(as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

Lein® 011/2020
de 15 de junho de
2020.

Naéo ha criagdo de Centro de
pesquisa e assessoria. Porém,
existe o Nucleo de Atendimento
Educacional Especializado que
dispde de profissionais como
Professor de AEE, Nutricionista,
Psicopedagogos, Psicologos e
Assistente social, além de
parcerias articuladas com a Rede
Intersetorial do municipio.

4.5) manter e aderir programas suplementares em
regime de colaboragdo que promovam a
acessibilidade nas institui¢des publicas, para
garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos
(as) com deficiéncia por meio da adequagio
arquitetonica obedecendo os padrdes minimos
definidos pelo MEC, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizagdo de material didatico
proprio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas
as etapas, niveis e modalidades de ensino, a
identificag@o dos (as) alunos (as) com altas
habilidades ou superdotagao;

Lein® 011/2020
de 15 de junho de
2020 em regime
de colaboragao
coma Lein®
5.537, de 1968
que institui o
FNDE.

Se trata de uma estratégia que
precisa estar sempre atualizando
para que a promogio da
acessibilidade seja continua.

4.6) garantir a oferta de educagdo bilingue, em
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua
Portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos
(as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a

Lein® 011/2020
de 15 de junho de
2020 em regime

A crianga surda matriculada na
Educacao Infantil possui uma
intérprete em LIBRAS que a

auxilia em sala de classe regular.
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17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues
e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do
Decreto no 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e
dos arts. 24 e 30 da Convengdo sobre os Direitos

das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogao
do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-

cegos;

de colaboragao
com a Lein®
5.537, de 1968
que institui o
FNDE.

Quanto a oferta do Sistema Braille
ainda ndo foi efetivada, visto a
auséncia de matriculas para o
publico mencionado.

4.7) garantir a oferta de educagao inclusiva, vedada
a exclusdo do ensino regular sob alegagao de
deficiéncia e promovida a articulagdo pedagogica
entre o ensino regular e o atendimento educacional
especializado.

Lei n° 011/2020
de 15 de junho de
2020.

4.8) fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como
da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos
(as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda, juntamente com o combate
as situagdes de discriminagéo, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condi¢des adequadas para o sucesso educacional,
em colaborag@o com as familias e com os 6rgios
publicos de assisténcia social, saude e protecdo a
infancia, a adolescéncia e a juventude;

Lein® 011/2020
de 15 de junho de
2020 em regime
de colaboragio
coma Lein®
5.537, de 1968
que institui o
FNDE.

Se trata de uma estratégia que
precisa ser continua.

4.9) fomentar o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva, com vistas a promog¢ao do

ensino e da aprendizagem, bem como das
condi¢des de acessibilidade dos (as) estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo;

Lein® 011/2020
de 15 de junho de
2020 em regime
de colaboragdo
com a Lei n°
5.537, de 1968
que institui o
FNDE.

O recurso foi destinado pelo
Governo Federal através do Plano
de Acdo do PDDE, tendo apoio
financeiro da Secretaria Municipal
de  Educagdo  para  outras
finalidades.
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4.10) promover a articulago intersetorial entre
orgaos e politicas publicas de satde, assisténcia
social e direitos humanos, em parceria com as
familias, com o fim de desenvolver modelos de
atendimento voltados a continuidade do
atendimento escolar, na educacdo de jovens e
adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos
globais do desenvolvimento com idade superior a
faixa etaria de escolarizag@o obrigatéria, de forma
a assegurar a atengao integral ao longo da vida;

Lein® 011/2020
de 15 de junho de
2020 em regime
de colaboragdo
com a Lei n°
5.537, de 1968
que institui o
FNDE.

O municipio promove a articulagao
intersetorial mencionada e, além
disso, oferta a Educacéo de Jovens
e Adultos.

4.11) apoiar a ampliacdo das equipes de
profissionais da educag@o para atender a demanda
do processo de escolarizagdo dos (das) estudantes

com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, garantindo a oferta de professores
(as) do atendimento educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as)
e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para
surdos-cegos professores de Libras,
prioritariamente surdos, e professores bilingues;

Lein® 011/2020
de 15 de junho de
2020 em regime
de colaboragio
com a Lei n®
5.537, de 1968
que institui o
FNDE.
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4.12) incentivar a inclusdo dos professores nos
cursos de licenciatura e nos demais cursos de
formacao para profissionais da educagdo, inclusive
em nivel de pos-graduagio, observado o disposto
no caput do art. 207 da Constituicao Federal, dos
referenciais tedricos, das teorias de aprendizagem e
dos processos de ensino-aprendizagem
relacionados ao atendimento educacional de alunos
com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

Lein® 011/2020
de 15 de junho de
2020 em regime
de colaboragio
coma Lein®
5.537, de 1968
que institui o
FNDE.

O municipio incentiva os
professores na inser¢ao em niveis
de pos-graduagdo por meio de
convénios e parcerias com
institui¢des privadas para sua
especializa¢do. No entanto, nem
todos integrantes do quadro
aderiram a oportunidade.

4.13) promover parcerias com instituigdes
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com
o poder publico, visando a ampliar as condig¢des de
apoio ao atendimento escolar integral das pessoas

com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo matriculadas nas redes publicas de
ensino;

Nao possui

Essa estratégia ndo possui previsao
orgamentaria visto que busca
parcerias com institui¢des sem fins
lucrativos. Porém, ha profissionais
lotados em instituigdes como a
APAE (Associagdo de Pais e
Amigos Excepcionais) que faz
parte do quadro de servidores
municipais.

4.14) promover parcerias com instituigdes
comunitarias, confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico,

fora do municipio visando ampliar a oferta de

formagao continuada e a produgdo de material

didatico acessivel, assim como os servigos de
acessibilidade necessarios ao pleno acesso,

Nio possui.

participagdo e aprendizagem dos estudantes com

A estratégia 4.14 da meta 4 ndo ¢
realizada pelo municipio. Porém,
alguns  alunos  buscam  sob
responsabilidade da familia a
inser¢do dos alunos em institui¢des
de atendimento multidisciplinar
fora do municipio.

Por considerar sua importancia na
efetivacdo de acompanhamento
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deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo matriculados na rede publica de
ensino;

multidisciplinar e na busca por
diagnosticos € necessario rever sua
execugdo para outros profissionais
como fonoaudiologo, médicos
psiquiatricos, fisioterapeutas,
neuropediatras, entre outros.

4.15) buscar e incentivar parcerias com institui¢des
comunitarias, confessionais ou filantropicas sem

Parceria com a APAE (Ichu e Feira

fins lucrativos, conveniadas com o poder piiblico, a Nao possui. de Santana) e IACL
fim de favorecer a participacdo das familias e da
sociedade na construgdo do sistema educacional
inclusivo.
Lein® 011/2020

4.16) garantir ajudantes de turma para salas de
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo matriculados na rede ptblica de

de 15 de junho de
2020 em regime
de colaboragio
coma Lein®
5.537, de 1968

ensino;
que institui o
FNDE.
4.17) Revisar os Projetos Pedagogicos das escolas Néo possui.
contemplando o Atendimento Educacional
Especializado;
4.18) Fortalecer a parceria e comunicagao entre os Nao possui.

Professor da escola regular e o Professor do AEE;
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4.19) ampliar a quantidade de profissionais para o
AEE;

Lein® 011/2020
de 15 de junho de
2020 em regime
de colaboragio
coma Lein®
5.537, de 1968
que institui o
FNDE.

TOTAL
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DESCRICAO E INFORMACAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META

Estratégias Estratégias que nfio puderam ser efetivadas Motivos
Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas | A estratégia 4.14 da meta 4 nao ¢ realizada
4.14 sem fins lucrativos, conveniadas com o poder piiblico, fora do municipio visando | pelo municipio, porém sob responsabilidade

ampliar a oferta de formagdo continuada e a producdo de material didatico
acessivel, assim como os servigos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participagdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculados na rede
publica de ensino;

da familia alguns alunos sdo inseridos em
instituigdes de atendimento multidisciplinar
fora do municipio.

Por considerar sua importancia na efetivagao
de acompanhamento multidisciplinar e na
busca por diagnoésticos € necessario rever sua
execugdo, buscando parcerias com outros
profissionais como fonoaudiélogo, médicos
psiquiatricos, fisioterapeutas, neuropediatras,
entre outros.

RECOMENDACOES DA META 04

Foi coletado dados junto as unidades escolares municipais, estaduais e secretarias, para obtengdo dos dados desta meta, resultando em avangos nos

indicadores. O Nucleo de Atendimento Educacional Especializado (NAEE) tem proporcionado atendimento de AEE, psicopedagdgico e

psicologico para os estudantes com deficiéncia. No entanto, a demanda esta em crescimento e a oferta de profissionais ainda ndo ¢ suficiente para

atender a toda a demanda. Recomenda-se buscar parcerias intersetoriais para realizar atendimentos com outros profissionais, como fonoaudiologos,

médicos psiquiatricos, fisioterapeutas, neuropediatras, entre outros.
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QUADRO DE INDICADORES DA META §

DESCRIGCAO DA META 5

Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

caeddigital.net

2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025
Previsiao da
Meta
30% Estavel
de acordo
Indicador 5 A:  Percentual de coma
estudantes alfabetizados até o final o alteragdo
do 2° ano do ensino fundamental em 216’3?"2 ((g; do 40% 30% Alcl\::;: da
Lingua  Portuguesa no  Saeb- ’ indicador
indicador utilizado para o construto 5 Ano
alfabetizagdo, que converge, em uma ano de
mesma escala de proficiéncia, os trés 2022
eixos estruturantes da nova matriz de Fonte
referéncia em Lingua Portuguesa Pesquisa via responsavel
empregada no instrumento: (1) formulério pela coleta
apropriagdo do sistema de escrita | Inep 2016 do google dos dados
alfabética, (2) leitura e (3) produgdo — ANA coletada
textual. O avango da crianga pelos com 0s
eixos estrl}turantes d‘fl alfabe?lzag:ao professores
no teste ¢ depreendido, assim, do atuantes nas
nivel da escala de proficiéncia em turmas do 2° Portal
que se encontra. (Brasil. Inep, 2020a) ¢ 3° ano. Sabe
(2022) (2021) Portal Sabe
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. 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025
Indicador 5 B
Percentual de estudantes Previsdo da
alfabetizados até o final do 2° ano do Meta
ensino fundamental em Matematica Estavel
no Saeb — indicador utilizado para de
acompanhar o letramento acordo
matematico relativo a série avaliada. com a
No tocante a matematica, a 85,47% 40% alteracio 52,6% 36% Meta
avaliagdo fundou-se em uma matriz ° do Alcancada
referencial baseada na interlocugao indicador
entre dois eixos cognitivos, (1) 5B no
compreender e aplicar conceitos e ano de
procedimentos e (2) resolver 2022
problemas e argumentar, e cinco Pesquisa via
eixos de conhecimento: numeros, formulario
algebra, geometria, grandezas e do google
medidas e probabilidade ¢ coletada
estatistica. (2022) com 0s
Inep 2016 professores %-Sibe t Portal res::oo:::'\vel
CANA (iias ;urm}as (caeddigital.net) | Sabe pela coleta
02%e3° dos dados
ano (2021)
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ESTRATEGIAS DA META 5

INDICADOR 5 A

Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da escala de proficiéncia).

Alcance das estratégias

(Status)

PREVISAO ORGAMENTARIA

secretaria de Agdo Social;

financeiros especificos

SIM NAO PARCIALMENTE PARA REALIZACAO DAS OBSERVACOES
_ ] ESTRATEGIAS

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021
5.1) Fomentar o desenvolvimento de
tecnologias educacionais e de praticas A agdo ndo requer recursos
pedagogicas inovadoras que assegurem financeiros especificos
a alfabetizag@o e favoregam a melhoria
do fluxo escolar e a aprendizagem dos X
alunos, consideradas as diversas
abordagens metodologicas e sua
efetividade;
5.2) Promover e estimular a formagao
inicial e continuada de professores para
a alfabetizagdo de criangas, com o LDO_ Lei fle N°28 de 31 de
conhecimento de novas tecnologias Maio de 2021
educacionais e praticas pedagdgicas LOA_ Lei de 42 de 20 de
inovadoras, estimulando a articulagido X Deze mbro de 2021

> , ~ PPA-Lei de N° 41 de 21 de

entre programas de pos graduagio Dezembro de 2021
stricto sensu e agdes de formagao
continuada de professores para a
alfabetizagio;
5.3) Apoiar a alfabetizagdo das pessoas
com deficiéncias, considerando suas X A agdo ndo requer recursos
especificidades. financeiros especificos
5.4) Conscientizar através de visitas
domiciliares em parceria com a X A agdo ndo requer recursos
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5.5)Acompanhar os alunos por meio de
profissionais especializados para
diagnosticar os problemas

LDO_Leide N°28 de31 de
Maio de 2021
LOA_Leide 42 de 20 de
Dezembro de 2021
PPA-Lei de N° 41 de 21 de
Dezembro de 2021

5.6) Dinamizar praticas pedagogicas
inovadoras para despertar o interesse
dos alunos;

A agdo ndo requer recursos
financeiros especificos

5.7) Reforgar a importancia do
acompanhamento Psicologico para os
pais;

A agdo ndo requer recursos
financeiros especificos

5.8) Requerer dos alunos mais
avangados nas turmas para auxiliar os
demais colegas, menos avangados, nas
atividades;

A agdo ndo requer recursos
financeiros especificos

5.9) Adequar o espaco fisico, pintura e
reforma no ambiente escolar;

LDO_Leide N°28 de31 de
Maio de 2021
LOA_ Lei de 42 de 20 de
Dezembro de 2021
PPA-Lei de N° 41 de 21 de
Dezembro de 2021

5.10) Implementar uma sala de leitura e
uma de recursos audiovisuais nas
unidades escolares.

LDO_ Leide N° 28 de 31 de
Maio de 2021
LOA_ Lei de 42 de 20 de
Dezembro de 2021
PPA-Lei de N° 41 de 21 de
Dezembro de 2021

TOTAL
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RECOMENDACOES DA META 05

Foi coletado dados junto as unidades escolares municipais para obter informagdes sobre esta meta. Os indicadores foram avaliados com base no
SABE (Sistema de Avaliagao Baiano de Educacdo), cujos dados foram obtidos através do sistema de avaliagdo Caed (Centro de Politicas Publicas
e Avaliagdo da Educagdo). Os resultados nao foram satisfatorios em relagdo a apropriagéo do sistema de escrita alfabética, leitura, produgdo textual
e letramento matematico. Isso se justifica pelo fato de os alunos ndo terem concluido o ciclo de alfabetizacdo, compreendendo a Pré-escola e o 1°
ano dos anos iniciais do Ensino Fundamental na modalidade presencial. Recomenda-se garantir formagdes inicial e continuada exclusivamente
para professores alfabetizadores em parceria com instituigdes ou entidades, a fim de garantir melhores resultados nas habilidades propostas para

essa faixa etaria
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 6

DESCRICAO DA | Oferecer educaciio em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a
META 6 atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educaciio basica.
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 6 A Previsio da
Percentual de alunos Meta
da educagao bisica 33,44% 7,59% 9,24% 9,7% 9,3% 16,5% 31,2% 39,8% Meta Alcangada
publica que
pertencem ao .
piblico-alvo da ETI e Secretaria | Secretaria | Secretaria | Secretaria | Secretaria | Secretaria | Secretaria i;lcl:;tc?::l Font
.. .. .. e e IO I onte
que estdo em jornada Municipal | Municipal | Municipal | M ) M ) M p M p de responsavel pela
de tempo integral. de de de de de de de Educaciio coleta dos dados
(2022) Educacio | Educagio | Educacdo | Educagio | Educagio | Educacio | Educaga
Indicador 6 B 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Percentual de escolas
publicas da educagao Previsdo da
basica que possuem, Meta
pelo menos, 25% dos 54,54% 11,11% 22,22% 25% 37,5% 42,8% 71,4% 74,6% Meta Alcancada
alunos do publico-
alvo da ETI em Secretaria | Secretaria | Secretaria | Secretaria
jornada de tempo Secretaria | Secretaria | Secretaria | Secretaria | Municipal | Municipal | Municipal | Municipal F
integral. (2022) Municipal | Municipal | Municipal | Municipal | de de de de respon;’:‘t’; pela
de . de . de . de . Ed ¥ Ed ¥ Ed ¥ Ed ¥ coleta dos dados
Educacio | Educacido | Educacio | Educagio
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ESTRATEGIAS DA META 6

Percentual de alunos da educagdo basica

INDICADOR 6 A

ublica em tempo integral.

Alcance das estratégias  (Status)
PREVISAO
SIM NAO PARCIALME ORQAMENTA_RIA PARA ~
NTE REALIZACAO DAS OBSERVACOES
ESTRATEGIAS
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021
Das 7 Escolas municipais, 4 s3o da Educagdo
do Campo, dessas, 3 estdo integrais, e apenas 1
~ LOA Leide 42 de 20 de | parcial. Além de ndo ter estrutura fisica
6.1) Implementar a Educagao Integral em X Dezembro de 2021 adequada, a comunidade escolar ainda prefere
Tempo Inte.gral nas Escolas garantindo PPA-Lei de N° 41 de 21 parcial. Na sede as 3 Escolas existentes tem
permanéncia dos alunos em tempo de Dezembro de 2021 turmas integrais, aos poucos estdo sendo feitas
integral na sede e na zona rural; LDO Lei de N° 28 de 31 | melhorias nas estruturas fisicas para passar a
de Maio de 2021 atender em sua totalidade.
LOA_ Lei de 42 de 20 de
6.2) Disponibilizar funcionarios para E}ff_rﬁ'e’ir‘é:;fazll el
garantir o funcionamento da Educagio X de Dezembro de 2021
Integral em tempo integral; LDO Lei de N° 28 de 31
de Maio de 2021
LOA_Leide 42 de 20 de
Dezembro de 2021 Ja houve algumas adequagdes, porém, sera
PPA-Lei de N° 41 de 21 | necessario a construgdo de algumas salas de
6.3)Adequar as escolas padronizando para de Dezembro de 2021 aula para atender a real demanda.
atender em tempo integral; X LDO Leide N° 28 de 31
de Maio de 2021
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6.4)Garantir formagao continuada para
educadores e funcionarios para atuarem
na educagdo integral em tempo integral;

LOA_ Lei de 42 de 20 de
Dezembro de 2021
PPA-Lei de N° 41 de 21
de Dezembro de 2021
LDO_Leide N°28 de 31
de Maio de 2021

6.5)Reestruturar as Escolas através de
parcerias € convénios com o governo
Estadual e Federal, ja que o municipio é
carente de Escolas padronizadas para
realizagdo de uma Educac@o Integral em
Tempo Integral;

PAR — Plano de Agdes
Articuladas
PPA-Lei de N° 41 de 21
de Dezembro de 2021

6.6)Formar parcerias com ONGs,
Bibliotecas, Espagos Educativos,
Culturais e esportivos, Centros
Comunitarios, Museus, Parques, Cinemas,
Teatros, Planetarios, dentre outro;

A agdo ndo requer
recursos financeiros
especificos.

6.7)Elaborar e promover planos
articulados com institui¢des sociais para
contribuir no processo de ensino
aprendizagem;

A agdo ndo requer
recursos financeiros
especificos

6.8)Articular a frota de transportes
escolares para garantir a locomogao dos
alunos em turno oposto;

A agdo ndo requer
recursos financeiros
especificos

A secretaria realiza esta agdo dando
assisténcia a todos alunos desta modalidade.

6.9) Implementar um curriculo articulado
para Educacao Integral em tempo
Integral;

A agdo ndo requer
recursos financeiros
especificos

TOTAL
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DESCRICAO E INFORMACAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 6

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta Informe os motivos que levaram essas
Estratégias que nio puderam ser efetivadas. estratégias a ndo serem efetivadas.
6.5) Reestruturar as Escolas através de parcerias e convénios com o A Meta 6 relacionada a Educagdo em Tempo
6.5 governo Estadual e Federal, ja que o municipio ¢ carente de Escolas Integral, assim como as suas estratégias, estdo

padronizadas para realizagdo de uma Educacdo Integral em Tempo Integral; | sendo efetivadas parcialmente devido ao alto custo
que o municipio tem que arcar com recursos
proprios para manter esse modelo de ensino.
Outro fator que interfere a efetivagéo de estratégias
desta meta em sua totalidade s3o as estruturas das
6.7) Elaborar e promover planos articulados com institui¢des sociais para | unidades escolares. Mesmo o municipio fazendo
contribuir no processo de ensino aprendizagem; pequenas reformas, ainda ndo foram o suficiente,
necessitando também de construgdes de algumas
salas de aula, em que demanda de um alto custo
financeiro.

6.7
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RECOMENDACOES DA META 06

A Meta 6 relacionada a Educagdo em Tempo Integral, assim como as suas estratégias, estdo sendo efetivadas parcialmente devido ao alto custo
que o0 municipio tem que arcar com recursos proprios para manter esse modelo de ensino. Com a implementagdo do Programa Escola em Tempo
Integral, instituido pela Lei n® 14.640 de 31 de julho de 2023, que visa fomentar a criacdo de matriculas em tempo integral em todas as etapas e
modalidades da educagéo basica, buscando o cumprimento da meta 6 do Plano Nacional de Educagio e politica de Estado construida pela sociedade
e aprovada pelo parlamento brasileiro, vemos uma forma real e sonhada de uma fonte legal para ajudar nos gastos com a educagdo integral, ja que
amesma ¢ uma das formas mais visiveis de garantir um avango significativo a defasagem que a educacdo se encontra depois dos resultados deixados

pela pandemia.
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 7

DESCRICAO Fomentar a qualidade da educacio basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem
DA MEE A7 |demodoa atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos anos finais
do ensino fundamental; 5,2 no ensino médio.
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Previsio d
43 4,6 4,9 49 4,9 4,9 “Mota
Indicador 7 A Meta
Média do Ideb 4,1 49 54 51 51 Alcangada
nos ;mos ipiciais https:/ | https:/
0 ensino . /qedu. | gqedu.o
fundamental bt idebin | ducorgnl | OFEDI/ | T/ Fonte
http://ideb.inep.gov.br/resu http://ideb.inep.gov.b p: . -Org-b! munici | munici responsavel
ep.gov.br/res | municipio/ . .
Itado/ r/resultado/ ultado/ 2913309- pio/29 | pio/291 pela coleta dos
ichu/ideb 13309- | 3309- dados
" ichu/id | ichu/id
eb eb
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
3.9 4.2 4,5 4,7 4,7 4,7 Previsio da
Meta
Numero de
. participantes no
Im,i“,:ador 7B SAEB insuficiente 4,1 4,6 4,6 Meta
Média do Ideb 3,4
nos anos finais para que os Aleangada
do ensino resultados sejam
fundamental. divulgados
https://qe | https:/ | https:/
du.org.br/ | /qedu. | qedu.o
http:/ideb.in municipio/ | org.br/ | rg.br/ Fonte
http://ideb.inep.gov.br/resu http://ideb.inep.gov.b o p'ov br /I:es 2913309- munici | munici responsavel
ltado/ r/resultado/ P " | ichwideb | pio/29 | pio/291 pela coleta dos
13309- | 3309- dados
ichu/id | ichu/id
eb eb
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2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
33 0 | e 3,5 3,5 Previsdo da
Meta
Indicador 7 C
Média do Ideb Sem Sem Meta
nos Ensino 3.1 divulgacdo | divulgaca | 3,8 38 Alcancada
Meédio 3,7 de dados. o de
dados.
https:/ | https://
" /qedu. | qedu.o | http://
Cllmpi//l org.br/ | rg.br/ ideb.i | Fonte
eb.ine " . .. ..
sovh http://ideb.inep.gov.br munici | munici | nep.g | responsavel
Ir’/rgesult /resultado/ pio/29 | pio/291 | ov.br/ | pela coleta dos
ado/ 13309- | 3309- | result | dados
ichu/id | ichu/id | ado/
eb eb
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QUADRO DE ESTRATEGIAS DA META 7

INDICADORES 7
Alcance das estratégias (Status) -
3 - PARCIAL PREVISAO ORCAMENTARIA OBSERVACOES
SIM NAO MENTE PARA REALIZACAO DAS
} ESTRATEGIAS

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021
a) no quinto ano de vigéncia deste
PME, pelo menos 70% (setenta por Regime de colaboragiao em
cento) dos (as) alunos (as) do ensino parceria com programas do
fundamental e do ensino médio tenham FNDE.
alcangado nivel suficiente de X
aprendizado em relag@o aos direitos e PPA-Lei de N° 41 de 21 de
objetivos de aprendizagem e Dezembro de 2021
desenvolvimento de seu ano de estudo,
e 50% (cinquenta por cento), pelo
menos, o nivel desejado;
b) no ultimo ano de vigéncia deste
PME, todos os (as) estudantes do Regime de colaboragdo em
ensino fundamental e do ensino médio X parceria com programas do
tenham alcangado nivel suficiente de FNDE.
aprendizado em relag@o aos direitos e
objetivos de aprendizagem e PPA-Lei de N° 41 de 21 de
desenvolvimento de seu ano de estudo, Dezembro de 2021
e 80% (oitenta por cento), pelo menos,
o nivel desejavel;

48




7.2) induzir processo continuo de
autoavaliagdo das escolas de educacao
basica, por meio da constituigdo de
instrumentos de avaliacdo que orientem
as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se ~a  elaboracdo  de
planejamento estratégico, a melhoria
continua da qualidade educacional, a
formagdo  continuada  dos  (as)
profissionais da educagio e o
aprimoramento da gestdo democratica;,

Acao realizada pela Secretaria
Municipal de Educacdo nao
demanda de recursos
financeiros.

7.3) fixar, acompanhar e divulgar
bienalmente os resultados pedagogicos
dos indicadores do sistema nacional de
avaliagdo da educagdo basica e do Ideb,
relativos as escolas, as redes publicas de
educagdo basica, assegurando a
contextualizagdo desses resultados, com
relacdo a indicadores sociais relevantes,
como os de nivel socioecondmico das
familias dos (as) alunos (as);

Agdo realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo ndo
requer orgamento especifico.

7.4) garantir transporte gratuito para
todos (as) os (as) estudantes da
educagdo do campo na faixa etaria da
educagio escolar obrigatoria, mediante
renovagdo e padronizagdo integral da
frota de veiculos, de acordo com
especificagdes definidas pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia - INMETRO, e
financiamento  compartilhado, com
participagdo da Unido proporcional as
necessidades dos entes federados,
visando a reduzir a evasdo escolar ¢ o

LOA_ Lei de 42 de 20 de
Dezembro de 2021

PPA-Lei de N° 41 de 21 de
Dezembro de 2021

LDO_ Leide N°28 de 31 de
Maio de 2021
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tempo médio de deslocamento a partir
de cada situagdo local;

7.5a) assegurar a todas as escolas
publicas de educagdo bésica o acesso a
energia elétrica, abastecimento de agua
tratada, esgotamento sanitario, manejo
dos residuos solidos;

LOA_ Lei de 42 de 20 de

Dezembro de 2021

PPA-Lei de N° 41 de 21 de

Dezembro de 2021

LDO_ Lei de N° 28 de 31 de

Maio de 2021

Regime de colaboragdo através
de parceria com FNDE

7.5 b) garantir o acesso dos alunos a
espagos para a pratica esportiva, a bens
culturais e artisticos, em algumas
escolas laboratorios de ciéncias e
garantir a acessibilidade as pessoas
com deficiéncia;

LOA_ Lei de 42 de 20 de
Dezembro de 2021

PPA-Lei de N° 41 de 21 de
Dezembro de 2021
LDO_Leide N°28de 31 de
Maio de 2021

Regime de colaboragdo através
de parceria com FNDE

7.6) prover equipamentos € recursos
tecnoldgicos digitais para a utilizagao
pedagogica no ambiente escolar a todas
as escolas publicas da educagio basica,
criando, inclusive, mecanismos para
implementagao das condi¢des
necessarias com acesso a redes digitais
de computadores, inclusive a internet;

Regime de colaboragio através
de parceria com FNDE com
recursos do FUNDEB, PDDE.
PPA-Lei de N° 41 de 21 de

Dezembro de 2021

7.7) garantir projetos de combate a
violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de agdes destinadas a

50




capacita¢do de educadores para
detecg@o dos sinais de suas causas,
como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adogdo das providéncias
adequadas para promover a construgdo
da cultura de paz e um ambiente
escolar dotado de seguranga para a
comunidade;

Aco realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo com
recursos financeiros proprios
em parceria com o Programa

Satde na Escola;

7.8) garantir nos curriculos escolares
contetidos sobre a Lei Municipal
09/2014 que dispde sobre a Historia e
cultura local. Historia e as culturas
afro-brasileira e indigenas e
implementar a¢des educacionais, nos
termos das Leis nos 10.639, de 9 de
janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de
margo de 2008, assegurando-se a
implementacao das respectivas
diretrizes curriculares nacionais, por
meio de agdes colaborativas com
foruns de educagdo para a diversidade
étnico racial, conselhos escolares,
equipes pedagogicas e a sociedade
civil;

A agdo ndo requer recursos
financeiros especificos.

7.9) mobilizar as familias e setores da
sociedade civil, articulando a educagdo
formal com experiéncias de educagdo
popular e cidada, com os propositos de
que a educacio seja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar
o controle social sobre o cumprimento
das politicas publicas educacionais;

A agdo ndo requer recursos
financeiros especificos.

Agdo realizada pela Secretaria
Municipal de Educagao em parceria
com outras Secretarias e a Sociedade

civil no Forum Municipal de Cidadania
Educag¢io do Campo e Direitos da
crianga e do adolescente.

Acdo em parceria Secretaria Municipal
de Educagdo e 0o Movimento de
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Organiza¢ao Comunitaria com os
Projetos CAT E Bau de Leitura.

7.10) promover a articula¢ao dos
programas da area da educagao, de
ambito local ¢ nacional, com os de
outras areas, como satde, assisténcia
social, esporte e cultura, possibilitando
a criagdo de rede de apoio integral as
familias, como condigdo para a
melhoria da qualidade educacional;

LDO_ Lei de N° 28 de 31 de
Maio de 2021

Acao realizada pela Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura,
Esporte e Lazer em parceria com a
Secretaria Municipal de Satide com o
Programa Satide na Escola;

7.11) estabelecer agdes efetivas
especificamente voltadas para a
promogao, prevengdo, atengao e
atendimento a saude e a integridade
fisica, mental e emocional dos (das)
profissionais da educagdo, como
condicdo para a melhoria da qualidade
educacional;

PPA-Lei de N° 41 de 21 de
Dezembro de 2021

Agdo realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo em parceria
com outras Secretarias.

7.12) Elaborar e executar a avaliagdo
propria da rede municipal de ensino,
para aferir e intervir no ensino e
aprendizagem dos alunos;

PPA-Lei de N° 41 de 21 de
Dezembro de 2021

7.13) Promover projetos voltados para
as areas das Ciéncias Exatas e da
Natureza em parcerias com
Universidades Estaduais, Federais e
ONG’s, visando a melhoria da
aprendizagem dos estudantes nessa
area;

Sem previsdo orgamentaria

7.14) Criar uma proposta curricular no
municipio que contemple as
especificidades da Educacio do
Campo, Especial, Tecnologicos,

A agdo ndo requer recursos
financeiros especificos.
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direitos Humanos, Educagdo Ambiental
e Etnico racial.

7.15) Garantir a formagao dos
profissionais na area de tecnologia,
voltado para metodologia do ensino
Hibrido;

PPA-Lei de N° 41 de 21 de
Dezembro de 2021

7.16) Adequar o curriculo escolar
contemplando a Educagdo Escolar
Quilombola, respeitando a historia
local e sua diversidade.

A agdo ndo requer recursos
financeiros especificos.

7.17) Garantir a todas as escolas
publicas, salas de leitura e/ ou
bibliotecas adequadas com
equipamentos e recursos tecnoldgicos
digitais para utilizagdo pedagogica e
formagao leitora dos estudantes.

PPA-Lei de N° 41 de 21 de
Dezembro de 2021

TOTAL
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DESCRICAO E INFORMACAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 7

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta que

Informe os motivos que levaram essas

Estratégias nido puderam ser efetivadas. estratégias a ndo serem efetivadas.
7.1A a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por O municipio alcangou bom resultado do IDEB
cento) dos (as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio nos anos iniciais, porém continua o nivel de
tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagao aos direitos | proficiéncia dos alunos baixo. Percebe-se a
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e necessidade de a continuagdo em formagdes
50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejado; voltadas paras habilidades em cada area para que
seja compreendida pelo professor e efetivada em
7.1B b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do sala de aula.
ensino fundamental ¢ do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente
de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo
menos, o nivel desejavel;
7.13) Promover projetos voltados para as areas das Ciéncias Exatas e da O municipio ndo realiza momentos pontuais para
7.13) Natureza em parcerias com Universidades Estaduais, Federais e ONG’s, esta drea.

visando a melhoria da aprendizagem dos estudantes nessa area;

54




RECOMENDACOES DA META 07

O IDEB (indice de Desenvolvimento da Educagio Basica) do municipio foi alcangado nos anos iniciais, superando a média prevista. Entretanto,
nos anos finais do ensino fundamental, ficou abaixo do esperado. Quanto ao IDEB do Ensino Médio, néo foi possivel mensura-lo. E perceptivel
a necessidade de investir em formagdes continuadas para professores de ambas as modalidades, visando desenvolver habilidades nos alunos que
os levem a alcangar o nivel de proficiéncia desejado para cada ano e estabelecer parcerias entre ONGs, universidades publicas e privadas com o

objetivo de aprimorar a aprendizagem dos estudantes em diversas areas.
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 8

Elevar a escolaridade média da populacio de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcanc¢ar no
DESCRICAO DA META 8 minimo, 12 anos de,estudo no llltlmf) ano de.e vigéncia Plano, paraas popula.gzoes do campo, d.a regiao de. menor
escolaridade no pais e dos 25 % (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade media entre
negros e nio negros declarados a Fundagio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE.

2016 2017 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 2023 2024 2025
Indicador 8 A —
Escolaridade média da Previsio da
~ Meta
populagdo de 18 a 29 anos 8% et
R o eta
de idade. 12,02% Crescente Alcangada
Secretar Fonte
ia ) responsavel
http://pne.mec.gov.br/situ M;l)mc. pela coleta
acaodasmetas € dos dados
Educaca

o

Indicador 8B
Escolaridade média,
em anos de estudo,
da populagdo de 18
a 29 anos de idade
residente na area
rural.
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Indicador 8C
Escolaridade média,

em anos de estudo,
da populagdo de 18
a 29 anos de idade
pertencente aos
25% mais pobres
(renda domiciliar
per capita).

Indicador 8D

Razdo percentual
entre a escolaridade
média de negros e
ndo negros na faixa
etaria de 18 a 29

anos.

O municipio ndo dispde de mecanismos que permitam calcular os indicadores 8B, 8C, 8D da meta.




ESTRATEGIAS DA META 8

INDICADOR 8 A

Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos de idade.

Alcance das estraté

ias  (Status)

SIM

NAO

PARCIALMENTE

PREVISAO ORCAMENTARIA
PARA REALIZACAO DAS
ESTRATEGIAS

OBSERVAGOES

DESCRIGAO DAS
ESTRATEGIAS 2021

8.1) institucionalizar
programas e desenvolver
tecnologias para corre¢ao
de fluxo, para
acompanhamento
pedagogico
individualizado e para
recuperacao e progressao
parcial, bem como
priorizar estudantes com
rendimento escolar
defasado, considerando
as especificidades dos
segmentos populacionais
considerados;

Sem previsao orgamentaria

O municipio se encontra impossibilitado de
desenvolver a estratégia sem o apoio da
esfera estadual e federal.

8.2) implementar
programas de educacdo
de jovens e adultos para
0s segmentos
populacionais
considerados, que
estejam fora da escola e

PPA-Lei de N° 41 de 21 de
Dezembro de 2021

O municipio esta ofertando gradativamente.

58




com defasagem idade-
série, associados a outras
estratégias que garantam
a continuidade da
escolarizagdo, apos a
alfabetizagdo inicial;

8.3) garantir acesso
gratuito a exames de
certificagdo da conclusdo
dos ensinos fundamental
e médio;

Sem previsdo or¢amentaria

O municipio se encontra impossibilitado de
desenvolver a estratégia sem o apoio da esfera
estadual e federal.

8.4) promover, em
parceria com as areas de
saude e assisténcia
social, o
acompanhamento ¢ o
monitoramento do acesso
a escola especificos para
0s segmentos
populacionais
considerados, identificar
motivos de absenteismo
e colaborar com os
Estados, o Distrito
Federal e os Municipios
para a garantia de
frequéncia e apoio a
aprendizagem, de
maneira a estimular a
ampliagdo do
atendimento desses (as)

A ag@0 ndo requer recursos
financeiros especificos.

O municipio vem promovendo em parceria com
outras secretarias para o acompanhamento e
monitoramento do acesso a escola por meio do
Programa Busca Ativa.
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estudantes na rede
publica regular de
ensino;

8.5) promover busca
ativa de jovens fora da
escola pertencentes aos
segmentos populacionais
considerados, em
parceria com as areas de
assisténcia social, saude
e protegdo a juventude.

A agdo ndo requer recursos
financeiros especificos.

O municipio vem promovendo em parceria o
acompanhamento e monitoramento do acesso
a escola por meio do Programa Busca Ativa.

TOTAL
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DESCRICAO E INFORMACAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 08

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta
meta que nao puderam ser efetivadas.

Informe os motivos que levaram essas
estratégias a nao serem efetivadas.

Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para corregao de
fluxo, para acompanhamento pedagogico individualizado e para

Sem condi¢des de executar a estratégia sem o
apoio das esferas estadual e federal.

8.1 recuperacdo e progressao parcial, bem como priorizar estudantes com

rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos

segmentos populacionais considerados;

Garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusdo dos ensinos Sem condigdes de executar a estratégia sem o
8.3 fundamental e médio; apoio das esferas estadual e federal.

RECOMENDACOES DA META 08

O municipio iniciou a oferta gradativa da modalidade EJA na educagao do campo atendendo jovens e adultos das proximidades da escola.

Recomenda-se continuidade na busca ativa de jovens e adultos para oferta na sede e no campo das modalidades de anos e iniciais e finais.

61




QUADRO DOS INDICADORES DA META 9

DESCRICAO Elevar a taxa de alfabetizacdo da populaciio com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco
¢ décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%

DA META 9 ° ! !
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024 2025
Indicador 9 A
Taxa de Previsio da
alfabetizagdo da Meta
populagdo de 15 85,8% Crescente | Crescente Meta
anos ou mais de Alcancada
idade. Fonte
. . responsavel
http://pne.mec.gov.br/situacaodasmetas pela coleta
dos dados
2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024 2025
Indicador 9 B
Taxa de Previsio da
analfabetismo Meta
funcional de 34,3% Meta
pessoas de 15 Alcangada
anos ou mais de Fonte
idade * http://pne.mec.gov.br/situacaodasmetas responsavel
pela coleta
dos dados

*O municipio nio dispde de mecanismos que permitam calcular os indicadores, fazendo uma anilise de forma qualitativa, pois os anos anteriores este piiblico ndo

era atendido.
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ESTRATEGIAS DA META 9

INDICADOR 9 A

Taxa de alfabetizacdo da populacéo de 15 anos ou mais de idade.

Alcance das estratégias

(Status)

SIM

PARCIALMENTE

PREVISAO ORCAMENTARIA PARA
REALIZAGAO DAS ESTRATEGIAS

OBSERVAGOES

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2021

9.1) assegurar a oferta
gratuita da educag@o de
jovens e adultos a todos
0s que nao tiveram
acesso a educagdo basica
na idade propria.

O municipio iniciou a oferta
gradativamente

9.2) realizar diagnostico
dos jovens e adultos com
ensino fundamental e
médio incompletos, para
identificar a demanda
ativa por vagas na
educagao de jovens e
adultos;

N&o demanda de recursos

9.3) implementar agdes
de alfabetizagdo de
jovens e adultos com
garantia de continuidade
da escolarizagdo basica;

Ver LOA. Lein® 42 de 20 de

dezembro de 2021

O municipio iniciou a oferta
gradativamente

9.4) realizar chamadas
publicas regulares para
educacdo de jovens e
adultos, promovendo-se
busca ativa em regime de
colaboragao entre entes
federados e em parceria

Nao demanda de recursos
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com organizagdes da
sociedade civil;

9.5) executar agdes de
atendimento ao (a)
estudante da educacao de
jovens e adultos por
meio de programas
suplementares de
transporte, alimentagdo e
saude, inclusive
atendimento
oftalmologico e
fornecimento gratuito de
oculos, em articulag@o
com a area da saude;

9.6) considerar, nas
politicas ptblicas de
jovens e adultos, as
necessidades dos idosos,
com vistas a promogao
de politicas de
erradicagdo do
analfabetismo, ao acesso
a tecnologias
educacionais e atividades
recreativas, culturais e
esportivas, a
implementagao de
programas de
valorizagdo e
compartilhamento dos
conhecimentos e
experiéncia dos idosos e

N&o demanda de recursos

O municipio vem promovendo
gradativamente.
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a inclusdo dos temas do
envelhecimento e da
velhice nas escolas.

TOTAL
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DESCRICAO E INFORMACAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 09

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta
meta que nao puderam ser efetivadas.

Informe os motivos que levaram essas
estratégias a nao serem efetivadas.

Realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e

O municipio esta se estruturando para iniciar o

9:2 médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na diagnostico, visto que, a modalidade passou a ser
educacio de jovens e adultos; (re)ofertada em 2022.
Executar a¢des de atendimento ao () estudante da educagao de jovens e A secretaria de educagdo ja vem pensando em
95 adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentagdo e | articular a estratégia em parceria a area da saude.

saude, inclusive atendimento oftalmologico e fornecimento gratuito de
Oculos, em articulagdo com a area da saude;

RECOMENDACOES DA META 09

O municipio ndo dispde de mecanismos que permitam calcular os indicadores, fazendo uma analise de forma qualitativa, pois os anos anteriores

este publico ndo era atendido. Recomenda-se a busca ativa nas comunidades da faixa etaria deste grupo, para que possam ser inseridos no sistema

educacional do municipio que busque combinar o tempo casa com o tempo escola, associado a um método de aprendizado que incentive a

autonomia, potencializando o desenvolvimento deste publico.
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 10

- Triplicar as matriculas da educacéo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo
DESCRIGAO DA META 10 menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico. (META DO PNE N° 11).

Educacdo | Educacdo | Educacao

2016 | 2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Previsao da
Indicador 10 A Meta
Numero absoluto de (121) (94) M
94 eta
matriculas em EPT de 1315% | 11.04% | o gy | CTESCOMte | crescente | crescente Alcangada
nivel médio. (Secretaria | (Secretaria | (Secretaria Fonte
Municipal | Municipal | Municipal responsavel
de de de pela coleta
dos dados

Indicador 10 B
Participag@o do segmento
publico na expansio da
EPT de nivel médio

Indicador 10 C
Expansdo acumulada da
EPT de nivel médio
publica.

O municipio ndo dispde de mecanismos que permitam calcular os indicadores 10B e 10C.
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ESTRATEGIAS DA META 10

INDICADOR 10

SEM INDICADOR PARA O MUNICIPIO.

Alcance das estratégias  (Status)

B PARCIAL PREVISAO ORQAM~ENTARIA ~
SIM NAO MENTE PARA REALIZACAO DAS OBSERVACOES
. ] ESTRATEGIAS
DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2021
10.1) Estimular as matriculas de educagao
profissional técnica no nivel territorial por N&o demanda de recursos Haé divulgagdo em periodo de
meio da divulgagdo de inscrigdes de X financeiros formagdes de turmas
processos de selegdo nas redes publicas
estaduais;
10.2) Prever o investimento em programas
de assisténcia estudantil para garantir LDO, PPA ¢ LOA 2022
transporte de qualidade mediante o ntimero
de matriculas disponiveis semestralmente, X PNATE
envolvendo todos os turnos, visando a
permanéncia dos estudantes e a conclusio
dos cursos técnicos de nivel médio;
10.3) Promover o estagio para estudantes da
educagdo profissional técnica de nivel Os estudantes realizam os estagios
médio e do ensino médio regular, N&o demanda de recursos com orientagdo e suporte da escola e
preservando-se seu carater pedagogico financeiros. professora de estagio.
integrado ao itinerario formativo do aluno, X

visando a formagao de qualificagdes
proprias da atividade profissional, a
contextualizagdo curricular e ao
desenvolvimento da juventude.

TOTAL
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RECOMENDACOES DA META 10

Analisada com a equipe envolvendo representantes do municipio e estado, o municipio dispde da Educag@o Profissional Técnica de nivel médio.
Entretanto, busca assegurar condigdes minimas de acesso as institui¢des de educacao profissional aos estudantes residentes no municipio.
Recomenda-se busca ativa deste ptiblico e dar apoio aos estudantes desta modalidade como transporte dentro do municipio e ao seu entorno.
Vendo assim, a necessidade de articular parcerias com 6rgaos de qualificagdo profissional, quais sejam: Universidades, Institutos Federais,

Faculdades, entre outros, para a oferta de cursos de capacitagdo.
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 11

Elevar a taxa bruta de matricula na educacgao superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por

expansao de
matriculas de
graduagao

gIE\SIJI:E'II%ﬁ? cento) da populacédo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos,
40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.( META 12 NACIONAL)
2016 | 2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
H 0,
Indlcz::jor 1 (58 2/2 ) Previsao da Meta
Taxa bruta de 15.5%
matriculas na 2614 14,33% 7,7% 5,6 Crescente | Crescente | crescente Meta Alcancgada
graduagéo ( ) - -
(TBM). (Secretaria | (Secretaria | (Secretaria | Secretaria Secretaria | Secretaria https:/isig.tse.jus.br/
ds/d Irl:
Municipal | Municipal | Municipal | Municipal Municipal | Municipal olr f wlap.: rssal sig-
de do | de de de de cleftorcleforado-
Educagdo) | Educacdo | Educagdo | Educagdo Educagao Educagio et%C3%A1ria?
Indicador 11
B 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Taxa liquida
de 33% .
escolarizagao (2025) Previsdo da Meta
na graduagao 35.6%
(TLE). (2’01 :) Meta Alcancgada
Indicador 11
C
Participacao
do segmento Fonte responsavel
publico na pela coleta dos

dados.

Indicadores 11 A e 11B néo dispde de mecanismos que permitam calcular.
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ESTRATEGIAS DA META 11

INDICADOR 11 A

Taxa bruta de matriculas na graduacéo (TBM).

Alcance das estratégias  (Status)

SIM

NAO

PARCIALMENTE

PREVISAO ORGAMENTARIA
PARA REALIZAGCAO DAS
ESTRATEGIAS

OBSERVACOES

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2021

11.1)fomentar o aceso a educagdo superior
publica e gratuita prioritariamente e para a
formagao de professores e professoras para a
educagdo basica, sobretudo nas areas de
ciéncias e matematica, bem como para atender
ao défice de profissionais em areas especificas;

N&o demanda de recursos
financeiros.

11.2)ampliar a oferta de estagio como parte da
formacgao na educac@o superior;

PPA-Lei de N° 41 de 21 de
Dezembro de 2021

A secretaria prioriza os
estudantes da educacéo superior
nos estagios propostos pelas
mesma

11.3)expandir atendimento especifico a
populagdes do campo, em relagdo a acesso,
permanéncia, conclusdo e formagao de
profissionais para atuagdo nessas populagdes;

11.4)mapear a demanda e fomentar o ingresso
ao nivel superior, destacadamente a que se
refere a formagdo nas areas de ciéncias e
matematica, considerando as necessidades do
desenvolvimento do municipio, a inovagao
tecnolédgica e a melhoria na qualidade da
educacdo basica;

O mapeamento foi realizado ,
porém ndo ha publico para esta
area.
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11.5)Institucionalizar programa de acesso ao
ensino superior através de curso pré-vestibular;

11.6)Consolidar e ampliar programas de
transporte estudantil, favorecendo o acesso e a
permanéncia nos cursos de graduagio e pos-
graduagdo;

PPA-Lei de N° 41 de 21 de
Dezembro de 2021

11.7)Ampliar o acervo bibliografico da
biblioteca ptiblica municipal para cursos de
graduagio.

Parceria com outras instituicbes
para doagao de acervos
referentes a esta modalidade.

11.8)fomentar o acesso a educagdo superior
publica e gratuita prioritariamente e para a
formacgao de professores e professoras para a
educagdo basica, sobretudo nas areas de
ciéncias e matematica, bem como para atender
ao défice de profissionais em areas especificas;

A SMEC priorizou formagéo nas
areas referidas, porém néo teve
publico com interesse.

TOTAL

RECOMENDACOES DA META 11

Esta meta apresenta agdes que ndo competem diretamente ao municipio, é sugerido que nos préximos anos realize um levantamento de dados por

meio de pesquisas ou censo proprio da populagdo de estudantes de curso superior, nas modalidades presencial e EAD, em instituigdes publicas e

privadas a fim de se construir indicadores proprios e elaborar metas percentuais que possam ser monitoradas.
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 13

DESCRICAO DA META 13 G‘afan‘tlr o funcionamento qualificado e permanéncia das escolas do campo existente no municipio ate o final de
vigéncia do plano.
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Ipdicador 13A Previsdo da Meta
Quantidade de Escolas do
Campo existentes na
dependéncia administrativa 6 6 4 4 4 4 4 4 Meta Alcangada
d"fm“?“mp 10 etem Secretaria Secretaria | Secretaria | Secretaria | Secretaria .
uncionamento Municipal Municipal | Municipal | Municipal | Municipal Fonte responsivel
pela coleta dos
de de de de de dados
Educagio Educacdo | Educagdo | Educa¢do | Educacdo
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ESTRATEGIAS DA META 13

Quantidade de Escolas do Campo exi

INDICADOR 13 A

na dependéncia administrativa do_municipio ¢ em funcionamento.

Alcance das estratégias  (Status)
PREVlSAAo B
SIM NAO | PARCIALMENTE | R o OBSERVACOES
_ i DAS ESTRATEGIAS
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021
X
13.1) Garantir a execugdo da Lei N&o demanda de
Municipal 14/2014. recursos
financeiros.
13.2) Disponibilizar transporte escolar PPA-Lei de N°
para todos os alunos do campo para a X 41 de 21 de
escola mais proxima de sua residéncia; Dezembro de
2021
13.3) Promover campanha de matricula N&o demanda de
nas comunidades rurais do municipio x recursos
sensibilizando as familias a importancia financeiros.
das escolas do campo
PPA LEI DE N° 41
13.4) Garantir o transporte especifico aos de 21 de dezembro
X
docentes das escolas campo; de 2021.
13.5) Implantar a educacao integral em PPA LEI DE N° 41
50% das escolas do campo até o terceiro de 21 de dezembro
ano de vigéncia do plano; X de 2021.
fl‘3.6) G~arant1r.o acesso a capacitagao e N&o demanda de
ormagcao continuada de professores da
educagdo do campo, disponibilizando um X recursos
> financeiros.
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professor substituto quando houver
necessidade.

13.7) Garantir a permanéncia do(a)
educador(a) do Campo a por no minimo 05
anos na mesma escola, exceto em caso de
demandas desde que haja didlogo entre as
partes interessadas;

N&o demanda de
recursos
financeiros.

13.8) Assegurar no prazo de dois anos, a
existéncia do plano de carreira aos
profissionais de educagdo do campo,
tomando como referencia o piso salarial
nacional profissional, definido em Lei
Federal.

Nao demanda de
recursos
financeiros.

13.9) Garantir a conclusdo do ensino
fundamental de nove anos no campo para a

Nao demanda de

populagdo do campo de seis a quatorze de _recursos
pelos ao menos 95%, até o ltimo ano de financeiros.
vigéncia do PME.

13.10) Garantir o atendimento de alunos PPA LEI DE N° 41
com Deficiéncia, Transtornos Globais do de 21 de dezembro
Desenvolvimento e altas habilidades ou de 2021.

superdotagdo, e o funcionamento das salas
de recursos nas escolas do campo
contempladas, assim como o acesso ao
ensino fundamental inclusivo;

13.11) Alfabetizar, com uma metodologia
de educagdo contextualizada, as criangas
do campo até o terceiro ano do ensino
fundamental

Nao demanda de
recursos
financeiros.
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13.12) Ofertar em todas as escolas do
Campo matricula para Educac@o de Jovens
e Adultos, a fim de atender 30% da
populagao do campo a partir de 18 anos,
atendendo as modalidades de ensino
fundamenta I, garantindo o acesso a
continuidade dos estudos nas outras
modalidades.

Nao demanda de
recursos
financeiros.

O municipio iniciou fazendo esta oferta,
porém algumas comunidades nao
conseguiram formar turmas para atender este
publico.

13.13) Garantir a merenda escolar de boa
qualidade, com acompanhamento
nutricional, sendo minimo 30% provida da
agricultura familiar;

Recurso do PNAE

PPA LEI DE N° 41

de 21 de dezembro
de 2021.

13.14) Permanecer firmado o convenio
entre UEFS e MOC, para assessorar a
educagdo do campo, e oportunizar a
formagdo de educadores e fortalecendo as
parcerias com a Sociedade Civil.

Nao demanda de
recursos
financeiros.

N&o demanda de

recursos
13.15) Incluir a Educagéo Infantil no financeiros.
projeto CAT, a partir do primeiro ano de
vigéncia do plano;
13.16) Adequar as escolas do campo para PPA LEI DE N° 41
o atendimento aos estudantes desde a de 21 de dezembro
Educagcdo Infantil (Creche), estruturando de 2021.
area para refeigdo, lazer, descanso,
Atendimento Educacional Especializado
AEE, educacdo tecnoldgica e reunides
13.17) Prover uma equipe pedagdgica PPA LEI DE N° 41
capacitada da Secretaria Municipal de de 21ddezc(1)ezzlembr0

€ .

Educagéo e Cultura, para fornecer
acompanhamento pedagdgico adequado, a
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partir do segundo ano de vigéncia do
plano.

TOTAL

RECOMENDACOES DA META 13

Diante do fechamento de algumas escolas nos anos anteriores, esta meta teve avango, o municipio realizou o reordenamento por modalidades em
trés escolas para inviabilizar a multisseria¢do. Recomenda-se a continuidade no que se refere a inser¢do de parcerias com ONGs, universidades e
implantagdo da Educagdo em Tempo Integral com atividades de reforcos e socioeducativas e propor fortalecimento para abertura de mais turmas

na Educagdo de Jovens e Adultos.
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 14

Garantir, em regime de colaboragao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1
DESCRICAO DA (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formacao dos profissionais da educagao de que tratam os
META 14 incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da educagao basica possuam formagao especifica de nivel superior, obtida em
curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam. META NACIONAL 15
Indicador 14 A 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Proporgéo de Previsédo da
docéncias da Meta
educagao infantil 80% Meta
com professores 79,33% ° 73,6% 72,2% 46,7% Alcancada
cuja formacéo ¢
superior esta Secretaria Secretaria | Secretaria | Secretaria Fonte
adequada a area Municipal Municipal | Municipal | Municipal | g\ e responsavel
de conhecimento de de de de pela coleta
que lecionam. Educagéo Educagéo | Educagio | Educagdo dos dados
. 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 14 B
Proporcao de Previsado da
docéncias dos Meta
anose ':s'fr']égs do 73% 68,4% 58% 90% Meta
fundamental com _ _ _ _ Alcancada
professores cuja Secr_et_arla Secr'et'arla Secr.et_arla Secr.et.arla
formagso superior Municipal | Municipal | Municipal | Municipal
esta adequada a de de de de Fonte
area de Educagdo | Educacao | Educagado | Educacao responsavel
conhecimento que pela coleta
lecionam. dos dados

78




Indlcad?r 14C: 2017 2018 | 2019 | 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Proporgao de

docéncias dos anos

finais do ensino

fundamental com 70,9% 51,5% 54,8% 29%

professores cuja

formagao superior Secretaria | Secretaria | Secretaria | Secretaria

estd adequada a Municipal | Municipal | Municipal | Municipal

area de de de de de

conhecimento que Educagdo | Educacio | Educagdo | Educagao

lecionam.

Indicad?r 14D: 2017 2018 | 2019 | 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2017
Proporgao de

doceéncias do Previséo da
ensino médio com Meta
professores cuja 62,5% 86,6% 86,6% 66,7% Meta
formagdo superior Alcangada
esta adequada a Escola da | Escola da | Escolada | Escola da Fonte
4rea de Rede Rede Rede Rede responsavel
conhecimento que Estadual | Estadual | Estadual | Estadual pela coleta
lecionam. dos dados
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INDICADOR 14 A

Alcance das estratégias _ (Status)

PREVISAO
ORCAMENTARIA
PARA REALIZACAO
DAS ESTRATEGIAS

SIM NAO | PARCIALMENTE

OBSERVACOES

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021

14.1) Implementar cursos e programas especiais para
assegurar a formacao especifica na educagéo superior, nas
respectivas areas de atuagdo, aos docentes com formagao de
nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou
licenciados em areas diversas da/de atuag¢do docente, em
efetivo exercicio;

14.2) Garantir a concessao do Programa Bolsa Faculdade
em cursos de licenciatura e de Pedagogia, a fim de
aprimorar a formagao dos profissionais para atuar no
magistério da educagdo basica;

PPA LEI DE N° 41 de
21 de dezembro de
X 2021.

O municipio garante,
porém, ndo ha
profissionais com
interesse

14.3)Implementar programas especificos para formagao de
profissionais da educagdo para as escolas do campo e
educagio especial;

PPA LEI DE N° 41 de
X 21 de dezembro de
2021.

14.4) Prover preenchimento de 100% do quadro de pessoal
permanente do magistério e demais cargos estabelecidos na
Lei Municipal 013/2011 que institui o Plano de Cargo,
Carreira e Vencimento da Rede Municipal de Ensino no
prazo de 2 (dois) anos da aprovacdo deste Plano.

TOTAL
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DESCRICAO E INFORMACAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 14

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta

Informe os motivos que levaram essas

Estratégias que ndo puderam ser efetivadas. estratégias a ndo serem efetivadas.
14.1) Implementar cursos e programas especiais para assegurar a formagéo | A falta de um levantamento continuo da formagao
especifica na educagdo superior, nas respectivas areas de atuagéo, aos dos professores resulta na auséncia de intervengido
docentes com formagdo de nivel médio na modalidade normal, ndo diante das necessidades de concessdo de bolsas e
14.1 licenciados ou licenciados em areas diversas da/de atuagdo docente, em | estabelecimento de parcerias com Instituigdes de

efetivo exercicio;

Ensino Superior. Essas agdes sd3o fundamentais
para adequar a formagdo desses profissionais as
suas respectivas areas de atuagdo.

RECOMENDACOES DA META 14

A maior parte dos profissionais do magistério no municipio possuem formagéo em nivel superior. Entretanto, a formagao ndo ¢ adequada area de

atuagdo. Faz se necessario pensar num plano de formagao para estes professores a fim de que possam realizar formagao conforme a area em que

atuam, através de parcerias com institui¢des que possam ofertar a segunda graduag@o.
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 15

Formar, em nivel de pés-graduacio, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacgio basica, até o
DESCRICAO DA ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os(as) profissionais da educaciio basica formacio
META 15 continuada em sua area de atuacio, considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢des dos sistemas
de ensino. (META NACIONAL 16
2016 2017 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 15 A Previsdo da
Percentual de Do xz::
professores da 36,50% e S411% | 52,94% 31% Aleancada
educaqﬁo basica com Secretaria Secretaria | Secretaria | Secretaria | Secretaria
pos-graduagio lato Municipal Municipal | Municipal | Municipal | Municipal Fonte
sensu ou stricto sensu. de de de de de responsivel
Educacao Educag Educag Educag Educag
E Escola E Escola E Escola E Escola E Escola pela ‘::::;: dos
da Rede da Rede da Rede da Rede da Rede
Estadual Estadual Estadual Estadual Estadual
Meta
Indicador 15 B: 75.29% | 8L17% | 8L17% Aleangada
Percentual de Secretaria | Secretaria | Secretaria
professores da Municipal | Municipal | Municipal Fonte
educagdo basica que Bd de Ed de Ed de responsével
realizaram cursos de EEscola | EEscola | E Escola pela ‘;o:ieta dos
formag@o continuada. daRede | daRede | daRede ades
Estadual Estadual Estadual
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ESTRATEGIAS DA META 15

TOTAL

INDICADOR 15
Alcance das estratégias  (Status)
PREVISAO
SIM NAG | PARCIAL | ORCAMENTARIA OBSERVAGOES
MENTE X
REALIZACAO DAS
_ ] ESTRATEGIAS
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021
15.1) Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento PPA LEI DE N°
estratégico para dimensionamento da demanda por 41 de 21 de
formacgao continuada e fomentar a respectiva oferta por dezembro de
parte das institui¢des publicas de educagéo superior, de 2021.
forma organica e articulada as politicas de formagao dos
Estados, Distrito Federal e dos Municipios;
15.2) Ampliar o Programa Bolsa Faculdade para a oferta de X
estudo de Pos - Graduacao para os professores e demais
profissionais da educacdo bésica;
15.3) Oferecer condigdes de acesso e permanéncia dos X Agao ndo
profissionais da educagdo em cursos de especializagéo, contemplada nas
mestrado e doutorado na drea educacional em Universidade pegas
Publicas, visando a ampliagdo da formagéo e a melhoria da orgamer.ltz;irl.as do
qualidade da educagio; municipio.
15.4)Garantir em regime de colaboragdo, ja no primeiro PPA LEI DE N°
ano de vigéncia deste Plano, programas de formagao < 41 de 21 de
continuada de professores que atuam na educagéo infantil dezembro de
de acordo com os objetivos de aprendizagem. 2021.
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DESCRICAO E INFORMACAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 15

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta
que nido puderam ser efetivadas.

Informe os motivos que levaram essas
estratégias a niio serem efetivadas.

15.2) Ampliar o Programa Bolsa Faculdade para a oferta de estudo de Pos
- Graduagdo para os professores e demais profissionais da educaco basica

Falta de inclusdo da demanda pela bolsa

faculdade em nivel de Pos-graduagdo no Plano de
Carreira dos servidores publicos municipais ¢ no

Plano Plurianual-PPA.

RECOMENDACOES DA META 15

Diante da analise realizada pela equipe ¢ percebivel que no municipio ha um numero significante de professores com pos-graduagio e formagao

continuada, porém ndo atuam dentro de sua area. E necessario buscar parcerias piiblicas e privadas que viabilizem a continuidade da oferta de

formacdo continuada para os docentes, incluindo temas especificos de suas areas e para os demais profissionais.
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 16

DESCRICAO DA META 16

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagio basica de forma a equiparar
seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto
ano de vigéncia deste PME. META NACIONAL 17.

Indicador 16 A
Percentual do rendimento bruto
médio mensal dos profissionais do
magistério das redes publicas da
educagdo basica, com nivel de
instrugdo superior completo, em
relagdo ao rendimento bruto médio
mensal dos demais profissionais
assalariados, com  escolaridade
equivalente

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

98,80

125,55

125,55

Previsido da Meta

Meta Alcancada

Fonte responsavel
pela coleta dos
dados

* O percentual encontrado foi feito baseado no salario inicial do magistério e vencimento dos demais profissionais de nivel superior do municipio (Assistente Social, Enfermeiro,

Fisioterapeuta, psicologo, veterinario, odontdlogo, nutricionista e médico)
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ESTRATEGIAS DA META 16

INDICADOR 16 A

Rendimento bruto médio mensal dos profissionais do magistério das redes publicas de educagio
basica, com nivel de instrugdo superior completo em relagdo ao rendimento bruto médio mensal dos
demais profissionais assalariados, com nivel de instru¢do superior completo

prevé a Constituicao Federal e demais
legislagdes da educagio;

Alcance das estratégias  (Status)
PREVISAO OBSERVACOES
SIM | NAO | PARCIALMENTE | O elN i e
] ] ESTRATEGIAS
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021
LDO, PPA 2022 Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneragio
LOA Leide42de Lei 013/2011
16.1)Valorizar os profissionais do Magistério 20 de Dezembro de Fadste no pla~n 0 de Cargos, carreira ¢
) - > 2021 Remuneragdo — 013/11 o cargo de
através de uma politica que garanta o X PPA-Lei de N° 41 coordenador pedagégico, no entanto,
estabelecimento do piso salarial, definindo de 21 de Dezembro nenhuma vaga foi provida efetivamente até
assim os percentuais e referéncias, de 2021 0 momento.
respeitando a titulagdo ou habilitacdo LDO  Lei de N° 28
especifica, independente do nivel de ensino. de 31 do Maio de
2021
16.2)Valorizar os demais trabalhadores de Existe o Plano de Cargos, Carreira e
educagio através de uma politica salarial que X Remuneragdo conforme Lei 013/2011,
garanta piso profissional a partir da sua criando cargos especificos para a edugag?m,
qualificagdo, experiéncia e titulagdo, na rede mas até 0 momento ndo foram providos
municipal; com contratagdo efetiva.
16.3)Garantir a qualidade da educagio, . O percentual do MDE foi 27,02%,
investindo todos os recursos na Manutengao e LOA_Leide 42 de conforme demor}srt rativos financeiros o
Desenvolvimento da Educagio - MDE, como X égzd]e Dezembro de municipio (2023)
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PPA-Lei de N° 41
de 21 de Dezembro
de 2021

LDO_ Lei de N° 28
de 31 de Maio de
2021

16.4) Reajustar anualmente os vencimentos
dos Profissionais do Magistério, no minimo,
no mesmo percentual de reajuste do Piso
Salarial Nacional da categoria;

O reajuste em 2022 foi parcial de 18,07 do
total de 33,24% do Piso Nacional.

O Municipio ndo vem cumprindo os venci-
mentos integrais de inicio de carreira,
assim como, as progressoes dos
profissionais do magistério estao
estagnados na classe B.

16.5) Garantir a reserva da carga horaria dos
professores de 2/3 para atividade de interagao
com o estudante e 1/3 para atividade de
planejamento pedagogico, conforme a Lei do
Piso 11.738/2008.

Em 2022 foi garantida a reserva de forma
efetiva para os professores da educagdo
infantil e ensino fundamental.

(13 horas aulas de efetivo exercicio e 07
horas de acompanhamento pedagogico)

TOTAL
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QUADROS DE MONITORAMENTO META 16

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta que
nio puderam ser efetivadas.

Informe os motivos que levaram essas estratégias a
nio serem efetivadas.

Valorizar os demais trabalhadores de educacdo através de uma politica
salarial que garanta piso profissional a partir da sua qualifica¢do, experiéncia

A lei Municipal 013/11 estabelece os cargos e a devida
valorizagdo profissional, no entanto o municipio ainda

16.2 e titulagdo, na rede municipal; ndo realizou as contratagdes efetivas. A educagdo no
municipio é servida por trabalhadores da
administra¢do geral.
Reajustar anualmente os vencimentos dos Profissionais do Magistério, no | Os profissionais do magistério que se encontram na
minimo, no mesmo percentual de reajuste do Piso Salarial Nacional da | Classe B ndo tiveram sua revisio salarial referente
categoria; janeiro a dezembro de 2020, o municipio reajustou a
16.4 partir de janeiro de 2021 o percentual de 12,84%

referente ao Piso Nacional de 2020, visto que em 2021
nao houve reajuste do Piso Nacional (PEC 173/2020).
Referente a 2022 do percentual de 33,24 do Piso
nacional o municipio reajustou apenas 18,07%.

RECOMENDACOES DA META 16

A equipe de monitoramento desta meta considera a analise dos dados coletados, observando alguns avangos e pontos necessarios a serem

monitorados anualmente para a eficacia da gestdo. Recomenda-se a ampliagdo das politicas publicas e orgamentarias, bem como a parceria entre

Municipio, Estado e Unido na busca de melhores recursos para a valorizagdo destes profissionais, visto que o municipio possui um aparato no

Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao, conforme Lei 013/2011.
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 17

DESCRICAO DA META 17

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os(as)profissionais da
educagiio basica piblica e tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em
lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constitui¢io Federal. META NACIONAL 18

Indicador 17A - Percentual de municipios que
possuem PCR dos profissionais do magistério

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Previsao da
Meta

100%

100%

100%

100%

100%

Meta
Alcancada

Fonte
responsavel
pela coleta dos
dados
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ESTRATEGIAS DA META 17

INDICADOR 17 A
Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os(as)profissionais da educacdo
basica publica e tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos
do inciso VIII do art. 206 da Constituigdo Federal.

Alcance das estratégias _ (Status)
PREVISAO
SIM NAO PARCIAL ORCAMENTA}UA PARA N
MENTE REALIZACAO DAS OBSERVACOES
ESTRATEGIAS
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021
LDO, PPA e LOA O municipio criou uma portaria n° 057/2021
formando comissdo para promover estudos
X acerca da viabilidade de um Plano de Carreira
dos Servidores Publicos, mas ndao deu
. . L. seguimento a este estudo e nem garantiu a
17.1) Garantir a revisio e efetivagdo do Plano revisio do Plano de Cargos e Carreira ¢
de Cargo, Carreira e Vencimento dos Vencimento dos Trabalhadores da Educagio,
Trabalhadores de Educagdo, Lei Municipal conforme Lei 13/2011, como também nédo tem
013/2011, reconhecendo- o como Plano efetivado as contratagdes dos profissionais que
Unico dos Trabalhadores em Educagdo, com ndo pertencem ao magistério. O municipio
a participa¢io da entidade de classe vem cumprindo parcialmente PCR para os
representativa da categoria. professores. A revisdo e efetivacao da Lei ¢
pauta na mesa de negociagdo permanente,
constituida pelo poder executivo e o
SINTRAP (Sindicato dos Trabalhadores so
Servigo Publico Municipal de Ichu) conforme
Decreto Municipal 036/2013
17.2) Garantir avaliagdo de desempenho para X
todos os trabalhadores de educagdo, vinculada
as politicas de formagio inicial, continuada e
de atualizagdo para a melhoria continua do
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sistema educacional e valorizagdo
profissional;

17.3)Criar uma comissao para acompanhar e
avaliar o desempenho progressivo
profissional de todos os trabalhadores de
educacdo

TOTAL
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QUADRO DE MONITORAMENTO DA META 17

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta que
nio puderam ser efetivadas.

Informe os motivos que levaram essas estratégias a
nio serem efetivadas.

Garantir a revisdo e efetivagdo do Plano de Cargo, Carreira e Vencimento
dos Trabalhadores de Educagdo, Lei Municipal 011/2011, reconhecendo- o
como Plano Unico dos Trabalhadores em Educagdo, com a participagio da
entidade de classe representativa da categoria.

O municipio ndo tem provido os cargos instituidos,
exceto o de professor, nem tem concedido as progressdes
horizontais na carreira dos profissionais em educacdo,
estagnado na classe B, também n2o tem enviado nenhum
PL ao Legislativo estabelecendo a devida revisdo na Lei
Municipal 013/2011.

17.2

Garantir avaliagdo de desempenho para todos os trabalhadores de educacao,
vinculada as politicas de formagao inicial, continuada e de atualizagao para
a melhoria continua do sistema educacional e valorizagio profissional;

Nao foi garantido devido a ndo criagdo de uma comissao
afim, conforme item 17.3 do PME.

17.3

Criar uma comissao para acompanhar e avaliar o desempenho progressivo
profissional de todos os trabalhadores de educagio

Nao foi criada a referida comissao.

RECOMENDACOES DA META 17

O municipio possui um Plano de Cargo e Carreira para os Profissionais do Magistério e atualmente cumpre o piso salarial previsto na Lei Federal.

Entretanto, é necessario discutir a meta em relagao ao Plano de Carreira para os demais profissionais da educagio que ndo fazem parte do magistério.

As diversas categorias, juntamente com suas representagdes sindicais, tém lutado pela efetivagdo e revisdo continua deste plano.
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 18

DESCRICAO DA
META 18

Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacio da gestao democratica da educacio, associada
a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta piblica 4 comunidade escolar, no Ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto. Meta 19 nacional

Percentual de escolas

publicas que 2016 2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

selecionam diretores
por meio do processo

Previsdo da Meta

seletivo qualificado e

22.2%

12.5%

12.5%

12.5%

100%

100%

100%

Meta Alcangada

elei¢cdo com a
participagdo da
comunidade escolar

Fonte responsavel
pela coleta dos
dados
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ESTRATEGIAS DA META 18

INDICADOR 18 A

Percentual de escolas publicas que selecionam diretores por meio do processo seletivo
qualificado e elei¢do com a participag@o da comunidade escolar

Alcance das estraté,

ias  (Status)

coordenar as Conferéncias Municipais, bem

PREVISAO
% ORCAMENTARIA PARA 0
SIM | NAO | PARCIALMENTE e AGAO DAS OBSERVACOES
] ESTRATEGIAS
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021

PPA-Lei de N° 41 de 21 Decreto n® 084/2022 de 12 de
18.1) realizar elei¢des diretas, de forma de Dezembro de 2021 setembro ( estabelece critérios
disciplinada, nas unidades escolares com a de mérito e desempenho pra
participagdo de candidatos/as aptas ao cargo X selegdo de profissionais do
conforme meta de 19 do PNE até de junho de magistério habilitado a fungao
2016. de gestor escolar na rede publica

municipal de ensino)

LOA_Leide 42 de 20 de Lei 022/2020

Dezembro de 2021
18.2) Criar o Sistema Municipal de Ensino até PPA-Lei de N° 41 de 21
o final do segundo ano de vigéncia do PME; X de Dezembro de 2021

? LDO_ Lei de N° 28 de 31

de Maio de 2021
18.3) Garantir a participagdo dos conselheiros PPA-Lei de N° 41 de 21
municipais nos programas de apoio e formagao de Dezembro de 2021
aos conselhos de: acompanhamento e controle LDO_ Lei de N° 28 de 31
social do FUNDEB, alimentagao escolar e X de Maio de 2021
demais conselhos de acompanhamento de
politicas publicas e atendendo toda a Estratégia
19.2 do PNE;
18.4) Constituir um Férum Municipal Decreto n® 126/21 Comissdo
Permanente de Educag@o, com intuito de X Técnica de monitoramento

Decreto n° 160/2023 nomeagao
do FME
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como efetuar o acompanhamento da execugdo
deste PME e dos seus planos de educagio;

18.5) estimular a constitui¢@o e fortalecimento
e grémios estudantis e associagdes de pais na
rede municipal, assegurando-lhes, inclusive,
espagos adequados e condigdes de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua
articulagdo organica com os conselhos
escolares, por meio das respectivas
representagoes.

Apesar de ndo existir Grémio
Estudantis e Associagdes de
Pais, ocorrem processos
democraticos na composigao dos
Conselhos Escolares da Rede
Municipal e na Rede Estadual,
como também a formagdo de
Lideres de Turma que tem como
objetivo articular dialogos entre
diregdo, professores e estudantes

18.6) Estimular o fortalecimento dos conselhos
escolares e municipais de educagdo como
instrumentos de participagdo e fiscalizagdo na
gestao escolar e educacional, inclusive por
meio de programas de formagao de
conselheiros, assegurando condigoes de
funcionamento autdnomo;

Regimento Escolar
Projeto Politico Pedagogico das
Escolas

18.7) Estimular a participac@o e a consulta de
profissionais da educacdo, alunos (as) e seus
familiares na formulag¢@o dos Projetos Politico-
Pedagogicos, curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos escolares,
assegurando a participac¢do dos pais na
avaliac@o de docentes e gestores escolares;

PPA-Lei de N° 41 de 21
de Dezembro de 2021

Os PPP foram reelaborados em
2022. (através de consultoria,
juntamente com a comunidade
escolar)

18.8) Favorecer processos de autonomia
pedagogica, administrativa e de gestao
financeira nos estabelecimentos de ensino;

A Gestao Escolar juntamente
com a Unidade Executora tem
autonomia para executar os
recursos do PDDE e de suas
Acdes Agregadas.
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18.9) Aderir aos programas de formagao de
diretores e gestores escolares implementados
pelos entes federativos.

O municipio também
proporcionou formagao para os
gestores escolares.

18.10) Prové a rede municipal de educagao
com Coordenadores Pedagogicos,
Psicopedagogos e outros profissionais
necessarios a qualidade de Educacao até 2017;

TOTAL

Todas as escolas tem
coordenagdo pedagogica, ¢ a
secretaria conta com
coordenagdo técnica, psicologos,
assistente social, nutricionista.
Porém néo sdo profissionais de
carreira
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QUADROS DE MONITORAMENTO DA META 18

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta que Informe os motivos que levaram essas
Estratégias nio puderam ser efetivadas. estratégias a ndo serem efetivadas.
O processo de escolha dos gestores se deu
através do Decreto 084/2022 que estabelece
critérios e méritos e desempenho para selecao de
profissionais do magistério habilitados a fungdo
Realizar eleigdes diretas, de forma disciplinada, nas unidades escolares com | de gestor escolar na Rede Publica Municipal de
18.1 a participacdo de candidatos/as aptas ao cargo conforme meta de 19 do PNE | Ensino, através da Lei n® 14.113 de 25 de
até de junho de 2016. dezembro de 2020 (FUNDEB) art. 14 ¢
Resolugao n° 01 de 27 de Julho de 2022 da
Comissdo Intergovernamental de Financiamento
da Educagdo Basica e de Qualidade.
Estimular a constituigdo e fortalecimento e grémios estudantis e associagdes Apesar Qe nao ex1st1.rem grémios estudantis e
. My . . associagdes de pais, ocorrem processos
de pais na rede municipal, assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados f .
- . . ~ democraticos na composi¢do dos conselhos
18.5 e condic¢des de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo .
A . . escolares da rede municipal e na rede estadual,
organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas i .
~ como também escolha de Lideres de Turma.
representagdes.

RECOMENDACOES DA META 18

Os dados referentes a essa meta foram coletados nas escolas da rede municipal e estadual. O processo de sele¢do dos gestores foi realizado por
meio do Decreto 084/2022, o qual estabelece critérios de mérito e desempenho para a escolha de profissionais do magistério habilitados a fungao
de gestor escolar na Rede Publica Municipal de Ensino. No entanto, recomenda-se a disponibiliza¢do de recursos para a formagao dos conselheiros
do Fundeb (Fundo de Manuten¢do e Desenvolvimento da Educagdo Basica), dos Conselhos de Alimentagdo Escolar e dos representantes
educacionais em outros conselhos que acompanham politicas publicas. Além disso, sugere-se garantir o transporte para visitas as escolas da rede,

visando ao bom desempenho de suas fungdes."
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QUADRO DOS INDICADORES DA META 19

META 19 Ampliar o investimento piiblico em educagiio publica de forma a atingir, no minimo,
DESCRICAO DA META 19 o.pa;ltal.nar de 7%. (sete po,r ?ento) do l?roduto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) anAo fie
vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.
(META 20 NACIONAL
2016 2017 2018 | 2019 ;g 2021 2022 2023 2024 | 2025
Previsiao da
Meta
Indicador 19 A 25,23 26,84 | 27,02 Meta Alcangada
T PR Rela
Gasto publico em educagado piblica em torio
proporgao ao Produto Interno Bruto (PIB) Relator | da
Despesas pagas e restos a pagar ioda | Con
pagos no exercicio, em educagao Relatério Contro | trola
publica e produto interno bruto do da ladoria | dori respoﬂgz\tle pela
exercicio. Controlado Geral a coleta dos dados
ria Geral do do Ger
municipio munici | al do
pio mun
icipi
0
INDICADOR 19 B Font
Despesas pagas e restos a pagar pagos no . Fonte e
exercicio, gasto tributarios, gastos com Fonte nio fl':c"(:lel tl::g nio nio
receitas para fiscais e subsidios, em encontrada a encontr | enco
educagdo. ada ntra
da

OBS: Os dados do indicador 19 A correspondem ao percentual investido em Manuteng¢@o e Desenvolvimento do Ensino (MDE), a mesma precisa de alteragao
por meio de nota técnica da meta e dos indicadores (Gastos Publicos em Educagdo Publica em Proporgdo ao PIB)

Indicador 19 B Nao foi encontrada fontes (Gastos Publicos em Educa¢do em Propor¢do ao PIB). Criar uma Nota Técnica alterando o CAPUT da Meta 19,
inserindo o PIB do Municipio.
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ESTRATEGIAS DA META 19

INDICADOR 19 A
Alcance das estratégias  (Status) \ R
PREVISAO OBSERVACOES
N ORCAMENTARIA PARA
SIM NAO | PARCIALMENTE I({;E ALIZAC ‘,&O DAS
_ ESTRATEGIAS
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS

19.1) fortalecer os mecanismos e os instrumentos que -Diario Oficial do
assegurem, nos termos do pardgrafo tnico do art. 48 da Lei Municipio
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a -Audiéncias P'-‘l?lica
transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos -Portal do Servidor
publicos aplicados em educagdo, especialmente a 'Ciiz:lcﬁz‘r"g:
realizagdo de audiéncias publicas, a criagdo de portais %
eletronicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros
de conselhos de acompanhamento e controle social do
Fundeb, com a colaborag@o entre o Ministério da
Educacao, as Secretarias de Educagéo dos Estados e dos
Municipios e os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados
¢ dos Municipios;
19.2) buscar, junto ao governo estadual e federal, fontes de EJA, Educagdo em
financiamento permanentes e sustentaveis para todos os Tempo Integral,
niveis, etapas e modalidades da educagao basica, Educagio Infantil em
vinculados a rede municipal, observando-se as politicas de Tempo Integral,
colaboragao entre os entes federados, em especial as Educaglo Especial
decorrentes do art. 60 do Ato das Disposi¢des X
Constitucionais Transitorias ¢ do § 1° do art. 75 da Lei no
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da
capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente
federado, com vistas a atender suas demandas educacionais
a luz do padrdo de qualidade nacional;
19.3) Propor, junto aos entes estaduais e federais a X Foi proposta na
autonomia & gestdo publica para administrar os recursos ultima CME
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destinados a Educagio, desvinculando-os da Lei de
Responsabilidade Fiscal, para que os gastos, especialmente
com pessoal, ndo comprometa o indice de pessoal
inviabilizando a aplicagdo necessaria a que se destina;

19.4)Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de
acompanhamento da arrecadagdo da contribuigdo social do
salario educagao;

-O municipio investe
este recurso em
alimentagdo escolar.

19.5) Definir critérios para distribui¢do dos recursos
adicionais 4 educagdo ao longo do decénio, que
considerem e equalizagdo das oportunidades educacionais,
a vulnerabilidade socioecondmica e 0 compromisso técnico

A referida estratégia
foi modificada com
nota técnica no
monitoramento de

e de gestdo do sistema de ensino voltado ao esporte, 2021
cultura e lazer, uma vez que o esporte ¢ a cultura ndo

possuem verbas especificas.

19.6) garantir a autonomia da gestdo financeira dos Ja foi criado o CNPJ
recursos da educacdo pela secretaria municipal de do Fundo Municipal
educagio até o final de vigéncia desse Plano de Educagao

TOTAL
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QUADROS DE MONITORAMENTO DA META 19

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta que

Informe os motivos que levaram essas

Estratégias nio puderam ser efetivadas. estratégias a ndo serem efetivadas.
Propor, junto aos entes estaduais e federais a autonomia a gestdo publica | O Municipio aprovou propostas em sua CME e
para administrar os recursos destinados a Educacdo, desvinculando-os da encaminhou para CEE conforme relatorio.
19.3 Lei de Responsabilidade Fiscal, para que os gastos, especialmente com

pessoal, ndo comprometa o indice de pessoal inviabilizando a aplicagdo

necessdria a que se destina;

Aperfeigoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagao

da contribuigao social do salario educagdo O municipio ndo dispde de mecanismos de
19.4 controle social para analisar esse recurso, fica a

cargo do TCM (Tribunal de Contas do
Municipio).

19.5) Definir critérios para distribuigdo dos recursos adicionais 4 educagao Nao compete aos municipios

ao longo do decénio, que considerem e equalizagdo das oportunidades
19.5 educacionais, a vulnerabilidade socioecondmica e o compromisso técnico e

de gestdo do sistema de ensino voltado ao esporte, cultura e lazer, uma vez

que o esporte e a cultura ndo possuem verbas especificas.

Garantir a autonomia da gestdo financeira dos recursos da educagdo pela | A secretaria municipal de educagio apresenta as
19.6 secretaria municipal de educacdo até o final de vigéncia desse Plano demandas a gestdo e sdo encaminhadas ao setor

financeiro unificado.

RECOMENDACOES DA META 19

A analise dos indicadores dessa meta demandava a participagdo de representantes do setor de finangas. Contudo, essa participagdo nao aconteceu,

impossibilitando uma andlise eficaz por falta de fontes disponiveis. Os investimentos publicos na educa¢do municipal dependem, em parte, da

ampliacdo dos repasses federais. No entanto, algumas estratégias planejadas na meta podem ser implementadas independentemente do

financiamento da Unido
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5 CONSIDERAGOES CONCLUSIVAS

O presente relatério de Monitoramento do Plano Municipal de Educagéo de Ichu, referente aos anos base de 2021 e 2022, serve
como referéncia e instrumento para tomada de decisdes e ajustes necessarios para atingir as metas e estratégias estipuladas. Apos
o estudo realizado pela Equipe de Monitoramento e Avaliagdo do PME, destacam-se as consideragées em relagéo as metas:
Metas Alcangadas e Parcialmente Alcancadas: As metas 1, 2, 3, 4 e 6 representam avangos significativos no ambito municipal,
contemplando agdes conforme requerido pelo PME. No entanto, algumas estratégias precisam ser melhor implementadas.

A meta 5, relacionada a Alfabetizagéo Infantil, enfrentou desafios devido a interrupgéo do processo de alfabetizagéo durante o
periodo pandémico. Além disso, a meta 7, sobre a qualidade da Educacgéo Basica, superou as projegdes nos anos iniciais, mas os
anos finais e o ensino médio continuam representando desafios para a rede escolar.

Referentes a Educacéo de Jovens e Adultos as metas 8 e 9 possuem dados insuficientes para uma andlise precisa, iniciadas no ano
corrente de monitoramento. As metas 14 e 15, relacionadas a formagéo dos professores, encontram desafios devido a um numero
significativo de docentes com formagéao (graduagéo e pos-graduagéo), porém atuando fora de suas areas.

O municipio alcangou avangos notaveis na existéncia do Plano de Carreira do Magistério (meta 17) e na implementagéo da Gestéao
Democratica (meta 18), conforme estabelecido pelo Decreto 084/2022. Destacam-se avangos na Educacdo do Campo,
principalmente na Educacdo em Tempo Integral e na EJA em diversas comunidades.

As metas 10 e 11 que diz respeito a Educagao Profissional Técnica De Nivel Médio e Ensino Superior, séo a¢gdes que o municipio
coopera, agbes entre os entes federados, mas ndo tem responsabilidade direta com a execugdo. Vale ressaltar que as metas 16,
17, 18 e 19 conseguiram ser monitoras com base do ano de 2022 e com algumas ressalvas referentes aos indicadores a nivel federal
e outros que demandam conhecimento e analise do setor financeiro do municipio.

O processo de monitoramento, realizado em conjunto com representantes do Conselho Municipal de Educagéo e o Férum Municipal
de Educagéo, demonstra a importancia da colaboragéo entre diferentes setores municipais. O Plano Municipal de Educacéo de Ichu
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estd em evolugdo, demonstrando o empenho da administragdo publica com agdes planejadas e em colaboragdo com 6rgaos
federados para o desenvolvimento educacional.

Principais Problemas e Avangos Encontrados:

Problemas Encontrados Avangos Realizadosi
Dificuldades na obtengdo de dados financeiros. Implementacédo da EJA em Escolas do Campo

Formacéao inadequada de professores para suas areas Implementacdo da Educagcdo em Tempo Integral com

de atuagéo. reforco em areas de Portugués e Matematica

Falta de profissionais (Fonoaudidlogo, Neurologista)
no municipio para atender alunos da rede que séo Reformas em ambientes escolares
atendidos no NAEE- Nucleo de Atendimento

Educacional Especializado.

A falta de articulagéo para revisdo do Plano de Cargos

e Carreira e Vencimento dos Trabalhadores da Aumento no atendimento do NAEE a alunos com

Educaggo. necessidades especiais

Realizagéo da selecéo para gestores escolares.

Estes avangos e desafios identificados durante o monitoramento evidenciam a evolugdo do Plano Municipal de Educagéo de Ichu e

a necessidade continua de aprimoramentos para garantir uma educagéo de qualidade no municipio.
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ANEXOS

edicaca

CRONOGRAMA DE MONITORAMENTO DO
PME 2024 -ICHU-BA

META RESPONSAVEL QUANDO
META 1: universalizar, até ALINE, MARTA, CONCEICAO, DATA: 16/07
2016, a educagdo infantil na ENILDES. 8:30h

pré-escola para as criangas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de
idade e ampliar a oferta de
educagdo infantil em creches de
forma a atender, no minimo,
80% (oitenta por cento) das
criangas de até 3 (trés) anos até
o final da vigéncia deste PME.
META 2: Universalizar o ensino
fundamental de 9 (nove) anos ANGELITA, BETE, MANOELA, DATA: 16/07
para toda a populagdo de 6 ZULEIDE HORARIO: 10h
(seis) a 14 (quatorze) anos e
garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos
alunos concluam essa etapa na
idade recomendada, até o
ultimo ano de vigéncia deste
PME.
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META 03: Universalizar o
atendimento escolar para toda
a populagdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete anos) e elevar, até o
final do periodo de vigéncia
deste PME, a taxa liquida de
matriculas do ensino médio
para 85% (oitenta e cinco por
cento).

EDILMA, ILKA, LEANDRO

DATA: a definir

META 4: Universalizar, para a
populagdo de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagéo, o
acesso a educagdo bésica e ao
atendimento educacional
especializado, preferencialmente
na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou
servigos especializados, publicos ou
conveniados.

FERNANDA, TACIANE E EQUIPE
DO NUCLEO

DATA: a definir

META 5: Alfabetizar todas as
criangas, no maximo, até o final
do 32 (terceiro) ano do ensino
fundamental.

CINTIA, DAILMA, MANOELA

DATA: 16/07
HORARIO: 13:30h

META 6: Oferecer educagdo em
tempo integral em no minimo,
50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a
entender, pelo menos,
25%(vinte e cinco por cento)
dos (as) alunos (as) da
educagdo bdsica.

EVANERIA, ZE CARLOS, BETE,
REGIANE

DATA: 18/07
HORARIO: 08:30h
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META 7: Fomentar a qualidade
da educagdo basica em todas as
etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem de modo a
atingir as seguintes médias
nacionais para o Ideb;

JUSSARA, NORMANDIA,
JOSILEIDE, POLLYANNA

DATA:

a definir

META 8- Elevar a escolaridade
média da populagdo de 18
(dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcangar no
minimo, 12 anos de estudo no
ultimo ano de vigéncia Plano,
para as populagdes do campo,
da regido de menor
escolaridade no pais e dos 25 %
(vinte e cinco por cento) mais
pobres, e igualar a escolaridade
media entre negros e ndo
negros declarados a Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica-IBGE.

ALESSANDRA, SAMARA,
CONCEIGAO, DUCINEIA

DATA: 06/08

HORARIO:

META 9: Elevar a taxa de
alfabetizagdo da populagdo com
15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e
cinco décimos por cento) até
2015 e, até o final da vigéncia
deste PME, erradicar o
analfabetismo absoluto e
reduzir em 50% (cinquenta por
cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

ALESSANDRA, SAMARA,
CONCEICAO, DUCINEIA

DATA: 06 /08

HORARIO:

h

META 10: Triplicar as matriculas
da educagdo profissional
técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da

EDILMA, ILKA, LEANDRO

DATA: 13/08

HORARIO:

h
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oferta e pelo menos 50%
(cinquenta por cento) da
expansdo no segmento publico.

META 11: Elevar a taxa bruta de
matricula na educagdo superior
para 50% (cinquenta por cento)
e a taxa liquida para 33% (trinta
e trés por cento) da populagdo
de 18 (dezoito) a 24 (vinte e
quatro) anos, assegurada a
qualidade da oferta e expansédo
para, pelo menos, 40%
(quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento
publico.

ANDRE, NORMANDIA,VIVIAN

DATA: a definir

META 13: Garantir o

funcionamento qualificado e ALESSANDRA, SAMARA, DATA: 08/08
permanéncia das escolas do CONCEICAOQ, CRISTIANO HORARIO: 10h
campo existente no municipio

até o final de vigéncia do plano.

META 14: Garantir, em regime

de colaboragdo entre a Unido, ALEX, ZE CARLOS, MARCIA

os Estados, o Distrito Federale | CEDRAZ DATA: 13/08
0s Municipios, no prazo de 1 HORARIO: 13h

(um) ano de vigéncia deste
PME, politica nacional de
formagédo dos profissionais da
educagdo de que tratam os
incisos I, Il e 11l do caput do art.
61 da Lei n29.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado
que todos os professores e as
professoras da educagdo basica
possuam formagdo especifica
de nivel superior, obtida em
curso de licenciatura na drea de
conhecimento em que atuam.
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META 15: Formar, em nivel de
pos-graduagdo, 50% (cinquenta
por cento) dos professores da
educacdo basica, até o ultimo
ano de vigéncia deste PME, e
garantir a todos (as) os(as)
profissionais da educagdo
bésica formagdo continuada em
sua area de atuagdo,
considerando as necessidades,
demandas e contextualizagbes
dos sistemas de ensino.

ALEX, ZE CARLOS , MARCIA
CEDRAZ

DATA: 13/08
HORARIO: 14h

META 16: Valorizar os(as)
profissionais do magistério das
redes publicas de educagdo
bésica de forma a equiparar seu
rendimento médio ao dos(as)
demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o
final do sexto ano de vigéncia
deste PME.

ADAILTON, ALEX, NILZETE,
LUCIA, LEONAN

DATA: 20/08
HORARIO: 09h

META 17: Assegurar, no prazo
de 2 (dois) anos, a existéncia de
planos de Carreira para
os(as)profissionais da educagdo
basica publica e tomar como
referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido
em lei federal, nos termos do
inciso VIII do art.206 da
Constituigdo Federal.

ADAILTON, ALEX, NILZETE,
LUCIA, LEONAN

DATA: 20/08
HORARIO: 09h

META 18: Assegurar condigdes,
no prazo de 2 (dois) anos, para
a efetivagdo da gestdo
democratica da educagdo,
associada a critérios técnicos de
mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade
escolar, no ambito das escolas

ADAILTON, ALEX, NILZETE,
LUCIA, LEONAN

DATA: 20/08
HORARIO: 09h

109




publicas, prevendo recursos e
apoio técnico da Unido para
tanto.

META 19: Ampliar o
investimento publico em
educagdo publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar
de 7% (sete por cento) do
Produto Interno Bruto - PIB do
Pais no 52 (quinto) ano de
vigéncia desta Lei e, no minimo,
o equivalente a 10% (dez por
cento) do PIB ao final do
decénio.

ADAILTON, ALEX, NILZETE,
LUCIA, LEONAN, LARA

DATA: 20/08
HORARIO: 09h

110




111




112




		2025-02-25T14:55:45-0300




