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Lei n.© 16972018

“Altera a Lei Municipal
n.© 161/2017”.

A Prefeita Municipal de Nova Redencdo, no uso de uma de
suas atribuicbes legais, faz saber que a Céamara
Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°©. Fica inserido o paragrafo 4°©, no art. 1°, da
Lei Municipal n.°© 161/2017, com a seguinte redacao:

“8 4°_. 0 Poder Executivo devera destinar no minimo 50%
(cinquenta por cento) das nomeagbes em cargos
comissionados aos funcionarios efetivos do quadro de
servidores do Municipio de Nova Redencéo.”

Art. 2°. Fica excluido do Anexo 1l, da Lei Municipal
n.© 16172017, na parte que trata dos cargos em comissao
subordinados ao Gabinete do Prefeito, o0 cargo de
nomenclatura ‘“Motorista de Gabinete CC-4".

Art. 3°. No anexo Il, da Lei Municipal n.° 161/2017,
fica renomeado o item 8.2 de “Divisdo Médica
Hospitalar” para “Divisdo de Atencéo Basica”.

Art. 4°. No anexo i, da Lei Municipal n.°
161/2017,Fica renomeado o item 8.2.1 de “Departamento
Clinico” para “Departamento de Atencdo Basica””.

Art. 50, No anexo i, da Lei Municipal n.°
161/2017,fica excluido no item 8.2.1, o0 cargo de
“Diretor Administrativo CC-4” e incluido o cargo de
“Coordenador de Atencdo Béasica CC-4, com uma vaga.

Art. 6°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
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Gabinete da Prefeita Municipal de Nova Redencédo, Bahia,
23 de abril de 2018.

Guillma Rita de CéassoaGotschall da Silva Soares
Prefeita Municipal
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LEI N°161 de 20 de setembro de 2017

“Dispde sobre a
estrutura administrativa
do Municipio e d& outras
providéncias”

A PREFEITA DE NOVA REDENCAO, Estado da Bahia, no uso das atribuicdes que
lhe sdo atribuidas por Lei, faz saber, que a Camara Municipal aprovou e ele
sancionou e promulgou a seguinte LEI:

CAPITULO 1
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1° - A estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal,
constituida em Orgdos, secretarias, assessorias e conselhos, passa a ser a
seguinte:

ORGAOS DA ADMINISTRACAO GERAL:

a) Gabinete da Prefeita;
b) Secretaria de Governo;
c) Procuradoria Juridica Municipal
d) Coordenacédo de Controle Interno

ORGAOS DE ADMINISTRAGAO ESPECIFICA:

a) Secretaria Municipal de Administracgéo;

b) Secretaria Municipal e Financgas;

c) Secretaria Municipal de Salde;

d) Secretaria Municipal de Educacao;

e) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

f) Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuéaria, Irrigacéo,
Reforma Agréaria e Pesca;

g) Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo;

h) Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Urbanos.

i) Secretaria Municipal de Cultura

J) Secretaria Municipal de Transporte

k) Secretaria Municipal de Juventude

1) Secretaria Municipal de Esporte

ORGAOS DE ASSESSORAMENTO:

a) Ouvidoria Municipal;
b) Assessoria de Comunicacao.

ORGAOS DE COOPERAGAO:

a) Servico da Junta Militar;
b) Conselhos Municipais;
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Paragrafo 1° - A Junta do Servigo Militar é o 6rgdo de colaboragdo com o
Governo Federal, ficando sob o controle e responsabilidade da Chefe do
Poder Executivo Municipal ao qual se vincula por linha indireta.

Paragrafo 2° - O0Os Conselhos Municipais ficam vinculados, por linha
indireta, ao Chefe do Poder Executivo, e terdo Regimento Interno préprio.

Paragrafo 3° - Os Orgdos da Administracdo Geral aqui constante; Orgdos da
Administracédo Especifica; Orgdos de Assessoramento e Orgdo de Cooperacgdo
constituem a administragdo centralizada da Prefeitura, subordinando-se ao
Chefe do Poder Executivo Municipal, por linha direta.

Paragrafo 4° - O Poder Executivo devera destinar no minimo 50% (cinquenta
por cento) das nomeagBes em cargos comissionados aos funcionarios efetivos
do quadro de servidores do Municipio de Nova Redencédo.(Inserido pela Lei
169/2018)

CAPITULO 11 i
DOS PRINCIPI0S NORTEADORES DA AGAO ADMINISTRATIVA

Art. 2° 0 desenvolvimento das atividades legais e constitucionais sera
realizado pelos 6rgados proéprios da Administragdo Direta, de forma integrada
e conjunta, buscando atingir metas e objetivos fixados pelo Governo
Municipal.

Art. 3°. O Poder Executivo é exercido pela Prefeita Municipal, auxiliado
por cada um dos dirigentes de O6rgaos diretamente vinculados, e pelos
Secretarios Municipais, e estes pelos Diretores de Departamentos e Chefes
de Divisdes, conforme disposto nesta Lei e seus anexos.

Art. 4°. O Planejamento sera utilizado como instrumento para o
desenvolvimento fisico-territorial, econbmico, cultural e social do
Municipio, de acordo com as peculiaridades locais e o0s recursos humanos,
materiais, financeiros e técnicos disponiveis e obedecera as diretrizes
emanadas dos anseios da comunidade e as estabelecidas pelo Poder Executivo,
guardando consonancia com os planos e programas do governo Estadual e
Federal, através da elaboracdo e manutencdo dos seguintes instrumentos de
planejamento:

1. Plano Diretor de Uso e Ocupagao do Solo;
11. Plano Plurianual da Administracdo - PPA;
111. Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO;
IV. Lei Orcamentaria Anual — LOA;

Paragrafo Unico. A acdo do Municipio, em &areas assistidas pelos Governos do
Estado e da Unido, sera de carater supletivo e, sempre que for o caso,
buscara mobilizar recursos materiais, humanos e financeiros proprios
disponiveis.

Art. 5°. A Administracdo Municipal, além dos controles formais atinentes a
obediéncia a preceitos legais e regulamentares, disporad de instrumentos de
acompanhamento e avaliagdo de seus diversos 6rgdos, objetivando:

I Elevar a produtividade operacional qualitativa de seus 6rgaos atraveés
da selecdo de candidatos ao ingresso no Quadro de Pessoal da
Prefeitura, do treinamento e aperfeicoamento dos servidores, do
estabelecimento de niveis de remuneragdo compativeis com a
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qualificacdo dos recursos humanos e disponibilidades financeiras e do
estabelecimento e observancia de critérios de promocgéo;

1. Recorrer, sempre que admissivel e aconselhavel, a execucdo de obras e
servigos mediante contrato, concessdo, permissdo ou convénio, de
forma a evitar novos encargos permanentes e a ampliacdo desnecessaria
de seu quadro de servidores; promover a integracdo da comunidade na
vida politico-administrativa do Municipio, através de O6rgaos
colegiados, compostos de servidores municipais representantes de
outras esferas de governo e municipes com destacada atuagdo na
municipalidade, ou que tenham profunda sensibilidade e conhecimento
dos problemas locais.

Art. 6° Na elaboracdo de programas e projetos, a Administracdo Municipal
adotard critérios e estabelecerd prioridades, segundo a essencialidade da
obra, servico ou acdo administrativa, tendo sempre como parametro o
interesse coletivo.

CAPITULO 111
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 7°. Ficam criados todos os o6rgaos da Estrutura Basica da Prefeitura,
com fixacdo de atribuicdes e competéncias de cada um, conforme Anexo |
parte integrante desta Lei.

Paragrafo 1° - A instalagdo dos o6rgaos que compdem a Estrutura
Administrativa atenderd a necessidades e conveniéncias da Administracgao
Municipal e seu funcionamento obedecera ao regime de mUtua colaboracgdo e as
disponibilidades e necessidades do Municipio.

Art. 8°. Ficam criados todos os Cargos de Provimento em Comisséo,
simbologia “CC”, com denominacdo e quantidade estabelecidas, conforme Anexo
11, parte integrante desta Lei, para o exercicio das atividades nos 6rgaos
e em suas respectivas unidades administrativas.

Art. 9°. Os cargos de Secretario Municipal tém sua remuneracdo estabelecida
na forma de subsidio, fixado em parcela Unica e por lei, de conformidade
com o que dispdem os incisos X e XI do art. 37 e 8§ 4° do art.39 da
Constituicado Federal.

Art. 10°. Os cargos de Diretor de Departamento e de Assessoria poderdo ser
exercidos por servidores nomeados para Cargos em Comissao, simbologia “CC”,
sendo os casos, de livre nomeacdo e exoneracgdo, designagdo ou destituicado
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 11°. Os Orgdos da Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de
Nova Redencédo estao dispostos hierarquicamente conforme disposto no artigo
1°, da seguinte forma:

I - Secretaria;
11 - Departamentos;
11l - Assessorias

Art. 12°. Ficam fixados os cargos de provimento efetivo do Municipio de
Nova Redencdo, bem como quantitativo e faixa salarial, conforme Anexo Il
desta Lei.
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Art. 13°. Na medida em que os Orgaos forem sendo instalados, a Prefeita
Municipal fica autorizado a promover as necessarias transferéncias de
pessoal e instalacdes, baixar os atos competentes e complementares para a
adequacdo dos cargos e fungbes, promovendo as alteragdes e anotacdes
funcionais necessarias, bem como adequar a Lei de Diretrizes Orcgamentarias
e a Lei Orcamentaria Anual.

Art. 14°. A Prefeita Municipal, no prazo de 60 (sessenta dias) da
publicagcdo desta Lei, fard os ajustes nas atribuicGes e competéncias das
unidades administrativas e dos seus dirigentes.

Art. 15°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, em 20 de SETEMBRO de 2017.

Guilma Rita de Cassia Gottschall da Silva Soares
Prefeita
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ANEXO 1

GABINETE DO PREFEITO

O Gabinete é a sede politico-administrativa do Poder Executivo do Municipio
de Nova Redencdo, sendo o local onde o Prefeito expede os atos tipicos de
sua competéncia, observados os limites e prerrogativas determinadas na
Constituicdo Federal e regulamentadas na Lei Orgénica Municipal.

DA SECRETARIA DE GOVERNO
S&8o competéncias da Secretaria Municipal de Governo:

1. A normatizacdo e padronizagdo das atividades e processos
administrativos; prestar assessoramento técnico imediato e
direto ao prefeito em assuntos técnicos e administrativos;
planejar e ordenar as atividades da administracdo municipal em
seus aspectos técnicos; manter a articulacdo entre os Orgéos
institucionais do Municipio ou fora dele, visando o
desenvolvimento das institui¢cfes, objetivando alcancar os fins
buscados pela administracao;

1. Auxiliar na articulacdo, elaboracdo e analise de propostas de
atos administrativos, decretos, portarias e projetos de leis da
alcada e iniciativa do Prefeito Municipal; a promocgéo,
coordenagcdo, execugdo e monitoramento do desenvolvimento e
programacdo de sistemas informatizados para a Prefeitura; o
desempenho de outras competéncias afins;

1. Promocdo, articulacdo e execucdo de pesquisas, estudos,
anadlises e diagnosticos socioecondmicos do Municipio;

1v. A coordenacdo da elaboracdo e monitoramento do Plano
Estratégico e do Plano Plurianual (PPA);
V. A proposicdo de diretrizes orcamentarias, a coordenagcdao da

elaboracdo do orcgamento anual, em articulagdo com a Secretaria
de Financgas;

VI. O monitoramento geral de todos os contratos e convénios
celebrados entre o Governo Municipal e entidades nacionais,
internacionais e estrangeiras publicas ou privadas,
especialmente no tocante ao cumprimento de prazos,
contrapartidas, prestagdes de contas e demais exigéncias
necessarias a garantia da conformidade e manutencdo das
condicdes de habilitacdo do Municipio;

VI, A promocédo do desenvolvimento institucional e da modernizacgéo
gerencial, profissional e administrativa do Governo Municipal;
o0 acompanhamento da observancia do Plano Diretor;

VIIL. A coordenacdo de Fiscalizagcdo Urbanistica; a formulacéo,
coordenacdo e execugcdao de politicas, planos diretores e
programas de desenvolvimento urbano para o Municipio; a
promogdo, coordenagcdo e execugcdo de pesquisas, estudos e
diagnésticos referentes a realidade fisico-territorial do
Municipio.
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IX. Expedir instrucbées que orientem o0 cumprimento de leis,
decretos, portarias e circulares, pertinentes a essa
Secretaria;

X. Efetuar e/ou determinar a avaliacdo de desempenho de seus
subordinados em conformidade com a legislacdo vigente;

XI. Estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Prefeito,
elaborando pareceres e apresentando solucbes;

X1, Controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca
quando for o caso;

X, Receber o contribuinte e prestar-lhe adequado atendimento;

X1V, Representar o Municipio quando solicitado pelo Prefeito;

XV. Propor ao Prefeito a criacdo e extingcdo de cargos de sua

Secretaria;
XVI . Propor a nomeacédo de servidores para cargos ja criados;
XVIL. Coordenar e fiscalizar os servigos de sua pasta;
XVILL. Apresentar ao Prefeito relatdrio anual dos servicgos realizados
pela Secretaria;
XIX. Praticar os atos pertinentes as atribuigdes que Ihe forem
delegados pelo Prefeito;

XX. Supervisionar o controle de utilizagdo da estrutura fisica,

equipamentos e mobiliario;
XX . Exercer outras atividades correlatas.

DA PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

A Procuradoria do Municipio é instituicdo de natureza permanente, essencial
a administracdo da justica e a Administragcdo Publica Municipal, oficiando
obrigatoriamente, no controle interno da legalidade dos atos do Poder
Executivo, responsavel, direta ou indiretamente, pela advocacia do
Municipio e pela assessoria e consultoria juridica do Poder Executivo,
6rgdo com autonomia funcional e administrativa, 6rgdo central de superviséao
e chefia dos servigos juridicos da administracdo direta e indireta no
ambito do Poder Executivo ou a este vinculado, sendo orientada pelo
disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal e da indisponibilidade do

interesse publico.

COORDENAGAO DE CONTROLE INTERNO:

0 controle Interno é um sistema de fiscalizacdo do Poder Executivo
Municipal que exerce, na forma da lei, o controle dos atos e procedimentos
da Administracdo direta e indireta, visando resguardar o cumprimento dos
principios da administragcdo publica, a legalidade, legitimidade e
economicidade dos atos. E regulamentado pela Constituicdo Federal, no Art.

31. S&o objetivos da Coordenacdo de Controle Interno sdo entre outras, bem
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como as contidas nas Resolucbes editadas pelo Tribunal de Contas dos

Municipios da Bahia:

I. Assegurar a legalidade, legitimidade e economicidade dos
atos;

1. Preservar os bens (patrimdnio e recursos), visando o
interesse publico;

111, Buscar eficiéncia operacional; e encorajar as politicas

internas respaldadas no principio da legalidade.

DA SECRETARIA DE ADMINISTRA(;/:\O
S&8o0 competéncias da Secretaria de Administracéo:

Garantir ao conjunto do Governo, 0S recursos materiais e humanos
necessarios ao seu funcionamento;
1. Estabelecer e fixar diretrizes e normas gerais relativas a area
de gestdo de pessoas;

1. Gerenciar e controlar todas as atividades afetas ao provimento
e desenvolvimento dos recursos humanos da Administracdo;
controlando o Quadro Geral de Pessoal e mantendo atualizado o
fluxo de despesas;

1. Dar suporte administrativo e operacional para o funcionamento
da Comissédo Permanente de Licitacao;

1v. Operar e desenvolver procedimentos para controle do sistema de
Protocolo e Expediente da Prefeitura;
V. Desenvolver e garantir a implantacdo da infraestrutura de
informatica, telecomunicagdes e transportes da Prefeitura;
VI . Dotar as medidas necessarias ao controle dos bens patrimoniais
méveis e imoveis da Prefeitura;
VII. Adotar as medidas necessarias ao provimento dos recursos

materiais e contratacdo de servicgos vinculados ao funcionamento
da estrutura administrativa das Secretarias e demais demandas
por suprimentos que lhe forem apresentadas;

VIIL. Definir, organizar e operar sistemas de recebimento, e
distribuicdo de materiais;
IX. Registro, conservacdo e controle dos bens publicos moveis e

iméveis do Municipio; a promogdo e coordenagdo dos servigos de
limpeza, vigilancia, copa, portaria e telefonia dos Prédios
Piblicos e a reproducdo de papéis e documentos nas dependéncias
da Prefeitura;

X. Administracdo e controle da frota de veiculos da Prefeitura
para transporte interno e dos servicos afins contratados a
terceiros, exceto transporte escolar;

XI. Expedir instrucbes que orientem o cumprimento de leis,
decretos, portarias e circulares, pertinentes a essa
Secretaria;

X1, Efetuar e/ou determinar a avaliacdo de desempenho de seus

subordinados em conformidade com a legislacdo vigente;
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X, Estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Prefeito,
elaborando pareceres e apresentando solucbes;
XIV. Controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca
quando for o caso;
XV. Representar o Municipio quando solicitado pelo Prefeito;
XVI. Propor ao Prefeito a criacdo e extingcdo de cargos de sua
Secretaria;
XVIIL. Propor a nomeacdo de servidores para cargos ja criados;
XVIIL. Coordenar e fiscalizar os servigos de sua pasta;
XIX. Apresentar ao Prefeito relatério anual dos servicos realizados
pela Secretaria;
XX. Praticar os atos pertinentes as atribuigées que Ilhe forem
delegados pelo Prefeito;
XX1. Supervisionar o controle de utilizacdo da estrutura fisica,
equipamentos e mobiliario;

DA SECRETARIA DE FINANCAS
S&do competéncias da Secretaria de Finangas:

1. Executar a politica econdmica e Tfinanceira do municipio e as
atividades referentes ao lancamento, fiscalizagdo e arrecadacgédo
dos tributos e rendas municipais; ao recebimento, pagamento,
guarda, movimentacdo e controle dos valores em moeda e outros
valores pertencentes ao Municipio;

1. A promocado de pesquisas, previsfes, estudos e diagndésticos
sobre aspectos financeiros, tributarios e fiscais do Municipio,
bem como em relagdo as contas publicas, quanto ao endividamento
e 1investimento, e a qualidade dos gastos da Prefeitura; a
formulacdo e execucdo de politicas financeiras, tributarias e
fiscais da Prefeitura, na sua area de competéncia;

1. A normatizacdo e padronizagdo das atividades contabeis e do
controle financeiro interno das entidades e o6rgdos do Governo
Municipal;

1v. A formulacdo da programacdo financeira da Prefeitura e o
controle de sua execucgdo; a execucdo, Fiscalizacdo e controle
da evolucado da arrecadacdo dos tributos e receitas municipais;

V. A gestdo e o controle da execugdo orcamentaria das despesas e
receitas do Municipio, em articulacdo com a Secretaria de
Administracdo e Planejamento, a Coordenacdo de Controle Interno
e a Procuradoria Geral do Municipio, a administracdo da divida
ativa do Municipio e execugdo da cobranca amigavel; a prestacédo
de atendimento e informagbes ao contribuinte em questdes de
natureza financeira e tributaria de competéncia do Municipio;

V1. A realizacdo da escrituracdo contabil das despesas, receitas,
operagfes de «crédito e outros ingressos financeiros do
Municipio, a inscricdo dos débitos tributarios na divida ativa
e a manutencdo e atualizac&o do Plano de Contas do Municipio;

VI, A preparacdo de balancetes, relatérios contabeis e balancos
anuais do Municipio e a consolidacdo dos demonstrativos
contdbeis dos fundos, autarquias e outros Orgdos da

administracdo municipal;
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Vil Prestacdo de contas dos recursos transferidos para o Municipio
por outras esferas de poder; a manutencdo e aprimoramento
tecnolégico e operacional permanente dos cadastros mobiliario e
imobiliario da Prefeitura; a elaboracdo da Lei de Diretrizes
Orcamentarias, do Plano Plurianual, da proposta orcamentaria em
conjunto com as demais secretarias; o desempenho de outras
competéncias afins.

IX. Expedir instrugbes que orientem o cumprimento de leis,
decretos, portarias e circulares, pertinentes a essa
Secretaria;

X. Efetuar e/ou determinar a avaliacdo de desempenho de seus
subordinados em conformidade com a legislacdo vigente;

XI. Estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Prefeito,
elaborando pareceres e apresentando solugdes;

X1, Controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca
quando for o caso;

X, Receber o contribuinte e prestar-lhe adequado atendimento;

X1V, Representar o Municipio quando solicitado pelo Prefeito;

XV. Propor ao Prefeito a criagdo e extingdo de cargos de sua
Secretaria;

XVI. Propor a nomeacdo de servidores para cargos ja criados;

XVIL. Coordenar e fiscalizar os servigcos de sua pasta;

XVILL. Apresentar ao Prefeito relatério anual dos servicos realizados
pela Secretaria;
XIX. Praticar os atos pertinentes as atribuigdes que Ihe Tforem
delegados pelo Prefeito;
XX. Supervisionar o controle de utilizagdo da estrutura fisica,

equipamentos e mobiliario;

DA SECRETARIA DE SAUDE

Sao competéncias da Secretaria de Saude:

Gerir o Sistema Unico de Saude em nivel municipal;

Formular e implantar politicas e programas que tenham por
finalidade promover, proteger e recuperar a saude da populacao
do Municipio;

Desenvolver mecanismos de integragcdo regional de forma a
garantir maior espectro de atendimento hospitalar a populacgédo
do Municipio no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS);

1v. Garantir a implementacdo das politicas e programas de Saude
definidos pelo Governo Municipal em nivel da acdo das Unidades
Municipais de Atendimento Direto a Salde;

V. Garantir a aplicacdo de percentual de arrecadacdo municipal
previsto na Constituicdo Federal, provendo recursos para O
funcionamento de todas as Unidades de Atendimento Direto a
Salde;

VI . Controlar, executar e integrar as atividades da Vigilancia em

Salude nas areas epidemioloégica, sanitaria, ambiental e de
zoonoses de acordo com as politicas publicas de Saude e com os
planos e diretrizes definidos pela Secretaria de Salde e pelo
Governo;
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Vil Fiscalizar e autuar as infragdes cuja fiscalizacdo e autuacédo
estejam sob sua competéncia;

VI Desenvolver atividades de investigacdo de casos ou de surtos
que coloque em risco a saude da populacao;

IX. Participar da organizacdo e manutencdo da base de dados sobre
salude no Municipio cumprindo e avaliando continuamente a
pactuagcdo de indicadores de saude. planejar, coordenar,
executar e controlar todas as atividades da

X. Secretaria de salde organizando, orientando e promovendo o
desenvolvimento na area de saude;

XI. Supervisionar, coordenar e promover a prestacdo de assisténcia
médica e odontoldégica a populacédo;

X1l Promover campanhas de vacinagdo e de esclarecimento publico,
inclusive colaborando com as demais esferas governamentais;

X, Fiscalizar a inspecao de saude dos servidores municipais para
efeitos de admissdo, demissdo, licenca, aposentadoria e outros
fins legais.

X1V, Estimular e garantir a ampla participacdo da comunidade na
elaboracdo, controle e avaliagcdo da politica de salde do
Municipio;

XV. Promover acbdes coletivas e individuais de promocdo, prevencgéo,
cura e reabilitagdo da saude;

XVI. Organizar os programas de saude segundo a realidade
epidemioldgica e populacional do Municipio, garantindo um
servico de boa qualidade;

XVIL. Garantir o acesso da populacdo aos equipamentos de salde;

XVILL. Garantir equidade, resolutividade e integralidade nas acbes de
atencdo a saulde;

XIX. Estabelecer prioridades a partir de estudos epidemiolégicos e
estudos de viabilidade financeira;

XX. Fortalecer mecanismos de controle através do Conselho Municipal
de Salde; permitir ampla divulgacdo das informagcfes e dados em
salde;

XXI . Garantir, nos termos de sua competéncia, acesso gratuito a
todos os niveis de complexidade do sistema;

XX11. Implantar efetivamente sistema de referéncia e contra
referéncia;

XX111. Estabelecer mecanismos de efetiva avaliacdo e controle da rede
de servicgos;

XXIV. Valorizar as agbOes de carater preventivo e promogao a saude
visando a reducgéo de internacdes e procedimentos
desnecesséarios;

XXV Estabelecer mecanismos de controle sobre a producéo,
distribuicdo e consumo de produtos e servicos que envolvam
riscos a saude;

XXVI . fortalecer as acles de vigilancia em sadde enquanto rotina das
Unidades de Saude;

XXVII. participar efetivamente das acbes de integracdo e planejamento
regional de saulde;
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XXV promover a saude e a qualidade de vida no trabalho aos
servidores publicos, assim como gerenciar o servico de
assisténcia médica do trabalho;

XXIX. garantir boas condigbGes de trabalho aos servidores dos o6rgéaos
sob sua subordinagdo, propondo medidas que julgar adequadas
para evitar doencas profissionais e acidentes do trabalho;

XXX expedir iInstrugcdes que orientem o cumprimento de leis,
decretos, portarias e circulares, pertinentes a essa
Secretaria;

XXXI . efetuar e/ou determinar a avaliagdo de desempenho de seus
subordinados em conformidade com a legislacdo vigente;

XXXT1. estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Prefeito,
elaborando pareceres e apresentando solugdes;

XXXTLL. controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca
quando for o caso;

XXXV receber o contribuinte e prestar-lhe adequado atendimento;
XXXV . representar o Municipio quando solicitado pelo Prefeito;
XXXVI . propor ao Prefeito a criacdo e extingcdo de cargos de sua
Secretaria;
XXXV . propor a nomeacdo de servidores para cargos ja criados;
XXXV coordenar e fiscalizar os servicos de sua pasta;
XXXIX. apresentar ao Prefeito relatéorio anual dos servigos realizados
pela Secretaria;
XL. praticar os atos pertinentes as atribuigdes que Ilhe forem
delegados pelo Prefeito;

XL, supervisionar o controle de utilizacdo da estrutura fisica,
equipamentos e mobiliario;

XL, exercer outras atividades correlatas.

DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

Sdo competéncias da Secretaria de Educacao:

coordenar as atividades voltadas ao desenvolvimento do processo
educacional a cargo do municipio;

promover a integragcdo das politicas e planos educacionais do
Municipio com os da Unido e do Estado;

planejar e coordenar as atividades que promovam o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificacdo para o trabalho;

1v. propor e baixar normas complementares para o sistema de ensino
municipal;

V. autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do
seu sistema de ensino;

V1. disponibilizar atendimento e educagdo basica infantil em
creches e pré-escolas, com prioridade para o ensino
fundamental ;

VII. elaborar proposta pedagogica de acordo com a politica

VIIL.

educacional do Municipio;
coordenar e supervisionar a chamada publica dos alunos para o
acesso ao ensino fundamental;
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IX. gerenciar os servicos de alimentacdo e transporte escolar;

X. avaliar as atividades referentes ao ensino, producdo, pesquisa
e de assisténcia ao educando, assim como zelar pela articulacéo
entre educagdo profissional e as diferentes formas e
estratégias de educacdo e de integracdo escolar;

XI. administrar o] estabelecimento de ensino, planejando,
organizando e coordenando a execucdo dos programas de ensino e
0s servigos administrativos para possibilitar o desempenho
regular das atividades docentes e discentes;

XIl. planejar, acompanhar e avaliar atividades para implementacdo da
educacéo profissional.

X, colaborar com o corpo docente na organizacdo de programa de
ensino, metodologias e rendimento escolar;

XIV. supervisionar o0 acompanhamento da vida funcional dos

professores, em articulagcdo com o0 setor responsavel pelo
controle de pessoal;

XV. realizar estudos de pesquisas, com vistas a aprimorar a
execucado das atividades escolares;

XVI . acompanhar e avaliar o processo educativo nos aspectos
quantitativos e qualitativos;

XVIL. manter a integracdo das atividades pedagégicas com as demais
coordenacgdes, secoes, setores e Secretarias, buscando
equilibrio nas atividades;

XVIIL. coordenar solenidades civicas em que a escola se faga presente;
XIX. coordenar as atividades inerentes a fungdo, quando houver

intercambio e/ou deslocamento de representacdes da Escola, em
articulacdo com outros Orgdos, setores ou coordenagdes que
tenham acdo similar;

XX. supervisionar o controle de utilizacdo da estrutura fisica,
equipamentos e mobiliario da rede escolar e 6rgao sob sua
subordinacéo.

XX1 . garantir boas condig¢Ses de trabalho aos servidores dos 6rgéaos

sob sua subordinacdo, propondo medidas que julgar adequadas
para evitar doencas profissionais e acidentes do trabalho;

XX11. expedir instrugbes que orientem o cumprimento de leis,
decretos, portarias e circulares, pertinentes a essa
Secretaria;

XX111. efetuar e/ou determinar a avaliacdo de desempenho de seus
subordinados em conformidade com a legislagdo vigente;

XXIV. estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Prefeito,
elaborando pareceres e apresentando solugdes;

XXV controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca
quando for o caso;

XXVI . receber o contribuinte e prestar-lhe adequado atendimento;

XXVII. representar o Municipio quando solicitado pelo Prefeito em
evento afeto a sua Secretaria;
XXV propor ao Prefeito a criacdo e extingcdo de cargos de sua
Secretaria;
XXIX. propor a nomeacgdo de servidores para cargos ja criados;
XXX . coordenar e fiscalizar os servigos de sua pasta;
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apresentar ao Prefeito relatério anual dos servicgos realizados
pela Secretaria;

XXX . praticar os atos pertinentes as atribuicdes que Ilhe forem
delegados pelo Prefeito;
XXXIHL. executar outras tarefas

DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

S&do competéncias da Secretaria de Acao Social:

apoiar o cidaddo em todas as formas de participacao;
informar, orientar e divulgar os direitos do cidadéao;
apoiar todas as atividades que impliquem o exercicio da
cidadania;

V. fomentar atividades da sociedade civil na efetivacdo e
fortalecimento da cidadania;

V. fomentar a participacdo do cidaddao no estabelecimento de
politicas publicas;

VI. informar e orientar o cidaddo nas relacdes de consumo,
intermediando conflitos de interesse, onde envolvam pessoas em
situacédo de risco;

VI, desenvolver programas e acdes ligadas a relacdo de trabalho e
programas de cursos profissionalizantes e de qualificagcdo e
requalificacdo profissional com vistas a minimizar o impacto do
desemprego no Municipio;

VI, receber, diligenciar e encaminhar solugbdes as reclamagbes do
municipe, relativamente ao servico publico;

1X. executar a Politica Municipal de Assisténcia Social;

X. estimular a participagdo da comunidade na execugdo e no
acompanhamento da politica de assisténcia social do Municipio;

XI. elaborar projetos destinados a concessdo de beneficios
eventuais a fim de atender necessidades advindas de situacgles
de vulnerabilidade temporaria com prioridade para a criancga,
familia, 1idoso, pessoa portadora de deficiéncia, gestante e
nutriz e também nos casos de calamidade publica;

X1, realizar estudos da realidade social do Municipio e elaborar
politicas publicas pertinentes;

XL, assessorar as associacOes de bairros e as entidades sociais
filantropicas com visitas ao atendimento da politica de
assisténcia social do municipio;

X1V, desenvolver programas especiais destinados as criangcas e aos
adolescentes em situacdo de risco, com orientacdo familiar;

XV. desenvolver e participar de programas de habitagdo popular, em
conjunto com Orgados dos Governos Estadual e Federal;

XVI. criar e desenvolver programas de assisténcia social;

XVIL. prestar servicos de ambito social, individualmente e/ou em
grupos, identificando e anal isando seus problemas e
necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos
basicos do servico social;

XVILL. planejar, executar e analisar pesquisas soOcio-econdmicas,

educacionais e outras, utilizando técnicas especificas para
identificar necessidades e subsidiar programas educacionais,
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habitacionais, de salde e formacdo de mao-de-obra, bem como
efetuar triagem nas solicitagbes de ambuléncia, remédios,
géneros alimenticios, recursos financeiros e outros, prestando
atendimento na medida do possivel;

XIX. realizar o cadastramento das familias de baixa renda atendidas
pela Secretaria de Assisténcia Social e manter atualizado para
selecdo de beneficiarios e integragdo de programas sociais das
trés esferas de governo,

XX. gerir e apoiar tecnicamente as instancias de Controle Social
da Assisténcia Social, Direitos da Crianca e do Adolescente,
ldoso e Bolsa Familia;

XX1 . garantir boas condicSes de trabalho aos servidores dos 6rgaos
sob sua subordinagdo, propondo medidas que julgar adequadas
para evitar doencas profissionais e acidentes do trabalho;

XX, supervisionar o controle de utilizagdo da estrutura fisica,
equipamentos e mobiliario;
XX111. implantar e executar as politicas puUblicas municipais de

inclusdo e promocdo nas areas de Assisténcia Social, Trabalho e
Seguranca Alimentar no ambito da Prefeitura;

XX1V. gerenciar 0s servigos e programas previstos pela Lei Orgéanica
da Assisténcia Social, em especial aqueles que objetivam a
seguranca social da renda, da acolhida, do convivio familiar,
social e comunitario, do desenvolvimento da autonomia
individual, familiar e social e a seguranca de sobrevivéncia a
riscos circunstanciais;

XXV elaborar o planejamento institucional, os planos permanentes e
especiais de sua competéncia;
XXVI . constituir, organizar e gerir espacos e equipamentos sociais

nos quais se desenvolvam agles e praticas de apoio ao processo
de inclusédo social e desenvolvimento da cidadania;

XXVII. manter plantdo de atendimento a situacdes de emergéncia;
XXVITL. manter Centro de Referéncia de Assisténcia Social;
XXIX. gerenciar e administrar a rede propria e conveniada de
servigos programas e projetos de assisténcia social;
XXX . operar a avaliacdo e concessadao de beneficios afetos a sua éarea
em conformidade com as diretrizes da administracdo municipal;
XXXI . manter cadastro Unico informatizado e articulado, da rede

municipal de servicos e de organizagcfes de assisténcia social,
assim como cadastro de usuarios da rede de servigos sociais.

XXXT1. expedir instrugdes que orientem o cumprimento de leis,
decretos, portarias e circulares, pertinentes a essa
Secretaria;

XXXTIL. efetuar e/ou determinar a avaliacdo de desempenho de seus
subordinados em conformidade com a legislagdo vigente;

XXXV estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Prefeito,
elaborando pareceres e apresentando solucbes;

XXXV controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca
quando for o caso;

XXXVI . receber o contribuinte e prestar-lhe adequado atendimento;

XXXV . representar o Municipio quando solicitado pelo Prefeito;
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XXXV . propor ao Prefeito a criacdo e extingcdo de cargos de sua
Secretaria;
XXXIX. propor a nomeacgdo de servidores para cargos ja criados;
XL. coordenar e fiscalizar os servigos de sua pasta;
XL, apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos realizados
pela Secretaria;
XLhl. praticar os atos pertinentes as atribuigées que lhe forem
delegados pelo Prefeito;
XLILL. supervisionar o controle de utilizacdo da estrutura fisica,
equipamentos e mobiliario;
XLIV. exercer outras atividades correlatas;
XLV. outras atividades correlatas.

DA SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA, IRRIGAGAO, REFORMA AGRARIA E PESCA.

Compete a Secretaria de Agricultura, Pecuéria,

Pesca:

1v.

VI.

VII.
VIIL.
1X.
X.
XI.

X1l

XL,

Irrigacdo, Reforma Agréaria e

promover o bem desenvolvimento rural sustentavel por meio de
acdes que visem, sobre tudo, o fortalecimento da agricultura
familiar, do agronegécio e de politicas que promovam o aumento
da producdo e da produtividade no campo e melhore a qualidade
de vida do homem do campo;

estimular a agropecuaria do municipio oferecendo assisténcia
técnica ao pequeno e médio proprietario e contribuir com
distribuicdo de sementes, aracao de terras e disponibilidade de
areas para o plantio;

manter a Tfiscalizagdo e o controle dos servicos publicos de
abastecimento; promover a orientacdo, controle e Tfiscalizacédo
dos mercados, feiras livres e matadouros e organizar a
comercializacdo de bens e produtos produzidos no campo;
supervisionar o0s procedimentos relacionados ao wuso de
defensivos agricolas e ao controle de pragas em geral, adotando
providéncias voltadas para a protecdo da saude do Homem e do
Ambiente;

controlar a producdo agropastoril, sua distribuicdo e
comercializagcdo, atuando em conjunto com a Vigilancia Sanitaria
do Municipio.

expedir instrugbes que
decretos, portarias e
Secretaria;

efetuar e/ou determinar a avaliacdo de desempenho de seus
subordinados em conformidade com a legislacdo vigente;

estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Prefeito,
elaborando pareceres e apresentando solugdes;

controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca
quando for o caso;

receber o contribuinte e prestar-lhe adequado atendimento;
representar o Municipio quando solicitado pelo Prefeito;

propor ao Prefeito a criagdo e extingdo de cargos de sua
Secretaria;

propor a nomeacgdo de servidores para cargos ja criados;

leis,
essa

orientem o
circulares,

cumprimento de
pertinentes a
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X1V, coordenar e fiscalizar os servigcos de sua pasta;
XV. apresentar ao Prefeito relatéorio anual dos servigos realizados
pela Secretaria;
XVI . praticar os atos pertinentes as atribuigdes que Ilhe Tforem
delegados pelo Prefeito;
XVIL. supervisionar o controle de utilizagdo da estrutura fisica,
equipamentos e mobiliario;
XVIIL. exercer outras atividades correlatas.

DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO
Sdo competéncias da Secretaria de Meio Ambiente e Turismo:

1. promover a transformacdo da estrutura urbana e do meio ambiente
para melhorar a qualidade de vida da populacéo da cidade;

1. fazer cumprir, na esfera de competéncia municipal, as
determinacdes da legislacdo federal e estadual que regulamentam
as guestdes ambientais;

1. promover o entrosamento com os demais Orgdos ou entidades de
Desenvolvimento Ambiental que tenham atuacdo ou influéncia na
area do Municipio;

V. elaborar estudos relativos a sua &area de competéncia, em
especial aqueles afetos ao territério do Municipio em seus
aspectos ambientais e de recursos naturais;

V. zelar, em conjunto com as demais Secretarias, pela obediéncia
aos diferentes instrumentos que regulam o uso do territério de
Caldeirdao Grande e seu espago urbano, em especial no que se
refere as Leis, Codigos e regulamentos referentes ao
parcelamento, zoneamento e uso do solo, leis de protegcdo e
preservacdo do ambiente natural e construido, bem como expedir
certiddo de uso de solo;

VI . subsidiar o Prefeito e os Orgdos de governo, em conjunto com a
Secretaria de Obras quanto & implantagcdo e acompanhamento das
acdes de Aprovacdo de Projetos e de Licenciamento Ambiental;

VI, exercer o controle do uso do solo e da protecdo da paisagem
natural e urbana;

VIIL. desenvolver diretrizes em relagdo ao wuso do solo, em
consonancia com o Plano Diretor Integrado;

IX. analisar, aprovar e acompanhar a implantacdo de empreendimentos
habitacionais, industriais, comerciais e agricolas, bem como
aprovar plantas, acompanhar a execucdo de edificagfes na sua
area de competéncia;

X. exercer a fiscalizacdo, controlar prazos, solucionar casos
irregulares, adotando, diretamente ou por intermédio de o6rgaos
competentes, as providéncias administrativas, judiciais ou
policiais necessarias;

XI. fornecer subsidios para procedimentos expropriatérios;

XIl. fiscalizar o uso e ocupacdo das &areas de risco;

X, analisar e registrar a concessdao de direito de pesquisa e
exploracdo de recursos naturais no Municipio;
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XV.
XVI.
XVIL.

XVIIL.

XIX.
XX.

XXI.

XXIL.
XXIHL.
XXIV.
XXV.
XXVI.
XXVII.
XXVITL.
XXIX.
XXX.
XXXI .
XXXIT.

XXXTHL.
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atuar como insténcia decisOria em assuntos da esfera da sua
competéncia;

elaborar e emitir laudos e pareceres técnicos;
lavrar multas decorrentes de acgdes fiscalizatérias;
organizar e manter instrumentos de registro das
territoriais, ambientais, populacionais e demais
sobre o Municipio;

celebrar termos de cooperacdo com entidades governamentais de
qualquer esfera de Poder, bem como com particulares, visando
conservacdo de areas verdes e preservacao do patriménio natural
do Municipio;

desenvolver projetos paisagisticos e de arborizacgéo;

elaborar programas de treinamento para atuagcdo em situacdes de
emergéncia ambiental, desenvolver campanhas de conscientizacgédo
publica sobre questbes ambientais, desenvolver programas e
projetos voltados a Educacdo Ambiental.
expedir iInstrucdes que orientem o
decretos, portarias e circulares,
Secretaria;

efetuar e/ou determinar a avaliagcdo de desempenho de seus
subordinados em conformidade com a legislacdo vigente;

estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Prefeito,
elaborando pareceres e apresentando solucbes;

controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca
quando for o caso;

receber o contribuinte e prestar-lhe adequado atendimento;
representar o Municipio quando solicitado pelo Prefeito;

propor ao Prefeito a criacdo e extingcdo de cargos de sua
Secretaria;

propor a nomeacdo de servidores para cargos ja criados;
coordenar e fiscalizar os servigos de sua pasta;

apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos realizados
pela Secretaria;

praticar os atos pertinentes as atribuicbes que
delegados pelo Prefeito;

supervisionar o controle de utilizacdo da estrutura fisica,
equipamentos e mobiliario;

exercer outras atividades correlatas.

informacdes
informacbes

cumprimento de leis,
pertinentes a essa

lhe forem

DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS.

Sdo competéncias da Secretaria de Infraestrutura e Servicos Urbanos:

subsidiar o Prefeito e os o6rgaos de governo, quanto a
implantacdo e acompanhamento das ag¢bes de Aprovagdo de
Projetos, de Seguranca de Edificacdes e de Licenciamento;
assegurar o controle, execugdo e integragcdo das atividades das
areas de Aprovacdo de Projetos, de Seguranca de Edificacdes, e
de Licenciamentos, de acordo com a Legislagcdo, as politicas
publicas e as diretrizes fixadas;
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1. analisar, aprovar e acompanhar a implantacdo de empreendimentos
habitacionais, industriais, comerciais e agricolas, bem como
aprovar plantas, acompanhar a execucdo de edificagfes na sua
area de competéncia, conceder autos de conclusdo ou de
conservacgdo, e aprovar demolicdes;

V. controlar o uso de iméveis, fiscalizar a adequacdo as normas de
seguranca, fiscalizar, ouvidas quando necessario as Secretarias
de Administracgdo, Financas, Saude e Meio Ambiente, a aplicacgédo
dos codigos de posturas municipais e de controle da poluicéo
visual e sonora;

V. planejar, programar e controlar os servigcos de manutencdo dos
espagcos publicos, inclusive administrando e mantendo a
infraestrutura de apoio a torre de retransmissao de sinais de
audio e video para o Municipio;

VI. executar, diretamente ou mediante contrato ou concesséo,
supervisionar e fiscalizar o0s servicos de manutencdo dos
espagos publicos tais como: limpeza e varricdo publica, coleta
de lixo, aterros sanitarios e fornos incineradores, limpeza e

manutencdo de Jjardins, areas verdes em geral, pragas,
cemitérios;
VI, projetar, programar, executar e fiscalizar a construcao de

edificios e areas publicas em geral, tais como equipamentos
sociais e de esporte e lazer, pracgas;

VIIL. estudar, projetar e acompanhar a implantagcdo da rede de
iluminacdo publica e de sua remodelacgéo;
IX. projetar, contratar e acompanhar a execucdo de obras viarias,

bem como obras de pavimentagdo e terraplanagem na malha viaria
urbana ou nas estradas sob a responsabilidade do Municipio;

X. proceder, direta ou indiretamente, aos servigcos de manutencao
dos equipamentos e prédios municipais proprios ou utilizados
pelo poder publico municipal;

XI. promover e executar, direta ou indiretamente, uma politica de
arborizacao de logradouros publicos;

X1l administrar e manter os cemitérios do Municipio.

XL, a aprovagcdo para a concessdo de habite-se e aceitagdo de
edificacdes situadas em terrenos publicos ou particulares;

X1V, a coordenacdo e promocdo de estudos e planos para intervencdes
urbanisticas em areas de interesse social, promovendo a
fiscalizacdo de sua execucdo e controlando o seu crescimento e
expanséo;

XV. a vistoria de ocorréncias ligadas a estabilidade e seguranca de

edificacdes, promovendo o licenciamento, a Ffiscalizacdo e o
acompanhamento da recuperacédo estrutural;

XVI. a organizagdo, manutencdo e disponibilizacdo de cadastro
técnico de interesse para as atividades de desenvolvimento
urbano do Municipio;

XVIL. expedir iInstrugcdes que orientem o cumprimento de leis,
decretos, portarias e circulares, pertinentes a essa
Secretaria;

XVIIL. efetuar e/ou determinar a avaliagcdo de desempenho de seus

subordinados em conformidade com a legislacdo vigente;
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XIX. estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Prefeito,
elaborando pareceres e apresentando solucbes;
XX. controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca
quando for o caso;
XX1 . receber o contribuinte e prestar-lhe adequado atendimento;
XX11. representar o Municipio quando solicitado pelo Prefeito;
XX111. propor ao Prefeito a criacdo e extingcdo de cargos de sua
Secretaria;
XXIV. propor a nomeacgdo de servidores para cargos ja criados;
XXV. coordenar e fiscalizar os servigos de sua pasta;
XXVI . apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos realizados
pela Secretaria;
XXVII . praticar os atos pertinentes as atribuigdes que UlIhe forem
delegados pelo Prefeito;
XXVIIL. supervisionar o controle de utilizagdo da estrutura fisica,
equipamentos e mobiliario;
XXIX. exercer outras atividades correlatas.

DA SECRETARIA DE CULTURA
Sdo competéncias da Secretaria de Cultura:

I. Ajustar e desenvolver convénios com Orgaos federais e estaduais e
entidades particulares objetivando o desenvolvimento das atividades
no ambito de sua competéncia;

1. Auxiliar os demais setores no que for de sua competéncia;
1. Propor e orientar atividades comemorativas, civicas, culturais e
religiosas;

1v. supervisionar o controle de utilizacdo da estrutura fisica,
equipamentos e mobiliario da rede escolar e 6rgdo sob sua
subordinacgéo.

V. garantir boas condigdes de trabalho aos servidores dos 6rgdos sob sua

subordinagcdo, propondo medidas que julgar adequadas para evitar
doencas profissionais e acidentes do trabalho;

V1. expedir instrucbes que orientem o cumprimento de leis, decretos,
portarias e circulares, pertinentes a essa Secretaria;
VI efetuar e/ou determinar a avaliagcdo de desempenho de seus
subordinados em conformidade com a legislagdo vigente;
VI, estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Prefeito,
elaborando pareceres e apresentando solucdes;
1X. controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca quando
for o caso;
X. receber o contribuinte e prestar-lhe adequado atendimento;
XI. representar o Municipio quando solicitado pelo Prefeito em evento
afeto & sua Secretaria;
X1, propor ao Prefeito a criacdo e extingcdo de cargos de sua Secretaria;
XL, propor a nomeacado de servidores para cargos ja criados;
XIV. coordenar e fiscalizar os servigos de sua pasta;
XV. apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos realizados pela
Secretaria;
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XVI. praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem delegados
pelo Prefeito;
XVIL. executar outras tarefas

DA SECRETARIA DE TRANSPORTE

S&80 competéncias da Secretaria de Transporte:

VI.
VII.
VIII.
IX.

XI.
XIl.

X,

X1V.

XV.

a organizacao, manutencdo e disponibilizacdo de cadastro técnico de
interesse para as atividades de transporte urbano e rural do
Municipio;

Fiscalizar o uso e desvios dos carros municipais;

expedir instrucbes que orientem o cumprimento de leis, decretos,
portarias e circulares, pertinentes a essa Secretaria;

efetuar e/ou determinar a avaliagcdo de desempenho de seus
subordinados em conformidade com a legislacdo vigente;
estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo
elaborando pareceres e apresentando solucgbes;

controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranga quando
for o caso;

receber o contribuinte e prestar-lhe adequado atendimento;

representar o Municipio quando solicitado pelo Prefeito;

propor ao Prefeito a criacdo e extingcdo de cargos de sua Secretaria;
propor a nomeacado de servidores para cargos ja criados;

coordenar e fiscalizar os servigos de sua pasta;

apresentar ao Prefeito relatéorio anual dos servicos realizados pela
Secretaria;

praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem delegados
pelo Prefeito;

supervisionar o controle de
equipamentos e mobiliario;
exercer outras atividades correlatas.

Prefeito,

utilizagdo da estrutura fisica,

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE

S&8o competéncias da Secretaria da Juventude

I.

1.

1.
1v.
V.
VI.
VIL.

VI,
IX.

Desenvolver projetos e atividades voltadas para a juventude;

Criar programas relacionados ao primeiro emprego para a juventude;
expedir instrucdées que orientem o cumprimento de leis, decretos,
portarias e circulares, pertinentes a essa Secretaria;

efetuar e/ou determinar a avaliacdo de desempenho de seus
subordinados em conformidade com a legislacdo vigente;
estudar os assuntos que Jlhe sejam submetidos pelo
elaborando pareceres e apresentando solugdes;

controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca quando
for o caso;

receber o contribuinte e prestar-lhe adequado atendimento;

representar o Municipio quando solicitado pelo Prefeito;

propor ao Prefeito a criagdo e extingdo de cargos de sua Secretaria;

Prefeito,
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XI.
XIl.

XHIL.

XIV.

XV.

VI.

VII.

VIIL.

XI.
XIl.
XL,
XIV.
XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.
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propor a nomeacdo de servidores para cargos ja criados;

coordenar e fiscalizar os servigos de sua pasta;

apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos realizados pela
Secretaria;

praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem delegados
pelo Prefeito;

supervisionar o controle de
equipamentos e mobiliario;
exercer outras atividades correlatas.

utilizagdo da estrutura fisica,

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE

Sao competéncias da Secretaria de Esporte

Apoiar e supervisionar o desenvolvimento dos esportes amador;
Estabelecer parcerias com 6rgaos afins, inclusive ligas, federacdes e
empresas, de forma a incentivar e ampliar a pratica desportiva junto
a populacao;

Promover programas desportivos e de interesse da

recreagcdo, de

populacéo;
Administrar os equipamentos municipais destinados a préatica de
esportes;
Formular, executar e avaliar a politica Municipal fixada para a

promogdo do esporte, lazer e da atividade fisica, em consonadncia com
as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacdo vigente;
expedir instrucbes que orientem o cumprimento de leis, decretos,
portarias e circulares, pertinentes a essa Secretaria;

efetuar e/ou determinar a avaliagcdo de desempenho de seus
subordinados em conformidade com a legislacdo vigente;
estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo
elaborando pareceres e apresentando solucbes;

controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranga quando
for o caso;

receber o contribuinte e prestar-lhe adequado atendimento;

representar o Municipio quando solicitado pelo Prefeito;

propor ao Prefeito a criacdo e extingcdo de cargos de sua Secretaria;
propor a nomeacado de servidores para cargos ja criados;

coordenar e fiscalizar os servigos de sua pasta;

apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos realizados pela
Secretaria;

praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem delegados
pelo Prefeito;

supervisionar o controle de
equipamentos e mobiliario;
exercer outras atividades correlatas.

Prefeito,

utilizacdo da estrutura fisica,

DA OUVIDORIA MUNICIPAL:

A Ouvidoria Municipal é 06rgdo auxiliar que tem por objetivo apurar as
reclamacdes relativas a prestacdo dos servicos publicos da administragao
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publica municipal direta e indireta, bem como das entidades privadas de
qualquer natureza que operem com recursos publicos, na prestagcdo de

servicos a populacdo, conforme o inciso | do 8§ 30 do artigo 37 da
Constituicdo Federal e tem as seguintes atribuicbes:

I. receber e apurar dendncias, reclamagbes, criticas, comentarios e
pedidos de informacdo sobre atos considerados ilegais comissivos e/ou
omissivos, arbitrarios, desonestos, indecorosos, ou que contrariem o
interesse publico, praticados por servidores publicos do municipio de
Caldeirao Grande ou agentes publicos;

I1. diligenciar junto as unidades da Administragdo competentes para a
prestacdo por estes, de informacdes e esclarecimentos sobre atos
praticados ou de sua responsabilidade, objeto de reclamagbes ou
pedidos de informagdo, na forma do inciso | deste artigo;

I111. manter sigilo, quando solicitado, sobre as reclamagdes ou denudncias,
bem como sobre sua Tfonte, providenciando, junto aos O6rgaos
competentes, protecdo aos denunciantes;

IV. informar ao interessado as providéncias adotadas em razdao de seu
pedido, excepcionados os casos em que a lei assegurar o dever de
sigilo;

V. recomendar aos oOrgaos da Administracdo a adocdo de mecanismos que
dificultem e 1impecam a violagdo do patrimbnio publico e outras
irregularidades comprovadas;

VI. coordenar acgbes integradas com os diversos Orgdos da municipalidade,
a Tim de encaminhar, de forma Inter setorial, as reclamacbes dos
municipes que envolvam mais de um o6rgdo da administragdo direta e
indireta;

VII. comunicar ao 6rgdo da administracdo direta competente para a apuracao
de todo e qualquer ato lesivo ao patrimdénio publico de que venha a
ter ciéncia em razdo do exercicio de suas fungbes, mantendo
atualizado arquivo de documentacdo relativo as reclamacbes, dendncias
e representacdes recebidas.

VIIl. receber o contribuinte e prestar-lhe adequado atendimento;

IX. coordenar e fiscalizar os servicos de sua pasta;

X. apresentar ao Prefeito relatéorio anual dos servicos realizados pela
Secretaria;

XI. praticar os atos pertinentes as atribuicfes que lhe forem delegados
pelo Prefeito;

XIl. exercer outras atividades correlatas
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ANEXO Il — CARGOS EM COMISSAO
(l [ CARGOS [ QUANT. [ SIMBOLO |
01 GABINETE DO PREFEITO

Chefe de Gabinete 01 CC-1
Assessor de Imprensa e Comunicacgao Social 01 CC-4
Secretario(a) de Gabinete 01 CC-2
Assessor Especial 01 CC-1
Assessor Especial 11 02 CC-3
Assessor de Eventos Institucionais 01 CC-4
Assessor Técnico 11 02 CC-4
Assessor Juridico 01 CC-2
Motorista—de Gabinete (excluido pela Lei

169/2018)

02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Secretéario(a) 01 CC-1

Assessor Técnico 11 01 CC-4

Assessor Administrativo 01 cc-7
2.1 DIVISAO DE CONTRATOS E CONVENIOS

Gestor municipal de Convénios 01 CC-3

Assessor Técnico 11 01 CC-6

Assessor Administrativo 03 CcC-7
2.2 DIVISAO DE PROTECAO AO PATRIMONIO PUBLICO

Comandante da Guarda Municipal 01 CC-4

Sub - Comandante da Guarda Municipal 01 CC-6

03 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Procurador Geral 01 CC-1
Assessor Fiscal, Tributario e Trabalhista. 01 CC-3
Assessor de Assisténcia Judiciaria 01 CC-3

04 CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO
Controlador Geral 01 CC-1
Assessor de Assisténcia da Controladoria 01 CcC-7

05 OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
Ouvidor Geral 01 CC-2
Assessor Administrativo 01 CC-7

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Secretario(a) 01 CC-1

6.1 DIVISAO DE PESSOAL
Chefe de Pessoal 01 CC-4
Assessor Técnico 11 01 CC-5

6.2 DIVISAO DE COMPRAS
Chefe de Compra 01 CC-4
Assessor Técnico 111 01 CcC-7

6.3 DIVISAO DE PATRIMONIO
Chefe de Divisédo 01 CC-4

[07 [ SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS [ [ |
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Secretario(a) 01 CC-1
7.1 DIVISAO CONTABIL

Diretor Contabil 01 CC-2

Coordenador Contabil 01 CC-3

Assessor Técnico 11 05 CC-6

Assessor Técnico 111 03 CC-5
7.2 TESOURARIA

Tesoureiro 01 CC-1
7.3 DIVISAO DE TRIB., NOR. E FISCALIZACAO

Chefe de Divisao 01 CC-4

Fiscal Tributario 02 CC-7
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Secretario(a) 01 CC-1

Assessor Técnico | 01 CC-3

Assessor Administrativo 03 CcC-7
8.1 DIVISAO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE

Chefe de Divisédo 01 CC-5

Assessor Técnico 111 01 CC-6

Assessor Administrativo 02 cCc-7
8.2 DIVISAO DE ATENCAO BASICA (Alterado pela Lei

169/2018)

8.2.1 | DEPARTAMENTO ATENCAO BASICA (Alterado pela
Lei 169/2018)

Coordenador de Atencdo Basica (Alterado pela 01 cc-4

Lei 169/2018)

Assessor Administrativo 02 CC-7

Chefe de Departamento de Enfermagem 01 CcC-4
8.3 DEPART. DE VIGILANCIA SANITARIA

Chefe de Departamento de Vigilancia 01 cCc-4

Sanitaria

Fiscal | 01 CC-5

Fiscal 11 01 CC-7
8.3.1 | DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA.

Chefe de Departamento de Vigilancia 01 cC-4

Epidemioldgica

Assessor Administrativo 01 CC-7
8.3.2 | DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Chefe de Departamento de Ass. Farmacéutica 01 CcC-4

Assessor Administrativo 02 CcCc-7
8.3.3 | DEP. DE ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

Chefe de Departamento de Ass. Odontologica 01 CC-4
8.3.4 [ DEP. DE AVAL. E CONT. DE AUDITORIA

Chefe de Departamento 01 CC-4
8.3.5 | DEPARTAMENTO DE REGULACAO

Chefe de Departamento de Regulacéo 01 cc-4

Assessor Técnico 111 01 CC-6

Assessor Administrativo 02 CcC-7

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Secretario(a) 01 CC-1
8.1 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO PEDAGOGICA DE
MANUTENCAO DO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO
BASICA (FUNDEB)
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Chefe de Departamento 01 CC-4

Assistente Administrativo 04 CC-7

Assessor Técnico 111 02 CC-6

Coordenador Pedagégico Geral 01 CC-2

Coordenador Pedago6gico 10 CC-04
Coordenador de Programa de Educagéo 01 CC-04
Coordenador do Transporte Escolar 01 CC-05
Coordenador de PNAE 01 CC-05
Diretor Pedagodgico 01 CC-02
Diretor Escola Grande Porte 01 CC-02
Diretor Escola Médio Porte 03 CC-03
Diretor Escola Pequeno Porte 5 CC-04
Diretor de Creche 01 CC-03
Diretor de Apoio a Educacéo Infantil 01 CC-03
Inclusiva

Fiscal Educacional 02 CC-6

Operador Master Municipal 01 CC-5

Secretéario Escolar 07 CC-7

Supervisor Educacional 02 CC-2

Vice Diretor Escola Grande Porte 03 CC-4

Vice Diretor Escola Médio Porte 09 CC-5

Vice Diretor Escola Pequeno Porte 09 CC-6

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secretario(a) 01 CC-1

Coordenador Geral 01 CC-3

Gestor do Bolsa Familia 01 CC-4

Assessor Administrativo 02 CC-7
9.1 DIVISAO DE CONVIVENCIA — VIVER MELHOR

Coordenador 01 CC-5

Assessor Técnico 111 06 cCc-7
9.2 DIV. DE ASSISTENCIA COMUNITARIA

Coordenador do CRAS 01 CC-3

Assessor Técnico 11 03 CC-6

Assessor Administrativo 06 CcC-7
9.3 DIV. DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO

Orientador Social 01 CC-7

Facilitador de Oficina 01 CC-7

Assessor Administrativo 04 CC-7

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
PECUARIA, IRRIGACAO, REFORMA AGRARIA E PESCA

Secretario(a) 01 CC-1

Assessor Técnico | 01 CC-3

Assessor Técnico 11 01 CcC-4

Coordenador Agricultura Familiar 01 CC-4
10.1 | Divisao de Agricultura

Assessor Técnico 11 01 CC-04
10.2 | Divisao de Pecuaria

Assessor Técnico 11 01 CC-04
10.3 | Divisao de Irrigacéo

Assessor Técnico 111 01 CC-06
10.4 | Divisao de Reforma Agraria

Assessor Técnico 11 01 CC-04
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10.5 | Divisao

de Pesca

Assesso

r Técnico 111 01 CC-06

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E

TURIMO

Secretario(a) 01 CC-1
Assessor Especial 01 CC-5
Assessor Técnico 11 01 CC-6

12 SECRETARIA  DE  INFRAESTRUTURA E  SERVICOS

URBANOS

Secretario(a) 01 CC-1
12.1 | DIVISAO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA URBANA

Fiscal Geral 01 CC-7

Assessor Técnico | 01 CC-5

Assessor Técnico 11 01 CC-6

Assessor Técnico 111 02 CcC-7
12.2 | DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS

Chefe de Departamento 01 CC-4

Assessor Técnico 111 01 CcC-7

13 SECRETA

RIA MUNICIPAL DE CULTURA

Secretario(a) 01 CC-1
13.1 | DEPARTAMENTO DE CULTURA

Chefe de Departamento 01 CC-4

Assessor Técnico 111 02 CC-7

14 SECRETA

RIA DE TRANSPORTE

Secretario(a) 01 CC-1
14.1 | DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

Chefe de Departamento 01 CC-4

Assessor Técnico 111 01 CC-7

15 SECRETA

RIA DE JUVENTUDE

Secretario(a) 01 CC-1
15.1 | DEPARTAMENTO DE JUVENTUDE
Assessor Técnico 111 01 CcC-7

16 SECRETA

RIA DE ESPORTE

Secretario(a) 01 CC-1
16.1 | DEPARTAMENTO DE ESPORTE
Diretor de Departamento 01 CC-4
Assessor Técnico 111 01 CcC-7
SIMBOLO SALARIO (R$)
CcC-1 Conforme fixado em lei
propria
CC-2 2.500,00
CC-3 2.000,00
CC-4 1.800,00
CC-5 1.300,00
CC-6 1.100,00
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| 1.000,00 |
ANEXO 11l — QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO (este quadro ndo altera os
anteriormente fixados)
N© CARGA ]
CARGO VAGAS ESCOLARIDADE HO%?RI SALARIO
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 04 2° GRAU 40 1.014,00
SUPERIOR ESPECIFICO 937,00
ANALISTA DE SISTEMA 01 DA AREA 40
SUPERIOR + REGISTRO
ASSISTENTE SOCIAL 01 NO ORGAO 30 2.000,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 10 2° GRAU COMPLETO 40 937,00
AUXILIAR DE FISOTERAPIA 01 2° GRAU COMPLETO 40 937,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30 ELEMENTAR 40 937,00
COVEIRO 01 ELEMENTAR 40 937,00
ELETRICISTA 01 1© GRAU COMPLETO 40 937,00
SUPERIOR + REGISTRO
ENFERME IRO 02 NO COREN 40 2.300,00
SUPERIOR + REGISTRO
ENGENHEIRO CIVIL.. 01 NO CREA 20 2.200,00
FARMACEUTICO op | SUPERIGR = REGISTRO | 39 2.000,00
SUPERIOR + REGISTRO
FISIOTERAPEUTA 01 NO ORGAO 30 2.500,00
SUPERIOR EM
g ADMINISTRACAO OU
GESTOR PUBLICO 01 DIREITO + REGISTRO 40 3.500,00
NO CONSELHO
MEDICO — CLINICO GERAL 01 SUPERI?&)t};fGISTRO 30 9.000,00
MEDICO VETERINARIO 01 SUPERIOR + REGISTRO 30 2.000,00
MERENDE IRA 10 ELEMENTAR 40 937,00
MOTORISTA AUTOS PESADOS
(CNH CATEGORIA D) 03 1° GRAU COMPLETO 40 1.100,00
MOTORISTA DE AUTOS LEVES
(CNH CATEGORIA B) 03 1° GRAU COMPLETO 40 937,00
NUTRICIONISTA 01 SUPERIOR + REGISTRO 30 2.000,00
ODONTOLOGO 02 | SUPERIOR * REGISTRO | 49 3.000,00
OPERADOR DE MAQUINA PESADA
(CNH CATEGORIA D) 02 1© GRAU COMPLETO 40 1.200,00
PEDRE IRO 02 ELEMENTAR 40 937,00
PINTOR 01 ENSINO FUNDAMENTAL 40 937,00
MAGISTERIO OU ESTAR
CURSANDO PEDAGOGIA
PROFESSOR N-1 35 OU LICENCIATURA 20 1.150,00
APARTIR DO 4°
SEMESTRE
SUPERIOR
PROFESSOR N-2 35 LICENCIATURA OU 20 1.200,00
PEDAGOGIA
PSICOLOGO 01 SUPERIOR + REGISTRO 30 2.000,00
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Superior
Licenciatura ou
PS1COPEDAGOGO 01 Pedagogia + 30 2.000,00
Especializacédo em

Psicopedagogia
2 GRAU TECNICO NA

TECNICO EM ENFERMAGEM 06 AREA 40 937,00
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