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Sruno

DECISAO

Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2024.

REFERENTE: Anilise referente ao cumprimento de inscrito no processo seletivo simplificado n°®
001/2024, atinente a exigéncia prevista no item “2.6” do respectivo Edital, que trata da proibicio de
acumulagio de cargos, fungdes ou empregos publicos, exceto nas hipoteses expressamente indicadas na
Constituicao Federal de 1988.

INTERESSADO: WELDON MOREIRA FAGUNDES.

CONSULENTE: Comissao do Processo Seletivo n°® 001/2024.

Vistos, etc. ...

Cuida-se de processo seletivo simplificado, em atendimento as disposi¢des do Convénio
n. 230/2024, celebrado entre a Companhia de Desenvolvimento e A¢io Regional - CAR, ¢ o Consércio
Intermunicipal do Médio Rio das Contas - CIMURC, visando a contratacio temporaria, pot prazo
determinado, de médico veterinario e assistente administrativo, pelo qual a Comissdo do Processo
Seletivo n. 001/2024 Consulta esta Presidéncia acerca de tematica especifica.

No caso em anilise, o candidato WELDON MOREIRA FAGUNDES, insctito no
processo seletivo em questdo para o cargo de médico veterinario, com carga horaria de 40 horas
semanais, requer o reconhecimento do cumprimento das condi¢des de inscricdo ao processo de selecio,
especialmente em relacio ao item 2.6 do Edital n° 001/2024, o qual dispoe o seguinte:

2.6 Nio exercer outro cargo, fun¢do ou emprego na Administragdo Publica
Federal, Estadual/Distrital ¢/ou Municipal, salvo os acumuliveis previstos na
Constituicio Federal/88, artigo 37, inciso XVI, alineas a, b, ¢, e, nestas
hipéteses de acumulagdo permissivas, desde que haja compatibilidade de
horérios mediante apresentacdao de documentagdo comprobatoria;

O interessado instruiu o requerimento com declaragdo de préprio punho, no qual atesta
que “nio exerce cargo, emprego ou funcdo publica em desacordo com os ditames da legislagdo patria
em seu artigo 37, inciso XVI [...]”, além de atestado emitido pelo gerente administrativo da Agéncia
Estadual de Defesa Agropecuaria da Bahia — ADAB, informando que o requerente esti atualmente
lotado na ADAB — Escritério Jequié — Territorio Médio Rio de Contas, onde desempenha atividades
em regime de plantdes (24x72h), o que possibilita flexibilidade laborativa, conforme escala de trabalho
que também acompanha o procedimento administrativo.

A escala mensal de plantdes do posto de fiscalizagdo zoofitosanitario fixo, no qual o
interessado requerente desempenha suas atividades, revela que o regime de plantdes é exercido por
04 (quatro) servidores que se intercalam em jornadas de 24 horas de trabalho, seguidas de 72
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horas de descanso. O solicitante, portanto, exerce atividades em dias variados da semana, entre dias
uteis e nio uteis.

Com o intuito de obter subsidios para o presente processo administrativo, o Presidente
do CIMURC emitiu Oficio ao gerente administrativo da ADAB (Oficio n® 037/2024), no qual solicita
informagdes sobte o vinculo contratual do setvidor em questio.

Em resposta, o responsavel concedeu as seguintes informagdes, 7 verbis:

1 — O servidor foi contratado para exerce funcdo de Técnico de Nivel
Superior, com atua¢do na area de medicina veterinaria, através do contrato
REDA, com carga horaria de 240 horas semanais, conforme informagoes
instruidas pelo RH — ADAB — Escritério Central - Salvador — BA;

2 — Atualmente, estd desenvolvendo suas atividades laborais na Barreira Fixa

da ADAB, localizada na BR116, em regime de plantées 24/72, assumindo

suas atividades as 8:00h da manhi, e saindo no mesmo horario do dia

subsequente;

3 — Existe outras atividades extempotaneas, decorrentes das fungdes ao qual
estd submetido as suas atividades profissionais da medicina veterinaria
desenvolvida na ADAB

Pois bem. Feitos os necessarios esclatecimentos introdutérios, passa-se a questio de
fundo, a qual se relaciona diretamente com o seguinte dispositivo constitucional:

Att. 37. [..]

XVI - é vedada a acumulagio remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto
no inciso XI: (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

a) a de dois cargos de professor; (Redagio dada pela Emenda Constitucional n®
19, de 1998)

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; (Reda¢iao dada
pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissdes regulamentadas; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 34,
de 2001)

A regra constitucional é categérica quando afirma ser vedada a acumulagdo de cargos
publico, admitindo-se tal circunstancia em apenas trés casos expressos, ¢ desde que observada a
compatibilidade de horérios.

«

A exce¢do de que cuida o presente expediente esta inserta na alinea “c”, a qual trata da
acumulacdo de dois cargos ou empregos privativos de profissionais da saude. Para tal finalidade,
consideram-se "profissionais de saude", de acordo com a Resolugio 218/97 do Conselho Nacional de
Saide, os assistentes sociais, bi6logos, profissionais de educacio fisica, enfermeiros, farmacéuticos,
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fisioterapeutas, fonoaudidlogos, médicos, médicos veterinarios, nutricionistas, odontélogos,
psicologos e terapeutas ocupacionais.

No presente caso, tanto o cargo atualmente ocupado pelo requerente, na ADAB —
Escritério Jequié — Territério Médio Rio de Contas, como o que pretende ocupar perante o CIMURC,
sdo privativos de profissionais de saude, razdo pela qual se verifica, a0 menos inicialmente, que a
acumulacio se adequa com o disposto no art. 37, inciso XVI, alinea “c”, da Constituicdo
Federal.

Ocotre que, nos termos do texto constitucional, para que a acumulag¢io seja considerada
licita, surge a necessidade de verificar a compatibilidade de horarios entre os cargos que se pretende
acumular, o que ¢é igualmente refor¢ado pela jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal.

Com efeito, ao julgar caso paradigma, o Supremo reforcou que “o unico requisito
estabelecido para a acumulacio é a compatibilidade de hordrios no exercicio das fungées, cujo

cumprimento deverd ser aferido pela administragcdo publica” (REsp 1767955/R], Rel. Ministro
OG FERNANDES, PRIMEIRA SECAO, julgado em 27/03/2019, DJe 03/04/2019).

Em reforco, importa sublinhar a conclusio exarada no Orientacio Normativa
CNU/CGU/AGU n° 5/2017, a qual trata da compatibilidade de horatios e da acumulacio de cargos e
empregos publicos, lancado nos seguintes termos:

De todo o exposto, nos termos da fundamentagio retro, sugere-se scja
promovida a revisao do Parecer GQ-145, conforme o rito do art. 40 da Lei
Complementar 73/93, adotando-se o entendimento de que ¢é invilida a
regulamentacdo administrativa que impGe limitacdo de carga horaria semanal
como 6bice a acumulagdo de cargos publicos prevista no art. 37, inciso XVI e
XVII, da Constitui¢do de 1988. Deve, assim, a compatibilidade de horarios
a que se refere o referido dispositivo constitucional, ser analisada caso a
caso pela Administragdo Publica, sendo admissivel, em cariter excepcional,
a acumulacdo de cargos ou empregos publicos que resulte em carga horaria
superior a 60 (sessenta) horas semanais quando devidamente comprovada e
atestada pelos 6rgios e entidades publicos envolvidos, através de decisio
fundamentada da autoridade competente, além da inexisténcia de sobreposicio
de horarios, a auséncia de prejuizo a carga horiria e as atividades exercidas em
cada um dos cargos ou empregos publicos.

Neste contexto, diante da documentagido constante dos autos deste expediente, verifica-
se que a acumulagdo de cargos pretendida pelo solicitante conduz a necessaria incompatibilidade de
horérios entre as fungdes desempenhadas em ambos os cargos.

Com efeito, embora exista um atestado emitido pela autoridade competente afirmando
que o servidor possui “flexibilidade laborativa”, a escala de trabalho perante o vinculo com a ADAB
indica que as atividades sdo desempenhadas em dias alternados, inclusive naqueles em que havera o
desempenho das atividades perante o outro vinculo laboral, que é de 40 horas semanais.

Sob essa Otica, basta verificar que, a cada 72 horas em que o servidor estard disponivel
do seu vinculo pré-existente, perante a ADAB, havera necessidade de desempenhar sua fun¢io durante
24 horas, das 8 horas da manha de um dia até o mesmo horatio do dia seguinte, conforme informacGes
prestadas pelo setor responsavel.
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Significa dizer, a rigor, que haverd indiscutivel sobreposi¢iao de horarios na acumulagio
de cargos pretendida pelo requerente, o que implica em evidentes prejuizos a carga horaria exercida em
ambas as funcoes.

Na espécie, nao se cogita na hipétese da referida “flexibilidade laborativa” conduzir ao
trabalho do servidor, no cargo ja existente, em dois dias consecutivos aos finais de semana, sob pena se
violar o regime no qual se encontra vinculado, além de provocar indiscutivel prejuizo a sadde e a0 bem-
estar do servidor.

A propésito, diante da documentacio de escala apresentada pelo proprio interessado,
depreende-se que na competéncia agosto/2024, ele esteve de plantdo na segunda-feira, sexta-feira,
sabado e domingo, portanto, admitindo que trabalha em dias uteis e ndo tteis, ndo compativeis com a
carga horaria de 40h semanais perante esse CIMURC, sob pena de comprometer o efetivo exercicio de
suas atividades, sobretudo porque esse Orgdo conta com mais de uma dezena de consorciados, lidando
com diversas demandas cotidianas no curso da semana.

Diante desses fatos, com fundamento no att. 37, inciso XVI, da Constituicio Federal,
bem como na jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e na Orientacio Normativa
CNU/CGU/AGU n° 5/2017, vetifica-se que o requerente nio atende ao item 2.6 do Edital n°
001/2024, em razdo da incompatibilidade de horétios entre a funcio publica atualmente exercida e a
que se pretende exercer perante o CIMURC.

DISPOSITIVO.

Em face do exposto, com base nas informacSes constantes dos autos do presente
Processo, a COMISSAO decide pelo INDEFERIMENTO do requerimento formulado pelo
concorrente WELDON MOREIRA FAGUNDES.

Acaso motive interesse no cargo, devera fazer a op¢ao do vinculo, justamente em razio

da incontroversa incompatibilidade de horarios diante da documentagdo perfilhada.

Jequié/BA, 02 de setembro de 2024.
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