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Decreto

PREFEITURA MUNICIPAL DE Estado da Bahia
F NMEEERE A e PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSSIAPE
o (U VH 42 F = Praca 09 de Julho, s/n°, Centro - CNPJ: 13.674.148/0001-53
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DECRETO N° 119/2025

‘Dispbe sobre nomeacdo da Comissdo de
Acompanhamento e Avaliacdo do Processo
Seletivo para designacdo da fungdo de Diretor
Escolar da Rede Municipal de Ensino de Jussiape
— Estado da Bahia, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUSSIAPE — ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais que lhe séo conferidas pela Lei Organica do
Municipio.

DECRETA:

Art. 1° — Fica por esse ato nomeada a Comissdo de Acompanhamento e Avaliagao do
Processo Seletivo para designa¢éo da fungéo de Diretor Escolar da Rede Municipal de
Ensino de Jussiape — Estado da Bahia, com a seguinte composi¢éo, sendo presidida
pelo primeiro:
| — Tatiane Silva Luz - Representantes da Secretaria Municipal de
Educacéo;
Il — Georgina Novaes Leite Mourdo - Representante do Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal;
Il — Dourival Caires Teixeira - Representante dos Profissionais de
Educacéo do Municipio de Jussiape;
IV — Aloisio Souza Carvalho - Representante do Conselho Municipal de
Educagédo — CME;
V — Eloa Rosana Aguiar Alves - Representante do CACS/FUNDEB.

Art. 2° Nao podera integrar a Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo do Processo

Seletivo:

| - Os profissionais que pretendem candidatar-se para a fungdo de diretor
escolar;

Il - Os profissionais com parentesco até primeiro grau com qualquer dos
candidatos.

Art. 3° Compete a Comissao de Acompanhamento e Avaliagdo do Processo Seletivo:

Praca 9 de Julho | Centro | Jussiape-Ba

pmjequiadapraia.al.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
338A28D52BBCIDABE292AC803985F5F0




sextafeira, 15 de agosto de 2025 | Ano | - Edicéo n° 00118 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Jussiape

PREFEITURA MUNICIPAL DE Estado da Bahia
0N BE (@ 2\ FE [ PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSSIAPE
o Ly DS H A T (62 Praca 09 de Julho, s/n°, Centro - CNPJ: 13.674.148/0001-53
Unio, respeito e trabalho Gabinete do Prefeito

| — Responsabilizar-se pela condugdo do processo;

Il - Registrar a inscricdo dos candidatos conforme cronograma
estabelecido em Edital;

Ill - Analisar e avaliar o curriculo comprovado, bem como o Plano de
Gestédo da Escola — PGE apresentados pelo (s) candidato (s);

IV - Divulgar o resultado do candidato APTO a apresentar o Plano de
Gestéo da Escola — PGE, junto a Comunidade Escolar;

V - Designar e divulgar amplamente no estabelecimento de ensino a
data em que ocorrera apresentacéo do Plano de Gestédo Escolar — PGE;

VI - Encaminhar o Resultado Final do Processo Seletivo ao Chefe do

Poder Executivo Municipal para Nomeacao.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as

disposicGes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal, Jussiape, Bahia — 14 de agosto de 2025.

José Santos Luz
Prefeito Municipal
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EDITAL N° 02/2025

PROCESSO SELETIVO PARA EX’ERCI’CIO DA FUNCAO DE ESCOLAR, ATRAVES
DE CRITERIOS DE NATUREZA TECNICA DE MERITO E DESEMPENHO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUSSIAPE — ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicbes legais, torna publica a abertura do Processo Seletivo para a escolha de
Diretor Escolar da Rede Municipal de Ensino de Jussiape — BA, por um periodo de 03
(trés) anos, com inicio na data do ato de designacdo, que se realizara nos termos
deste Edital e do Decreto Municipal n°® 118/2025, de 11 de agosto de 2025.

1 DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O processo de escolha de Diretor Escolar das Unidades de Ensino do Municipio de
Jussiape— BA, sera regido por este Edital, seus anexos e suas eventuais retificagées,
assim como pelas instru¢es, comunicacdes e convocacOes dele decorrentes,
obedecidas as legislacdes pertinentes.

1.2 O presente processo destina-se ao preenchimento das vagas conforme ANEXO I
(Lista das unidades aptas para o processo de escolha).

1.3 O processo de escolha do Diretor Escolar das Unidades de Ensino, sera
constituido, pelas seguintes etapas:

1.3.1 Inscricdo dos Candidatos, abrangendo o protocolo de documentos (curriculum
comprovado e demais exigéncias);

1.3.2 Homologacgédo dos candidatos habilitados;

1.3.3 Analise do Curriculum comprovado;

1.3.4 Entrega do Plano de Gestéo e Apresentacao oral do plano de gestdo a Comisséo
de Avaliagéo;

1.3.5 Divulgagdo do resultado da analise do curriculo comprovado e do plano de
gestdo da escola;

1.3.6 Interposicéo de recursos;

1.3.7; Divulgagao dos resultados dos recursos;

1.3.8 Divulgacao do Resultado Final;

1.3.9 Homologacé&o do Processo Seletivo;

1.3.10 Designagéo para a fungéo;

1.3.11 Assinatura do Termo de Compromisso.

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagéo e publicagio
de todos os atos, editais e comunicados referente a este processo de escolha, através
do Diério Oficial do Municipio de Jussiape— Bahia.

2 DOS REQUISITOS

2.1 Os profissionais da educacgdo interessados em concorrer ao cargo de diretor
escolar, deverdo preencher 0s seguintes requisitos:

2.1.1 Ser portador de diploma de licenciatura em pedagogia ou outra licenciatura plena
em area especifica.

2.1.2 Ter exercido, nos 2(dois) ultimos anos, a funcédo de regéncia de classe ou apoio
pedagdgico na educacédo basica;

2.1.3 Nao ter sofrido pena decorrente de processo administrativo no periodo de 2
(dois) anos que antecederem ao processo de seletivo para o cargo de diretor escolar;
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2.1.4 Ter disponibilidade legal para assumir a fungdo com demanda de 40 (quarenta)

horas;

2.1.5 N&o estar inscrito no SPC ou SERASA por irregularidade;

2.1.6 N&o ter condenagdo administrativa ou criminal, com transito em julgado;

2.1.7 Nao ter em seu dossié profissional ocorréncia incompativel com a funcédo de
diretor escolar;

2.1.8 N&o estar em estagio probatorio;

2.1.9 Apresentar o Plano de Gestéo, conforme (ANEXO 1V).

2.1.10 N&o sera permitida a inscricdo do servidor para mais de uma Unidade de
Ensino da Rede Municipal de Ensino de Jussiape.

2.1.11 Estar em exercicio na Unidade de Ensino que pretende dirigir até a data do
registro da inscricao.

2.2 Podera habilitar-se para participar do processo seletivo aquele que preencher
todos os requisitos exigidos neste edital.

3 DAS INSCRICOES E HABILITACAO

3.1 Antes de efetuar o procedimento de inscricbes o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

3.2 A inscricdo sera efetuada por meio do preenchimento da “Ficha de Inscrigdo”
(Anexo Ill) e juntada de documentos.

3.2.1 As inscri¢cdes seréo realizadas no periodo de 18 e 19 de agosto de 2025, no
horario das 8h30 as 11h30 e das 13h as 16h, na Secretaria Municipal de Educacéo de
Jussiape— Babhia;

3.2.2 O Requerimento de Inscricdo e os documentos deverdo ser protocolados em
envelope tipo oficio, identificado, constando na parte externa da face frontal os
seguintes dados:

PROCESSO SELETIVO DE DIRETORES ESCOLARES - EDITAL N°
002/2025

UNIDADE ESCOLAR - (para qual esta se candidatando)

NOME - (home completo)

FUNCAO (Diretor Escolar)

3.2.3 Cada candidato devera encaminhar individualmente e de forma presencial, sua
documentacdo, sendo vedado o envio de documentos de mais de um candidato no
mesmo envelope.

3.3 N&o sera admitido, sob qualquer pretexto, pedido de inscricdo provisoria,
condicional ou extemporanea, assim como inscricdo por via postal, fax ou correio
eletrdnico ou outro meio que ndo o estabelecido neste Edital.

3.4 Ainscri¢do do candidato implicara conhecimento e irrestrita aceitagdo das normas
e condigcbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.5 As informagdes constantes na “Ficha de Inscricdo” (Anexo Ill), sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio de Jussiape- BA de quaisquer
atos ou fatos decorrentes de informagfes incorretas, inexatas ou incompletas.
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3.6 No ato da inscricdo o candidato deverd fazer a juntada dos documentos
comprobatdrios, conforme especificado, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
veracidade dos documentos, sob as penas da lei.

3.7 A declaragéo falsa dos dados ou documentos constantes na “Ficha de Inscrigdo”
(Anexo lll), que comprometam a lisura do processo, determinard o cancelamento da
inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sang0es civis e penais cabiveis, observados os principios do contraditério
e da ampla defesa.

3.8 No ato da inscri¢éo, os candidatos deverdo comprovar 0s requisitos descritos no
item 2, através da seguinte documentacao:

3.8.1 Certiddo emitida pela Secretaria Municipal de Educagdo, comprovando os
requisitos constantes no subitem 2.1.6;

3.8.2 Copia com a original (para conferéncia) ou com certificagao digital;

3.8.2.1 Diploma de conclusdo de Curso de Graduagdo em Pedagogia e/ou outra
licenciatura plena na area especifica;

3.8.3 Curriculum comprovado;

3.8.4 Plano de gestéo da escola (Conforme Cronograma em Anexo);

3.9 As inscrigBes e documentos serdo analisadas pela Comissdo de Avaliagdo, que
divulgaré as inscricdes deferidas.

3.10 Cabera recurso quanto ao indeferimento da inscrigdo, no prazo estipulado neste
edital (ANEXO ).

3.11 N&o havendo interposicdo de recursos ou sendo julgados, sera homologada
listagem definitiva dos candidatos inscritos, divulgada por meio da publicacdo no site
oficial do Municipio de Jussiape— BA.

4 DA APRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO DA ESCOLA

4.1 Os planos de gestdo escolar dos candidatos habilitados serdo submetidos a
apresentacédo oral pelo candidato, junto a Comisséo de Avaliacdo, em horario e local a
serem definidos pela Comisséo de Avaliacéo.

5 DA COMISSAO DE AVALIACAO

5.1 O processo seletivo seré realizado pela Comissdo de Avaliacdo, nomeada pelo
Decreto n° 119/2025, de 14 de agosto de 2025, conforme previsto no Decreto N°
118/2025, de 11 de agosto de 2025.

6 DA APRESENTACAO E AVALIACAO

6.1 O processo de avaliacdo ocorrera em quatro fases, todas com carater
classificatorio.

Inscricdo do Candidato;

Analise do Curriculo Comprovado;

Analise e Apresentacao do plano de gestao da escola;

Atestado de Sanidade fisica e Mental.
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6.1.1 A andlise do curriculo que considerara a qualificacdo profissional através de
titulos académicos e formacdes na area educacional e experiéncias em fungbes
administrativas de gestéo, participacdo em colegiados e atividades educacionais em
sala de aula devidamente comprovado, conforme quadro de pontuacdo abaixo

especificado:
Tipo de Documento Pontuacéo Pontuacéo
Maxima
Licenciatura em Pedagogia ou Licenciatura | 1,0 ponto para
Plena na area da Educacao Especifica cada curso 1,0

Curso de aperfeicoamento na area de gestédo | 0,5 ponto para | 1,0
escolar, minimo de 20h cada curso

Curso de aperfeicoamento ha éarea de | 0,5 ponto para| 1,0
educacdo, minimo de 20h cada curso

Tempo de experiéncia minima de 02 (dois) | 1,0 ponto 1,0
anos na docéncia.

Tempo de experiéncia minima como gestor | 1,0 ponto 1,0
escolar (diretor escolar)

TOTAL MAXIMO COMPUTADO = 5,0 pontos

6.1.2 Para apuracdo da nota final desta fase, sera feita a soma dos pontos de cada
quesito acima.

6.2 A analise do plano de gestdo da escola levara em consideracdo o conteddo e a
apresentacdo expositiva, com duragdo maxima de 20 (vinte) minutos, sendo até 15
(quinze) minutos de exposicao e 5 (cinco) minutos para questionamentos, sobre o
plano de gestédo escolar.

6.2.1 Serdo avaliados pela banca examinadora os seguintes critérios:

Conteudo (Coeréncia, Coeséo e Correcdo Gramatical), viabilidade, metas e a¢6es (0 a
2,5 pontos);

Seguranca e dominio na defesa; exposicédo coerente (0 a 2,5 pontos).

Para apuracéo da nota final desta fase, seré feita a soma dos pontos de cada quesito
acima.

A nota final do candidato sera apurada de acordo com o somatdrio das notas
atribuidas na etapa de avaliag&o do curriculo e da etapa de entrega e apresentagdo do
Plano de Gestao da Escola.

O candidato que néo alcangar no minimo 70% (setenta por cento) do valor total da
nota sera eliminado.

No caso de empate sera considerado o maior tempo de exercicio na fungédo de diretor
escolar (em consonancia com a inscricdo do candidato). Persistindo o empate, o
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candidato com maior tempo de exercicio em cargo efetivo no magistério publico
municipal. Por fim, considerar-se-& o candidato mais velho em anos, meses e dias.

7 DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS

7.1 A Comisséo de Avaliacdo divulgara o resultado da analise do curriculo comprovado
e do plano de gestédo da escola no diario oficial da Prefeitura Municipal de Jussiape—
BA.

7.2 Caberé interposicdo de recurso conforme prazo estipulado neste edital (ANEXO 1).
7.3 N&o havendo interposicdo de recurso ou sendo julgados, serd divulgado o
Resultado da andlise do curriculo comprovado e do plano de gestdo da escola pela
Comissédo publicado em diario oficial da Prefeitura Municipal de Jussiape— BA, para
apresentacgdo do plano de gestao escolar pelo candidato, conforme cronograma.

7.4 ApOs apresentacdo do plano de gestdo da escola, a Comissdo de Avaliagdo
encaminhara Relatorio Final do Processo Seletivo para Homologacéo.

8 DISPOSICOES FINAIS

8.1 Os candidatos aprovados serdo designados por ato do Chefe do Poder Executivo
para exercer funcéo de diretor escolar nas respectivas unidades de ensino.

8.2 No ato da designacéo, o candidato aprovado assinara o Termo de Compromisso
do Gestor Escolar, comprometendo-se em exercer com eficacia e eficiéncia as
atribuicdes especificas da fungéo.

8.3 O ndo cumprimento das disposi¢cdes do Termo de Compromisso do Gestor Escolar
implicara na perda da funcao.

8.4 As ocorréncias ndo previstas neste edital, 0s casos omissos e 0s casos duvidosos
serdo resolvidos pela Comissao de Avaliagdo.

Jussiape, 15 de agosto de 2025.

José Santos Luz
Prefeito Municipal
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ANEXO |
CRONOGRAMA
Etapa Periodo
Publicacéo do Edital de Abertura 15/08/2025
Periodo de Inscri¢cdes e Entrega do Curriculo Comprovado 18 e 19/08/2025
Homologacao da Inscrigbes 20/08/2025
Resultado Preliminar do Curriculo Comprovado 20/08/2025
Interposi¢céo dos Recursos das Inscricdes e do Resultado 21/08/2025

Preliminar do Curriculo Comprovado

Resultado Final das Inscricdes e Resultado Preliminar do 22/08/2025
Curriculo Comprovado

Entrega do Plano de Gestéo da Escola 25/08/2025
Cronograma de apresentacéo do Plano de Gestdo da 26/08/2025
Escola

Apresentacdo do Plano de Gestédo da Escola 27/08/2025
Resultado Final e Homologacao do Processo Seletivo 28/08/2025
Nomeacéo dos Diretores Escolares pelo Chefe do Poder 29/08/2025

Executivo Municipal
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ANEXO 1l
LISTA DAS UNIDADES ESCOLARES

UNIDADE DE ENSINO VAGAS/DIRETOR
ESCOLAR

ESCOLA MUNICIPAL DE 1° GRAU CARLOS DRUMMOND 01

DE ANDRADE

ESCOLA MUNICIPAL DE 1° GRAU DANTAS E CARVALHO| 01
ESCOLA MUNICIPAL DE 1° GRAU ERNESTO GEISEL 01
ESCOLA MUNICIPAL DR ERALDO TINOCO MELO 01
ESCOLA PROF. JOSE MANCOS FREIRE 01
CRECHE MUNICIPAL PROFESSOR AURELIO 01
LANDULFO SOBRINHO

ESCOLA CRECHE MUNICIPAL SANTO ANTONIO 01
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO

1. Dados da Vaga

Unidade Educacional:

Endereco:

Funcéo:
2. Dados Pessoais do Candidato

Nome Completo: Data de Nascimento: / /

e Titulo de Eleitor n°
Filiacao:
Pai
Mae:

(o]
Nacionalidade GRRa

Estado Civil

Enderecgo completo: RG n°

Cidade: Telefone

Estado:

Email: Licenciatura

DOCUMENTACAO ENTREGUE (PARAANOTACOES DA COMISSAO)

) DIPLOMA DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

) DIPLOMA DE LICENCIATURA EM AREA ESPECIFICA

) ATESTADO MEDICO DE SANIDADE FISICA E MENTAL

) ESPECIALIZACAO

) COMPROVANTE DE LOTACAO NA UNIDADE DE ENSINO (DECRETO OU PORTARIA
) DECLARACAO DE EXPERIENCIA EM DIRECAO ESCOLAR

) CURRICULUM COMPROVADO

) XEROX DE DOCUMENTOS PESSOAIS

e e N e e e

Jussiape— Estado da Bahia, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IV
MODELO DE PLANO DE GESTAO ESCOLAR

O Plano de Acao na Gestédo Escolar tem por objetivo planejar as a¢des do gestor
escolar, tendo como eixo a gestdo participativa e democratica e especificamente:

* prop0e agOes para a execucao do Projeto Politico Pedagdgico da escola;
* apresenta a sua proposta de trabalho, conforme os problemas e objetivos,

relacionando as acgfes com vistas-as solugdes, tendo como parametro o
trabalho coletivo;

* deve ser escrito de forma clara, objetiva, coesa e coerente, seguindo as
normas da ABNT;
* deve conter no minimo 10 e no maximo 20 paginas.
ESTRUTURA
1. CAPA
2. SUMARIO
3. QUALIFICACAO DO (A) CANDIDATO (A) (Nome completo, Formacdo

académica, Funcao atual)

4. IDENTIFICACAO DA UNIDADE DE ENSINO (Nome, Etapas da educacéo
basica, Municipio, Endereco, Telefone e E-mail)

5. JUSTIFICATIVA

Na justificativa o(a) candidato(a) deve elencar os motivos pelos quais quer ser
diretor deixando clara sua concepcéo de gestédo

6. OBJETIVO GERAL
Aqui o(a) candidato(a) deve descrever o propésito principal do plano de acéo.
7. CONTEXTUALIZACAO DA UNIDADE ESCOLAR (méaximo 2 laudas):

Neste item devem constar:

a) Organizagdo da escola: curso, nivel, modalidade, turnos (quantitativo por ano e
periodo de funcionamento) e horarios.

b) Histérico, criagédo, localizagdo, contextualizagdo da comunidade em que a
escola esté inserida.

c) Recursos humanos e fungdo conforme regimento escolar e projeto politico
pedagodgico: dire¢do, coordenacdo pedagodgica, secretario, corpo docente,
agentes operacionais, merendeiras, vigias (nimero efetivo).

d) Indicadores (IDEB, avaliagdo institucional, etc.)
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8. PRESSUPOSTOS TEORICOS DA GESTAO ESCOLAR (fundamentados no
regimento e PPP, LDB, proposta curricular, diretrizes e tedricos da area) (maximo 2
laudas) Explicitacdo dos objetivos da escola, da concepcdo do homem que se deseja
formar, concepcdes de ensino e aprendizagem, avaliagdo. Aspectos legais e tedricos
dos processos fundamentais de gestao e fungéo do gestor.

9. DESENVOLVIMENTO DO PLANO DE AGAO (maximo 10 laudas)

Neste item o(a) candidato(a) deve, com base em fundamentacao teodrica,
contextualizar brevemente cada um dos quatro eixos que envolvem a gestao escolar.
A partir da contextualizacgao tracar um diagnostico e levantar quais os problemas
existentes na escola em relagéo ao eixo descrito. Em seguida deve-se fazer a
problematizacao, ou seja, apontar o que precisa ser resolvido. Partindo do
diagnéstico e da problematizagdo, estabelecer metas que sejam objetivas, tangiveis
e mensuraveis e elencar a¢es que ajudarao a atingir as metas propostas. Deve-se
também indicar quais instrumentos serao utilizados para avaliar se as metas foram
alcancadas ao longo do periodo do mandato. E importante ainda, estabelecer um
prazo para que as metas sejam cumpridas. As metas podem ser de curto, médio e
longo prazo

» Gestdo participativa/democratica:

a- Contextualizacdo do eixo: descricdo sobre o envolvimento da comunidade
escolar, a participacdo nos diversos conselhos, Conselho Escolar (se ndo
tiver, formas de implanta-lo). Utilizacdo dos dados para melhorar,
aperfeicoar a participacdo. Formas de divulgacdo do Projeto Politico
Pedagdgico, do regimento interno, formas de socializacao de informacdes.

b- Problematizagdo e diagndstico:

Metas

Acoes

Recurso

Monitoramento
Avaliacédo
» Gestédo Pedagdgica

a) Contextualizagdo do eixo: formas de acompanhamento das atividades
pedagoégicas desenvolvidas pela equipe docente, utilizacdo de dados para
aprimoramento do processo de avaliagdo, adaptagdo curricular e avaliagdes
externas, utilizacdo de dados para replanejar e corrigir 0s rumos,
desenvolvimento de acdes para fortalecer o compromisso, vinculo entre aluno,
professor, familia e comunidade.

b) Problematizacéo e diagnéstico:

Metas

Acdes
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Recurso

Monitoramento

Avaliacédo

* Gestao de Pessoas:

a) Descri¢do do eixo: a¢gBes para integracao entre os profissionais da escola, pais,
alunos e comunidade, acdes de formagdo continuada em servico e troca de
experiéncias vivenciadas, praticas de valorizacéo e reconhecimento do trabalho
da equipe escolar. b) Problematizacdo e diagndstico:

Metas

Acdes

Recurso

Monitoramento

Avaliacédo

» Gestédo de servicos de apoio, recursos fisicos e financeiros:

a) Contextualizagdo do eixo: organizagdo dos recursos didaticos disponiveis nos
espacos pedagdgicos da escola; preservacdo do patriménio escolar, espaco,
instalacbes, equipamentos e materiais pedagdgicos, favorecendo a
conservagdo, manutencdo e a utilizacdo por parte de toda a comunidade
escolar. Aplicagcdo dos recursos financeiros da escola, planejamento,
acompanhamento, prestacdo de contas e avaliacdo do uso dos recursos
financeiros, com acgdes que contribuam para a transparéncia dos
procedimentos.

b) Problematizagéo e diagnéstico:

Metas

Acdes

Recurso

Monitoramento

Avaliacédo

10. AVALIACAO DO PLANO DE ACAO: indicar formas de avaliacdo do plano de
acdo e em que momentos.

Praca 9 de Julho | Centro | Jussiape-Ba

pmjequiadapraia.al.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
3015E201B67C18F93CD26C26429A59B0



sexta-feira, 15 de agosto de 2025 | Ano | - Edicdo n° 00118 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Jussiape

PREFEITURA MUNICIPAL DE Estado da Bahia
AN EERERE /A DS PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSSIAPE
o WD H AT i Praca 09 de Julho, s/n°, Centro - CNPJ: 13.674.148/0001-53
Unio, respeito e trabalho Gabinete do Prefeito

ANEXO V
FICHA DE AVALIAGAO DO CANDIDATO — CURRICULO COMPROVADO

Nome da Unidade Escolar

Nome do Candidato (a) Diretor (a):
Funcéo:

Data da Avaliagdo:__/ i o

Tipo de Documento Pontuacéo Pontuacéo
Maxima

Licenciatura em Pedagogia e/ou outra
licenciatura plena na area da Educacao com

poés-graduacdo em uma das seguintes areas: 1,0 ponto para 1,0
Administracdo/Gestéo Escolar, Superviséo, cada curso

Inspecéo e Orientacdo Pedagdgica e/ou

educacional

Curso de aperfeicoamento na area de gestao 0,5 ponto para 1,0
escolar, minimo de 20h cada curso

Curso de aperfeicoamento na area de 0,5 ponto para 1,0
educacdo, minimo de 20h cada curso

Tempo de experiéncia minima de 02 (dois) 1,0 ponto 1,0

anos na docéncia.

Tempo de experiéncia minima como gestor 1,0 ponto 1,0
escolar (diretor)

TOTAL MAXIMO COMPUTADO = 5,0 pontos

Assinatura membros da Comissédo de Avaliacdo

Membro 1:

Membro 2:
Membro 3:
Membro 4:

Membro 5:
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ANEXO VI
FICHA DE AVALIAGAO DOS CANDIDATOS - PLANO DE GESTAO

Nome da Unidade Escolar
Nome do Candidato (a) Diretor:

Data da Avaliagdo do documento escrito: //

Data da Avaliagdo da defesaoral: _ //____

Quesitos do Plano de Gestao NOTA
PONTOS
MAXIMOS 5,0

CONTEUDO

1.1 Apresentacao geral do Plano de
Gestéo, organizacao e corregdo de linguagem.

1.2 Diagn0stico que retrate a realidade da escola e
contemple todas as dimensdes.

1.3 O contetido abordado no plano de gestao
contribui para a melhoria da qualidade da PONTOS
educacio e do processo de ensino-aprendizagem? | MAXIMOS 2,5
VIABILIDADE

2.1 As propostas sao factiveis e buscam melhorias
para a unidade escolar?

METAS E ACOES

3.1 As metas tém rela¢do com os apontamentos do
diagnostico?

3.2 As acOes propostas estdo alinhadas as

metas? As metas e acdes sdo passiveis de

execucao?

SEGURANCA E DOMINIO NA DEFESA
Abordagem do tema e das questdes centrais do
Plano de Gestao (dominio do contetddo) PONTOS
O candidato apresenta conhecimento sobre a MAXIMOS 2,5
unidade escolar?

EXPOSICAO COERENTE
A apresentagdo do plano de gestéo tem relagéo
com o documento?

SOMA DOS PONTOS

Assinatura membros da Comissao de Avaliagdo

Membro 1:

Membro 2:
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Membro 3:
Membro 4:
Membro 5:
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ANEXO VII
TERMO DE COMPRMISSO
Eu,
, matricula designado(a) para exercer
o cargo de Diretor Escolar da Unidade de Ensino , em

consonancia com a Legislacdo em vigor, comprometo-me a assumir as seguintes
responsabilidades:

|- Garantir os principios que regem a administragdo publica, com vistas a uma gestao
eficiente;

11- Zelar para que a unidade escolar ofereca servigos educacionais de qualidade;

Ill-  Manter a unidade escolar organizada e bem cuidada, configurando-a em um
ambiente acolhedor e que fortaleca o sentimento de pertencimento da comunidade
escolar;

IV-  Garantir a execugdo do que foi pactuado no PPP da Unidade Escolar;

V-Construir, revisar, adequar e executar o Plano de Gestdo Escolar de forma
participativa, utilizando os indicadores da escola, bem como diagnéstico atualizado,
através de monitoramento e avalia¢ao;

VI- Estimular o envolvimento de toda comunidade escolar, visando a melhoria da
qualidade do ambiente escolar, do atendimento aos estudantes e da qualidade do
ensino.
VIl - Incentivar o acesso, frequéncia e permanéncia dos estudantes na unidade
escolar.
VIIl - Planejar, executar e prestar contas dos recursos financeiros de forma

participativa e transparente.

IX- Estimular o desenvolvimento profissional de todos os servidores da unidade
escolar.

X - Zelar pela fidedignidade das informacdes dos dados inseridos no Censo Escolar;

XI- Garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade de toda a documentacéo
relativa a vida escolar dos estudantes e profissional dos servidores;

XIl - Assegurar a criagdo do Conselho Escolar e demais instancias colegiadas da
unidade escolar;

X1l - Participar das reunides promovidas pela Secretaria Municipal de Educacao
comprometendo-se com as diretrizes e normativas emanadas desta;

XIV - Fiscalizar, controlar e acompanhar a alimentagdo escolar, garantindo a boa
gestdo e seguindo as orienta¢des da Secretaria Municipal de Educacéo;

XV - Zelar pela manutengéo dos bens patrimoniais, do prédio e mobiliario escolar
garantindo boas condi¢des aos espacgos escolares;
XVI - Elaborar anualmente o Plano de Agédo, emanado do Plano de Gestdo com a

validagdo da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;
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XVIlI - Atender a coordenacdo e diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de

Educacdo em todas as instancias necessarias da gestdo da unidade escolar.

Jussiape— Estado da Babhia, de de 2025.

Assinatura do Servidor
Diretor Escolar

Praca 9 de Julho | Centro | Jussiape-Ba

pmjequiadapraia.al.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
3015E201B67C18F93CD26C26429A59B0



		2025-08-15T16:41:49-0300




