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PORTARIA N° 009/2026, DE 12 DE AGOSTO DE 2026

Estabelece orientacdes aos agentes
publicos municipais para as eleicdes
gerais de 2026 e disciplina a utilizacdo da
estrutura administrativa durante o apoio

pessoal a candidaturas.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO que, nas eleigdes gerais de 2026, serdo escolhidos Deputados

Estaduais, Deputados Federais, Governadores, Senadores e o Presidente da Republica;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, bem como a exigéncia de que a publicidade dos 6rgios
publicos tenha carater educativo, informativo ou de orientagdo social, vedada a

promogéo pessoal de autoridades ou servidores;

CONSIDERANDO as condutas vedadas aos agentes publicos previstas no art. 73 da
Lei n® 9.504/1997, especialmente quanto ao uso de bens, materiais, servigos, servidores

e programas publicos em beneficio de candidaturas;

CONSIDERANDO que a violagdo das regras constitucionais sobre publicidade

institucional pode caracterizar abuso de autoridade para fins eleitorais;

CONSIDERANDO a possibilidade de apuragdo judicial do uso indevido, desvio ou

abuso do poder de autoridade em beneficio de candidato ou partido;
RESOLVE:

CAPITULO I
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Das disposicées gerais

Art. 1° Esta Portaria estabelece orientagdes preventivas aplicaveis ao Prefeito, ao Vice-
Prefeito, aos Secretdrios Municipais, aos ocupantes de cargos em comissdo, aos agentes
politicos, aos servidores efetivos, tempordrios, contratados, empregados publicos e

demais pessoas que exergam fungiio ou atividade vinculada 4 Administragdo Municipal.

Art. 2° As orientagdes desta Portaria aplicam-se as eleigdes gerais de 2026, nas quais
estardo em disputa os cargos de Deputado Estadual, Deputado Federal, Governador,
Senador e Presidente da Republica, sem prejuizo da observincia das normas
constitucionais, legais e regulamentares expedidas pelo Tribunal Superior Eleitoral e

pelo Tribunal Regional Eleitoral competente.

Art. 3° O apoio politico pessoal a candidato nio se confunde com a atuagio

institucional do Municipio.

§ 1° O agente piblico podera manifestar sua preferéncia politica em carater pessoal,
desde que ndo utilize o cargo, a fungfio, a autoridade administrativa, os recursos
publicos ou a estrutura municipal para beneficiar candidato, partido politico ou

coligagdo.

§ 2° A manifestagdo politica pessoal devera ocorrer fora do horario de expediente, salvo
quando o agente estiver regularmente afastado ou licenciado, e mediante utilizagdo de

recursos proprios.

§ 3° O agente piblico nfo podera apresentar manifestacio pessoal como posi¢do oficial

da Prefeitura ou de qualquer 6rgéo, entidade, secretaria ou servigo municipal.
CAPITULO Il
Da utilizagdo de bens, servigos e recursos publicos

Art. 4° E vedado utilizar, ceder ou permitir a utiliza¢dio, em beneficio de candidato,

partido politico ou coligagio:
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I — veiculos oficiais, maquinas, equipamentos, iméveis, salas, auditérios ou demais bens
publicos;

II' — combustivel, materiais, impressos, equipamentos de informética, servicos de

telefonia ou conexo de internet custeados pelo Municipio;

T — servidores, empregados publicos, estagidrios, contratados ou terceirizados para

atividades de campanha;

IV — sistemas, bancos de dados, cadastros, listas de contatos, canais de comunicagio ou

informagdes de acesso restrito da Administragio;

V — servigos de transporte, seguranga, comunicagio, cerimonial, fotografia, filmagem,

edigdo ou divulgagdo mantidos pelo Poder Publico.

§ 1° A vedagdo compreende o uso direto ou indireto da estrutura administrativa,
inclusive mediante solicitagdo, orientagdio, pressdo ou determinagdo de superior

hierdrquico.

§ 2° A utilizacdo de prédios publicos para convencdes partidarias somente poderd
ocorrer nas hipoteses ¢ condigdes autorizadas pela legislagdo eleitoral e pelas normas

municipais aplicaveis, sem confuséo com evento institucional.

Art. 5° E proibido utilizar materiais ou servigos custeados pelo Municipio além das

prerrogativas proprias do cargo ou das normas administrativas aplicaveis.

Art. 6° Nenhum 6rgdo municipal podera produzir, editar, impulsionar, compartilhar ou
divulgar material de natureza eleitoral em seus canais oficiais, inclusive sitios
eletronicos, redes sociais, aplicativos de mensagens, informativos, boletins, painéis,

outdoors, jornais, radios ou outros meios de comunicagéo.
CAPITULO III

Dos servidores e do horario de expediente
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Art. 7° E vedado ceder servidor publico ou empregado municipal, ou utilizar seus
Servigos, para comités, reunides, eventos, gravagdes, atividades de mobilizagdo ou
qualquer outra agfio de campanha durante o horario normal de expediente, salvo se

estiver regularmente licenciado ou afastado.

§ 1° O servidor podera manifestar apoio politico em suas redes sociais pessoais, desde
que o faga em cariter privado, sem utilizagdo de equipamentos, contas, instalagdes,

veiculos ou demais recursos publicos.

§ 2° E vedado exigir, induzir, solicitar ou estimular que servidores participem de atos de

campanha, publiquem apoio politico ou comparegam a eventos eleitorais em razio do

cargo, da fungfio ou da relagdo hierarquica.

§ 3° A chefia imediata deverd assegurar que a jornada de trabalho, a prestagdo do
servigo publico e o atendimento a populagdo ndo sejam prejudicados por atividades

eleitorais.

Art. 8° E proibida a utilizagdo de uniforme, crach4, identificagfo funcional, simbolos
institucionais ou qualquer elemento que vincule a Administragio Municipal a

propaganda ou ao apoio eleitoral pessoal do agente publico.
CAPITULO IV
Da publicidade institucional e da promocgio pessoal

Art. 9° A publicidade institucional do Municipio devera observar finalidade publica,
carater educativo, informativo ou de orientagfio social, vedada a utilizag8o de nomes,
imagens, simbolos, slogans, logomarcas, cores ou outros elementos que caracterizem

promogdo pessoal de autoridades, servidores ou candidatos.

Art. 10. Os canais oficiais do Municipio somente poderdo divulgar informagdes
relacionadas a servigos publicos, atos normativos, agdes administrativas, situagdes de
interesse coletivo e comunicagdes indispensaveis a continuidade dos servigos,

observadas as restrigdes eleitorais aplicaveis.
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§ 1° E vedada a associagio entre obras, programas, servigos, beneficios ou realizacdes

municipais e determinado candidato, partido politico ou coligago.

§ 2° E igualmente vedada a utilizagio de inauguragdes, entregas, cerimonias, campanhas
publicas ou eventos oficiais para realizar pedido de voto, enaltecer candidato ou

transmitir mensagem de apoio eleitoral.

§ 3° O Prefeito, os Secretdrios e os responsaveis pelos canais oficiais deverdo zelar pelo
conteudo publicado e providenciar a corre¢do ou retirada imediata de material que possa

caracterizar promog&o pessoal ou beneficio eleitoral.

Art. 11. A publicidade institucional devera observar, ainda, as limitagdes temporais e

materiais previstas na legislagio eleitoral.

Pardgrafo unico. Considerando que as eleigdes de 2026 ndo abrangem cargos
municipais, a aplicacio das restrigdes especificas a publicidade institucional devera
observar o art. 73, § 3° da Lei n° 9.504/1997, sem prejuizo das demais proibi¢des
relativas ao uso da maquina publica, & promogdo pessoal, ao abuso de poder € a

utiliza¢@o de bens e servigos municipais.
CAPITULO V
Dos programas sociais, obras e servigos piblicos

Art. 12. A execuciio de programas sociais, a distribui¢do de bens, valores ou beneficios
e a prestagio de servigos publicos deverdio observar a legislagdo propria, critérios

objetivos, continuidade administrativa e documentacio adequada.

§ 1° E proibido fazer uso promocional de distribui¢éo gratuita de bens ou servigos

sociais em favor de candidato, partido politico ou coligagao.

§ 2° Os programas sociais autorizados em lei e ja executados no exercicio anterior
deverdo permanccer desvinculados de candidaturas e néo poderdo ser apresentados

como realizagio pessoal de agente politico.
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§ 3° A realizago de obras, inauguragdes e entregas de servigos publicos ndo podera ser

condicionada a apoio politico, pedido de voto, participagdo em ato de campanha ou
divulgagéio de candidatura.

CAPITULO VI
Das nomeagdes, contratagdes e movimentacdes de pessoal

Art. 13. As nomeagdes, contratagdes, exoneragdes, remog@es, transferéncias ¢ demais
atos relativos a pessoal deverdo observar a legislago eleitoral, a legislagdo municipal e

os principios da finalidade pablica, impessoalidade e motivag#o.

§ 1° Nos periodos de restrigdo legal, os atos de pessoal deverdo ser previamente

examinados pela unidade juridica competente quando houver divida quanto ao

enquadramento nas excegdes legais.

§ 2° E vedada a utilizagdo de atos de pessoal para recompensar apoio politico, retaliar

servidor, constranger manifestagio eleitoral ou favorecer candidatura.

Art. 14. A revisdo geral da remuneragéo dos servidores e a realizagdo de despesas com
publicidade deverdo observar os limites, periodos e critérios previstos na legislagdo

eleitoral, especialmente no ano de 2026.
CAPITULO VI
Da responsabilidade e das providéncias administrativas

Art. 15. O descumprimento desta Portaria poderd ensejar a imediata suspensdo ou
corregdo do ato, sem prejuizo da apuragdo de responsabilidade eleitoral, administrativa,

civil ou penal, conforme o caso.

Art. 16. Os Secretdrios Municipais e dirigentes dos 6rgdos e entidades municipais
deverdio dar ciéncia desta Portaria aos agentes publicos sob sua responsabilidade e

adotar medidas para prevenir o uso indevido da estrutura administrativa.
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Art. 17. As duvidas quanto a aplicagdo desta Portaria deverfio ser encaminhadas a
Procuradoria-Geral do Municipio ou ao 6rgdo juridico competente, especialmente
quando envolverem publicidade institucional, programas sociais, eventos oficiais, atos

de pessoal ou utilizagdo de bens e servi¢os publicos.

Art. 18. Esta Portaria ndo substitui as resolugdes, instrugdes, calendarios e demais atos
normativos expedidos pelo Tribunal Superior Eleitoral ou pelo Tribunal Regional

Eleitoral para as elei¢des de 2026, os quais deverfio ser observados quando publicados.
Art. 19. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Buerarema, Bahia, 12 de Agosto de 2026.

T —
GERIVALDO SOUZA FREITAS
Prefeito
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