
EOEFRffiREwih

PROCESSO ADMINISTRATIVO

Ng 004/2025

INEXIGIBILIDADE DE

LICITACA0 Ng 002/2025

OB|ETO: Prestagao de servigos de consultoria e assessoria t6cnica na

Gestao Municipal do Sistema Unico e Assistencia Social na Protegao

Social Basica e Especial, a equipe do Cadastro Unico e Programa Bolsa

Familia, bern como monitoramento mos periodos de auditoria, revisao

cadastral e cadastramento dos beneficiarios do municipio.
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TERM0 DE AUTUACAO

PROCESSO NQ 004/2025

a

a

OB|ETO: Prestagao de servi9os de consultoi.ia e assessoria t6cnica na Gestao Municipal do Sistelna Unico

e Assist€ncia Social na Protegao Social Basica e Especial, a equipe do Cadastro Onico e Programa Bo]sa

Familia, bern coma monitoramento mos periodos de auditoria, revis5o  cadastral  e cadastramento dos

beneficiarios do munic{pio.

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

AUTUACAO

Hoje  nesta  cidade  de  Buerarema/Bahia,  na  sala  do  Setor  de  Licitag6es  da  Prefeitura  Municipal  de

Buerarema,  eu  Queila  Souza  de  Andrade,  Agente  de  Contrata9ao,  lotada  na  Secretaria  Municipal  de

Administracao  da  Prefeitura  Municipal  de  Buerarema,  autuei  os  documentos  referentes  ao  Processo

Administrativo nQ 004/2025.

Buerarema/BA, em 07 de Janeiro de 2025

Cgiv
Queila Souza de Andrade

Agente de Contratagao

Prefeitura do Municipio de Buerarema/BA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
BUERAREMA-BA

2025

DOCUMENT0 DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

6rgao: Prefeitura Municipal de Buerarema-BA

Setor requisitante (Unidade/Setor/Departamento) : Secretaria de Desenvolvimento Social

Matricula: 56770Responsavel  pela  Demanda:  Maria Angela  Coelho  da
Silva

Em ail : social @buerarema.ba.gov.br Tel.: (73) 98839-7572

1, Objeto:

Prestagao de servigos de consultoria e assessoria t6cnica na Gestao Municipal do Sistema Unico e

Assistencia  Social  na  Prote9ao  Social  Basica  e  Especial,  a  equipe  do  Cadastro  Onico  e  Programa

Bolsa   Famflia,   bern   coma   monitoramento   mos   perfodos   de   auditoria,   revisao   cadastral   e

cadastramento dos beneficiarios do municfpio.

2. Iustificativa da necessidade da contratacao

A contratagao da empresa para prestag5o de servigos de consultoria e assessoria t6cnica na Gesfao

Municipal   do   Sistema   Unico   de   Assist6ncia   Social   (SUAS)   justifica-se   pela   necessidade   de

qualifica9ao e aprimoramento da Protegao Social Basica e Especial, bern como do acompanhamento

da equipe do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia.

0 suporte t6cnico  especializado garantira o monitoramento eficaz das ag5es,  especialmente mos

perfodos de auditoria, revisao cadastral e cadastramento dos beneficiarios, assegurando a correta

aplicagao das normas e o cumprimento das exigencias dos drgaos de controle. Dada a complexidade

e   a   importancia   da   gest5o   integrada   dessas   politicas   pdblicas,   a   contrata9ao   ocorrera   por

inexigibilidade de licita9ao, com fundamento no artigo 74 da Lei nQ  14.133/2021, considerando a

natureza singular dos servigos e a not6ria especializagao da empresa contratada.
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3. Descri9ao

(
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Presta95o   de   servicos   de   consultoria   e   assessoria  t6cnica   na   Gesfao

MENSAL 12

Municipal do Sistema tJnico e Assistencia Social na Prote¢5o Social Bisica

e  Especial,  a  equipe  do  Cadastro  Unico  e  Programa  Bolsa  Familia, ben

como   monitoramento   mos   perlodos   de  auditoria,   revisao   cadastral   e

cadastramento dos beneficiarios do municipio

4. Observac6es gerais :

4.1. Prazo de lintrega/ Execugao: 0 prazo para a execugao dos servigos sera ate o dia 31/12/2025

4.2. Local e horario da /Execu9ao: Nao se aplica

4.3.  Unidade  e  servidor responsavel para esclarecimentos:  Secretaria  de  Desenvolvimento
Social - Maria Angela Coelho da Silva

4.4. Prazo para pagamento: 30 (trinta) dias ap6s a presta9ao dos servigos

Buerarema/BA, 02 de Janeiro de 2025«H:julg:::ofrfu:asrfua

Matrfcula: 56770

CPF: 019.192.635-35
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TERM0 DE REFER£NCIA

Prestagao  de  servigos  de  consultoria  e  assessoria  t6cnica  na  Gestao  Municipal  do  Sistema  Unico  e

Assistencia  Social  na  Proteg5o  Social  Basica  e  Especial, a equipe do  Cadastro  Onico  e Programa  Bolsa

Familia, ben como mor`itoramento mos I)eriodos de auditoria,  revisao  cadastral  e cadastramento dos

beneficiarios do municfpio.

A  presente  contrata9ao  tern por  objeto  a  prestagao  de  servi9os  de  consultoria  e  assessoria  t6cnica

especializada  para  a  Gestao  Municipal  do  Sistema  Onico  de  Assistencia  Social  (SUAS),  com  foco  na

Prote9ao  Social  Basica  e  Especial,  no  acompanhamento  da equipe  do  Cadasti.o  Unico  e  do  Programa

Bolsa Famllia, bern como no monitoramento e suporte t6cnico durante os periodos de auditoria, revis5o

cadastral e cadastramento dos beneficiarios do municipio.

a

A gestao do SUAS exige o cumprimento rigoroso das normativas federais, o que demanda planejamento

estrat6gico, monitoramento continuo e qualifica9ao das equipes t6cnicas envolvidas. A Protegao Social

Bisica e Especial possui diretrizes especfficas que precisam ser seguidas para garantir a efetivagao dos

direitos  socioassistenciais  da  populagao  em  situagao  de  vulnerabilidade  e  risco  social.  A16m  disso,  a

correta implementagao e manutengao do Cadastro Unico e do  Programa  Bolsa  Familia sao  essenciais

para  a  garantia  da  inclusao  de  familias  elegiveis,  evitando  inconsist6ncias  cadastrais  que  possam

comprometer a concessao de beneficios.

Nesse  contexto,  a  contratagao  de  uma  empresa  especializada  visa  suprir  a  necessidade  de  suporte

t6cnico   altamente   qualificado,   assegurando   que   a   gestao   municipal   atue   de   foi.rna   alinhada   as

normativas  federais,  evitando  inconformidades  que  possam  gerar  apontamentos  em  auditorias  e

revis6es. 0 servigo prestado auxiliara na organizagao dos fluxos de trabalho, na capacitagao da equipe

t6cnica   e   no   monitoramento   dos   processos   para   otimizar   a   gestao   dos   beneficios   e   servi9os

socioassistenciais.

A  contrata9ao  sera  realizada  com  fundamento  no  artigo  74  da  Lei  nQ  14.133/2021,  que  permite  a
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empresa  de  not6ria  especializagao.  A  singularidade  do  servigo  justifica-se  pela  necessidade  de  urn

conhecimento  aprofundado  sobre  as  normativas  do  SUAS,  as  diretrizes  dos  programas  sociais  e  as

exigencias  dos  6rg5os  de  controle,  garantindo  que  a gestao  municipal  atue  de  forma  eficiente  e  em

conformidade com as regulamentag5es vigentes.

Dessa forma, a contratagao se mostra indispensavel para assegurar a qualidade na gesfao da Assistencia

Social no municipio, promovendo a melhoria continua dos servi9os ofertados a popula¢ao e garaiitindo

que os beneficiarios do Cadastro Onico e do Programa Bolsa Familia recebam o suporte necessario para

a efetivagao de seus direitos.

a Para tanto, encaminho documentagao para contratacao da Empresa REINALDO CORDEIR0 DOS SANTOS

ME  CNPJ/MF nQ  29.458.642/0001-10.  Somos  cientes  do tramite  administrativo/juridico,  expresso  na

legislagao, quanto ao  cumprimento  dos prazos.  Por isso, solicitamos  a  contrata9ao na modalidadc de

INEXIGIBILIDADE   DE   LICITACAO,   em   conformidade   com   a   Lei   14.133/2021   para   atender   as

necessidades da Prefeitura Municipal de Buerarema-BA.

3.1. A contratagao da empresa escolhida atende aos requisitos do contratante, que realizara o processo

de  lnexigibilidade  que  sera  regida  pela  Lei  14.133/2021  com  amparo  no Art.  74,  Inciso  Ill,  Decreto

Municipal nQ 474 de 02 de Junho de 2023 e Decreto Municipal de 551/2023.

4.1. A proposta de prego enviado pela empresa 6 de R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais). A justificativa

do prego leva em consideragao a proposta comercial apresentada pela empresa e a demais contrata96es

realizadas em outros municfpios com o mesmo objeto.

5.1. As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em dota9ao orgamentaria pr6pria,

prevista  no  or9amento  do  Poder  Executivo  Municipal  de  Buerarema,  para  exercicio  de   2025,  na

cl,assrfucAI¢2if ] hoavne                                                                                                it
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a) Poder: 2 - Poder Executivo

b) 6rgao: 5 - Fundo Municipal de Assistencia Social de Buerarema

c) Secretaria: 07 - Secretaria Municipal de Assistencia Social

d) Unidade: 020701 -Secretaria Municipal de Assist6ncia Social

020702 -Fundo Municipal de Assistencia Social

e) Atividade/Projeto: 2.025 - Manuteng5o das Ag6es da Sec. Munic. de Assistencia Social

2.027 -Manuten¢5o das Ac6es do Fundo Municipal de Assistencia Social

0 Elemento de despesa: 3.3.90.39.00 - Outros Servi9os de Terteiros Pessoa Turidica

g) Fonte de Recurso: 15000000 -Recursos n5o Vinculados de lmpostos

16600000 -Transferencia de Recursos do Fundo Nacional de Assistencia Social -

FNAS

6.1. 0 pagamento sera efetivado ate 30 (trinta) dias ap6s a presta9ao do servi9i>, atrav6s de Nota Fiscal

devidamente atestada pela Secretaria de Desenvolvimento Social, cumprindo os termos da Lei Fedei.al

n° 14.133/2021.

6.2.  A  inadimplencia  da  Contratada  com  relagao  aos  encargos  trabalhistas,  fiscais  e  comerciais  ou

indenizag6es nao transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera orierar o

objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo dnico, da Lei Federal n° 14.133/2021.

6.3. Sera de responsabilidade da Contratada todos os tributos incidcntes ou que venham a incidir sobre

os servigos,  ou encargos sociais, inclusive despesas com pessoal, material,  equipamentos, locomo9ao,

passagens, diarias, alimentagao, estadia, frete, cargas e quaisquer outros custos similares advindos do

servigo prestado.

7.1. Os servigos, objeto deste Termo, deverao ser prestados de modo hfbrido, na sede da conti.atante e

no escrit6rio da contratada.

rf
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8.10 prazo previsto para a execugao dos servigos sera ate o dia 31/12/2025. 0 contrato tera vigencia

ate o dia 31/12/2025, limitando-se aos devidos cr6ditos or9amentarios, mos termos do art.105 e 106

da Lei Federal 14.133/2021

®

a

9.1 A CONTRATANTE se obriga a cumprir as condig6es pactuadas neste e os prazos para pagami.nto;

9.2 A Contratante  se  reserva no  direito,  de fiscalizar durante a vigencia  do  contrato,  a  execu¢ao  dos

servi9os ora contratados, solicitando todas as informa96es que julgar necessario;

9.3  Pagar  conforme  estabelecido,  as  obrigag6es  financeiras  decorrentes  do  presente  Contralo,  na

integralidade dos seus termos;

9.4 Designar, no ato da assinatura deste contrato, preposto para acompanhar e fiscalizar a execu9ao dos

servi9os, com poderes plenos para gerenciar t6cnica e administrativamente o mesmo;

9.5  Fornecer,  em  tempo  habil,  a  CONTRATADA  elementos  t6cnicos  e  administrativos,  necessarios  a

execugao dos servi9os.

10.1 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto deste Contrato, utilizando-se de empregados

treinados,  sem  antecedentes  criminals  por  improbidade  ou  prevarica9ao  e  de  born  nivel  moral  na

prestagao dos servigos em conformidade com o objeto, e tamb6m:

a)  Prestar esclarecimento a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam,

bern como  relatal` toda  e qualquer  irregularidade observada  em  f`in9ao  da  execugao  do  objeto, ben

assim tomar providencias necessarias imediatas para a corre9ao, evitando repetigao dos fatos.

b) Acatar as orientag5es do Fiscal do Contrato ou seu representante legal, sujeitando-se a mais ampla e

irrestrita fiscalizac5o por parte da CONTRATANTE.

c)  Dispor  de  quadro  de  pessoal  suficiente  para  garantir a  execugao  do  objeto  cumprindo  os  prazos

previstos neste instrumento, sem interrupgao, seja por motivo de ferias, descanso semanal, licenga, falta

ao trabalho, demissao e outras analogas obedecidas as disposig6es da legislagao trabalhista vigente,

d)  Manter  sigilo,  sob  pena  de  responsabilidade  civil,  penal  e  administrativa,  sobre  todo  e  qualquer

assunto  de  interesse  da  CONTRATANTE  ou  de  terceiros  de  que  tomar  conhecimento  em  razao

execugao do objeto do Termo de Referencia, devendo orientar os em|)regados nesse sentido;
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e) Manter, durante toda a execu9ao do contrato, em compatibilidade com as obrigag6es assumidas, todas

as condig6es de habilitagao e qualifica9ao exigidas na licitagao;

f) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da

execu9ao do contrato, sob pena de rescisao contratual, sem prejuizo das demais san96es;

g) Realizar a prestagao dos servi9os em conformidade e no prazo estabelecido neste instrumento;

h)  0  contratado  6  responsavel  pelos  danos  causados  diretamente  a  Administra¢ao  ou  a  terceiros,

decorrcntes   de   sua   culpa   ou   dolo   na   execucao   do   contrato,   nao   excluindo   ou   reduzindo   essa

I.esponsabilidade a fiscaliza¢ao ou o acompanhamento pelo 6rgao interessado;

i) i vedada a subcontratagao da obriga9ao;

j)   A   contratada   6   responsavel   por   promover,   por   sua   conta   e   risco,   o   transporte   de   pessoal,

equipamentos, materiais e utensilios necessarios a execu9ao dos servigos contratados, bern como pelas

despesas decorrentes de hospedagem e alimenta9ao;

11.1. A fiscalizagao do presente Contrato sera exercida por urn representante da Administra9ao, ao qual

competira dirimir as dtividas que surgirem no curso da execu9ao do contrato e de tudo clara ciencia a

Administragao;

11.2. Durante todo o periodo de vig6ncia deste contrato, a CONTRATADA devera manter preposto aceito

pela CONTRATANTE, para represenfa-la administrativamente sempre que for necessario;

11.3. A comunica9ao entre a fiscalizagao e a contratada sera realizada atrav6s de correspondencia oficial

e anota96es;

11.4. 0 relat6rio de entrega dos servicos sera destinado ao registro de fatos e comunica96es pertinentes

aos mesmos;

11.5. Todos os atos e institui96es emanados ou emitidos pela fiscalizagao serao considerados como se

fossem praticados pelo Contratante.

11.6. A execugao  do  contrato  devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)  fiscal(is)  do  contrato, ou

pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133/2021, art.117, caput).

11.7 0 contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,

no  total  ou  em  parte,  o  objeto  do  contrato  em  que  se  verificarem  vlcios,  defeitos  ou  incorreg6es

resultantes de sua execu9ao ou de materials nela empregados (Lei n° 14.133/2021, art.119).
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12.1  Nos  termos  do  art.  155  da  Lei  Federal  14.133/2021,  o  descumprimento  total  ou  parcial  das

obrigag6es  assumidas  pela  CONTRATADA,  sem  justificativa  aceita,  podera  acarretar  as  seguintes

san96es:

a) dar causa a inexecug5o parcial do contrato;

b) dar causa a inexecug5o parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao funcionamento

dos servigos pdblicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecugao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

a        ;) ::: ::,netberra: Por°cPo°nsttra:tsoa]:: enmaodeecn°trrreegnacr]aad::actu°= :::;aeon I::Ltge] ::V:::: eantceo'nu:taLtfi:C9aado: ' quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execu9ao ou da entrega do objeto da licitagao sem motivo justificado;

h)  apresentar declaragao  ou  documentacao  falsa exigida  para  o  certame  ou  prestar declara¢5o falsa

durante a licitagao ou a execu9ao do contrato;

i) fraudar a licifa9ao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo inid6neo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilfcitos com vistas a frustrar os objetivos da licitac5o;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1 a de agosto de 2013.

12.2  Serao  aplicadas  ao  responsavel  pelas  infra96es  administrativas  previstas  acima,  as  seguintes

penalidades, mos limites previstos no art.156 da Lei Federal 14.133/2021.

a) Advertencia.

a.1)   a  sangao   prevista   na   letra   a   do   subitem   10.2,   sera   aplicada   exclusivamente   pela   infragao

administrativa prevista no lnciso 1 do caput do art.155 da Lei 14.133/2021, quando nao se justificar a

imposigao de penalidade mais grave.

b)  Multa,

b.1) A sancao prevista na letra b do subitem 10.2, sera calculada na forma do contrato, nao podera ser

®
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licitado ou celebrado 7com contratagao direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infra96es

administrativas previstas no art.155 da Lei  14.133/2021.

c) Impedimento de licitar e contratar;

n

c.1)  A  sang5o  prevista  na  letra  c  do  subitem   10.2,  sera  aplicada  ao  responsavel  pelas  infrag5es

administrativas  previstas  mos  Incisos  11,  Ill,  IV,  V, VI  e VII  do  caput  do  art.  155  da  Lei  14.133/2021,

quando nao se justificar a imposi9ao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou

contratar no ambito da Administragao Pdblica direta e lndireta do ente federativo que tivcr aplicado a

sangao, pelo prazo mfximo de 3 (tres) anos.

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar;

d.1)  A  san9ao  prevista  na  letra  d  do  subitem  10.2,  sera  aplicada  ao  responsivel  pelas  infra96es

administrativas previstas mos incisos VIII, IX, X, XI  e XIJ do caput do art.  155 da Lei  14.133/2021, bern

como pelas infra96es administrativas previstas mos incisos 11,Ill, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo

que justifiquem a imposigao de penalidade mais grave que a sangao referida letra c do subitem  10.2, e

impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administra9ao

Ptiblica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (tres) anos e maximo de

6 (seis) anos.

a         e) A sangao estabelecida na letra d do subitem 10.2, sera precedida de analise jur(dica.

13.1. A Fiscalizagao do Contrato ficara a cargo da Sra. PATRICIA COELHO DA SILVA CPF:  029.203.145-

99 e a Gestao do contrato ficara a cargo da Sra.  MARIA ANGELA COELHO DA SILVA  CPF: 019.192.635-

35.

14.1  0s  servi9os,  objeto  deste  Termo,  deverao  ser  prestados  de  acordo  a  demanda

Municipal de Desenvolvimento Social;
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14.2 Sera de responsabilidade da Contratada todos os tributos incidentes ou que venham a incidir sobre

os servigos, ou encargos sociais, inclusive despesas com pessoal, material, equipamentos.

Buerarema-13A, em 03 de Janeiro de 2025

a

a

Mud::#N#H:Ou#ur:DASNINA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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Exmo. Sr.

Gerivaldo Souza Freitas

Prefeito Municipal de Buerarema - BA

SOLICITA€AO DE DESPESA

a

a

ASSUNTO:  Presta¢ao  de servi9os  de  consultoria  e  assessoria  t6cnica na  Gestao  Municipal  do  Sistema

Unico e Assistencia Social na Prote95o Social Basica e Especial, a equipe do Cadastro Onico e Progi.ama

Bolsa Familia, bern como monitoramento mos periodos de auditoria, revisao cadastral e cadastramento

dos beneficiarios do municipio.

Exmo. Senhor Prefeito,

Ao cumprimenta-lo, venho solicitar a analise e autorizagao, para abertura de processo licitat6rio para

Presta9ao  de  servigos  de  consultoria  e  assessoria  t6cnica  na  Gestao  Municipal  do  Sistema  tjnico  e

Assistencia Social  na  Prote9ao  Social  Basica  e  Especial, a equipe do  Cadastro  Onico  e  Programa  Bolsa

Familia, ben como monitoramento mos periodos de auditoria, revisao  cadastral  e cadastramento dos

beneficiarios  do  municipio.  Segue  os  items  relacionados  na  planilha  de  especifica96es  do  Termo  de

Referencia em Anexo.

A disposigao para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

Buerarema-BA, em 07 de Janeiro de 2025

NI#fa^REe:0:stwa
Secretiria Municipal de Desenvolvimento Social

Buerarema-BA
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APROVACAO DA DESPESA

a

a

Acolho e aprovo o PROCESSO ADMINISTRATIVO n9 004/2025: Prestagao  de servigos de consultoria e

assessoria t6cnica na Gestao Municipal do Sistema Unico e Assistencia Social na Protegao Social Bfsica

a  Especial,  a  equipe  do  Cadastro  Onico  e  Programa  Bolsa  Famflia,  ben  como  monitoramento  mos

periodos de auditoria, I.evisao cadastral e cadastramento dos beneficiarios do municipio. Encaminhe-

se,  este  processo  Administrativo  ao  Setor  de  Contabilidade  para  averiguar  a  existencia  de  reserva

or9amentaria para coberturas das despesas proveniente deste processo.

Buerarcma/BA, em 08 de Janeiro de 2025

rivaldo souza Freitas                    ,+

PREFEITO MUNICIPAL DE BUERAREMA - BA
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SOLICITACAO DE DOTACAO

Ao

Setor de Contabilidade

Att. Polyanderson dos Santos Reis

Chefe da Divisao de Contabi]idade

®

a

Diante das necessidades expostas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social para a Presta95o

de servigos de consultoria e assessoria t6cnica na Gestio Municipal do Sistema I)nico e Assist6ncia Social

na Prote9ao Social Basica e Especial, a equipe do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia, ben como

monitoramento  nos  periodos  de  auditoria,  revisao  cadastral  e  cadastramento  dos  beneficiarios  do

municipios,  fundamento  a  presente  solicita9ao,  devendo  ao  setor de  Contabilidade  a  conferencia  da

dota9ao orcamentiria para tal contragao, vez que a mesma esta estimada em  R$ 78.000,00  (setenta e

oito nil reais), com vistas a deflagra9ao do Processo Administrativo.

Bueral.ema/BA, em 09 de Janeiro de 2025

Ge

PREFEITO M

valdo Souza Freitas

NICIPAL DE BUERAREMA - BA
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RATIFICACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

Exmo. Sr.

Gerivaldo Souza Freitas

Prefeito Municipal de Buerarema - BA

a

®

Eu,  Polyanderson  dos  Santos  Reis,  representante  do  Setor  Contabil,  consoante  despacho  recebido  e

disposig6es  legais,  especialmente  do art  150  da  Lei  14.133/2021  e art.  60  da  Lei  4.320/64,  certifico,

para os devidos fins de provas, que as despesas para contratag5o de empresa do ramo, para Prestagao

de servi9os de consultoria e assessoria t6cnica na Gesfao Municipal do Sistema Unico e Assistencia Social

na Protegao Social Basica e Especial, a equipe do Cadastro t}nico e Programa Bolsa Familia, ben como

monitoramento  mos  periodos  de  auditoria,  revisao  cadastral  e  cadastramento  dos  beneficiarios  do

municipio,  no  que  sc  refere  as  dotag6es  orgamentarias,  encontra-se  devidamente  amparado  e  com

regular disposicao para empenho e liquida9ao, conforme dotag6es abaixo descl.itas:

a) Poder: 2 - Poder Executivo

b) 6rgao: 5 - Fundo Municipal de Assistencia Social de Buerarema

c) Secretaria: 07 -Secretaria Municipal de Assistencia Social

d) Unidade: 020701 -Secretaria Municipal de Assistencia Social

020702 -Fundo Municipal de Assistencia Social

e) Atividade/Projeto: 2.025 - Manutengao das Ag6es da Sec. Munic. de Assistencia Social

2.027 -Manutengao das A95es do Fundo Municipal de Assistc`ncia Social

f) Elemento de despesa: 3.3.90.39.00 -Outros Servi9os de Terceiros Pessoa Juridica

g) Fonte de Recurso: 15000000 -Recui.sos n5o Vinculados de Impostos

16600000 -Transferencia de Recursos do Fundo Nacional de Assistencia Social -

FNAS

A  presente  certidao  confirma  a  existencia  de  dota9ao  or9amentaria  e  a  reserva  de  valores

or9amentarios. Por ser verdade, firmo o presente em duas vias de igual teor e forma para urn s6 efeito.



Buerarema -BA, em 10 de Janeiro de 2025

®

®
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REPRESENTANTE DO SETOR CONTABIL
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TERMO DE AUTORIZACAO INICIAL DE DESPESA

Ao

Setor de Licitac6es e Contratos.

a

®

Acolho   as  justificativas  do   SETOR  DE  CONTABILIDADE   e  autorizo  a  deflagra9ao   do  Processo  de

Contratagao. Encaminha-se o referido Processo Administrativo ao Agente de Contrata9ao e Comissao de

Licitagao  para deflagragao  do  processo  de  lnexigibilidade  de  licitagao  para  Prestagao  de  servi¢os  de

consultoria e assessoria t6cnica na Gesfao Municipal do Sistema Onico e Assist6ncia Social na Prote¢ao

Social   Basica   e   Especial,   a   equipe   do   Cadastro   Unico   e   Programa   Bolsa   Familia,   bern   como

monitoramento  mos  perfodos  de  auditoria,  revisao  cadastral  e  cadastramento  dos  beneficiarios  do

municfpio,  observando as  exigencias legais impostas pela  Lei  Federal  14.133/2021  e suas alterag6es

posteriores.

Buerarema/BA, em 13 de Janeiro de 2025

ivaldo Souza Freitas

PREFEITO MUNICIPAL DE BUERAREMA - BA
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INEXIGIBILIDADE DE

LICITACAO Ng 002/2025

PARECER IURiDICO
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PARE CER JURIDICO

Inexigibilidade de Licitac5o N° 002/2025

0bjeto: Prestagao de servigos de consultoria e assessoria t6cnica na Gest5o Municipal do Sistema Unico
de Assistencia Social.

Empresa Contratada: REINALDO CORDEIRO DOS SANTOS ME (CNPJ: 29.458.642/0001 -10).

Valor Global: R$ 78.000,00.

Vigencia:  31/12/2025.

Fundamento Legal: Inciso Ill, alinea "c" do Art. 74 da Lei Federal n°  14.133/21.

Analise:

A contratapao de servicos de consultoria e assessoria t6cnica na gestao do Sistema Unico de Assistencia

Social (SUAS) pode serjustificada pela necessidade de expertise especifica e pela siiigularidade do objeto,

que demanda conhecimento  especializado em politicas ptiblicas  de assist€ncia social.  A inexigibilidade

de licitacao  foi  fundamentada no Art.  74,Ill,  "c" da Lei n°  14.133/21,  que preve a dispensa de licita¢ao

quando houver inviabilidade de competicao.

A  empresa  contratada,  REINALDO  CORDEIRO  DOS  SANTOS  ME,  possui  CNPJ  regular  e  parece

®              atender aos requisitos  necessdrios para  a prestapao  dos  servicos.  O valor global  de R$  78.000,00  esfa
dentro dos parinetros razoaveis para servigos dessa natureza, considerando a complexidade e a vig6ncia

do contrato ate 31 /12/2025.

Conclus5o: A modalidade de inexigibilidade de licitapao n° 002/2025 esta em conformidade com a Lei n°

14.133/21, sendo regular e legal.

Buerarema,  14 de Janeiro de 2025.

.`      `      ........   ``.````.`}              `..`          .         .       .

Luiz Fernando Maron Guarnieri

OAB-BA  26001
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MC ConsultoTia 8 Ase88soria em Gestao Pbblica
Corltato: ig 98236 -3000

E-mall: sme8ev@holm8il.com

PROPOSTA COIVIERCIAL DE PRESTACAO DE SERVICOS

a

®

Santa Cruz da Vit6ria -BA, 27 de dezembro de 2024.

MC CONSULTORIA e ASSESSORIA EM GESTAO  PUBLICA
Rua Guedes Melo,  n°  1028 -Centro -Santa Cruz da Vitoria -BA -CEP: 45.725
000
Reinaldo Cordeiro dos Santos ME

REF.:  Prestagao  de  Servigos  de  Consultoria  em  gestao  empresarial,  exceto
consultoria t6cnica especifica

Prezado Senhor Prefeito Municipal de Buerarema/BA:

A empresa  MC  Consultoria e Assessoria oferece seus  servigos de  Consultoria  na

Politica   Municipal   de   Assistencia   Social   a   serem    prestados,    nos   termos   dos

pafametros  descritos  no  Termo  de  Refefencia  inerente  a  Solicitagao  de  Proposta

realizada em reuniao datada de 20 de dezembro de 2024.

Na  hip6tese  das  negociae6es  serem  realizadas  durante  o  prazo  de  validade  desta

Proposta,  comprometemo-nos a negociar com  base  nas discriminag6es da  presente

proposta, sendo que ap6s este prazo estara sujeita  as  modificag6es que  porventura

se fizerem  necessarias,  podendo resultar em  novas negociag6es para o fechamento

do respectivo Contrato de Prestacao de Servigos.

Cientes   de   que   V.Sas.   nao   se   obrigam   a   aceitar   qualquer   proposta   recebida,

aguardamos retorno e nos colocamos a disposicao para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

•b..,..,L.

i,

Rua Guedes  Melo n° 1028 -Centro -Santa Cruz da Vlt6ria -BA -CEP: 45.725 000
E-mail: smescv@hotmail.com  -Tel: 73 982363000



MC Consultoria e Asse8soria em 6esfao Ptlblica
Contalo: 73 9$236-3000

E-mail: smesav@nolmail.com

I -DADOS DA EMPRESA

A  MC  Consultoria  e Assessoria tern  sua  data  de  criaeao  no  dia  17  de janeiro  de

2018.  Entretanto  seu  proprietario atua  na  Politica de Assistencia  Social  desde 2001,

passando  pelos  municipios  de  ltaju  do  Col6nia,   Santa  Cruz  da  Vit6ria,   Camaca,

Firmino Alves,  Floresta Azul,  Barro Preto,  Coaraci,  Itajuipe,  Buerarema,  Sao Jos6 da

Vit6ria,  Pau  Brasil,  Mascote,  ltacafe,  ltapebi  e  Gongogi,  realizando  atividades  como

t6cnico de  nivel  superior.

a

a

11 -OBJETO DA PRESTACAO DE SERVICO

Consultoria e assessoria t6cnica na Gestao Municipal do Sistema Unico e Assistencia

Social na Prote9ao Social  Basica e Especial, a equipe do Cadastro Unico e Programa

Bolsa Familia,  bern como monitoramento nos periodos de auditoria,  revisao cadasti.al

e cadastramento dos beneficiarios do municipio,

Ill -REGIME DE EXEcueAO / METODOLOGiA

0 servi0o sera prestado da seguinte maneira:

a.  Monitoramento das Atividades realizadas pela as Proteg6es Sociais Basica

b. Alimentacao dos Sistemas da Rede SUAS;

c.  Realizaeao das Prestag6es de Contas Estadual e Federal;

d. Capacitaeao e assessoramento tecnico as equipes da Protegao Social Basica;

e.  Assessoria e consultoria a equipe do Cadastro Unico e Programa  Bolsa  Familia;

f.   Pdblico  alvo:  Equipe  Tecnica  (Digitadores  e  gestor,  bern  como  a  lnstancia  de

Controle Social do programa).

9.  Os  servigos  de  consultoria  e  assessoria  contribuira  com  o  gestor  municipal  do

Programa  a  desenvolver  suas  atividades  de  forma  eficaz  e  eficiente,  al6m  de

fornecer perfil socioecon6mico detalhado das famrlias inscritas no Cadastro Unico

Rue Guedes Melo n° 1028 -Centro -Santa Cruz da Vit6ria -BA -CEP: 45.725 000
E-mail: smescv®hotmaH.com  -Tel: 73 982363000



MC Consultoria 8 As8essori8 em Gestao Pilblica
Con(a(a.. 7. 98236-3888

E-mall: smesov@hotm8i!.com

a

®

para Programas Sociais, na qual ira subsidiar a construgao de diagn6stico do setor

de Vigilancia Socioassistencial.

Suporte t6cnico aos sistemas:  - Sistema Cadastro  Unico;  - Sistema de  Benefrcio

ao    Cidadao   -    SIBEC;    -    Sistema    de    Gestao    Bolsa    Famrlia    na    Sadde

(Condicionalidade  da  Sadde);  -  Sistema  Projeto  Presenga  (Condicionalidade  da

Educacao);  -Sistema  de  Gestao  do  Programa  Bolsa  Familia  -SIGPBF  (SIMAC

(Sistema  de  Monitoramento  de  Auditorias  do  Cadonico),   SICON   (Sistema  de

Condicionalidades do Programa Bolsa Familia), SASF (Sistema de Solicitagao de

Atendimento   de    Formularios),    CECAD    (Consulta,    Selegao   e    Extragao   de

lnformag6es do Cadunico);

h. A  Consultoria  e  assessoria  sera  realizada  presencialmente  e  a  distancia  sendo

utilizado os meios de comunicagao disponl'veis,

i.   A Execugao das atividades da empresa serao  realizadas  na  sede  da  Secretaria

Municipal  de  Assistencia  Social  e  do  cadastro  dnico  e  Programa  Bolsa  Familia,

caso nao seja localizada na Secretaria de Assistencia Social.

V -EQUIPE DE TRABALHO

Reinaldo Cordeiro dos Santos
-Assistente Social -UNOPAR -Universidade do Norte do Parana
- Especialista em Gestao Social:

Telefone: 73 982363000
E-mail:  smescv@hotmail.com

Politicas Ptiblicas, Redes e  Defesa de Direito

Gideane da Silva Morais
-Profissional de  Nfvel  M6dio
-Agente Administrativo

Adrian  lvlorais Cordeiro
-Profissional de  Ni'vel  Medio
-Agente Administrativo

VI -lNVESTIMENTO

0 Valor do servieo sera de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos) reais mss.

Rua Guedes Melo n° 1028 -Centro -Santa Cruz da Vi[6ria -BA -CEP: 45.725 000
E-mail:  smescv@hojmgi!£Qm  -Tel: 73 982363000



MC Consultoria a ^ssessori8 em 6esfao P¢Iblica
Contato:  i3 il&Z36"3000

E-mall: smeeev@hotlmil.com

a

a

Vll -CONDICOES DE PAGAMENTO

0  pagamento  mensal  pelo servico  sera  depositado  mensalmente  na  conta  corrente

da empresa,  apresentada a gestao municipal,  anterior ao primeiro pagamento.

Vlll -CONDIC6ES GERAIS DA PROPOSTA

Os  trabalhos  propostos  serao  coordenados  pelo  profissional  Reinaldo  Cordeiro  dos

Santos da MC Consultoria e Assessoria a qual atuara diretamente ou em parceria com

outros profissionais especializados,  conforme as necessidades e as  particularidades

da execugao dos servicos propostos.

A proposta financeira, ora apresentada, tern validade de 90 dias, contados da data de

seu recebimento, findo o qual podefa estar sujeita a modificag6es que possam resultar

em  novas  negociae6es  para  o fechamento  do  respectivo  Contrato  de  Prestagao de

Servigos.

Atenciosamente,

•L....

\

Rua Guedes Melo n°  1028 -Cenfro -Santa Cruz da Vitdria -BA -CEP: 45.725 000
E-mail: smescv®hotmail.com  -Tel: 73  932363000
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Rocoita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Naclonal

a

®

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS  FEDERAIS E A DivlDA
ATIVA DA UNIAO

Nome:  REINALD0 CORDEIRO DOS SANTOS
CNPJ: 29.458.642/0001-10

Ressalvado   o   direito  de   a   Fazenda   Nacional   cobrar  e   inscrever  quaisquer  dividas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima  identificado qua vierem a ser apuradas,  6 certificado que
nao constam pendencias em sou nome,  relativas a cr6ditos tributarios administrados pela Secretaria
da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  a  a  inscrie6es  em  Dlvida  Ativa  da   Uniao  (DAU)  junto  a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao e valida  para a estabelecimento matriz e suas filiais e.  no caso de ente federativo,  para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados.  Refere-se a situagao do

::Jse:3npeaasss.I:Pan,:,ad:b::°fadgara?oF:n:c:ad:::N,:::r::,gneo':C!i!'Y:ea24C::t,r:?hu;9::ST§::IalsprevIstas

A  aceitacao  desta  certidao  esta  condicionada  a  verificaeao  de  sua  autenticidade  na  Internet,  nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou  <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:15:26 do dia  02/12/2024  <hora e data de  Brasl.lia>.
Valida ate 31/05/2025.
C6digo de controle da certidao: 9CA4.43DB.B89D.8F62
Qualquer rasura ou emenda invalidafa este documento.



-.:--ri:;-
PREFEITURA MUNICIPAL SANTA CRUZ DA VIT6RIA
SECRETARIA DE FINANCAS
DE PARTAMENTO DE TRIBUTOS
C N PJ : 14.147.912/0001 -03
Enderego:    PRACA MARIO SILVA N° 01  -CENTRO
CEP: 45.725-000                                      Telefone:  (73) 3627-2142

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

No:  ool 125/2024

a

®

Contribuinte:      REINALDO CORDEIRO DOS SANTOS

CPF/CNPJ:           29.458.642/0001 -10
lnscrlgao Municipal:    10066

Endereco:             RUA GUEDES DE   MELLO,102B -CENTRO TERREOSALA CEP.: 45725000 SANTA CRUZ DA
VITORIA-BA

Em  cumprimento a solicitagao do  requerente,  com  as  caracteristicas acima  e  ressalvado o direito da  Fazenda  Pdblica
Municipal pesquisar,  inscrever e cobrar a qualquer tempo, as dlvidas que venham a ser apuradas,  CERTIFICAMOS para
fins  de  direito,  que  mandando  rever  os  registros  tributarios,  nao  constatamos  a  existencia  de  d6bitos  em  nome  do
contribuinte.

Emissao:       02/12/2024
Validade:        31/01/2025

Atengao!

Qualquer rasura ou emenda invalidafa este documento.

Autenticagao                          829930304390

Observag6es:
A  aceitac;ao  desta  certidao  esta  condicionada  a  verificaeao  de  sua  autenticidade  na  internet,  no  enderego
https://www.santacruzdavitoria.ba.gov.br/
Utilize o qrcode para o link de verificacao de sua autenticidade.
Qualquer rasura ou emenda invalidafa este documento.
Certidao emitida conforme o modelo definida pela Prefeitura Municipal de Santa Cruz da Vit6ria.
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cERTIDao  NEGATlvA  DE  D±BITOs   TRABAI.HlsTAs

Nome:    REINALDO   CORDEIR0   DOS    SANTOS     (MATRIZ    E    FILIAIS)

CNPJ:    29.458.642/0001-10
Certidao   n°:    83198198/2024
Expedi¢ao:    02/12/2024,    as   o8:24:31
Validade:   31/05/2025   -180    (cento   e   oitenta)   dias,    contados   da   data
de   sua  expedicao.

Certifica-se    que    REINAI.D0   CORDEIR0   DOS    SANTOS     (MATRIZ    E    FII.IAIS),
inscrito(a)     no    CNPJ    sob    o    n°    29.458.642/0001-10,    Nao   CoNSTA   como
inadimplente   no   Banco   Nacional   de   Devedores   Trabalhistas.
Certidao   emitida   com   base   nos   arts.    642-A   e   883-A   da   ConsolidaGao
das   Leis   do   Trabalho,    acrescentados   pelas   Leis   ns.a    12.440/2011   e
13.467/2017,    e   no   Ato    01/2022   da   CGJT,    de    21   de    janeiro   de   2022.
Os   dados   constantes   desta   Certidao   sao   de   responsabilidade   dos
Tribunals   do   Trabalho.
No   caso   de   pessoa   juridica,   a  Certidao   atesta   a   empresa   em  rela€ao
a   todos   os   seus   estabelecimentos,   agencias   ou   filiais.
A   aceitaGao   desta   certidao   condiciona-se   a   verificac:ao   de   sua
autenticidade    no   portal    do    Tribunal    Superior    do    Trabalho    na
Internet     (http://www.tst.jus.br).
Certidao  emitida  gratuitamente.

INFORMAcao   IMpORTANTE
Do    Banco    Nacional    de    Devedores    Trabalhistas    constam    os    dados
necessarios    a    identificac:ao   das   pessoas    naturais    e    juridicas
inadimplentes   perante   a   Justic:a   do   Trabalho   quanto   as   obrigaq6es
estabelecidas   em   sentenga   condenat6ria   transitada   em  julgado   ou   em
acordos    judiciais    trabalhistas,    inclusive   no    concernente   aos
recolhimentos    previdenciarios,     a    honorarios,     a    custas,     a
emolumentos   ou   a   recolhimentos   determinados   em   lei;   ou   decorrentes
de   execuGao   de   acordos   f irmados   perante   o   Ministerio   Ptiblico   do
Trabalho,   Comissao   de   Conciliagao   Pr6via   ou   demais   titulos   que,   por
disposicao   legal,   contiver   forca  executiva.
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Curriculum Vitae

REINALDO CORDEIRO DOS SANTOS

Brasileiro, Solteiro, 44 anos
Rua: Guedes Mello,1028 -Casa
Bairro Centro -Santa Cruz da Vit6ria -Bahia
Telefone:  (73) 982363000
Email: smescv hotmail.com

FOI"Acto

®

®

Graduado em Servigo Social

lnstituigao:  UNOPAR

Termino: Agosto/2010

Local:  ltabuna

Formacao T6cnica -P6s Gradua9ao:

Especializa?ao em Gestao Social:

lnstituieao:  UNOPAR

Conclusao:  Mango/2012

Local:  ltabuna -Bahia.

EXPERIENCIAS PR
`ISSIONAIS

Tecnico do Proqrama Bolsa Familia mos MuniciDios com enfase em: CAD

UNICO. SIBEC. SIGPBF

Firmino Alves -Bahia -2005 a 2006 -2015 ate a data atual

Floresta Azul -Bahia -2005 a 2006 -2017 ate a data atual

ltapebi -Bahia -2005 a 2006

ltaju do Col6nia -Bahia -2005 a 2009 -01/01/2017 a 30/08/2017

Aurelino Leal -Bahia -2010

Jussari -Bahia -2005 a 2010 -2013 a 2016

Itajuipe -Bahia -2005 a 2010 -2015 ate a data atual

Mascote -Bahia -2006 a 2010 -2013 ate a data atual

Santa Cruz da Vit6ria -Bahia -2005 a 2012 a 2016



Arataca -Bahia -2005 a 2012 a 2016

Barro Preto -Bahia -2005 a 2012 -2017 ate a data atual

Una -Bahia -2009 a 2012

Funcao  de  Assistente  Social  no  Centro  de  Referencia  ESDecializado  de

Assistencia Social

ltaju do Col6nia -2010 a 2011

Funcao   de   Assistente   Social   na   Gestao   da   Secretaria   Municipal   de

Assistencia Social

Jussari -Bahia -2010 a 2012

ltajuipe - Bahia -2011  a 2012 e 2015 ate data atual

Mascote -Bahia -2011  a 2012 e 2013 a data atual

Funcao  de  Assistente  Social  em  Assessoria  em  Gestao  da  Secretaria

Municii)al de Assistencia Social

®

a
Santa Cruz da Vit6ria -2012 a 2016

ltaju do col6nia -2012 a agosto de 2017

Arataca -Bahia -2012 a 2016

Barro Preto -2012 e 03/01 /2017 a data atual

Funcao   de   em   Assessoria   em   Gestao   da   Secretaria   Municipal   de

Assistencia Social

MAscoTE -03/Oireoi 7

CAMACA -03/Oireoi7

PAU  BRASIL -03/01/2017

sAo josE DA vIT6RiA -o3roireoi 7

lTAJuipE -03/01 /2017

BARR0 PRETO -03/01#017

FLORESTA AzuL -03/01 rot 7



FIRMINO ALVES -03/01/2017

POTIRAGUA -03/01/2017

SANTA CRUZ DA VITORIA -2021  ate a data atual

COARAcl -2016 ate a data atual

ParticiDacao em Conferencia MuniciDal. Estadual e Federal de Assistencia

Social

Representando a municrpio:

Santa Cruz da Vit6ria na  Confetencia  Estadual em Salvador e  Federal em

Brasilia.

Como Palestrante:

ltajurpe -2011

Jussari -2011

Arataca - 20 1 1

Alimentacao dos Sistemas do Minist6rio do Desenvolvimento Social:

a

a

-SAA

-Suas Web;

- Cad Suas

- BPC na  Escola;

-Sisjovem;

- Sispeti

- Projeto Presenga

-Carteira do  ldoso

- Relat6rio Mensal do CRAS e CREAS

Curses e Capacita¢6es:

•    Capacitagao a equipe do programa de Erradicagao do Trabalho

lnfantil -PETl



ltabuna -Bahia -2012

Jussari -Bahia -2010 -2011  -2012

Santa Cruz da Vit6ria -Bahia -2011  e 2012

a

®

•    Capacita9ao a Equipe de Referencia de Assistencia Social -CRAS

e Centro de Referencia Especializado de Assistencja Social -CRAS

Arataca -2012

ltaju do Colonia -2012

Itajurpe -Bahia -2012

San{a Cruz da Vit6ria -Bahia -2012

Una -Bahia -2012

Barro Preto -Bahja -2012

•    Capacita9ao a equipe do projovem Adolescente:

Jussari -Bahia -2012

Santa Cruz da Vitoria -2011  e 2012

ltajuipe -Bahia -2011  e 2012,

Barro Preto -Bahia -2011  e 2012

•    Capacitagao Aos conselhos Municipais de Assistencia social e

Conselho Municipal de Direito da Crianga e Adolescente

Aos Conselhos Municipais de Assistencia Social de:

- Arataca;

-Santa Cruz da Vit6ria;

-Jussari;

-ltaju,'pe

-Barro Preto.

•    Cursos:

Relat6rio Mensal CRAS e CREAS -MDS

Relat6rio de  lnformag6es Sociais -MDS

Formulario Cad  Unico -SEDES

Entrevistadores do Cad Unico -SEDES



SIBEC -Caixa Econ6mica Federal de Salvador -GISSES

Sistema de Gestao do Programa Bolsa Faml'lia -MDS e SEDES

Participacao das  reuni6es da CIB -Comissao lntergestores Bipartite na

UPB -bimestralmente em Salvador -Bahia.

Competencia do CMAS -Conselho Municipal de Assistencia Social -

em  llh6us.

Alimentagao do BPC na Escola -MDS e SEDES

Alimentagao do  Relat6rio Mensal do CRAS e CREAS

a

a

Reinaldo Cordeiro dos Santos
Assistente Social

CRESS 6971  5a  Regiao
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PRESTADOR DO SERVICO
C6digo  Mobiliario            oool2526

Razao social                    REINALDO CORDEIRO DOS SANTOS
Lctgrado{iro                         GUEDES  DE  MELLO

Ba I rro                                    CENTRO

Munlcl'pio                             SANTA CRUZ  DA VITORIA

I nscri¢ao  Estad ual

lnscrlcao  Municipal   00012526

CN PJ/CPF                   29.458.642/0001.10
N dmero                         102-8
Cep                                 45.725-000

TOMADOR DO SERVICO
FRazao  social                     PREFEITURA  MUNICIPAL DE ARATACA

Logradouro                       73 PRACA JOAO CONCALVES DE QUEIROZ
Bai rro                                    C ENTRO

M unicipio                             ARATACA

ln§crigao  Estadual

CNPJ/CPF                     13.658.158/0001

Numero                         S/No

Cep                                45,695J)00
UFBA

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
Servigo Descrigao Valor  Unitario Quantidade Desconto

E§5::38#TEESER;VA%%EES9ANoSWN%gAELDo
SISTEMA UNICO  DE ASSISTENCIA SOCIAL  BASICA A
EQUIPE  DO  CADASTRO  UNICO E  PROGRAMA AUXILIO
BRASIL,  BEM  COMO  MONITORAMENTO  NOS  PERIODOS
DE AUDITORIA E  REVISAO  CADASTRAL  E
CADASTRAMENTO  DOS  BENEFICIARIOS  DO MUNICIPIO.

4950,0000                            1,0000                     0 ,0000              4950,0000

Valor Total dos Servigos R$  4.950,00

INFORMACOES  REFERENTE A DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

OUTRAS INFORMAC6ES (RESERVADO AO FISCO)

Recobi(emos) do  Prestador:  REINALDO  CORDEIRO DOS SANTOS CNPJ/CPF:  29.458.642/0001-10

0s servi¢os constantes da  Nota  Fiscal de Servigos  Eletr6nica  n° 333 -emitida em:  17/12/2024 as  14:51.37 com a eddigo de verifica95o:  7011  -1200 -2641

paglna   1  de 2

em//

Nota F16cal do Servlco8



Asslnatura do Destinatarlorromador do(s) Servico(s) Data da Assinatura

a

a

P&glna   2 do 2 Nota FlscaL do Sorvlcos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJulpE
14.1.7,94cOOO1-90

Certid5o de Tempo de Service

Eini88ao:   26.jo47'201912:1 6'09

Orgao Expedidor:
BEPARTAtJIENTO  PESSOAI

Name do serv¥iaor;`w   '-'-` -~~~L-__I_in__^~ ^~^
REIRALDO CODEIRO DOS  SANTOS

CPF:                                     ~       ''~--~'   fu-O--Fisrp-AT§E-pT~
973?1393S15                                                               t6594518748

ASS!8TENTE  SOCIAL

a

Data do  inicio do exerciclo:
08tt03>+2016

'_'_p'|Ti`6.dT6

Mall,icuia:
7 1 .1 2 8

Data NascimenSo:                       Sexo:

compreendido na certiaao-:
06/03,'2018       a   26/o4/201§

).tyi8aci!('ro

Quadro:
TEMPORAF:ic)

D-ata do Desligamento:

TEMPO  BRLtTO
',DIAS) FALTAS / SEM           UCENCAS          SUSPENS

FREQu€NCIA
ES             OuTF!4`S

.  _ __J
i J'''`

2018                          299                                      0                                     0                                     0                                     0                                      C

•rEt.Ipa  LIQ

(D'/\`S)

233`,9                            117                                         a                                        0                                        0                                        0                                        a

TOTAL                       416                                    a                                    0                                    0                                    0                                    a

Certltieo que  a(a)  interessado(a) conta corn a tempo de  servi?c> llquido de^

qua(rocentos e dezesseis dias. ou seja,  01  ano(s), 01  mss(es)   20 dia(s).

La`jrei  a  certidaQ Visto  do  Diiis€*,!e  dct  r}rgaLo

PREFEll.ljR4  MUM(C`PAL  DE  ITAJuipE

L>6  de  ASril  de  2019

C`.arimbQ a Assinatura

Cgfmbii a Assjnali;re


