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anuéncia da Administragio Munifzipal.

4.8.2 Cumprir rigorosamente ps prazos estabelecidos conforme especificados neste Contratg,
sujeitando-se as sangdes estabelecidas neste contrato e na Lei Federal n® 14.133/2021.

4.8.3 Prezar pela boa qualidade de servigos, equipamentos e demais materiais necessarios a execugédo do
contrato.

4.8.4 Observar, rigorosamente, as especificagbes, detalhes e técnicas constantes neste de TR, pertinentes
ao servico a ser executado, assumindo inteira - r'e'splan'sabi]idade execucao e eficiéncia do servigo
contratado. |

4.8.5 Reparar, corrigir, remaver :nu substituir, as suas expensas e responsabilidade, no todo ou em parte,
o0 ohjeto contratado, se forem vériﬁcad_os vicios, defeitos ou _incon‘et;ﬁes, resultantes da execu¢do do
mesmo ou resultante da qualidade dos materiais empfegados.

4.8.6 Reparar no prazo de 72 (setenta e duas horas) todos e quaisquer bensda Administragdo Municipal
e/ou de terceiros que vierem a ser danificados em razdo do objeto da presente Licitacao.

4.8.7 Responder civil e criminalmente por todos e quaisquer danos pessoais, materiais ou morais
ocasionados a administragio Municipal e/ou a terceiros, na execugdo do objeto da presente licitacdo,
isentando o municipio de toda e qualquer responsabilidade.

4.8.8 Comunicar expressamente a Administragio Municipal, a quem competira deliberar a respeito, toda
e qualquer discrepancia entre as reais condigdes existentes e os elementos apresentados.

4.8.9 Prestar a Administracdo, sempre que necessario ou por esta solicitado, esclarecimentos e
informacgdes acerca dos servicos a serem executados e materiais a serem empregados, fornecendo todae
qualquer orientagdo que possa ser dada para acompanhamento e apreciagdo dos mesmos.
4.8.10Cumprir a Legislacdo Federal, Estadual e Municipal pertinente, em especial as normas e
regulamentos do Banco Central do Brasil, existentes e/ou que venham a existir durante o prazo do
contrato, e se responsabilizar pelos danos e encargos de qualquer espéciedecorrentes de agdes ou
omissdes, culposas ou dolosas, que praticar,perante o MUNICIPIO e/ou perante terceiros.

4.8.11Pagar e recolher todos os impostos, taxas ou contribuigoes, e demaisencargos fiscais, bem como
todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e comerciais, prémios de seguro e de acidentes de
trabalhd, que forem devidos em decorréncia do objeto desta licitagdo.

4.8.12Manter, durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao.

4.8.13Efetuar o pagamento do valor ofertado e homologado na licitagdo, liquido, em parcela 02 (d
parcelas, devendo a primeira ser paga quando da assinatura do contrato, e a outra em 30 (trinta) dia
mediante depdsito em conta bancaria indicada pela Secretaria Municipal de Finangas, sob pena de multa

de 20% (vinte por cento) do valor total do contrato - considerado este como o valor ofertado e




b.2) Contribui¢des previdenciarias (INSS).

PREFEITURA e g

BUERAREMA

homologado - e mais a suspenls“I temporaria da participagdo em licitacdo e impedimento decontratar
com a Administra¢ao por prazo :E 05 (cinco) anos.

4.8.14Quaisquer tributos, custos i despesas diretos ou indiretos, omitidos da proposta ou incorretamente
cotados, serdo considerados cnm!f) inclusos no preco ofertado, nao sendo aceitos pleitos de acréscimos a
qualquer titulo. |

4.8.15Ndo cobrar tarifas bancérias sobre as contas mantidas em nome do MUNICIPIO junto a respectiva
instituigdo, e, tampouco, em face 1::1& movimentat;ﬁb das mesmas durante a vigéncia do contrato.

4.8.16N30o cobrar, do MUNICIPIO, tarifis, ou contraprestacio, pela movimentagio necessaria ao

'pégamenm/creditamento dos haveres dos servidores, e pela prestacio de quaisquer outros servicos

|
bancérios, como, exemplificativamente, a emissdo de extratos diarios,o fornecimento de informagdes
sobre saldos a qualquer momento e por qualquer meio, o fornecimento de relatérios, transferéncias,

ordens de pagamento, etc. !

4.9 CONDICOES DE PARTICIPACAQ

Para participar de uma licitacao de cessdo onerosa do servico de pagamento da folha de servidores do
municipio de Buerarema, uma empresa do ramo precisa atender a uma série de requisitos e condi¢des,
de acordo coma legislagdo vigente (Lei 14.133/2021 - Nova Lei de Licitagoes). A seguir estao as principais

condicdes que devem ser observadas:

1. Habilitacao Juridica

a) Aempresa deve estar devidamjnte constituida e regularizada, com CNPJ ativo.

b) Cépia dos atos constitutivos, estatuto ou contrato social em vigor e suas respectivas alteragdes.
¢) Prova de registro na Junta Comercial, se for o caso.

d) Certiddo de registro na entidade reguladora, nesse caso do Banco Central Brasileiro.
2. Regularidade Fiscal e Trabalhista

a) Prova de inscrigdo no Cadastro| Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

b) Certidoes negativas ou positivas com efeito de negativas de débitos relativos a:

b.1) Tributos federais, estaduais e municipais.
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b.3) Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).
b.4) Certidao de regularidade n—I
(CNDT).

balhista, demonstrando que a empresa nao possui débitos trabalhistas

|
3. Qualificagdo Técnica |

|
a) Experiéncia Compro\rada A en1presa deve apresentar "omprova:,éo de experiéncia prévia na prestacao
de servigos semelhantes, preferer{iclalmente para érgdos publicos ou entidades de grande porte. Contratos
anteriores de gestdo de folha de n:agamento podem ser usados como comprovagao.
b) Capacidade Operacional: A em%resa deve demonstrar que possui infraestrutura, sistemas tecnol6gicos
e equipe qualificada para realizar a gestdo de pagamentos de folha com eficiéncia e seguranca.
¢) Certificagdes de Seguranga: Certificagdes que garantam a seguranc¢a dos dados e conformidade com as
normas de protegdo de dados (como a LGPD). Isso pode incluir certificagcoes de sistemas de gestdo de
seguranca da informacgdo, como I$O 27001.
d) Capacitagdo Técnica da Equipe: Qualificagao dos profissionais que estardo envolvides na execuc¢do do
servico, demonstrando competéncia na gestao de processos de folha de pagamento.

4. Capacidade Econémico-Financeira

a) Indices Financeiros: Prova de boa saude financeira, através da apresentagdo de balango patrimonial e
demonstracées contabeis do ultimo exercicio social, acompanhadas de parecer de auditoria, se for o caso.
indices como Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia podem ser exigidos para avaliar a capacidade

de cumprir o contrato.

5. Conforinidade com Normas +gais e Trabalhistas
a) A empresa deve estar em conformidade com as legislagdes trabalhistas, previdencidrias e fiscais,
assegurando o cumprimento de tddas as obrigagdes legais relacicnadas ao servigo de pagamento da folha
de servidores.

|
b) Demonstrar a adogdo de boas praticas em relagdo a protegio de dados pessoais, especialmente em

conformidade com a Lei Geral de Frotegio de Dados (LGPD).

6. Capacidade Tecnologica ! \\
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a) Sistemas de Gestdo: A empresafl deve dispor de sistemas tecnoldgicas avancados para processamento e
gerenciamento da folha de pagari_]entn, com garantia de integridade, sigilo e seguranga dos dados.

b) Integracdo com Sistemas Publicos: A empresa deve ser capaz de integrar seu sistema com os sistemas
de contabilidade e controle interno da prefeitura, para garantir transparéncia e eficiéncia no repasse das

informagdes financeiras.

municipio quanto para os servidares, em caso de dividas cu problemas relacionados aos pagamentos.

|
|

¢) Suporte e Atendimento: Disj:onibilidade de um sistema de atendimento eficiente, tanto para o

7. Proposta Financeira

a) A empresa deve apresentar uma proposta financeira que atenda aos critérios estabelecidos no edital
de licitacdo, incluindo a contrapartida financeira pela cessdo onerosa e 0s custos operacionais

relacionados a prestagido do servigo.

8. Conformidade com a Lei de Licitagdes

a) A empresa deve seguir todas [as exigéncias previstas na Lei 14.133/2021, que regula os precessos
| :
licitatérios, inclusive em relacdo 2 apresentacdo da documentagdo exigida, propostas e demais requisitos

do edital.
|

[
9. Capacidade de Atendimento Local

a) A empresa deve garantir a capacidade de atendimento local, ou seja, deve disponibilizar canais de
comunicacdo ou até uma estrutura de apoio local para facilitar o contato com a administra¢do municipal

e com os servidores publicos.

Essas condicdes, detalhadas no edital de licitagdo, visam assegurar que a empresa contratada lenha

competéncia técnica, financeira e juridica para prestar o servico de forma eficiente, segura ¢ em

conformidade com a legislagdo. |

4.10 OBRIGACOES DO MUNICIPIO

4.10.1Prestar as informagdes e los esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contrata
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desligados do quadro. |

4.10.3Fiscalizar a execu¢do do Cm}trato, durante todo o periodo de vigéncia do mesmo.

4.11 PRAZOS DO CONTRATO

i
4.11.1 0 prazo do contrato sera de 05 anos, a contar da assinatura.
4.11.2 O contrato t_éré vigéncia aglpam'r da data de sua assinatura. No caso de assinaturas digitais, a darta
de inicio da vwént:la, seraada ulmma assinatura digital efetuada. _
4.11.3 Ao término do prazo Lontratual ou no caso da respectiva rescisao antec1pada, ¢é assegur ade a0
MUNICIPIO o direito de exigir qulL a contratada continue a prestar os servigos, nas mesmas condic¢oes, por
um periodo subseq.uente de até 9b (noventa) dias, de sorte a evitar qualquer solugdo de continuidade até
o término de nova licitagdo e contratagao.

[
4,114 Os servicos serdo prestados de forma continuada e o contrato vigerapor 05 anos, podendo sel

prorrogado por até 05 anos, observado o que dispde o artigo 107 da Lei n? 14.133/2021.
4.12 PRAZO E CONDICOES DE PAGAMENTO DO VALOR MINIMO A SER. OFERTADC NA LICITACAO

4.12.10 pagamento do valor homhlogado na licitagdo devera ser efetuado em parcela 02 (duas) parcelas,
devendo a primeira ser paga quando da assinatura do contrato, e a outra em até 30 (tnnta) dias, mediante
depdsito em conta bancaria indicada pela Secretaria Municipal de Finangas.

4.12.20 valor minino a ser ofertado ser4 de R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais).

|
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

0 modelo de execucdo do contrato de cessio onerosa do direito de efetuar o pagamento da folha de

servidores piiblicos de um municipio, como o de Buerarema, deve seguir os seguintes procedimentos:

a) Contrato de Cessdo Onerosa; O municipio celebra um contrato com uma institui¢ao financeira ou

empresa para ceder a ela o direito de efetuar os pagamentos da folha de servidores. Essa cessdo é
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b) Valor da Cessdo: A empresa que adquire esse direito paga uma quantia previamente estabelecida ao
municipio. Esse valor pode ser p%{go de forma parcelada ou em uma tnica vez, dependendo das clausulas
contratuais,
c) Responsabilidade do Pagamento: A empresa cedente, geralmente um banco ou instituicao financeira,
passa a ser responsavel pela loglfstica dos pagamentos da folha de servidores, incluindo o depésito dos
salarios nas contas dos servidores.
d) Beneficios a Ins’tiruit;éo Financeira; Em troca, a instituicao financeira que adquiriu os direitos podz
obter bencﬁcms como a abertma de contas dos servidores em seu banco, tarifas bancdrias, e a
administracdo de outros servigos financeiros relacionados.
e) Prazo de Vigéncia: O contrato tem um prazo definido, ao fim do qual o direito de efetuar os pagamentos
pode ser renegociado ou transferido para outra instituicdo, dependendo do interesse do municipio.
f) Garantias e Obrigagdes: O contrato estabelece as garantias de que a empresa cedente deve cumprir suas
obrigacoes de maneira adequadaw‘ e conforme as legislagdes trabalhistas e municipais.

|
Esse modelo tem como objetivo lgerar receita imediata para o municipio, enquanto a empresa ou banco

cedente se beneficia pela relagao financeira com os servidores.
L |
6. DAS CONDICOES DA PRESTAT.AO DOS SERVICOS

As condigdes para a prestagdo da servico de pagamento da folha de servidores publicos em contratos de
cessdo onerosa, como no munil;lfipio de Buerarema, envolvem diversos requisitos e obrigacdes que
garantem a legalidade, eficiéncia e transparéncia do processo. As principais condigdes incluem:
|
a) Licitagio Publica: A cessdo anerosa geralmente é precedida por um processo de licitagio, onde
diferentes instituicdes financeiras podem concorrer pelo direito de realizar o pagamento da folha. O
|
processo deve seguir as normas 113 Lei de Licitagoes (14.133/2021), assegurando a escolha da proposta
mais vantajosa para o municipio.
b) Qualificacdo Técnica: A instituigdo financeira ou empresa que prestard o servico deve comprovar
capacidade técnica e experiéncia em realizar esse tipo de operagdo. Isso inclui infraestrutura adequada,
sistemas seguros para a movimentacao de valores e gestao de contas.
¢) Garantias Financeiras: A empresa vencedora da licitagdo ou do processo de cessao deve ofergcey

garantias financeiras ao municipio. Essas garantias asseguram que os pagamentos da folha de servidore

serio efetuados dentro dos prazos. mesmo em caso de eventuais dificuldades financeiras.
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d) Respeito aos Prazos de Pagamento: A instituigio contratada deve garantir que os saldrios dos
servidores publicos sejam pages de maneira pontual, conforme os cronogramas estabelecidos no
contrato. Atrasos podem gerar niultas ou outras penalidades previstas no contrato.

e) Condi¢bes Preferenciais aos Sr]‘rvidores: Muitas vezes, o contrato de cessdo onerosa inclui clausulas aue
oferecem beneficios aos servidonjps publicos, como linhas de crédito com taxas de juros menores, isencio
de tarifas bancarias, ou condigdes especiais para servi¢os bancérios.

) Transpal'éncia' e Fiscaliza;éol'r O contrato deve prever mecanismos de fiscalizagio por parte do
municipio, garanﬁndo que o servico scja prestado de forma adequada. Relatérios periodicos podem ser
exigidos da instﬁ'ﬁit;éo ﬁnanceir:J e o processo deve ser transparente, com auditorias se necessario, -

g) Prazo de Vigéncia: O contratoiestabelece um prazo definido para a prestagao do servigo, apés o qual

ﬂ pode ser renovado ou renegociado. Durante esSepen’ﬁdd, a instituicdo contratada deve cumprir todas as

. condi¢es acordadas. |
h) Contrapartida ao Municipio: Al institui¢ao financeira paga uma contrapartida financeira ao municipio,
que pode ser utilizada em outras|areas da administra¢do publica. O valor e a forma de pagamento dessa
contrapartida sdo definidos no cdntrato.
i) Conformidade com a Legislagib Trabalhista e Tributaria: A instituicdo contratada deve assegurar que
todos os processos relacionados go pagamento da folha estejam em conformidade com as leis trabalhistas

e tributdrias, evitando qualquer prejuizo aos servidores e ao municipio.

Essas condi¢8es visam garantir que o servigo seja prestado com qualidade, seguran¢a e em conformidade

com as normas legais, beneficiando tanto o municipio quanto os servidores publicos.
|
| ]
7. DA GARANTIA, MANUTENCAQ E ASSISTENCIA TECNICA
7.1. Devido 2 natureza do objeto néo se aplica a garantia, manutencao e assisténcia técnica.
8. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
Efetuar o pagamento do valor ofertado e homologado na licitagdo, liquido, em parcela 02 (duas) parcelas,

devendo a primeira ser paga quando da assinatura do contrato, e a outra em até 30 (trinta) dias, mediante

depédsito em conta bancaria indicrada pela Secretaria Municipal de Finangas, sob pena de multa de 20%

(vinte por cento) do valor total dp contrato - considerado este como o valor ofertado e homologado - e
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mais a suspensdo temporaria da participagio em licitagio e impedimento de contratar com a
Administragiio por prazo de 05 (cfinco) anos.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR DE SERVICO

A Lei 14.133/2021, que institui ¢ novo marco legal de licitagdes e contratos administrativos no Bracil,
estabelece critérios claros para a selecdio do prestador de servigos publicos, incluinde a cessdc oneresa
do direito de efetuar o pagamento da folha de servidores. Os principais critérios de selecdo sio:

a) Critério de Julgamento da Proposta Mais Vantajosa

O principio basico da Lei 14.133/2021 é a busca pela proposta mais vantajosa para a administragio
ptblica, tanto em termos de preg? como de qualidade dos servigos. Para a cessao onerosa do pagamento
da folha de servidores, o critério utilizado serd o de melhor preco, ou seja, propostas com maior

contrapartida financeira ao munif:ipio.
b) Modalidade de Licitagédo
A modalidade utilizada para esta buntratagéio serd o Pregdo Eletronico.

¢) Capacidade Técnica e Operacional

A empresa ou institui¢do financeira interessada deve ccmprovar que tem capacidade técnica e
operacional para realizar o servigo. Isso inclui:
e Experiéncia an.terior: Histarico de prestacao de servicos semelhantes, como pagamentos de folha em
outros municipios.
e (Capacidade de gestdo: Recursos humanos, infraestrutura tecnolégica, e procedimentos para garantir a
eficiéncia no pagamento dos servidores.

|

e Seguranca da Informacdo: Prova de que a instituicdo adota medidas robustas de protegio de dados e

ciberseguranga, especialmente nt} que se refere a privacidade dos dados dos servidores. \

d) Qualificacao Eoonﬁmico-Finantf:eira l




Os concorrentes devem demonst|rar saude financeira para assumir o contrato. Isso inclui:

» Balangos Patrimoniais: Andlise dos balangos contdbeis e financeiros.

e Certidoes Negativas: Comprovagcio de regularidade fiscal e trabalhista.
) Transparéncia e Conformidade Legal
Os concorrentes devem atender a requisitos de conformidade legal, incluindo:

e Certiddes Negativas: Regularidade junto ao INSS, FGTS e Receita Federal.

» Transparéncia: A instituicio deve fornecer informagdes claras e precisas sobre o servico, conforme
|

exigido pela administracao publica.

« Compliance: Adequacdo a normas anticorrupgéac e a outros mecanismos de controle.
|

f) Critérios de Desempate

Em caso de empate, a Lei 14.133/2021 prevé alguns critérios para desempate entre as propostas, como:

|
» Produtos e servigos brasileiro%: Prioridade para empresas que fornecam solugdes nacionais.

e Critérios de sustentabilidade e inclusio social: Preferéncia para empresas que adotem praticas

ambientais e sociais responsaveis.
|

Esses critérios garantem que o processo de selegdo seja feito de forma justa, competitiva e com foco no

interesse publico, conforme os principios da Lei 14.133/2021.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. Estima-se para a contratagao almejada o valor total minimo de R$ 350.000,00 (trezentos e

cinquenta mil reais). |

10.2. Segue abaixo os dados sobre servidores municipais:

10.2.1. Namero de matriculas por SITUACAO:




o

28 £k

Efetivo: 443
Temporario: 319
Comissionado: 95
Agente Politico: 16
Pensionista: 07
Oﬁtms:.S' | |

' ‘ i}

Total: 885

11. ADEQUAGCAO ORGAMEN

11.1. Devido a natureza do o

orgamentdria a ser indicada na fi
|

TARIA

Isaac

Secreta
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j‘:eto ser venda de direito de folha de pagamento a despesa serd extra

mulagao do processo.

Buerarema/BA, 27 de fevereiro de 2025

Santos Neto

dministragao
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A Procuradoria Juridica ‘

O Prefeito Municipal de Buerarema/BA no uso de suas atribui¢des legais informa que apds
analisar o pedido da Sec'retarfa Municipal de Administra(;éo considerando a necessidade da
Contratagao de Institui¢ao Fmancelra, Pablica, Privada ou Cooperativas de Cred:to, para operax
0s servigos e gerenc1ament0 de créditos provementes da Folha de Pagamento dos serv1dares '
ativos e inativos, abrangendo ps servidores atuais e os admitidos durante o prazo de execuc¢ao
do contrato, da Prefeitura de Buerarema/BA, solicita para manifestaro DD Procurador sobre o
referido processon® 026A/2025, opinando e emitinde seuparecer sobre ¢ melhor procedimento

a ser adotado nesta contragéo solicitada, bem como pela elaboragdo e minuta do Edital.

Gabinete do Prefeito, 06 de Margo de 2025

Ge Muza Freitas

refeito Municipal
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PARECER JURIDICO

ORIGEM: PREGOEIRA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BUERAREMA

i ASSUNTO: PREGAO ELETRONICO N° 003/2025

| GERENCIAMENTO DE FOLHA DE PAGAMENTO.

1. PREAMBULO

Prima facie, impende registrar que toda manifestagdo juridica expressa posi¢do meramente
opinativa sobre a quaestio juris sub-examine, ndo representando prética de ato de gestdo, mas sim
uma aferigdo téenico-juridica que se restringe a andlise dos aspectos de legalidade nos termos do
que enceta o ordenamento juridico, aferi¢do que, inclusive, ndo abrange o contetdo de escolhas
gerenciais especificas ou mesnmo elementos que fundamentardo a decisdo do administrador

publico, em seu dmbito discricionario.

Convém destacar que compete a assessoria juridica Administrativa prestar consultoria sob o prisma
estritamente juridico, ndo lhe cabendo incursionar-se em aspectos relativos & conveniéncia e a
oportunidade da pratica dos atos administrativos, que estdo reservados a esfera discricionaria do
administrador publico legalmente competente, tampouco examinar questdes de natureza

eminentemente técnica administrativa e/ou financeira.

Ademais, sob tal entendimento, as manifestagdes da assessoria juridica Administrativa possuem

natureza opinativa e, portanto, ndo vinculam o gestor publico, o qual pode, de forma justificada,

Av. Princesa Isabel, 395, Edificio Trade Center, 10° andar, Sala 1006 - Banco Raso - Itabuna - BA - 45607-288

guarnieriad va@hotmail.com (73) 99105-0588
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adotar orienta¢do contrdria ou diversa daquela emanada da consultoria juridica. Ou seja, o presente
opinativo, como orientagéo juridica, tem natureza nao vinculante e visa auxiliar a Administragao

Publica na tomada das decisdes administrativas.

2. RELATORIO

Examina-se o procedimento licitatério na modalidade Pregdo Eletronico n® 003/2023, instaurado pela
Prefeitura Municipal de Buerarema, com a finalidade de contratar Instituigdo Financeira, Publica,
Privada ou Cooperativa de Créditc para operar, com exclusividade, os servigos de gerenciamento de
créditos provenientes da folha de pagamento dos servidores publicos ativos e inativos, sem dnus para
0 Municipio, mediante cessdo onerosa do direito de operacionalizagdo, conforme previsto no Edital e

no Estudo Técnico Preliminar (ETP).

3. FUNDAMENTACAO JURIDICA

O certame foi instaurado com base na Lei n° 14.133/2021, nos termos de seus arts. 6°, inc. XLI; 17,
§2° ¢ 28, inciso L. Trata-se de licitagdo na modalidade pregdo, em sua forma eletrénica, com critério

de julgamento pelo maior prego, justificando-se pela natureza comum dos servigos.

O procedimento encontra-se devidamente instruido com: Estudo Técnico Preliminar (ETP), Termo
de Referéncia, minuta contratual, edital, em consonancia com o art. 18 da Lei n° 14.133/2021. A
ampla publicidade, as exigéncias de habilitagdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista,

qualificagdo técnica e econdmico-financeira foram corretamente delineadas.

O Estudo Técnico Preliminar (ETP) fundamenta a viabilidade e razoabilidade da contratagdo,
destacando a eficiéncia operacional, modernizagdo da gestdo puablica, scguranga da informagio ¢
valorizagdo do servidor, bem como o interesse publico na obtengdo de recursos pela cessdo onerosa.

O valor minimo estabelecido para a proposta foi de R$ 350.000,00, com base em certames anteriores.

Conforme leciona Margal Justen Filho:

"A adogdo do critério de maior retorno econdémico ¢ compativel com a légica da supremacia do
interesse publico, sendo cabivel nos casos em que a Administragdo recebe contraprestagao pelo
exercicio de prerrogativa publica.! (JUSTEN FILHO, Margal. *Comentarios a Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos*. 19. ed. Sdo Paulo: RT, 2023, p. 813).
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GUARNIER

O Termo de Referéncia detalha as obrigagdes da contratada quanto a manutengdo de estrutura local,

sistemas compativeis, ndo cobranea de tarifas, seguranca tecnologica_g atendimento ao seryidor, A

execugdo sera continuada por 05 anos, podendo ser prorrogada, conforme art. 107 da Lei n°

14.133/2021.

4., CONCLUSAO

Verifica-se que o processo licitatorio Pregdo Eletrénico n® 003/2025 encontra-se em plena
conformidade com os requisitos legais da Lei n® 14.133/2021, e demais dispositivos aplicaveis,
reunindo os elementos técnicos, juridicos e operacionais necessarios para garantir a legalidade,

economicidade, eficiéncia e publicidade do certame.
Assim, opina-se pela REGULARIDADE do processo e pela possibilidade de prosseguimento com a

adjudicagio e homologagao, apos cumpridas as etapas finais.

E o parecer.

Buerarema, Bahia, 07 de margo de 2025.

BF

Antonio Carlos Sarmento Janior
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