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PROCESSO ADMINISTRATIVO

Ng 033C/2025

DISPENSA DE LICITACAO

N9 007/2025

OB|ETO:  Prestagao de Servigos de Consultoria e Assessoria T6cnica

Especializada     na     area     de     Gestao     Ptiblica,     com     foco     no

Recadastramento     dos     Servidores     Pdblicos     Municipais,     com

capacitagao     e     fornecimento     de     mao-de-obra     qualificada     e

disponibilizagao de computadores, caso haja necessidade de suporte

eletr6nico para atender a demanda.
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PROCESSO N9 033C/2025

EbffifikREELfiA

TERM0 DE AUTUAcfio

OBJETO:  Prestag5o  de  Servigos  de  Consultoria  e Assessoria  T6cnica  Especializada  na  area  de  Gestao

Ptiblica,   com   foco   no   Recadastramento   dos   Servidores   Pdblicos   Municipais,   com   capacitafao   e

fornecimento de mao-de-obra qualificada e disponibiliza95o de computadores, caso haja necessidade de

suporte eletr6nico para atender a demanda.

SOLICITANTE: Secretaria Municipal ,de Administragao

AUTUACAO

Hoje  nesta  cidade  de  Buerarema/Bahia,  na  sala  do  Setor  de  Licita96es  da  Prefeitura  Municipal  de

Buerarema,  eu  Queila  Souza  de  Andrade, Agente  de  Contratagao,  lotada  na  Secretaria  Municipal  de

Administra9ao, autuei os documentos referentes ao Processo Administrativo n9 033C/2025.

Buerarema/BA, em 21 de Mar9o de 2025

Queil@adechdrade
Agente de Contrata€ao

Prefeitura do Municfpio de Buerarema/BA



.#£BUERAREMA
SECRETARIA DE ADMINISTRAqAO

BUERAREMA-BA
2025

DOCUMENT0 DE FORMALIZACA0 DE I)EMANDA

6rgao: Prefeltura Municipal de Buerarema-BA

Setor requisitante (Unidade/Setor/Departamento): Secretaria Municipal de Administracao

Responsavel pela Demanda: Isaac ]os6 dos Santos Neto Matricula: 56764

E in ai I : administracao@buerarema.ba.gov.br Tel.: (73) 98819-2169

1. Objeto:

Presta9ao de Servi9os de Consultoria e Assessoria T6cnica Especializada na area de Gestao "blica,

com foco no Recadastramento dos Servidores Ptiblicos Municipais, com capacita9ao e fornecimento

de mao-de-obra qualificada e disponibilizac5o de computadores, caso haja necessidade de suporte

eletr6nicoparaatenderademanda.

Z. |ustificativa da necessidade da contratafao

A contratagao de servigos de consultoria e assessoria t6cnica especializada em gestao ptiblica, com

foco no recadastramento dos servidores pdblicos municipais, revela-se necessaria para assegurar

a atualizagao, a padronizagao e a confiabilidade das informag5es funcionais dos servidores ativos,

inativos  e pensionistas.  0  recadastramento  6  fundamental para subsidiar politicas  de gestao  de

pessoal,  controle  de  gastos  com  folha  de  pagamento  e  cumprimento  de  obrigag6es  legais.  A

capacitagao  dos  servidores  envolvidos  no  processo,  aliada  ao  fornecimento  de  mao  de  obra

qualificada e a eventual disponibilizagao de equipamentos de informatica, garante a eficiencia na

execu¢ao   da  atividade,  mitigando   falhas   operacionais   e  promovendo   maior  transparencia  e

controle administrativo.
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Prestac5o     de     Servigos     de     Consultoria     e     Assessoria     T6cnica

UND 01

Especializada na area de Gestao "blica, com foco no Recadastramento

dos Servidores Pdblicos Municipais, com capacitag5o e fornecimento de

mao-de-obra qualificada e disponibilizafao de computadores, caso haja

necessidadedesuporteelefronicoparaatenderademanda

4. Observa96es gerais:

4.1. Prazo de Entrega/Execucao:  Os servi9os  deverao ser prestados no perfodo compreendido

entre Abril a Agosto de 2025.

4.Z. Local e horario da Execucao: Os servi9os deverao ser prestados de modo hibrido.

4.3.   Unidade   e   servidor   responsavel   para   esclarecimentos:   Secretaria   Municipal   de

Administra9ao - Isaac )os6 dos Santos Neto

4.4. Prazo para pagamento: 30 (trinta) dias ap6s a presta9ao do servigo.

Buerarema/BA,17 de Mar9o de 2025s:Sc::'ec°dtS:';02:5t¥:::°
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A
PREFEITURA MUN[clpAi, DE BUERAREn¢A

A  EmpresQ  F`OXX  Scrviqos  Terecirizados,  inscrita  n®  GNPJ  ri°   10.336.726/000'153  vc!:2  tr3t97.

m€io  deste  drpi`esi`ntar {)  iriter6sse em efetivar junto  a  enticlfide,  contratagao  na  pre,scat-ao  Lie

servigos  de  Recadastramentfl dos Servidores  Ptlblicos Mnnicipais,  com  fornec`imento  de
Hiao~dc'-obi a qudlificadd e disppnibilim}`5o de compufadores, Lum  Sui]`tl le €le{i f^jf iii`o.

PROPOSTA

R$ 28.7un,00 {vinte e oito mil e setecentos reais}

intormamos:,   par  expemuco,  que  estz3o   ir|cluso!;   nos  pro;oS  todas  as  de\spe€;as;  a  cu!sLns  dlr€>ti)z;  e   iwhrr.i¢t:>  rel;acic"chas  ri
exerLigao dt> untrato` intlu:;live apucila¢; dpi-ommes de imposuns. seguros a em::ar'[gt!s sr2t:{cals`

A.proyeitamos nests a oporEunidadg de realper als mai¢res c`stunas

Vit6ria da Ci)nquista -BA,18 de mar+a tip 2o25.

Atencio\samente,-
aexx sEiivl€OS T€ lutD©S LTDA

cNpj sob a fl# ao33EL7E6/ce®i-53

Rug Beg, Ed. Eriok Men6zes, es -Vit6ria da Coiiquists Bahia



TER€EIRIZA!A0  E  SERVI$OS

A

PREfEITURA MUNICIPAL DE BUERAREMA

A  Emprega  P!cLLna  Tercelrifa€ao  g  GEstao  de  Servjfos  LTDA  inscr{ta  r`c}  CNPJ,/MF  sob  r\®  18.9?8<6C)9/0001.03

instalada  na  RUB  Dez,  Camlnho  Urwers!dade,  56,  LOTE  05  QUADRAH  EDIE  EMPR.  BRICK  MENEZES 5ALA 02,

Cand€ias,       viieria      da      ConquisEa      ~      8A,      telefolle      (77)      3202-~/i63      a      gndere£Q      e(etr6nico

plena5erviccis®gmail,com.

PROPOSTA

R¢cada§{ramer}to  dos  §ervidSr®s  Prib!!cos  Municipais,  com  fc2rm€cimento  de  rrt,ao~dc~obra  a
disponibiliza¢ao de compu{adorss^

Valor mensal: R$ 27.COO,00 (vinte ¢ sets mil reals)

a  prazo  de  va!idade  da  pres€nte  Proposta  e  de  60 dias corridos,  a  cc)ntar  da  data  estatselecida  par V^S.e

pal a  sua  apr€sei.i3a#o,

intormamos,  i)or  oportuno,  clue  egtao  lnciu5o5  nos  Pre€OS  toexas  as  aespesas  a  custos  dire{os  a  indiretos
relacionad@s   a   @xecu€5Q   do   cormato,   lnclu§ive  aquelas  decorrentes   de   impostos,   5€giiros   a   eni';angQs

sociais.

Vitdria da Cc7nqui5ta ~  BA,18 de marpQ de 2025,

Ater`€iosameiite,

EmH„E HHRERE x¥nEEE   EE BEE" _ 2EB]RERE¥HE
Tnt  tg&i*     .m2e~ts¥tiraT$4£^    in    r3#prpgA    rm~t2.    c`€



A Prg_feitura Mufiicjpal de Buer8rema

A  Metha  e  uma  emDresa  individua! continuamen{e  avaljada  a {reinada,  a r)in de  proporcionar urn
servi?o  rapido  e  seguro<  de  consultQriaj  a  todos  os  cliente§^  Alem  disso;  a  suporte  muilidiscipl(nar  da
emDresa  atua em  tempo  inteqral  no  olaneiamento e na  execu€ao de curses e  seminarlos.  consultoria  e
agsessQriaj comerGialriacao d~e ferrament;a e sistemas informatizados pare apoio ger€ncial,

pRcjpesT.4,cOREER£!.A.L

PrestaGao  de  Servi€os de  CQnsultoria  e Assessciria  T6cnica  EspeGial¢ada  na arcs  de  Gestao  Ptlblica,
uurM     fuou     Hu     Rt3cacid§iiaEii€i]io    dug    seiyidojes    Fribiit,06     ifeuni.ipdiDt     iuiii     Lrdpcil`i`iarfeu    c;
tomecimento  de  mac-derobra  qualificada  e  dispombilizagao  de  computadores`  caso  haja  riecessidade
ae suporte eietr6nico`

lnvestjmento

Para com os serviGos anteriormente descritos, descrevemos os valo!®s aDaixo `

Va!nrr.lohal?035

R$ 25«000,00

®
Aprov6itamos nesta a opDrtumdade de realcar as maiores estimas.

Cf ridid8 Sates/BA,13 cle iTiar€G de 20£5^

)

j.qu     ¥         ,1`          ,i,/,~,1

METt(A CoNSulT®B+ft~€ A£Srs§CREiA REu"i€{faae

Metha Consultoria e A8sessoria Municipal
lngcrl§ao CNPJ: 06.348.838/0001 -57
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JUSTIFICATIVA PARA Nflo ELABORACAO DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Com base na Instru9ao Normativa nQ| 58/2022, em seu artigo 14, inciso I, que diz:

Art. 14. A elaboraFdo do ETP:

I  -6 facultada nas  hip6teses  dos  incisos  I,11,  VII  e  VIII  do

art. 75 e do § 79 do art. 90 da Lei nQ 14.133, de 2021;

e no Decreto Municipal nQ 548/2023, em seu Capitulo V, altigo 109, inciso I, que diz:

Art.  109.  Em  &mbito  municipal,  a  elaboraFao  do  Estudo

T6cnico Preliminar sera opcional nos seguintes casos:

I  -  Contrata9do  de  obras,  servi9os,  compras  e  loca96es,

cujos valores se enquadrem nos limites dos incisos I e 11, do

Art.   75,   da   Lei   n~°    14.133,   de    1-a   de   abril   de   2021,

independentemente da forma de contratagdo;

a elaboragao do Estudo T6cnico Preliminar nao sera realizada nesta contratagao, pois ela tern sua base

legal no artigo 75, Inciso 11 da Lei  14.133/2021.

Buellarema/BA,19 de Margo de 2025
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TERMO DE REFERENCIA

1.    DAS CONDIC6ES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 68, XXIII, "a" e ``i" da Lei n.14.133/2021)

1.1.  PRESTACAO  DE  SERVICOS  DE  CONSULTORIA  E ASSESSORIA TECNICA ESPECIALIZADA  NA AREA

DE  GESTA0  PUBLICA,  COM  FOC0  ND  RECADASTRAMENT0  DOS  SERVIDORES  PUBLICOS MUNICIPAIS,

COM   CAPACITACA0   E   FORNECIMENTO   DE   MAO-DE-OBRA   QUALIFICADA   E   DISPONIBILIZACA0   DE

COMPUTADORES,CASOHA|ANECESSIDADEDESUPORTEELETR6NICOPARAATENDERADEMANDA

rm
D..e

€¥zg{REREE#   '       ®i§fjt

1

Presta9ao     de     Servigos     de     Consultoria     e

UND 1 R$ 25.000,00 R$ 25.000,00

Assessoria   T6cnica   Especializada   na   area   de
Gesfao  Pdblica,  com  foco  no  Recadastramento
dos     Servidores     Pdblicos     Municipais,     com
capacitagao    e   fornecimento   de   mao-de-obra
qualificada e disponibilizafao de computadores,
caso haja necessidade de suporte eletr6nico para
atenderademanda

1.2. 0 prazo de vigencia da contratagao sera ate 29/08/2025, a partir da data da assinatura do contrato,

na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

1.3.  0 custo estimado total da contratagao 6 de R$ 25.000,00  (vinte e cinco mil reais).

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAq DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 69, inciso XXIII,

alinea`b' daLei n.14.133/2021)     I

A Administra9ao  Pdblica  Municipal  ten  o  clever  de  manter o  cadastro  funcional  de  seus  servidores

atualizado, conforme determina a legisla9ao vigente, especialmente para fins de planejamento, controle

da  folha  de  pagamento,  concessao  ide  beneffcios  e  cumprimento  de  obriga96es  previdenciarias  e

trabalhistas.  Nesse  sentido,  a  contratagao  de  empresa  especializada  para  prestacao  de  servigos  de

consultoria e assessoria t6cnica na area de gestao pdblica, com foi`o no recadastramento dos servidores

pdblicos municipais, visa garantir major eficiencia, seguran9a e confiabilidade na coleta, organiza9ao e



A necessidade  da  contratag5o  decorre  da  inexistencia,  no  quadro  atual  da Administragao,  de  equipe

t6cnica   especializada   e   recursos   t¢cnol6gicos   suflcientes   para   a   realizagao   de   urn  processo   de

recadastramento abrangente, que at¢nda as exigencias legais e operacionais. A consultoria contratada

sera responsavel pela execucao de todas as etapas do recadastramento, incluindo planejamento, coleta

e validagao  de dados,  capacitagao  dos  servidores municipais envolvidos,  disponibilizagao  de  mao de

obra qualiflcada e, caso necessario, fornecimento de computadores e suporte eletr6nico para garantir o

pleno funcionamento do processo.

Tal  contratagao  encontra  amparo  na  Lei  nQ  14.133/2021,  em  especial  mos  princfpios  da  eficiencia,

economicidade  e planejamento, uma vez que  o  suporte tecnico ,especializado  evita retrabalho,  reduz

erros  cadastrais  e assegura a integridade dos  dados funcionais  da Administragao,  al6m  de subsidiar

futuras a96es de gesfao de pessoal e qontrole fiscal.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO tart. 6Q, XXIII, alinea `d' da Lei nQ 14.133/21)

a) Experiencia comprovada: A empresa contratada deve possuir experiencia comprovada na prestagao

de servi¢os semelhantes em  administragao pdblica, especialmente em processos de recadastramento

funcional, gestao de pessoal ou consultoria em recursos humanos no setor ptiblico.

b)   Equipe   t6cnica   qualificada:   Devera   ser   disponibilizada   equipe   com   formagao   e   capacitagao

compativeis com as atividades a serem desenvolvidas, incluindo consultores especializados em gestao

pdblica, analistas de dados e instrutores para a capacita9ao dos servidores municipais.

c) Capacitagao de servidores: A contratada deve realizar treinamentos presenciais e/ou virtuais com os

servidores designados pela Administra9ao, repassando orienta¢6es e procedimentos para a execugao e

acompanhamento do processo de recadastramento.

d) Mao de obra operacional: Quando liecessalio, a contratada devera fornecer profissionais para auxiliar

diretamente nas atividades operacioltais do recadastramento, como coleta de dados, preenchimento de

formularios e atendimento ao pdblico.

e)  Disponibilizagao  de  equipamentos:  Caso  constatada a  necessidade  durante a  execu¢5o,  a  empresa
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f) Metodologia e cronograma de trabalho: A contratada devera apresentar metodologia detalhada para

o desenvolvimento  dos servigos, com cronograma de execucao, etapas do recadastramento, fluxos de

valida95o e forma de apresenta9ao dos resultados.

g) Cumprimento das normas legais: Toda a execugao dos servigos devera estar em conformidade com a

legisla9ao  vigente,  especialmente  no  que  se  refere  a  Lei  nQ  14.133/2021  (Nova  Lei  de  Licitag6es  e

Contratos), a Lei Geral de Protegao de Dados (Lei n913.709/2018), e as normas de conti.ole interr,o e

auditoria ptiblica.

4.  MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 6Q, XXIII, alinea "e" da Lei n.14.133/2021)

A execugao do contrato sera realizada conforme as seguintes diretrizes:

a)  Inicio dos trabalhos: A contratada devera iniciar os servigos no prazo maximo de ate 05 (cinco) dias

dteis, contados da assinatura do contrato ou da emissao da ordem de servigo, conforme definido pela

Administra9ao.

b)  Execucao  por  etapas:   0   objeto  sera  executado  de  forma  sequencial  e  planejada,   conforme

cronograma  previamente  aprovado  pela  Administracao,  compreendendo,  no  minimo,  as  seguintes

etapas:

o    Diagn6stico inicial e planejamento do recadastramento;

o    Elaboragao de cronograma e metodologia;

o    Capacita¢ao dos servidores municipais indicados;

o    Execu+.ao do recadastramento, com coleta, conferencia e validagao dos dados funcionais;

o    Emissao de relat6rios consolidados e entrega final com base de dados atualizada.

c)  Disponibilizacao de mao de obra e recursos: A contratada devera alocar equipe t6cnica qualificada

para  condugao   dos  trabalhos   e,  se  necessario,   fornecer  mao   de   obra  de   apoio   para   atividades

operacionais,  bern como  disponibili'4ar  equipamentos  e  computadores,  caso  nao  haja  infraestrutura

suficiente por parte da Administracao.

a__a
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d)  Acompanhamento  e  fiscaliza9ao:  Os  servigos  serao  acompanhados  e  fiscalizados  por  servidor

designado   pela   Administragao,   que   atuara   como   fiscal   do   contrato,   registrando   eventuais   n5o

conformidades e determinando provid6ncias corretivas.

e)  Reuni6es  de  alinhamento:   Durante  a  vigencia  do  contrato,  poderao  ser  realizadas  reuni6es

peri6dicas entre a contratada e a Administracao para avalia9ao do andamento dos servi9os, verifica9ao

de metas e ajustes de execu9ao, se necessario.

0   Relat6rios  de  execucao:  A  contratada  devera  apresentar  relat6rios  t6cnicos  parciais,  conforme

etapas executadas, e relat6rio final consolidado, contendo:

o   Quantitativo de servidores recadastrados;

o    lnformag5es atualizadas coletadas;

o    Diagn6stico de inconsistencias encontradas;

o    Sugest6es de melhorias para a gestao funcional.

g)  Prazo de execugao:  0 prazo  de ¢xecugao  do contrato sera  definido conforme as  necessidades  da

Administragao, podendo ser de ate 05  (cinco)  meses, prorrogavel mediante justificativa e autorizagao

formal, nos termos da Lei nQ 14.133/2021.

5.    GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO (art. 69, XXIII, alinea ``f" da Lei n914.133/21)

5.1.  0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas aven9adas e as

normas da Lei nQ 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequencias de sua inexecu9ao total

ou parcial (Lei nQ 14.133/2021, art.115, caput).

5.1.1. Em  caso  de  impedimento,  orctem  de  paralisa9ao  ou  suspensao  do  contrato,  o  cronograma  de

execu9ao sera prorrogado automaticalnente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias



EUEhifeREREA

5.1.2.1. 0 fiscal do contrato anotara em registro pr6prio todas as ocorrencias relacionadas a execugao

do  contrato,  determinando  a  que  Tor  necessario  para  a  regulariza9ao  das  faltas  ou  dos  defeitos

observados (Lei nQ  14.133/2021, ard  117, §19).

5.1.2.2. 0  fiscal  do contrato informara a seus superiores,  em tempo  habil para a adog5o  das  medidas

convenientes, a situagao que demandar decisao ou providencia que ultrapasse sua competencia (Lei nQ

14.133/2021, art.117, §2Q).

5.1.3. 0  contratado   devera  manter  preposto  aceito  pela  Administra9ao   no  local   do   serVI9o  para

representa-lo na execucao do contrato. (Lei n914.133/2021, art.118).

5.1.4. 0   contratado  sera   obrigado  a  reparar,  corrigir,  remover,   reconstruir  ou  substituir,  a  suas

expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreg6es

resultantes de sua execugao ou de materiais nela empregados (Lei n914.133/2021, art.119).

5.1.5. 0 contratado sera responsfvel ,pelos danos causados diretamente a Administragao ou a terceiros

em razao da execugao do contrato, e nao excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizag5o ou

o acompanhamento pelo contratantei (Lei nQ 14.133/2021, art.120).

5.1.6. Somente  o  contratado  sera  responsavel  pelos  encargos  trabalhistas,  previdenciarios,  fiscais  e

comerciais resultantes da execu9ao do contrato (Lei nQ 14.133/2021, art.121, capu£).

5.1.6.1.A inadimplencia do contratado  em  rela9ao aos encargos trabalhistas,  fiscais e  comerciais  nao

transferira a Administragao a responsabilidade pelo seu pagamento e nao podera onerar o objeto do

contrato (Lei n914.133/2021, art.121, §1Q).

5.1.7. As  comunicag6es  entre  o  6rgao  ou  entidade  e  a  contratada  devem  ser  realizadas  por  escrito

sempre que a ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletr6nica

para esse tim,

5.1.8. 0 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providencias que

devam ser cumpridas de imediato.

5.1.9. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagao da empresa junto

ao SICAF. Serao exigidos a Certidao Negativa de D6bito (CND) relativa a Cr6ditos Tributarios Federais e

a Divida Ativa da Uniao, o Certificado/de Regularidade do FGTS  (CRF)  e a Certid5o Negativa de D6bitos

Trabalhistas (CNDT), caso esses docuinentos nao estejam regularizados no SICAF.



EtlffiifeBEndA

5.1.9.1.A  indica¢5o  ou  a  manutengao  do  preposto  da  empresa  podera  ser  recusada  pelo  6rgao  ou

entidade,  desde  que devidamente justificada,  devendo a empresa  designar outro para  o  exercfcio  da

atividade.

6.DOscR[TER[OsDEAFER[cAOEhaED[cAOPARAFATURAMENTO

6.1.  0 prazo para pagamei`to sera de  ate  30  (trinta)  dias  ap6s a entrega  da  Nota  Fiscal  devidamente

atestada pelo setor competente.

6.2. Para pagamento, a empresa devera apresentar ao Setor de Finangas, a nota fiscal e/ou fatura dos

servigos prestados de acordo com o respectivo empenho, devendo ser emitida em nome da PREFEITURA

MUNICIPAL DE BUERAREMA/BA, e canter a ndmero do empenho correspondente.

6.3.   0   pagamento   somente   sera   efetuado   ap6s   o   "atesto'',   pelo   servidor   competente,   da   Nota

Fiscal/Fatura apresentada pela Contl|atada.

6.4. 0 "atesto" fica condicionado a verificagao da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela

Contratada e do regular cumprimento das obrigag6es assumidas.

6.5. Havendo erro na apresenta9ao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratacao,

ou, ainda,  circunstancia que impega a liquidagao  da despesa,  o pagamento  ficari pendente ate  que a

Contratada providencie as  medidas Saneadoras.  Nesta hip6tese, o prazo para pagamento  iniciar-se-a

ap6s a comprova9ao da regulariza¢ad da situagao, nao acarretando qualquer Onus para a Contratante.

6.6. 0 pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Cr6dito, mediante dep6sito em conta

corrente, na agencia e estabelecimen[o bancario indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto

na legislagao vigente.

6.7. Sera considerada data do paganiento  o  dia em que constar como  emitida a ordem bancaria para

pagamento.

6.8.  A  Contratante  nao  se  responsabilizara  por  qualquer  despesa  que  venha  a  ser  efetuada  pela

::::€t;;a::::e;in:Oe:p;::::;:e;d;:e::;::1:::::::;:o::,a:I::\d:or:ai;as::fi;s:dt::I:e:dri:v:::a:td::;I::I:::u:rdd:adi:en:ai::ua:::endeoac::net:fac9oir
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6.11. Nenhum pagamento sera efequado a Contratada enquanto pendente de liquida9ao  de quaisquer

obriga96es financeiras que lhe forany impostas, em virtude de penalidades ou inadimplencia, sem que

isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corre9ao monetaria.

7. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Sera  selecionado  o  fornecedor  pror)onente  da  melhor  oferta,  assim  considerada  a  menor  proposta,

desdequeapresenteaseguintedoc+enta9aoenaseguinteforma:

7.1. HABILITAqA0 |URiDICA:

A Habilita9ao Juridica sera comprovada mediante a apresenta9ao dos seguintes documentos:

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de

sociedades comerciais, com suas alterag6es supervenientes em vigor ou dltima altera9ao consolidada e,

no  caso  de  sociedade  por  ag6es,  acompanhado  de  documentos  comprobat6rios  de  eleigao  de  seus

administradores;

c)  Inscri9ao  do ato  constitutivo,  no  aaso de sociedades  civis,  acompanhada de prova  de  diretoria em

exerc(cio;

d)  Decreto de autoriza9ao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no

pdfs, e ato de registro ou autorizacaCi para funcionamento, expedido pelo 6rgao competente, quando a

atividade assim o exigir.

e) Documento pessoal dos s6cios.

7.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

A   Regularidade   Fiscal   e   Trabalhista   sera   comprovada   mediante   a   apresentagao   dos

documentos:



a

a) Prova de inscri9ao no Cadastro National de Pessoa Juridica do Ministerio da Fazenda (CNpj/MF);

b)  Prova de Regularidade para com a Fazenda  Federal, inclusive INSS  (Certidao conjunta negativa de

d6bitos  relativos  a  tributos  federais(, e  da  Dfvida Ativa  da  Uniao  fornecida  pela  Secretaria da  Receita

Federal do Minist6rio da Fazenda e Pela Procuradoria da Fazenda Nacional);
I

c)ProvaderegularidadecomaFaze+daEstadualrelativoaodomicilioousededolicitante;

:;:rr:;aaddeer:::::;I::::ec°r:[aat,Fvaazea[d:uMn::]C::a::::ant:;a°::rd::;C;I:°d°eu:::gdo°:]FC:t::)t,e'atrav6sdo
Certificado de Regularidade do FGTS|-CRF;

f) Prova de inexistencia de d6bitos i implidos perante a |ustica do Trabalho, mediante apresenta¢ao

de Certidao negativa de D6bitos Trabalhistas;

7.3. CAPACIDADE ECONOMICA-FINANCEIRA

a)CertidaoNegativadeFal6ncia,Re[uperagaoJudicialouExtra)udicialexpedidapelodistribuidorda

sede da pessoa juridica, emitida em ome da licitante.

7.4. CAPACIDADE TECNICA

a)  Comprova9ao  de  Aptidao  T6cnicb  mediante  apresentagao  de,  no  minimo,  01  (urn)  Atestado  de

Capacidade T6cnica emitido por pessoa juridica de direito ptiblico ou privado, que comprove a execugao

satisfat6ria   de   servi9os   compativeis   em   caracteristicas,   quantidades   e   prazos   com   o   objeto   da

contratagao.

8. DA ADEQUACAO OnIAMENTARIA

0srecursosparacoberturadasdespesasdecorrentesdaexecu9aodoobjetocontratadocoi.reraoaconta

do  Elemento  de  Despesa  3.3.90.39.PO  -  Outros  Servigos  de  Terceiros  Pessoa  |uridica,  na  dotagao

orgamentaria pr6pria da Secretaria de Administragao.

9. DA LEGISLACAO
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A  contratagao  sera  realizada  com  fundamento  no artigo  75, inciso  11,  da  Lei  Federal  ng  14.133/2021,

devendo observar as leis, decretos, regulamentagao, portarias e normas diretamente e indiretamente

aplicaveis ao objeto da contratagao.

10. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Para   efeito   desta   contratagao,   o   orgamento   estimado,   correspondente   ao   crit6rio   maximo   de

aceitabilidade  do  prego global  6  de:  'R$  25.000,00  (vinte  e  cinco  mil  reais), utilizando-se  como base  a

cotagao de pregos realizada diretamente com prestadores do servigo a ser licitado.

Buerarema/BA, 20 de Margo de 2025



0
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|USTIFICATIVA PARA NAO PUBLICA¢AO PREVIA D0 AVISO DA DISPENSA DE LICITACAO EM

SiTI0 ELETR6NICO OFICIAL

A Lei nQ  14.133, de lQ de abril de 2021 disp6e em seu art. 75, § 3Q, que:

Art. 75. E dispensdvel a licitagao:

I  -  para  contrata9do que envolva valores  inferiores a  R$  100.000,00  (cem mil

reais), no caso de obras e servi9os de engenharia ou de servigos de manutengao de

ve{culos automotores,.

11 -para contrata9do que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil

reais), no caso de outros servigos e compras; ovide Decreto nQ 11.871, de 2023)

§39 As  contrata96es  de que tratam  os  incisos  I  e  11  do  caput deste  artigo  serdo

proferencialmente precedidas de divulga9ao de aviso em sitio eletr6nico
ofiicial, pelo prazo m{nimo de 3 (tres) dias titeis, com a especificaFdo do objeto

pretendido  e  com  a   manifestacao  de  interesse  da  Administra9do  em  obter

propostas   adicionais   de   eventuais   interessados,   devendo   ser  selecionada   a

proposta mais vantajosa." (grifo nosso)

0 termo ``preferencialmente" faz com que se tome urn ato discricionario do gestor e, caso opte pela

n5o  publica9ao,  faz  absolutamente  imprescind{vel  a  inclusao  de justificativa.  Preliminarmente,  cabe

destacar  que  o  processo  de  dispensa  de  licitagao  em  questao  teve  todos  seus  atos  devidamente

publicados, ocorreu em perfeita sintonia com os ditames legais, sendo observadas as exigencias contidas

na Lei Federal n914.133/21, no tocante a modalidade e ao procedimento.

Nos  termos  do  apresentado  pela  Ccmtroladoria-Geral  da  Uniao-CGU,  ha  uma  indicagao  que  o  custo

processual 6 diretamente proporcional ao tempo gasto no processo administrativo de contrata95o, se a

potencial economia obtida na disputa nao compensar tais custos, a Dispensa se tornaria "deficitaria"

Verificando a aplica9ao  da normativa federal acima para a  contrata9ao  em tela,  opta  o  Municipio  de

Buerarema/BA, por nao preceder divulga9ao pr6via em sftio oficial com o prazo devido para possivel

recebimento de propostas adicionais. Isso porque, o texto da lei traz como faculdade a agao de divulgar
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previamente  a  dispensa  de  licitagao,  que  entendemos  estar devidamente justificada  a  isengao,  pelas

considerag6es abaixo expostas:

1)  Discricionariedade do Gestor: A discricionariedade do gestor pdblico 6 fundamental para lidar com

a avaliagao da conveniencia e oportunidade de cada ato administrativo, conferindo a eles a capacidade

de  adaptar suas  decis6es  as  situag6es  especificas  e  dinamicas  enfrentadas  pelo  6rgao.  Neste  caso,  a

decisao de exercer essa discricionariedade se alinha ao prop6sito de garantir celeridade ao processo de

contrata9ao,  essencial  para  a  continuidade  eficiente  das  atividades  da  administra9ao.  Ao  avaliar

cuidadosamente  o  contexto  especifico  desta  contratac5o,  o  gestor  considera  nao  apenas  os  fatores

imediatos do processo, mas tamb6m a natureza estrat6gica e o impacto significativo que tal decisao pode

ter sobre a operagao e a qualidade dos servigos prestados a comunidade. A16in disso, a particularidade

da  contratagao  requer  adaptagao  e  flexibilidade,  habilitando  o  gestor  a  respoiider  efetivamente  as

exigencias  emergentes  que  poderiam  inviabilizar processos  padronizados  e  lentos.  Essa  abordagem

proativa  e  criteriosa  nao  s6  otimiza  o tempo  e  os  recursos  envolvidos,  mas  tamb6m  assegura que  a

administragao ptiblica atenda seus objetivos de forma agil e eficaz, sem se desvincular dos principios da

legalidade e transparencia. Ao equilibrar eficiencia com responsabilidade, o gestor fortalece a confianga

na capacidade da administrafao em adaptar-se as demandas do ambiente pdblico model.no e dinamico.

2)  Confianfa mos Servicos: A escolha das empresas fornecedoras foi realizada com base em hist6rico

de servi9os prestados nas mesmas condig6es anteriores, assegurando que o servi9o mantem urn padrao

de qualidade ja comprovado. Tal  elemento ja 6 aceito no Tribunal de Contas dos  Municfpios do Estado

da  Bahia,  no  ambito  do  Processo  TCM/BA  ng  08925el8,  onde  a  corte  entendeu  que  o  elemento

confiabilidade pode ser utilizado para compor a escolha de algumas contrata96es.

3)  Competencia  T6cnica  Comprovada:  A  escolha  de  fornecedores  para  possfveis  contratag6es  6

baseada  no  hist6rico  de  competencia  t6cnica,  onde  os  prestadores  ja  demonstraram  habilidade  e

conhecimento especializado necessarios para atender as exig6ncias do contrato.

4)  Experiencia Pr6via: Empresas que encaminharam propostas possuem experiencia na execu9ao de

servicos similares mostram adaptagao  e resiliencia perante desafios  que possam surgir, assegurando

uma execu9ao conforme as expectativas.

a
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5)  Orgamentos ja  realizados  pelo  departamento  de compras,  que  6  conhecedor do  servigo  e  que  em

obediencia a legislagao aplicavel, realpzou contato com empresas do ramo de atividade compatfvel com

a  objeto.  Esta  pesquisa  de  pre9os  garantiu  a  obten9ao  de  propostas  condizentes  com  os  valores

praticados no mercado, evitando superfaturamento e garantindo economicidade.

6)  0 valor estimado para a contratagao esta dentro da realidade da administragao ptiblica;

7)  Rapidez e Efici6ncia: Urn dos ob]etivos da dispensa de licita9ao 6 garantir rapidez na cop.tratagao

quando a demora poderia compromdter o interesse ptiblico. Neste caso, a necessidade de agilidade na

contratag5o  justifica  a  medida  adotada,  uma  vez  que  a  publica¢ao   poderia  implicar  em  atrasos

incompatfveis  com  a  necessidade  da  demanda.  0  objeto  da  contrata9ao  revela-se  demasiadamente

necessario para a continuidade e martutengao das atividades administrativas.

Portanto,  o  exercicio  discricionario  do gestor pdblico garante que as  decis6es alusivas a  contratagao

sejam  realizadas   com   fundamento  ,s6lido,  atentando-se  as   exigencias   especificas   e   imediatas   da

administragao.

a

Em  urn ambiente  em  constante transformagao, onde a celeridade e a  eficiencia s5o  essenciais para o

c`imprimento eficaz das fun96es  institucionais, essa capacidade de avalia9ao e ajuste ad hoc assegura

que  a  continuidade  e  a  qualidade  dos  servi€os  ptiblicos  nao  sejam  comprometidas.  Ao  adaptar  os

procedimentos  as  necessidades  esp¢cificas,  o  gestor  demonstra  urn  compromisso  inabalavel  com  a

excel6ncia  operacional  e  a  transpar6ncia,  reforgando  a  integra9ao  entre  o  atendimento  agil  das

demandas pdblicas e o estrito cumpi.]mento dos preceitos legais que norteiam a administragao ptiblica.

Esse equilibrio 6 vital para a confianga dos cidadaos nos processos administrativos, assegurando que as

respostas as suas necessidades sejam rapidas, eficazes e responsaveis.

Por fim, cumpre o gestor com o determinado na norma.

Buerarema/BA, 21 de Margo de 2025

iQueLla&dechdrade
Agente de Contratafao

Prefeitura do Municiplo de Buerarema/BA


