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CONDICIONANTES- AUTO POSTO DO GALEGO
PROCESSO 2026/SADMMA/LA/012

1. O empreendimento deverd atender integralmente a legislagdo ambiental federal, estadual e municipal vigente, estando sujeito a fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e demais 6rgdos competentes.
2. O empreendedor devera apresentar contrato com empresa licenciada e responsavel pela coleta e destinacdo final dos residuos gerados, antes do inicio da operagao do
empreendimento.
3. Quando em operagdo, o empreendimento devera operar e manter em perfeitas condigdes de funcionamento os equipamentos e sistemas de detecgao de vazamentos e
transbordamentos.
4. O transporte de produtos perigosos Classe 3 (liquidos inflamaveis) devera ser realizado exclusivamente por empresas devidamente licenciadas.
5. As dreas de abastecimento e descarga deverdo ser dotadas de piso de concreto impermeabilizado e canaletas de contengao, direcionando os efluentes ao Sistema Separador de Aguae
Oleo (SAO).
6. Apds a instalagdo dos tanques subterraneos, deverdo ser realizados testes de estanqueidade, conforme a ABNT NBR 13.784, obedecendo a seguinte periodicidade, quando em
operagio: tanques de parede simples — a cada 2 anos; tanques de parede dupla — a cada 3 anos; tanques de parede dupla com monitoramento intersticial continuo —a cada 5 anos.
7. O dleo lubrificante usado devera ser armazenado em recipientes adequados, em local coberto e com contengdo, sendo encaminhado para reciclagem ou destinacao final
ambientalmente adequada, conforme a Resolugdo CONAMA n? 09/93.
8. O empreendedor devera fornecer e exigir o uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) adequados aos funciondrios, conforme a NR-06 do Ministério do Trabalho.
9. Deverdio ser promovidos treinamentos periédicos aos empregados, visando a prevengao de acidentes e o correto atendimento a situagdes de emergéncia ambiental.
10. Qualquer acidente, vazamento ou ocorréncia que cause ou possa causar degradacdo ambiental devera ser comunicado imediatamente ao 6rgdo ambiental competente.
11. As embalagens de lubrificantes deverdo ser inutilizadas apds o escoamento completo do produto e destinadas conforme os principios da logistica reversa.
12. O sistema de abastecimento com tanques subterrineos (SASC) devera ser implantado conforme as normas da ABNT NBR 13.786.
13. Constatada qualquer contaminagao do solo ou das dguas subterraneas apds o inicio da operagao, o fato devera ser comunicado imediatamente ao orgdo ambiental, ficando o
empreendedor responsavel pela recupera¢do ambiental.
14. O empreendimento devera atender as exigéncias da NR-23 do Ministério do Trabalho, relativas aos equipamentos de combate a incéndio.
15. A licenga sera considerada nula caso seja constatada a prestacdo de informag@es falsas ou enganosas, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
16. Apos o inicio da operacdo, devers ser apresentado ANUALMENTE relatério de manutengdo das caixas separadoras de dgua e dleo.
17. Apds o inicio da operacgdo, deverd ser apresentado ANUALMENTE relatdrio de vistoria e regularidade do Corpo de Bombeiros. -
18. O empreendedor deverd requerer a renovacio da Licenga Ambiental Unificada com antecedéncia minima de 120 dias do término de sua validade.
19. A presente licenga ndo dispensa a obtengdo de demais autorizagdes e anuéncias de outros orgaos competentes, quando couber.
20. O empreendedor deverd apoiar agdes ou projetos ambientais promovidos por drgdos publicos ou entidades reconhecidas, apresentando comprovagao SEMESTRALMENTE.
21. Fica expressamente proibido o inicio da operagiao do empreendimento antes da conclusio total das obras, instalagdo dos sistemas ambientais e atendimento integral das
condicionantes desta licenga.

BUERAREMA, 04 de fevereiro de 2026.
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CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, LOCALIZAGAO, FINALIDADE E OBJETIVOS:

Art. 1°. O Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes &
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e realizado pela Casa

de Acolhimento para Crianga e Adolescente, que compdem a Comarca de
Buerarema- BA.

Paragrafo Unico - O Servico de Acolhimento Institucional fica localizado na
Avenida Gées Calmon, s/n°, Centro, Buerarema — BA, CEP 45.615-000

Art. 2°. O acolhimento & provisério e excepcional (cf. Paragrafo |, Art. 101 do
ECA) para criancas e adolescentes de ambos os sexos, inclusive criancas com
deficiéncia, sob medida de protecado (cf. Art. 98 do Estatuto da Crianga e do
Adolescente). O acolhimento sera realizado conforme descrito no Art. 6° deste
Regimento.

§ 1° O publico alvo sdo criangas e adolescentes de ambos os sexos, na faixa
etaria de 0 a 18 anos incompletos, com ou sem deficiéncia.

§ 2° Serao atendidos na instituigdo, prioritariamente, grupos familiares das

criangas e adolescentes com vinculos de parentesco — irmaos, primos, etc.

§ 3° E vedado o acolhimento de adolescente em razdo de sua conduta (cf.
ECA, Art. 98, Ill), isto &, que tenham cometido atos infracionais, que estejam
ameagados de morte, bem como adolescentes com comprovado (exame
toxicoldgico) envolvimento com substéncias psicoativas (SPA).

§ 4° Apenas a situagdo de pobreza/higiene da familia ndo constitui motivo

suficiente para o acolhimento de crianga e adolescentes, de acordo com o Art.
23 do ECA.

w‘vaAbueerérerﬂa,ba.g&v,br Avenida Goes Calmon, 591, Centro
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§ 5° E vedado o acolhimento de criangas de outros municipios, desde que haja

determinaco judicial do Juizo da Vara da Infancia e Juventude da comarca de
Buerarema/BA.

Art. 3°. O Servigo de Acolhimento Institucional tem os seguintes principios:

I. Garantir a protegédo da crianga e do adolescente;

Il. Empreender esforgos, para que em um periodo inferior a 18 (dezoito) meses
seja viabilizada a reintegragédo familiar, para familia nuclear, extensa em seus
diversos arranjos ou rede primaria ou social e na impossibilidade para familia
substituta, conforme determinacéo judicial;

lll. Preservar e fortalecer vinculos familiares e comunitarios;

IV. Garantir os vinculos de parentesco, observando a nao separacéo de grupos
de irmaos, exceto quando houver claro risco de violéncia;

V. Garantia de acesso e respeito a diversidade e nao discriminacao;

VI. Oferta de atendimento personalizado e individualizado;

VIl. Garantia de um atendimento humanizado;

VIIl. Garantia de liberdade de crenga e culto religioso;

IX. Respeito a autonomia da crianga e do adolescente;

X. Evitar, sempre que possivel, a transferéncia para outras entidades de
acolhimento, com excegéo dos casos fundamentados, a exemplo de situagdes
de adolescentes em conflito com a lei.

Paragrafo Unico: A permanéncia da crianga e do adolescente por mais de
dezoito meses, salvo a necessidade que atenda o melhor interesse do menor,

devera ter fundamento pela autoridade judiciaria.

CAPITULO I

DO ACOLHIMENTO E DA DESINSTITUCIONALIZAGAO
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Art. 4°. O Servigo de Acolhimento Institucional tem capacidade limite para

acolher 10 (dez) criangas e adolescentes.

Art. 5°. A Unidade recebera criangas e adolescentes para acolhimento, nas
seguintes situagdes:

§ 1°. Encaminhado pela Vara da Infancia e Juventude acompanhada da Guia
de Acolhimento Institucional (cf. Paragrafo IlI, | a IV, Art. 101);

§ 2° Encaminhadas pelo Conselho Tutelar, em carater excepcional e de
urgéncia (vitimas de violéncia ou abuso sexual), com absoluta impossibilidade
de permanéncia com a familia. Devera estar acompanhado de sua identificacdo
e Relatério contendo todas as informagdes que qualifiquem o acolhimento
como: nome completo dos seus pais ou responsaveis, enderego de residéncia
e ponto de referéncia; contato telefénico com nomes de parentes ou de
terceiros interessados em sua guarda, motivos da retirada do convivio familiar.
A unidade devera comunicar a VVara da Infancia e Juventude no prazo de 24
(vinte e quatro horas), conforme preconiza o Art. 92 do ECA.

§ 3° No momento do acolhimento a coordenagdo ou membro da equipe
técnica do Servigo de Acolhimento Institucional realizard o preenchimento da
Ficha Individual de Acolhimento da Unidade. Se o encaminhamento for
realizado pelo Conselho Tutelar, devera ser mediante seu relatério e a
assinatura; e ser for pelo Juizado da Vara da Infancia e Juventude mediante
Guia de Acolhimento.

Art. 6°. No ato de Acolhimento realizardo os procedimentos:

I. Acolhida afetiva e humanizada;

www.buerarema.ba.gov.br Avenida Goes Calmon, 591, Centro
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Il. Preenchimento da Ficha Individual de Acolhimento onde descreve os
pertences, documentos pessoais, as condigdes gerais de saude fisica,
observando sinais de violéncia.

lll. Arquivar na pasta individual da crianga/adolescente a 22. Via da ficha de
acolhimento onde descreve seus pertences, e guardar seus pertences
pessoais;

IV. Para a crianca e o adolescente serd lido e assinado o Termo de
Compromisso de Conduta, ficando a via em sua pasta individual;

V. Apresentagdo da crianga ou adolescente aos funcionarios, demais
acolhidos, o ambiente fisico e as rotinas;

VI. Apresentagao dos Direitos e Deveres;

VII. Realizagéo da interagdo com os demais acolhidos;

VIil. No caso de verificagdo da necessidade de atendimento médico urgente
devera ser encaminhado de imediato. Os demais casos serdo agendados os
acompanhamentos médicos necessarios.

Paragrafo Unico. Deve ser assegurado o sigilo das informagdes relativas a
histoéria de vida da crianga e do adolescente, resguardando sua dignidade,
imagem e privacidade, conforme disposto nos Arts. 17, 18 e 70 do Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA).

Art. 7°. O servico de Acolhimento Institucional funcionara em tempo integral,
com atendimento ininterrupto.

Art. 8°. Toda crianca ou adolescente acolhido devera estar acompanhado dos
seguintes documentos:

I. A Guia de Acolhimento expedida pelo Juizado da Infancia e Juventude ou o
Relatério do Conselho Tutelar;

Il. Certiddo de Nascimento. Caso o acolhido ndo tenha, a equipe técnica
podera solicitar ao Cartério de Registro Civil a 22 via;

(&) Lo
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ll. RG, CPF, Cartdo SUS e Cartao de Vacinagao. Caso nao tenha, a equipe
técnica providenciara a emissao:

IV. Estudo Diagnéstico Prévio (Relatério) elaborado pelo Conselho Tutelar,
quando da institucionalizag&o por esse 6rgéo;

V. Equipe técnica devera elaborar o Plano de Acompanhamento Individual:

VL. Transferéncia escolar. Caso nao tenha, a equipe técnica podera solicitar a
Unidade Escolar.

Art. 9°. Obrigagdes internas da instituigao:

I. Observar os direitos e garantias de que sao titulares os acolhidos;

Il. Nao restringir nenhum direito que néo tenha sido objeto de restrigao na
decisao de acolhimento;

lll. Oferecer atendimento personalizado, em pequenas unidades e grupos
reduzidos;

IV. Preservar a identidade e oferecer ambiente de respeito e dignidade ao
acolhido;

V. Diligenciar no sentido do restabelecimento e da preservagédo dos vinculos
familiares;

VI. Comunicar a autoridade judiciaria, periodicamente, os casos em que se
mostre inviavel ou impossivel o reatamento dos vinculos familiares;

VIl. Oferecer instalagdes fisicas em condi¢des adequadas de habitabilidade,
higiene, salubridade e seguranga e os objetos necessarios a higiene pessoal;
VIIl. Oferecer vestuario e alimentagao suficientes e adequados a faixa etaria
dos acolhidos atendidos;

IX. Oferecer cuidados médicos, psicologicos, odontolégicos e farmacéuticos,
dentre outros;

X. Propiciar escolarizagéo;

Xl. Propiciar atividades culturais, esportivas, de lazer, dentre outras
necessarias;

XIl. Propiciar assisténcia religiosa aqueles que desejarem, de acordo com suas

crengas;

(o)
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Xlll. Proceder a estudo psicossocial multidisciplinar de cada acolhido:

XIV. Reavaliar periodicamente cada acolhido, com intervalo maximo de seis
meses, dando ciéncia dos resultados ac Ministério Publico e a Vara da Infancia
e Juventude;

XV. Informar, periodicamente, ao acolhido, sobre sua situagéo processual;

XVI. Comunicar as autoridades competentes todos os casos de acolhidos
portadores de moléstias infectocontagiosas;

XVII. Arquivar a 2°. Via da ficha de acolhimento onde consta a relagdo dos
pertences e dos documentos dos acolhidos;

XVIIl. Manter programas destinados ao apoio e acompanhamento dos
acolhidos;

XIX. Providenciar os documentos necessarios ao exercicio da cidadania
aqueles que néo os tiverem;

XX. Manter arquivo de prontuarios individuais onde constem data e
circunstancias do atendimento, nome do adolescente, seus pais ou
responsavel, parentes, enderegos, sexo, idade, acompanhamento da sua
formagao, relagcdo de seus pertences e demais dados que possibilitem sua
identificacdo e a individualizagao do atendimento.

Art. 10. A desinstitucionalizagdo ocorrera mediante a guia expedida pelo
Juizado da Infancia e Juventude.

Paragrafo Unico: A equipe técnica devera preparar gradualmente a crianca
para a desinstitucionalizagao.

CAPITULO NI
DOS DIREITOS, GARANTIAS E DEVERES DAS CRIANCAS

Art. 11. A Unidade de Acolhimento deve observar os principios previstos no
Art. 92 do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), assegurando a
preservagao dos vinculos familiares, o atendimento individualizado, a

(2] ©
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convivéncia comunitaria e a preparagdo para o desligamento, dentre outros
fundamentos da protecéo integral.

Art. 12, Direitos das criangas acolhidas:

I. Escuta qualificada;

Il. Protecéo, apoio e afetividade;

lll. Ser atendida em suas necessidades fisicas, psicolégicas e sociais;

IV. Ser tratada com dignidade e respeito as diversidades étnicas e culturais,
sem discriminacgao;

V. Ser tratada sem agressividade e rispidez;

VI. A liberdade de ir e vir, a logradouros publicos e espagos comunitarios,
conforme programagao da instituicio e autorizado pela Coordenagao, com
acompanhamento de cuidadores;

VII. Ter espacos de atendimentos individuais, com escuta sigilosa que néo as
exponham em situagdes vexatérias;

VIIl. Conviver em ambiente tranquilo e agradavel;

IX. Participar da organizagdao do cotidiano da instituicdo (organizagdo do
espaco de moradia, limpeza, programacgao das atividades recreativas, culturais
e sociais);

X. Espaco de estar, conviver e brincar;

XI. Acesso as politicas publicas: educagdo, salde, lazer, cultura, assisténcia
social e demais que se fizerem necessarias;

XIl. Transporte para realizagéo das diversas atividades;

XIIl. Ter a instituigdo como enderego residencial e de referéncia;

XIV. Seguranga alimentar, condigdes fisicas e materiais;

XV. Higiene pessoal;

XVI. Local adequado para guardar os pertences pessoais;

XVII. Respeito a sua individualidade e histéria de vida, possibilitando espagos
que preservem a intimidade e a privacidade, inclusive, o uso de objetos que
possibilitem a diferenciagao do meu, o seu e o nosso;

(2 ©
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XVIIl. Ser informado sobre sua condigdo de acolhimento, sua situagdo familiar,
e das acdes profissionais realizadas em prol de suas necessidades;

XIX. Participar ou nao de atividades extracurriculares, conforme seus
interesses;

XX. Liberdade de crenga e culto religioso, bem como o direito de ndo participar
de atos religiosos;

XXI. Comunicar a Coordenagdo da Instituicido sobre alguma necessidade
particular ou desrespeito aos seus direitos, sem sofrer represalias/coergéo;
XXIl. Ser tratado com justica e imparcialidade nos casos de condutas
inadequadas;

XXII. Receber visitas de familiares, amigos e voluntarios, previamente
planejadas;

XXIV. Entrar em contato por telefone com familiares, amigos, com autorizagao
prévia da Coordenacao ou Equipe Técnica;

XXV. Ter a preservagdo da imagem;

XXVI. Participar da vida politica, na forma da Lei;

XXVII. Brincar, praticar esportes e divertir-se.

§ 1° A autorizagéo para que as criangas € os adolescentes possam participar
das atividades comunitarias devera ser dada pela Coordenacgéo da Instituigéo,

sendo que as mesmas deverdo estar acompanhadas de pessoa responsavel .
Art. 13. Deveres das criangas e adolescentes acolhidas:

I. Respeitar os funcionarios, bem como todos os acolhidos, familiares e
voluntarios;

1l. Preservar a estrutura fisica da Instituicao;

ll. As criangas (OS ACOLHIDOS) devem organizar suas roupas nos guarda-
roupas/cdmodas; arrumar a cama, limpar o quarto, manter limpo, guardar seus

pertences pessoais (calcinhas/cuecas, calgados, chinelos, brinquedos e

outros);
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IV. Os acolhidos devem colaborar com a manutengdo da limpeza e
organizagdo da casa e demais servigos compativeis com a idade, mediante
supervisdo da cuidadora e auxiliar de servigcos gerais respectivamente e de
acordo com cronograma pré-estabelecido;

V. Respeitar e preservar os patriménios publicos;

VI. Respeitar as orientagbes recebidas, bem como cumprir as regras
constantes neste Regimento e no Projeto Politico-Pedagdgico;

VII. Frequentar as aulas, realizar as tarefas e trabalhos escolares, diariamente;

VIIL. Comunicar a coordenagdo troca de pertences pessoais e aquisicdo de
novos pertences;

IX. Solicitar autorizagdo da Coordenagédo e/ou Equipe Técnica para utilizar
telefone para ligar para familiares e amigos;

X. Nao fazer uso e dirigir aos funcionarios, acolhidos e demais pessoas, de

palavras pejorativas e de baixo caldo.
§ 1° Quanto ao Direito & Educacgéo, os compromissos sao:

a) Nao faltar as aulas e aos cursos, salvo situacdo de doengaou outro
impedimento necessario surgente e emergente,

b) Nao sair da escola sem autorizagao;

c¢) Fazer as tarefas (pesquisas, trabalhos) diariamente;

d) Estudar para as provas;

e) Respeitar os professores;

f) Nao pegar objetos de outras pessoas na escola e trazer para dentro da

unidade.
§ 2° Quanto ao Direito ao Lazer, os compromissos sao:

a) Cumprir os horérios permitidos, de acordo com as rotinas definidas;
b) Nao sair sem autorizagéo e sempre acompanhados por responsavel, quando

necessario.
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§ 3. Quanto ao Direito a Liberdade, os compromissos s&o:

a) Nao falar palavras pejorativas ou de baixo calzo;

b) N&o agredir os outros com palavras ou fisicamente, seja dentro da Casa ou
fora dela;

¢) Nao quebrar ou danificar o patriménio publico da unidade ou fora dela;

d) Ajudar nos afazeres das rotinas diarias, conforme cronograma estabelecido
pela equipe técnica;

e) Lavar as roupas intimas e cuidar dos pertences pessoais.

§ 4° Seréo aplicadas Medidas Educativas em decorréncia do descumprimento
dos deveres e compromissos de conduta:

l. A crianga ou adolescente sera advertida verbalmente pela Coordenacio e/ou
Equipe Técnica, garantido o direito de resposta, bem como sera registrado o
fato em seu Prontuario Individual;

Il. Reincidindo o descumprimento a crianga ou adolescente junto com a equipe
psicossocial multidisciplinar, esta realizara reflexdo dos fatos ocorridos e
definird conjuntamente o periodo em que o mesmo estard dedicando-se a
realizar melhorias na conduta e comportamentos. Durante este periodo o
mesmo sera avaliado;

lll. Persistindo o descumprimento a Coordenagéo da Casa Lar e equipe técnica
ira fazer um relatério da ocorréncia informando ao Judiciario.

IV. Quando se tratar de praticas como: agressoes fisica, sexual, psicologica e
verbal; destruigdo do patriménio da unidade; furtos e outros serao aplicados as
seguintes medidas:

a) a Coordenagéo registrard o Boletim de Ocorréncia na PM e enviara uma

c6pia para o Conselho Tutelar e a Promotoria Publica.
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CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO, DA INFRAESTRUTURA E DAS ROTINAS DIARIAS

Art. 14. Para atender as necessidades das criangas, adolescentes e
funcionarios da Instituicdo, a mesma devera ter a infraestrutura minima
conforme definida nas Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para
Criangas, aprovada pela Resolugdo Conjunta n° 01, de 18/06/2009 CNAS e
CONANDA e descrito no PPP - Projeto Politico Pedagégico da Instituigdo.

Art. 15. As rotinas diarias do: despertar, alimentagéo, banho e recolhimento
serao normatizados por cronograma interno da casa, respeitando as
especificidades do desenvolvimento de cada acolhido; bem como o principio da
autonomia e individualidade dos mesmos.

l. 06:15h — Acolhidos acordam e iniciam cuidados de higiene pessoal.
Il. 06:40h- café da manha

lll. 07:00h- acolhidos vao para escola ou curso (Acolhidos que nao estdo
inseridos na escola ou curso ajudam nas atividades domésticas, conforme
tabela estabelecida pela equipe técnica).

IV.10:00h-Horario de tv
V.11:30h - acolhidos chegam da escola
V1.12:00h- servido almogo coletivamente

VIL.13:00h- - acolhidos vdo para escola ou curso (Acolhidos que ndo estio
inseridos na escola ou curso ajudam nas atividades domésticas, conforme
tabela estabelecida pela equipe técnica).

VII1.15:00h- lanche da tarde

IX.15:15h- horario de TV

X.17:00h — acolhidos retornam da escola
X1.18:00h- cuidados de higiene pessoal.
X11.19:00h- janta

XI11.19:30 — horario de TV
=) |
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XIV.21:00h -Horario de dormir

Art. 16. Atividades escolares:

I. Matutino: saida as 7h e retorno as 11h30min
Il. Vespertino: saida as 13h e retorno as 17h00min

Art. 17. Atividades de salde, assisténcia social e outras:

I. Para os exames laboratoriais;
Il. Para as consultas médicas;
Ill. Para a Rede Socioassistencial;

Paragrafo Unico: Dependendo do horario dos exames, consultas, os acolhidos
utilizardo o mesmo veiculo que os transporta para a Escola.

Art. 18. Das atividades religiosas, de cultura e lazer:

l. Nos finais de semana e feriados ficam livres as atividades religiosas, de
cultura e lazer, de acordo com uma programacao prévia. Quando as atividades
forem externas, deve-se agendar o veiculo.

Il. Realizagdo de festas comemorativas do calendario brasileiro vigente
(Pascoa, Festa Junina, Dias das Maes, Dia dos Pais, Semana da Familia, Dia
das Criangas, Aniversarios, Natal, Ano Novo).

Paragrafo unico: Coordenagido e equipe técnica deverdo elaborar plano de
acao anual para organizagdo e execugao das atividades externas.

Art. 19. Das visitas assistidas as criangas e adolescentes:

I. Para a realizagdo das visitas assistidas, a equipe técnica procedera com a
andlise e autorizagdo dos familiares interessados, sendo as mesmas

monitoradas pelo assistente social e/ou psicélogo, devendo-se observar
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possiveis restricbes assinaladas na decisdo judicial que determinou o
acolhimento.

Il. As visitas das familias serdo definidas em dias e horarios adequados a cada

acolhido, dependendo de seu histérico pregresso;

Art. 20. As criangas poderdo realizar visitas em finais de semana e feriados as
familias interessadas pela guarda, com autorizagdo do Juizado da Infancia e
Juventude, no contexto dos processos relativos a colocagdo em familias
substituta.

Art. 21. A Coordenacao podera permitir a visita nas instalagées da Unidade, de
pessoas e instituicdes com fins filantrépicos, a fim de colaborar com melhorias
das instalagées fisicas, equipamentos e materiais diversos, bem como para
reparo e manutencéo dos bens moveis.

CAPITULO V
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 22. A Unidade de Acclhimento Institucional, contara com a equipe
profissional minima, conforme definida nas Orientagdes Técnicas: Servigos de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes, aprovada pela Resolugéo Conjunta
n° 01, de 18/06/2009 CNAS e CONANDA e descrito no PPP — Projeto Politico
Pedagdgico da Instituigdo.

§ 1° No PPP devera estar definido o perfil comportamental exigido para os
profissionais da instituicdo; a forma de contratagao, desligamentos, capacitagéo
e avaliacdo de desempenho de pessoas.

§ 2° A auséncia do funcionario do local do trabalho ocorrera somente com
autorizagao da Coordenacéao.

§ 3° As faltas serao justificadas mediante apresentacéo do atestado médico;
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Art. 23. A Equipe de Referéncia sera definida de acordo com a NOB-RH/SUAS
e Orientagbes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes, a saber:

I. Coordenador; Il. Equipe Técnica: a) Assistente Social; b) Psicélogo Social c)
Pedagogo Social Ill. Cuidadores/Educadores IV. Auxiliar de cuidador V.
Auxiliares de Servigos Gerais; VI. Cozinheira.

Secédo |

Da Coordenacgao

Art. 24. Compete a(o) coordenador(a) as seguintes atribuicées: |. Coordenar as
rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da
Unidade; Il. Zelar pelo cumprimento das normas descritas neste Regimento
Interno; Ill. Garantir e manter as instalagdes fisicas em condicdes adequadas
de habitabilidade, higiene, alimentagao, salubridade e seguranca e os objetos
necessarios a execugdo dos servigos; |V. Supervisionar os trabalhos
desenvolvidos por todos os funcionarios, zelando pelo bom andamento do
atendimento aos usuarios e tomar as medidas cabiveis quando da existéncia
de irregularidades, registrar em livro de ocorréncia e comunicar a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para as devidas providéncias, V. A
Coordenacao e a Equipe Técnica juntamente com os adolescentes, elaboraréo
um Cronograma de Atividades Laborais de apoio aos servigos das cuidadoras,
cozinheira, lavadeira e servigos gerais; VI. Analise e definicdo da utilizagdo das
doagbes recebidas; VII. Articular, acompanhar e avaliar o processo de
implantagdo e implementagdo dos programas, servicos e projetos
operacionalizados na unidade; VIII. Convocar e coordenar a realizagdo do
planejamento dos servigcos, programas, projetos e ag¢des em geral; IX
Coordenar a execuc¢ao e realizar o monitoramento e a avaliagdo dos servigos,
programas, projetos, servigcos, beneficios e agbes em geral; X. Elaboragéao,
execugdo e monitoramento em conjunto com a equipe técnica e demais
funcionarios, o projeto politico-pedagégico do servigo; Xl. Zelar pelo
cumprimento dos direitos das criangas/adolescentes, de acordo com o ECA,
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bem como dos demais usuarios de acordo com as legislagbes vigentes, dos

direitos dos cidad&os; XIl. Garantir atendimento humanizado e qualificado a
todos os usuérios que demandam os servicos, programas, projetos e agdes da
Assisténcia Social, XIll. Fornecer subsidios e informagdes a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social que contribuam para: a) Elaboragéo do Plano
Municipal de Assisténcia Social; b) Planejamento, monitoramento e avaliagédo
da Unidade e dos servigos ofertados; c) Organizagao e avaliago dos servicos
referenciados; d) Planejamento de medidas voltadas a qualificagdo da Unidade
e da atengdo ofertada no &mbito dos servigos; XIV. Coordenar e garantir que
as informagbes sejam consolidadas, organizadas e enviadas mensalmente
para o Orgdo gestor, especialmente as que se referem a incidéncia de
vulnerabilidade e risco social dos usuarios acolhidos; nimero de familias
atendidas e acompanhadas; perfi das familias (se beneficiarias de
transferéncia de renda ou de beneficio de prestacdo continuada), dentre outras.
Estas informagdes servirdo para alimentar o sistema de Vigilancia Social do
municipio, bem como o Censo SUAS. XV. Subsidiar e participar da elaboracéo
dos mapeamentos da area de Vigilancia Socioassistencial do 6rgao gestor de
Assisténcia Social; XVI. Participar da elaboragdo, acompanhar e avaliar os
fluxos e procedimentos para a realizagdo do atendimento e articulagdo com a
rede; XVII. Articular com a rede de servigos governamentais, nao
governamentais e a comunidade, visando a ampliagdo e melhoria da qualidade
do atendimento; XVIIl. Promover a articulacdo entre servigos, transferéncia de
renda e beneficios socioassistenciais na area de abrangéncia da unidade; XIX.
Articular com o Sistema de Garantia de Direitos - SGD; XX. Averiguar as
necessidades de capacitagdo da equipe e informar a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, garantindo uma formagao continuada prevendo momentos
de estudo e aprimoramento da agdo; XXI. Convocar e presidir as reuniées
mensais de planejamento e avaliagdo com toda a equipe, garantindo a
interdisciplinaridade do trabalho; XXII. Participar das reunides de planejamento
e avaliagdo promovidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

contribuindo com sugestdes estratégicas para a melhoria dos servigos a serem

prestados.
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Secao ll
Dos Integrantes da Equipe Técnica
Subsecio |

Do Assistente Social

Art. 25. A unidade contard com 01 (um) assistente social com as seguintes
atribuigbes: |. Elaboragdo em conjunto com o/a coordenador (a) e demais
funcionarios, do Projeto Politico Pedagégico do Servigo; Il. Elaborac&o anual
do planejamento de atividades de atendimentos multidisciplinar e visitas
domiciliares; Ill. Elaboragdo de Cronograma de Apoio as atividades domésticas
para os adolescentes, avaliando a idade, o perfil e o interesse de cada um com
referéncia as atividades que serdo executadas; IV. Acompanhamento
multidisciplinar dos usuarios e suas respectivas familias, com vistas a
reintegragdo familiar, elaborando Cronograma de Atendimento; V.
Encaminhamento, discussdo e planejamento conjunto com outros atores da
rede de servigos e do SGD (Sistema de Garantia de Direitos) das intervengoes
necessarias ao acompanhamento das criangas e suas familias; VI.
Organizagao das informagées das criangas e respectivas familias, na forma de
prontuario individual; VII. Elaboragdo, monitoramento e avaliagao do PIA (Plano
Individual de Atendimento); VIIl. Acompanhar junfo aos demais funcionarios o
cumprimento da execugdo do PIA; IX. Monitorar e comunicar a Coordenagéo
da Unidade efou de Protegdo Social Especial qualquer intercorréncia no
atendimento as criangas por parte de quaisquer outros funcionarios; X.
Acompanhamento nos servigcos de salde, escola e outros servigos requeridos
no cotidiano, quando necessario e pertinente; Xl. Elaboragdo, encaminhamento
e discussdo com a autoridade Judicidria e Ministério Publico de relatorios
mensais de relatérios sobre a situagdo de cada crianga ou adolescente
apontando: a) Possibilidades de reintegracdo familiar; b) Necessidade de
aplicacdo de novas medidas; ou, c) Quando esgotados os recursos de
manutencdo na familia de origem, a necessidade de encaminhamento para

adocao; Xll. Mediagao, em parceria com o cuidador de referéncia do processo
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de aproximag&o e fortalecimento ou construgao do vinculo com a familia de
origem ou adotiva, quando for o caso.

Subsecédo Il
Do Psicdlogo

Art. 26. A unidade contara com 01 (um) psicélogo com as seguintes
atribuigées: |. Elaboragdo em conjunto com o/a coordenador (a) e demais
funcionarios, o Projeto Politico Pedagdgico do Servigo; Il. Elaboragédo anual do
planejamento de atividades de atendimentos multidisciplinares e visitas
domiciliares; Ill. Apoio na elaboragdo e acompanhamento da execugdo do
Cronograma de Atividades da Pedagoga Social; IV. Acompanhamento
multidisciplinar dos usuarios demandantes e suas respectivas familias, com
vistas a reintegracdo familiar, elaborando Cronograma de Atendimento; V.
Apoio na selegdo dos cuidadores/educadores e demais funcionarios; V1. Apoio
e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos cuidadores/educadores;
VIl. Encaminhamento, discussao e planejamento conjunto com outros atores da
rede de servigcos e do SGD das intervengdes necessarias ao acompanhamento
das criangas e adolescentes e suas respectivas familias; VIIl. Organizagéo das
informagdes das criangas e adolescentes e suas respectivas familias, na forma
de prontuario individual; IX. Elaboragdo, monitoramento e avaliagdo do PIA
(Plano Individual de Atendimento); X. Acompanhar junto aos demais
funcionarios o cumprimento da execugdo do PIA; XI. Monitorar € comunicar a
Coordenacdo do Abrigo e/ou de Protegdo Social Especial qualquer
intercorréncia no atendimento as criangas e adolescentes por parte de
quaisquer outros funcionarios; xii. elaboragdo, encaminhamento e discussao
com a autoridade judiciaria e ministério publico de relatérios mensais de
relatérios sobre a situacdo de cada crianga ou adolescente apontando: a)
possibilidades de reintegracdo familiar; b) necessidade de aplicagdo de novas
medidas; ou c¢) quando esgotados os recursos de manutengdo na familia de
origem, a necessidade de encaminhamento para adogao; xv. preparagao da
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crianca ou adolescente para o desligamento (em parceria com o (@) Cuidador
(a) de referéncia); XVI. Mediagdo, em parceria com o Cuidador de referéncia do
processo de aproximagdo e fortalecimento ou construgdo do vinculo com a

familia de origem ou adotiva, quando for o caso.

Subsecio lli
Do Pedagogo Social

Art. 27. A unidade contard com 01 (um) pedagogo social com as seguintes
atribuicdes: |. Realizar Planejamento Anual de Atividades, elaborando o
Cronograma de Atividades Pedagogicas que serao desenvolvidas com criangas
e familias, revisando quando se fizer necessario; Il. Conduzir o processo de
elaboragcdo do Projeto Politico-Pedagégico; Ill. Elaboragdo, monitoramento e
avaliacéo do PIA (Plano Individual de Atendimento); IV. Acompanhar junto aos
demais funcionarios o cumprimento da execugdo do PIA; V. Intervengdo nas
dificuldades de aprendizagem; VI. Refor¢o Escolar; VII. Visitas a Escola; VIII.
Participagdo nas reunides Escolares; IX. Desenvolvimento de atividades
educativas e lidicas dentro da instituicdo; X. Estimular o gosto pela leitura,
musica, danga e esportes; Xl. Selecionar jornais, livros, filmes e revistas, de
acordo com a faixa etaria; Xll. Definir junto com as cuidadoras os programas
televisivos apropriados para cada faixa etaria; Xlll. Ler estoérias e texto para os
adolescentes; XIV. Organizar a biblioteca doméstica. XV. Monitorar e
comunicar a Coordenagdo da Unidade e/ou de Protegdo Social Especial
qualquer intercorréncia no atendimento as criangas ou adolescentes por parte

de quaisquer outros funcionarios.

Secao Il
Do Cuidador/Educador

www.buerarema.ba.gov.br Avenida Gdes Calmon, 591, Centro
@prefeituradebuerarema Buerarema-Ba/ CEP:45615-000
CNPJ: 13.721.188/0001-09

Avenida Goes Calmon | 591 | Centro | Buerarema-Ba

buerarema.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
145078D3526EB6F834398E00D14EBDBE



quinta-feira, 26 de fevereiro de 2026 | Ano X1V - Edicéo n® 01810 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Buerarema

= " // PREFEITURA DE
@\ BUERAREMA

Art. 29. A unidade contara com cuidadores e auxiliares, seguindo as
orientagdes da NOB/RH/SUAS e Orientagdes Técnicas para o Servico de

Acolhimento e demais legislagdes pertinentes, com as seguintes atribuicdes:
L Cuidados basicos com alimentagio, higiene e prote¢ao:

a) orientar e acompanhar a realizagdo da higiene pessoal dos adolescentes
acolhidos, auxiliando quando necessario;

b) orientar as criangas os acolhidos a ingestao de alimentagao balanceada;

¢) servir e auxiliar as criangas os acolhidos nas horas das refeigdes, em
por¢cdes adequadas;

e) Estimular e controlar a ingestao de liquidos e de alimentos variados;

f) Supervisionar o banho e tomar os cuidados necessarios evitando acidentes
domésticos;

g) Ensinar bons modos a mesa.
1. Cuidar da satde:

a) Observar temperatura, urina, fezes, vomitos e quaisquer outras alteragdes
fisicas;

b) Controlar e observar a qualidade do sono;

c) Controlar e observar o ciclo menstrual das adolescentes;

d) Ter cuidados especiais com deficiéncias e dependéncias fisicas;

e) Cuidar da higiene pessoal: cortar as unhas, limpar as orelhas, tirar os
bichos-de-pé; tirar os (piolhos), escabiose (sarna);

f) Aplicar as medicagdes de acordo com a prescrigdo médica/odontolégica;

g) Fazer curativos, inalagdo e fazer os registros no prontuario de sadde,
quando necessario;

h) Controlar a guarda dos medicamentos;

i) Organizar documentos e pertences (mala/bagagem) para as internagdes e

viagens fora do municipio, ou para tratamento de satde, quando necessario.
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lll.  Organizagdo do ambiente (espaco fisico e atividades adequadas
ao grau de desenvolvimento de cada acolhido):

a) Organizar, cuidar e manter os pertences pessoais dos acolhidos;

b) orientar os acolhidos no cuidado com a organizagéo e seus pertences;
c) orientar e monitorar os acolhidos para guardar suas roupas;

d) cuidar dos espacos domésticos para evitar acidentes;

e) orientar para a preservagao do patriménio publico;

f) guardar as chaves das portas em local seguro.

IV.  Auxilio ao acolhido para lidar com suas histérias de vida,
fortalecimento da autoestima e construgao de identidade;

a) ensinar aos acolhidos a respeitar os principios morais, éticos, civicos;

b) dar e receber afeto (abragar, beijar, elogiar, acariciar os cabelos, etc.);

¢) n&o julgar a histéria de vida, nao discriminar, nao ofender;

d) Ouvir mais do que perguntar, respeitando o tempo de cada um;

e) Respeitar a personalidade de cada crianga no que se refere a expressao da
afetividade;

f) Manter sigilo em relagéo a histéria de vida de cada um.
V. Acompanhamento nos servigos:

a) Saude: levar para realizacdo de consultas médicas, exames laboratoriais e
demais exames especializados, consultas e tratamento odontolégico e demais
especialidades e internagées, dentro e fora do municipio. Relatar todas as
observagdes e orientagdes dos profissionais para Equipe Técnica.

b) educacao: levar e buscar na escola quando necessario; auxiliar a pedagoga
nas atividades desenvolvidas;

c¢) assisténcia social: levar e buscar nos servigos, quando necessario;

d) Lazer: levar e acompanhar em atividades de lazer e cultura;

e) Acompanhar nas necessidades espirituais e religiosas.
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VL. Comunicacéo de eventualidades e irregularidades:

a) Comunicar a Coordenagdo ou equipe técnica qualquer fato atipico com
acrianga ou adolescente;

b) Comunicar a Coordenacgao de Protegdo Social Especial na SAS, quaisquer
iregularidades no atendimento aos acolhidos, por parte da coordenagéo e/ou
equipe técnica;

c) Manter a ordem e o sigilo profissional;

d) Escrever na integra no livro de troca de plantdes, todos os fatos ocorridos,
sem omissdes de detalhes e informagdes;

e) Escrever na integra os acontecimentos do dia, no livro diario dos cuidadores,

e deverd ser entregue a Coordenagéo.
VIl. Apoio na preparacao da crianga para o desligamento:
a) Preparar documentos e pertences pessoais (mala/bagagem).

Paragrafo Unico: o Cuidador/educador desempenhara todas as atividades
descritas neste artigo.

Art. 30. A Equipe da Unidade de Acolhimento sera constituida de: auxiliar
administrativo; educador social, auxiliar de servicos gerais; cozinheira;

motorista; equipe técnica.

Segéo lll
Dos Integrantes da Equipe da Casa de Acolhimento
Subsegao |

Dos Servicos Administrativos
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Art. 31. A unidade contara com 01 (um) assistente administrativo com as
seguintes atribuigGes: |. Rotinas administrativas (oficios, Atas, Controle de folha
de ponto de funcionarios, levantamento de necessidades, solicitacéo,
recebimento e controle de compras, e outros); Il. Sob orientagdo do Assistente
Social, realizar articulagdo com rede de servigos de satide: (marcar consulta
médica e de dentista e exames e demais especialidades.) lll. Organizagéo de
fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada
adolescente, de modo a preservar sua histéria de vida; IV. Receber do vigilante
as doacdes e passar para a coordenagdo; V. Contatos, convites e
agendamentos para reunides internas e externas.

Subsecao ll

Da Cozinheira

Art. 32. A unidade contara com 01 (uma) cozinheira com as seguintes
atribuigdes: 1. Acolher e tratar afetivamente as criancas/adolescentes; Il
Preparar as refeicbes com higiene, qualidade, organizagdo de acordo com o
cardapio elaborado; Ill. Ter higiene no preparo da comida, zelando pelos
pertences da cozinha como um todo; 1V. Preparar e/ou arrumar os alimentos
para serem servidos; V. Cada turno de servico deve preparar os alimentos e
fazer a limpeza da cozinha e deixa-la em ordem para o préximo turno; VI.
Elaborar a lista de itens que estdo faltando e entregar ao assistente
administrativo, no tempo estabelecido, com a devida antecedéncia; VII.
Organizar e manter limpa a despensa, onde ficardo guardados os
alimentos,devendo ser fechados com chave; VIil. Realizar o controle de
validade dos alimentos e demais produtos, devendo os vencidos serem
retirados e comunicado a Coordenagao; IX. Manter a higiene pessoal (cabelos,
méos, unhas, roupas, sapatos); X. Manter a cozinha limpa e higienizada; XI.
Manter a porta da cozinha sempre fechada; Xll. As facas que apresentam
riscos devem ser guardadas em lugar adequado com chave; XlIl. Comunicar a
O O
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Coordenacéo quaisquer danos a equipamentos e utensilios, solicitando os
reparos necessarios; XIV. Solicitar a Coordenagéo a aquisigio de utensilios e
equipamentos necessarios com antecedéncia; XV. Orientar e supervisionar as

criangas a lavar e guardar a louga, conforme cronograma estabelecido pelo
Assistente Social.

Subsecao lll
Dos Servigos Gerais

Art. 33. A unidade contara com 01 (um) auxiliar de servigcos gerais com as
seguintes atribuigbes:

I. Acolher, respeitar e tratar afetivamente os acolhidos; Il. Lavar e enxugar as
banheiras e manter o banheiro organizado apés cada banho; lll. Limpar os
ambientes da casa, banheiros, mobilia, paredes, vidros, janelas, cal¢adas,
conforme cronograma estabelecido pela Coordenagao; IV. Manter em bom
estado de higiene e conservagdo de todas as dependéncias internas e
externas, comunicando a Coordenagdo quaisquer danos ocorridos ou
apresentados; V. Manter os panos utilizados na limpeza, limpos e guardados
separadamente dos utensilios da casa; VI. Manter os materiais de higiene e
limpeza guardados e local apropriado, evitando acidentes domésticos; VII.
Zelar pelo bom funcionamento dos equipamentos e utensilios. Quando
apresentarem defeitos comunicar o assistente administrativo; VIII. Informar a
necessidade de compra de produtos de limpeza para o assistente
administrativo, em tempo habil; IX. Ensinar e supervisionar os acolhidos na
limpeza dos ambientes internos e externos; X. Cuidar do acondicionamento e
destino do lixo.

CAPITULO VI
METODOLOGIA DE ATENDIMENTO
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Art. 34. A metodologia de atendimento estard descrita no PPP — Projeto
Politico Pedagégico, conforme definida pelas Orientagdes Técnicas: Servigos
de Acolhimento para Criangas e Adolescentes, aprovada pela Resolugao
Conjunta n® 01, de 18/06/2009 CNAS e CONANDA.

Paragrafo Unico: Serdo elaborados protocolos (incluindo fluxogramas) de
todos os atendimentos realizados dentro da instituicdo e das articulagbes com
a rede socioassistencial e intersetoriais, que serdo especificados no PPP —
Projeto Politico Pedagogico.

CAPITULO VII
DO SISTEMA DE AVALIAGCAO E MONITORAMENTO DAS ATIVIDADES

Art. 35. A avaliagao e o monitoramento das atividades ocorrerdo das seguintes
formas:

l. Reunido bimestral com todos os funcionarios da instituicdo para troca de
experiéncias e feedback. Cada funcionario fara uma exposigdo do seu trabalho
apresentando: os pontos positivos, negativos e os resultados obtidos em suas
atividades. O funcionario devera propor agdes de melhorias para obtengdo dos
resultados nao alcangados.

Il. Reunido mensal com a Secretaria da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social. A coordenagdo e equipe técnica entregardo o relatorio trimestral das
criancas e adolescentes acolhidos e os pontos positivos, negativos e resultados
das atividades realizadas durante o més.

ll. Reunido semestral com a Vara da Infancia e Juventude e Conselho Tutelar.

A coordenagdo e técnicos reunir-se-d80 com a Vara da Infancia e Juventude

para discussao e avaliagdo de cada crianga/adolescente.
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§ 2° Todas as reuniGes deveréo ter uma pauta elaborada previamente e com
elaboragdo de ATAS e Registro de Presenga.
§ 3° As reunides serdo realizadas conforme cronograma elaborado pela

Coordenacédo. Devera ser comunicado aos funcionarios com antecedéncia
minima de 48h.

Art. 36. Deverdo ser elaborados os seguintes relatérios:

I. Relatério de Estudo Diagnéstico pés-acolhimento, devera ser elaborado em
20 dias, para o Juizado da Vara da Infancia e Juventude e uma via fica no
prontuario de cada acolhido;

Il. Relatérios de visitas domiciliares para acompanhamento das familias de
origem ou extensa, em uma via, que serdo arquivados prontuario de cada
acolhido;

lll. Relatérios de Orientagdo Individual e familiar, em uma via, que seréo
arquivados na pasta de cada acolhido respectivamente.

CAPITULO VIII
DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

Art. 37. Para garantir a oferta de atendimento adequado aos acolhidos, a
instituigao elaborara o Projeto Politico-Pedagégico (PPP).

§ 1° O PPP devera conter no minimo os seguintes itens:

I. Apresentagdo (histérico atual, composi¢cdo da diretoria, os principais
momentos do servigo, as principais mudancgas e melhorias realizadas),

II. Valores do servigo de acolhimento (valores que permeiam o trabalho e agéo
de todos os que trabalham e encontram-se acolhidos no servico);

(2 (o
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lll. Justificativa (razdo de ser do servigo de acolhimento dentro do contexto
social); Objetivos do Servigo de Acolhimento;

IV. Organizagdo do servico de acolhimento (espaco fisico, atividades e
responsabilidades);

V. Organograma e quadro de pessoal (recursos humanos, cargos, fungées,
turnos, funcionarios, competéncias e habilidades necessarias para o exercicio
da fungéo; modo de contratagdes; estratégias para capacitagio e supervisio);
VI. atividades multidisciplinares (com os acolhidos, visando trabalhar questdes
pedagégicas complementares, autoestima, resiliéncia, autonomia; com as
familias de origem, visando a preservacdo e fortalecimento de vinculos e
reintegracao familiar);

VIl. fluxo de atendimento e articulagdo com outros servicos que compde o
sistema de garantia de direitos;

VIIL. fortalecimento da autonomia do acolhido e preparagéo para desligamento
do servigo;

IX. Monitoramento e avaliagdo do atendimento (métodos de monitoramento e
avaliagdo do servigo que incluam a participagdo de funcionarios, voluntarios,
familias e atendidos durante o acolhimento e apés o desligamento);

X. Regras de convivéncia (direitos deveres e sangdes).

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Art. 38. Quando da fiscalizagédo realizada pelo Ministério Publico, Juizado da
Vara da Infancia e Juventude, Conselho Tutelar e dos Conselhos de Direitos,
na instituicdo, os funcionarios deverdo estar a disposi¢do para prestarem as

informagdes solicitadas, bem como apresentar documentos exigidos e

pertinentes ao tipo de fiscalizagao.

www. buerarema.ba.gov.br Avenida Gées Calmon.59 1, Centro
@prefeituradebuerarema Buerarema-Ba/ CEP:45615-000
CNPJ: 13.721.188/0001-09

Avenida Goes Calmon | 591 | Centro | Buerarema-Ba

buerarema.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
145078D3526EB6F834398E00D14EBDBE




quinta-feira, 26 de fevereiro de 2026 | Ano X1V - Edicéo n® 01810 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Buerarema

‘ ™ PREFEITURA DE
//)| BUERAREMA

FUTURO

Paragrafo Unico. Documentos de carater sigiloso (prontuarios dos acolhidos),

somente seréo apresentados mediante solicitagdo judicial.

Art. 39. O presente Regimento podera ser alterado, quando necessario,
devendo as alteragGes propostas ser remetidas a Secretaria Municipal de

Assisténcia Social, para avaliacdo e aprovacgéo.

Art. 40. Casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela coordenagao,
com apoio da equipe técnica e, se necessario, do Conselho Tutelar ou Poder
Judiciario.

Art. 41. Este Regimento Interno entrard em vigor na data de sua aprovagéo e

devera ser revisado anualmente ou conforme necessidade institucional.

Buerarema/BA, 26 de fevereiro de 2026.

o e
GERIVALDO SOUZA FREITAS
Prefeito

MARIA ANGELA COELHO DA SILVA

Secretaria de Assisténcia Social
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