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PROJETO DE LETI N° 021, DE 22 DE MATO DE 2025.

AP Rov ADO “Dispoe sobre o Conselho Municipal de Defesa dos

N & S Direitos da Mulher, cria o Fundo Municipal de
S5 U —'2";-‘2‘-) Apoio aos Direitos e Defesa da Mulher e da outras

providéncias”.

~ = SECRETARIO
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBITITA, ESTADO DA BAHIA, no uso da
atribuf¢do que lhe confere a Lei Orginica Municipal, FAZ SABER que a Cimara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA MULHER

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher (CMDDM)
do Municipio de Ibitita, com competéncia consultiva, fiscalizadora e deliberativa nas
questdes de género deste Municipio e com a finalidade de promover no Plano Municipal,
em harmonia com as diretrizes tragadas com os governos Estadual e Federal, politicas
destinadas a assegurar as mulheres a participagdo ¢ conhecimento de seus direitos como
cidad3.

Art. 2° Compete ao CMDDM:
I - elaborar seu regimento interno;

LI - propor diretrizes e politicas em todos os niveis da administragdo publica municipal,
visando a eliminagZo de todas as formas de discriminagdo que atingem as mulheres;

IIT - prestar assessoria ao poder executivo, acompanhando a elaboragdo das politicas
publicas, programas e agdes referentes as questdes de género,

V- criar, em parceria com a administragdo publica e a sociedade civil, instrumentos que
assegurem a participagdo das mulheres em todos os niveis e setores da atividade
municipal, ampliando sua atuagdo e alternativas de emprego;

V - acompanhar o cumprimento da legislagdo que assegura os direitos das mulheres;

VI - propor programas e mecanismos para coibir toda e qualquer violéncia contra as
mulheres e estimular a criagdo e implementagio de programas para atendimentos das
mulheres em situagio de violéncia e de seu agressor; |
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VIl - promover intercimbio e parcerias com instituigdes e organismos estaduais,
nacionais e internacionais, de interesse piiblico e privado, com a finalidade de
implementar as politicas e agdes objetos deste Conselho;

VIII - receber dentincias e encaminha-las aos drgdos competentes, quando se tratar de
discriminagio, violagdio de direitos ou violéncia contra as mulheres;

IX - estabelecer e manter canais de comunica¢io e intercimbio com os movimentos
sociais de mulheres e afins, apoiando o desenvolvimento das atividades de grupos na luta
pela cidadania;

X - promover, estimular, apoiar e desenvolver estudos, debates ¢ pesquisas sobre a
situagdo das mulheres, bem como propor medidas, objetivando eliminar todas as formas
de discriminagdo e de violéncia contra a mulher;

X1 - indicar ao Poder Executivo a elaboragio de projetos de lei que visem assegurar os
direitos das mulheres, assim como a eliminagdo da violéncia e da desigualdade social,
promovendo agbes que visem a promogdo da equidade de género e a eliminagio dos
conteudos discriminatorios contra as mulheres;

XII - estimular a organizagio de novas instituigdes e/ou grupos que visem a lutar pela
promogio e garantia dos direitos das mulheres do municipio de Ibitita;

XIII - constituir comissdo especial para tomar as providéncias para instalagdo do Forum
Municipal da Mulher, a fim de cadastrar as entidades e convocar sua constitui¢io e
reunides.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 3° O CMDDM sera constituido por seis titulares representantes da administragio
publica municipal (governamental) e suas respectivas suplentes e seis representantes da

sociedade civil e suas respectivas suplentes,

Art. 4° Os orgios representativos da administragdo municipal serio os seguintes,
indicados pelo Prefeito Municipal:

I - 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Educagiio;

IT - 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Saude;

111 - 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Administragio Geral;
IV - 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

V - 01 (uma) representante da Secretaria Municipal da Agriculturaﬁ_
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VI - 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Apoio a Mulher, do Idoso e da
lIgualdade Racial.

Art. 5°. Os orgdos representativos da sociedade civil serdo os seguintes:
I- 01 (um) representante dos Sindicatos Rurais;

IT - 01 (um) representante da Igreja Catolica;

[T - 01 (um) representante das Associagdes dos Produtores Rurais;

IV - 01 (um) representante das Igrejas Evangélicas;

V — 01 (um) representante da Doutrina Espirita;

VI - 01 (um) representante das Associacdes Quilombolas;

Art. 6° O CMDDM sera formado por:

I - Comissdo Executiva;

IT - Pleno.

Art. 7°. A Comissao Executiva sera formada por presidente, vice-presidente, secretaria-
geral, secretaria adjunta e tesoureira, que serfo eleitas pelo Pleno, em votagio simples.

Art, 8°. O pleno, que sera formado pelas doze integrantes do CMDDM e suas respectivas
suplentes, reunir-se-a, obrigatoriamente, uma vez ao més e extraordinariamente sempre
que necessario, e funcionara de acordo com o Regimento Interno, que definira o quérum
minimo para o carater deliberativo das reunides do Plenario.

Paragrafo unico. As reunies serdo abertas ao publico, exceto quando a pauta envolver
casos de violagdo de direitos que, por questdes de foro intimo ou visando protegio da
integridade fisica ou moral da mulher, devam ser deliberadas em sigilo.

Art. 9° No inicio de cada gestdo sera realizado o planejamento estratégico do Conselho,
com o objetivo de definir metas, agbes, estratégias e prazos, envolvendo todos os
conselheiros, titulares e suplentes.

Art. 10. Devem ser programadas agdes de capacitagio das conselheiras por meio de
palestras, foruns ou cursos, visando o fortalecimento e a qualificagdo de seus espagos de
articulagdo, negociagio e de liberagdo e, para tanto, deve-se prever recursos financeiros
no or¢amento do orgdo de vinculagio do CMDDM.

Art. 11. O Conselho deve estar atento & interface das politicas sociais, de forma a propiciar
significativos avangos, tais como%/
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I - ampliagéo do universo de atengdio para os segmentos excluido se vulneraveis;

IT - demanda e execugio de agdes proprias focadas nos destinatario sem articulagdo com
outras politicas publicas;

11 - articulagdo das agles e otimizagio dos recursos, evitando-se a sobreposi¢io de
acoes e facilitando a interlocugo com a sociedade;

1V - racionalizagdo dos eventos do Conselho, de maneira a garantir a participag¢do dos
conselheiros, principalmente daqueles que fazem parte de outros Conselhos;

V - garantia da construgio de uma politica publica efetiva.

CAPITULO II1
DO MANDATO

Art. 12. O mandato das conselheiras sera de 2 anos, permitindo-se uma tnica recondugio.

Art. 13. A cada conselheira correspondera | (uma) suplente, que substituira as titulares
em seus eventuais afastamentos, impedimentos ou nos c¢asos previstos no regimento
interno, tendo a suplente direito a voto apenas enquanto perdurar a substituigo.

Paragrafo unico. Em caso de renincia ou vacincia por qualquer meio do mandato de
conselheira titular, assumira a suplente €, em caso de renincia ou vacincia da suplente
que assumiu a titularidade, o Poder Executivo ou orgao da sociedade civil por ela
representado devera indicar a substituta no prazo de 10 (dez) dias do comunicado.

Art. 14. Sera substituido, necessariamente, a Conselheira que:

I - desvincular-se do 6rgdo ou instituigio de origem;

11 - por presungio de renuncia, ndo comparecer ou nao se fizer representar pela suplente
em 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, e sem justificativa, a qual
devera ser aprovada pelo Conselho na forma prevista no Regimento Interno;

l11 - proceder de modo incompativel com a dignidade das fungdes;

IV - for condenada, por sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengdo penal.

Art. 15. A substituicio e a perda do mandato dar-se-do por deliberagio do CMDDM
mediante “quorum qualificado”, em procedimento iniciado mediante provocagio da
Conselheira, do Ministério Publico ou qualquer cidaddo, assegurada ampla defesa.
Paragrafo nico. No caso de perda de mandato, assume a suplente ¢ a escolha da nova

supléncia dar-se-a na forma estabelecida no Regimento Interno, observando-se, em todo
caso, a representatividade a qual a conselheira destituida era vinculada.|
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Art. 16. O exercicio da fungéo de conselheira é considerado servigo publico relevante,
voluntario e ndo remunerado.

Art. 17. Cabera ao Poder Executivo propiciar ao CMDDM todas as condi¢des
administrativas e operacionais de recursos humanos e financeiros que permitam o
permanente funcionamento do oOrgdo, sua estruturagio e atribuigdes, estando
especificamente ligado, para este fim, & Secretaria Municipal de Agdo Social.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE APOIO AOS DIREITOS E DEFESA DA
MULHER

Art. 18. Fica criado o Fundo Municipal de Apoio aos Direitos e Defesa da Mulher
(FMADM), com o objetivo de financiar as a¢des, programas e projetos executados pelo
CMDDM, voltados & promogao e defesa dos direitos das mulheres, & eliminagdo da
violéncia de género e a garantia da equidade de género no Municipio de Ibitita.
Paragrafo unico. Os recursos do FMADM serdo utilizados para:

I - implementagdo de politicas publicas voltadas para a mulher;

II - realizagdo de campanhas educativas e de prevengio 4 violéncia contra as mulheres;

III - apoio financeiro a programas de capacitagio e inclusdo das mulheres em diversas
areas de atuagéo;

IV — apoio a projetos de acolhimento, prote¢do e assisténcia as mulheres em situagio de
violéncia;

V — desenvolvimento de estudos, pesquisas e diagndsticos sobre a situagao da muther no
municipio.

Art. 19. O FMADM sera composto por:

I - recursos provenientes do or¢amento municipal, conforme dotagdo especifica definida
anualmente;

Il — doagdes, patrocinios e parcerias com entidades publicas e privadas, nacionais ou
internacionais:;

I1I - outras fontes de receita definidas pelo CMDDM, respeitadas as disposigdes legais.

Art. 20. O FMADM sera gerido pela Secretaria Municipal de Apoio da Mulher, do Idoso
e da Igualdade Racial, respeitados os critérios estabelecidos pelo CMDDM.

Art. 21. A Secretaria devera apresentar anualmente um relatério de execugdo do fundo,
incluindo as a¢des financiadas, os recursos utilizados e os resultados alcangados, o qual
sera submetido a aprovagdo do Poder Legislativo Municipal. |
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CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22. O Poder Executivo Municipal tera 60 (sessenta) dias para providenciar a
instalagao e posse do CMDDM, apos a publicagio desta Lei.

Art. 23. O CMDDM tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da sua instalagdo, para
aprovacio do seu Regimento Interno.

Art. 24. Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicagdo desta lei serdo decididas em
plenaria, seguindo normativas federais, estaduais e municipais referentes as politicas de

defesa dos direitos das mulheres.

Art. 25. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBITITA, ESTADO DA BAHIA, EM
22 DE MAIO DE 2025.

Crmem—

B )
AFONSO FERREIRA- ONCA

\j\ Prefeito Municipal

Praga Sidney Dourado Matos, 70 — Centro — Ibititd-BA — CEP: 44.960-000
CNPJ n® 13.715.037/0001-19

Praca Senhor do Bonfim | 29 | Centro | Ibitita-Ba
www.cmibitita.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
724CBC8107DF746CA46306569E65F912



		2025-05-26T10:29:25-0300




