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Prefeitura Municipal de Cordeiros

Lei

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIROS
CNPJ 13.694.468/0001-75
Praca Cel. José Moreira Cordeiro, 104 — Centro, CEP: 46.280-000
Fone/Fax: (77) 3447-2114 - E-mail: prefeitura_cordeiros@yahoo.com.br

ERRATA DA: LEI N° 554, DE 01 DE OUTUBRO DE 2012.

DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARREIRA E REMUNERAGCAO DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
DE CORDEIROS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIROS (BA), no uso de suas atribuicbes
constitucionais.

Faco saber que a Camara de Vereadores deste Municipio aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta lei disp6e sobre a instituicdo, implantacdo e gestdo do Plano de Cargos,
Carreira e Remuneracdo do Magistério Publico Municipal de Cordeiros, Estado da
Bahia.

Art. 2°. Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

l. Secretaria Municipal de Educacdo - 6rgdo central da administracédo
publica do municipio responsavel pela gestao da Rede Municipal de Ensino;

I Rede Municipal de Ensino - 0 conjunto de instituicbes e 6rgdos que
realiza atividades de educacdo sob a coordenacdo da Secretaria Municipal da
Educacéo;

. Unidades Escolares - estabelecimentos mantidos pelo Poder Publico
Municipal em que se desenvolvem atividades ligadas a Educacao Infantil, Ensino
Fundamental — Regular e suas modalidades de Educacgéo Especial e Educacéo
de Jovens e Adultos;
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Iv. Magistério Publico Municipal - o conjunto dos profissionais da
educacao, titulares do cargo de Professor, do Ensino Publico Municipal;

V. Professor - o titular de cargo da carreira do Magistério Publico Municipal,
com funcdes de magistério;

VI Funcdes de Magistério - as atividades de docéncia e de suporte

pedagogico direto a docéncia, ai incluidas as de administracdo escolar,
planejamento, inspec¢édo, supervisdo e orientagdo educacional.

VII. Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo - instrumento normativo
juridico que define e regulamenta condigcbes de movimentagdo dos integrantes
da carreira, estabelece linhas ascendentes no processo de valorizacdo dos
profissionais, com estrutura, organizacdo e definicdo clara, voltada para o
exercicio funcional entre profissionais e a administracao publica;

VIII. Cargo Publico - o lugar instituido na organizag&o do servi¢o publico, com
denominacdo prépria, atribuicdo e responsabilidade especifica e estipéndio
correspondente, para ser provido e exercido por um titular;

IX. Servidor - pessoa fisica legalmente investida em cargo publico, com
direitos, deveres, responsabilidades, vencimento e vantagens previstas em lei;

X. Funcdo - conjunto de atribuicbes de carater definitiva ou eventual, para
serem desempenhadas por um titular de cargo ou por servidores designados,
com remuneragao ou nao;

Xl. Provimento Originario - ato pelo qual se efetua o preenchimento do
cargo publico, com a designacéo de seu titular;

XIl. Efetividade - prerrogativa exclusiva do servidor ocupante de cargo de
carater permanente, admitido por meio de concurso publico e aprovado no
estagio probatorio;

X, Carreira - conjunto de niveis e classes que definem a evolugéo funcional
e remuneratodria do servidor, de acordo com a complexidade de atribuicdes e
grau de responsabilidade;
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XIV. Classe - divisdo de cada Nivel em unidades de progressédo funcional
estabelecendo a amplitude entre os maiores e menores vencimentos;

XV. Nivel - diviséo da carreira segundo o grau de escolaridade, Titulacdo ou
Certificacdo no Programa de Desenvolvimento Educacional,

XVI. Evolugdo Funcional - € o crescimento do servidor na carreira através de
procedimentos de progressao;

XVII. Hora-Aula - tempo reservado a regéncia de classe, com a participagéo
efetiva do aluno, realizado em sala de aula ou em outros locais adequados ao
processo ensino-aprendizagem;

XVIII. Hora Atividade Complementar (AC) - tempo reservado ao Professor em
exercicio de docéncia cumprido na escola e/ou fora dela, para estudo,
planejamento, avaliacdo do trabalho didatico, reunido, articulagio com a
comunidade e outras atividades de carater pedagdgico;

XIX. Quadro Permanente - quadro composto por cargos de provimento
efetivo, reunidos em grupos e escalonados em niveis e classes.

CAPITULO Il
DA CARREIRA DO MAGISTERIO
SECAO |
DOS OBJETIVOS, PRINCIPIOS E GARANTIAS

Art. 3°. O Novo Plano-de Cargos, Carreira e Remuneracado da Rede Publica Municipal
de Ensino de Cordeiros, objetiva o aperfeicoamento profissional continuo e a
valorizacdo dos Trabalhadores da Educacdo através de remuneragdo digna e, por
conseqiiéncia, a melhoria do desempenho e da qualidade dos servi¢cos prestados a
populacdo do Municipio, baseado nos seguintes objetivos, principios e garantias:

l. reconhecimento da importancia da carreira publica e de seus agentes;
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Il. profissionalizagdo, que pressupbe qualificagdo e aperfeicoamento
profissional continuo, com remuneracdo digna e condigbes adequadas de
trabalho;

M. formacéo e aperfeicoamento profissional continuado;

Iv. promocéo da educacéo visando o pleno desenvolvimento da pessoa e seu
preparo para o exercicio da cidadania;

V. liberdade de ensinar, aprender, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte
e o saber, dentro dos ideais de democracia;

VI. gestao democrética do ensino publico municipal;
VII. valorizacdo do desempenho, da qualificagdo e do conhecimento;
VIIL. avango na carreira, através da promogao nos niveis e da progressao nas
classes;
IX. periodo reservado ao professor, incluido em sua carga hordria, a estudos,

planejamento e avaliacdo do trabalho discente;

X. estimulo ao aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizacdo, bem como
a melhoria do desempenho e da qualidade dos servicos prestados ao conjunto
da populagéo do municipio;

XI. progressao através de mudanca de nivel e classe de habilitagcdo através
de avaliacdo de desempenho periddicas.

SECAOQ Il
DA ESTRUTURA DA CARREIRA
SUBSECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 4° A Carreira do Magistério Publico Municipal é integrada pelo cargo de
provimento efetivo de professor e estruturada em 5 (cinco) classes, cada uma
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compreendendo 05 niveis de habilitagdo, estabelecidos de acordo com a titulagcao
pessoal do profissional de magistério.

§ 1° Cargo € o lugar na organizacdo do servigo publico correspondente a um conjunto
de atribuicbes com estipéndio especifico, denominacdo propria, ndmero certo e
remuneracédo pelo poder publico, nos termos da lei.

§ 2° Classe é o agrupamento de cargos genericamente semelhantes em que se
estrutura a Carreira.

§ 3° A Carreira do Magistério Pablico Municipal abrange a educacéo infantil e o ensino
fundamental e suas modalidades como educacdo especial e educagdo de jovens e
adultos.

§ 4° O concurso publico para ingresso na Carreira sera realizado por area de atuacao,
exigida:

I para a area 1, de educacéo infantil e anos iniciais do ensino fundamental,
formacgéo em nivel superior, em curso de Pedagogia ou curso Normal Superior.

Il. excepcionalmente, conforme estabelece o artigo 62, da Lei n.° 9.394 de
20/12/96, podera ser admitida como formacdo minima para o exercicio da
docéncia, na Educacdo Infantil, nas cinco primeiras séries do Ensino
Fundamental e na Educacao Especial, a obtida em Nivel Médio com formacéo de
Magistério.

M. para a area 2, de séries finais do ensino fundamental, formagéo em curso
superior, de licenciatura plena ou outra graduagdo correspondente a areas de
conhecimento especificas do curriculo, com formacéo pedagdégica nos termos da
legislacdo vigente.

SUBSECAO II
DO INGRESSO

Art. 5° Os cargos da Rede Publica Municipal de Ensino de Cordeiros com
denominacéo estabelecida na Descricdo de Cargos, da presente Lei, sdo acessiveis
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aos brasileiros natos ou naturalizados, que preencham os requisitos estabelecidos em
Lei, sendo o ingresso no Nivel correspondente a sua formacgdo e na Classe inicial de
vencimento do respectivo Nivel atendido os requisitos de qualificacdo profissional e
habilitagdo por Concurso Publico de provas e titulos.

Art. 6°. O concurso publico podera ser realizado por especialidade conforme dispuser o
respectivo edital.

Art. 7°. Concluido o concurso e homologado os seus resultados, terdo direito a
nomeacdo os candidatos aprovados, dentro do limite de vagas dos cargos

estabelecidos em edital, obedecida a ordem de classificacdo, ficando os demais
candidatos mantidos no cadastro de reserva de concursados.

Art. 8°. Em caso de vacéncia, os Cargos deverdo ser supridos por Concurso Publico
que tera validade de 02 (dois) anas, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo.

Art. 9°. E assegurado as pessoas portadoras de  deficiéncia fisica o direito a
inscreverem-se em concurso publico para provimento de cargo cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia, reservadas até 10% (cinco por cento) das vagas
oferecidas no certame seletivo.

SUBSECAO IlI
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 10°. O estagio probatério € o periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, a
contar da data de seu inicio, durante o qual os ocupantes de cargo.da Rede Publica
Municipal de Ensino séo avaliados para atingir a estabilidade no cargo para o qual foi
nomeado.

§ 1° - O estagio probatdrio ficara suspenso na hipétese das seguintes licencas:
| — Por motivo de doenca em pessoa na familia;

Il — Para acompanhar cénjuge ou companheiro, que também seja servidor publico, civil
ou militar nos termos estabelecidos na legislagéo em vigor;
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[l — Para ocupar cargo publico eletivo.

§ 2° - O estégio probatério sera retomado a partir do término das licencas especificadas
no paragrafo primeiro.

§ 3° — Durante o estagio probatério, ao ocupante de cargo da Rede Publica Municipal
de Ensino, serd proporcionado meio para sua integragdo e desenvolvimento de suas
potencialidades em relacdo ao interesse pulblico,  garantido através de
acompanhamento pela equipe de suporte pedagdégico.

§ 4° — Cabe a Secretaria Municipal de Educacdo garantir os meios necessarios para
acompanhamento e avaliagdo do desempenho dos seus servidores em estagio
probatdrio.

SUBSECAO IV
DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

Art. 11°. O processo de desenvolvimento na Carreira ocorrera, conforme condicdes
oferecidas aos servidores, mediante:

l. elaboracdo de plano de qualificacéo profissional;
Il. formalizagc&o de sistema de avaliagdo de desempenho anual;
. estruturacdo de um sistema de acompanhamento de pessoal, que assessore
permanentemente os dirigentes na gestédo de seus recursos humanos.

§ 1° - A avaliagdo de desempenho a que se refere o inciso Il deve ser compreendida
como um processo global e permanente de analise de atividades dentro e/ou fora da
Rede de Ensino e deve ser um momento de formacdo em que o servidor tenha a
oportunidade de analisar a sua pratica, percebendo seus pontos positivos e
visualizando caminhos para a superag¢do de suas dificuldades, possibilitando dessa
forma seu crescimento profissional.

§ 2° - A avaliacao sera norteada pelos seguintes principios:

| — Participacdo democratica: avaliagcdo deve ser em todos os niveis, tanto do sistema
quanto do servidor, sendo submetida a avaliagdo também todas as areas de atuacdo da
instituicdo de ensino, entende-se por area de atuacao todas as atividades e funcbes da
mesma;
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Il — Universalidade: todos devem ser avaliados dentro da Rede Municipal de Ensino;

Il — Objetividade: a escolha de requisitos devera possibilitar a analise de indicadores
qualitativos e gquantitativos.

IV — Transparéncia: o resultado da avaliacdo deverd ser analisado pelo avaliado e
pelos avaliadores com vistas a superacdo das dificuldades detectadas para o
desempenho profissional.

Art. 12° O desenvolvimento na Carreira dos Grupos Ocupacionais criados na presente
Lei ocorrera através de Progressdes Vertical e Horizontal.

Art. 13°. A Progresséo Vertical na Carreira para o ocupante do Cargo de Professor é a
passagem de um Nivel para outro, mediante Titulacdo académica na area da educacao
e ocorrera na forma a seguir:

| — Sera promovido para o Nivel |, o Professor de Nivel Especial que obtiver habilitacédo
em Licenciatura Plena ou Pedagogia;

Il — Sera promovido para o Nivel Il, na mesma Classe em que se encontra na Carreira,
o Professor com Licenciatura Plena ou Pedagogia que obtiver pds-graduacdo latu
sensu, Especializacdo, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas,
na area da educacao;

[l — Sera promovido para o Nivel Ill, na mesma Classe em que se encontra na Carreira
o Professor obtiver curso de pés-graduacdo stricto sensu, Mestrado na area da
educacao;

IV — Sera promovido para o Nivel IV, na mesma Classe em que se encontra na Carreira
0 Professor que obtiver curso de pés-graduacdo stricto sensu, Doutorado na area da
educacao.

§ 1° Os cursos de pds-graduacdo “lato sensu” e “stricto sensu”, e de nova
habilitacdo, para os fins previstos nesta Lei, realizados pelo ocupante de Cargo de
Professor, somente serdo considerados para fins de progressédo, se ministrados por
instituicdo autorizada ou reconhecida por érgdos competentes e, quando realizados no
exterior, se forem revalidados por instituicao brasileira, credenciada para este fim.
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§ 2°. A progressao do integrante do cargo de Professor obedecerd aos tramites normais
do servico administrativo, sendo que apos a solicitacdo o departamento de recursos
humanos terd 90 dias para avaliar a documentacao, aprovar a solicitagdo e iniciar o
pagamento do mesmo.

§ 3°. Para solicitagdo de mudanga de nivel na carreira, além dos titulos, o professor
devera comprovar um intersticio 2 anos de atuagéo no nivel em que se encontra.

Art. 14°. As classes constituem a linha de promocéo da carreira do titular de cargo de
professor e séo designadas pelas letras A a E.

Paragrafo unico: O nimero de vagas de cada classe sera determinado anualmente por
ato do Poder Executivo, obedecendo sempre os limites orgamentos previsto em lei e a
capacidade de receita do municipio.

SUBSECAO V
DA PROMOCAO.

Art. 15°. Promogéao é a passagem do titular de cargo de professor de uma classe para
outra imediatamente superior.

Art. 16°. A promocdo a cada classe obedecera a critérios de tempo, qualificacdo
profissional e merecimento.

§ 1° O tempo de servico minimo para a promogao sera de quatro anos corridos entre
uma classe'e outra;

§ 2° Para a promogdo de uma classe a outra, devera ser comprovada uma carga
horaria minima de duzentas horas de cursos, congressos, encontros, foéruns, seminérios
e similares de qualificagao profissional, voltados a &rea da educacéo;

§ 3° Serdo considerados como cursos, congressos, encontros, féruns, seminarios e
similares de qualificac@o profissional aqueles realizados na &rea de educagdo que
apresentem conteldo programatico, carga horaria e identificacdo do 6rgédo expedidor.
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§ 4° Para fins de contagem desta carga horaria de qualificagdo os cursos de pos-
graduacdo poderdo ser usados desde que ndo estejam sendo contados para fins de
mudanca de nivel.

§ 5° A carga horéaria que exceder ao minimo exigido na mudanca de classe no podera
ser acumulada para a préxima mudanca.

§ 6° O merecimento para a promocao a classe seguinte sera avaliado pelo desempenho
de forma eficiente, pela assiduidade, responsabilidade, realizacdo de cursos de
atualizacéo e aperfeicoamento profissional, comprometimento com a funcéo, projetos e
trabalhos realizados.

§ 7° O critério de merecimento terd registro sistemético em ficha de avaliagcdo para
promocao regulamentada por decreto.

Art. 17°. Para o critério de merecimento sera criado uma comissédo de avaliacdo que
obedecera aos seguintes critérios:

| — A comisséo de avaliagdo sera constituida em ambito municipal e sera formacéo por
01(um), professor de cada escola eleitos por seus pares, um representante da
Secretaria Municipal de Educag¢do, um representante do Conselho Municipal de
Educacédo, mais o diretor e supervisor de cada escola que serdo membros natos.

Il — A comissao sera renovada a cada dois anos e podera ser prorrogavel por igual
periodo.

[l — O setor responsavel pela gestao dos recursos do Fundeb disponibilizara a cada
inicio de exercicio, a quantidade de vagas por classe para que possa ser dado inicio ao
processo de ascenséo as classes.

IV — em caso de empate no processo de selecao para promocao serd sempre utilizado
como critério para desempate o tempo de efetivo exercicio no cargo, persistindo o
empate considerado como critério a idade do servidor.

Art. 18°. A mudanca de classe, a cada promocdo, importara num percentual
correspondente a 10% incidente sobre o vencimento basico do nivel a que o professor
estiver inserido.
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Art. 19° A interrupcdo na contagem do tempo de servico determinara também a
interrupcao automatica da avaliagéo peridédica de desempenho.

SECAO Il
DA QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Art. 20°. A qualificacdo profissional, objetivando o aprimoramento permanente do
ensino e a progressao na carreira, sera assegurada através de cursos de formacéo,
aperfeicoamento ou especializacdo, em instituicbes credenciadas, de programas de
aperfeicoamento em servico e de outras atividades de atualizacdo profissional,
observados os programas prioritarios, em-especial o de habilitacdo dos professores,
gue ainda ndo possuam a graduacdo minima exigida para desempenho no cargo.

Art. 21°. A licenca para qualificagdo profissional consiste no afastamento do professor
de suas func¢des, computado o tempo de afastamento para todos os fins de direito, e
sera concedida para frequéncia a cursos de formacdo, aperfeicoamento ou pds-
graduacao, em instituicdes credenciadas.

§ 1° A concessdo da referida liberacdo para qualificacdo profissional dependera de
autorizacdo expressa do Prefeito Municipal, em processo administrativo
consubstanciado, ouvido o Secretéario de Educacéo, e se for o caso, a direcédo da escola
em que o professor atua.

8 2° A licenca ndo podera ser concedida se o afastamento do professor implicar em
prejuizo no atendimento ao corpo discente da Rede Publica Municipal.

8§ 3° A concessao da licenga ficara submetida ao regramento especifico constante no
Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

SECAO IV
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 22°. A jornada de trabalho do professor poderd ser parcial ou integral,
correspondendo, respectivamente, a:
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| - vinte horas semanais;
Il - quarenta horas semanais.

§ 1° A jornada de trabalho do professor em funcdo docente inclui uma parte de horas
aula e uma parte de horas de atividades complementares (AC’s), destinadas, de acordo
com a proposta pedagogica da escola, a preparagéo e avaliagdo do trabalho didético, a
colaboracdo com a administracdo da escola, a reunides pedagdgicas, a articulagdo com
a comunidade e ao aperfeicoamento profissional, de acordo com a proposta pedagdégica
da escola.

§ 2° O numero de cargos a serem preenchidos para cada uma das jornadas seri
definido no respectivo edital do concurso publico.

Onde se |&: Art. 26°. Leia-se: Art. 23°. O titular de cargo de professor em jornada
parcial, que ndo esteja em acumulacdo de cargo, emprego ou fungéo publica, podera
ser convocado para prestar servico:

I em regime suplementar, para substituicdo temporaria de professores em
funcéo docente, em seus impedimentos legais, e nos casos de designacdo para
o exercicio de outras fungdes de magistério, de forma concomitante com a
docéncia;

Il. em regime de quarenta horas semanais, por necessidade do ensino, e
enguanto persistir esta necessidade.

SECAOV
DA REMUNERACAO
SUBSECAO |
DO VENCIMENTO

Art. 24°. Remuneracéo € a retribuicdo pecuniaria pelo exercicio instituido nesta Lei, que
compreende o vencimento, valor correspondente ao Nivel e a Classe em que se
encontra na Carreira, acrescido das gratificacdes aqui previstas.

Art. 25°. Vencimento é a retribuicdo pecuniéria pelo exercicio do cargo da Rede Publica
Municipal de Ensino correspondente a natureza das atribuicbes e requisitos de
habilitacdo e qualificacéo.

Praca Coronel José Moreira Cordeiro | 104 | Centro | Cordeiros-Ba

http://www.pmcordeiros.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
E5DA7311181B97184D3DD2C341DB9940



sexta-feira, 10 de maio de 2013 | Ano Il - Edicéo n° 00060 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Cordeiros

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIROS
CNPJ 13.694.468/0001-75
Praca Cel. José Moreira Cordeiro, 104 — Centro, CEP: 46.280-000
Fone/Fax: (77) 3447-2114 - E-mail: prefeitura_cordeiros@yahoo.com.br

Art. 26°. A estrutura de vencimentos do Quadro de Pessoal Permanente da Rede
Pudblica Municipal de Ensino compde o Anexo desta Lei.

Art. 27°. Entre os niveis que compdem os valores para os vencimentos, deverdo ser
respeitados os seguintes percentuais de valorizacao.

l. Nivel I, 40% de acréscimo em relacdo ao valor inicial da
carreira (Piso Nacional);

Il. Nivel 1l, 50% de acréscimo em relacao ao valor inicial da
carreira (Piso Nacional);

1. Nivel Ill, 75% de acréscimo em relacdo ao valor inicial da
carreira (Piso Nacional);

V. Nivel 1V, 100% de acréscimo em relagdo ao valor inicial
da carreira (Piso Nacional);

Art. 28°. O célculo do vencimento do Quadro de Pessoal do Magistério Publico da Rede
Pablica Municipal de Ensino far-se-4 com base na jornada de trabalho legalmente
atribuida, obedecendo ao principio da proporcionalidade.

81° Considera-se vencimento béasico da Carreira o fixado para a classe inicial, no nivel
minimo de habilitacéao.

82° Sera respeitado o piso salarial instituido pela Lei n° 11.738/2008 que sera
atualizado, anualmente, no més de janeiro.

SUBSECAO Il
DAS VANTAGENS

Art. 29°, Além do vencimento, o professor fara jus as seguintes vantagens:
| — gratificages:

a) pelo exercicio em escola de dificil acesso ou provimento;

b) pelo exercicio de docéncia com alunos com necessidades educativas especiais;
¢) pelo exercicio de direcdo ou vice-dire¢do de unidades escolares;

d) pelo exercicio de supervisdo de unidades escolares;

e) pelo exercicio de docéncia em classes multisseriadas, ou docéncia na Educagédo
Infantil;
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f) pelo exercicio da docéncia na Educacdo Infantil e series iniciais do Ensino
Fundamental, por conta das horas-aula complementares;

Il — adicionais:
a) por tempo de servicgo;
[l — ajuda de custo:

a) pela utilizagao de transporte proprio no deslocamento a unidade de ensino para o
cumprimento de suas fung¢des, quando o municipio ndo oferecer transporte
publico escolar para a localidade.

§ 1° As gratificacdes ndo sdo cumulativas ndo cumulativas e o servidor sé as percebera
durante estiver em efetivo exercicio na condicdo que permite a percepcdo da
gratificacéo.

Art. 30°. Aos ocupantes do Quadro da Rede Publica Municipal de Ensino, sera
proporcionado o pagamento da gratificacdo por atuacdo em area de dificil acesso,
calculada sobre o vencimento do Nivel Especial, Classe A, jornada de 20 (vinte) horas,
até o limite de 25% (vinte por cento) a ser definida a cada inicio de ano letivo por ato
administrativo (decreto).

Art. 31°. Anualmente a Secretaria de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer, indica os
locais e estabelece os critérios através de portaria, para a aplicacdo da gratificacao
estabelecida no artigo anterior.

Art. 32°. Serdo concedidas gratificac6es pelo exercicio de docéncia com alunos com
necessidades educativas especiais, correspondente a até 15% (quinze por cento) sobre
0 vencimento basico inicial da carreira (piso nacional), jornada de 20 (vinte) horas, para
aqueles que atuem em classes distintas das demais, nas escolas comuns ou em
escolas especializadas, a depender da quantidade de alunos.

§ 1° - SO fara jus a gratificagdo instituida neste artigo o ocupante do cargo do Magistério
Publico Municipal portador de certificado de curso especifico na area de Educacao
Especial com duragdo minima de 160 (cento e sessenta) horas.
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§ 2° - A gratificacdo de que trata o caput deste artigo cessara quando o ocupante do
cargo da Rede Publica Municipal de Ensino for transferido para outro estabelecimento
que ndo apresente as condi¢gdes entdo previstas.

Art. 33°. Os ocupantes de cargo do Magistério quando na funcao de direcdo de unidade
de Ensino da Rede Municipal fardo jus a percep¢éo de gratificacdo calculada sobre o
vencimento basico inicial da carreira de Professor, jornada de 20 (vinte) horas, no
percentual de 30 % (trinta Por cento);

Paragrafo Gnico - O Vice-diretor, sem prejuizo da remuneragdo a que faz jus,
perceberéa gratificagdo correspondente a 50% (cinquenta por cento) da gratificacdo do
Diretor.

Art. 34°. Ao professor quando na funcéo de supervisor de unidades escolares, fara jus
a percepcao de vantagem de 15% (quinze por cento), calculada sobre o vencimento
basico inicial da carreira do Professor, da jornada de 20 (vinte) horas.

Art. 35°. O ocupante de cargo do Magistério quando no exercicio de sua funcdo em
classes multisseriadas ou na Educacao Infantil, fara jus a percepcado de gratificacéo de
10% até 15%, calculada sobre o vencimento basico inicial da carreira de professor, de
jornada de 20 (vinte) horas, conforme critérios estabelecidos através de ato
administrativo em decorréncia da quantidade de alunos e de séries.

Art. 36°. O professor em funcdo docente na educacao infantil, ou em series iniciais do
ensino fundamental percebera gratificacdo proporcional as horas de atividades
complementares (Ac’s).

Onde se |&: Art. 36°. Leia-se: Art. 37°. O adicional por tempo de servigo esta regrado
no Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

Onde se 1&: Art. 37°. Leia-se: Art. 38°.. Ao professor que se deslocar com transporte
préprio, quando néo existir oferta regular de transporte publico escolar para possibilitar
0 exercicio de sua funcdo percebera ajuda de custo a ser definida em ato do chefe do
Poder executivo sempre no inicio do ano letivo escolar.

SUBSECAO lIlI
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DA REMUNERAGAO PELA CONVOCACAO EM REGIME SUPLEMENTAR

Art. 39°. A convocacao em regime suplementar sera remunerada proporcionalmente ao
namero de horas adicionais a jornada de trabalho do titular do cargo de professor.

SUBSECAO VI
DAS FERIAS

Art. 40°. Os profissionais' do magistério em exercicio de docéncia gozardo férias
anuais de trinta dias, sempre que possivel acrescido dos periodos de recesso,
conforme dispuser o calendario escolar e as. normas emanadas da Secretaria
Municipal da Educacéo.

8§ 1° As férias, tanto dos profissionais do magistério em exercicio de docéncia,
como dos demais integrantes do Quadro Proprio do Magistério, poderdo ser
usufruidas em dois periodos.

8 2° No calendario escolar devera ser definido o periodo de férias, bem como o
periodo de recesso escolar remunerado.

§ 3° O recesso remunerado fica condicionado ao cumprimento do calendario escolar
composto de no minimo 200 (duzentos) dias letivos.

Art. 41°. Fica garantido o direito do gozo de férias imediatamente apds a licengca
maternidade que coincidirem total ou parcialmente com o periodo das férias.

Paragrafo Unico. Quando o periodo de licenca coincidir parcialmente com as férias,
conforme estabelecido no calendario, o profissional do magistério tera direito ao
complemento do periodo de férias coincidente apds o término da licenca.

SEGAO VI 5
DA CEDENCIA OU CESSAO

Art. 42°. Cedéncia ou cesséo é o ato pelo qual o titular do cargo de professor, a pedido
e/ou com 0 seu consentimento, é posto a disposicdo de entidade ou 6rgdo nao
integrante da Rede Municipal de Ensino.
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§ 1° A cedéncia ou cessao serd sem 6nus para o ensino municipal e serd concedida
pelo prazo maximo de um ano, renovavel anualmente segundo a necessidade e a
possibilidade das partes;

§ 2° Em casos excepcionais, a cedéncia ou cessao podera dar-se com 6nus para o
ensino municipal:

| — quando se tratar de instituicbes privadas sem fins lucrativos, especializadas e com
atuacgdo exclusiva em educagao especial;

Il — quando a entidade ou 6rgao solicitante compensar a rede municipal de ensino com
um servico de valor equivalente ao custo anual do cedido.

§ 3° A cedéncia ou cessdo para exercicio de atividades estranhas ao magistério
interrompe o intersticio para a promogao.

SECAO VI
DA COMISSAO DE GESTAO DO PLANO DE CARREIRA

Art. 43°. Fica instituida a Comissdo de Gestdo do Plano de Carreira do Magistério
Pdblico Municipal, com a finalidade de orientar sua implantacdo e operacionalizac¢ao.

§ 1° A Comissdo de Gestado sera presidida pelo Secretario Municipal de Educacéo e
integrada por representantes das Secretarias Municipais de Administracéo, de Finangas
e da Educacdo e, paritariamente, de entidade representativa do Magistério Publico
Municipal, escolhidas por seus pares e ratificada por ato administrativo do Chefe do
Poder Publico Local.

§ 2° O periodo de mandato dos membros da comissédo que trata o caput sera de 02
anos, podendo ser prorrogavel por igual periodo.

CAPITULO 1lI
DO REGIME DISCIPLINAR
SECAO |
DOS DEVERES

Praca Coronel José Moreira Cordeiro | 104 | Centro | Cordeiros-Ba

http://www.pmcordeiros.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
E5DA7311181B97184D3DD2C341DB9940



sexta-feira, 10 de maio de 2013 | Ano Il - Edicéo n° 00060 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Cordeiros

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIROS
CNPJ 13.694.468/0001-75
Praca Cel. José Moreira Cordeiro, 104 — Centro, CEP: 46.280-000
Fone/Fax: (77) 3447-2114 - E-mail: prefeitura_cordeiros@yahoo.com.br

Art. 44°, O profissional do magistério tem o dever constante de considerar a
relevancia social de suas atribuicdes, cabendo-lhe manter conduta moral, funcional e
profissional, adequada a dignidade do magistério.

Art. 45°. S&o deveres dos profissionais da educacao, em especial:

| - cumprir com pontualidade, zelo, probidade, eficiéncia e responsabilidade todos os
encargos de sua funcao;

Il - manter espirito de cooperacao e solidariedade entre os colegas;

[l - utilizar processos de ensino que ndo se afastem do conceito atual de educacao e
aprendizagem;

IV - desenvolver no educando o espirito de solidariedade humana, de justica, de
cooperacao e o respeito as autoridades constituidas e o patriotismo;

V - empenhar-se pela educacgdao integral do educando;

VI - comparecer pontualmente as unidades escolares ou departamento, em seu
horario normal de trabalho e quando convocado as reunifes, comemoracdes e outras
atividades, executando os servigos que lhe competirem;

VII - sugerir providéncias que visem a melhoria do ensino e seu aperfeicoamento;

VIII - participar do processo de planejamento de atividades relacionadas com a
educacao, na unidade escolar ou departamento em que atuar;

IX -"zelar pela economia de material e pela conservacdo do que Ihe for confiado a sua
guarda e uso;

X — Manter postura ética e profissional ao tratar de assuntos que dizem respeito
a unidade escolar.

XI - frequentar, quando designado, cursos legalmente instituidos para aperfeicoamento
profissional;

Xl - apresentar-se decentemente trajado ao servico;

Xl - levar ao conhecimento da autoridade superior, irregularidades de que tiver
ciéncia em razédo do cargo ou func¢éo;

X1V - respeitar o educando, tratando-o com polidez, desvelo e estima.
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SECAO II
DAS PROIBICOES

Art. 46°. Ao profissional do magistério é vedado:

| - referir-se desrespeitosamente, por qualquer meio, as autoridades constituidas e
aos atos da Administracéo, podendo, porém, em trabalho devidamente assinado,
critich-los de maneira elevada, impessoal e construtiva, do ponto de vista
doutrinario e da organizacgéo e eficiéncia do servi¢o de ensino;

Il - promover manifestagcées de apreco ou desapreco, dentro da unidade escolar ou
departamento;

Il - exercer atividades politico-partidarias dentro unidade escolar ou outros érgaos
da educacao;

VIII - retirar, sem prévia permissdo da autoridade competente, qualquer material
ou documento da unidade escolar ou departamento;

V - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal, em detrimento da dignidade do
cargo ou funcao;

VI - ocupar-se, nos locais e horas de trabalho, em conversas, leituras ou outras
atividades estranhas ao servico;

VIl - receber, sem autorizagdo, pessoas estranhas durante o expediente .do
trabalho;
~ CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
SECAO |

DA IMPLANTAGAO DO PLANO DE CARREIRA

Art. 47°. O numero de cargos da Carreira do Magistério Publico Municipal é o
estabelecido na Lei Municipal n°® 539/2010, distribuidos proporcionalmente, a partir da
classe inicial, de acordo as condi¢des financeiras do municipio, sendo determinadas as
vagas nas referidas classes de promocao a cada inicio de exercicio financeiro.
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Art. 48°. O primeiro provimento dos cargos da Carreira do Magistério Pablico Municipal
dar-se-4 com os titulares de cargos efetivos de profissionais do magistério, atendida a
exigéncia minima de habilitacdo especifica de nivel médio, obtida em trés séries.

Paragrafo Unico: Todos os servidores efetivos do magistério Publico Municipal
poderdo serdo alocados na classe inicial sem prejuizo dos seus vencimentos.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 49°. Realizado o primeiro provimento do Plano de Carreira e atendido o disposto no
art. 26, os candidatos aprovados em concurso para o. Magistério Publico Municipal
poderdo ser nomeados, observado o nimero de vagas previsto no referido edital do
concurso.

Art. 50°. O exercicio das fungbes de direcdo e vice-direcdo de unidades escolares é
reservado aos integrantes da Carreira do Magistério Publico Municipal com o minimo de
dois anos de docéncia.

Art. 51°. Os titulares do cargo de professor integrantes da Carreira do Magistério
Pdblico Municipal poderdo perceber outras vantagens pecuniarias devidas aos
servidores municipais, nessa condi¢cao, quando ndo conflitantes com o disposto nesta
lei.

Art. 52°. Esta Lei entra em vigor a partir do dia 01 de janeiro de 2013.

Art. 53°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIROS (BA), em 01 de outubro de 2012.

EDVAR RIBEIRO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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