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CHAMAMENTO PUBLICO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2026

A Prefeitura Municipal de Cordeiros/BA, através da Comissdo de Contratacéao,
designada pelo Decreto Municipal, com fundamento de validade na Lei Federal n°
14.133/2021, promoverd Chamamento Publico com vistas ao Credenciamento para
Contratacdo de pessoa juridica e pessoa fisica para prestacdo de servigos na
drea da saude para atender a demanda do Fundo Municipal de Satde de Cordeiros,
conforme condicdes previstas neste edital e seus anexos, bem como, no Processo
Administrativo n°® 002/2026.

ENDEREGCO: Praca Coronel José Moreira Cordeiro, n°® 104, Bairro Centro, na
cidade de Cordeiros

PERIODO: O recebimento das solicitacdes de credenciamento e da
documentacg&o ocorrerd a partir de 26/01/2026 e estard permanentemente
aberto aos interessados até 26/01/2027.

ESCLARECIMENTOS: Pedidos de esclarecimentos poderdo ser enviados para o
e-mail setor.licitacao.pmc@gmail.com, ou pelos telefones 77-3447-2114

1.1.0 prazo de vigéncia do presente credenciamento dar-se-4 pelo periodo de 12
(doze) meses, a contar a partir da sua publicacdo na impressa oficial, ficando
aberto durante todo esse periodo para novos credenciamentos.

1.2 Os contratos firmados com os credenciados ter&o vigéncia de 12 meses,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos de 12 meses até o maximo
de 120 (cento e vinte) meses, caso haja interesse da Administracdo, com a
anuéncia das credenciadas, nos termos do art. 107, da Lei Federal 14.133/21.

2.DA REGENCIA LEGAL E CRITERIO DE SELEGAO

2.1. Os procedimentos do presente CREDENCIAMENTO serdo regidos pela Lei
Federal n® 14.133/21 nasua atual redacdo, e demais normas e regulamentacdes
aplicaveis a espécie.

2.2. O critério de selecdo é o previsto no art. 79, inciso I, da Lei Federal
n°® 14.133/2021, ou seja, paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e
vantajosa para a Administracdo a realizacdo de contratacgdes simulténeas em
condicdes padronizadas. Ao estabelecer que todos os que atenderem as exigéncias
do edital poderdo ser credenciados, e adotando a ordem de apresentacdo de
documentos apenas como critério operacional e organizacional, assegura-se a
igualdade de condig¢des a todos os interessados.

2.3. A forma de execucgdo dos servicos, seus quantitativos, valores, prazos etc.
estdo previstos no Anexo I - Termo de Referéncia deste Edital.

3.DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1. Todos os interessados que atenderem aos requisitos do edital poderdo se
credenciar, assegurando tratamento igualitdrio e ampla publicidade do
procedimento, em conformidade com os principios constitucionais e da Nova Lei
de Licitacdes.

3.2. Ndo poderdo participar deste Credenciamento:

3.2.1. interessados que ndo atendam as condic¢des deste edital e seu(s) anexo(s);
3.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.2.3. interessados que se enquadrem nas seguintes vedacdes:
a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacéo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancdo que lhe foil imposta;
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b) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rg&o ou entidade contratante
ou com agente publico que desempenhe fungédo na licitagdo ou atue na fiscalizacéao
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

c) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacgéo
do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com tré&nsito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condicgdes
andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacgédo trabalhista

3.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econdmico;

3.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou Jjuridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada
ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

3.2.4. organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicdo (Acbérddo n°® 746/2014-TCU-Plenéario); e

3.3. Serd permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem
demonstrativo de atuacdo em regime cooperado, com reparticido de receitas e
despesas entre os cooperados e atendam ao art. 16 da Lei Federal n° 14.133/21.
3.3.1. Em sendo permitida a participacdo de cooperativas, serdo estendidas a
elas os beneficios previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte
quando elas atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n® 11.488, de 15 de junho
de 2007.

”

4. DA DOCUMENTAGCAO PARA O CREDENCIAMENTO
4.1. DA HABILITAGCAO DE PESSOA JURIDICA:

4.1.1 O interessado deverad instruir o requerimento com os seguintes documentos:

a) Empresdrio individual: inscrig¢do no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicédo de

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficarad condicionada
a verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br

c) Sociedade empreséaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdério de seus
administradores;

d) Sociedade empresédria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: decreto
de autorizacdo para funcionamento no Brasil;

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

f) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresédria - inscricgéo
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples
ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

g) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracgdes ou da consolidacdo respectiva.
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4.2. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

4.2.1 O interessado deverd instruir o requerimento com os seguintes documentos:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda ©Nacional, mediante
apresentacdo de certid&do expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFEN), referente a todos os créditos tributadrios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751,
de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) declaracdo de gque né&do emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicéo;

e) prova de 1inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943;

f) prova de inscrigcdo no cadastro de contribuintes estadual, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

£f.1) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos
na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

g) prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

g.1l) caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais
ou distritais relacionados ao objeto, deverd comprovar tal condicgéo
mediante a apresentacdo de certiddo ou declaragdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento
equivalente, na formada respectiva legislacgdo de regéncia.

4.3 HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

4.3.1 O interessado deverd instruir o requerimento com os seguintes documentos:
a) Certiddo negativa de faléncia ou recuperacdo Jjudicial expedida pelo
distribuidor da sede do licitante, com data de expedicdo ou revalidacdo dos
Gtltimos 30 (trinta) dias anteriores a data da realizacdo da licitacdo, caso o
documento ndo consigne prazo de validade.
a.l) Na hipdtese em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante
apresentar comprovante da homologacdo/deferimento pelo juizo competente do
plano de recuperacdo judicial/extrajudicial em vigor.

- HABILITAGCAO QUALIFICAGCAO TECNICA

— Diploma do curso referente a &rea de atuacgéo

— Certificados de cursos de especializacdes

- Certid&o Negativa da Entidade referente a area de atuacdo

— Documento de inscricdo na entidade referente a area de atuacéo
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.5 HABILITACAO PESSOA FiSICA:

4.5.1 O interessado deveréa apresentar o documento de Cadastro de Pessoa Fisica
- CPF

.5.2 Deveréd apresentar o Documento de Identidade - RG;

4.5.3 Comprovante de Residéncia

[
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Dados bancarios para pagamento;

HABILITAGAO QUALIFICAGAO TECNICA

— Diploma do curso referente a area de atuacéo

— Certificados de cursos de especializacdes

— Certiddo Negativa da Entidade referente a &rea de atuacdo
Documento de inscricdo na entidade referente a 4drea de atuacéo
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5. DO PROCEDIMENTO E ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. Aberto o periodo para solicitacdes de credenciamento, os interessados
entregardo, mediante recibo, toda a documentacdo de habilitacdo prevista no
Item 4, em um unico envelope devidamente lacrado e identificado.

5.2. A andlise dos documentos de habilitacdo serd realizada pela Comissdo de
Contratacdo em prazo ndo superior a 05 (cinco) dias tGteis, contados a partir
da data do protocolo de entrega, que serd aposto em cdépia da Solicitacdo de
Credenciamento e entregue ao interessado.

5.3. A Comissdo poderéda, durante a andlise da documentacdo, convocar oOs
interessados para prestarem quaisquer esclarecimentos porventura necessarios,
bem como para complementarem, caso queiram, os documentos apresentados.

5.4. Serdo considerados habilitados e credenciados os interessados que cumprirem
todas as exigéncias deste Edital, sendo inabilitados e ndo credenciados aqueles
que ndo cumprirem e ndo manifestarem interesse em complementar a documentacdo
necesséaria.

6. DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL

6.1. Os pedidos de esclarecimentos e as impugnac¢des ao presente Edital deverdo
ser efetuados por escrito, a qualgquer tempo, antes da data de encerramento do
periodo de credenciamento, enderecados a Comissdo de Contratacdo, entregues
pessoalmente no Departamento de Licitacgdes, situado a Praca Coronel José Moreira
Cordeiro, n® 104, Bairro Centro, na cidade de Cordeiros das 7h00 as 12h00 e das
14h00 as 17h00, ou pela ferramenta “e-mail”, disponivel no endereco
setor.licitacao.pmc@gmail.com.

6.2 Caberd a Comissdo de Contratacdo analisar e decidir sobre a peticdo de
esclarecimento ou impugnac¢do no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

6.4. As decisdes e/ou respostas serdo encaminhadas no e-mail informado pelo
interessado no momento do pedido de esclarecimento e/ou impugnacéo.

7. DOS RECURSOS

7.1. O interessado ndo habilitado, nos termos do item 4, poderd interpor
recurso, no prazo de 05

(cinco) dias uteis, a contar da data da comunicacdo da decisdo da Comissdo de
Contratacdo via correio eletrdénico (informado na Solicitagdo de Credenciamento)
e/ou por publicacdo do Didrio Oficial dos Municipios de Cordeiros.

7.2. O recurso deve estar instruido com documentos gque comprovem dque seu
subscritor tem poderes para se manifestar pelo recorrente.

7.3. Apresentado o recurso e decorrido o prazo para oposicdo de contrarrazdes,
a Comissdo de Contratagdo se manifestard, motivadamente, se o ato impugnado
disser respeito a decisdes de sua algcada. Caso o recurso diga respeito a ato
de responsabilidade de outro servidor, a Comiss&o lhe remeterd os autos para
viabilizar sua manifestacédo.

7.4. O acolhimento do recurso importard na invalidacdo exclusiva dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

7.5. O recurso ndo terd efeito suspensivo.

8. DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO
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8.1. Apds a andlise documental, a Comissdo de Contratacgdo apresentard a relacéo
geral dos credenciados, assim como a complementard sempre que novos interessados
se credenciarem.

8.2. O processo de andlise e o resultado final serdo homologados pelo Prefeito
Municipal.

8.3. Apds o deferimento do credenciamento, o interessado serd comunicado via
correio eletrdnico (informado na Solicitagdo de Credenciamento) e publicacéo
no Didrio Oficial do Municipio, quando entdo serd comunicado a assinar o Termo
de Credenciamento, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, sob pena de cancelamento.
8.4. A lista dos interessados habilitados/credenciados, segundo os critérios
do edital, seréd divulgada e mantida atualizada no Didrio Oficial do Municipio.
8.5. Os interessados que ndo forem habilitados/credenciados terdo sua
documentacdo disponivel para ser retirada por até 15 (quinze) dias da
divulgacdo. Havendo interposicédo de recurso, esse prazo serd contado a partir
da data de julgamento definitivo do mesmo.

9. DA FORMALIZAGAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

9.1. Homologado o CREDENCIAMENTO pela autoridade competente, a Prefeitura
Municipal de Cordeiros firmard TERMO DE CREDENCIAMENTO com os credenciados,
na forma deste Edital e seus Anexos, visando a execucdo do objeto deste ato
convocatério.

9.2. Os Credenciados terédo o prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados a partir
da convocagdo, para assinar o TERMO DE CREDENCIAMENTO. Este prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo credenciado
durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado, aceito pela
Administracéo.

9.3. O prazo de vigéncia do TERMO DE CREDENCIAMENTO serd de 12 (doze) meses,
na forma prevista no art. 105 da Lei Federal n°® 14.133/21.

9.4. No ato da assinatura do TERMO DE CREDENCIAMENTO, o credenciado deveréa
apresentar documento de procuracdo devidamente reconhecido em cartdério, que
habilite o seu representante a assinar o referido TERMO DE CREDENCIAMENTO em
nome da empresa, bem como declaragdo ou documento similar contendo o nimero da
conta corrente, agéncia de origem e o CNPJ da credenciada.

9.5. As demais disposicdes estdo previstas na minuta do TERMO DE
CREDENCIAMENTO.

10. DA CONVOCAGCAO

10.1. Os interessados credenciados serdo convocados via e-mail, conforme a
necessidade do municipio de Cordeiros, sendo respeitado rodizio entre os
credenciados, observada a classificacdo dos mesmos.

10.2. Somente serdo convocados o0s interessados que estiverem credenciados até
a data da convocacdo, respeitando-se a ordem estabelecida para o rodizio.

11. DOS PRECOS

11.1. Os servigos prestados pelos credenciados serdo remunerados de acordo com
os valores constantes do Termo de Referéncia - Anexo I, cuja aceitacdo devera
ser expressa por meio da Declaracdo do Anexo III;

11.2. O wvalor fixado para a remuneracdo de cada item poderd ser reajustado
monetariamente por indices oficiais de correcdo e/ou através de pesqguisa
mercadoldédgica, quando entdo serd atualizada a Tabela de Valores do Anexo I -
Termo de Referéncia.

12. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

12.1. A Prefeitura Municipal de Cordeiros, poderéd promover o descredenciamento,
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a qualquer tempo, por razdes devidamente fundamentadas em fatos supervenientes
ou conhecidos apds o credenciamento, que importem comprometimento da capacidade
técnica, fiscal ou da postura profissional do Credenciado, ou ainda que fira o
padrdo ético ou operacional do trabalho, sem que caiba ao mesmo qualquer direito
a indenizacdo, compensacdo ou reembolso, seja a que titulo for.

12.2. Aqueles que ndo se apresentarem para a execuc¢do da demanda de fornecimento
no prazo estabelecido no Termo de Referéncia (Anexo I), apds a emissdo da ordem
de fornecimento serdo descredenciados.

12.3. O Credenciado poderéd solicitar o seu descredenciamento a qualgquer tempo,
desde que requerido com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

12.4. Na hipdbétese de descumprimento das obrigacgdes pelo Credenciado, este estaré
sujeito as sancdes previstas no Edital, seus Anexos e na Lei Federal n°
14.133/2021.

12.5 Fica assegurado ao Credenciado o direito ao contraditério, sendo avaliadas
suas razdes pela Comissdo de Licitacdo, que opinara em 05 (cinco) dias uteis e
as submeterd ao Secretdrio Municipal de Administracdo para tomada de deciséo.

12.6. Se for conveniente para a Administracdo Municipal, a Secretaria Municipal
de Cordeiros podera, a qualquer tempo, buscar alternativas por outros modelos
de gestdo e contratacdo do fornecimento objeto deste Edital.

13. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1. O presente CREDENCIAMENTO n&o importa necessariamente na execucgdo de
qualquer servico por parte do CREDENCIADO.

13.2. A falsidade de qualgquer documento apresentado ou a inverdade das
informag¢des nele contidas implicard o imediato DESCREDENCIAMENTO do CREDENCIADO
que o tiver apresentado com a rescisdo do TERMO DE CREDENCIAMENTO, sem prejuizo
das demais sancdes cabiveis.

13.3. E facultado & Comissdo de Contratacdo, durante a anadlise dos documentos
habilitatérios, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar
a instrucdo do processo, relativas aos documentos exigidos e elencados neste
Edital.

13.4. Os proponentes instados a prestar esclarecimentos adicionais deveréo
fazé-1lo no prazo determinado pela Comissdo de Contratagdo, sob pena de
DESCREDENCIAMENTO.

13.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importaré
no afastamento do credenciado, desde que seja possivel a afericdo da sua
qualificacdo e a exata compreensdo da sua proposta.

13.6. As decisdes referentes a este processo de CREDENCIAMENTO, inclusive o
resultado final, poderdo ser comunicadas aos credenciados por qualquer meio que
comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicacdo no Didrio Oficial deste
Poder Executivo.

13.7. S&o de responsabilidade exclusiva do credenciado as informac¢des relativas
a endereco, telefone e fax, bem como a respectiva modificacdo no curso do
CREDENCIAMENTO oude sua contratagdo, dando-se por intimada em caso de eventual
tentativa frustrada de comunicacédo.

13.8. A participacgdo neste CREDENCIAMENTO implica em aceitacdo de todos os
termos deste Edital.

13.9. A Prefeitura Municipal de Cordeiros ndo estd obrigada a contratar o
Credenciado, podendo fazé-lo a proporgdo do surgimento da demanda, contudo
havendo a necessidade de contratacdo esta deverd obedecer ao sistema de rodizio
dos credenciados;

13.10. Fica designado o foro da Cidade de Cordeiros/BA, para julgamento de
quaisquer questdes judiciais resultante deste Edital, renunciando as partes
a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

13.11. Fazem parte do presente Edital integrando-o de forma plena:

I - Anexo 1 - Termo de referéncia;
IT - Anexo 2 - Requerimento de Credenciamento;
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IIT - Anexo 3 - Declaracdes diversas;
IV - Anexo 4 - Minuta do Termo de Credenciamento;
V - Anexo 5 - Mapa de Gerenciamento de Riscos.

Cordeiros /Ba, 26 de janeiro de 2026.

Fundo Municipal de Saude
Elizete Pereira da Silva
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA
1 - DEFINICAO DO OBJETO

1.1 Resumo do objeto da contratacédo

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a Contratacdo de pessoas
fisicas e pessoas juridicas para a prestacdo de servicos médicos, destinados a
atender as necessidades assistenciais do Fundo Municipal de Saude de Cordeiros,
com o objetivo de assegurar a continuidade, a regularidade, a eficiéncia e a
qualidade dos servigos publicos de satde prestados a populacdo no éambito do
Sistema Unico de Saude - SUS.

A contratacdo visa suprir, de forma complementar ao quadro prdéprio do
Municipio, a demanda por atendimentos médicos nas unidades de satde municipais,
abrangendo consultas ambulatoriais, atendimentos especializados, cobertura de
plantdes, acompanhamento clinico e demais servigos médicos necessédrios ao pleno
funcionamento da rede municipal de saude. Trata-se de medida indispenséavel para
garantir o direito fundamental a saude, nos termos do art. 196 da Constituicéao
Federal, e para assegurar a adequada execucdo das politicas puUblicas de satde
sob responsabilidade do Municipio de Cordeiros.

1.2 Natureza do objeto

A natureza do objeto caracteriza-se como servigo comum, nos termos do
art. 6°, inciso XIII, da Lei n° 14.133/2021, uma vez que se trata de servicos
médicos cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente
definidos por meio de especificacdes usuais de mercado, normas técnicas,
protocolos assistenciais e regulamentos profissionais. N&o se trata de obra,
fornecimento de bens ou solucdo tecnoldgica, mas sim de prestacdo de servigos
continuados de salUde, executados por profissionais habilitados, com critérios
técnicos amplamente reconhecidos no setor.

Por se tratar de servigco comum, sua contratacdo é compativel com a
utilizagcdo da modalidade Pregédo Eletrdnico, nos termos do art. 28, inciso ITI,
da Lei n° 14.133/2021, com julgamento pelo critério de menor preco por lote,
desde que atendidos todos os requisitos técnicos e legais definidos neste Termo
de Referéncia.

1.3 Especificag¢des técnicas dos servigos

Os servicos médicos a serem contratados deverdo observar elevados padrdes
de gqualidade, seguranca, compatibilidade com o SUS, ética profissional e
conformidade normativa, devendo ser prestados por profissionais legalmente
habilitados, registrados no respectivo Conselho Regional de Medicina (CRM) e
aptos ao exercicio regular da profisséo.

As especificacdes técnicas minimas incluem, entre outras:
Prestacdo dos servigos de acordo com os protocolos clinicos e diretrizes
terapéuticas do Ministério da Saude;

Observéncia das normas da Agéncia Nacional de Vigilédncia Sanitéria -
ANVISA;
Cumprimento do Cédigo de Etica Médica e das resolugdes do Conselho Federal de
Medicina;

Atendimento humanizado, com foco na seguranca do paciente e na qualidade
do cuidado;

Utilizacdo adequada de prontudrios, sistemas de informacédo e registros
clinicos;

Capacidade técnica para atuacdo em atencdo Dbéasica, atendimentos
ambulatoriais, plantdes médicos e especialidades, conforme demanda do Fundo
Municipal de Saude.
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Os servigos deverdo ser prestados de forma compativel com a estrutura
fisica e tecnoldgica das unidades de saude do Municipio, respeitando-se as
rotinas administrativas e assistenciais da Secretaria Municipal de Saude.

1.4 Quantitativos estimados
Os quantitativos dos servicos médicos a serem contratados serdo definidos
com base na demanda anual estimada do Fundo Municipal de Saude, considerando:

e o0 histdérico de atendimentos dos exercicios anteriores;
e a capacidade instalada das unidades de saude;
e a demanda reprimida por consultas e especialidades;
e a necessidade de cobertura de plantdes e atendimentos emergenciais;
e o0s afastamentos e vacdncias do quadro proéprio.
A estimativa compreende, de forma referencial:
e médicos da atencdo bésica;
e médicos para cobertura de plantdes;
e médicos especialistas para atendimento ambulatorial;

e realizacdo de procedimentos e exames médicos.
Os quantitativos exatos constardo nos lotes e planilhas que integrardo o
edital de Pregdo Eletrdnico, podendo ser ajustados conforme a efetiva
necessidade do servicgo, nos termos do art. 124 da Lei n° 14.133/2021.

LOTE 01 (MEDICO ATENCAO PRIMARIA, PLANTONISTA)

ITEM ESPECIFICACAO QUANT . UNID.

01 MEDICO PSF 40 HORAS SEMANAL 4 Mensal
MEDICO PLANTONISTA (CLTNICO GERAL), 24H PARA ATENDER TODAS AS

5 DEMANDAS DE EMERGENCIAS E URGENCIAS, AMBULATORIAL, REALIZACAO o5 Planta
DE TRANSFERENCIAS, PARA ATENDER TODA A DEMANDA DE REGULACAO DE antao
(TRANSFERENCIAS INTERMUNICIPAIS). (SEGUNDA-FEIRA A SEXTA)
MEDICO PLANTONISTA (CLiNICO GERAL), 24H PARA ATENDER TODAS AS

3 DEMANDAS DE EMERGENCIAS E URGENCIAS, AMBULATORIAL, REALIZACAO 15 Plantio
DE TRANSFERENCIAS, PARA ATENDER TODA A DEMANDA DE REGULACAO DE
(TRANSFERENCIAS INTERMUNICIPAIS). (FINAL DE SEMANA)
MEDICO PLANTONISTA (CLiNICO GERAL), 12H PARA ATENDER TODAS AS

4 DEMANDAS DE EMERGENCIAS E URGENCIAS, AMBULATORIAL, REALIZACAO 50 Plantso
DE TRANSFERENCIAS, PARA ATENDER TODA A DEMANDA DE REGULACAO DE
(TRANSFERENCIAS INTERMUNICIPAIS). (SEGUNDA-FEIRA A SEXTA)
MEDICO PLANTONISTA (CLTNICO GERAL), 12H PARA ATENDER TODAS AS

5 DEMANDAS DE EMERGENCIAS E URGENCIAS, AMBULATORIAL, REALIZACAO 30 Plantio
DE TRANSFERENCIAS, PARA ATENDER TODA A DEMANDA DE REGULACAO DE
(TRANSFERENCIAS INTERMUNICIPAIS). (FINAL DE SEMANA)

LOTE 02 (ESPECIALIDADES PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAﬁDE)

ITEM ESPECIFICAGCAO QUANT. UNID.
01 ANGIOLOGISTA - Estimativa 30 consultas/més 30 UNID.
02 BUCOMAXILO - Estimativa 10 consultas/més 10 UNID.
03 CAR]E)I(I)L(I)GISTA - Estimativa 30 consultas/més - Atendimento no 30 UNID.

municipio
04 COLOPROCTOLOGISTA - Estimativa 20 consultas/més 20 UNID.




CORDEIROS

L RELLEEL ) UM GOVERNO NOVO PARA NOVOS TEMPOS!

05 DERMATOLOGISTA - Estimativa 20 consultas/més 20 UNID.

06 ENDOCRINOLOGISTA - Estimativa 30 consultas/més - Atendimento no 30 UNID
municipio )

07 GASTROENTEROLOGISTA - Estimativa 50 consultas/més 50 UNID.

08 GERFATRA - Estimativa 20 consultas/més - Atendimento no 20 UNID.
municipio

09 GIN?CQLQGISTA - Estimativa 60 consultas/més - Atendimento no 60 UNID.
municipio

10 HEMATOLOGISTA Estimativa 20 consultas/més 20 UNID.

11 MASTOLOGISTA - Estimativa 30 consultas/més 30 UNID.

12 NEFROLOGISTA - Estimativa 10 consultas/més 10 UNID.

13 NEUROLOGISTA - Estimativa 30 consultas/més 30 UNID.

14 NEUEOEEPIATRA - Estimativa 30 consultas/més - Atendimento no 30 UNID.
municipio

15 OFT%LMO;OGISTA - Estimativa 30 consultas/més - Atendimento no 30 UNID.
municipio

16 ORTQPED;STA - Estimativa 30 consultas/més - Atendimento no 30 UNID.
municipio

17 OTORRINOLARINGOLOGISTA - Estimativa 30 consultas/més 30 UNID.

18 PED;A?R@ - Estimativa 60 consultas/més - Atendimento no 60 UNID.
municipio

19 PNEUMOLOGISTA - Estimativa 30 consultas/més 30 UNID.

20 PSIQU;ATRA Estlmaglva 60 consultas/més - Atendimento no 60 UNTD.
municipio 2x ao més

21 REUMATOLOGISTA - Estimativa 30 consultas/més 30 UNID.

22 ULTRASONOGRAFISTA - Estimativa 100 consultas/més 100 UNID.

23 UROPoglsTA Estimativa 60 consultas/més - Atendimento no 60 UNID.
municipio

LOTE 03 (ESPECIALIDADES PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / EMULTI/ AMBULATORIO)

ITEM ESPECIFICAGAO QUANT. UNID.
01 ASSISTENTE SOCIAL PARA A SECRETARIA DE SAUDE, 30H 1 UNID.
02 AUXILIAR DE SERVICO BUCAL PARA ATUAR NAS UNIDADES BASICAS DE 4 UNID.

SAUDE, 40H
03 BIOMEDICO PARA ATUAR NA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, 40H 1 UNID.
04 DENTISTA PARA ATUAR NAS UNIDDAES BASICAS DE SAUDE, 40H 4 UNID.
05 EDUCADOR FISICO PARA O EMULTI, 40H 1 UNID.
06 FARMACEUTICO PARA ATUAR NA FARMACIA BASICA, 40H 1 UNID.
07 FARMACEUTICO HOSPITALAR, 40H 1 UNID.
08 FISIOTERAPEUTA, 30H 3 UNID.
09 FONOAUDIOLOGO, 20H 1 UNID.
10 NUTRICIONISTA, 40H 2 UNID.
11 PSICOLOGA, 40H 1 UNID.
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12 PSICOLOGA, 20H 1 UNID.
13 PSICOLOGA ESPECIALISTA TERAPIA ABA, 20H 1 UNID.
14 VETERINARIO PARA A VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, 30H 1 UNID.

1.5 Prazos de execugdo e vigéncia do contrato

O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos do art. 107 da
Lei n° 14.133/2021, desde que demonstrada a vantagem para a Administracdo.

A execucdo dos servigcos serd continua, com atendimentos realizados
conforme cronograma, escalas e ordens de servico emitidas pelo Fundo Municipal
de Saude, observando-se a periodicidade necessédria para garantir a cobertura
assistencial das unidades de saude.

1.6 Locais de prestagdo dos servicgos
Os servicos médicos serdo prestados nas unidades integrantes da rede
municipal de saude de Cordeiros, incluindo, entre outras:

e Unidades Bésicas de Saude;
e Centros de Especialidades;
e Unidades de pronto atendimento;

e Outras unidades vinculadas ao Fundo Municipal de Satde.
A relacdo completa dos locais serd informada no edital e nos instrumentos
contratuais, podendo ser atualizada conforme a reorganizacdo da rede de
servicos.

1.7 Regras para recebimento dos servigos

O recebimento dos servigos observard o disposto nos arts. 140 e 141 da
Lei n° 14.133/2021, sendo realizado em duas etapas:

a) Recebimento provisdério: Consistird na verificagdo preliminar dos
servicos prestados, mediante conferéncia das escalas, relatdrios de
atendimento, prontudrios e demais documentos que comprovem a execucao.

b) Recebimento definitivo: Apds a verificacdo da conformidade dos servicgos
com as especificacdes técnicas e contratuais, a Administracdo emitird o termo
de recebimento definitivo, atestando a execucdo satisfatdéria e autorizando o
pagamento correspondente.

1.8 Modelo de execucgdo do objeto

A execucdo do contrato ocorrerd sob o modelo de prestacdo de servicos por
demanda, no qual os profissionais ou empresas contratadas serdo acionados
conforme a necessidade do Fundo Municipal de Satude. As escalas, consultas,
plantdes e atendimentos serdo previamente definidos pela Administracéo,
garantindo previsibilidade e controle da execucédo.

O modelo assegura:

e flexibilidade operacional;

e adequacdo da oferta a demanda real;
e controle dos custos;
e continuidade dos servicos essenciais.

1.9 Garantia e manutencéo
Por se tratar de prestacdo de servicos médicos, ndo se aplica garantia
de bens. Todavia, serd exigido dos contratados:
e responsabilidade técnica pelos servigos prestados;

e manutencdo de registro ativo no CRM;
e regularidade fiscal e profissional durante toda a vigéncia
contratual;

e suporte técnico e administrativo necessédrio a execugdo adequada dos
servicgos.
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O contratado responderd por eventuais falhas, omissdes ou irregularidades
na prestacdo dos servigcos, nos termos da legislacédo aplicével e do contrato.

2 - FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATACAO E DA SOLUCAO COMO UM TODO

2.1 Justificativa da contratacdo e relacdo com o Estudo Técnico Preliminar
(ETP)

A presente contratacgdo encontra-se devidamente fundamentada no Estudo
Técnico Preliminar - ETP, previamente elaborado pelo Fundo Municipal de Satde
de Cordeiros, o qual analisou de forma técnica, econdémica e administrativa a
realidade da rede municipal de salde, as demandas existentes, as limitacdes
estruturais e a necessidade de adogdo de uma solucdo capaz de garantir a
continuidade, a regularidade e a qualidade dos servicos médicos prestados a
populacdo.

O ETP identificou que, apesar dos esforcos da Administracdo Publica
Municipal em manter um quadro proéprio de profissionais da saltde, este ndo é
suficiente para atender, de forma plena e permanente, toda a demanda
assistencial do Municipio, em especial nas areas de atencdo béasica, atendimento
ambulatorial, especialidades médicas e cobertura de plantdes. Foram constatadas
lacunas decorrentes de afastamentos legais, aposentadorias, dificuldades de
provimento de cargos efetivos, alta rotatividade de profissionais e crescimento
da demanda populacional por servigos de satde.

Nesse contexto, o Estudo Técnico Preliminar concluiu que a contratacéo
de pessoas fisicas e pessoas juridicas para prestacdo de servigos médicos, de
forma complementar ao quadro préprio, representa a solucdo mais adequada,
eficiente e economicamente vidvel para atender as necessidades do Fundo
Municipal de Sautde de Cordeiros, assegurando a continuidade dos servicos
essenciais e o cumprimento das obrigacdes constitucionais do Municipio na &area
da satde.

Assim, a presente contratacdo estéd plenamente alinhada ao ETP, que ja
contém a justificativa técnica, operacional e administrativa que fundamenta a
adocdo da solucdo proposta, nos termos do art. 18 da Lei n® 14.133/2021.

2.2 Relacdo com o interesse publico

A saude é um direito fundamental do cidaddo e dever do Estado, conforme
dispde o art. 196 da Constituicdo Federal, cabendo ao Municipio, no ambito do
Sistema Unico de Saude - SUS, assegurar o acesso universal e igualitdrio as
agcdes e servicgcos para sua promoc¢cdo, protegdo e recuperacdo. A contratacgdo ora
pretendida encontra-se diretamente vinculada a esse mandamento constitucional,
poils visa garantir que a populacdo de Cordeiros tenha acesso continuo, oportuno
e de qualidade aos servicos médicos essenciais.

A auséncia ou insuficiéncia de profissionais médicos nas unidades de saude
compromete gravemente o interesse publico, pois resulta em filas, atrasos,
cancelamento de consultas, sobrecarga dos profissionais existentes, piora nos
indicadores de satde e, em casos mais graves, risco a vida e a integridade
fisica dos usuarios do SUS. Dessa forma, a contratacdo de servicos médicos néao
constitui mera conveniéncia administrativa, mas sim uma necessidade publica
inadiavel, indispensédvel a manutencdo do funcionamento da rede municipal de
saude.

Além disso, ao viabilizar a contratacdo de profissionais e empresas
especializadas, a Administracdo promove maior capacidade de resposta as demandas
da populacdo, maior resiliéncia do sistema de satde frente a picos de
atendimento (como periodos de surtos, epidemias ou aumento sazonal da demanda)
e maior equidade no acesso aos servigos, beneficiando especialmente as camadas
mais vulnerdveis da populacéo.

2.3 Contribuicdo para a eficiéncia e a qualidade dos servigos publicos
A solucdo adotada contribui diretamente para o aumento da eficiéncia,
eficdcia e qualidade dos servicos publicos de saude, em consondncia com os
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principios da administragdo publica previstos no art. 37 da Constituicéo Federal
e com os objetivos da Lei n° 14.133/2021.
A contratacdo de servigos médicos por meio de pessoas fisicas e juridicas
permite ao Municipio:
e ajustar a oferta de profissionais a demanda real;
e reduzir o risco de descontinuidade dos servicos;
e garantir cobertura em &areas criticas;
e ampliar o acesso a especialidades médicas;
e melhorar os tempos de espera para atendimento;
e aumentar a resolutividade da atencdo béasica e ambulatorial.

Do ponto de vista econbdmico, a solugcdo evita a criagcdo de despesas
permanentes incompativeis com a realidade fiscal do Municipio, ao permitir a
contratacdo conforme a demanda efetiva, sem prejuizo da continuidade do servicgo
publico. Isso promove uma gestdo mais racional dos recursos publicos, em linha
com os principios da economicidade e da eficiéncia.

2.4 Descricdo da solucdo como um todo

A solucédo adotada consiste na contratacdo estruturada de servicos médicos,
por meio de pessoas fisicas e pessoas juridicas, para atender, de forma
continuada, as necessidades assistenciais do Fundo Municipal de Satde de
Cordeiros. Essa solucdo abrange todo o ciclo de vida do objeto, desde o
planejamento, a selecdo dos prestadores, a execucdo dos servicgos, o
acompanhamento, a fiscalizacdo, até o encerramento contratual.

No estdgio de planejamento, o ETP identificou as necessidades, avaliou
alternativas e concluiu pela viabilidade da contratacdo. Na fase de selecédo, a
Administracdo, por meio do Pregdo Eletrdnico, escolherd os prestadores mais
vantajosos, assegurando ampla competitividade, isonomia e obtencdo do melhor
custo-beneficio.

Durante a execucdo contratual, os profissionais e empresas contratados
prestardo os servicos médicos conforme as escalas, ordens de servico e
protocolos definidos pela Secretaria Municipal de Saude, garantindo atendimento
regular a populacdo. O acompanhamento e a fiscalizacgdo permitirdo verificar a
qualidade, a regularidade e a conformidade dos servicos com as especificacdes
técnicas e legais.

Ao final do ciclo, o encerramento e avaliacdo do contrato possibilitaréo
a Administracdo analisar os resultados obtidos, os indicadores de desempenho,
a satisfacédo dos usudrios e a adequacdo da solucdo adotada, subsidiando decisdes
futuras.

2.5 Adequacdo da solucdo as necessidades da Administracdo
A solugdo proposta ¢é plenamente adequada as necessidades do Fundo
Municipal de Saude de Cordeiros, pois oferece:

e flexibilidade operacional;
e previsibilidade de custos;
e continuidade dos servigos;
e qualidade assistencial;

e conformidade legal.

Ao adotar esse modelo, a Administracdo Publica assegura que OS recursos
publicos sejam aplicados de forma estratégica e responséavel, ao mesmo tempo em
que garante a populacdo o acesso aos servicos médicos indispensdveis a promocgdo
da saude e a dignidade humana.

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO E CRITERIOS DE SELECAO

3.1 Requisitos técnicos e operacionais do objeto

A contratacdo de pessoas fisicas e juridicas para a prestacdo de servicgos
médicos ao Fundo Municipal de Saude de Cordeiros deverd atender a requisitos
técnicos e operacionais rigorosos, de modo a assegurar que oOs servigos prestados
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sejam compativeis com os padrdes exigidos pelo Sistema Unico de Saude - SUS,
pela legislacdo sanitédria e pelas necessidades assistenciais da populacéo.

Os servigos médicos deverdo ser prestados por profissionais legalmente
habilitados, devidamente registrados no Conselho Regional de Medicina (CRM)
competente, observando-se, quando aplicéavel, a especialidade médica exigida
para cada tipo de atendimento. Os profissionais deverdo atuar de acordo com
protocolos clinicos, diretrizes terapéuticas e normas técnicas vigentes no
dmbito do Ministério da Saude, da Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitéaria -
ANVISA e do Conselho Federal de Medicina - CEM.

Como padrdes minimos de desempenho, espera-se que o0s servigos médicos
contratados garantam:

e atendimento humanizado, ético e tecnicamente adequado;

e pontualidade no cumprimento das escalas e dos horédrios definidos;

e resolutividade dos atendimentos, com correta avaliagdo, diagndstico
e encaminhamento dos pacientes;

e adequada formalizacdo dos registros em prontudrios, sistemas
eletrdnicos ou fisicos utilizados pela rede municipal;

e observincia das normas de biosseguranca, controle de infeccgdes e
protecdo a saude do trabalhador e do paciente.

No que se refere a compatibilidade, os profissionais e empresas
contratados deverdo estar aptos a atuar nos ambientes e sistemas adotados pela
rede municipal de saude, utilizando-se dos equipamentos, prontuarios,

protocolos e fluxos administrativos existentes, sem prejuizo da qualidade do
atendimento.

Quanto a segurang¢a, a execucdo dos servicos deverd observar rigorosamente
as normas de seguranca do trabalho, de protecdo radioldgica (quando aplicavel),
de controle de infeccdes, bem como a legislacdo sanitédria e ética profissional,
de modo a resguardar tanto os usudrios quanto os profissionais e a Administracéo
Publica.

3.2 Normas e regulamentos aplicéaveis
A execucdo do objeto contratado deverd observar, entre outras, as
seguintes normas e regulamentos:

e Constituigdo Federal, especialmente o art. 196;
e Lei n°® 8.080/1990 (Lei Orgédnica da Saude);
e TLei n® 14.133/2021 (Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos);
e normas do Sistema Unico de Saude - SUS;
e resolucdes e cbdigos do Conselho Federal de Medicina (CFM) e do
Conselho Regional de Medicina (CRM);
e normas da Agéncia Nacional de Vigilédncia Sanitéria - ANVISA;
e Jlegislacéao sanitéaria, trabalhista, previdenciéaria e fiscal
aplicavel;
e regulamentos e protocolos do Ministério da Saude.
O descumprimento dessas normas caracterizard inadimplemento contratual,
sujeitando o contratado as penalidades previstas no contrato e na legislacéo
vigente.

3.3 Critério de selecdo do fornecedor

Considerando que a modalidade de licitacdo definida é o Pregdo Eletrénico,
nos termos da Lei n° 14.133/2021, e que a natureza do objeto é de servicos
comuns, o critério de julgamento adotado serd o de menor preco por lote,
conforme informado pela Administracéo.

Esse critério é adequado a natureza da contratagdo, uma vez que OsS
servicos médicos, embora essenciais, possuem padrdes de qualidade e requisitos
técnicos previamente definidos neste Termo de Referéncia, permitindo a
comparacdo objetiva das propostas com base no preco, desde que atendidas todas
as exigéncias técnicas, legais e operacionais.
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Assim, sera vencedora a proposta dque, atendendo integralmente aos

requisitos deste Termo de Referéncia, apresentar o menor preco por lote,
garantindo a Administracdo a contratagdo mais vantajosa sob a 6tica do custo-
beneficio.

3.4 Critérios de habilitacéao

Para participacdo no certame, os licitantes deverdo comprovar sua

habilitag&o juridica, fiscal, trabalhista, econdmico-financeira e técnica, nos
termos da Lei n° 14.133/2021 e do edital, observando-se, no minimo:

3.14.1. DA HABILITACAO DE PESSOA JURIDICA:
3.4.1.1 O interessado deverd instruir o requerimento com o0s seguintes

documentos:
h) Empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
i) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de

3)

k)

1)

m)

n)

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada
a verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br
Sociedade empresédria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdério de seus
administradores;

Sociedade empresaria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: decreto
de autorizacdo para funcionamento no Brasil;

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatdério de seus administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricéao
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples
ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidacgdo respectiva.

3.4.2 HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
3.4.2.1 O 1interessado deverd instruir o requerimento com os seguintes
documentos:

g)
h)

3)

k)

1)

prova de inscricd&o no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certidédo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributédrios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751,
de 02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
declaragdo de gque ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicédo;

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacédo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;
prova de inscrig¢do no cadastro de contribuintes estadual, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;
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f.1) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos
na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

g) prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

g.l) caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais
ou distritais relacionados ao objeto, deverd comprovar tal condicédo
mediante a apresentacdo de certiddo ou declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento
equivalente, na formada respectiva legislacgdo de regéncia.
3.4.3 - HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
3.4.3.1 - O interessado deverd instruir o requerimento com o0s seguintes
documentos:
a) Certiddo negativa de faléncia ou recuperacdo Jjudicial expedida pelo
distribuidor da sede do licitante, com data de expedigdo ou revalidacdo dos
tultimos 30 (trinta) dias anteriores a data da realizacdo da licitacdo, caso o
documento ndo consigne prazo de validade.

a.l) Na hipdétese em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante

apresentar comprovante da homologacdo/deferimento pelo juizo competente do

plano de recuperacdo judicial/extrajudicial em vigor.

3.4.4 - HABILITACAO QUALIFICACAO TECNICA

3.4.4.1 - Diploma do curso referente a a&rea de atuacéao

3.4.4.2 - Certificados de cursos de especializacdes

3.4.4.3 - Certidé&o Negativa da Entidade referente a &rea de atuacéo
3.4.4.4 - Documento de inscricdo na entidade referente a &rea de atuacédo

3.4.5 - HABILITACAO PESSOA FIsSICA:

3.4.5.1 - O interessado deverd apresentar o documento de Cadastro de Pessoa
Fisica - CPF

3.4.5.2 - Deverd apresentar o Documento de Identidade - RG;

3.4.5.3 - Comprovante de Residéncia

3.4.5.4 - Dados bancarios para pagamento;

3.4.6 - HABILITACAO QUALIFICACAO TECNICA

3.4.6.1 Diploma do curso referente a area de atuacéo

3.4.6.2 - Certificados de cursos de especializacdes

3.4.6.3 - Certidédo Negativa da Entidade referente a area de atuacéo
3.4.6.4 - Documento de inscricdo na entidade referente a area de atuacéo

Essa estrutura garante que apenas fornecedores tecnicamente aptos, legalmente
regulares e economicamente capazes participem do certame, assegurando a
Administracdo Publica a contratacdo de servicos médicos com qualidade, seguranca
e conformidade legal.

4 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

4.1 Procedimentos de acompanhamento e fiscalizacdo

A gestdo e a fiscalizacdo do contrato decorrente deste Termo de Referéncia
observardo rigorosamente o disposto nos arts. 117 a 124 da Lei n°® 14.133/2021,
garantindo que a execucdo dos servicos médicos contratados ocorra de forma
regular, continua, eficiente e conforme as condi¢des estabelecidas no
instrumento contratual e nos seus anexos.

O acompanhamento da execucdo contratual serd realizado de forma
sistemdtica e permanente, abrangendo aspectos quantitativos, qualitativos,
técnicos, administrativos e éticos da prestacdo dos servigcos. A fiscalizacéo
compreenderd, no minimo:
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e verificacdo do cumprimento das escalas e Jjornadas de trabalho
pactuadas;

e conferéncia da presenca e atuacdo efetiva dos profissionais
alocados;

e avaliacgdo da qualidade dos atendimentos prestados;

e andlise dos registros em prontudrios e sistemas de informagdo em
saude;

e verificacdo do cumprimento dos protocolos clinicos e das normas
sanitarias e éticas;

e controle dos quantitativos de servicos executados para fins de
medigdo e pagamento.

A Administracdo poderd utilizar instrumentos como relatdérios mensais de
producdo, folhas de ponto, escalas de servigo, prontudrios, relatdrios
gerenciais e sistemas eletrdnicos de gestdo da saude para subsidiar a
fiscalizacdo.

4.2 Definicdo dos responsaveis pela gestdo do contrato

A gestdo do contrato ficard a cargo de servidor ou comissdo formalmente
designada pela autoridade competente do Fundo Municipal de Saude de Cordeiros,
nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

Serdo designados, no minimo:

e Gestor do contrato, responsavel pela coordenacgdo geral da execucgédo,
interlocucdo com o contratado, controle administrativo, anadlise de
medicdes e encaminhamento de pagamentos;

e Fiscal(is) do contrato, responsaveis pelo acompanhamento técnico
da execucdo dos servicos médicos, verificando a conformidade dos
atendimentos, o cumprimento das escalas, a qualidade dos servicgos
e a observancia das normas aplicéaveis.

Esses agentes atuardo de forma integrada, registrando em relatdrios e
sistemas préprios todas as ocorréncias relevantes, inclusive ndo conformidades,
atrasos, falhas de execucdo ou descumprimento de obrigacdes contratuais.

4.3 Critérios e métricas de avaliacdo da execucdo
A avaliacdo da execucdo dos servicos médicos serd baseada em critérios
objetivos e mensuraveis, que permitirdo aferir o desempenho do contratado e a
adequacdo dos servicos as necessidades do Fundo Municipal de Saude. Entre os
principais indicadores e métricas a serem utilizados, destacam-se:
e cumprimento das escalas e cargas horarias pactuadas;

e taxa de presenca dos profissionais nos plantdes e atendimentos
programados;

e volume de atendimentos realizados em relacdo ao previsto;

e tempo médio de atendimento e de resposta aos pacientes;

e qualidade dos registros em prontudrios e sistemas;

e indice de reclamacdes, glosas ou ocorréncias registradas;

e aderéncia aos protocolos clinicos e normas sanitéarias.

Esses indicadores poderdo ser consolidados em relatdédrios periddicos,

utilizados como base para o aceite dos servigos, a liberacgdo dos pagamentos e
a adocdo de medidas corretivas, quando necesséario.

4.4 Regras para controle de qualidade e conformidade

O controle de qualidade dos servicos médicos contratados serd exercido
de forma continua, por meio da verificagdo da conformidade dos atendimentos com
os padrdes técnicos, éticos e legais aplicéveis. Serdo observados, entre outros
aspectos:

e adequacdo dos diagndésticos e condutas clinicas;
e correta utilizacdo de protocolos e diretrizes do SUS;
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e respeito as normas de biosseguranca e controle de infeccdes;
e atendimento humanizado e ético aos usuarios;
e integridade e fidedignidade dos registros assistenciais.

A Administracdo poderd realizar auditorias, visitas técnicas, andlise de
prontudrios, entrevistas com usudrios e profissionais, bem como solicitar
esclarecimentos e documentos ao contratado, sempre que necessario para garantir
a conformidade da execucéo.

4.5 Ac¢des corretivas e medidas em caso de descumprimento
Em caso de descumprimento das obrigacdes contratuais, a Administracéo
adotard as medidas previstas na Lei n°® 14.133/2021 e no contrato, de forma
proporcional a gravidade da infracdo. Tais medidas poderdo incluir:
e notificagdes formais para corregdo de irregularidades;
e aplicacdo de glosas ou ajustes nos pagamentos;

e imposigdo de multas contratuais;
e suspensdo tempordria da execucdo ou substituicdo de profissionais;
e rescisdo contratual, nos casos mais graves;

e aplicacdo de sancgdes administrativas, como impedimento de licitar
e contratar.

Todas as ocorréncias e providéncias adotadas serdo devidamente
registradas, assegurando-se o contraditério e a ampla defesa ao contratado,
conforme a legislacédo vigente.

Esse modelo de gestdo assegura dque o contrato seja executado com
transparéncia, controle, qualidade e foco no interesse publico, garantindo que
os servicos médicos contratados atendam efetivamente as necessidades do Fundo
Municipal de Satde de Cordeiros.

5 — CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

5.1 Critérios para afericdo da execucdo contratual

A afericdo da execucdo dos servicos médicos contratados serd realizada
de forma objetiva e sistemdtica, com base em indicadores de desempenho, métricas
operacionais e registros formais, conforme previsto nos arts. 140 e 141 da Lei
n°® 14.133/2021. O objetivo é assegurar que os pagamentos reflitam fielmente os
servicos efetivamente prestados, garantindo a correta aplicagdo dos recursos
publicos e a eficiéncia do contrato.

A medicdo da execucdo levarad em consideracdo, entre outros, os seguintes
elementos:

e cumprimento das escalas e jornadas de trabalho pactuadas;

e quantidade de atendimentos realizados por profissional ou equipe;

e tempo de permanéncia em plantdo ou turno;
e conformidade dos servigos com os protocolos clinicos e
administrativos;
e qualidade dos registros em prontudrios e sistemas de informacéao;
e indice de ocorréncias, reclamacdes ou nao conformidades
registradas.
Esses indicadores permitirdo a Administracdo avaliar nédo apenas o volume, mas
também a qualidade e a regularidade da prestacgdo dos servicgos médicos.

5.2 Procedimentos para validacdo do cumprimento do contrato

A validacdo do cumprimento do contrato serd realizada mediante a analise
e conferéncia dos documentos e registros apresentados pelo contratado, bem como
por meio de vistorias, inspecdes e verificagdes técnicas promovidas pela
fiscalizacdo do contrato.

Serdo utilizados, entre outros instrumentos:

e escalas de servico e folhas de ponto;
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e relatdérios mensais de producdo e atendimentos;

e registros em prontudrios fisicos ou eletrdnicos;

e relatdérios do gestor e dos fiscais do contrato;

e sistemas de informacdo em saude utilizados pelo Municipio.

A Administracdo poderd realizar inspecdes in loco nas unidades de saude,
auditorias assistenciais e administrativas, bem como solicitar esclarecimentos
e documentos adicionais, sempre gque necessdrio para confirmar a efetiva
prestacdo dos servigos.

Somente apdbds a validacdo formal da execucdo, atestada pelo fiscal do
contrato e homologada pelo gestor, é que a medicdo serd considerada apta para
fins de pagamento.

5.3 Formas, prazos e condic¢cdes de pagamento

O pagamento ao contratado serd realizado de forma periddica,
preferencialmente mensal, com base na medigcdo dos servicos efetivamente
prestados no periodo de referéncia, conforme disposto no contrato e em
observancia ao art. 145 da Lei n° 14.133/2021.

Os valores a serem pagos serdo apurados conforme:

e o numero de horas, plantdes ou atendimentos realizados;

e o0 valor unitédrio ou por lote definido na proposta vencedora;

e o0s ajustes decorrentes de glosas, compensagdes ou penalidades
aplicadas.

O prazo para pagamento serd aquele estabelecido no contrato, contado a
partir do recebimento da nota fiscal ou documento equivalente, devidamente
atestado pelo fiscal do contrato e acompanhado dos relatdérios de medicéo e
demais documentos comprobatdrios.

5.4 Regras para retencgdes e glosas
A Administracdo poderd proceder a retencdo ou glosa de valores quando
forem identificadas falhas, descumprimentos contratuais ou divergéncias entre
0os servicos executados e os servicos medidos, tais como:
e auséncia de profissional em escala sem substituicéo;

e ndo realizacdo de atendimentos previstos;
e registros incompletos ou inconsistentes;
e descumprimento de protocolos ou padrdes minimos de qualidade;
e outras ndo conformidades apuradas pela fiscalizacédo.
As glosas serdo devidamente justificadas e formalizadas, assegurando-se

ao contratado o direito ao contraditério e a ampla defesa, nos termos da Lei
n°® 14.133/2021.

5.5 Condigdes para o pagamento final

O pagamento final ficard condicionado a comprovagdo de que todas as
obrigacgdes contratuais foram integralmente cumpridas. Para tanto, o contratado
deveréd apresentar, no minimo:

e nota fiscal ou documento equivalente;

e relatdérios finais de execucdo dos servicos;

e comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista, quando exigida;

e atesto do fiscal e homologacdo do gestor do contrato quanto a
execucdo satisfatédria.

Somente apbds a verificagdo de que ndo existem pendéncias técnicas,
administrativas ou financeiras é que serd autorizada a liberacdo do pagamento
final.

Essa sistemédtica de medicdo e pagamento assegura transparéncia, controle
e alinhamento entre a execucdo dos servicos médicos e os desembolsos da
Administracdo, promovendo o uso eficiente e responsavel dos recursos publicos.
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6 — PRECOS REFERENCIAIS E ESTIMATIVA DA CONTRATAGCAO

6.1 Valor estimado da contratacéo

O valor estimado da contratacdo corresponde ao montante necessario para
viabilizar a execugdo dos servicos médicos demandados pelo Fundo Municipal de
Satde de Cordeiros ao longo do periodo contratual, considerando a quantidade
de profissionais, especialidades, carga horaria, plantdes e demais parédmetros
definidos no Estudo Técnico Preliminar (ETP) e neste Termo de Referéncia.

A estimativa foi estruturada a partir da composicdo dos valores unitéarios
por tipo de servico médico (consultas, plantdes, horas técnicas, atendimentos
especializados, entre outros) e da projecdo dos quantitativos necesséarios para
atender a demanda assistencial da rede municipal de satde. Assim, o valor global
estimado resulta da soma dos produtos entre os quantitativos projetados e os
respectivos valores unitédrios de referéncia.

Essa metodologia assegura que o valor total estimado represente, de forma
realista e fundamentada, o custo esperado da contratacdo, permitindo o adequado
planejamento orcamentdrio e financeiro da Administracéo.

LOTE 01 (MEDICO ATENCAO PRIMARIA, PLANTONISTA)

VALOR (MAXIMO
ITEM ESPECIFICACAO QUANT. | UNID. ACEITAVEL)
UNITARIO TOTAL
01 |MEDICO PSF 40 HORAS SEMANAL 4 Mensal R3 RS
15.000,00 | 60.000,00
MEDICO PLANTONISTA (CLINICO GERAL), 24H PARA
ATENDER TODAS AS DEMANDAS DE EMERGENCIAS E
5 URGENCIAS, AMBULATORIAL, REALIZACAO DE s Plantio RS RS
TRANSFERENCIAS, PARA ATENDER TODA A DEMANDA 1.700,00 42.500, 00
DE REGULACAO DE (TRANSFERENCIAS
INTERMUNICIPAIS). (SEGUNDA-FEIRA A SEXTA)
MEDICO PLANTONISTA (CLINICO GERAL), 24H PARA
ATENDER TODAS AS DEMANDAS DE EMERGENCIAS E
5 URGENCIAS, AMBULATORIAL, REALIZACAO DE 15 blantao RS RS
TRANSFERENCIAS, PARA ATENDER TODA A DEMANDA 1.800, 00 27.000,00
DE REGULACAO DE (TRANSFERENCIAS
INTERMUNICIPAIS). (FINAL DE SEMANA)
MEDICO PLANTONISTA (CLINICO GERAL), 12H PARA
ATENDER TODAS AS DEMANDAS DE EMERGENCIAS E
. URGENCIAS, AMBULATORIAL, REALIZACAO DE <0 1 ant Ao RS RS
TRANSFERENCIAS, PARA ATENDER TODA A DEMANDA 850,00 42.500, 00
DE REGULACAO DE (TRANSFERENCIAS
INTERMUNICIPAIS). (SEGUNDA-FEIRA A SEXTA)
MEDICO PLANTONISTA (CLINICO GERAL), 12H PARA
ATENDER TODAS AS DEMANDAS DE EMERGENCIAS E
- URGENCIAS, AMBULATORIAL, REALIZACAO DE 30 blantao RS RS
TRANSFERENCIAS, PARA ATENDER TODA A DEMANDA 900, 00 27.000,00
DE REGULACAO DE (TRANSFERENCIAS
INTERMUNICIPAIS). (FINAL DE SEMANA)
LOTE 02 (ESPECIALIDADES PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE)
VALOR (MAXIMO
ITEM ESPECIFICAGAO QUANT. | UNID. ACEITAVEL)
UNITARIO TOTAL
01 |ANGIOLOGISTA - Estimativa 30 consultas/més 30 UNID RS RS
: 130, 00 3.900, 00
02 |BUCOMAXILO - Estimativa 10 consultas/més 10 UNID. RS RS
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200,00 2.000,00

03 CARDIOLOGISTA - Estimativa 30 consultas/més 30 UNID RS RS
- Atendimento no municipio . 150,00 4.500,00

COLOPROCTOLOGISTA - Estimativa 20 RS RS
04 consultas/més 20 UNID. 180,00 3.600,00

) ) ~ RS RS
05 | DERMATOLOGISTA Estimativa 20 consultas/més 20 UNID. 200,00 4.000,00

0¢ | ENDOCRINOLOGISTA - Estimativa 30 30 UNID R$ RS
consultas/més - Atendimento no municipio : 150,00 4.500,00

GASTROENTEROLOGISTA - Estimativa 50 RS RS
07 | consultas/més >0 UNID. 130,00 6.500,00

08 GERIATRA - Estimativa 20 consultas/més - 20 UNID RS RS
Atendimento no municipio : 100,00 2.000,00

09 GINECOLOGISTA - Estimativa 60 consultas/més 60 UNID RS RS
- Atendimento no municipio . 110,00 6.600,00

10 |HEMATOLOGISTA Estimativa 20 consultas/més 20 UNID RS RS
. 200,00 4.000,00

11 MASTOLOGISTA - Esti ti 30 ltas/mé 30 UNID RS RS
stimativa consultas/més . 180, 00 5.400, 00

12 |NEFROLOGISTA - Estimativa 10 consultas/més 10 UNID R3 R3
. 200,00 2.000,00

13 |NEUROLOGISTA - Estimati 30 ltas/mé 30 UNID R3 R3
stimativa consultas/més . 200,00 6.000,00

14 NEUROPEDIATRA - Estimativa 30 consultas/més 30 UNID RS RS
- Atendimento no municipio . 400,00 12.000,00

15 OFTALMOLOGISTA - Estimativa 30 consultas/més 30 UNID RS RS
- Atendimento no municipio : 100,00 3.000,00

16 ORTOPEDISTA - Estimativa 30 consultas/més - 30 UNID RS RS
Atendimento no municipio : 130,00 3.900,00

17 OTORRINOLARINGOLOGISTA - Estimativa 30 30 UNID RS RS
consultas/més . 150,00 4.500,00

18 PEDIATRA - Estimativa 60 consultas/més - 60 UNID RS RS
Atendimento no municipio : 100,00 6.000,00

. . N RS RS
19 PNEUMOLOGISTA Estimativa 30 consultas/més 30 UNID. 180, 00 5.400,00

20 PSIQUIATRA Estimativa 60 consultas/més - 60 UNID RS RS
Atendimento no municipio 2x ao més : 130,00 7.800,00

21 |REUMATOLOGISTA - Estimativa 30 consultas/més 30 UNID RS RS
. 150,00 4.500,00

ULTRASONOGRAFISTA - Estimativa 100 RS RS
22 | consultas/més 100 | UNID. 125,00 | 12.500,00

23 UROLOGISTA Estimativa 60 consultas/més - 60 UNID RS RS
Atendimento no municipio : 125,00 7.500,00

LOTE 03 (ESPECIALIDADES PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / EMULTI/ AMBULATORIO)

VALOR (MAXIMO

ITEM ESPECIFICAGCAO QUANT. | UNID. ACEITAVEL)
UNITARIO TOTAL
0] |ASSISTENTE SOCIAL PARA A SECRETARIA DE 1 UNTD RS RS
SAUDE, 30H : 3.370,00 3.370,00
0p |RUXILIAR DE SERVICO BUCAL PARA ATUAR NAS A UNID RS RS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE, 40H : 1.695,00 6.780,00
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03 BIOMEDICO PARA ATUAR NA VIGILANCIA 1 UNID RS RS
EPIDEMIOLOGICA, 40H : 3.370,00 3.370,00
04 |DENTISTA PARA ATUAR NAS UNIDDAES BASICAS DE A UNID RS RS
SAUDE, 40H : 3.700,00 14.800,00
, RS RS
05 |EDUCADOR FISICO PARA O EMULTI, 40H 1 UNID. 3.370, 00 3.370,00
06 FARMACEUTICO PARA ATUAR NA FARMACIA BASICA, 1 UNID RS RS
40H : 3.370,00 3.370,00
07 |FARMACEUTICO HOSPITALAR, 40H 1 UNID R3 RS
! . 3.900,00 3.900,00
RS RS
FISIOTERAPEUTA H NID.
08 SIO UTA, 30 3 v 3.370,00 | 10.110,00
09 | FONOAUDIOLOGO, 20H 1 UNID RS RS
! . 3.370,00 3.370,00
RS RS
10 |NUTRICIONISTA, 40H 2 UNID. 3.370, 00 6.740, 00
) RS RS
11 | PSICOLOGA, 40H 1 UNID. 3.700, 00 3.700, 00
) RS RS
12 | PSICOLOGA, 20H 1 UNID. 1.850,00 1.850,00
) RS RS
13 |PSICOLOGA ESPECIALISTA TERAPIA ABA, 20H 1 UNID. 3.370, 00 3.370,00
. VETERINARIO PARA A VIGILANCIA 1 UNID RS RS
EPIDEMIOLOGICA, 30H : 2.527,00 2.527,00

6.2 Metodologia utilizada para a estimativa de precos

A formacdo dos precos referenciais observou o disposto nos arts. 23 e 24
da Lei n° 14.133/2021, que determinam que a estimativa de precos seja realizada
com base em pardmetros objetivos, fontes confidveis e praticas de mercado, de
modo a refletir wvalores compativeis com a realidade econdmica e evitar tanto
sobreprecos quanto inexequibilidade das propostas.

Para a estimativa foram consideradas, de forma combinada, as seguintes
fontes e métodos:

e pesquisas de mercado Jjunto a fornecedores, incluindo pessoas
juridicas e pessoas fisicas atuantes na prestacdo de servicos
médicos;

e contratacgdes anteriores realizadas pelo Municipio de Cordeiros e
por outros entes publicos com objeto semelhante;

e Dbases de dados oficiais e referenciais publicos, como painéis de
precos, sistemas de compras publicas e tabelas de remuneracdo
praticadas no dmbito do SUS e de programas publicos de saude;

e andlise de precos praticados em contratacdes recentes para servigos
médicos, ajustados a realidade local, ao porte do municipio e as
condicbes especificas de execucgéo.

A wutilizacgdo de multiplas fontes contribui para a confiabilidade da
estimativa, reduzindo o risco de distorg¢des e assegurando aderéncia aos valores
efetivamente praticados no mercado.

6.3 Membéria de cédlculo e justificativa dos valores

A memdbdria de célculo da estimativa de precos foil elaborada a partir da
identificacdo das unidades de medida aplicaveis aos servigcos médicos, tais
como:

e valor por hora médica;
e valor por plantdo;
e valor por consulta ou atendimento;
e valor por profissional alocado.
Para cada item, foi apurado um valor médio de mercado, obtido a partir
das fontes consultadas, e multiplicado pelo quantitativo estimado de servigos
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a serem demandados no periodo contratual. O somatdério desses produtos resultou
no valor global estimado da contratacdo.

A adocédo de valores médios visa mitigar oscilacgdes pontuais e assegurar
que a estimativa represente de forma equilibrada a realidade do mercado,
atendendo ao principio da economicidade e a busca da proposta mais vantajosa
para a Administracéo.

6.4 Documentacdo que embasa a formacdo dos precos
A formacdo dos precos referencials estd devidamente documentada e
respaldada por:

e planilhas de pesquisa de precgos;

e registros de cotagdes obtidas junto a fornecedores;

e extratos de contratos administrativos anteriores;

e consultas a bases de dados oficiais e sistemas de compras publicas;
e relatdrios de andlise e consolidacdo dos valores.

Essa documentacdo integra o processo administrativo da contratacdo e
poderd ser consultada pelos 6rgdos de controle, pela assessoria juridica e pela
equipe de fiscalizacéo, garantindo transparéncia, rastreabilidade e
conformidade com a Lei n® 14.133/2021.

Essa metodologia de formacdo de precos assegura que a estimativa da
contratacdo esteja alinhada as praticas de mercado, seja tecnicamente
fundamentada e juridicamente véalida, contribuindo para a obtencdo de propostas
competitivas e para a boa gestdo dos recursos publicos.

7 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA E PREVISAO DE RECURSOS

A contratacdo de pessoas fisicas e pessoas juridicas para a prestacdo de
servicos médicos ao Fundo Municipal de Saude de Cordeiros encontra-se
devidamente amparada por disponibilidade orcamentdria e financeira, em
conformidade com o disposto nos arts. 18, 24 e 150 da Lei n° 14.133/2021, bem
como com as normas de direito financeiro e orcamentdrio vigentes, notadamente
a Lei n° 4.320/1964 e a Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal).

7.1 Indicacdo da disponibilidade orcamentéaria

A Administracdo Municipal, por meio do Fundo Municipal de Satde de
Cordeiros, assegura dque existem dotacgdes orcamentdrias suficientes para
suportar as despesas decorrentes da presente contratacdo, considerando-se o
valor estimado apurado na secgdo de precgos referenciais. A despesa foi planejada
no ambito da programacdo financeira do exercicio vigente, respeitando-se os
limites de empenho, de movimentacdo financeira e de compatibilidade com as
metas fiscais estabelecidas.

A autorizacdo para abertura do procedimento licitatdério estd condicionada
a prévia verificacdo da existéncia de saldo orcamentdrio disponivel, a ser
formalmente atestada pela unidade responsavel pela execucdo orcamentédria e
financeira do Fundo Municipal de Satde, garantindo que o contrato somente seja
firmado apds a devida reserva de recursos.
ORGAO: 0309 - SECRETARTIA MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE 2.046 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SAUDE;
PROJETO/ATIVIDADE:
2.127 - MANUTENCAO DAS ACOES DO BLOCO DA ATENCAO PRIMARIA;

2.126 - MANUTENCAO DAS ACOES DO BLOCO DA ATENCAO ESPECIALIZADA;

2.129 — GESTAO DAS ACOES DO PROGRAMA INCENTIVO PARA ACOES ESTRATEGICAS;
2.053 - GESTAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE;

2.132 - GESTAO DAS ACOES AO ENFRENTAMENTO DO AEDES AEGYPTI

ELEMENTO DE DESPESA:

33903600000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica;
33903900000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;
FONTE DE RECURSOS:
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150010020000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS - (SAUDE);

160000000000 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES
DO GOVERNO FEDERAL.

7.2 Origem dos recursos e classificacdo orcamentaria
Os recursos destinados a execugdo do contrato terdo origem no orgamento
do Fundo Municipal de Saude de Cordeiros, sendo financiados por:

e recursos préprios do Municipio vinculados a saude;

e transferéncias constitucionais e legais do Sistema Unico de Saude
- SUS;

e eventuais transferéncias fundo a fundo, convénios e programas
federais e estaduais voltados ao custeio da atencdo a saude.

A despesa serd alocada na dotagdo orcamentdria correspondente a funcgéo
Saude, subfuncdo relacionada a Atencdo Bésica, Média e Alta Complexidade,
conforme o caso, dentro da acdo orcamentdria destinada a manutencdo e
funcionamento dos servicos de salde do municipio, utilizando-se o elemento de
despesa compativel com servigcos de terceiros - pessoa fisica e pessoa juridica.

Essa classificacdo assegura a correta vinculacdo do gasto as finalidades
publicas de salde e a rastreabilidade dos recursos utilizados, em conformidade
com o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentédrias (LDO) e a Lei
Orcamentdria Anual (LOA).

7.3 Compatibilidade com o Plano de Contratacdes Anual e leis orcamentarias

A contratacdo estd alinhada com as diretrizes e prioridades estabelecidas
no Plano de Contratac¢des Anual (PCA) do Municipio de Cordeiros, ainda que, por
razdes supervenientes ou de urgéncia assistencial, possa ter sido incluida
posteriormente por meio de atualizacdo formal do referido plano, conforme
autoriza a Lei n°® 14.133/2021.

Além disso, o objeto encontra-se plenamente compativel com as leis
orcamentdrias vigentes (PPA, LDO e LOA), uma vez que se destina a manutencdo e
ampliacdo da capacidade de atendimento da rede municipal de saude, finalidade
expressamente prevista nos instrumentos de ©planejamento e programacdo
governamental.

7.4 Previsdo de suplementacdo orcamentaria

Caso, no decorrer da execugdo contratual, haja aumento de demanda,
ampliacdo dos servicos ou necessidade de ajuste dos quantitativos inicialmente
previstos, poderd ser necessdria a abertura de crédito adicional suplementar,
nos termos da legislacdo orcamentéria.

Essa eventual suplementacédo seré devidamente justificada pela
Administracdo, com base em:

e variacdo da demanda assistencial;

e necessidade de garantir a continuidade dos servicos essenciais de
saude;

e adequacgdo do contrato as necessidades reais da populacédo.

A abertura de crédito suplementar, quando necessdria, observard os limites
e procedimentos estabelecidos na Lei n° 4.320/1964, na LDO e na LOA, bem como
as regras da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Dessa forma, resta demonstrado que a contratagdo possuili respaldo
orcamentario, fonte de custeio definida e compatibilidade com o planejamento
governamental, assegurando a regularidade fiscal, financeira e legal da execucgéo
do contrato, e concluindo-se, assim, a estruturacdo do presente Termo de
Referéncia.

Cordeiros - Bahia, 12 de janeiro de 2026



Elizete Pereira da Silva
Gestora do Fundo Municipal de Saude
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ANEXO II
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

SECRETARIA REQUERIMENTO DE INSCRICAO ANEXO I
MUNICIPAL DE XXXXX
PROMPONENTE ( ) Pessoa Fisica CPF
( ) Pessoa Juridica CNPJ

RAZAO SOCIAL (PJ) OU NOME SE PESSOA FISICA (PF)

NOME FANTASIA (PJ)

ENDERECO

COMPLEMENTO CEP
BAIRRO CIDADE
TELEFONE

E-MAIL

CREDENCIAMENTO COM FINALIDADE DE CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA E PESSOA
Fisica PARA PRESTAGAO DE SERVICOS NA AREA DA SAUDE PARA ATENDER A DEMANDA DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIROS

O REQUERENTE deverd informar a(s) Especificagdo: XXXXXXXXXXXKXXX

Excelentissimo (a) Senhor (a) Presidente da Comissdo de Contratacdo do
Municipio de Cordeiros /BA como proponente acima identificado requeiro através
do presente documento CREDENCIAMENTO para o XXXXXXXXXXXXXXX, publicado pelo
Municipio de Cordeiros, declarando sob as penas da lei que:

a) As informagdes prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras;
b) Qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratacdo
serd informado;

c) Conhece os termos do Edital de Credenciamento bem como as informacdes e
condigbes para o cumprimento das obrigacdes objeto do credenciamento com as
quais concorda;

d) Estd de acordo com as normas e tabelas de valores definidos;

e) N&o se encontra suspenso nem declarado iniddéneo para participar de
licitacdes ou contratar com 6érgdo ou entidades da Administracdo Publica;

f) N&o se enquadra nas situacdes de impedimentos previstos no Edital do
Credenciamento;

g) Ndo had qualquer fato superveniente impeditivo do credenciamento;

h) Apresentard anexo ao presente requerimento toda a documentacdo exigida no
Edital do Credenciamento devidamente assinada e rubricada para efetivar a
inscricgéo, pedindo deferimento.

Local /Data Recebido

Data Hora
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ANEXO III -DECLARAGCOES DIVERSAS

EDITAL: 001/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 002/2026

MODALIDADE: Credenciamento

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica e pessoa fisica para prestagdo de
servigcos na area da saude para atender a demanda do Fundo Municipal de Saude
de Cordeiros

Pelo presente, declaro:

1) QUE né&o emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nédo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz
a partir de 14 anos, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal e
art. 68, VI, da Lei Federal 14.133/2021;

2) QUE até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitacdo/credenciamento, estando ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

3) QUE recebeu todos os documentos e informacdes, sendo orientado acerca de
todas as regras, direitos e obrigacdes previstas no Edital de Credenciamento
n°® XXX/2025, acatando-as em sua totalidade;

4) QUE tem conhecimento dos produtos para os quais solicita credenciamento e
que os fornecerd de forma satisfatéria;

5) QUE tem conhecimento das formas de selecdo e convocacdo para o fornecimento,
bem como das formas e condigdes de pagamento;

6) QUE concorda e aceita em fornecer os produtos para os quais se credencia

pelos precos estipulados na Tabela de Valores prevista no Anexo I - Termo de
Referéncia;

Local de de 2025.

PROPONENTE INTERESSADO
CPF ASSINATURA
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ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO/CONTRATO.

TERMO DE PRESTACAO DE SERVIGOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM O FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIROS
E A XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIROS, pessoa juridica de direito publico,
com sede na Praca Manoel Alves Cordeiro, n°® 188, Bairro Centro, na cidade de
Cordeiros, Estado da Bahia, inscrito no CNPJ sob o n° 11.342.536/0001-01, neste
ato representada pela Secretdria de Saude, Sra. Elizete Pereira Da Silva, CPF
N° 012.XXX.XXX-40, RG N° 11.XXX.XXX-28 SSP-BA, residente no municipio de
Cordeiros, Estado da Bahia, aqui denominado CONTRATANTE e, do outro lado o
profissional =xxxxxx, residente na xxxxxxx no municipio de xxxxx - Bahia CEP
xxxxxx, portador Carteira de Identidade n° xx.xxx.xxx-xx Orgdo Expedidor xxx/BA
e CPF n°® xxX.xXXX.xXXX-xXX, neste termo denominada CONTRATADA, tem justo e pactuado
o presente contrato de Credenciamento n.° 001/2026 para Credenciamento para
Contratacdo de pessoa juridica e pessoa fisica para prestacdo de servigcos na
4drea da saude para atender a demanda do Fundo Municipal de Saude de Cordeiros,
Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n.° xxx/2025, respeitada a Lei Federal
n® 14.133/21 e das seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato para Credenciamento de pessoa juridica e pessoa fisica
para prestacdo de servicos na area da saude para atender a demanda do Fundo
Municipal de Saude de Cordeiros.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente ajuste decorre do credenciamento puUblico realizado pelo
Municipio, nos termos do art. 78, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021, em
consondncia com o art. 74, IV, da mesma lei, assegurando isonomia entre os
interessados e viabilizando a contratacdo de miltiplos prestadores.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAC@ES DA CONTRATADA

Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além daquelas previstas na legislacéo
aplicavel e nas demais clausulas deste contrato, as seguintes:

3.1 Executar os servigcos médicos objeto do presente contrato com zelo,
diligéncia, eficiéncia, regularidade e observadncia as normas técnicas, éticas
e legais aplicdveis a atividade médica, em conformidade com as diretrizes do
Sistema Unico de Satude - SUS, protocolos clinicos vigentes e orientacdes da
Secretaria Municipal de Saude.

3.2 Cumprir rigorosamente a carga horéria, os dias, os turnos, os locais de
prestacdo dos servicos e as condicdes estabelecidas nas ordens de servigco ou
convocagdes expedidas pela Administracdo, assegurando a continuidade e a
regularidade do atendimento a populacéo.

3.3 Manter, durante toda a vigéncia contratual, todas as condig¢cdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas no procedimento de credenciamento,
especialmente a regularidade junto ao Conselho Regional de Medicina - CRM, bem
como a regularidade fiscal, trabalhista e econdmico-financeira, quando
aplicavel.

3.4 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos prestados, respondendo por
eventuais danos causados a Administracdo Publica ou a terceiros, decorrentes
de acdo ou omissdo, dolo ou culpa, no exercicio das atividades contratadas, sem
prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais cabiveis.

3.5 Observar rigorosamente os principios da ética médica, do sigilo profissional
e da confidencialidade das informacdes e dados dos pacientes, em conformidade
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com a legislagdo vigente, especialmente as normas do Conselho Federal de
Medicina e a Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD (Lei n° 13.709/2018), no que
couber.

3.6 Utilizar, quando for o caso, pessoal tecnicamente habilitado, devidamente
regularizado e compativel com os servigos contratados, sendo de sua inteira
responsabilidade a gestdo, substituigcdo e supervisdo dos profissionais
alocados, nédo se estabelecendo qualquer vinculo empregaticio com a Administracéo
Ptblica.

3.7 Comunicar formalmente a Administracdo, com antecedé&ncia minima razodvel,
qualquer impossibilidade de comparecimento ou execugdo dos servigos, bem como
situacdes que possam comprometer a continuidade do atendimento, possibilitando
a adocdo de medidas administrativas preventivas.

3.8 Submeter-se a fiscalizacdo, acompanhamento e avaliacdo da execucdo
contratual pelo gestor ou fiscal designado pela Administracdo, prestando todas
as informacdes e esclarecimentos que lhe forem solicitados.

3.9 Cumprir as normas sanitédrias, administrativas e operacionais estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Satude, inclusive aquelas relacionadas ao uso
adequado das instalacdes, equipamentos e insumos disponibilizados pelo
Municipio.

3.10 Arcar integralmente com todos os encargos previdencidrios, fiscais,
trabalhistas, securitdrios e comerciais, decorrentes da execucdo do contrato,
ndo se responsabilizando a Administracdo por quaisquer obrigacdes dessa
natureza.

3.11 Executar os servicos de forma ndo exclusiva, ciente de que o presente
contrato decorre de procedimento de credenciamento, ndo gerando direito
subjetivo a contratagdo continua ou em quantidade minima, estando a prestacéo
condicionada a demanda e ao interesse publico, nos termos do art. 79 da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACGES DA CONTRATANTE

Constituem obrigagdes da CONTRATANTE, além daquelas previstas na legislacéao
aplicavel e nas demais clausulas deste contrato, as seguintes:

4.1 Proporcionar a CONTRATADA as condic¢des necessédrias para a adequada execugédo
dos servicos médicos, disponibilizando, quando aplicavel, instalacg¢des fisicas,
equipamentos, materiais e insumos essenciais, de acordo com a estrutura
existente nas unidades de satde municipais.

4.2 Emitir ordens de servico, convocagdes ou instrumentos equivalentes,
definindo de forma clara os locais, hordrios, cargas horarias, periodos e demais
condicdes de execucdo dos servicos, observadas as regras estabelecidas no
procedimento de credenciamento.

4.3 Realizar o acompanhamento, a fiscalizacdo e o controle da execucdo dos
servicos contratados, por meio de gestor ou fiscal formalmente designado, nos
termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021, sem prejuizo da responsabilidade
integral da CONTRATADA.

4.4 Efetuar o pagamento a CONTRATADA pelos servigos efetivamente prestados,
dentro dos prazos estabelecidos no contrato, mediante apresentacdo da
documentacdo exigida, atesto da execugdo e observadncia da disponibilidade
orcamentaria e financeira.

4.5 Assegurar o tratamento isondmico entre todos os profissionais e empresas
credenciados, observando critérios objetivos e impessoais para a convocagdo e
contratacdo, em conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

4.6 Fornecer a CONTRATADA as orientacgdes técnicas, administrativas e
operacionais necessédrias a correta execucdo dos servigos, bem como comunicar
previamente quaisquer alteracdes relevantes nas rotinas, protocolos ou locais
de atendimento.

4.7 Designar formalmente o gestor e o fiscal do contrato, responsaveis pelo
acompanhamento da execucdo, pelo atesto dos servigcos e pela comunicacdo de
eventuais irregularidades, adotando, quando necesséario, as medidas
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administrativas cabiveis.

4.8 Garantir a publicidade e a transparéncia dos atos relacionados ao presente
contrato, inclusive quanto as convocagdes, pagamentos e eventuais alteracdes
contratuais, em observdncia as normas legais e aos principios da Administracéao
Publica.

4.9 Zelar pelo cumprimento das normas sanitédrias, de segurancga e de organizacéo
das unidades de salde sob sua responsabilidade, de modo a proporcionar ambiente
adequado ao exercicio das atividades da CONTRATADA.

4.10 Adotar as providéncias necessarias para a gestdo administrativa e
orcamentdria do contrato, assegurando a compatibilidade com as dotacdes
orcamentdrias vigentes e com o planejamento da Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1. O presente contrato vigorard pelo prazo de até 12 (doze) meses, a contar
de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do art. 107 da Lei n°
14.133/21.

CLAUSULA SEXTA - DA REMUNERACAO E DO PAGAMENTO

6.1. O valor global estimado do presente contrato é de R$ =xxx (xxxx),
correspondente ao limite maximo de despesas a serem realizadas durante a sua
vigéncia, observada a disponibilidade orcamentidria da CONTRATANTE.

6.2. A remuneracdo da CONTRATADA dar-se-& conforme os servicos efetivamente
prestados, de acordo com a tabela de precos apresentada no credenciamento e
aceita pela Administracdo, respeitado o wvalor global definido na clausula
anterior.

LOTE/ITEM DESCRICAO UNID. |QUANT. |UNITARIO TOTAL

TOTAL RS

6.3. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, em até 30 (trinta) dias corridos
contados da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura eletrdnica, devidamente
acompanhada da Ordem de Servico atestada pelo fiscal do contrato.

6.4. A Nota Fiscal/Fatura somente serd aceita se estiver acompanhada da
comprovacdo da regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria da CONTRATADA,
a qual deverd ser mantida durante toda a execucdo do contrato, em consondncia
com o art. 92 da Lei n° 14.133/21.

6.5. O pagamento estard condicionado a comprovacdo de que os servicos foram
executados com qualidade, dentro dos prazos fixados e em conformidade com as
especificacdes técnicas exigidas.

6.6. Em caso de -eventualis atrasos de pagamento por culpa exclusiva da
Administracdo, incidiré&o correcdes e encargos previstos no art. 137, §1° da Lei
n® 14.133/21, desde que formalmente requeridos pela CONTRATADA.

6.7. Eventuails acréscimos ou supressdes contratuais que impliquem alteracdo do
valor global obedecerdo ao disposto nos arts. 124 e 125 da Lei n°® 14.133/21,
mediante celebracdo de termo aditivo.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1 - A despesa decorrente deste contrato correrd a conta da seguinte dotacéao
orcamentéaria:

ORGAO: 0309 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE 2.046 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SAUDE;
PROJETO/ATIVIDADE:

.127 - MANUTENCAO DAS ACOES DO BLOCO DA ATENCAO PRIMARIA;

.126 - MANUTENCAO DAS ACOES DO BLOCO DA ATENCAO ESPECIALIZADA;

.129 - GESTAO DAS ACOES DO PROGRAMA INCENTIVO PARA ACOES ESTRATEGICAS;
.053 - GESTAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE;

.132 - GESTAO DAS ACOES AO ENFRENTAMENTO DO AEDES AEGYPTI

NN DD DN
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ELEMENTO DE DESPESA:

33903600000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica;
33903900000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;
FONTE DE RECURSOS:

150010020000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS - (SAGDE);

160000000000 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO
GOVERNO FEDERAL.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANC@ES ADMINISTRATIVAS

8.1 - A Contratada ficaréd, ainda, sujeita as seguintes penalidades, em caso de
inexecucgdo total ou parcial do contrato, erro de execugdo, execucdo imperfeita,
mora de execucgdo, inadimplemento contratual ou ndo veracidade das informacdes
prestadas, garantida a prévia defesa:

I - Adverténcia, sancédo de que trata o inciso I do art. 156, da Lei Federal n.°
14.133/2021, poderéd ser aplicada nos seguintes casos:

a) Descumprimento das obrigacgdes e responsabilidades assumidas na licitacédo;
b) Outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos
servicos da Contratante, desde que nédo caiba a aplicacdo de sancgdo mais grave.
IT - Multas (que poderédo ser recolhidas em qualquer agéncia integrante da Rede
Arrecadadora de Receitas Federais, por meio de Documento de Arrecadacgédo
Municipal - DAM, a ser preenchido de acordo com instrucdes fornecidas pela
Contratante) ;

a) De 1% (um por cento) sobre o valor contratual total do exercicio, por dia
de atraso na prestacdo dos servigcos ou indisponibilidade do mesmo, limitada a
10% do mesmo valor;

b) De 2% (dois por cento) sobre o valor contratual total do exercicio, por
infracdo a qualquer clausula ou condicdo do contrato, ndo especificada nas
demais alineas deste inciso, aplicada em dobro na reincidéncia;

c) De 5% (cinco por cento) do valor contratual total do exercicio, pela recusa
em corrigir qualquer servigo rejeitado, caracterizando-se a recusa, caso a
correcdo ndo se efetivar nos OS (cinco) dias gque se seguirem a data da
comunicacdo formal da rejeicéo;

IIT - Suspensédo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com o Municipio de Cordeiros /BA, por prazo ndo superior a 02 (dois)
anos;

IV - Declaracgédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Puiblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade,
depois do ressarcimento a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois
de decorrido o prazo da sancgdo aplicada com base no inciso anterior.

8.2. No processo de aplicacdo de penalidades ¢é assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa, garantida nos prazos de 05 (cinco) dias uteis
para as sang¢des previstas nos incisos I, II e III do item 8.1 supra e 10 (dez)
dias corridos para a sancdo prevista no inciso IV do mesmo item. 8.1.

8.2.1. O valor da multa aplicada deverd ser recolhido ao Tesouro Municipal no
prazo de 05 (cinco) dias a contar da notificacdo ou decis&o do recurso. Se o
valor da multa ndo for pago, ou depositado, serd automaticamente descontado do
pagamento a que a Contratada fazer jus.

8.2.2. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da Contratada, o
valor devido serd cobrado administrativamente ou inscrito como Divida Ativa do
Municipio e cobrado mediante processo de execugdo fiscal, com os encargos
correspondentes.

8.2.3. As sancdes previstas nos incisos III e IV do item 8.1 supra, poderdo ser
aplicadas as empresas que, em razdo do contrato objeto desta licitacéo:

I - Praticarem atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitacédo;

II- Demonstrarem ndo possulr idoneidade para contratar com a Administracgéo
Piblica, em virtude de atos ilicitos praticados;

IIT - Sofrerem condenacédo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos.
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8.4. As sancgdes previstas nos incisos I, III e IV do item 8.1 poderdo ser
aplicadas juntamente com a do inciso II do mesmo item, facultada a defesa prévia
do interessado no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

8.5. A licitante adjudicataria que se recusar, injustificadamente, em firmar o
Contrato dentro do prazo de 02 (dois) dias uteis a contar da notificacdo que
lhe seréd encaminhada, estard sujeita a multa de 5% (cinco por cento) do valor
total adjudicado, sem prejuizo das demais penalidades cabiveis, por caracterizar
descumprimento total da obrigacdo assumida.

8.6. A CONTRATADA se sujeita as seguintes penalidades:

a) Adverténcia, por escrito, sempre gue ocorrerem pequenas irregularidades,
para os quais haja concorrido.

b) Multas sobre o valor total atualizado do contrato:

bl) 0,20% (vinte décimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso no
prazo contratual, até o trigésimo dia, ou nos prazos parciais das Ordens de
Servicos, limitadas a 20% do valor da fatura;

b2) 0,40% (quarenta décimos por cento) do valor deste contrato, por dia de
atraso superior a 30 (trinta) dias, limitadas a 20% do valor da fatura.

b3) Multa de até 30% (trinta por cento) em caso de descumprimento das normas
do edital e o do contrato.

c) A multa dobrard a cada caso de reincidéncia, nédo podendo ultrapassar a 30%
do valor atualizado do contrato, sem prejuizos da cobranca de perdas e danos
que venham a ser causados ao interesse publico e da possibilidade da resciséao
contratual;

d) Suspensdo do direito de contratar com o municipio de Cordeiros /BA pelo
periodo méximo de 03 (trés) anos nas hipdteses previstas nos incisos II, IIT,
IV, V, VI e VII do art. 155, da Lei Federal 14.133/2021;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracédo
Puiblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacgdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancgdo aplicada com base na
alinea anterior;

f) O valor de cada multa serd atualizado monetariamente, caso haja fator de
reajustamento de precos vigente no més em que cessar o motivo gque lhe deu
origem;

g) As multas previstas na alinea "b" poderdo, a critério da Administracdao,
serem aplicadas isoladas ou conjuntamente com outras sancdes, a depender do
grau da infracdo cometida pelo adjudicatério;

h) Quando aplicadas, as multas deverdo ser pagas espontaneamente no prazo maximo
de 05 (cinco) dias uteis ou serem deduzidas do valor correspondente ao valor
do fornecimento, apds prévio processo administrativo, garantida a ampla defesa
e o contraditério ou, ainda, cobradas judicialmente, a critério da Prefeitura
Municipal de Cordeiros /BA;

i) Os danos e prejuizos serdo ressarcidos a contratante no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, contado da notificacdo administrativa a contratada,
sob pena de multa;

j) Esgotados todos os prazos de execugdo do objeto do contrato que tiverem sido
concedidos pela autoridade contratante, a contratada ficard automaticamente
impedida de participar de novas licitag¢gdes enquanto ndo ressarcir os danos
causados a Administragdo Publica Municipal ou cumprir a obrigagdo antes
assumida, sem prejuizo de outras penalidades;

8.7. A penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Publica serd de competéncia da Prefeita Municipal de Cordeiros/BA,
as demais penalidades serdo de competéncia do Fundo Municipal de Educacéo.

CLAUSULA NONA - DA PROTECAO DE DADOS

9.1 - E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado
em decorréncia da execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto
da contratacdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.
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Paradgrafo Primeiro: Sem prejuizo da aplicacgdo das normas previstas pela Lei n°
12.527, de 18 de novembro de 2011, as partes se comprometem a manter sigilo e
confidencialidade de todas as informacdes - em especial os dados pessoais e os
dados pessoais sensiveis - repassados em decorréncia da execucdo contratual,
em consondncia com o disposto na Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informacdes a outras empresas
ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacgdes legais ou para viabilizar
o cumprimento do instrumento contratual.

Paridgrafo Segundo: O dever de sigilo e confidencialidade permanecem em vigor
mesmo apds a extincdo do vinculo existente entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA,
e entre esta e seus colaboradores, subcontratados, prestadores de servico e
consultores.

Paridgrafo Terceiro: Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecdo de
Dados, o CONTRATANTE, para a execucdo do servico objeto deste contrato, deteréd
acesso a dados pessoais dos representantes da CONTRATADA, tais como numero do
CPF e do RG, enderecos eletrbénico e residencial, e cdépia do documento de
identificacdo, os quais serdo tratados conforme as disposig¢des da Lei n°
13.709/2018.

Pardgrafo Quarto: A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei
Geral de Protecdo de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos
internos ao disposto na legislacdo com o intuito de proteger os dados pessoais
repassados pelo CONTRATANTE.

Pardgrafo Quinto: A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE em até
24 (vinte e quatro) horas gqualquer incidente de acessos ndo autorizados aos
dados pessoais, situacdes acidentais ou 1licitas de destruicdo, perda,
alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito,
bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecédo
de Dados.

Paradgrafo Sexto: A comunicac¢do ndo exime a CONTRATADA das obrigacgdes, sancgdes
e responsabilidades que possam incidir em razdo das situag¢des violadoras acima
indicadas. O descumprimento de qualquer das clausulas acima relacionadas
ensejara, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa, na aplicacdo das
penalidades cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

10.1 - A gestdo e fiscalizacdo do presente contrato serdo exercidas pela
Secretaria Municipal de Educacédo de Cordeiros, observando as disposicdes da Lei
n® 14.133/2021 e das normas internas da Administracdo Publica Municipal.

I - Gestor do Contrato: servidor designado por portaria, responsavel pelo
acompanhamento global da execucdo contratual, interlocugcdo com a CONTRATADA,
controle de prazos, registro de ocorréncias e encaminhamento de demandas para
providéncias.

IT - Fiscal Técnico: servidor ou profissional indicado com competéncia para
verificar a conformidade dos livros entregues com as especificacdes técnicas e
pedagdgicas previstas, realizando inspecdo fisica, andlise de contetdo e
verificacdo do acabamento e durabilidade.

ITIT - Fiscal Administrativo: responsédvel por verificar aspectos documentais,
prazos, conformidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA, além de manter
atualizados os registros administrativos do contrato.

10.2 - A fiscalizag&o compreende:

a) Registro formal e circunstanciado de todas as ocorréncias relevantes;

b) Conferéncia quantitativa e qualitativa dos bens no recebimento provisdrio e
definitivo;

c) Emissdo de relatdrios periddicos sobre a execucdo;

d) Solicitacdo de medidas corretivas, caso constatadas ndo conformidades;

e) Proposicdo de aplicacdo de penalidades, se necessério.

10.3 A atuacédo da fiscalizacdo ndo exime a CONTRATADA de suas responsabilidades,
nem transfere a Administracdo quaisquer riscos ou encargos que sejam de sua
exclusiva competéncia contratual.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. O presente contrato poderéd ser rescindido, a qualquer tempo, nas hipdteses
previstas nos arts. 137 a 141 da Lei n° 14.133/21, de forma unilateral, amigavel,
consensual ou judicial, observadas as seguintes disposicgdes:

11.2. A CONTRATANTE poderd rescindir unilateralmente o contrato, mediante ato
formal e motivado da autoridade competente, quando verificado:

a) O descumprimento de cldusulas contratuais, especificacgdes técnicas, prazos
ou condic¢des estabelecidas;

b) O cometimento de fraude ou irregularidade grave na execugdo contratual;

c) O ndo cumprimento das determinacdes legais, fiscais, previdenciarias,
trabalhistas ou regulatdrias;

d) A paralisacdo dos servicos sem Jjustificativa ou autorizacdo prévia da
Administracédo;

e) A decretacdo de faléncia, recuperacgdo judicial ou insolvéncia da CONTRATADA;
f) Razbdes de interesse plUblico, de alta relevdncia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela autoridade competente.

11.3. A rescisdo poderd ser promovida por acordo entre as partes, desde que
haja conveniéncia para a Administragdo, com termo circunstanciado dgue
especifique as condic¢des do distrato e a responsabilidade de cada parte.

11.4. A resciséo judicial serd declarada mediante decisdo do Poder Judiciario,
nos casos em que qualquer das partes provocar o Judicidrio para discutir a
continuidade ou ndo da execugdo contratual.

11.5. A CONTRATADA poderéd pleitear a rescisédo do contrato quando:

a) A CONTRATANTE n&o cumprir as obrigacdes financeiras no prazo contratual,
apds notificacédo formal e decurso do prazo legal;

b) O servico for reiteradamente modificado pela Administracédo, inviabilizando
a execugdo nos moldes originalmente pactuados;

c) Houver atraso superior a 90 (noventa) dias no pagamento devido pela
Administracdo, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem
interna ou guerra.

11.6. Em todas as hipdteses, serd assegurado o direito ao contraditdério e a
ampla defesa a parte prejudicada, nos termos do art. 138 da Lei n® 14.133/21.

11.7. A rescisdo deverd ser formalizada por escrito, mediante termo
circunstanciado, contendo relatério do fiscal do contrato, parecer Jjuridico,
manifestacdo da parte contratada (quando for o caso) e decisdo final da
autoridade competente.

11.8. Ocorrendo a rescisdo, poderd a CONTRATANTE:

a) Retomar imediatamente os servicos, assumindo-os diretamente ou transferindo-
0os a outro prestador devidamente credenciado;

) Executar a garantia contratual, se houver;

c) Aplicar as penalidades cabiveis, previstas na cldusula de Sangdes;

d) Promover a apuracdo de perdas e danos causados a Administracdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE

12.1 - Caberd ao CONTRATANTE providenciar a publicacdo do extrato deste Contrato
e de seus eventuais aditivos, no Portal Nacional de Contratacdes, sitio oficial
da internet e Didrio Oficial deste Municipio, observados os prazos previstos
no art. 94 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO

13.1 - O0Os contratantes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias
decorrentes do presente contrato a métodos alternativos de solucdo de conflito,
que serdo promovidos pela Procuradoria-Geral do Municipio de Cordeiros.

13.2 - N&o logrando éxito a conciliacdo, fica eleito o foro da Comarca de
Condelba, Estado da Bahia, para dirimir as questdes oriundas do presente
contrato, sendo este o competente para a propositura de qualquer medida judicial
decorrente deste instrumento contratual, com a exclusdo de qualgquer outro, por
mais privilegiado que seja.
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Cordeiros - Bahia, xxx de xxxx de 2026

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIROS
CNPJ n° 11.342.536/0001-01
Elizete Pereira Da Silva
CONTRATANTE

XXXXX
CPEF N° XXX.XXX.XXX—XX
CONTRATADA

Testemunha: Testemunha:

Nome : Nome :
CPF n°: CPF n°:



