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DECRETO N°. 143/2015, DE 31 DE JULHO DE 2015

Convoca a VI Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social do municipio
de Mulungu do Morro - BA, e da

outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Mulungu do Morro/BA, em conjunto com o Presidente do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas pela Lei n°46/97, considerando a necessidade de avaliar e propor

diretrizes para a implementacdo da Politica de Assisténcia Social no Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a VI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, a ser
realizada no(s) dia 06 de Agosto de 2015, tendo como tema central:
“"CONSOLIDAR O SUAS DE VEZ RUMO A 2026".

Art. 20 As despesas decorrentes da aplicacao deste Decreto, correrao por conta
de dotacdo prépria do orcamento do dérgdo gestor municipal de assisténcia
social.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Mulungu do Morro, BA 31 de julho de 2015.

FREDSON COSME ANDRADE DE SOUZA

Prefeito de Mulungu do Morro - BA

OLDEIR ARAUJO DA SILVA
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Mulungu do Morro
Presidente
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Outros

CMDCA- Conselho Municipal do Direito do Criance e Adolescente de
Mulungy do Morre/BA.

O Conselho Municipal do Direito da Crianga e do Adolescente de Mulungu do Morro/BA, no uso de
suas atribuigdes legais, considerando o edital n°01/2015 e a comissdo organizadora do Primeiro
Processo de escolha Unificada de Conselheiros Tutelares 2015, torna publico a Listagem de

Candidatos classificados para concorrerem a elei¢do a ser realizada no dia 04 de outubro de 2015.

OS CANDIDATOS ESTAO ORDENADOS DE ACORDO COM A PONTUAGAO:

Candidato Nota
1. MAIZA DOS ANJOS NASCIMENTO 09 CLASSIFICADO
2. GARDENIA ALVES MENDES 08 CLASSIFICADO
3. EDINALDO TELES DE OLIVEIRA 07 CLASSIFICADO
4. CRISTIANA MARIA DA SILVA 07 CLASSIFICADO
5. ANA PAULA ROSA DE OLIVEIRA 07 CLASSIFICADO
6. LUCIANA FERNANDES ALVES DE SOUZA 06 CLASSIFICADO
7. GILVANILDO LUIZ DO NASCIMENTO 06 CLASSIFICADO
8. DEIA MARIA RODRIGUES DOS SANTOS 05 CLASSIFICADO
9. EDICLEIA ALVES DO NASCIMENTO 05 CLASSIFICADO
10. |REGINALDA ROSA SANTOS 05 CLASSIFICADO
11. [JERLANIA SATELES ALVES 05 CLASSIFICADO
12. | ANAIR FERREIRA DE CASTRO VIEIRA 05 CLASSIFICADO
13. |EDIVANIA ROSA DE ALMEIDA 04 DESCLASSIFICADO
14, ILDETE DIAS DO NASCIMENTO 04 DESCLASSIFICADO
15. LEOVEGILDO ALVES DE OLIVEIRA 03 DESCLASSIFICADO
16. LUZA MAURA SANTA DA SILVA 03 DESCLASSIFICADO
17. | GIBEAN DE SOUZA COSTA 03 DESCLASSIFICADO
18. |JAQUELINE DE JESUS MACIEL 03 DESCLASSIFICADO
19. |THAIS DE SOUZA MENDES 02 DESCLASSIFICADO
20. |ELIETE DE JESUS SANTOS 02 DESCLASSIFICADO
21. MARENILZA SA TELES DE OLIVEIRA 01 DESCLASSIFICADO
22. MARIA DE FATIMA DOS ANJOS SOUZA 00 DESCLASSIFICADO
23. MARIA APARECIDA DE JESUSSOUZA | DESCLASSIFICADO
24. |CLESCIANEROSARIBEIRO | - DESCLASSIFICADO
25. MARIA DAS GRACAS ANTUNES DOSSANTOS | —— DESCLASSIFICADO
26 MARIA EDNA PEREIRADOSANJOS | - DESCLASSIFICADO

Registre-se e publique-se.

Mulungu do Morro - BA, 04 de agosto de 2015.

Cleuma Gomes Cedro

Conselho Municipal do Direito da Crianca e do Adolescente
Presidente
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LEI N°. 039/2015, DE 20 DE JULHO DE 2015.

Dispde sobre o Plano de Carreira, Cargo,
Remuneragdo e Fungdes dos Servidores
Publicos do Magistério Ptblico do Municipio
de Mulungu do Morro e dé& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MULUNGU DO MORRO: FACO SABER QUE O PODER
LEGISLATIVO APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

TITULO I
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre o Plano de Carreira, Cargo, Remuneragdo e Fungdes dos Servidores
do Magistério Publico do Municipio de MULUNGU DO MORRO, Estado da Bahia.

Art. 2° - Integram a Carreira do Magistério Puiblico Municipal:

. Os profissionais da educac¢do que exercem atividades de docéncia;

II.  Os profissionais da educag¢do que oferecem suporte técnico-pedagogico direto a docéncia,
incluidas as de Dire¢do ou Administracdo Escolar, Planejamento, Inspecdo, Supervisdo,
Coordenagdo e Orientagdo Educacional,

III.  Os profissionais de nivel superior que ddo apoio psicossocial educacional, e os que dao
suporte técnico educacional,

IV.  Os servidores que dao suporte técnico-administrativo, infra-estrutura escolar e de apoio a
docéncia;

V.  Os servidores que auxiliam o suporte administrativo escolar.

Art. 3° - O Plano de Carreira e Remuneragao, instituido pela presente Lei, objetiva o aumento do
padrao de qualidade do ensino, a valorizacdo e profissionalizagdo dos servidores do Magistério,
mediante:

I.  Ingresso exclusivamente através de concurso publico de provas e de provas e titulos;
II.  Progressdo funcional baseada na titulacdo ou habilitagdo, na avaliagdo de desempenho e no
tempo de servigo;
III.  Piso salarial profissional que se constitua em remuneragao condigna;
IV.  Vantagens financeiras em face do local de trabalho, clientela e condi¢des especiais de
trabalho;
V.  Estimulo ao trabalho em sala de aula;
VI.  Aperfeicoamento profissional continuado dos servidores do magistério publico municipal,
VII.  Periodo reservado a estudos, planejamento e avalia¢@o, incluido na carga horaria.
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Art. 4° - Para os efeitos desta Lei considera-se:

II.

II1.

IVv.

VL

VIL

VIIL.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

Sistema Municipal de Ensino - conjunto de instituigdes e 6rgdos que realizam atividades
educacionais pertencentes ao magistério publico municipal e a rede privada de educacéo;
Rede Municipal de Ensino - conjunto de instituicdes e o6rgaos que realizam atividades de
educagio sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de Educagéo;

Magistério Piblico Municipal - o conjunto de profissionais da educagao, titulares de cargo
de professor, coordenador pedagodgico, Diretor e Vice-Diretor Escolar do ensino publico
municipal;

Funcdes do Magistério - as atividades de docéncia e suporte pedagogico direto a docéncia, ai
incluidas as de administragdo escolar, planejamento, inspe¢do, supervisdo, coordenacio e
orienta¢do educacional;

Atividade do Magistério - conjunto de acdes desenvolvidas por servidores dos grupos
ocupacionais que dao apoio psicossocial educacional ¢ os que dao suporte técnico
educacional; os que ddo suporte técnico-administrativo, infra-estrutura escolar e de apoio a
docéncia e os que auxiliam no suporte administrativo escolar;

Professor - o titular do cargo de professor da carreira do magistério piblico municipal, com
fungdes de docéncia;

Coordenador Pedagégico - titular do cargo de Coordenador Pedagdgico da carreira do
magistério publico municipal, com fung¢des de suporte pedagdgico direto a docéncia de
planejamento, coordenacdo e orientacdo educacional;

Coordenador Técnico Pedagoégico - titular do cargo de Coordenador Técnico-Pedagogico,
com fungdes de supervisdo, orientagdo, planejamento, coordenacao e inspecao, no ambito do
Sistema Municipal de Ensino;

Auxiliar de Creche e Educacao Infantil conjunto de servidores da carreira do magistério
municipal com fungdes de assistir ao professor nas atividades didaticas, Zelar pelo bem estar
das criangas, planejar atividades junto aos professores e coordenacao.

Assistente Administrativo Escolar - conjunto de servidores da carreira do magistério
municipal cujas fungdes sdo de desenvolvimento de tarefas relacionadas aos multimeios
didaticos, transporte escolar, vigilancia escolar, porteiro e de assessoramento técnico a
Secretaria Municipal de Educag@o e a gestdo escolar.

Instrutor de LIBRAS Escolar - Titular do cargo de Instrutor de LIBRAS Escolar no ambito
do sistema municipal de ensino ou de unidade escolar, com fun¢des de auxiliar a docéncia nas
etapas da educag@o basica na modalidade de educacdo especial na perspectiva inclusiva, de
alunos com deficiéncia auditiva e da fala;

Intérprete de LIBRAS Escolar - Titular do cargo de Intérprete de LIBRAS Escolar no
ambito do sistema municipal de ensino ou de unidade escolar, com fung¢des de auxiliar o
corpo docente, discente ¢ ao Instrutor de LIBRAS, na compreensdo ¢ mediagdo das
atividades lingiiisticas dessa natureza;

Condutor de Veiculo Escolar - Titular do cargo de motorista escolar no ambito do sistema
municipal de ensino com a fun¢@o de conduzir e preservar os veiculos automotores escolares;
Vigilante e/ou Porteiro Escolar- Titular do cargo de vigilante escolar no ambito do sistema
municipal de ensino com fung¢des de proteger e guardar o patrimoénio publico escolar e
demais instituicdes e 6rgdos do sistema, assim como o controle de acessos as unidades
escolares;

Auxiliar de Infra-Estrutura Escolar - conjunto de servidores da carreira, cuja fungdo ¢ de
assessoramento a Secretaria Municipal de Educagdo e as Unidades de Ensino na
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administragdo escolar, no desenvolvimento de tarefas relacionadas a manutengdo de infra-
estrutura e limpeza;

XVI.  Psicélogo Escolar - Titular do cargo de psicologo escolar da carreira dos servidores do
magistério publico municipal com fung¢des de atendimento psicossocial educacional, com
atendimento individual ou de grupo no dmbito da unidade de ensino, da unidade técnica da
Secretaria Municipal de Educacdo ou 6rgdos e institui¢des pertencentes a rede municipal de
ensino;

XVII.  Nutricionista Escolar - Titular do cargo de nutricionista escolar da carreira dos Servidores
do Magistério Publico Municipal com fungdes de coordenacdo e agdes que visem a politica da
alimentagdo escolar com atribui¢des de identificacdes de valores nutrientes do processo da
alimentacao escolar no ambito da rede municipal de ensino;

XVIII.  Fonoaudi6logo Escolar - Titular do cargo de fonoaudidlogo escolar da carreira dos
servidores do magistério publico municipal, com a fun¢do de atendimento fonoaudioldgico,
com o objetivo da busca constante da melhoria da qualidade do sistema vocal do pessoal
docente e discente da rede escolar.

XIX.  Secretario Escolar — Titular do cargo de secretario escolar, que guarda e viabiliza os
arquivos, documentagdo, escrituragdo escolar ¢ atendimento, garantindo o fluxo de
documentos e informagdes necessarias ao processo pedagdgico e administrativo nas Unidades
de Ensino e Nucleos Escolares.

XX- Merendeira Escolar - Titular do cargo de merendeira escolar da carreira dos servidores do
magistério publico municipal com a funcdo de gerenciar ¢ executar a confecgdo e distribuigdo da
alimentacdo escolar no ambito da unidade de ensino;

XXI- Inspetor Escolar — Titular do cargo de Inspetor Escolar da carreira dos servidores do
magistério publico municipal com a fun¢do de organizar, orientar e acompanhar os alunos nas
entradas, patios das unidades de ensino;

XXII - Grupo Ocupacional - o conjunto de cargos classificados que integram o Magistério e o
Sistema Municipal de Ensino, identificados pela similaridade de area de conhecimento ¢ de atuagéo.

XXIIT - Categoria Funcional - o agrupamento de cargos classificados segundo as habilitagdes
exigidas;

XXIV - Cargo - conjunto de atribui¢cdes e responsabilidades previstas na estrutura organizacional,
que devem ser cometidas a um servidor, criados por lei, com denominagdo propria e vencimento

pago pelo poder publico para provimento em carater efetivo, em comissao e/ou temporario;

XXV - Carreira - o conjunto de cargos de provimento permanente organizado em niveis, classes e
referéncias;

XXVI- Nivel - ¢ a graduagdo de um cargo em linha ascendente, em virtude de titulagdo especifica;

XXVII - Classe - a posicao distinta na faixa de vencimentos, dentro de cada nivel, em func¢do do
tempo de servico;
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XXVIII - Referéncia - posi¢do distinta na faixa de vencimento por promogéo profissional, dentro de
cada nivel e classes, em fun¢@o do desempenho profissional.

Art. 5° - O Quadro de Pessoal do Magistério Municipal ¢ constituido de cargos, organizados em
carreira e fungdes gratificadas, na forma do Anexo I, II e III desta lei.

CAPITULO IT
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 6° - Na organizagdo administrativa da unidade de ensino havera as seguintes fungdes
gratificadas:

I - Diretor;
II - Vice-Diretor.

Art. 7° - As Fungdes gratificadas de Diretor, de Vice-Diretor, estdo estruturadas na organizacao
administrativa de unidade de ensino de acordo com o seu porte, na forma a seguir indicada:

I.  Unidade de grande porte, assim compreendida a Unidade de Ensino que possua mais de 500
(quinhentos) alunos, contara com 01 (um) Diretor, 2 (dois) Vice-Diretores, 01 (um)
Secretario Escolar e até 03 (trés) Coordenadores Pedagdgicos com carga horaria de 20hs
semanais ou 02 (dois) coordenadores Pedagogicos sendo 01 (um) de 20hs e 01(um) com 40
horas semanais.

II.  Unidade de médio porte, assim compreendida a unidade de ensino que possua no minimo
250 (duzentos e cingiienta) alunos e no maximo 499 (quatrocentos e noventa e nove) alunos,
contara com 01(um )Diretor, (um) 01 Vice-Diretor, 01 (um) Secretario Escolar e até 02
(dois) Coordenadores Pedagogicos com 20hs semanais.

III.  Unidade de pequeno porte, assim compreendida a unidade de ensino que possua de 101
(cento e um) a 249 (duzentos e quarenta ¢ nove) alunos, contard com 01 (um) Diretor, 01
(um) Secretario Escolar e 01 (um) Coordenador Pedagogico, podendo este atender até duas
unidades.

§ 1°. As Unidades de Ensino que possuam até¢ 100 (cem) alunos pertencerdo a uma nucleagao
escolar e, assim compreendida, contarda com 01 (um) Diretor de Nucleacdo, 01 (um)
Coordenador Pedagogico e 01 (um) Secretario Escolar;

§ 2° Cada nucleagdo escolar ndo podera ultrapassar a 400 (quatrocentos) alunos no
somatorio das unidades nucleadas e sera classificada como unidade de pequeno porte para
fins de definicdo da gratificagdo do diretor.

Art. 8° - Ao Diretor compete superintender as atividades escolares, desempenhando fungdes de
natureza pedagégica e administrativa, promovendo a articulagdo escola-comunidade de ensino, além

das seguintes:

I - administrar e executar o calendario escolar;
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II - elaborar o planejamento geral da Unidade de Ensino, inclusive o planejamento da proposta do
projeto politico pedagdgico da escola;

IIT - promover a politica educacional que implique no perfeito entrosamento entre os corpos docente,
discente, técnico-pedagdgico e administrativo;

IV - informar ao Servidor da notificagdo, ao dirigente maximo da Secretaria Municipal de Educacao,
da necessidade de apurar o descumprimento dos deveres funcionais, inclusive o ndo cumprimento
regular da jornada obrigatoria de trabalho e tomar a ciéncia do faltoso ou juntar aos autos declaragdo
de duas ou mais testemunhas no caso de recusa do Servidor de receber a informacao e dar ciéncia;

V - comunicar a Secretaria Municipal de Educagdo, a necessidade de Professores ou existéncia de
excedentes por area e disciplina;

VI - manter o fluxo de informagdes atualizado, inclusive as ocorréncias funcionais dos Servidores,
com a Secretaria Municipal de Educacao.

VII - acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento da rede
de ensino e da escola, em relagdo a aspectos pedagdgicos, administrativos, financeiros, de pessoal e
de recursos materiais;

VIII - coletar, analisar e divulgar os resultados de desempenho dos alunos, visando a corre¢do de
desvios no planejamento pedagdgico;

IX —Incentivar a criagdo e assegurar a participagdo do Conselho Escolar na elaboragdo e
acompanhamento do Plano de Desenvolvimento da Escola;

X - gerenciar o funcionamento da escola zelando pelo cumprimento da legislagdo e normas
educacionais e pelo padrido de qualidade do ensino;

XI - cumprir e fazer cumprir as disposig¢des contidas na programagao escolar com referéncia a prazos;
XII - supervisionar a distribui¢do da carga horaria obrigatoria dos Servidores da escola:

XIII - emitir certificados, atestados, guia de transferéncia ¢ demais documentos que devam ser
emitidos pelo dirigente maximo da Unidade de Ensino;

XIV - controlar a frequéncia dos Servidores da Unidade de Ensino;

XV - elaborar e controlar a escala de férias dos Servidores e enviar via especifica a Secretaria
Municipal de Educagéo.

XVI - promover agdes que estimulem a utilizagdo de espagos fisicos da Unidade de Ensino, bem
como o uso dos recursos disponiveis para a melhoria da qualidade de ensino como bibliotecas, salas
de leitura, televisdo, laboratorios, salas de informatica e outros;

XVII - estimular a produ¢do de materiais didatico-pedagdgicos nas Unidades de Ensino, promover
acdes que ampliem esse acervo, incentivar e orientar os docentes para a utilizagdo intensiva e
adequada dos mesmos;

XVIII - coordenar as atividades administrativas da Unidade de Ensino;

XIX - convocar os Professores para as defini¢des da distribuicdo das aulas de acordo com a sua
habilitacdo, adequando-as a necessidade da area de conhecimento e de atuacao;

XX - manter atualizadas as informagdes funcionais dos Servidores na Unidade de Ensino;
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XXI - zelar pelo patriménio da Escola, bem como o uso dos recursos disponiveis para a melhoria da
qualidade de ensino como bibliotecas, salas de leitura, televisdo, laboratdrio, informatica e outros;

XXII - analisar, conferir e assinar o inventario anual dos bens patrimoniais e do estoque do material
de consumo;

XXIII - responder pelo cadastramento e registros relacionados com a administragéo de pessoal;
XXIV - programar, registrar, executar e acompanhar as despesas da Unidade de Ensino;
XXV - coordenar as atividades financeiras da Unidade de Ensino;

XXVI - controlar os créditos or¢amentarios da Unidade de Ensino oriundos dos recursos Federais,
Estaduais ou Municipais;

XXVII - elaborar e responder pela prestagdo de contas dos recursos da Unidade de Ensino;
XXVIII - registrar e controlar as obrigagdes a pagar da Unidade de ensino.

XXIX - adotar medidas que garantam as condigdes financeiras necessarias a implementagdo das
acdes previstas no Plano de Desenvolvimento da Unidade de Ensino;

XXX - exercer outras atribui¢des correlatas e afins.

Art. 9° - Ao Vice-Diretor compete administrar o turno de sua responsabilidade, supervisionar a
execugdo de projetos pedagogicos e dos servigos administrativos, substituir o Diretor nas suas
auséncias e impedimentos, além das seguintes:

I - substituir o Diretor em sua falta e nos seus impedimentos eventuais;

IT - assessorar o Diretor no gerenciamento do funcionamento da Unidade de Ensino, compartilhando
com o mesmo a execugdo das tarefas que lhe sdo inerentes e zelando pelo cumprimento da legislagdo
e normas educacionais;

IIT - exercer as atividades de apoio administrativo-financeiro;
IV - acompanhar o desenvolvimento das tarefas da Secretaria Escolar e do pessoal de apoio;

V - controlar a frequéncia do pessoal docente e técnico-administrativo, encaminhando relatorio ao
Diretor para as providéncias;

VI - zelar pela manutengdo e limpeza do estabelecimento;
VII - supervisionar e controlar os servi¢os de reprografia e digitacao;
VIII - executar outras atribui¢des correlatas e afins;

Art. 10 A designacdo para as fungdes de Diretor e Vice-Diretor recaira preferencialmente sobre um
dos servidores integrantes do quadro efetivo do Magistério Municipal.

Art. 11 O exercicio das fungdes de dire¢ao e vice-dire¢do de unidades escolares é reservado aos
integrantes da Carreira do Magistério Publico Municipal com o minimo de cinco anos de atividade no
Magistério.

Art. 12 Na organiza¢do administrativa da Unidade de Ensino havera também, a fun¢do de Secretario
Escolar de livre designagdo ¢ dispensa.
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Art. 13 Sao atribuigdes do Secretario Escolar:

I.  Prestar atendimento a comunidade interna e externa da Unidade Escolar;

II.  Efetivar registros escolares referentes a matricula, certificados, fichas individuais,
formularios, historico escolar e atas de resultados parciais e finais;

III.  Processar dados, formularios e banco de dados referentes a aluno, professor e servidor;
IV.  Secretariar e redigir as atas de reunides administrativas escolares;

V.  Classificar e guardar documentos de escrituragdo escolar, correspondéncias, relatorio sobre
alunos, documentos de servidores, pedagdgicos, administrativos, financeiros e legislagdo
pertinentes;

VI.  Redigir e expedir correspondéncias oficiais;
VII.  Organizar e responder pela manutengdo dos arquivos;

VIII.  Acompanhar os atos administrativos publicados no Didrio Oficial do Municipio ou outros
instrumentos de informacéo oficial;

IX. Auxiliar na coordenagdo do pessoal de apoio ¢ administrativo, em todos os periodos de
funcionamento da Unidade Escolar;

X.  Responder pelos diarios de classe;

XI.  Fornecer informagdes para a dire¢do, alunos, pais, equipe de suporte pedagdgico, professores,
orgaos colegiados e drgaos publicos;
XII.  Exercer as atividades de apoio administrativo-financeiro;

XII.  Zelar pela manutengao e limpeza da unidade escolar;

XIV.  Manter o fluxo de informagdes atualizado na unidade escolar;

XV.  Coordenar a utilizacdo plena, pelos professores e coordenadores pedagdgicos, dos recursos
tecnoldgicos da escola;

XVI.  Comunicar ao diretor da escola as ocorréncias funcionais do servidor, com base na legislagao
vigente, tais como: faltas, licengas, afastamentos, auséncia parcial ou total de carga horaria,
abandono de servigo, readaptagdo funcional e outras;

XVII.  Confeccionar a folha geral mensal dos servidores da unidade de ensino;
XVIII.  Executar outras atribui¢des correlatas e afins determinadas pela direcao.

CAPITULO 111
DA CARREIRA DO MAGISTERIO
Secao I
Das Categorias Funcionais
Art. 14 A Carreira do Magistério Piblico Municipal compreende as seguintes categorias funcionais:

I.  Profissionais que exercem atividades de docéncia e atividades de Suporte Técnico
Pedagogico, composta pelos seguintes cargos:

a) Professor;

b) Coordenador Pedagogico;
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II.  Técnico Administrativo de Infraestrutura escolar ¢ Apoio Administrativo composta pelos
seguintes cargos:

Secretario Escolar;

Instrutor de LIBRAS;

Intérprete de LIBRAS;

Assistente Administrativo Escolar;
Vigilante e/ou Porteiro Escolar;
Condutor de Veiculos Escolar;
Auxiliar de Infraestrutura Escolar;
Auxiliar de Creche e Educacao Infantil
Merendeira Escolar

Inspetor Escolar.

T EE e a0 oW

II.  Técnico de Nivel Superior em areas afins composto pelos seguintes cargos:

a. Psicologo Escolar;
b. Nutricionista Escolar;
c. Fonoaudiologo.

Parégrafo Unico. A Carreira do Magistério fica estruturada na forma estabelecida nos Anexos II, III,
e IV desta Lei.

Art. 15 Os cargos de Carreira do Magistério sdo acessiveis a todos os brasileiros, assim como aos
estrangeiros, preenchidos os requisitos que a Lei estabelecer e o ingresso dar-se-a por aprovagdo em
concurso publico de provas e titulos, provas, para o cargo e nivel em que o candidato concorreu,
sempre na classe e referéncia inicial.

Seccao 11
Dos Cargos
Art. 16 Ficam criados os seguintes cargos e fungdes gratificadas do Magistério Piblico Municipal:

I.  Professor - da categoria funcional de Professor Municipal;
II.  Coordenador Pedagodgico - da categoria de Profissionais de Suporte Técnico a Docéncia;

III.  Coordenador Técnico Pedagdgico - da Categoria de Profissionais de Suporte Técnico a
Docéncia e suporte técnico pedagogico no dambito do Sistema;

IV. Auxiliar de Classe de Educacdo Infantil — do auxilio a docéncia das turmas de creche e
educagdo infantil;

V.  Psicologo Escolar, Nutricionista Escolar, Fonoaudiologo Escolar - da categoria funcional de
nivel superior em areas afins;

VI.  Auxiliar de infraestrutura escolar, instrutor de LIBRAS, Interprete e Tradutor de LIBRAS,
Assistente Administrativo Escolar, Secretario Escolar, Vigilante Escolar, Condutor de
Veiculo Escolar e Merendeira Escolar, Inspetor Escolar - da Categoria funcional de suporte
técnico-administrativo e infraestrutura escolar, apoio administrativo escolar e suporte a
docéncia;
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VII.  Funcdes gratificadas de Diretor, Vice-Diretor.

Parégrafo Unico. A organizagdo dos grupos e das categorias funcionais dos cargos e das fungdes
gratificadas de que trata o caput deste artigo constam no anexo I desta Lei,

Art. 17 Ao Professor compete a regéncia de classe, além das seguintes atribuigoes:

1.  Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da unidade escolar;
II.  Elaborar e cumprir os planos de aula e de trabalhos pedagdgicos;
II.  Zelar pela aprendizagem e o sucesso escolar dos alunos;
IV.  Participar dos programas de formagao continuada em servigo;
V.  Participar das atividades complementares a serem desenvolvidas na escola;
VI.  Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias ¢ a comunidade.

Art. 18 Ao Coordenador Pedagogico compete, no ambito da Unidade Escolar, a coordenagdo do
processo didatico, quanto aos aspectos de planejamento, controle, avaliagdo, a cooperacdo com as
atividades dos docentes, a participagdo na eclaboracdo da proposta pedagdgica, participacdo nas
reunides de conselho de classe e nas reunides de pais e alunos, a orientacdo para o trabalho individual
ou em grupo, o aconselhamento e/ou encaminhamento de alunos para sua formagao geral, além das
seguintes:

I.  Coordenar o planejamento e a execug@o das acdes pedagdgicas na Unidade Escolar;
II.  Articular a elaboragdo participativa do Projeto Politico Pedagogico da Escola;

III.  Acompanhar o processo de implementagdo das diretrizes da Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura relativas a avaliagdo da aprendizagem e dos curriculos, orientando e
intervindo junto aos professores e alunos;

IV.  Avaliar os resultados obtidos na operacionalizagdo das ac¢des pedagdgicas visando a sua
reorientagao;

V.  Coordenar e acompanhar as Atividades Complementares da unidade Escolar, viabilizando a
atualizagdo pedagdgica em servico;

VI.  Estimular, articular e participar da elaboragcdo de projetos especiais junto a comunidade
escolar;

VII.  Elaborar, acompanhar e avaliar em conjunto com a Dire¢do da Unidade Escolar, os planos,
programas e projetos voltados para o desenvolvimento da escola, em relacdo aos aspectos
pedagogicos;

VII.  Promover agdes que aperfeigoem as relagdes interpessoais na comunidade escolar;

IX.  Analisar os resultados de desempenho dos alunos, visando a corregao de possiveis desvios no
Planejamento Pedagdgico;

X.  Identificar, orientar e encaminhar, para servigos especializados, alunos que apresentem
necessidades de atendimento diferenciado;

XI.  Incentivar a realizacao de palestras, encontros e similares, com grupos de alunos e professores
sobre temas relevantes para a educacao preventiva integral e cidadania;

XII.  Propor, em articulagdo com a dire¢do, a implantag@o e implementagdo de medidas e a¢des que
contribuam para promover a melhoria da qualidade de ensino e o sucesso escolar dos alunos;

XII.  Coordenar ¢ acompanhar a implantagdo e implementagdo do Conselho de Classe numa
perspectiva inovadora de instancia avaliativa do desempenho dos alunos;

XIV. Participar das reunides e encontros com os pais, visando a integracdo escola/familia para
promogao do sucesso escolar dos alunos;
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XV. Estimular ¢ apoiar a criagdo de Associacdes de Pais, de Grémios Estudantis, Conselhos
Escolares e outros que contribuam para o desenvolvimento e a qualidade da educacgao;
XVI.  Exercer outras atribui¢des correlatas e afins.
Art. 19 Ao Coordenador Técnico Pedagégico compete, no ambito do Sistema Municipal de
Ensino, a supervisdo, a inspecdo, planejamento, coordenagio de agdes de assisténcia psicopedagogica
do processo educacional e didatico, cooperacdo na elaboragao dos Projetos Politicos Pedagogicos das

Unidades de Ensino, além das seguintes:

1. Elaborar Projetos Pedagodgicos Institucionais que visem a melhoria da qualidade do ensino,
eficiéncia dos resultados educacionais do Sistema Municipal de Ensino;
II.  Colaborar com eficiéncia e presteza, quanto ao cumprimento das metas para a melhoria da
qualidade do ensino publico municipal;
III.  Planejar, coordenar e executar agdes pedagdgicas da Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura;
IV.  Disponibilizar pardmetros e diretrizes gerais de Projetos Politicos Pedagogicos para as
Unidades de Ensino;
V. Coordenar o processo de implementacdo das diretrizes da Secretaria de Educagdo do
Municipio;
VI.  Avaliar os resultados obtidos na operacionalizagido das a¢des e metas determinadas pelo Plano
Municipal de Educagdo, assim como de outras agdes e projetos educacionais e pedagdgicos;
VII.  Elaborar Projetos de Formagao Continuada, atualiza¢do e capacitagdo em servigo, do pessoal
da Rede Municipal de Ensino;
VIII.  Elaborar Projetos Especiais para o desenvolvimento da Educacao;
IX. Promover gestdo articulada e harmonica quanto aos aspectos pedagogicos e curriculares com
o Conselho Municipal de Educagao;
X. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos, que sdo indispensaveis ao
desenvolvimento e melhoria da qualidade da Educacao;
XI.  Acompanhar e oferecer suporte aos coordenadores pedagogicos na elaboragdo de instrumento
de avaliag¢@o, em conjunto com as Direcdes das Unidades de Ensino;
XII.  Elaborar, acompanhar e avaliar, em conjunto com as Dire¢cdes de Unidades de Ensino, os
Planos, Programas e Projetos voltados para o desenvolvimento do Sistema e/ou Rede Escolar;
XII.  Elaborar e/ou executar Projetos e Programas Educacionais para o Sistema de Ensino;
XIV.  Analisar os resultados gerais de desempenho dos alunos da Rede Escolar;
XV.  Propor sistematica de avaliagdo da aprendizagem e seus reflexos na evasao e repeténcia;

XVI.  Avaliar e planejar acdes a partir dos resultados indicados no Indice de Desenvolvimento da
Educacao Basica — IDEB e de outros instrumentos externos de avaliagdo, principalmente nas
etapas de alfabetizagdo;

XVII.  Colaborar com a aplicabilidade do Processo de Avaliagdo de Desempenho Profissional;
XVIII.  Promover encontros pedagdgicos com o objetivo de estimular, implementar e implantar
inovagdes pedagogicas, analisando experiéncias de sucesso, promovendo intercambio entre
Unidades Escolares;

XIX.  Promover articulagdo com as Dire¢des, a implantacdo e implementagdo medidas e agdes que
contribuam para promover a melhoria da qualidade de Ensino.

XX.  Conceber, estimular e implantar inova¢des pedagdgicas e divulgar as experiéncias de sucesso,
promovendo o intercdmbio entre Unidades Escolares;

XXI.  Estimular e orientar aos coordenadores e gestores escolares na elaboracdo de projetos

técnicos para a captacdo de recursos, junto a 6rgdos de fomento, publicos ou privados - sem
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fins lucrativos - com vistas a implantacdo de agdes inovadoras que contribuam para a
melhoria da qualidade do ensino publico municipal;
XXII.  Exercer outras atividades correlatas e afins.

Art. 20 Ao Auxiliar de Creche e Educacio Infantil compete:

L No ambito das Instituicdes de Educagao Infantil e creche, desenvolver:
a. Acdes de apoio ao professor nas atividades de docéncia e pedagogicas;
b. Atuar no controle, acompanhamento e organizagdo das criangas nas atividades

Iudicas, sociais, culturais e recreativas;

Assegurar assisténcia as criancas em suas necessidades basicas;

Zelar pelo bem estar das criangas;

Planejar atividades junto aos professores e coordenacao;

Participar na elaborag@o da proposta pedagdgica da unidade escolar;

Zelar pela aprendizagem e o sucesso escolar dos alunos;

Participar dos programas de formagao continuada em servigo;

Participar das atividades complementares a serem desenvolvidas na escola;

Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

TP E e a0

II.  No ambito das classes de educacdo infantil e creche ¢ fundamental que inclua alunos com
necessidades pedagogicas especiais:

a. Apoiar ao professor no atendimento a alunos com dificuldade de locomogao;

b. Auxiliar o professor na assisténcia a alunos com deficiéncias motoras que
comprometam a sua mobilidade no espago escolar;

c. Acompanhar o professor na assisténcia aos alunos cuja deficiéncia intelectual
comprometa a sua sociabilidade e interagdo na comunidade escolar.

Art. 21 Ao Psicélogo Escolar compete, no ambito do Sistema, a assisténcia psicossocial
educacional, apoio psicologico, identificar problemas de desvio de aprendizagem, colaborar na
assisténcia técnica pedagodgica e psicopedagogica, orientar ¢ encaminhar agdes que visem a melhoria
das condigdes sociais para a aprendizagem, além das seguintes:

I.  Elaborar e acompanhar pesquisas de identificagdo das dificuldades de concentragdo na
aprendizagem;

II.  Planejar e desenvolver junto ao psicopedagogo, métodos simplificados de conhecimentos
cientificos a serem distribuidos nas Unidades de Ensino, acompanhando a sua aplicabilidade
para o bom desempenho de aprendizagem dos alunos;

III.  Elaborar métodos de compreensdo para facilitagdo da aprendizagem;
IV. Planejar agdoes de identificacdo de fatores da diversidade, na perspectiva de compreender as
dificuldades de aprendizagem;

V. Oferecer parametros cientificos a coordenagdo técnica pedagdgica da Unidade Escolar,
visando o incentivo a interlocucdo de conhecimentos, simplificando a apreensdo da
complexidade sociais e culturais, e multi-determinacao de fendmenos;

VI.  Compreender os fendmenos sociais, econdmicos e culturais da historicidade contextual do
educando, para facilitagdo do processo de ensino-aprendizagem;
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VIIL.

IX.

XI.
XIIL.

XII.

Disponibilizar para a Coordenag@o Técnica Pedagdgica, fundamentagdes que visem ateng@o
a saude dos educandos e tomadas de decisoes;

Elaborar, em parceria com a equipe Técnica Pedagodgica, instrumentos para defini¢do de
acdes psicopedagdgicas;
Identificar e analisar
desenvolvimento;
Identificar e analisar com eficiéncia e presteza as necessidades de intervencdo e planejar
acdes de enfrentamento de desafios permanentes;

Planejar com a Coordenagao Técnica Pedagdgica as dindmicas das interagcdes dos educandos;
Planejar e elaborar projetos, a partir de referenciais tedricos e especificidade da comunidade
escolar, visando contribuir para a melhoria das relagdes interpessoais na rede municipal de
ensino;

Exercer outras atribui¢des correlatas e afins.

necessidades de natureza do educando, visando o seu pleno

Art. 22 Ao Assistente Administrativo Escolar compete no ambito da Escola ou da Unidade Técnica
da Secretaria de Educagao:

L

II.

II1.
IVv.

V.
VI

VIL
VIIL

Assessorar a Secretaria Municipal de Educag@o e Cultura nas ag¢des de administragdo, de
apoio aos meios educacionais, pedagodgicos e culturais;

Assessorar a Administragdo da Unidade Escolar no desenvolvimento de tarefas relacionadas
aos meios didaticos, apoio administrativo, organizacao dos espagos administrativos escolares;
Exercer atividades administrativas nos aspectos de insumos administrativos escolares;
Desenvolver atividades de informatica, digitagdo ¢ mecanografia;

Promover agdes de organizacdo administrativa e ordem administrativa escolar;

Desenvolver atividades de ordem técnica administrativa no interior da Unidade de Ensino e
Secretaria de Educagao e Cultura;

Auxiliar na organizacdo de arquivos escolares e da Secretaria de Educacado e Cultura;

Exercer outras atribui¢des correlatas e afins.

Art. 23 Ao Auxiliar de Infra-Estrutura Escolar compete no ambito da Escola ou da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura:

L
IL.
II1.
IVv.
V.

Auxiliar a administra¢do escolar ou a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;
Desenvolver tarefas relacionadas ao apoio administrativo escolar;

Zelar e conservar a infraestrutura escolar e da Secretaria de Educagdo e Cultura;
Desenvolver atividades de organizagao e limpeza;

Exercer outras atribui¢des correlatas e afins.

Art. 24 Ao Condutor de Veiculo Escolar compete:

L
IL.

I1I.
IVv.

Conduzir os veiculos automotores escolares;

Zelar pela preservacdo da integridade fisica e moral do estudante nos trajetos escolares,
culturais e educacionais;

Zelar, preservar e cuidar da manutengdo dos veiculos automotores escolares;

Exercer outras atividades correlatas e afins determinadas pela Secretaria Municipal de
Educagao.
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Art. 25 Ao Porteiro Escolar compete:

1. Proteger, guardar e preservar o patriménio moével e imovel, interno e externo do sistema
municipal de ensino;
II.  Proteger e zelar pelos bens mdveis, estando estes no interior das unidades de ensino ou
orgdos do sistema de ensino;
III.  Controlar o acesso as dependéncias das Unidades de Ensino e 6rgdos do Sistema Municipal
de Ensino;
IV.  Exercer outras atividades correlatas e afins.

Art. 26 Ao Instrutor de LIBRAS Escolar compete:

I.  Exercer atividade de ensino da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, para alunos com
deficiéncia auditiva e da fala;

II.  Exercer apoio as atividades de docéncias em salas de Recursos Multifuncionais ou
especificas de atendimento as pessoas com deficiéncia auditiva e da fala;

III.  Participar das atividades e projetos especiais de ensino da LIBRAS voltadas para a
comunidade escolar, na perspectiva de inclusdo de alunos com necessidades educativas
especiais, na area da deficiéncia auditiva e da fala;

IV.  Participar de projetos especiais de ensino da LIBRAS, voltados para a comunidade em geral,
promovidos pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

Art. 27 - Ao Tradutor e Interprete de LIBRAS compete:

I.  Exercer atividade de apoio a docéncia na interpretagdo e traducdo da Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS e Lingua Portuguesa para Surdos;

II.  Exercer apoio as atividades de docéncias em salas de Recursos Multifuncionais ou
especificas de atendimento, na interpretacdo e traducao das LIBRAS, e da Lingua Portuguesa
para Surdos;

III. Mediar a comunicagdo entre as pessoas com deficiéncias auditiva e da fala e as da
comunidade escolar, na perspectiva de promover a inclusao social na Unidade de Ensino;

IV.  Participar, na condi¢do de interprete e tradutor, das atividades e projetos especiais de ensino
da LIBRAS voltados para a comunidade escolar, na perspectiva de inclusio de alunos na area
da deficiéncia auditiva e da fala;

V.  Participar, na condigdo de interprete e tradutor, de projetos especiais de ensino da LIBRAS,
voltados para a comunidade em geral, promovidos pela Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura;

VI.  Participar, na condigdo de interprete e tradutor, de eventos educacionais, sociais e culturais
promovidos pelas Unidades de Ensino e/ou Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

Art. 28 — Ao Nutricionista Escolar compete, no ambito da rede escolar:

I.  Planejar e acompanhar a aplicagdo do cardapio da alimentagao escolar;
II.  Desenvolver acdes que visem a melhoria dos valores dos nutrientes da alimentago escolar;
II.  Fiscalizar as aplicagdes das a¢des da nutri¢ao escolar;
IV.  Atender sempre que solicitado o Conselho Municipal de Alimentagido Escolar;
V.  Desenvolver agdes de previsdo, promogdo, protecdo e reabilitagdo dos habitos alimentares do
educando;
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VI

VIL
VIII.

IX.

XI.

Art. 29A0Fonoaudidlogo Escolar compete no ambito do sistema:

L

II.

1.
Art. 30 - Merendeira Escolar compete, no ambito da escola:
L.

1I.
1.
Iv.
V.
VL
VIL.
VIIL

Art. 31 — Ao Inspetor Escolar compete, no ambito da escola:

L
IL.
III.
Iv.
V.

VL

Ministrar informagdes sobre a composi¢do, propriedades e transformagao dos alimentos e do
seu aproveitamento pelo organismo humano e atencao dietética;

Contribuir para promover o bom estado nutricional do educando;

Articular com a Equipe Técnica Pedagogica, a atuagdo de politicas com defini¢des claras que
atendam as necessidades alimentares do educando, envolvendo os servidores que atuam na
confeccdo e distribui¢do da alimentagdo escolar, mediante programas de educacio, vigilancia
e seguranca nutricional, alimentar e sanitdria;

Planejar, prescrever, supervisionar e avaliar os alimentos destinados a alimentagao escolar;
Acompanhar e supervisionar processo de licitacdo, compra de géneros alimenticios
destinados a alimentag@o escolar;

Planejar, supervisionar e avaliar as unidades de valores de nutrientes dos géneros
alimenticios, visando a boa qualidade da alimentagdo escolar e das condi¢des de
armazenamento.

Oferecer atendimento de fonoaudiologia, com o objetivo da busca constante da melhoria da
satide do sistema vocal do corpo docente ¢ discente da rede escolar, visando a melhoria das
condi¢des organicas dessa natureza para facilitar as condi¢des de aprendizagem;

Desenvolver agdes que orientem o professor para o uso adequado do sistema fonoaudioldgico,
visando a prevencdo de problemas que comprometem a qualidade da saude do aparelho
fonador;

Exercer outras atividades correlatas e afins.

Administrar o espago da cozinha da escola no que se refere a sua organizacdo, limpeza e
manuseio dos utensilios;

Participar dos programas de formacdo, aperfeicoamento e atualizagdo profissional, na sua
areca de atuacao;

Confec¢do e distribuicdo dos alimentos escolares observando as definigdes contidas no
cardapio escolar estabelecido pela nutricionista escolar;

Organizar, juntamente com a diregdo da escola, o depésito de merenda;

Verificar o prazo de validade dos géneros alimenticios;

Zelar pela higiene e condi¢des de armazenamento dos géneros alimenticios;

Exercer o controle de estoque dos géneros alimenticios destinados a alimentacao escolar;
Exercer outras atividades correlatas e afins.

Orientar os alunos quanto as normas da unidade escolar;

Organizar a entrada e saida dos alunos;

Zelar pela disciplina dos alunos dentro e fora das salas de aula;

Orientar os alunos quanto @ manutengdo da limpeza da escola;

Monitorar o deslocamento e permanéncia dos alunos nos corredores e banheiros da unidade
escolar;

Realizar atividades de recepgao;
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VIL Acatar as orientagdes dos superiores e tratar com urbanidade e respeito os funcionarios da
unidade escolar e os usuarios dos servicos educacionais;
VIIL Zelar pelo cumprimento do horario das aulas;
IX. Prestar assisténcia, no que lhe couber, ao aluno que adoecer ou sofrer qualquer acidente,
comunicando o fato de forma imediata a autoridade escolar competente;
X. Levar ao conhecimento do diretor escolar os casos de infragdo e indisciplina;
XI. Desempenhar a funcdo com competéncia, assiduidade, pontualidade, senso de
responsabilidade, zelo, discrigdo e honestidade;
XII. Informar ao diretor ou ao vice-diretor, a permanéncia de pessoas ndo-autorizadas no recinto
da unidade escolar;
XI1II. Preparar material para os professores quando solicitado;
XIV. Desempenhar com zelo e presteza os trabalhos de que for incumbido;
XV. Exercer outras atividades correlatas e afins.

Art. 32 - A descrigdo das atribuigdes dos cargos a que se referem os artigos de 16 a 31 desta lei,
assim como os pré-requisitos referentes a cada cargo constam dos Anexos XI a XV desta Lei.

Secao 111
Da Estrutura da Carreira

Art. 33 - Para ingresso no cargo de Professor, além dos requisitos estabelecidos em legislacdo
especifica, exigir-se-a diploma e/ou certificado e/ou histérico definitivo de Professor, expedido por
estabelecimento credenciado e o curso reconhecido pelos respectivos oOrgdos competentes,
observando-se, para o exercicio nos diversos niveis, as seguintes qualificagdes minimas:

I - ensino superior completo de graduacdo em Pedagogia para docéncia na Educagdo Infantil e do 1°
ao 5° ano do ensino fundamental.

II - formagdo superior em curso de licenciatura em graduag@o plena com habilitagdo especifica em
area correspondente ou complementacao nos termos da legislagiao vigente, para a docéncia em areas
especificas do 6° ao 9° ano.

Art. 34 - Para ingresso no cargo de Coordenador Pedagogico, além dos requisitos estabelecidos em
outros diplomas legais, exigir-se-4 habilitagdo especifica em curso superior de graduacdo em
Pedagogia.

Art. 35 - Para o ingresso para o cargo de Coordenador Técnico Pedagogico, além dos requisitos
estabelecidos em outros diplomas legais, exigir-se-a a habilitacdo especifica em curso superior de
graduag@o em pedagogia acompanhada de especializagdo em areas relacionadas a educagao.

Art. 36 - Para o ingresso no cargo de Psicélogo Escolar, além dos requisitos estabelecidos em outros
diplomas legais, exigir-se-a habilitacdo especifica em curso de graduagdo em Psicologia, realizado
em institui¢do credenciada e curso reconhecido pelos respectivos 6rgaos competentes, acompanhada
de curso de capacitagdo especifica na area de Educacao.
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Art. 37 - Para o ingresso No cargo de Nutricionista Escolar, além dos requisitos estabelecidos e
outros diplomas legais, exigir-se-4 habilitacdio em curso superior de Nutri¢do, realizado em
institui¢ao credenciada e curso reconhecido pelos respectivos 6érgaos competentes.

Art. 38 - Para ingresso no cargo de Fonoaudidlogo Escolar, além dos requisitos estabelecidos e
outros diplomas legais, exigir-se-a habilitagdo em curso superior de Fonoaudiologia realizado em
instituicao credenciada e curso reconhecido pelos respectivos 6rgaos competentes.

Art. 39 - Para o ingresso no cargo de Assistente Administrativo Escolar, além dos requisitos
estabelecidos em outros diplomas legais, exigir-se-a formag¢ao minima de nivel médio.

Art. 40 - Para ingresso no cargo de Merendeira Escolar, além dos requisitos estabelecidos em
outros diplomas legais, exigir-se-a formacao minima de nivel Médio.

Art. 41 - Para o ingresso no cargo de Auxiliar de Infra-Estrutura Escolar, além dos requisitos
estabelecidos em outros diplomas legais a formagao exigir-se-a formac¢do minima de nivel médio.

Art. 42 - Para o ingresso no cargo de Condutor de Veiculo Escolar, além dos requisitos
estabelecidos em outros diplomas legais exigir-se-4 forma¢do minima de nivel médio.

Art. 43- Para o ingresso no cargo de Vigilante ou Porteiro Escolar, além dos requisitos
estabelecidos em outros diplomas legais exigir-se-4 formacado minima de nivel médio.

Art. 44 - Para o ingresso no cargo de Instrutor de LIBRAS, além dos requisitos estabelecidos em
outros diplomas legais exigir-se-4 formacdo minima de nivel médio, acompanhado de curso
especifico em Lingua Brasileira de Sinais-LIBRAS.

Art. 45 - Para o ingresso no cargo de Tradutor e Intérprete de LIBRAS, além dos requisitos
estabelecidos em outros diplomas legais exigir-se-a formagdo minima de nivel médio, acompanhado
de curso especifico em Lingua Brasileira de Sinais-LIBRAS.

Art. 46 - Para o ingresso no cargo de Auxiliar de Creche e Educagio Infantil, além dos requisitos
estabelecidos em outros diplomas legais a formacao exigir-se-a formacdo minima de nivel médio na

modalidade normal.

Art. 47 - Para o ingresso no cargo de Secretario Escolar, além dos requisitos estabelecidos em
outros diplomas legais a formacdo exigir-se-a formagdo minima de nivel médio.

Art. 48 - Para o ingresso no cargo de Inspetor Escolar, além dos requisitos estabelecidos em outros
diplomas legais a formacdo exigir-se-a formagdo minima de nivel médio.

Art. 49 - Compdem-se o Quadro Suplementar do Magistério Piblico Municipal: professores com
formag@o de nivel médio em magistério, — modalidade normal.

Parégrafo Unico. O nivel especial do quadro suplementar de que trata o caput do artigo, é o seguinte:
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I.  Nivel especial tinico - Professor com habilitacdo especifica em magistério, nivel médio na
modalidade normal.

Art. 50 - Fica criado o Quadro Permanente do Magistério Publico do Municipio de MULUNGU DO
MORRO, nos termos do Estatuto do Magistério Ptiblico Municipal.

Art. 51 - A Carreira do Magistério esta estruturada em 4 (quatro) niveis e cada nivel sera subdividido
em 06 (seis) classes, designadas pelas letras A, B, C. D, E e F, e nas referéncias designadas pelos
nameros I, II, II1, IV na forma estabelecida nos Anexos II, IIT e I'V desta Lei.

Parégrafo Unico. Os niveis de que trata este artigo sdo os seguintes:
I - Nivel I:Licenciatura Plena

a. Professor com habilitagao especifica em nivel de licenciatura plena, graduagdo em Pedagogia
ou formagdo superior em area correspondente, Coordenador Pedagdgico com graduagdo em
Pedagogia.

IT - Nivel II: Professor com licenciatura plena, graduagdo em Pedagogia, ou formag@o superior em
area correspondente com especializagdo a titulo de pos graduagao nos termos da legislacdo vigente;

a. Professor com habilitag@o especifica em nivel de licenciatura plena, graduacdo em Pedagogia
ou formagao superior em area correspondente com complementag@o nos termos da legislagao
vigente, acompanhado de curso de Pds Graduag@o;

b. Coordenador Pedagogico com curso de Pés Graduagao;

I - Nivel III:

a. Professor com habilitagdo especifica em nivel de licenciatura plena, graduacdo em Pedagogia,
ou formagdo superior em area correspondente, acompanhado de curso de Mestrado;
b. Coordenador Pedagogico, acompanhado de curso de Mestrado.

IV- Nivel IV:

a. Professor com habilitagdo especifica em nivel de licenciatura plena, graduacdo em Pedagogia,
ou formagéo superior em area correspondente, acompanhado de curso de Doutorado;
b. Coordenador Pedagogico, acompanhado de curso de Doutorado.

Art. 52 - Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de diferenca entre os niveis do quadro
permanente:

I. Do nivel Suplementar para o nivel I - 40%);

II. Do nivel Suplementar para o nivel I - 50%;
III. Do nivel Suplementar para o nivel I1I- 60%
IV. Do nivel Suplementar para o nivel IV - 70%

Art. 53 - Fica estabelecido o percentual de 5% (cinco por cento) de diferenca entre as classes.
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Art. 54 - Fica estabelecido o percentual de 6% (Seis por cento) de diferenga entre as referéncias.
Art. 55 - A mudanga de um cargo para outro somente se dara por concurso publico.
Secao IV
Desenvolvimento da Carreira

Art. 56 - Aos servidores integrantes da carreira do Magistério € assegurada a promogao funcional na
carreira, por nivel, em virtude de obtengdo de titulagdo, por classe mediante tempo de servigo e por
referéncia mediante avaliagao de desempenho.

Art. 57 - A promocao funcional por nivel, em razio da titulagdo, dar-se-a sempre a requerimento do
interessado, por ato do Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. A percepgdo dos beneficios e vantagens é devida a partir do més subseqiiente a data
de protocolo do requerimento, desde que comprovada a titulacao.

Art. 58 - O servidor da carreira do Magistério ndo podera obter promog¢ao funcional por nivel, por
classe e por referéncia durante o estagio probatorio.

Art. 59 - A promocdo por classe dar-se-4 automaticamente a cada 05 (cinco) anos de efetivo
exercicio no Magistério Publico Municipal.

Art. 60 - A promocao funcional por referéncia dar-se-4 mediante avaliacdo de desempenho, levando-
se em conta os seguintes principios, condi¢des e fatores:

I.  Intersticio minimo de trés anos na referéncia em que se encontra;
II.  Freqiiéncia regular ao servico;

III.  Aperfeicoamento funcional, assim considerada a demonstragdo, pelo servidor, da capacidade
para melhor desempenhar as atividades do cargo que ocupa adquirida em cursos regulares
inerentes as atividades realizadas em institui¢des credenciadas;

IV.  Desenvolvimento de projetos, de pesquisas ¢ produgdes intelectuais que tenham reflexos na
melhoria da qualidade do ensino publico municipal;

V.  Tempo de atividade de docéncia na rede publica do municipio de MULUNGU DO MORRO;

VI.  Avaliagdes periddicas de afericdo de conhecimento na éarea curricular em que o professor
exer¢a a docéncia e de conhecimentos pedagdgicos;

VII.  Desempenho no trabalho mediante avaliagdo segundo parametro de qualidade do exercicio
profissional.

§1° Para fins de aproveitamento dos cursos previstos neste artigo somente serao valorados cursos
concluidos a partir de 1° de janeiro de 2016;

§2° Na apreciacao do aperfeicoamento funcional, serdo avaliados os cursos, trabalhos e estudos
relacionados com a area de educagdo ou a area de atuagdo do servidor.
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§3° Na apreciagdo do aperfeicoamento profissional de que trata o inciso 11, a pesquisa e a produg@o
intelectual realizadas no exercicio do magistério serdo avaliadas pela qualidade, relevancia dos seus
resultados e pela contribui¢do ao processo de aprendizagem.

§4° O processo de avaliacdo serd conduzido e supervisionado por Comissdo especialmente designada
pelo Executivo Municipal e composta de 05 (Cinco) membros, assim definidos:

I. 1 (Um) representante da Secretaria Municipal de Educagao;
II. 1 (Um) representante da Secretaria de Administragdo
II. 1 (Um) representante do Conselho Municipal de Educagao;
IV. 2 (dois) representantes da entidade representativa do Magistério Publico
APLB/SINDICATO.

§5°A avaliagdo de desempenho é compreendida como um processo global anual e permanente, de
analise das atividades de ensino, administragdo escolar, supervisdo, coordenagdo pedagdgica,
orientacdo educacional e sera efetuada em conformidade com os critérios e normas constantes desta
Lei a serem complementadas mediante regulamentagdo especifica.

§6° - Sera constituida no prazo de 180 dias a partir da publicacdo da presente lei uma comissdo
tripartite - Secretaria Municipal de Educag¢do, Conselho Municipal de Educacdo e
APLB/SINDICATO, para elaborar os regulamentos e critérios de pontua¢ao do processo de avaliacao
de desempenho.

CAPITULO IV
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 61 - Os servidores da Carreira do Magistério estdo sujeitos a jornada de trabalho de 20 (vinte)
horas semanais em regime de tempo parcial, ¢ 40 (quarenta) horas semanais em regime de tempo
integral.

Art. 62 - A jornada de trabalho do Professor em func¢do de docéncia compreende:

1. Hora-aula, que é o periodo em que desempenha atividades de efetiva regéncia de classe.

II.  Hora-atividade, a carga horaria destinada, aos professores em efetiva regéncia de classe, com
a participacdo coletiva ou ndo dos docentes, por area de conhecimento, para preparagio e
avaliacdo do trabalho didatico, reunides pedagogicas, aperfeicoamento profissional ¢ a
articulagdo com a comunidade, de acordo com a proposta pedagogica da escola, devendo ser
desenvolvida uma parte na unidade escolar e outra fora dela.

Art. 63 - O Professor, quando na efetiva regéncia de classe, tera 30% (trinta por cento) de sua carga
horaria para o desenvolvimento das atividades complementares.

§1° E obrigatéria a participagio de todos os professores em efetiva regéncia na parcela das
Horas/Atividade, em dia ¢ hora determinados pela Coordenagao Pedagodgica da Unidade Escolar, sem
prejuizo da carga horaria destinada a efetiva regéncia de classe.
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§2° A distribui¢do da carga horaria do professor devera ser feita conforme estabelecido no anexo X
desta Lei, considerando:

I.  Asatividades em sala de aula - Regéncia de Classe;
II.  Horas - Atividade - AC, destinadas a preparagdo e avaliacdo do trabalho didatico, as reunides
pedagogicas e ao aperfeicoamento profissional;
III.  As atividades de livre escolha - destinadas a preparacdo de aulas e avaliagdo de trabalhos de
alunos ndo € obrigatoria a presenca na unidade de ensino.

Art. 64- O nimero minimo de horas/aula devera ser cumprido, preferencialmente, em uma unidade
escolar,

Paragrafo Unico: Quando o niimero minimo de horas/aula ndo puder ser cumprido apenas em uma
unidade de ensino, ou em apenas um turno, em razdo da especificidade da disciplina, a jornada do
professor serd complementada em outro turno ou estabelecimento, conforme sua disponibilidade e
necessidade da rede de ensino.

Art. 65 - O professor, em funcdo de docéncia, que atua em Educacdo Infantil e do 1° ao 5° ano do
ensino fundamental, sera garantido o pagamento de Atividade complementar (Correspondente a 10%
do salario base) para compensar a nao reserva de parte da sua carga-horaria para execugdo das horas
atividades.

Art. 66 - Os servidores da Carreira do Magistério submetidos a Jornada de 20 (vinte) horas poderao
alterar temporariamente a Jornada de trabalho para 40 (quarenta) horas, na existéncia de vaga real,
observado o disposto no artigo 67 desta lei, e respeitado os critérios de: antiguidade, assiduidade e
dedicagdo exclusiva ao magistério publico municipal de Mulungu do Morro.

§1°. Entende-se por vaga real a existente nas Unidades Escolares pertencentes a rede regular de
ensino do Municipio de MULUNGU DO MORRO decorrente de:

I.  Ampliagdo da rede escolar;
II.  Falecimento do professor;
III.  Aposentadoria;
IV.  Exoneracdo;
V.  Perda do cargo por decisdo judicial;
VI.  Readaptagdo funcional definitiva;
VII.  Ampliagdo do Quadro Curricular.

§2° Entende-se como servidor da Carreira de Magistério o profissional que cumpriu o estagio
probatorio nos termos da lei.

§ 3° Entende-se por antiguidade, para efeito do disposto no caput deste artigo, o tempo de ingresso na
carreira do Magistério Municipal de Mulungu do Morro;

§ 4° Por assiduidade, entende-se o professor com uma freqiiéncia igual ou superior a 95%
comprovada, durante o ano letivo.
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§5° O requerimento da alteragdo da jornada de trabalho para 40 (quarenta) horas devera ser
formalizado ate 30 (trinta) dias antes do termino do ano letivo.

§6° A necessidade de Professores, Coordenadores Pedagogicos e Coordenadores Técnicos
Pedagbgicos para o funcionamento regular da Unidade de Ensino ou o6rgdos da Secretaria de
Educagao do Municipio sera comunicada pelos respectivos dirigentes, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias do inicio do ano letivo.

Art. 67 - Nas hipoteses de existéncia de vagas decorrentes de licenga, afastamentos, ampliagdo de
rede e demais situagdes em que se faca necessdrio suprir eventuais caréncias no ensino, o
Secretario(a) de Educacdo, podera atribuir ao Professor em fungdo de docéncia submetido ao regime
de 20 (vinte) horas, a pedido deste, um acréscimo de até o maximo de 20 (vinte) horas, a titulo de
regime diferenciado de trabalho, assegurando-lhes os direitos e vantagens inerentes a nova situagao.

§1° A carga hordria efetivamente prestada e resultante do regime diferenciado de trabalho a que se
refere este artigo sera remunerada nos periodos de férias e recessos escolares, se o servidor as tiver
exercido pelo menos a 30 (trinta) dias continuos ou nao, a razao de 1/12 avos do valor percebido.

§2° Cessando os motivos que determinaram a atribuicdo do regime diferenciado de trabalho o
professor retornara automaticamente a sua jornada normal.

Art. 68 - Coordenadores Técnicos Pedagdgicos e Coordenadores Pedagodgicos cumprirdo o regime de
trabalho de 20(vinte) ou 40(quarenta) horas, em jornada de 4 (quatro) ou 8(oito) horas diarias.

Art. 69 - Podera ser concedido horario especial e temporario, ao servidor do Magistério Publico
Municipal do Ensino da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental I e II, estudante da formacao
inicial, quando comprovada a incompatibilidade de horario escolar com o da unidade de ensino, sem
prejuizos do exercicio do cargo.

Art. 70 - A distribuicdo de carga horaria do professor em sala de aula obedecera, prioritariamente, a
sua formagdo profissional, considerando a modalidade de ensino da Unidade Escolar e a seguinte
ordem de prioridade:

I.  Maior tempo de servigo em efetiva regéncia de classe na Unidade Escolar;
II.  Nivel mais alto de enquadramento no quadro de Magistério Publico Municipal;
III.  Assiduidade;
IV.  Pontualidade.

Art. 71 - O Professor que exercer suas fungdes na Secretaria de Educagdo do Municipio ou em
desvio de sua funcgao devera cumprir 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas/atividades semanais, conforme
o seu regime de trabalho e de acordo com o horario de funcionamento do 6rgéo.

Paragrafo Unico: Nos casos de que tratam o caput do artigo 69, ndo terdo direito a gratificagio por
Regéncia
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Art. 72 - A Jornada de trabalho de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas do Coordenador Pedagdgico
sera cumprida em unidade de ensino, sendo destinados 30% da sua carga hordria ao planejamento
com a equipe de coordenadores.

Art. 73 - Os ocupantes das Fungdes gratificadas do Magistério ficam sujeitos as seguintes jornadas
de trabalho:

I.  Diretor de Unidade de Ensino - 40 (quarenta) horas semanais;
II.  Vice-Diretor de Unidade de Ensino - 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais.

CAPITULO V
DOS VENCIMENTOS E VANTAGENS

Art. 74 - Os valores dos vencimentos da Categoria profissional de professor em fungdo de docéncia ¢
da categoria profissional do suporte técnico pedagdgico integrante da Carreira do Magistério Publico
Municipal s@o fixados segundo os niveis, classes e referéncias a que pertencam e de acordo com o
regime de trabalho a que estiverem submetidos.

Paragrafo Unico. Os valores dos vencimentos sdo fixados no Anexo V desta Lei.

Art. 75 - Os valores dos vencimentos dos grupos ocupacionais de suporte Técnico-Administrativo e
Infraestrutura Escolar, Apoio Administrativo Escolar e Técnico de Nivel Superior, integrantes da
Carreira do Magistério Publico Municipal sdo fixados segundo os niveis e referéncias a que
pertencam e de acordo com o estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Mulungu do Morro.

Parégrafo Unico. Os valores dos vencimentos de que trata o caput deste artigo sdo os constantes no
Anexo VIe VII desta Lei.

Art. 76 - Os vencimentos dos servidores do Magistério serdo reajustados, na forma da lei, sempre no
més de janeiro, periodo em que se constitui a data base da categoria, com base no piso salarial
nacional.

Art. 77 - O Professor enquanto no exercicio de regime diferenciado de trabalho a que se refere o
artigo 65 desta Lei, sera remunerado proporcionalmente ao numero de horas adicionais a Jornada de
trabalho.

Art. 78 - Os servidores do Magistério Publico Municipal, além do vencimento e das demais
vantagens conferidas em lei aos servidores em geral, previstos no Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Mulungu do Morro, fardo jus as seguintes vantagens especificas:

I - Gratificacoes:

a. Pelo exercicio de direg@o ou vice-dire¢ao de unidades escolares;
b. Pelo exercicio de docéncia a alunos com necessidades educativas especiais;
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Pelo estimulo atividade de classe (Regéncia);

Pelo estimulo as atividades de suporte pedagogico;
Pela realizagdo de atividades complementares (A.C);
Por Condigoes Especiais de Trabalho — CET;

Pelo estimulo ao aperfeigoamento profissional;

Por insalubridade;

Por periculosidade.

PG e A0

IT - Adicionais:
a) por tempo de servigo;
b) noturno.
III — Auxilio:

a. Pelo deslocamento;

Art. 79 - Os percentuais das gratificagdes pelo exercicio da dire¢do e vice-direcdo de unidades
escolares sao os constantes no anexo VIII desta Lei.

Art. 80 — Os servidores do magistério inseridos nesta lei quando comprovado o deslocamento a partir

dos limites territoriais e / ou da localidade em que reside dentro do municipio de Mulungu do Morro
recebera o auxilio deslocamento na forma a seguir.

I.  Até 06 Km (quilometros): 5% (cinco por cento) do vencimento basico;
II. De 6,1 Km (seis quilometros e 100 metros) a 12 km: 10% (dez por cento) do vencimento
basico;
III.  Acimade 12 km (doze quilometros) 15% (quinze por cento) do vencimento basico.

Paragrafo Unico: O direito a percep¢io da gratificacdo de que trata este artigo, ndo se aplica a
servidor que se encontra lotado no local para onde foi efetivamente concursado.

Art. 81 - A gratificagdo pela regéncia em classe que inclua alunos de necessidades educativas
especiais ¢ devida o percentual de 10% do valor do vencimento basico, para professores em regéncia

de classe, habilitado em curso de formagao na area correspondente com carga horaria minima de 120
h em institui¢des devidamente credenciadas pelo MEC.

Paragrafo Unico. A secretaria de educagdo do Municipio obrigar-se-4 a fornecer curso permanente de
formacg@o continuada na area especifica para atendimento a esta clientela.

Art. 82 - A gratificagdo pelo estimulo as atividades de classe é devido ao professor em efetiva

regéncia de classe no percentual de 22% do valor do vencimento basico da Educacdo Infantil ao 9°
Ano.
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Art. 83 - A gratificagdo pelo estimulo as atividades de suporte técnico pedagdgico a docéncia ¢
devida ao Coordenador Pedagogico em efetivo exercicio de suas atribui¢des no percentual de 20% e
ao Coordenador Técnico Pedagdgico 30% do valor do vencimento basico.

Art. 84 - A gratificacdo de atividade complementar ¢ devida ao professor em efetiva regéncia de
classe de educagdo infantil e do ensino fundamental do 1° ao 5° ano a titulo de retribuicdo pela ndo
reserva de parte da sua carga-horaria para execugdo de atividades extraclasse, no percentual de
10%do valor do vencimento basico.

Art. 85 — Ao servidor que exercer atividades periculosas sera devido, quando em efetivo exercicio
das fungdes, um adicional de 30% acrescido aos seus vencimentos.

Art. 86, O servidor que exercer atividades insalubres sera devido, quando em efetivo exercicio das
fungdes, adicional, de acordo com o nivel de intensidade das mesmas, assim definidas:

I-  Baixa insalubridade: para atividades com baixo nivel de insalubridade, Adicional de 10%
II-  Meédia insalubridade: para atividades com médio nivel de insalubridade, Adicional de 20%
III-  Alta insalubridade: para atividades com Alto nivel de insalubridade, Adicional de 40%

§1° A definigdo dos niveis de insalubridade de que trata o caput do artigo 85, sera atestado por laudo
técnico emitido por profissionais habilitados em Medicina e Seguranca do Trabalho

§2° O Poder Executivo Municipal regulamentara as situagdes que caracterizem a insalubridade a
periculosidade devendo, contudo, observar as normas federais e previdencidrias sobre o assunto.

Art. 87 - A gratificacdo de estimulo ao aperfeigoamento profissional sera incidente sobre o
vencimento basico atribuido ao cargo ocupado pelo beneficiario, no equivalente a:

I. 7% aos portadores de certificado de curso acima de 300 horas na area de educacdo vinculada
a area de atuagdo em que leciona;
II. 5% aos portadores de certificado de curso com duragdo minima de 201 (duzentos e uma) hora
a 300 (trezentas) horas na area de educacdo vinculada a area de atuagdo em que leciona;
II. 3% aos portadores de certificado de curso com dura¢do minima del120 (cento e vinte) a 200
(duzentos) horas na area de educacdo vinculada a area de atuagdo em que leciona;

§1° E permitida a percepgdo cumulativa dos percentuais previstos neste artigo, desde que decorrentes
de cursos diferentes e limitados ao percentual maximo de 20%.

§2° As concessoes subseqiientes obedecerdo ao intersticio minimo de 03 (trés) anos cada.

§ 3° Para fins da gratificagdo prevista neste artigo, somente serdo valorados cursos concluidos a partir
da promulgagdo desta lei, com autorizagdo do MEC (Ministério da Educacdo e Cultura) e/ou
Secretaria Municipal de Educagdo Cultura, Esporte e Lazer de Mulungu do Morro, com inicio de
pagamento a partir de janeiro de 2016.
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Art. 88 - O adicional noturno ¢ aquele servigo noturno prestado pelo servidor da carreira do
Magistério, entre 22 (vinte e duas) horas de um dia e 5 (cinco) horas do dia seguinte ¢ concedida o
percentual de 25% (vinte e cinco por cento) do valor correspondente as horas trabalhadas.

Art. 89 - O Diretor e o Vice-Diretor perceberao gratificagao pelo exercicio de direcdo e vice-direcao
de acordo com o porte da unidade de ensino constante:

I- Diretor de Unidade de Grande Porte 30% e Vice-Diretor 15%
1I- Diretor de Unidade de Médio Porte 20% e Vice-Diretor 10%;
III-  Diretor de Unidade de Pequeno Porte 10%.

Art. 90 — Aos servidores integrantes dos grupos ocupacionais de suporte Técnico-Administrativo e
Infraestrutura Escolar, Apoio Administrativo Escolar e Técnico de Nivel Superior, tera direito a uma
gratificagdo de 10% incidentes sobre os seus vencimentos basicos, desde que comprovada formagao
em curso de nivel superior compativel com a area de educagao.

CAPITULO VI
DA COMISSAO DE GESTAO DO PLANO DE CARREIRA

Art. 91 - E instituida a Comissdo de Gestdo do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal,
com a finalidade de orientar sua implantagdo e operacionalizagdo, a qual compete:

I.  Acompanhar de forma permanente a aplicagdo do Plano de Carreira e remuneragdo dos
servidores do Magistério deste Municipio;
II.  Emitir parecer sobre as concessdes das gratificagdes de que trata esta lei;
III.  Apreciar os requerimentos de alteragdo de jornada de trabalho;
IV.  Supervisionar o processo de promocao funcional;
V.  Exercer as competéncias que lhes forem atribuidas em Regulamento.

Paragrafo Unico. A Comissdo de Gestdo do Plano sera paritaria, composta por 4 membros, devendo
ser constituida por representantes do Poder Executivo, do Conselho Municipal de Educacdo e da
Entidade representativa dos Servidores do Magistério APLB-SINDICATO.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS.

Art. 92 - Os atuais Professores, Profissionais de Suporte Pedagdgico, a docéncia e titulares de cargos
efetivos, serdo enquadrados na data da publicagdo desta lei, nos niveis de acordo com a titulagdo, nas
classes de acordo com o tempo de servico e na referéncia inicial obedecendo aos seguintes critérios:

. Naclasse A os que possuirem até 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no magistério;
II. Na classe B os que possuirem de 5 (cinco) anos e um dia até 10 (dez) anos de efetivo
exercicio no magistério;
III.  Na classe C os que possuirem de 10 (dez) anos e um dia até 15 (quinze) de efetivo exercicio
no magistério;
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IV. Na classe D os que possuirem de 15 (quinze) anos e um dia até 20 (vinte) anos de efetivo
exercicio no magistério;

V. Na classe E os que possuirem de 20 (vinte) anos ¢ um dia até 25 (vinte e cinco) anos de
efetivo exercicio no magistério;

VI. Na classe F os que possuirem de 25 (vinte e cinco) anos ¢ um dia até 30 anos de efetivo
exercicio no magistério.

Paragrafo tinico: As classes de que trata a caput deste artigo ficam distribuidas nas referencias: I, II,
L 1V.

Art. 93 - Os atuais servidores das categorias funcionais de técnico administrativo, técnico de nivel
superior, de auxiliar de infraestrutura escolar e suporte a docéncia serdo enquadrados na data da
publicacdo desta lei, no nivel I independente de sua titulagdo, nas classes de acordo com o tempo de
servigo e na referéncia inicial obedecendo aos seguintes critérios:

I.  Naclasse A os que possuirem até 5 (cinco) anos de efetivo exercicio do cargo;
II. Na classe B os que possuirem de 5 (cinco) anos ¢ um dia até 10 (dez) anos de efetivo
exercicio do cargo;
III.  Na classe C os que possuirem de 10 (dez) anos ¢ um dia até 15 (quinze) de efetivo exercicio
do cargo;
IV. Na classe D os que possuirem de 15 (quinze) anos e um dia até 20 (vinte) anos de efetivo
exercicio do cargo;
V. Na classe E os que possuirem de 20 (vinte) anos ¢ um dia até 25 (vinte e cinco) anos de
efetivo exercicio do cargo;
VI. Na classe F os que possuirem de 25 (vinte e cinco) anos e um dia até 30 anos de efetivo
exercicio do cargo;
VII. Na classe G os que possuirem de 30 (trinta) anos ¢ um dia até 35 (trinta e cinco) anos de
efetivo exercicio do cargo.

Paragrafo unico: As classes de que trata a caput deste artigo ficam distribuidas nas referencias: I, II,
11, IV.

Art. 94 - Serdo enquadrados neste plano os docentes que estejam em regéncia de classe, ou
exercendo as fungdes de Diretor ¢ Vice-Diretor Escolar e de fungdes de suporte técnico pedagdgico a
docéncia, assim como os demais servidores integrantes da carreira do magistério piblico municipal
nos critérios estabelecidos pela presente lei.

Art. 95 - Fica assegurado aos atuais professores que integram o Quadro Suplementar o direito ao
enquadramento no quadro permanente na Carreira do Magistério Publico Municipal quando
obtiverem a habilitagdo especifica para o exercicio do magistério.

Art. 96 - A lei dispora sobre a contratagdo em carater temporario por tempo determinado para
atender as necessidades de substituicdo do professor na fungdo docente, quando esgotada a hipdtese
prevista nos artigos 64 e 65 desta lei.
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vantagens pecunidrias devidas aos servidores municipais, nessa condi¢do, quando ndo conflitantes

Publico Municipal.

Art. 98 - Fica garantida a liberacdo de até 03 (tr€s) dirigentes da entidade representativa dos

e-mail: prefeitura.mulungudomorro@hotmail.com DO MORRO
Art. 97 - Os titulares do cargo de carreira do Magistério Piblico Municipal deverdo perceber outras
Trabalhadores em Educagdo da Rede Publica Municipal, sem prejuizo dos vencimentos e vantagens

para desempenharem atividades sindicais na forma e modo regulado pelo Estatuto do Magistério

Art. 99 - Fica estabelecido o prazo de 180 dias a contar da data de publicagdo da lei, para que O
Poder Executivo promova as regulamentagdes necessarias para a sua aplicagao.

Art. 100 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo a conta dos recursos consignados
nos orcamentos vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a promover as transposicdes,
Federal, artigo 167, inciso V e VI.

transferéncias e remanejamento de recursos e a abertura de créditos suplementares ou especiais no
limite das dotagdes autorizadas no orgamento para o exercicio, conforme o disposto na Constitui¢ao

Paragrafo Unico. As dotagdes para a execugdo desta Lei sdo as fixadas na Lei Orgamentéria Anual.

Art. 101 - Os registros contabeis e os demonstrativos atualizados relativos aos recursos repassados
ou recebidos a conta do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizagdao dos
Profissionais da Educacao - FUNDEB ou outro fundo que venha a ser criado para mesma finalidade
ficardo permanentes a disposi¢do do Conselho de Fiscalizagdo e Controle Social do mesmo, e da
Entidade da Classe, para acompanhamento e fiscalizacdo da aplicagdo dos referidos recursos.

Art. 102 — Revoga-se o art. 202 da Lei Municipal 012 de 20 de janeiro de 2012.

Art. 103 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario,
notadamente aquelas previstas no Titulo VII da Lei Municipal 012/2012.

Mulungu do Morro - BA, em 20 de julho de 2015.

Fredson Cosme Andrade de Souza

=Prefeito Municipal=

Rua Eronides de Souza Santos | 55 | Centro | Mulungu do Morro-Ba

www.pmmulungudomorro.ba.ipmbrasil.org.br
Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
D619849497111FDB80SEOA48A82C0992




terca-feira, 4 de agosto de 2015 | Ano Il - Edi¢do n° 00307 | Caderno 1

Prefeitura Municipal de Mulungu do Morro

e | 4
(o) ’
"‘v‘ )

N

Estado da Bahia <
) Prefeltura Municipal de Mulungu do Morro .7

CNPJ: 16.445.876/0001-81- Rua — Eronides Souza Santos, 55 — Mulungu do Morro — Bahia MULUNGU
Tel.: (74) 3643-1076  Fax: (74) 3643-1230  e-mail: prefeitura.mulungudomorro@hotmail.com DO MORRO

ANEXO I

QUADRO DE PESSOAL DA ADMINISTRACAO DIRETA VINCULADA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Didrio Oficial do Municipio

DENOMINACAO CARS(E‘;aIigl:‘ERIA
Grupo Ocupacional do Magistério
Categoria Funcional: Professor Municipal
Cargo: Professor 20/40
Categoria Funcional: Profissional de Apoio Pedagogico a Docéncia
Cargo: Coordenador Pedagogico 20/40
Cargo: Coordenador Técnico Pedagdgico 20/40

FUNCAO GRATIFICADA

DENOMINACAO CARSGE‘;,II:%:‘QRIA
Diretor de Unidade de Ensino 40
Vice-Diretor de Unidade de Ensino 20

CARGO DE LIVRE NOMEACAO DE SECRETARIO ESCOLAR

. CARGA HORARIA
DENOMINACAO SEMANAL
Secretario de Unidade de Ensino 40
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ANEXO II
DO QUADRO PERMANENTE
ESTRUTURA DE CARGOS E NiVEIS

A - CARGOS EFETIVOS - GRUPO OCUPACIONAL DO MAGISTERIO PUBLICO
CATEGORIA FUNCIONAL: Professor Municipal

NIIYE DENOMINACAO DOCENCIA/ DISCIPLINA QUAN];F IDAD
Educacao Infantil e Ensino Fundamental
120
do 1°ao 5° ano
Portugués
Professor com Licenciatura | Geografia
Plena, Graduagdo em Historia
1 Pedagogia ou outra Ciéncias
Graduagdo com Matematica
complementagdo nos Arte
termos da legislagdo Educagao Fisica
Filosofia
Lingua Estrangeira
Parte Diversificada do Curriculo
Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano 105
Portugués 34
Geografia 17
Histéria 15
2 Professor com Péds- Clénma,S. 13
Graduagio/ Especializagdo Matematica 20
Arte 02
Educacao Fisica 02
Filosofia 01
Lingua Estrangeira 01
Parte Diversificada do Curriculo 00
Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano 10
Portugués 02
Geografia 01
Histéria 01
3 Professor com Pos- Ciéncias 01
Graduagao/ Mestrado Matematica 01
Arte 01
Educacao Fisica 01
Filosofia 01
Lingua Estrangeira 01
Parte Diversificada do Curriculo 00
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Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano 09
Portugués 01
Geografia 01
, Historia 01
Professor com Pos- A . C
4 ~ Ciéncias Fisicas, Quimicas e Biologicas 01
Graduag¢ao/ Doutorado (o
Matemética 01
Arte 01
Educagio Fisica 01
Filosofia 01
Lingua Estrangeira 01
Parte Diversificada do Curriculo 00
NIIYE DENOMINACAO DOCENCIA/ DISCIPLINA QUANE IDAD
1 Coordenador Pedagdgico Graduacao em Pedagogia 08

Graduacao em Pedagogia com Pds-

2 Coordenador Pedagdgico Graduagio/Especializagio 08
L. Graduacao em Pedagogia com Pos -
3 Coordenador Pedagdgico Graduacdo/Mestrado 01
. Graduacao em Pedagogia com Pés —
4 Coordenador Pedagdgico Graduaciio/Doutorado 01
NIIYE DENOMINACAO DOCENCIA/ DISCIPLINA QUANI;F IDAD
Coordenador Técnico Graduagdo em Pedagogia/
2 - SR . , 03
Pedagogico Especializacdo em area especifica
3 Coord?ngdor Teenico Graduagdo em Pedagogia/Mestrado 01
Pedagogico
4 Coorde}ngdor Teenico Graduagdo em Pedagogia/Doutorado 01
Pedagogico
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DO QUADRO SUPLEMENTAR
ESTRUTURA DE CARGOS E NiVEIS
B - CARGOS EFETIVOS - GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO PUBLICO
CATEGORIA FUNCIONAL: Professor Municipal

NIIYE DENOMINACAO DOCENCIA/ DISCIPLINA QUAN];F IDAD
Professor Nivel Médio/ Educ;aqao DInfantll ¢ Ensino Fundamental
1 ~ . do 1°ao 5° ano 23
Formagao em Magistério
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ANEXO III

DO QUADRO PERMANENTE
QUADRO DE CARREIRA DA ADMINISTRACAO DIRETA
A - CARGOS EFETIVOS - GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO PUBLICO

CLASSIFICACAO DENOMINACAO E HABILITACAO NIVEL

Professor com Licenciatura Plena, Graduagdo em
Pedagogia ou outra Graduagao com 1
complementac@o nos termos da legislacao

Categoria Funcional: Professor — Po6s-Graduagdo — Especializagdo 2

Professor Municipal
Professor — Pos-Graduagdo — Mestrado 3
Professor — Pds-Graduagdo — Doutorado 4
Coordenador Pedagogico — Graduagdo em 1
Pedagogia

Categoria Funcional: Coordengdor Pedagpglc? — Graduagdo em )

. Pedagogia/Especializacdo

Profissional de Suporte - po

Pedagdgico a Docéncia Coordenador Pedagogico — Graduagdo em 3
Pedagogia/Mestrado
Coordenador Pedagoégico — Graduagdo em 4
Pedagogia/Doutorado
Coordenador Técnico Pedagdgico — Graduagao

. . em Pedagogia acompanhado de Especializacdo em 2
Categoria Funcional: . .
. area especifica,
Profissional de Suporte P —
.. . Coordenador Técnico Pedagdgico —
Técnico Pedagodgico a A 3
A Especializagdo em Mestrado

Docéncia T —

Coordenador Técnico Pedagogico — 4

Especializagdo em Doutorado

DO QUADRO SUPLEMENTAR - CARGO EM EXTINCAO
QUADRO DE CARREIRA DA ADMINISTRACAO DIRETA
B - CARGOS EFETIVOS - GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO PUBLICO

CLASSIFICACAO DENOMINACAO E HABILITACAO NIVEL

Categoria Funcional: . 1
Professor Municipal Professor Nivel Médio 1
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ANEXO IV

DO QUADRO PERMANETE
QUADRO DE CARREIRA DA ADMINISTRACAO DIRETA
A - CARGOS EFETIVOS DO GRUPO OCUPACIONAL TECNICO DE NiVEL SUPERIOR
EM AREAS AFINS

CLASSIFICACAO DENOMINACAO E HABILITACAO NIVEL
Categoria Funcional:

Cargo que requer Nivel Superior em

habilitagdo especifica UNICO

- Psicélogo Escolar
- Nutricionista Escolar

--Fonoaudiologo Escolar

DO QUADRO PERMANETE
QUADRO DE CARREIRA DA ADMINISTRACAO DIRETA
B- CARGOS EFETIVOS DO GRUPO OCUPACIONAL DE TECNICO-ADMINISTRATIVO
DE INFRA-ESTRUTURA ESCOLAR E APOIO ADMINISTRATIVO

DENOMINACAO E

HABILITACAO NIVEL

CLASSIFICACAO

Categoria Funcional:

- Secretario Escolar

- Instrutor de Libras Escolar

- Intérprete de Libras Escolar

- Assistente Administrativo Escolar;
- Vigilante ou Porteiro Escolar

- Condutor de Veiculo Escolar

- Auxiliar de Infraestrutura Escolar
- Auxiliar de Creche e Educag@o Infantil
- Merendeira Escolar

- Inspetor Escolar

Cargo que requer Nivel Médio 1

~ DENOMINACAO E .
CLASSIFICACAO HABILITACAO NIiVEL

Categoria Funcional:

- Secretario Escolar

- Instrutor de Libras Escolar

- Intérprete de Libras Escolar

- Assistente Administrativo Escolar;
- Vigilante ou Porteiro Escolar

- Auxiliar de Infraestrutura Escolar
- Auxiliar de Creche e Educag@o Infantil
- Condutor de Veiculo Escolar

- Merendeira Escolar

- Inspetor Escolar

Cargo que requer Nivel Superior 2
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TABELA DE CARGOS CORRELATOS
QUADRO DE CARREIRA DA ADMINISTRACAO DIRETA

C - CARGOS EFETIVOS DO GRUPO OCUPACIONAL DE TECNICO-ADMINISTRATIVO
DE INFRA-ESTRUTURA ESCOLAR E APOIO ADMINISTRATIVO

CARGO ANTERIOR CARGO CORRELATO PROPOSTO NiVEL
Cozinheira MERENDEIRA ESCOLAR Iell
Motorista CONDUTOR DE VEICULO ESCOLAR Iell
R onist ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Iell
ecepcionista ESCOLAR e
Lavadei AUXILIAR DE INFRAESTRUTURA Lell
avadeira ESCOLAR e
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TABELA DE VENCIMENTO - DO QUADRO PERMANENTE
GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO

A - CARGO EFETIVO - GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO

e-mail: prefeitura.mulungudomorro@hotmail.com DO MORRO

REGIME 20 HORAS
20 horas
B E F
Nivel lasse A 5 z}nos el 10 an?)s el 15 anlzs el 20 'zmos el | 25 .anos el
dia a 10 . . dia a 25 dia a 30
Referéncia 0 a5 anos anos dia a 15 anos | dia a 20 anos anos anos
Inicial 1.342,45 1.409,57 1.480,05 1.554,05 1.631,75 1.713,34
1 1.422,99 1.494,14 1.568,85 1.647,29 1.729,66 1.816,14
1 11 1.508,37 1.583,79 1.662,98 1.746,13 1.833,44 1.925,11
111 1.598,87 1.678,82 1.762,76 1.850,90 1.943,44 2.040,61
I\ 1.694,81 1.779,55 1.868,52 1.906,42 2.060,05 2.163,05
Inicial 1.438,34 1.510,26 1.585,77 1.665,06 1.748,31 1.835,73
1 1.565,29 1.555,56 1.633,34 1.715,01 1.800,76 1.890,80
2 11 1.659,21 1.742,17 1.829,28 1.920,74 2.016,78 2.117,62
111 1.758,76 1.846,70 1.939,04 2.035,99 2.137,79 2.244,68
1\ 1.864,29 1.957,50 2.055,38 2.097,07 2.266,05 2.379,36
Inicial 1.534,22 1.610,93 1.691,48 1.776,05 1.864,85 1.958,10
1 1.626,27 1.707,59 1.792,97 1.882,61 1.976,75 2.075,58
3 11 1.723,85 1.810,04 1.900,54 1.995,57 2.095,35 2.200,12
111 1.827,28 1.918,64 2.014,58 2.115,31 2.221,07 2.332,12
I\ 1.936,92 2.033,76 2.135,45 2.242,22 2.354,34 2.472,05
Inicial 1.630,11 1.711,62 1.797,20 1.887,06 1.981,41 2.080,48
1 1.727,92 1.814,31 1.905,03 2.000,28 2.100,29 2.205,31
4 11 1.831,59 1.923,17 2.019,33 2.120,30 2.226,31 2.337,63
111 1.941,49 2.038,56 2.140,49 2.247,51 2.359,89 2.477,88
I\% 2.057,98 2.160,88 2.268,92 2.382,36 2.501,48 2.626,56
N = Nivel 1, 2, 3, 4 (titulagdo)
R = Referéncias = I, II, III, IV (avaliagdo desempenho)
C =Classes = A, B, C, D, E, F (tempo de servico)
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TABELA DE VENCIMENTO - DO QUADRO PERMANENTE
GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO
B - CARGO EFETIVO — GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO

REGIME 40 HORAS
40 horas
A B C D E ¥
Nivel sse S anos ¢ 1 10 anos e 1 15 anose 1 20 .anos el]2s anos ¢ 1
0 a5 anos dia a 10 dia a 15 anos | dia a 20 anos dia a 25 dia a 30
Referéncia anos anos anos
Inicial 2.684,89 2.819,13 2.960,09 3.108,10 3.263,50 3.426,68
1 2.845,98 2.988,28 3.137,70 3.294,58 3.459,31 3.632,28
1 11 3.016,74 3.167,58 3.325,96 3.492,26 3.666,87 3.850,21
111 3.197,75 3.357,63 3.525,52 3.701,79 3.886,88 4.081,23
1\% 3.389,61 3.559,09 3.737,05 3.812,85 4.120,09 4.326,10
Inicial 2.876,68 3.020,51 3.171,54 3.330,12 3.496,62 3.671,45
I 3.130,58 3.111,13 3.266,69 3.430,02 3.601,52 3.781,60
2 1I 3.318,42 3.484,34 3.658,55 3.841,48 4.033,56 4.235,23
111 3.517,52 3.693,40 3.878,07 4.071,97 4.275,57 4.489,35
1\% 3.728,57 3.915,00 4.110,75 4.194,13 4.532,10 4.758,71
Inicial 3.068,44 3.221,86 3.382,96 3.552,10 3.729,71 3.916,19
I 3.252,55 3.415,17 3.585,93 3.765,23 3.953,49 4.151,17
3 11 3.447,70 3.620,08 3.801,09 3.991,14 4.190,70 4.400,23
111 3.654,56 3.837,29 4.029,15 4.230,61 4.442,14 4.664,25
v 3.873,83 4.067,53 4.270,90 4.484,45 4.708,67 4.944,10
Inicial 3.260,22 3.423,23 3.594,39 3.774,11 3.962,82 4.160,96
I 3.455,83 3.628,62 3.810,06 4.000,56 4.200,59 4.410,62
4 11 3.663,18 3.846,34 4.038,66 4.240,59 4.452,62 4.675,25
111 3.882,97 4.077,12 4.280,98 4.495,03 4.719,78 4.955,77
v 4.115,95 4.321,75 4.537,84 4.764,73 5.002,97 5.253,11

N =Nivel 1, 2, 3, 4 (titulagdo)
R = Referéncias =1, I1, I1I, IV (avaliagao desempenho)
C =Classes = A, B, C, D, E, F (tempo de servico)
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TABELA DE VENCIMENTO DO QUADRO SUPLEMENTAR
GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO
C - CARGO EFETIVO - GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO

REGIME 20 HORAS
20 horas
D E F
, lasse A B . ¢ 15anosel | 20anosel | 25anose 1
Nivel Sanoseldia| 10 anose 1 . . .
. dia a 20 dia a 25 dia a 30
A 0 a 5 anos a 10 anos [dia a 15 anos
Referéncia anos anos anos

Inicial 958,89 1.006,83 1.057,18 1.110,04 1.165,54 1.223,81
1 1.016,42 1.067,24 1.120,61 1.176,64 1.235,47 1.297,24
1,00 11 1.077,41 1.131,28 1.187,84 1.247.24 1.309,60 1.375,08
111 1.142,05 1.199,16 1.259,11 1.322,07 1.388,17 1.457,58
I\% 1.210,58 1.271,11 1.334,66 1.361,73 1.471,46 1.545,04
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TABELA DE VENCIMENTO DO QUADRO SUPLEMENTAR
GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO
D - CARGO EFETIVO - GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO

REGIME 40 HORAS
40 horas
D E F
, A B . c 15anosel | 20 anosel | 25 anose 1
Nivel sse 5anoseldia| 10 anose 1 . . .
. dia a 20 dia a 25 dia a 30
0 a5 anos a 10 anos |[dia a 15 anos
Referéncia anos anos anos
Inicial 1.917,78 2.013,67 2.114,35 2.220,07 2.331,07 2.447,63
1 2.032,85 2.134,49 2.241.21 2.353,27 2.470,94 2.594.48
1,00 11 2.154,82 2.262,56 2.375,69 2.494 .47 2.619,19 2.750,15
111 2.284,11 2.398,31 2.518,23 2.644,14 2.776,35 2.915,16
I\% 2.421,15 2.542,21 2.669,32 2.723,46 2.942,93 3.090,07

N =Nivel 1 (titulacdo inicial nivel médio)
R = Referéncias = I, 11, III, IV (avaliagdo desempenho)
C =Classes = A, B, C, D, E, F (tempo de servico)
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ANEXO VI
TABELA DE VENCIMENTO
GRUPO OCUPACIONAL TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EM AREAS AFINS

A - CARGOS EFETIVOS — PSICOLOGO ESCOLAR, NUTRICIONISTA ESCOLAR E
FONOAUDIOLOGO ESCOLAR

REGIME 40 HORAS
40 horas
A B C D E F G

, . 15anosel | 20 anosel | 25anosel1 |30 anose 1

Nivel asse 5anoseldia| 10 anosel . . . .
. dia a 20 dia a 25 dia a 30 dia a 35
0 a5 anos a 10 anos dia a 15 anos
Referénch anos anos anos anos

1.00 Inicial 1.500,00 1.575,00 1.653,75 1.736,44 1.823,26 1.914,42 2.010,14

’ 1 1.500,00 1.575,00 1.653,75 1.736,44 1.823,26 1.914,42 2.010,14

N = Nivel (titulago)
R =Referéncia =, I, III, IV, V, VI e VII (avaliagdo de desempenho)
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ANEXO VII

TABELA DE VENCIMENTO DO QUADRO PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO E INFRAESTRUTURA
ESCOLAR

B - CARGO EFETIVO - SECRETARIO ESCOLAR, INSTRUTOR DE LIBRAS ESCOLAR,
INTERPRETE DE LIBRAS ESCOLAR, AUXILIAR DE CRECHE E EDUCACAO
INFANTIL, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR, CONDUTOR DE VEICULO
ESCOLAR E VIGILANTE/PORTEIRO ESCOLAR, MERENDEIRA ESCOLAR, INSPETOR
ESCOLAR E AUXILIAR DE INFRAESTRUTURA ESCOLAR

REGIME 40 HORAS
40 horas
A B C D E F G

Nivel Classe S5anosel [10anosel|15anosel|20anosel| 25anose 1 (30 anos e

dia a 10 dia a 15 dia a 20 dia a 25 dia a 30 1diaa

Referénd 0as5anos anos anos anos anos anos 35 anos
1,00 Inicial 788,00 827,40 868,77 912,21 957,82 1.005,71| 1.056,00
1 788,00 827,40 868,77 912,21 957,82 1.005,71| 1.056,00
2,00 Inicial 866,80 910,14 955,65 1.003,43 1.053,60 1.106,28 | 1.161,59
1 866,80 910,14 955,65 1.003,43 1.053,60 1.106,28 | 1.161,59

N = Nivel (titulacao)
R = Referéncia= 1, 11, I11, IV, V, VI e VII (avalia¢ao de desempenho)
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ANEXO VIII
TABELA DE GRATIFICACOES
GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO PUBLICO

A - FUNCAO GRATIFICADA DE DIRETOR E VICE-DIRETOR

DENOMINAGAO SIM(I)BOL QUANI;I'IDAD %
Diretor de Unidade de Ensino de
Grande Porte DE1 03 30
Diretor de Unidade de Ensino de
Médio Porte DE2 01 20
Diretor de Unidade de Ensino de DE3 07 10
Pequeno Porte
Vice-Diretor de Unidade de Ensino de VDEI 05 15
Grande Porte
Vice-Diretor de Unidade de Ensino
de Médio Porte VDE2 01 10

B — FUNCAO GRATIFICADA DE COORDENADOR PEDAGOGICO E COORDENADOR TECNICO

PEDAGOGICO

DENOMINAGAO SIMgOL QUANI;I'IDAD o,
Coordenador Pedagoégico CP 20 20
Coordenador Técnico Pedagdgico CTP 06 30

C - GRUPO OCUPACIONAL DE TECNICO ADMINISTRATIVO DE INFRAESTRUTURA ESCOLAR E
APOIO ADMINISTRATIVO - CARGO SECRETARIO ESCOLAR

DENOMINACAO SIMgOL QUANI;I'IDAD %
Secretario Escolar de Unidade de .
Ensino de Grande Porte SEI 04 Lei
Secretario Escolar de Unidade de .
Ensino de Médio Porte SE2 01 Lei
Secretario Escolar de Unidade de .
Ensino de Pequeno Porte SE3 07 Lei
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ANEXO IX

QUADRO SUPLEMENTAR DE PROVIMENTO DE CARGO EM EXTINCAO

NOMENCLATURA NIVEL FORMACAO

Professo.r de Eoducaqao Unico Ensino Médio na modalidade normal
Infantil ao 5° Ano
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ANEXO X

DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA DO PROFESSOR

JORNADA
OBRIGATORI | PROFESSORES 20 HORAS PROFESSORES 40 HORAS
A
Atividade Complementar Atividade Complementar
i e | K ¢ |
Na UE Na UE Livre Escolha
Escolha

Educacao Infantil e Séries
Iniciais do Ensino Fé l?f)ras/ 04 3‘2 horas{ 08
Fundamental seémanais semanais
Séries Finais do Ensino | 14 horas/ | 04 horas/ | 02 horas/ 28 horas/ . 04 horas/

. . . X 08 horas/ semanais .
Fundamental semanais semanais semanais semanais semanais
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ANEXO XI

DESCRICAO DE CARGOS ]
GRUPO OCUPACIONAL: MAGISTERIO
QUADRO SUPLEMENTAR

CATEGORIA FUNCIONAL CARGO

Professor Municipal Professor

Nivel 1 - Professor com habilitagdo
especifica de Nivel Médio na modalidade
normal

Docéncia na Educagdo Infantil e/ou
anos iniciais do Ensino Fundamental

DESCRICAO SUMARIA:

Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento escolar, participar da elaboragdo da
proposta pedagdgica da Unidade de Ensino, estabelecer estratégias de recuperagdo para os
alunos de menor rendimento e colaborar na articulacdo da escola com a comunidade de ensino.

ATRIBUICOES:

. Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da Unidade Escolar;

. Elaboracdo e cumprimento dos planos de aula e trabalhos pedagoégicos;

. Zelar pela aprendizagem e sucesso escolar dos alunos;

Ll Participar dos programas de formagdo continuada em servico;

. Participar das atividades complementares a serem desenvolvidas na escola;

= Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade.

PRE-REQUISITOS:

Habilitacao especifica de ensino médio, na modalidade normal;
Registro no Orgao competente;
Aprovagdo em concurso publico de provas e titulos
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ANEXO XII
DESCRICAO DE CARGOS
GRUPO OCUPACIONAL: MAGISTERIO

QUADRO PERMANENTE
CATEGORIA FUNCIONAL CARGO
Professor Municipal Professor

Nivel 1 - Professor de Nivel Superior
Licenciatura Plena, Graduag¢ao em
Pedagogia ou outra Graduagdo com
complementagdo nos termos da legislagdo
vigente

Docéncia na Educagéo Infantil, nos anos
iniciais e finais do Ensino Fundamental

DESCRICAO SUMARIA:
Ao professor compete a regéncia de classe além das seguintes
ATRIBUICOES:

Participar na elaboracdo da proposta pedagogica da unidade escolar;

Elaborar e cumprir os planos de aula e de trabalhos pedagdgicos;

Zelar pela aprendizagem e o sucesso escolar dos alunos;

Participar dos programas de formac¢do continuada em servico;

Participar das atividades complementares a serem desenvolvidas na escola;

Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

PRE-REQUISITOS:

e Formacdo em curso superior de graduagdo, de licenciatura plena ou outra graduacao
correspondente a areas de conhecimento especifico do curriculo, com complementacao
pedagogica, nos termos da legislagdo vigente;

e Registro em 6rgdo competente;

e Aprovagdo em concurso publico de provas e titulos.
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CATEGORIA FUNCIONAL CARGO

Professor Municipal Professor

Nivel 2 — Professor de Nivel Superior
Licenciatura Plena ou Nivel Superior e
complementacdes nos termos da
legislacdo vigente com formagao em
nivel de pds-graduacao - Especializacdo.

Docéncia nos anos finais do Ensino
Fundamental

DESCRICAO SUMARIA:
Ao professor compete a regéncia de classe além das seguintes
ATRIBUICOES:

Participar na elaboracdo da proposta pedagogica da unidade escolar;

Elaborar e cumprir os planos de aula e de trabalhos pedagogicos;

Zelar pela aprendizagem e o sucesso escolar dos alunos;

Participar dos programas de formacdo continuada em servigo;

Participar das atividades complementares a serem desenvolvidas na escola;

Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias ¢ a comunidade.

PRE-REQUISITOS:

e Curso superior de graduagdo de licenciatura plena ou nivel superior e complementagdes
nos termos da legislagdo vigente com formacdo de pods-graduagdo com grau de
especializa¢do, com duracdo minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.

e Registro em o6rgdo competente;

e Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.
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CATEGORIA FUNCIONAL CARGO

Professor Municipal Professor

Nivel 3 — Professor de Nivel Superior
de Licenciatura Plena ou Nivel Superior
e complementacdes nos termos da

legislag@o, com curso de Pos-Graduagio
de Mestrado

Docéncia nos anos finais do Ensino
Fundamental

DESCRICAO SUMARIA:
Ao professor compete a regéncia de classe além das seguintes
ATRIBUICOES:

Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da unidade escolar;

Elaborar e cumprir os planos de aula e de trabalhos pedagogicos;

Zelar pela aprendizagem e o sucesso escolar dos alunos;

Participar dos programas de formac¢do continuada em servico;

Participar das atividades complementares a serem desenvolvidas na escola;

Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias ¢ a comunidade.

PRE-REQUISITOS:

e Curso superior, de licenciatura plena ou nivel superior ¢ complementagdes nos termos da
legislacdo, vigente com pés-graduacao de Mestrado;

e Registro em 6rgdo competente;

e Aprovacgdo em concurso publico de provas e titulos.
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CATEGORIA FUNCIONAL CARGO

Professor Municipal Professor

Nivel 4 — Professor em Nivel Superior
de Licenciatura Plena ou Nivel Superior
e complementagdes nos termos da
legislagdo vigente com Doutorado.

Docéncia nos anos finais do Ensino
fundamentais

DESCRICAO SUMARIA:
Ao professor compete a regéncia de classe além das seguintes
ATRIBUICOES:

Participar na elaboracdo da proposta pedagogica da unidade escolar;

Elaborar e cumprir os planos de aula e de trabalhos pedagogicos;

Zelar pela aprendizagem e o sucesso escolar dos alunos;

Participar dos programas de formagdo continuada em servigo;

Participar das atividades complementares a serem desenvolvidas na escola;

Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade.

PRE-REQUISITOS:

e Curso superior, de licenciatura plena ou nivel superior e complementa¢cdes nos
termos da legislacao vigente com pos-graduagdo de Doutorado;
Registro em 6rgdo competente;
Aprovagao em concurso publico de provas e titulos.
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ANEXO XIIT

DESCRICAO DE CARGOS ]
GRUPO OCUPACIONAL: MAGISTERIO
QUADRO PERMANENTE

CATEGORIA FUNCIONAL CARGO

Profissional do Suporte Pedagdgico a Docéncia Coordenador Pedagdgico

DESCRICAO SUMARIA:

Compete ao Coordenador Pedagégico, no ambito da Unidade Escolar, a coordenagdo do
processo didatico, quanto aos aspectos de planejamento, controle, avaliagdo, a cooperagdo
com as atividades dos docentes, a participagdo na elaboracdo da proposta pedagdgica,
participac@o nas reunides de conselho de classe e nas reunides de pais e alunos, a orientagdo
para o trabalho individual ou em grupo, o aconselhamento e/ou encaminhamento de alunos
para sua formacgao geral.

ATRIBUICOES:

e Coordenar o planejamento e a execucdo das agdes pedagogicas na Unidade Escolar;

e Articular a elaboragdo participativa do Projeto Politico Pedagdgico da Escola;

e Acompanhar o processo de implementagdo das diretrizes da Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura relativas a avaliagdo da aprendizagem e dos curriculos, orientando e
intervindo junto aos professores e alunos;

e Avaliar os resultados obtidos na operacionalizagdo das agdes pedagogicas visando a sua
reorientagao;

e Coordenar ¢ acompanhar as Atividades Complementares da unidade Escolar,
viabilizando a atualizacdo pedagogica em servico;

e Estimular, articular e participar da elaboracdo de projetos especiais junto a comunidade
escolar;

e Elaborar, acompanhar e avaliar em conjunto com a Dire¢do da Unidade Escolar, os
planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento da escola, em relagdo aos
aspectos pedagodgicos;

Promover agdes que aperfeigoem as relagdes interpessoais na comunidade escolar;
Analisar os resultados de desempenho dos alunos, visando a correcdo de possiveis
desvios no Planejamento Pedagdgico;

e Identificar, orientar ¢ encaminhar, para servigos especializados, alunos que apresentem
necessidades de atendimento diferenciado;

e Incentivar a realizagdo de palestras, encontros e similares, com grupos de alunos e
professores sobre temas relevantes para a educacgdo preventiva integral e cidadania;

e Propor, em articulagdo com a dire¢do, a implantacdo e implementacdo de medidas e
acdes que contribuam para promover a melhoria da qualidade de ensino e o sucesso
escolar dos alunos;
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e Coordenar e acompanhar a implantagdo e implementacdo do Conselho de Classe numa
perspectiva inovadora de instancia avaliativa do desempenho dos alunos;

e Participar das reunides e encontros com os pais, visando a integragdo escola/familia
para promoc¢ao do sucesso escolar dos alunos;

e Estimular e apoiar a criagdo de Associagdes de Pais, de Grémios Estudantis, Conselhos
Escolares e outros que contribuam para o desenvolvimento e a qualidade da educacio;

e Exercer outras atribui¢des correlatas e afins.

PRE-REQUISITOS:

e  Curso superior de graduagdo em Pedagogia;
e Registro em 6rgao competente;
e Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

CATEGORIA FUNCIONAL CARGO
Profissional do S“P‘m Pedagogico a Coordenador Técnico Pedagégico
Docéncia

DESCRICAO SUMARIA:

Compete ao Coordenador Pedagodgico, no ambito da Unidade Escolar, a coordenagao do processo
didatico, quanto aos aspectos de planejamento, controle, avaliagdo, a cooperagdo com as
atividades dos docentes, a participagdo na elaboragdo da proposta pedagogica, participagdo nas
reunides de conselho de classe e nas reunides de pais e alunos, a orientagdo para o trabalho
individual ou em grupo, o aconselhamento e/ou encaminhamento de alunos para sua formagao
geral.

ATRIBUICOES:

e Elaborar Projetos Pedagogicos Institucionais que visem a melhoria da qualidade do
ensino, eficiéncia dos resultados educacionais do Sistema Municipal de Ensino;

e Colaborar com eficiéncia e presteza, quanto ao cumprimento das metas para a melhoria da
qualidade do ensino publico municipal;

e Planejar, coordenar e executar agdes pedagogicas da Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura;

e Disponibilizar pardmetros e diretrizes gerais de Projetos Politicos Pedagdgicos para as
Unidades de Ensino;

e Coordenar o processo de implementagdo das diretrizes da Secretaria de Educacdo do
Municipio;
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e Avaliar os resultados obtidos na operacionalizagdo das agdes e¢ metas determinadas pelo
Plano Municipal de Educagdo, assim como de outras acdes e projetos educacionais e
pedagobgicos;

e Elaborar Projetos de Formagdo Continuada, atualizagdo e capacitacdo em servico, do
pessoal da Rede Municipal de Ensino;

e Elaborar Projetos Especiais para o desenvolvimento da Educacgao;

e Promover gestdo articulada e harmonica quanto aos aspectos pedagdgicos e curriculares
com o Conselho Municipal de Educacéo;

e Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos, que sio indispensaveis ao
desenvolvimento e melhoria da qualidade da Educagao;

e Acompanhar e oferecer suporte aos coordenadores pedagdgicos na elaboragdo de
instrumento de avaliagdo, em conjunto com as Dire¢cdes das Unidades de Ensino;

e Elaborar, acompanhar ¢ avaliar, em conjunto com as Dire¢des de Unidades de Ensino, os

Planos, Programas e Projetos voltados para o desenvolvimento do Sistema e/ou Rede

Escolar;

Elaborar e/ou executar Projetos e Programas Educacionais para o Sistema de Ensino;

Analisar os resultados gerais de desempenho dos alunos da Rede Escolar;

Propor sistematica de avaliagdo da aprendizagem e seus reflexos na evasdo e repeténcia;

Avaliar e planejar agdes a partir dos resultados indicados no indice de Desenvolvimento

da Educagdo Basica — IDEB e de outros instrumentos externos de avaliacdo,

principalmente nas etapas de alfabetizagdo;

e Colaborar com a aplicabilidade do Processo de Avaliagdo de Desempenho Profissional,

e Promover encontros pedagdgicos com o objetivo de estimular, implementar e implantar
inovagdes pedagogicas, analisando experiéncias de sucesso, promovendo intercambio
entre Unidades Escolares;

e Promover articulagdo com as Diregdes, a implantagdo ¢ implementagdo medidas e a¢des
que contribuam para promover a melhoria da qualidade de Ensino.

e Conceber, estimular e implantar inovacdes pedagodgicas e divulgar as experiéncias de
sucesso, promovendo o intercambio entre Unidades Escolares;

e Estimular e orientar aos coordenadores e gestores escolares na elaboragdo de projetos
técnicos para a captagdo de recursos, junto a 6rgdos de fomento, publicos ou privados -
sem fins lucrativos - com vistas a implantagdo de agdes inovadoras que contribuam para a
melhoria da qualidade do ensino puiblico municipal;

e Exercer outras atividades correlatas e afins..

PRE-REQUISITOS:

e Curso superior de graduagdo em Pedagogia acompanhada de Especializagdo em areas
relacionadas a Educacao.

e Registro em 6rgdo competente;

e Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.
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ANEXO XIV

DE’SCRICAO DE CARGOS
GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EM AREAS AFINS

QUADRO PERMANENTE
CATEGORIA FUNCIONAL CARGO
TECNICO DE NIVEkFigSPERIOR EM AREAS PSICOLOGO ESCOLAR

DESCRICAO SUMARIA:

Compete, no ambito do Sistema, a assisténcia psicossocial educacional, apoio psicolédgico,
identificar problemas de desvio de aprendizagem, colaborar na assisténcia técnica pedagogica e
psicopedagégica, orientar e encaminhar acdes que visem a melhoria das condi¢des sociais para a
aprendizagem.

ATRIBUICOES:

e Elaborar e acompanhar pesquisas de identificacdo das dificuldades de concentracido na
aprendizagem,;

e Plancjar e desenvolver junto ao psicopedagogo, métodos simplificados de
conhecimentos cientificos a serem distribuidos nas Unidades de Ensino, acompanhando
a sua aplicabilidade para o bom desempenho de aprendizagem dos alunos;

e Elaborar métodos de compreensdo para facilitacdo da aprendizagem;

e Planejar acdes de identificagdo de fatores da diversidade, na perspectiva de
compreender as dificuldades de aprendizagem;

e Oferecer parametros cientificos a coordenagio técnica pedagdgica da Unidade Escolar,
visando o incentivo a interlocu¢do de conhecimentos, simplificando a apreensdo da
complexidade sociais e culturais, e multi-determinagao de fendémenos;

e Compreender os fendmenos sociais, econdomicos e culturais da historicidade contextual
do educando, para facilitagdo do processo de ensino-aprendizagem;

e Disponibilizar para a Coordenagdo Técnica Pedagodgica, fundamentacdes que visem
atencdo a satde dos educandos e tomadas de decisdes;

e Elaborar, em parceria com a equipe Técnica Pedagogica, instrumentos para defini¢ao
de acdes psicopedagogicas;

e Identificar e analisar necessidades de natureza do educando, visando o seu pleno
desenvolvimento;

e Identificar e analisar com eficiéncia e presteza as necessidades de intervencgdo e
planejar agdes de enfrentamento de desafios permanentes;

e Planejar com a Coordenagdo Técnica Pedagdgica as dindmicas das interagdes dos
educandos;
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e Planejar e elaborar projetos, a partir de referenciais tedricos e especificidade da
comunidade escolar, visando contribuir para a melhoria das relagdes interpessoais na
rede municipal de ensino;

e Exercer outras atribui¢des correlatas e afins.

PRE-REQUISITOS:

e  Curso superior de graduagao em Psicologia;
e Registro em 6rgdo competente;
e Aprovagdo em concurso publico de provas e titulos.
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CATEGORIA FUNCIONAL CARGO
TECNICO DE NIVE;F%I\IJSPERIOR EM AREAS NUTRICIONISTA ESCOLAR

DESCRICAO SUMARIA:

Compete, no ambito da rede escolar, coordenar e acompanhar as agdes relacionadas ao
Programa de Alimentacdo Escolar e Nutricional do alunos da rede municipal.

ATRIBUICOES:

e Planejar e acompanhar a aplicagdo do cardapio da alimentagdo escolar;

e Desenvolver agdes que visem a melhoria dos valores dos nutrientes da alimentagdo
escolar;

e Fiscalizar as aplicagdes das acdes da nutri¢do escolar;

e Atender sempre que solicitado o Conselho Municipal de Alimentagdao Escolar;

e Desenvolver agdes de previsdo, promog¢do, prote¢do e reabilitagdo dos habitos
alimentares do educando;

e Ministrar informagdes sobre a composicao, propriedades e transformacdo dos alimentos
e do seu aproveitamento pelo organismo humano e atencdo dietética;

e Contribuir para promover o bom estado nutricional do educando;

e Articular com a Equipe Técnica Pedagogica, a atuagdo de politicas com defini¢des
claras que atendam as necessidades alimentares do educando, envolvendo os servidores
que atuam na confeccdo e distribuicdo da alimentacdo escolar, mediante programas de
educagdo, vigilancia e seguranga nutricional, alimentar e sanitaria;

e Planejar, prescrever, supervisionar e avaliar os alimentos destinados a alimentacdo
escolar;

e Acompanhar e supervisionar processo de licitagdo, compra de géneros alimenticios
destinados a alimentagdo escolar;

e Planejar, supervisionar e avaliar as unidades de valores de nutrientes dos géneros
alimenticios, visando a boa qualidade da alimentacdo escolar e das condi¢des de
armazenamento.

PRE-REQUISITOS:

e  Curso superior de graduagdo em Nutri¢do;
e Registro em 6rgao competente;
e Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.
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CATEGORIA FUNCIONAL CARGO
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EM AREAS FONOAUDIOLOGO
AFINS ESCOLAR

DESCRICAO SUMARIA:

Compete, no ambito do Sistema Municipal de Ensino, implantar e desenvolver o programa de
satide do trabalhador da educag@o, na areca de fonoaudiologia, oferecendo atendimentos aos
alunos e professores da rede municipal.

ATRIBUICOES:

e Oferecer atendimento de fonoaudiologia, com o objetivo da busca constante da melhoria da
saude do sistema vocal do corpo docente e discente da rede escolar, visando a melhoria das
condicdes organicas dessa natureza para facilitar as condi¢des de aprendizagem;

e Desenvolver acgdes que orientem o professor para o uso adequado do sistema
fonoaudiolégico, visando a prevengdo de problemas que comprometem a qualidade da satide
do aparelho fonador;

e Exercer outras atividades correlatas e afins.

PRE-REQUISITOS:

e Curso superior de graduagao em Fonoaudiologia;
e Registro em 6rgao competente;
e Aprovagdo em concurso publico de provas e titulos.
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ANEXO XV
DESCRICAO DE CARGOS
GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO ADMINISTRATIVO DE INFRAESTRUTURA
ESCOLAR E APOIO ADMINISTRATIVO

QUADRO PERMANENTE

CATEGORIA FUNCIONAL CARGO

TECNICO ADMINISTRATIVO DE
INFRAESTRUTURA ESCOLAR E APOIO . .
ADMINISTRATIVO Educacio Infantil

Aucxiliar de Creche e

ATRIBUICOES:
l. No ambito das Instituicdes de Educagao Infantil e creche, desenvolver:

e Agdes de apoio ao professor nas atividades de docéncia e pedagogicas;

e Atuar no controle, acompanhamento e organiza¢do das criangas nas atividades
Iudicas, sociais, culturais e recreativas;

e Assegurar assisténcia as criangas em suas necessidades basicas;

e Zelar pelo bem estar das criangas;

e Plangjar atividades junto aos professores e coordenagao;

e Participar na elaboragao da proposta pedagdgica da unidade escolar;

Zelar pela aprendizagem e o sucesso escolar dos alunos;

Participar dos programas de formagdo continuada em servigo;

e Participar das atividades complementares a serem desenvolvidas na escola;

e Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade

III.  No ambito das classes de educag@o infantil e creche é fundamental que inclua alunos com
necessidades pedagodgicas especiais:

e Apoiar ao professor no atendimento a alunos com dificuldade de locomogao;

e Auxiliar o professor na assisténcia a alunos com deficiéncias motoras que
comprometam a sua mobilidade no espago escolar;

e Acompanhar o professor na assisténcia aos alunos cuja deficiéncia intelectual
comprometa a sua sociabilidade e interagdo na comunidade escolar.

PRE-REQUISITOS:

e  Curso de Formacgdo a titulo de Ensino Médio na Modalidade Normal;
e Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.
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CATEGORIA FUNCIONAL CARGO

TECNICO ADMINISTRATIVO DE
INFRAESTRUTURA ESCOLAR E APOIO
ADMINISTRATIVO Escolar

Assistente Administrativo

ATRIBUICOES:

e Assessorar a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura nas a¢des de administragdo, de
apoio aos meios educacionais, pedagogicos e culturais;

o Assessorar a Administragdo da Unidade Escolar no desenvolvimento de tarefas
relacionadas aos meios didaticos, apoio administrativo, organizacdo dos espacos
administrativos escolares;

o Exercer atividades administrativas nos aspectos de insumos administrativos escolares;

e Desenvolver atividades de informatica, digitacdo e mecanografia;

o Promover a¢des de organizacdo administrativa e ordem administrativa escolar;

o Desenvolver atividades de ordem técnica administrativa no interior da Unidade de Ensino e
Secretaria de Educagao e Cultura;

e Auxiliar na organizacdo de arquivos escolares e da Secretaria de Educacao e Cultura;

o Exercer outras atribui¢des correlatas ¢ afins.

PRE-REQUISITOS:

e Curso de Formacgdo a titulo de Ensino Médio;
e Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.
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CATEGORIA FUNCIONAL CARGO

TECNICO ADMINISTRATIVO DE
INFRAESTRUTURA ESCOLAR E APOIO
ADMINISTRATIVO Escolar

Auxiliar de Infraestrutura

ATRIBUICOES:

Auxiliar a administragdo escolar ou a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;
Desenvolver tarefas relacionadas ao apoio administrativo escolar;

Zelar e conservar a infraestrutura escolar e da Secretaria de Educacdo e Cultura;
Desenvolver atividades de organizagdo e limpeza;

Exercer outras atribuigdes correlatas e afins.

L] L] L] L]

PRE-REQUISITOS:

e Curso de Formagdo a titulo de Ensino Médio;
e Aprovacgdo em concurso publico de provas e titulos.

CATEGORIA FUNCIONAL CARGO

TECNICO ADMINISTRATIVO DE
INFRAESTRUTURA ESCOLAR E APOIO
ADMINISTRATIVO Escolar

Condutor de Veiculo

ATRIBUICOES:

V.  Conduzir os veiculos automotores escolares;
VI.  Zelar pela preservacdo da integridade fisica e moral do estudante nos trajetos escolares,
culturais e educacionais;
VII.  Zelar, preservar e cuidar da manutengao dos veiculos automotores escolares;
VIII.  Exercer outras atividades correlatas e afins determinadas pela Secretaria Municipal de
Educacgao.

PRE-REQUISITOS:

e Curso de Formagao a titulo de Ensino Médio;
e Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.
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CATEGORIA FUNCIONAL CARGO

TECNICO ADMINISTRATIVO DE
INFRAESTRUTURA ESCOLAR E APOIO
ADMINISTRATIVO

Porteiro ou Vigilante
Escolar

ATRIBUICOES:

V.  Proteger, guardar e preservar o patriménio moével e imdvel, interno e externo do sistema
municipal de ensino;
VI.  Proteger e zelar pelos bens moveis, estando estes no interior das unidades de ensino ou
orgaos do sistema de ensino;
VII.  Controlar o acesso as dependéncias das Unidades de Ensino e orgdos do Sistema Municipal
de Ensino;
VIII.  Exercer outras atividades correlatas e afins.

PRE-REQUISITOS:

e Curso de Formagio a titulo de Ensino Médio;
e Aprovagdo em concurso publico de provas e titulos.

CATEGORIA FUNCIONAL CARGO
TECNICO ADMINISTRATIVO DE
INFRAESTRUTURA ESCOLAR E APOIO Instrutor de LIBRAS
ADMINISTRATIVO
ATRIBUICOES:
V. . Exercer atividade de ensino da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, para alunos com

deficiéncia auditiva e da fala;
VI.  Exercer apoio as atividades de docéncias em salas de Recursos Multifuncionais ou
especificas de atendimento as pessoas com deficiéncia auditiva e da fala;
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VII.  Participar das atividades e projetos especiais de ensino da LIBRAS voltadas para a
comunidade escolar, na perspectiva de inclusdo de alunos com necessidades educativas
especiais, na area da deficiéncia auditiva e da fala;

VIII.  Participar de projetos especiais de ensino da LIBRAS, voltados para a comunidade em
geral, promovidos pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

PRE-REQUISITOS:

e Curso de Formagao a titulo de Ensino Médio;
e Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

CATEGORIA FUNCIONAL CARGO

TECNICO ADMINISTRATIVO DE
INFRAESTRUTURA ESCOLAR E APOIO
ADMINISTRATIVO LIBRAS

Tradutor e Interprete de

ATRIBUICOES:

o Exercer atividade de apoio a docéncia na interpretacdo e tradugdo da Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS e Lingua Portuguesa para Surdos;

o Exercer apoio as atividades de docéncias em salas de Recursos Multifuncionais ou
especificas de atendimento, na interpretagdo e tradu¢do das LIBRAS, e da Lingua
Portuguesa para Surdos;

e Mediar a comunicagdo entre as pessoas com deficiéncias auditiva e da fala e as da
comunidade escolar, na perspectiva de promover a inclusdo social na Unidade de Ensino;

o Participar, na condi¢do de interprete e tradutor, das atividades e projetos especiais de ensino
da LIBRAS, voltados para a comunidade escolar, na perspectiva de inclusdo de alunos na
area da deficiéncia auditiva e da fala;

o Participar, na condi¢ao de interprete e tradutor, de projetos especiais de ensino da LIBRAS,
voltados para a comunidade em geral promovida pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura;

o Participar, na condi¢do de interprete e tradutor, de eventos educacionais, sociais e culturais
promovidos pelas Unidades de Ensino e/ou Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.

PRE-REQUISITOS:

e Curso de Formagao a titulo de Ensino Médio;
e Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.
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CATEGORIA FUNCIONAL CARGO
TECNICO ADMINISTRATIVO DE
INFRAESTRUTURA ESCOLAR E APOIO Merendeira Escolar
ADMINISTRATIVO
ATRIBUICOES:

e Administrar o espaco da cozinha da escola no que se refere a sua organizagdo, limpeza e
manuseio dos utensilios;

o Participar dos programas de formacdo, aperfeicoamento e atualizagdo profissional, na sua
area de atuacio;

o Confeccao e distribuicdo dos alimentos escolares observando as definigdes contidas no
cardapio escolar estabelecido pela nutricionista escolar;

o Organizar, juntamente com a dire¢@o da escola, o dep6sito de merenda;

o Verificar o prazo de validade dos géneros alimenticios;

o Zelar pela higiene e condigdes de armazenamento dos géneros alimenticios;

e Exercer o controle de estoque dos géneros alimenticios destinados a alimentagao escolar;

o Exercer outras atividades correlatas e afins.

PRE-REQUISITOS:

e Curso de Formagao a titulo de Ensino Médio;
e Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.
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CATEGORIA FUNCIONAL CARGO
TECNICO ADMINISTRATIVO DE
INFRAESTRUTURA ESCOLAR E APOIO Inspetor Escolar
ADMINISTRATIVO
ATRIBUICOES:

Orientar os alunos quanto as normas da unidade escolar;

Organizar a entrada e saida dos alunos;

Zelar pela disciplina dos alunos dentro e fora das salas de aula;

Orientar os alunos quanto a manutencdo da limpeza da escola;

Monitorar o deslocamento e permanéncia dos alunos nos corredores e banheiros da

unidade escolar;

Realizar atividades de recepgao;

e Acatar as orientagdes dos superiores e tratar com urbanidade e respeito os funcionarios
da unidade escolar e os usuarios dos servigos educacionais;

e Zelar pelo cumprimento do horario das aulas;

e Prestar assisténcia, no que lhe couber, ao aluno que adoecer ou sofrer qualquer acidente,
comunicando o fato de forma imediata a autoridade escolar competente;
Levar ao conhecimento do diretor escolar os casos de infragao e indisciplina;
Desempenhar a fun¢do com competéncia, assiduidade, pontualidade, senso de
responsabilidade, zelo, discri¢ao e honestidade;

e Informar ao diretor ou ao vice-diretor, a permanéncia de pessoas ndo-autorizadas no
recinto da unidade escolar;
Preparar material para os professores quando solicitado;
Desempenhar com zelo e presteza os trabalhos de que for incumbido;

e Exercer outras atividades correlatas e afins.

PRE-REQUISITOS:

e Curso de Formagao a titulo de Ensino Médio;
e Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.
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