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LEI MUNICIPAL N° 466 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispde sobre a Instituicdo e
Organizacéao do Plano
Municipal de Cultura — PMC
do municipio de Ibipeba -
Bahia e da outras
providéncias.

DEMOSTENES DE SOUSA BARRETO FILHO, Prefeito Municipal de Ibipeba
(BA), Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara de

Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte LEI:

CAPITULO |

DOS OBJETIVOS, COORDENACAO E IMPLEMENTACAO

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura de Ibipeba na forma do

Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° O Plano Municipal de Cultura sera coordenado pela Secretaria

Municipal de Cultura.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Cultura exercera a funcdo de
coordenacdo executiva do Plano Municipal de Cultura, conforme esta Lei,
ficando responsavel pela organizacdo de suas instancias, pelos termos de
adesdo, pelo estabelecimento de metas, pelos regimentos e demais

especificacdes necessarias a sua implantagao.

Art. 3° A implementagéo do Plano Municipal de Cultura sera feita em regime de
cooperacao entre o Municipio, 0 Governo do Estado da Bahia, e a Unido haja

vista o Plano Nacional de Cultura, instituido pela Lei n°® 12.343, de 02 de
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dezembro de 2010.

Paragrafo Unico. A implementacao dos programas, projetos e acdes instituidos
no ambito do Plano Municipal de Cultura podera ser realizada com a
participagdo de instituicbes publicas ou privadas, mediante a celebracao de

instrumentos previstos em lei.

CAPITULO II

DAS ATRIBUIGOES DO PODER PUBLICO

Art. 4° Compete ao poder publico, nos termos desta Lei:

I - formular politicas publicas e programas que conduzam a efetivagdo dos

objetivos, diretrizes e metas do Plano;

Il - garantir a avaliacdo e a mensurac¢é@o do desempenho do Plano Municipal

de Cultura e assegurar sua efetivagao pelos 6rgéos responsaveis;

I - fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promocéao e difusédo, da
realizacdo de editais e selegcdes publicas para o estimulo a projetos e
processos culturais, da concessdo de apoio financeiro e fiscal aos agentes
culturais, da adocdo de subsidios econdmicos, da implantacdo regulada de

fundos publicos e privados, entre outros incentivos, nos termos da lei;

v - proteger e promover a diversidade cultural, a criacdo artistica suas
manifestacdes e as expressfes culturais, individuais ou coletivas, de todos os
grupos étnicos e suas derivagBes sociais, reconhecendo a abrangéncia da
nocao de cultura em todo o territério nacional e garantindo a multiplicidade de

seus valores e formacgdes;

V - promover e estimular o acesso a producdo e ao empreendimento
cultural; a circulacdo e o intercambio de bens, servicos e contetdos culturais; e

0 contato e a fruicdo do publico com a arte e a cultura de forma universal,

VI - garantir a preservagéo do patriménio cultural ibipebense, resguardando
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os bens de natureza material e imaterial, os documentos histéricos, acervos e

a

colecdes, as formacg6es urbanas e rurais, as linguas e cosmologias indigenas,
0s sitios arqueolégicos pré-histéricos e as obras de arte, tombados
individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia aos valores,
identidades, acdes e memorias dos diferentes grupos formadores da sociedade
ibipebense;

Vi - articular as politicas publicas de cultura e promover a organizacdo de
redes e consércios para a sua implantacdo, de forma integrada com as
politicas publicas de educagdo, comunicagdo, ciéncia e tecnologia, direitos
humanos, meio ambiente, turismo, planejamento urbano, rural,
desenvolvimento econdmico e social, industria e comércio, relagfes exteriores,

dentre outras;

Vil - dinamizar as politicas de intercambio e a difusdo da cultura de lbipeba
no cenario municipal, estadual, nacional e exterior, promovendo bens culturais
e criagcBes artisticas; dar suporte a presenca desses produtos nos mercados de
interesse econdmico e geopolitico do Pais;

IX - organizar instancias consultivas e de participacdo da sociedade para
contribuir na formulacdo e debater estratégias de execucgdo das politicas

publicas de cultura;

X - regular o mercado interno, estimulando os produtos culturais com o
objetivo de reduzir desigualdades sociais e regionais, profissionalizando os
agentes culturais, formalizando o mercado e qualificando as relacbes de
trabalho na cultura, consolidando e ampliando os niveis de emprego e renda,
fortalecendo redes de colaboracgéo, valorizando empreendimentos de economia
solidaria e controlando abusos de poder econémico;

Xl - coordenar o processo de elaboragdo de planos setoriais para as
diferentes &reas artisticas, respeitando seus desdobramentos e segmentacdes,
e também para os demais campos de manifestagdo simbdlica identificados

entre as diversas expressdes culturais; reivindicar a estruturacéo nacional;

XIl - incentivar a adesdo de organizagOes e instituicdes do setor privado e
entidades da sociedade civil as diretrizes e metas do Plano Municipal de
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Cultura por meio de acdes proprias, parcerias, participacdo em programas,

a

entre outros.

CAPITULO 1l

DO FINANCIAMENTO

Art. 52 O plano plurianual, a lei de diretrizes orgcamentarias e a lei orcamentaria
anual do Municipio dispordo sobre os recursos a serem destinados a execucao

das acdes constantes desta Lei.

Art.6° A Secretaria Municipal de Cultura, na condicdo de coordenador
executivo do Plano Municipal de Cultura, devera estimular a diversificacdo dos
mecanismos de financiamento para a cultura de forma a atender os objetivos
desta Lei e elevar o total de recursos destinados ao setor para garantir o seu

cumprimento.

CAPITULO IV

DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 72 Compete a Secretaria Municipal de Cultura monitorar e avaliar
periodicamente o alcance das diretrizes e eficacia das metas do Plano
Municipal de Cultura com base em indicadores regionais e locais que
quantifiquem a oferta e a demanda por bens, servicos e conteddos, os niveis
de trabalho, renda e acesso da cultura, de institucionalizagéo e gestéo cultural,
de desenvolvimento econdmico-cultural e de implantagdo sustentavel de

equipamentos culturais.

Paragrafo Unico. O processo de monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal
de Cultura contara com a participacdo do Conselho Municipal de Cultura, tendo
0 apoio de especialistas, técnicos e agentes culturais, de institutos de pesquisa,
de universidades, de instituicdes culturais, de organizacdes e redes
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socioculturais, além do apoio de outros 06rgdos colegiados de carater

consultivo, na forma do regulamento.

CAPITULO V

DA ESTRUTURA - EIXOS, ESTRATEGIAS, LINHAS DE ACAO

Art. 8°. O Plano Municipal de Cultura esta estruturado em 07 (sete) diretrizes,

18 (dezoito) estratégias e 69 (sessenta e nove) acdes.

Art. 9°. Sdo diretrizes e respectivas estratégias e acfes do Plano Municipal de

Cultura:

§ 1° Diretriz | — Do municipio e da participacdo social: fortalecer a
institucionalidade da cultura e a participacdo da comunidade e da sociedade

civil, através das seguintes acgoes:

I- estratégia 1 — Fortalecimento da articulacdo das esferas dos poderes

publicos:

a) consolidar a implantagéo do Sistema Municipal de Cultura, articulado aos
Sistemas Nacional e Estadual, com participagcdo da sociedade civil e

envolvendo as trés esferas de governo;

b) apoiar iniciativas de constituicdo de agendas, frentes e comissdes

dedicadas a temas culturais;

c) estabelecer programas de cooperacdo técnica para a elaboracdo de

planos de cultura e do planejamento das politicas publicas.
d)  Criar a lei municipal de incentivo fiscal a cultura.

e) Criar bolsas de estdgio e/ou monitoria para agentes culturais que
desenvolvem trabalhos nos grupos culturais existentes ou para a secretaria de

cultura;

II-  estratégia 2 — Aprimoramento da gestdo de politicas publicas, através das

seguintes acdes:
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estabelecendo no calendario da secretaria, agenda itinerante que comtemple

visitas escalonadas na zona rural;

b)  fortalecer os quadros institucionais e carreiras da Secretaria de Cultura
atraves de concurso publico, otimizando o emprego de recursos e garantindo o

exercicio de suas competéncias;
c) elaborar planos setoriais para as diversas areas da cultura;

d) estimular a participacdo dos agentes culturais na Camara Tematica do
Colegiado de Desenvolvimento Territorial (Codeter).

- estratégia 3 - Implantacdo do Sistema de Informacdes e Indicadores
Culturais como instrumento de acompanhamento, avaliacdo e aprimoramento

da gestao e das politicas publicas de cultura, através das seguintes acoes:

a) cadastrar, mapear e sintetizar as informacdes culturais, a fim de orientar
a coleta pelo Municipio de dados relacionados a gestao, formacéo, producéo,
difuséo, circulacdo, fruicdo e reflexdo de obras, atividades e expressdes
culturais;

b) estabelecer parametros para formulacao, implementacéo,

gestdo,monitoramento e avaliacdo das politicas culturais.

c) Criar o calendario cultural do municipio, contemplando todas as

manifestacdes e espressdes culturais;

d) promover programas de cooperacdo para atualizagdo e alinhamento da
legislagdo municipais e estadual,

V- estratégia 4 - Ampliacdo dos mecanismos de participacdo social no
processo de elaboracdo, implementacdo, monitoramento e avaliagdo das
politicas publicas de cultura, através das seguintes acoes:

a) aperfeicoar os mecanismos de gestdo participativa e democratica,
governo eletrbnico e a transparéncia publica, disponibilizando informacdes
sobre a gestédo publica das politicas culturais, dando transparéncia a dados e
indicadores sobre gestao e investimentos publicos;
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de consulta, participacdo e dialogo para a formulacdo e o acompanhamento

das politicas culturais;

C) potencializar os equipamentos e espacos culturais como canais de
comunicacgéo e dialogo com os cidaddos, ampliando sua participacdo na gestéo
destes equipamentos.

d) criar canais de interlocucdo dos cidaddos com os 6rgdos publicos e

instituicdes culturais.

V- estratégia 5 - Consolidagcdo das conferéncias, foruns, conselhos,
colegiados setoriais e seminarios que envolvam a formulacdo e o debate sobre

as politicas culturais, através das seguintes agdes:

a) realizar a Conferéncia Municipal de Cultura, conferéncias territoriais e
setoriais, periodicamente, envolvendo a sociedade civil, os gestores publicos e

privados, as instituicdes e os agentes culturais;

b) estimular a realizagédo de conferéncias municipais como instrumentos de
participacdo e regulagdo social nas diversas esferas, com articulagdo com os

encontros estaduais e nacionais;

c) incentivar a criacdo de conselhos setoriais, democraticamente
constituidos, de modo a fortalecer o didlogo entre o poder publico e a

sociedade civil, e consolidar a atuacdo do Conselho Municipal de Cultura.

d) Fortalecer o Conselho Municipal de Cultura, com formacdo continuada,
autonomia e o respeito as funcdes normativas, consultivas, deliberativas e

fiscalizadoras;

§ 2° Diretriz Il — Do fomento: ampliar o investimento em cultura e aperfeigoar os
mecanismos de financiamento atraves de regime de colaboracdo com os entes

federado:

I- estratégia 6 - Diversificacdo de modalidades de financiamento a cultura,
visando atender de modo adequado e satisfatério as singularidades do

complexo campo cultural, através das seguintes acoes:

a) elaborar e implantar novas modalidades de financiamento e fomento

>
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expressoes culturais;

b) incentivar aos setores culturais buscarem linhas de financiamento e
fomento para modelos de negécios culturais inovadores, para a pesquisa e a
produc¢do independente;

c) estimular o investimento privado de risco em cultura e a criagdo de fundos

de investimento atraves do programa faz cultura;

d) ampliar e desconcentrar os investimentos visando a reducdo das

disparidades e desigualdades sociais locais e regionais.

Il - estratégia 7 - Consolidacdo do Fundo de Cultura como principal

mecanismo de fomento, através das seguintes acoes:

a) buscar programas de financiamento conjunto entre a Unido, Estado e
Municipio;

b) ampliar os recursos do Fundo de Cultura, buscando  outras
fontes de empreendimentos culturais;

c) estimular a criacdo de fundos setoriais de cultura.

Il - estratégia 8 - Aprimoramento do mecanismo de incentivo fiscal, através

das seguintes a¢oes:

a) estabelecer diretrizes para o incentivo fiscal que permitam uma
melhordistribuigdo dos recursos oriundos da rendncia, entre 0s setores e areas

culturais;

b) estimular a contrapartida do setor privado de modo a aumentar os
montantes de recursos de co-patrocinio e efetivar a parceria do setor publico e
do setor privado no campo da cultura;

C) ampliar e regulamentar as contrapartidas socioculturais de projetos com

recursos oriundos da rendncia fiscal;

d) ampliar a divulgacdo das leis de incentivos fiscais para o setor privado

visando uma participacao territorialmente mais ampla.

§ 3° Diretriz Ill — Da diversidade: reconhecer, valorizar, proteger e promover
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| - estratégia 9 - Promocgdo por meio de politicas de formacgéo, pesquisa e
difus&o, estimulo & producéo e circulacédo, formacdo de acervos e repertérios,
através das seguintes acdes:

a) Criar a Lei Municipal de Ptrimdnio Cultural;

b) criar politicas de apoio, reconhecimento e transmissao dos saberes e

fazeres das culturas;
c) apoiar o mapeamento, documentacdo e preservagdo de sitios de valor
simbdlico e historico;
d) mapear, preservar, restaurar e difundir os patrimbnios e acervos
histéricos e culturais;

e) Criar um dia dedicado a cultura, como uma feira ou mostra cultural;

Il - estratégia 10 - Ampliagcdo da circulagdo da produgdo cultural e
dinamizacéo das politicas de intercambio e difusdo das culturas municipais no

estado da Bahia, no pais e no exterior, através das seguintes acdes:
a) fomentar projetos e acBes de promocdo da diversidade cultural de
Ibipeba;

b) fomentar atividades de intercdmbio interterritorial, interestadual,
internacional e residéncias culturais de estudantes e profissionais da cultura em

instituicBes estaduais, nacionais e estrangeiras;

c) articular 6rgaos e politicas de cultura e relacdes exteriores para constituir

e aprofundar programas com outras nagdes.

d) Estruturar o transporte para a Secretara de Cultura com a compra de

carro e/ou 6nibus;
8 4° Diretriz IV — Do acesso: universalizar o acesso a cultura:

- estratégia 11 - Desenvolvimento e ampliacdo dos espacos culturais
existentes em Ibipeba, inclusive os da Secretaria de Cultura do Municipio
(Centro Cultural de Ibipeba e a Biblioteca Publica Municipal), através das
seguintes agoes:
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qualificando a fruicdo e o contato com as culturas;

b)  promover a disponibilizacdo de repertorios, de acervos, de documentos e
de obras de referéncia.

II-  estratégia 12 - Estabelecimento de redes culturais, através das seguintes

acoes:

a) estabelecer sistemas de integracdo culturais, buscando fomento,
inclusive de programas de amparo e apoio a manutencdo e gestdo em rede,
objetivando potencializar investimento que garanta padrées de qualidade;

b) instituir programas em parceria com instituicdes culturais e organizagdes

civis para a ampliacdo da circulagédo de bens culturais.

- estratégia 13 - Promocdo da apropriacdo social das tecnologias da
informacdo e da comunicacdo para ampliar 0 acesso a cultura e suas
possibilidades de producao, difuséo e fruicao, através das seguintes acoes:

a) apoiar as politicas publicas de universalizagao do acesso gratuito de alta

velocidade a internet em todo municipio;

b) estimular o compartihamento pelas redes digitais de contetdos que
possam ser utilizados livremente, estimulando a producdo de contelddo

independente para as diversas plataformas de comunicacao.

§ 5° Diretriz V — Da economia da cultura: ampliar a participa¢éo da cultura no
desenvolvimento de Ibipeba:

I- estratégia 14 - Incentivo a criagdo de modelos de desenvolvimento
sustentavel e solidario que reduzam a desigualdade regional e ampliem
adiversidade cultural, através das seguintes acdes:

a) oferecer apoio técnico as iniciativas de associativismo e cooperativismo

efomentar incubadoras de empreendimentos culturais;
b)  estimular micros, pequenos e médios empreendedores culturais;
c) criar um espaco adequado para a realizagéo de eventos, festas e feiras;

d) fomentar a capacitacdo e o0 apoio técnico para a produgéo,
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distribuicdo, comercializacdo de produtos relacionados as atividades culturais;

e) estimular, por meio de parcerias com entidades da sociedade civil e do

poder publico, a economia solidaria no campo da cultura.

II-  estratégia 15 - Ampliacé@o das atividades culturais, por meio da expansao,
diversificagdo e qualificagdo de sua capacidade produtiva e ampla ocupagéo,
estimulando a geracdo de trabalho, emprego, renda, promovendo a
profissionalizacdo do setor e o fortalecimento da economia, através das

seguintes acoes:

a) fortalecer e articular as redes produtivas que formam a economia da
cultura;

b) desenvolver e gerir programas integrados de formagdo e capacitacdo
para artistas, autores, técnicos, gestores, produtores e demais agentes
culturais, estimulando a profissionalizacdo, o empreendedorismo, 0 uso das
tecnologias de informacdo e comunicacdo e o fortalecimento da economia da

cultura.
§ 6° Diretriz VI — Da formag&o: ampliar e qualificar a formag¢&o em cultura:

I- estratégia 16 - Disseminacdo do conhecimento e ampliacdo da

apropriagdo social do patriménio cultural, através das seguintes acoes:
a) estimular a formacao continuada em cultura;

b) buscar em regime de cooperacdo com instituicbes publicas federais,
estaduais e municipais, instituicbes culturais e demais organizac¢des civis para

promover o conhecimento sobre cultura;

C) estabelecer parcerias com instituicdes de ensino técnico e superior, bem
como parcerias com associacdes e 0rgdos representativos setoriais, para a
criacdo e o aprimoramento continuo a formacdo e capacitacdo de
trabalhadores da cultura, gestores técnicos de instituicdbes e equipamentos

culturais;

d) promover capacitacdo aos agentes e organizacdes culturais proponentes

aos financiamentos municipal, estatal ou federal;
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f)  garantir assessoria técnica aos membros que integram os Fundos de
Cultura.

Il- estratégia 17 - Fortalecimento e preservagdo da autonomia do campo de

reflexao sobre a cultura, através das seguintes acdes:

a) fomentar, por meio de parcerias com o6rgaos de educacdo, ciéncia e
tecnologia e pesquisa, as atividades de grupos de estudos académicos,
experimentais e da sociedade civil que abordem questdes relativas a cultura,as
artes e a diversidade cultural.

§ 7° Diretriz VIl — Da transversalidade: fomentar a articulagdo da cultura com

outras areas:

I- estratégia 18 - Promoc¢do da articulacdo das politicas publicas de cultura

comas de outras areas governamentais, através das seguintes acoes:

a) articular os 6rgdos municipais, estaduais e representantes da sociedade
civili e do empresariado na elaboracdo e implementacdo das politicas

intersetoriais de cultura com outras areas;

b) atuar em conjunto com os 6rgaos de educacdo no desenvolvimento de
atividades que insiram a cultura no ensino regular como instrumento e tema de
aprendizado, com a finalidade de estimular o olhar critico e a expresséo

artistico-cultural do estudante;

c) estimular e consolidar a apropriacdo, pelas redes publicas de ensino, do
patriménio cultural, estimulando novas vivéncias e praticas educativas,
propiciando, também, que as escolas atuem como centros de produgdo e

difusdo cultural da comunidade;

d) desenvolver e ampliar programas dedicados a capacitacdo de
profissionais para o ensino de histéria, arte e cultura africana, afro-brasileira,
indigena e de outras comunidades ndo hegeménicas;

e) promover o turismo cultural sustentavel, aliando estratégias de
preservagdo patrimonial e ambiental com agbes de dinamizagcdo econdmica e

fomento as cadeias produtivas da cultura;
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f) realizar programas, em parceria com os 6rgaos de comunicacao, para que
atuem como centro de producéo e difusao cultural;

0) buscar implantar, em conjunto com 0s 6rgéos responsaveis, a internet

por fibra optica e sinal telefénico em todo o Municipio de Ibipeba;

h) articular e estimular os empreendimentos culturais por meio de parcerias
com outros orgaos, promovendo agfes de dinamizacdo e fomento da cadeia

produtiva da cultura.

CAPITULO VI

DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 O Plano Municipal de Cultura tera a vigéncia de 10 (dez) anos e sera
revisto periodicamente, tendo como objetivo a atualizagdo e o aperfeicoamento

de suas diretrizes e metas.

Paragrafo Unico. A primeira revisdo do Plano serd realizada apés 02 (dois)
anos da promulgacdo desta Lei, assegurada a participacdo do Conselho
Municipal de Cultura e de ampla representacdo do poder publico e da

sociedade civil, na forma do regulamento.

Art. 11. O processo de revisao das diretrizes e estabelecimento de metas para
o Plano Municipal de Cultura sera desenvolvido pelo Comité Executivo do

Plano Municipal de Cultura.

§ 12 O Comité Executivo serd composto por membros indicados pela Secretaria
Municipal de Cultura, tendo a participagdo de representantes do Conselho
Municipal de Cultura e do setor cultural.

§ 29 As metas de desenvolvimento institucional e cultural do Plano seréo
fixadas pela coordenacéo executiva do Plano Municipal de Cultura e serdo

publicadas em 180 (cento e oitenta) dias a partir da entrada em vigor desta Lei.

Art. 12. O Municipio dara ampla publicidade e transparéncia ao seu contetdo,

bem como a realizagdo de suas diretrizes e metas, estimulando a transparéncia
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e o controle social em sua implementagéo.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 14. Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 23 de dezembro de 2024.

Demostenes de Sousa Barreto Filho
Prefeito Municipal

Tatiane Neiva Barreto
Secretéria Municipal de Cultura
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