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Prefeitura Municipal de Ibipeba

Decreto

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPEBA

COMPROMISSO COM A NOSSA TERRA

b -

DECRETO N® 138, DE 09 DE JULHO DE 2015.

Concede Licenca néo remunerada para o servidor
pablico municipal e da& outras providéncias
administrativas

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBIPEBA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicées
que lhe sao conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder licenca ndo remunerada para tratar de assuntos particulares, a
servidora JALA MARTINS DE OLIVEIRA, detentor do cargo de RECEPCIONISTA,
lotado na Secretaria Municipal de Ac¢ao Social, pelo periodo de 01 (um) ano, com
inicio em 03 /07 /2015 e término em 03/07/2016.

§ 1° - Fica suspenso durante o periodo de licenga, o papamento da
remuneracéo e consequentemente ¢ recolhimento das contribuigdes sociais do INSS,
observando, também que, néo sera considerado para fins de promogéo a qualquer
titulo, para férias, 13° salario, quinquénio e outras vantagens legais.

§ 2° - Ocorrendo a hipitese de o Servidor ndo retornar 4s suas atividades, ng
primeiro dia Gtil subsequente ao término da licenga, o Municipio iniciara contagem
de tempo para abandono de emprego.

§ 3° - A qualgquer tempo, comprovado interesse publico, podera ser cassada
pela autoridade competente a licenga de que trata o caput deste artigo ou podera a
Servidora dela desistir.

Pardgrafo finico — A decisio sobre a cassacdo ou desisténcia devera ser notificada
as partes.

Art. 2° -Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, , revogadas as
disposigées em contrario,

Gabinete do Prefeito em, em 09 de Julho de 2015:
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