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Prefeitura Municipal de Lapao

Inexigibilidade

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO
CNPJ: 13.891.528/0001-40

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE INEXIBILIDADE
INEXIBILIDADE N° 021/15
A CPL da Prefeitura M. de Lapdo declara ser inexigivel, de acordo com o Art. 25 Inciso III da Lei
8.666/93, a contratacio da Empresa: MARIVALDO PROMOCOES ARTISTICAS - CNPJ n°
63.282.438/0001-20 para apresentacdo das Bandas: Capital S6 Forrd, Claudinho do Acordeom e Banda,
Forré das Boas, Sapato de Couro e Licor com Mel, para apresentacdo durante os festejos juninos de
Belo Campo nos dias 19, 20 e 21. Valor global de R$ 44.600,00 (quarenta e quatro mil e seiscentos
reais). Lapdo — BA, 17/06/2015. Ivanilson C Rocha Pres. — CPL.

EXTRATO DE CONTRATO
Inexigibilidade n° 021/2015 — Contrato n° 353/15 Contratante: PREFEITURA M. DE LAPAO.
Contratada: MARIVALDO PROMOCOES ARTISTICAS - CNPJ n° 63.282.438/0001-20. Objeto:
apresentacdo das Bandas: Capital S6 Forr6, Claudinho do Acordeom e Banda, Forré das Boas, Sapato
de Couro e Licor com Mel, nos festejos juninos de Belo Campo, dias 19, 20 ¢ 21. Valor: R$ 44.600,00
(quarenta e quatro mil e seiscentos reais). Vigéncia: 17 a 30/06/2015. Lapao — BA, Ivanilson C. Rocha —
Pres. CPL.

AV. Justiniano de Castro Dourado, 135 — Bloco B — Centro Administrativo FONE (74) 3657-1010
CEP 44.905-000 - LAPAO - BAHIA
E mail: pmllicitacao@lapao.ba.com.br - www.lapao.ba.gov.br
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Prefeitura Municipal de Lapao

Contrato

ESTADO DA BAHIA 3
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO
CNPJ : 13.891.528/0001-40

09-05° — 1985
LAPAO - BA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n° 354/15 Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO. Contratada: MARIVALDO
PROMOCOES ARTISTICAS - CNPJ n°® 63.282.438/0001-20. Objeto: locagio de sonorizagdo para os
festejos juninos de Belo Campo nos dias 19, 20 e 21. Valor: R$ 5.400,00 (cinco mil e quatrocentos
reais). Vigéncia do contrato: 17 a 30/06/2015. Lapdo — BA, Ivanilson C. Rocha — Pres. CPL.

AV. }\JOVE DE MAIQ, ?5 FONE (0%*74) 657-1010 — CEP 44.905-000 — LAPAO — BAHIA !‘9 GOVERNO PARTICIPATIVO
E mail: pmlapao@holistica.com.br - www.lapao.ba.gov.br
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Prefeitura Municipal de Lapao

Termo Aditivo

{45 ESTADO DA BAHIA }
w{ PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO

CNPJ : 13.891.528/0001-40

RETIFICACAO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

Na publicagdo do dia 31/03/2015, referente ao 2° Termo Aditivo ao Contrato n°® 358/2014, onde se
1&: Objetivando a construgdo da Praca Barro Vermelho e José Maria em Aguada Nova, Municipio de Lapio - Lote
03. (TP 018/2014), leia-se: Objetivando a execugdo de obras / servicos da 4° etapa da quadra coberta do distrito de
Aguada Nova referente ao lote 02 e Urbanizagdo da Praca Barro Vermelho I e II e José Maria no Distrito de Aguada
Nova referente ao lote 03 (TP 018/2014). Ivanilson Carvalho Rocha — Presidente da CPL.

TERMO ADITIVO DE CONTRATO

Torna sem efeito a publicagdo do 2° Termo Aditivo ao Contrato n° 358/2014, publicado no DOU do
dia 22/05/2015, Secéo 3, pagina 168. Ivanilson Carvalho Rocha — Presidente da CPL.

AV. JUSTINIANO DE CASTRO DOURADO, 135 - CENTRO ADMINISTRATIVO BLOCO B

FONE (74) 3657-1010 — CEP 44.905-000 - LAPAO — BAHIA - CNPJ. 13.891.528/0001-40
E mail: cpl@lapao.ba.gov.br - www.lapao.ba.gov.br
—
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Prefeitura Municipal de Lapao

ESTADO DA BAHIA 3
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO
CNPJ : 13.891.528/0001-40

09-05° — 1985
LAPAO - BA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 082/2015
A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO da Prefeitura Municipal de Lapio declara ser
dispensada, de acordo com o Art. 24, Inciso II, da Lei 8.666/93, a seguinte contratagio: MARIVALDO
PROMOCOES ARTISTICAS - CNPJ n° 63.282.438/0001-20. Objeto: Contratagio de empresa para
locagio de sonorizagio para os festejos juninos de Belo Campo nos dias 19, 20 e 21. — Ivanilson Carvalho
Rocha - Presidente da Comissio.

AV. JUSTINIANO DE CASTRO DOURADO, 135 - BLOCO B - CENTRO ADMINISTRATIVO -
FONE (74) 3657-1010 — CEP 44.905-000 - LAPAO — BAHIA
E mail: cpl@lapao.ba.gov.br - www.lapao.ba.gov.br

—_— Cada dia melhor

Dispensa
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Prefeitura Municipal de Lapao

ESTADO DA BAHIA 3
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO
CNPJ : 13.891.528/0001-40

09-05° — 1985
LAPAO - BA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 083/2015

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO da Prefeitura Municipal de Lapio declara ser dispensada, de
acordo com o Art. 24, Inciso II, da Lei 8.666/93, a seguinte contratagio: ERINALDO VIEIRA DA SILVA

HIPER LOJAO IRECE, inscrito no CNPJ n° 03.176.141/0002-39. Objeto: Contratacio de empresa para fornecer
guloseimas para atender a necessidade das Secretarias de Administracdo, Assistencial Social e Educacio durante os

festejos juninos. — Ivanilson Carvalho Rocha - Presidente da Comissao.

AV. JUSTINIANO DE CASTRO DOURADO, 135 - BLOCO B — CENTRO ADMINISTRATIVO -—
FONE (74) 3657-1010 — CEP 44.905-000 —- LAPAO — BAHIA ? LAP Ao
E mail: cpl@lapao.ba.gov.br - www.lapao.ba.gov.br
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Prefeitura Municipal de Lapao

Pregéo Presencial

ESTADO DA BAHIA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO
CNPJ : 13.891.528/0001-40

PREFEITURA MUNICIPAL DE I:APAO
RESULTADO DE LICITACAO

RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL 016/2015

O Pregoeiro do municipio de Lapdo comunica o resultado do Pregdo Presencial n°® 016/15,
julgado em 09/06/2015, objetivando os servigos de construgdo de cercas no municipio e capina
de ruas, escolas e postos de saude, que teve como vencedora a empresa JVS SERVICO DE
TRANSPORTE E CONSTRUCAO LTDA CNPJ N° 06.076.995/0001-50, com uma proposta no
valor de R$ 92.880,00 (noventa e dois mil e oitocentos e oitenta reais). Lapao-Ba 120/06/2015 —
Ivanilson C. Rocha — Pregoeiro.
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Prefeitura Municipal de Lapao

Lei

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DELAPAO
GABINETE DO PREFEITO

LEIN° 770, DE 19 DE JUNHO DE 2015.

Institui o Forum Permanente de Educacao
para implementa¢io, acompanhamento,
avaliacdo, revisio e emendas do Plano
Municipal de Educacdo do Municipio de
Lapdo e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAPAO, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuigoes legais, conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica Municipal,

Fago saber que a Camara Municipal APROVA e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° Institui o Forum Permanente de Educagdo para implementacgdo, discussao,
acompanhamento, avaliagdo, revisdo e emendas do Plano Municipal de Educa¢do do Municipio de
Lapao, Estado da Bahia.

Art. 2° O Férum Permanente de Educagdo sera assim constituido:

I - Secretaria Municipal de Educagao;

IT - Coordenador Geral Municipal Pedagogica;

IIT - Coordenador Geral Municipal Administrativa;

IV - representante do Conselho Municipal de Educacao - CME;

V - representante do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;

VI - representante do Conselho de Alimentacao Escolar - CAE

VII - representante de Pais e/ou responsaveis membros da comunidade escolar;

VIII - representante de Pais e Alunos da Associagdo de Apoio a Escola (Conselhos
Escolares);

IX - representante de Professores de Educagao Infantil;

X - representante de Professores do 1° Segmento do Ensino Fundamental,

XI - representante de Professores do 2° Segmento do Ensino Fundamental;

Av. Justiniano de Castro Dourado, s/n — Centro — CEP 44.905-000 =
Fone: (74) 3657-1010/1011/1012 Fax: (74) 3657-1010/1011/1012
CNPJ 13.891.528/0001-40
~—— CADADIAMELHOR

E-mail: astec@lapao.ba.gov.br - www.lapao.ba.gov.br
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Prefeitura Municipal de Lapao

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DELAPAO
GABINETE DO PREFEITO

XII - representante de Professores do Ensino Médio;

XIII - representante de Professores da Educacdo de Jovens e Adultos;

XIV - representante de Professores da Educagdo Especial;

XV - representante de Professores do Ensino Superior Publico;

XVI - representante de Professores do Ensino Superior Privado;

XVII - representante de Gestores das Escolas Privadas;

XVIII - representante da Orientagdo Educacional,

XIX - representante da Orienta¢ao Pedagdgica;

XX - representante da Supervisdo de Ensino;

XXI - representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais - APLB

XXII - representante da Coordenagdo dos Conselhos Escolares das Escolas Publicas

Municipais;

XXIII - representante de Instituicdo Educacional que atenda a Educacdo Especial;

XXIV - representante de Associagdo dos Moradores;

XXV - representante de Gestores de Escolas Publicas Municipais de Educagdo
Infantil;

XXVI - representante de Gestores de Escolas Publicas Municipais de Ensino
Fundamental

XXVII - representante de Gestores de Escolas Publicas Estaduais;

XXVIII - representante do Conselho Tutelar;

XXIX - representante do Ministério Publico;

XXX - representante de alunos por segmento e modalidade e ensino, maior de 16
anos;

Av. Justiniano de Castro Dourado, s/n — Centro — CEP 44.905-000 =
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Prefeitura Municipal de Lapao

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DELAPAO
GABINETE DO PREFEITO

XXXI - representante de trabalhadores do campo;

XXXII - representante de funcionarios das unidades escolares.
XXXIII - representante da Secretaria Municipal de Satude
XXXIV - representante da Secretaria de Agao Social

XXXV - representante da Secretaria Municipal de Administragao
XXXVI - representante da Secretaria Municipal de Cultura
XXXVII - representante da Camara de Vereadores

Paragrafo inico. A nomeagao sera formalizada por ato do Chefe do Poder Executivo,
que indicara os representantes titulares e suplentes do Férum Permanente de Educacio.

Art. 3° O Forum Permanente de Educagao tera como atribuigao:
I - Fazer avaliagdo permanente do Plano Municipal de Educacao;

IT - Convocar juntamente a Secretaria Municipal de Educagdo a Conferéncia Municipal de
Educagao, bienalmente, apds aprovado o Plano Municipal de Educagio;

III- Definir em regimento proprio sua organizagao e funcionamento;

IV- Organizar formas de discussdo com a sociedade, visando levantar anseios em relagdo a
Educacio;

V- Elaborar o seu Regimento Interno, para aprovagido do Chefe do Poder Executivo.

Art. 4° O Foérum tera acesso as informacdes e estatisticas educacionais, administrativas e
financeiras necessarias para o bom desempenho do seu trabalho.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Educagéo ficara responsavel em tomar as providéncias para
a constituicdo do Férum Permanente de Educacao.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag@o.
Art. 7° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito, 19 de junho de 2015.

Ricardo José Rodrigues Barbosa
Prefeito Municipal

Av. Justiniano de Castro Dourado, s/n — Centro — CEP 44.905-000 =
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Prefeitura Municipal de Lapao

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DELAPAO
GABINETE DO PREFEITO

LEIN° 771, DE 19 DE JUNHO DE 2015.

Aprova o Plano Municipal de Educac¢io —
PME do Municipio de Lapdo e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAPAO, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica Municipal e em consonancia com a Lei
n° 13.005/2014 que trata do Plano Nacional de Educacéo - PNE,

Fago saber que a Camara Municipal APROVA e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° E aprovado o Plano Municipal de Educagio - PME, com duragio de 10 (dez)
anos, a contar da publicacdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento do disposto
no art. 214 da Constitui¢ao Federal.

Art. 2° Sdo diretrizes do PME:

I - erradicagdo do analfabetismo;

11 - universalizagdo do atendimento escolar;

III - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocdo da
cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminagao;

IV - melhoria da qualidade do ensino;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogao do principio da gestdo democratica da educagdo publica;

VII - promog¢ao humanistica, cientifica, cultura e tecnoldgica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagdo como
propor¢ao do Produto Interno Bruto — PIB, que assegure atendimento as necessidades de expansao,
com padrao de qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educacao; e

X - promog¢ao dos principios de respeito aos direitos humanos, a diversidade ¢ a
sustentabilidade socioambiental.

Av. Justiniano de Castro Dourado, s/n — Centro — CEP 44.905-000 =
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Prefeitura Municipal de Lapao

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DELAPAO
GABINETE DO PREFEITO

&
Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ser cumpridas no prazo da
vigéncia do PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4° O plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e os or¢camentos anuais do
Municipio deverdo ser formulados de maneira a assegurar a consignacdo de dotagdes orcamentarias
compativeis com as diretrizes, metas e estratégias do PME, a fim de viabilizar sua plena execugao.

Art. 5° O Indice de Desenvolvimento da Educacio Basica - IDEB sera utilizado para
avaliar a qualidade do ensino a partir dos dados de rendimento escolar apurados pelo censo da
educacdo basica, combinados com os dados relativos ao desempenho dos estudantes apurados na
avalia¢@o nacional do rendimento escolar ou outro indice que venha sucedé-lo.

Paragrafo tnico. Estudos desenvolvidos e aprovados pelo MEC na construcao de
novos indicadores, a exemplo dos que se reportam a qualidade relativa ao corpo docente ¢ a
infraestrutura da educacdo basica, poderdo ser incorporados ao sistema da avalia¢@o deste plano.

Art. 6° O Municipio, em articulagdo e integragdo com o Estado, a Unido ¢ a
sociedade civil e politica, procedera a avaliacdo periodica de implementagdo do Plano Municipal de
Educagdo de Lapao e sua respectiva consonancia com os planos Estadual e Nacional.

§ 1° O Poder Legislativo, com a participacdo da sociedade civil e politica, organizada
e por intermédio da Comissdo de Educacdo da Camara de Vereadores, Conselho Municipal de
Educagdo e Forum Municipal de Educagdo, acompanhario a execu¢do do Plano Municipal de
Educagao.

§ 2° A primeira avaliacdo do PME realizar-se-a durante o segundo ano de vigéncia
desta Lei, cabendo a Camara de Vereadores aprovar as medidas legais decorrentes, com vistas as
corregdes de eventuais deficiéncias e distorgoes.

§ 3° Ao Conselho Municipal e o Férum Municipal de Educagdo compete:

I - acompanhara a execugdo do PME e o cumprimento de suas metas.

IT - promovera a Conferéncia Municipal de Educacao.

§ 4° A Conferéncia Municipal de Educacdo realizar-se-4 com intervalo de até 4
(quatro) anos entre elas, com intengdo de fornecer elementos para o PNE e também refletir sobre o

processo de execu¢dao do PME.

Art. 7° Cabera ao gestor municipal a adogao das medidas governamentais necessarias
para o alcance das metas previstas no PME.

Paragrafo unico. As estratégias definidas no anexo desta Lei ndo eliminam a adocao
de medidas adicionais em ambito local ou de instrumento juridicos que formalizem a cooperagdo
entre os entes federados.

Av. Justiniano de Castro Dourado, s/n — Centro — CEP 44.905-000
Fone: (74) 3657-1010/1011/1012 Fax: (74) 3657-1010/1011/1012
CNPJ 13.891.528/0001-40
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Prefeitura Municipal de Lapao

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DELAPAO
GABINETE DO PREFEITO

Art. 8° O Municipio elaborou o seu PME em consonancia com as diretrizes, metas e
estratégias, previstas no PNE, Lei n® 13.005/2014.

§ 1° O Municipio demarcou em seu PME estratégias que:

I - asseguram articulagdo das politicas educacionais com as demais politicas sociais e
culturais;

II - consideram as necessidades especificas da populagdo do campo e das
comunidades quilombolas, assegurando a equidade educacional e a diversidade cultural;

IIT - garantem o atendimento das necessidades especificas na educagdo especial,
assegurando o sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades;

IV - promovem a articulagdo intersetorial na implementagdo das politicas
educacionais.

Art. 9° Os Poderes do Municipio empenhar-se-do em divulgar o Plano aprovado por
esta Lei, bem como na progressiva realizagdo de suas metas e estratégias, para que a sociedade o
conheca amplamente e acompanhe sua implementagao.

Art. 10. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o
Poder Executivo encaminhara a Camara de Vereadores, sem prejuizos das prerrogativas desse
poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educagio a vigorar no periodo subsequente,
que incluira diagnostico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.

Art. 11. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 12. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 19 de junho de 2015.

José Ricardo Rodrigues Barbosa
Prefeito Municipal
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ANEXO
1 Diretrizes, Metas e Estratégias do PME

1.1 Diretrizes

I - erradicag@o do analfabetismo;

II - universalizacdo do atendimento escolar;

III - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogdo da cidadania e na
erradicacdo de todas as formas de discriminagao;

IV - melhoria da qualidade da educagao;

V - formagao para o trabalho e para a cidadania, com €nfase nos valores morais e éticos em que se
fundamenta a sociedade;

VI - promogao do principio da gestdo democratica da educacao publica;

VII - promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educa¢do como propor¢ao do
Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de expansdo, com padrao de
qualidade e equidade;

IX - valorizagao dos (as) profissionais da educagao;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade
socioambiental.

1.2. Metas e Estratégias

1.2.1 META 1 - Universalizar, até¢ 2016, a Educacao Infantil na pré-escola para as criangas de 4 a 5
anos de idade e ampliar a oferta de Educag@o Infantil em creches de forma a atender, no minimo,
50% das criangas de até 3 anos até o final da vigéncia deste PME.

e Estratégias
1.2.1.1 Definir, em regime de colaboragdo entre a Unido e o Municipio, através do PAR — Plano de
Agdes Articuladas, metas de expansdo da rede publica municipal de Educacdo Infantil segundo
padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais.
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1.2.1.2 Garantir até o final da vigéncia deste PME, a construgdo e adequacdo dos espagos de
educacao infantil (creche e pré-escola) nas areas urbana, rural e quilombola, seguindo um padrao de
qualidade que respeite as necessidades de espaco, de acessibilidade e de ambiente de aprendizagem,
garantindo os direitos das criancas ao cuidado, as brincadeiras e a educagdo.
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1.2.1.3 Implementar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, as diretrizes para a educacgio
quilombola, do campo, ambiental e direitos humanos, com o objetivo de respeitar a diversidade e
combater as desigualdades sociais.

1.2.1.4 Elaborar no primeiro ano de vigéncia deste PME, em parceria com universidades, curriculo
e proposta pedagdgica para a educagdo infantil de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais,
respeitando a diversidade e as especificidades locais e territoriais.

1.2.1.5 Realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo com a Secretaria de Ag¢do Social e
Secretaria de Saude, levantamento da demanda por creche para a populagdo de até 3 anos, como
forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda.

1.2.1.6 Garantir até o quarto ano de vigéncia deste PME, mobiliario adequado, brinquedos
escolares, materiais didaticos, paradidaticos e pedagdgicos para as instituigdes de educacdo infantil.

1.2.1.7 Garantir que até o final da vigéncia deste PME, a instalagdo de brinquedotecas e bibliotecas
moveis em todas as institui¢des de educacao infantil.

1.2.1.8 Implantar, até o segundo ano da vigéncia deste PME, avaliagdo da Educagdo Infantil, a ser
realizada a cada dois anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a
situagdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes.

1.2.1.9 Promover a formagdo continuada dos profissionais da Educacdo Infantil e 1° (primeiro) ano
do ensino fundamental, garantindo assim, a amenizagao dos impactos do processo de transi¢cao das
criangas entre as duas modalidades de ensino.

1.2.1.10 Garantir desde o primeiro ano de vigéncia deste PME, dois profissionais (um pedagogo e
um auxiliar) para cada turma de educagio infantil (creche), principalmente as de tempo integral.

1.2.1.11 Desenvolver, até o final da vigéncia deste PME, agdes em parceria com a Secretaria de
Satde para o atendimento especializado com os profissionais da saude: dentista, psicologo,
psiquiatra, fonoaudidlogo, fisioterapeuta e neurologista para as criangas da educagdo infantil,
especialmente as com deficiéncias.

1.2.1.12 Implementar, em carater complementar, programas de orientagdo e apoio as familias, por
meio da articulacdo das areas da Educacdo, Satide e Assisténcia Social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas de até 5 anos de idade.

Av. Justiniano de Castro Dourado, s/n — Centro — CEP 44.905-000
Fone: (74) 3657-1010/1011/1012 Fax: (74) 3657-1010/1011/1012
CNPJ 13.891.528/0001-40
E-mail: astec@lapao.ba.gov.br - www.lapao.ba.gov.br N CADADIAMELHOR

Avenida Justiniano de Castro Dourado | 135 | Centro | Lap&do-Ba

www.pmlapao.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
CFODA025BD6F7B0OE40D82189B95169F0




sexta-feira, 19 dejunho de 2015 | Ano |l - Edigdo n° 00269 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Lapao

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DELAPAO
GABINETE DO PREFEITO

e

1.2.1.13 Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a Educacdo Infantil, em
parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, preservando o
direito de opgao da familia em relagdo as criangas de até 3 anos.

1.2.1.14 Implantar, até o final da vigéncia deste PME, o acesso a Educagdo Infantil em tempo
integral, para todas as criangas de 0 a 5 anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagao Infantil.

1.2.1.15 Promover a relagdo das escolas com institui¢des e movimentos culturais, a fim de garantir
a oferta regular de atividades culturais para a livre frui¢do dos alunos dentro e fora dos espagos
escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagdo e difusdo cultural,
valorizando as manifestagdes culturais de cada territorio, promovendo encontros ¢ feiras culturais.

1.2.1.16 Melhoria da estrutura fisica das unidades escolares, ampliando e adequando os espagos de
acordo com as necessidades especificas de cada uma, possibilitando a permanéncia dos alunos nas
atividades de educacdo integral e contribuindo para a melhoria da qualidade do atendimento e¢ da
educacado.

1.2.2 Meta 2 - Universalizar o Ensino Fundamental de 9 anos para toda a populagido de 6 a 14 anos
e garantir que pelo menos 85% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo
ano de vigéncia deste PME.

e Estratégias
1.2.2.1 Elaborar, em articulag¢@o e colabora¢do com o Forum Municipal de Educagao, até o final do
1° (primeiro) ano de vigéncia deste PME, e encaminhar ao Conselho Municipal de Educacao
precedida de audiéncia publica municipal, proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os (as) alunos (as) do ensino fundamental.
1.2.2.2 Pactuar entre a Prefeitura, Secretaria Municipal de Educagdo, Forum Municipal de
Educacdo, Conselho Municipal de Educagdo e Unidades Escolares, a implantagdo dos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional/municipal comum
curricular do ensino fundamental.
1.2.2.3 Promover, em articulagdo com o Férum Municipal de Educacdo, o Conselho Municipal de
Educagdo e as Universidades, no primeiro ano de vigéncia deste PME, a elaboragdo do curriculo e
proposta pedagogica para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.
1.2.2.4 Criar mecanismos, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, para o acompanhamento
individualizado dos alunos do ensino fundamental com baixa aprendizagem e distor¢ao idade-série,
incluindo projeto de aceleragdo escolar e recuperagio paralela.

1.2.2.5 Fortalecer o acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das
situagdes de discriminacdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de
condi¢des adequadas para o sucesso escolar dos alunos, em colaboragdo com as familias ¢ com
orgaos publicos de assisténcia social, saide e prote¢ao a infancia, adolescéncia e juventude.
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1.2.2.6 Promover a busca ativa de criangas e adolescentes que se encontram fora da escola, em
parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e de protecdo a infancia, adolescéncia e
juventude.

1.2.2.7 Promover a relagao das escolas com institui¢des ¢ movimentos culturais, a fim de garantir a
oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos alunos dentro e fora dos espagos
escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagdo e difusdo cultural,
valorizando as manifestagdes culturais de cada territorio, promovendo encontros e feiras culturais.

1.2.2.8 Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias.

1.2.2.9 Implementar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, as diretrizes para a educacio
quilombola, do campo, ambiental e direitos humanos, com o objetivo de respeitar a diversidade e
combater as desigualdades sociais.

1.2.2.10 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental para atender aos filhos
de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante.

1.2.2.11 Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo a
habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais como as olimpiadas de matematica
(OBMEP), astronomia e astronautica (OBA), fisica (SBF), Historia ¢ Lingua Portuguesa,
acompanhado de formagao dos professores para a orientagdo e acompanhamento.

1.2.2.12 Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas,
interligadas a um plano de disseminagdo do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo
nacional.

1.2.2.13 Melhoria da estrutura fisica das unidades escolares, ampliando e adequando os espagos de
acordo com as necessidades especificas de cada uma, possibilitando a permanéncia dos alunos nas
atividades de educacdo integral e contribuindo para a melhoria da qualidade do atendimento e da
educacao.

1.2.3 Meta 3 - Universalizar, em regime de colaboragdo até 2016, o atendimento escolar para toda a
populagao de 15 (quinze) a 17(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PME, a taxa liquida de matricula no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

e Estratégias
1.2.3.1 Promover acgdes de combate as falhas de aprendizagem no Ensino Fundamental,
principalmente na proficiéncia leitora e matematica;

1.2.3.2 Promover ag¢des de combate as distor¢des idade-série no Ensino Fundamental, visto que esse
problema afeta a ocorréncia da taxa liquida de matricula no Ensino Médio;

1.2.3.3 Manter e ampliar programas e a¢des de correcdo de fluxo do Ensino Fundamental, por meio
do acompanhamento individualizado do aluno com rendimento escolar defasado e pela adogdo de
praticas como aula de refor¢o noturno complementar, estudo de recuperagdo e progressdo parcial,
de forma a reposiciona-lo no circulo escolar de maneira compativel com sua idade;
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1.2.3.4 Elaborar em parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo, juntamente com os
professores do 9° Ano do Ensino Fundamental ¢ os professores da 1?* série do Ensino Médio, uma
proposta de trabalho, com a finalidade de amenizar as dificuldades encontradas pelos alunos quando
da transicao do Ensino Fundamental para o Médio.

1.2.3.5 Estruturar e fortalecer o acompanhamento e monitoramento do acesso ¢ da permanéncia dos
jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda, levando-se em conta ndo s6 a
freqliéncia, mas também, o aproveitamento escolar; em colaboragdo com as familias e com 6rgaos
publicos de assisténcia social, saude e protegao a adolescéncia e juventude;

1.2.3.6 Investir na formacdo dos professores no que concerne a utilizagcdo das novas tecnologias
como ferramentas pedagogicas, tendo em vista o incentivo a aprendizagem dos estudantes.

1.2.3.7 Articular agdo conjunta com o estado, identificando a popula¢do de 15(quinze) a 17
(dezessete) anos fora da escola, e promover agdes de estimulo ao seu reingresso escolar;

1.2.3.8 Garantir o acesso a populacdo do campo e de comunidades quilombolas as unidades de
Ensino Médio da sede e dos distritos;

1.2.3.9 Garantir, em colaboragdo com o Estado, a oferta do ensino médio para os filhos e filhas de
profissionais que se dedicam a atividade de carater itinerante;

1.2.4 Meta 4 - Universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, o acesso a educagdo basica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia
de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados.

e Estratégias
1.2.4.1 Contabilizar anualmente, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educagio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB, as matriculas dos
(as) estudantes da educagdo regular da rede publica que recebam atendimento educacional
especializado, complementar e suplementar, sem prejuizo do codmputo dessas matriculas na
educagdo basica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na
educacao especial oferecida na rede municipal de ensino.

1.2.4.2 Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do atendimento escolar a
demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 a 5 anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagdo, observado o que dispde a Lei n® 9.394, de 20
de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional.

1.2.4.3 Implantar, nos primeiros 4 (quatro) anos deste PME, salas de recursos multifuncionais na
sede de cada territorio e fomentar a formagdo continuada de professores e professoras para o
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atendimento educacional especializado nas escolas urbanas, do campo, e de comunidades
quilombolas.

1.2.4.4 Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e
suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na rede publica de educacdo basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno.

1.2.4.5 Estimular a criagdo de centros multidisciplinares de apoio integrados por profissionais das
areas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos professores da
Educagdo Basica com alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas
habilidades ou superdotacao.

1.2.4.6 Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas instituicdes
publicas, para garantir o acesso ¢ a permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da
adequacdo arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizagdo de material didatico
proprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as
etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificagdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou
superdotacao

1.2.4.7 Garantir a oferta de Educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais (libras) como
primeira lingua e na modalidade escrita da lingua portuguesa como segunda lingua, aos alunos
surdos e deficientes auditivos de 0 a 17 anos, em escolas e classes bilingues inclusivas, nos termos
do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 ¢ 30 da Convengao Sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogdo do Sistema Braille de leitura para
cegos e surdo-cegos.

1.2.4.8 Garantir a oferta de educagdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob alegagdo
de deficiéncia promovida a articulagdo pedagdgica entre o ensino regular e o atendimento
educacional especializado oferecido através das salas multifuncionais com profissionais
especialistas em psicopedagogia, educacido inclusiva e cursos afins.

1.2.4.9 Fortalecer o acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento
educacional especializado, bem como da permanéncia ¢ do desenvolvimento escolar dos (as) alunos
(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao
beneficidrios (as) ou ndo de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as
situagdes de discriminagdo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigdes
adequadas para o sucesso educacional, em colaboragdo com as familias e com os 6rgaos publicos de
assisténcia social, saude e protegdo a infancia, a adolescéncia e a juventude

1.2.4.10 Apoiar a ampliagdo das equipes de profissionais da educag@o para atender a demanda do
processo de escolarizagdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, garantindo a oferta de professores (as) do
atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e
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intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente
surdos, e professores bilingues

1.2.4.11 Definir, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e politica de
avaliacdo e supervisdo para o funcionamento das salas multifuncionais, transporte e outros servigos
que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas
habilidades ou superdotacao na rede municipal de ensino de Lapao.

1.2.5 Meta 5 - Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do Ensino
Fundamental.

e Estratégias
1.2.5.1 Articular os processos pedagogicos de alfabetizacdo nos anos iniciais do Ensino
Fundamental com a educagdo infantil, promovendo formagao continuada entre os dois segmentos a
fim de garantir a alfabetizag@o plena de todas as criangas;

1.2.5.2 Assegurar a implementagdo das Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental
para o Ciclo de Alfabetizagdo, contemplando a garantia dos direitos de aprendizagem das criangas
que devem ser disponibilizados pela institui¢ao Escola ¢ fomentados diariamente pelos professores
em sala de aula.

1.2.5.3 Garantir o nimero maximo de 20 (vinte) alunos matriculados por turma de cada ano do ciclo
de alfabetizacdo, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME.

1.2.5.4 Promover e fortalecer agdes de integragdo entre escola, familia e comunidade.

1.2.5.5 Garantir a aplicagdo de instrumentos de avaliagdo nacional periddicos e especificos para
aferir a alfabetizag@o das criangas, aplicados a cada ano, bem como fomentar o sistema avaliagdo
interna, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro
ano do ensino fundamental.

1.2.5.6 Garantir a implantag@o de espagos tecnologicos, com profissionais qualificados, capazes de
inovar praticas pedagogicas que contribuam para o processo de alfabetizacdo e favoregam a
melhoria da aprendizagem, do desempenho e fluxo escolar dos alunos.

1.2.5.7 Apoiar a alfabetizacdo de criangas do campo, quilombolas e de populagdes itinerantes, com
a producdo de materiais didaticos especificos, ¢ desenvolver instrumentos de acompanhamento que
considerem a identidade cultural das comunidades do campo e quilombolas;

1.2.5.8 Implementar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, as diretrizes para a educagdo
quilombola, do campo, ambiental e direitos humanos, com o objetivo de respeitar a diversidade e
combater as desigualdades sociais.

1.2.5.9 Promover e estimular a formagao continuada de professores para a alfabetizag@o de criangas,
com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagodgicas inovadoras.

Av. Justiniano de Castro Dourado, s/n — Centro — CEP 44.905-000
Fone: (74) 3657-1010/1011/1012 Fax: (74) 3657-1010/1011/1012
CNPJ 13.891.528/0001-40
E-mail: astec@lapao.ba.gov.br - www.lapao.ba.gov.br N CADADIAMELHOR

Avenida Justiniano de Castro Dourado | 135 | Centro | Lap&do-Ba

www.pmlapao.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
CFODA025BD6F7B0OE40D82189B95169F0



sexta-feira, 19 dejunho de 2015 | Ano |l - Edigdo n° 00269 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Lapao

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DELAPAO
GABINETE DO PREFEITO

1.2.5.10 Apoiar a alfabetiza¢do das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade
temporal.

1.2.5.11 Garantir a regularizagdo do fluxo escolar, eliminando as taxas repeténcia, evasdao e de
distor¢@o idade-série, promovendo o avango e o sucesso ao longo do processo de alfabetizagdo, por
meio de organizacdo de turmas de progressdo, refor¢o escolar e reestruturagdo e ampliacdo do
tempo e dos espagos de aprendizagem das criangas do ciclo de alfabetizagdo no ambiente escolar.

1.2.6. Meta 6 - Oferecer Educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas
municipais, de forma a atender, pelo menos, 25% dos (as) alunos ( as) da Educacgio Bésica.

e Estratégias
1.2.6.1 Promover a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, de forma progressiva e com o
apoio da Unido, a oferta de educagdo basica publica em tempo integral, por meio de atividades de
acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o
tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual
ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva da
jornada de professores em uma Unica escola.

1.2.6.2 Instituir, em regime de colaboragdo com a Unido, programa de constru¢do de escolas com
padrdo arquitetonico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situagao de vulnerabilidade social.

1.2.6.3 Institucionalizar e manter, em regime de colabora¢do com a Unido, programa municipal de
ampliagdo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas,
laboratoérios, inclusive de informatica, espacgos para atividades culturais, bibliotecas, auditdrios,
cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como de produgdo de material didatico
e de formagao de recursos humanos para a Educagao em tempo integral;

1.2.6.4 Elaborar de forma coletiva e democratica, curriculo, proposta pedagogica, projeto politico
pedagogico e regimento interno que contemplem os objetivos, a forma de organizacdo do tempo e
espaco escolar, integrados com a garantia dos direitos de aprendizagem e melhoria do desempenho
escolar dos alunos, nos espacos de educagao integral.

1.2.6.5 Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos, e equipamentos publicos como centros comunitarios, bibliotecas, pragas e parques,
existentes em cada comunidade.

1.2.6.6 Orientar a parceria da escola com as entidades ndo governamentais, na elaboragdo de
projetos culturais, esportivos e de fornecimento de alimentos para a suplementacdo da alimentagao
escolar.

1.2.6.7 Atender as escolas do campo e de comunidades quilombolas, na oferta de Educagdo em
tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais.
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1.2.6.8 Garantir a Educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado em
salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em institui¢des especializadas.
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1.2.6.9 Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a
expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas,
esportivas e culturais, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME.

1.2.6.10 Melhorar a qualidade da alimenta¢do escolar, principalmente no carddpio do almogo,
obedecendo as particularidades da cultura local de cada comunidade.

1.2.6.11 Implementar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, as diretrizes para a
educagdo quilombola, do campo, ambiental ¢ direitos humanos, com o objetivo de respeitar a
diversidade e combater as desigualdades sociais.

1.2.7 Meta 7 - Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias para o Ideb,

estabelecidas para o municipio de Lapao.

Tabela 35 — Metas Projetadas pela Secretaria Municipal de Educacgdo

MODALIDADE 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais do Ensino Fundamental 43 5,0 5.5 6.0
Anos Finais do Ensino Fundamental 39 5,0 5.5 6.0
Ensino Médio (Média Estadual) 3.6 4.5 5.0 5.5

e Estratégias
1.2.7.1 Estabelecer e implantar, mediante pactuagdo interfederativa, diretrizes pedagdgicas para a
educacdo basica e a base comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino fundamental, respeitando a
diversidade local.

1.2.7.2 Assegurar que, no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 50% dos alunos do Ensino
Fundamental tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo e 30%, pelo menos, o nivel desejavel.

1.2.7.3 Assegurar que, no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do Ensino
Fundamental tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo e 70%, pelo menos, o nivel desejavel.

1.2.7.4 Constituir, em colaboragdo com a Unido e o Estado um conjunto de indicadores de avaliagdo
institucional com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da Educag¢@o, nas condigoes
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de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e
em outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino.

1.2.7.5 Induzir processo continuo de autoavaliacdo das escolas de Educacao Basica, por meio da
constitui¢do de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacdo continuada dos profissionais da Educagdo e o aprimoramento da gestdo
democratica.

1.2.7.6 Formalizar e executar o PAR - Plano de A¢des Articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a Educagdo Basica publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da gestido educacional, a formagao de professores e profissionais de
servigos e apoio escolar, a amplia¢do e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e
expansio da infraestrutura fisica da rede escolar;

1.2.7.7 Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliacdo do ensino fundamental, de forma a
englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos anos finais do ensino fundamental,
assegurada a sua universalizacdo, ao sistema de avaliagdo da educag@o basica, bem como apoiar o
uso dos resultados das avaliagdes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus
processos e praticas pedagdgicas

1.2.7.8 Desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educacdo especial, no
ambito da rede municipal.

1.2.7.9 Orientar as politicas da rede e sistema de ensino municipal, de forma a buscar atingir as
metas do Ideb, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices e a média nacional,
garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o ultimo ano de vigéncia deste
PME, as diferencas entre as médias dos indices pelo Municipio.

1.2.7.10 Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos indicadores do
sistema nacional de avaliacdo da Educacdo Basica e do Ideb, das escolas da rede publica e do
sistema de ensino municipal, assegurando a contextualizacdo desses resultados, com relagdo a
indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias dos alunos, € a
transparéncia e o acesso publico as informacdes técnicas de concepgdo e operacdo do sistema de
avaliag@o.

1.2.7.11 Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar ¢ divulgar tecnologias educacionais
para a educagdo infantil, o ensino fundamental e a educagdo de jovens ¢ adultos e incentivar
praticas pedagodgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem,
assegurando a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia para softwares
livres e recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados no sistema de
ensino da rede municipal.
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1.2.7.12 Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da Educagdo do campo na faixa etaria
da Educacdo escolar obrigatoria, visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situagio local.

1.2.7.13 Desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a populagdo do
campo e de comunidades quilombolas que considerem as especificidades locais ¢ as boas praticas
nacionais e internacionais, principalmente a partir da implementacdo das diretrizes da educagdo do
campo e quilombola.

1.2.7.14 Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, em colaboragdo com a Unido, o
acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade bem comoa relagao
computador/aluno nas escolas da rede municipal, promovendo a utilizagdo pedagogica das
tecnologias da informagao e da comunicagao.

1.2.7.15 Apoiar tecnicamente a gestdo escolar mediante, na orienta¢do sobre a utilizagdo e prestagao
de contas das transferéncias direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participagdo da
comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a ampliagdo da
transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica.

1.2.7.16 Assegurar a todas as escolas, em colabora¢do com a Unido, o acesso dos alunos a espacos
para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratdrios de ciéncias e,
em cada unidade escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

1.2.7.17 Prover, em regime de colaboragdo, equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a
utilizagdo pedagdgica no ambiente escolar, criando inclusive mecanismos para implementacdo das
condi¢des necessarias para a universalizacdo das bibliotecas nas institui¢des educacionais, com
acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet.

1.2.7.18 Estabelecer, em regime de colaboracdo com a Unido, no prazo de dois anos contados da
publicacdo desta Lei, parametros minimos de qualidade dos servigos da Educagao Basica, a serem
utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagdgicos, entre outros
insumos relevantes, bem como instrumento para ado¢do de medidas para a melhoria da qualidade
do ensino.

1.2.7.19 Informatizar integralmente a gestdo das escolas municipais e da Secretaria Municipal de
Educagao.

1.2.7.20 Criar e ou aderir a programa nacional de formagao continuada para o pessoal técnico da
Secretaria de Educagio.

1.2.7.21 Garantir, em regime de colaboragao, politicas de combate & violéncia na escola, inclusive
pelo desenvolvimento de agdes destinadas a capacitacdo de educadores para detec¢do dos sinais de
suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias
adequadas que promovam a construgdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de
seguranga para a comunidade.
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1.2.7.22 Garantir os conteudos da historia e cultura afro-brasileira e indigena, no curriculo da rede
municipal e agdes educacionais, nos termos da Lei n.° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e da Lei n.°
11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a implementa¢do das respectivas diretrizes
curriculares nacionais, por meio de agdes colaborativas com foruns de educacdo para a diversidade
étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e com a sociedade civil.

1.2.7.23 Promover a articulagdo dos programas da area da Educacdo, de ambito local e nacional,
com os de outras areas como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte, cultura,
possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como condi¢do para a melhoria da
qualidade educacional.

1.2.7.24 Universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgdos responsaveis pelas areas da satde e da
educagdo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de Educagdo Basica por meio de
acoes de prevengdo, promocao e atencao a saude.

1.2.7.25 Estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promogao, prevengao, atengao e
atendimento a satde e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da Educagdo, como
condicao para a melhoria da qualidade educacional.

1.2.7.26 Promover, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, com especial énfase, em
consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formagao de leitores ¢ a
capacitag@o de professores, bibliotecarios e agentes da comunidade para atuar como mediadores da
leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem.

1.2.7.27 Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no Ideb, de
modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcao e da comunidade escolar.

1.2.8 Meta 8 - Elevar a taxa de alfabetizagao da populacdo com 15 anos ou mais para 90% até 2020
e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de
analfabetismo funcional.

e Estratégias
1.2.8.1 Assegurar a oferta gratuita da Educagdo de Jovens e Adultos a todos os que nao tiveram
acesso ou abandonaram a Educagdo Basica na idade propria.

1.2.8.2 Realizar diagnostico dos jovens e adultos com Ensino Fundamental ¢ Médio incompletos, a
fim de identificar a demanda ativa por vagas na Educagao de Jovens e Adultos.

1.2.8.3 Implementar agdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da
escolarizagdo basica.

1.2.8.4 Realizar chamadas publicas regulares para Educagdo de Jovens e Adultos, promovendo-se
busca ativa em parceria com organizagdes da sociedade civil e institui¢des religiosas.
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1.2.8.5 Realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacao de jovens e adultos com mais de 15 anos de idade.

1.2.8.6 Executar agdes de atendimento ao estudante da Educag@o de jovens e adultos por meio de
programas suplementares de transporte, alimentac@o e satde, inclusive atendimento oftalmologico e
fornecimento gratuito de 6culos, em articulagdo com a area da saude.

1.2.8.7 Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na Educacéo de Jovens e Adultos que
visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses alunos.

1.2.8.8 Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com
vistas a promog¢do de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementagdo de programas de
valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas
do envelhecimento e da velhice nas escolas.

1.2.8.9 Implantar curriculo multirreferencial, valorizando a autoria e co-autoria dos alunos,
tornando sobretudo o uso das tecnologias de informacao e comunicagdo com um espago desafiador
da criatividade da socializagdo, utilizando as redes sociais como espago politico de formagao cidada
e participagdo consciente do ciberespaco.

1.2.8.10 Proporcionar a modalidade de educacdo a distancia para os alunos da EJA nos periodos
sazonais de trabalho.

1.2.8.11 Criar politica de incentivo ao quadro de funcionarios efetivos que nao concluiram a
educagdo basica, para a conclusdo do Ensino Médio.

1.2.8.12 Formar parceria com o CRAS — centro Referencial de Assisténcia Social, para motivar os
idosos a frequentara escola.

1.2.8.13 Capacitacdo de alunos monitores pelos professores e agentes colaboradores para a
utilizagdo da tecnologia em sala de aula.

1.2.8.14 Assegurar a oferta de educagdo de jovens e adultos com um curriculo flexivel e semestral,
com matricula e rematricula por semestre, por exemplo, o aluno que cursar o 3° (terceiro) ciclo, ao

concluir o 1° (primeiro) semestre serd promovido ao 7° (sétimo) ano e assim sucessivamente.

1.2.8.15 Incluir a disciplina Associativismo e Cooperativismo na matriz curricular de Educag@o de
Jovens e Adultos.

1.2.9 Meta 9 - Iniciar as matriculas da Educa¢ao Profissional Técnica de nivel médio, assegurando
a qualidade da oferta a pelo menos 30% dos alunos da rede publica estadual.

e Estratégias
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1.2.9.1 Iniciar a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME e expandir gradativamente as
matriculas de Educagdo profissional técnica de nivel médio na rede estadual de Educagdo
profissional, cientifica e tecnologica, levando em considerag@o a responsabilidade dos colégios na
ordenagado territorial, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais,
bem como a interiorizagdo da Educagio profissional.

1.2.9.2 Fomentar, em colaboragdo com o Municipio, a expansao da oferta de Educagao profissional
técnica de nivel médio na rede publica estadual de ensino.

1.2.9.3 Fomentar a criacdo da oferta de Educacéo profissional técnica de nivel médio na modalidade
de Educacao a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a Educacao
profissional publica e gratuita, assegurado padrdo de qualidade, a exemplo do EMITEC - Ensino
Meédio com Intermediacdo Tecnoldgica.

1.2.9.4 Estimular ¢ formar parceria com a iniciativa privada e drgdos publicos para a promogao de
estagio na Educacdo profissional técnica de nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se
seu carater pedagodgico integrado ao itinerario formativo do aluno, visando & formagdo de
qualificacdes proprias da atividade profissional, a contextualiza¢do curricular e ao desenvolvimento
da juventude.

1.2.9.5 Promover o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacao profissional para as
populagdes do campo e para as comunidades quilombolas, de acordo com os seus interesses e
necessidades, principalmente na modalidade a distancia ¢ PRONATEC - Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego.

1.2.9.6 Reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na Educacdo
profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adocao de politicas afirmativas, na forma
da lei.

1.2.9 META 10 - Elevar a taxa bruta de matricula na Educacéo Superior para 50% e a taxa liquida
para 33% da populacdo de 18 a 24 anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo
menos, 40% das novas matriculas, no segmento publico.

e Estratégias
1.2.10.1 Aderir, quando disponivel, a oferta de Educagdo Superior publica e gratuita para a
formagdo inicial e continuada de professores para a Educacdo Basica, principalmente para os
profissionais das areas especificas.

1.2.10.2 Pactuar com as universidades publicas com programas e projetos de extensao universitaria,
principalmente para as areas de grande pertinéncia social, como periferia urbana, campo e
quilombola.

1.2.10.3 Formar parceria com universidades para a oferta de estigio, incentivando as escolas a
receber os estagidrios para a execug@o de seus projetos de pesquisa e de aprendizagem.
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1.2.10.4 Apoiar e fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagdo entre
formacao, curriculo, pesquisa ¢ mundo do trabalho, considerando as necessidades econdmicas,
sociais e culturais do Municipio.

1.2.10.5 Incentivar e apoiar em colaboragdo com a Unido o atendimento a populacdo do campo e
comunidades quilombolas, em relacdo a acesso, permanéncia, conclusdo e formacdo de
profissionais para atuagao nestas populacdes.

1.2.10.6 Incentivar alunos do Ensino Médio do Municipio a participarem do ENEM, do PROUNI,
do SISU e do FIES, favorecendo a inser¢do no ensino superior publico ou privado, inclusive
apoiando-os com transporte no caso dos locais mais proximos e incentivo financeiro,
principalmente para moradia nos locais de estudo fora da regido ou estado.

1.2.10.7 Criar residéncia estudantil nas principais cidades que oferecem ensino superior,
principalmente na capital do estado da Bahia.

1.2.11 Meta 11 - Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica municipal da
Educacao Basica, e com a colaboragao da Unido, através do aumento dos recursos para a educagio,
equiparar o rendimento médio dos (as) profissionais com escolaridade equivalente, até o final do 7°
ano da vigéncia deste PME.

e Estratégias

1.2.11.1 Constituir, por iniciativa da Secretaria Municipal de Educagdo, no primeiro ano de
vigéncia deste PME, forum permanente, com representagdo do poder Executivo e Legislativo,
Ministério Publico, Sindicato dos Professores, Profissionais do Magistério e de Apoio a Educagio,
Conselhos Municipais e Escolares, Pais e Sociedade Civil Organizada, para acompanhamento da
atualizagdo progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério
publico da educacdo basica e as demais questdes que envolvem a educagdo, principalmente, o
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo da implementacdo das diretrizes, metas e estratégias
deste PME.

1.2.11.2 Constituir como tarefa do forum permanente o acompanhamento da evolugio salarial por
meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente
divulgados pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

1.2.11.3 Reformular e implementar, no ambito municipal, o plano de carreira para os profissionais
do magistério da rede publica de Educagao Basica, observados os critérios estabelecidos na Lei n°
11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacdo gradual do cumprimento da jornada de trabalho
em um unico estabelecimento escolar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME.

1.2.11.4 Em colaboragdo com a Unido, ampliar a assisténcia financeira especifica para
implementacdo de politicas de valorizagdo dos profissionais do magistério e de apoio a educagéo.

1.2.11.5 Implantar, na rede publica municipal de Educagdo Basica, o acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de
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fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivagdo apds o estagio
probatdrio e oferecer, durante este periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuacao
do professor, com destaque para os conteudos a serem ensinados ¢ as metodologias de ensino de
cada disciplina.

1.2.11.6 Realizar concurso publico de admissdo de profissionais do magistério ¢ de apoio da
Educacao Basica publica municipal, apés estudo e analise da disponibilidade de vagas reais, até o
fim da vigéncia deste PME.

1.2.11.7 Realizar anualmente, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, por iniciativa da
Secretaria Municipal de Educagdo, o censo dos (as) profissionais da educagdo basica e de outros
segmentos que ndo os do magistério da rede municipal.

1.2.11.8 Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e quilombolas no
provimento de cargos efetivos para essas escolas, tanto no plano de carreira do magistério como
para concurso publico municipal.

3.2.11.9 Regulamentar e implementar a avaliagdo de desempenho dos profissionais efetivos do
magistério, para progressao horizontal, como prevista no Plano de Carreira dos profissionais do
magistério do municipio de Lapao e instituir a comissao responsavel por esta avaliagdo.

1.2.11.10 Desenvolver politica de incentivo a qualificacdo profissional para os profissionais do
magistério e de apoio educacional.

1.2.12 Meta 12 - Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo
democratica da Educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta
publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico
municipal para tanto.

e Estratégias
1.2.12.1 Promover, no primeiro ano de vigéncia deste PME, eleigdo para diretores e diretoras de
escola, obedecendo a critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a participagdo da
comunidade escolar.

1.2.12.2 Ampliar o apoio ¢ a formagdo continuada para os (as) conselheiros (as) dos conselhos de
educacao, acompanhamento e controle social do FUNDEB, alimentacdo escolar, e outros e aos (as)
representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios
de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes.

1.2.12.3 Apoiar a constitui¢do e funcionamento do Forum Permanente de Educacdo, com o intuito
de coordenar a conferéncia municipal, bem como efetuar o acompanhamento da execucdo deste
PME e outras questoes da educagdo municipal.
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3.2.12.4 Estimular, em todas as redes de educag@o basica, a constituicdo e o fortalecimento de
grémios estudantis e associacdes de pais, assegurando inclusive, condi¢cdes adequadas de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulag@o organica com os conselhos escolares, por
meio das respectivas representagdes.

1.2.12.5 Estimular a constitui¢do e o fortalecimento de Conselhos Escolares como instrumentos de
participacdo e fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de
formacgdo de conselheiros, assegurando-se condi¢des de funcionamento auténomo.

1.2.12.6 Estimular a participagdo e a consulta de profissionais da Educagao, alunos e seus familiares
na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e
regimentos escolares, assegurando a participagdo dos pais na avaliagdo de docentes e gestores
escolares.

1.2.12.7 Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa ¢ de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino.

1.2.12.8 Desenvolver programas de formagao de diretores e gestores escolares, bem como aplicar
prova especifica, a fim de subsidiar a defini¢do de critérios objetivos para o provimento dos cargos,
cujos resultados sejam utilizados para a qualificacdo a participar como candidato no processo de
elei¢do para diretores das unidades escolares municipais.

1.2.12.9 Criar, no primeiro ano de vigéncia deste PME, o Conselho Municipal de Transporte
Escolar.

1.2.13 Meta 13 - Ampliar, em regime de colabora¢do com a Unido, o investimento na Educacdo
publica municipal de forma a atingir, progressivamente, os indices estabelecidos pela Unido para
financiamento da educagdo no pais até o final do decénio.

e Estratégias
1.2.13.1 Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas e
modalidades da Educacdo Basica da rede municipal, observando-se as politicas de colaboracdo
entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitorias e do § 1° do art. 75 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender
suas demandas educacionais a luz do padrao de qualidade nacional.

1.2.13.2 Aperfeigoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da aplicacdo dos recursos
provenientes da contribuigdo social do Salario-Educagdo e dos recursos provenientes das
transferéncias de apoio a educacdo infantil, educacao de jovens e adultos e outros.

1.2.13.3 Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas e
modalidades da Educacdo Basica da rede municipal, observando-se as politicas de colaboracao
entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitorias e do § 1° do art. 75 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
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tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender
suas demandas educacionais a luz do padrao de qualidade nacional.

1.2.13.4 Implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o financiamento da
educacdo de todas etapas e modalidades da educacdo basica municipal, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em
qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente e dos demais profissionais da educagao publica, em
aquisicdo, manutengdo, constru¢do e conservagdo de instalagdes e equipamentos necessarios ao
ensino e em aquisicao de material didatico-escolar, alimentag@o e transporte escolar

1.2.13.5 Acompanhar a aprovagao, da Lei de Responsabilidade Educacional, que assegura o padrdo
de qualidade na educacdo basica, em cada sistema e rede de ensino, aferida pelo processo de metas
de qualidade aferidas por institutos oficiais de avaliacao educacionais.

1.2.13.6 Definir critérios para a utilizagdo dos recursos adicionais dirigidos a educag@o ao longo do
decénio, que considerem a equalizagdo das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade
socioecondmica e o compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na
instancia prevista no § 5° do art. 7° da Lei 13.005 de 25 de Junho de 2014.
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